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Y ANEXOS

BogotaD.C

Doctora

DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO
ALCALDESA LOCAL RAFAEL URIBE URIBE
CALLE 32 SUR 2362

Ciudad

Estimada supervisora,

De manera atenta envio el informe mensual de actividades No. 7 correspondiente a la ejecucién del Contrato
de Prestacion de Servicios No 435 -2026 por un valor de $  8.000.000 junto con los soportes respectivos
para el periodo comprendido entre el 1dejulio de 2026 al 31dejulio de 2026

Adicionalmente y conforme a lo establecido en la minuta del Contrato de Prestacion de Servicios, adjunto ala presente
la planilla de pago al Sistema de Seguridad Social Integral No. 9505527490 y 9505527500 correspondientes al mes de
JUNIO Y JULIO para los fines pertinentes del presente pago.

Cordialmente,

cl, G IC)

Consuelo Guzman Pinzon
51709620
conguzpi@gmail.com

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8-17 Cddigo: GCO-GCI-F201

Cédigo Postal: 111711 Version: 01 @
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 04 de noviembre de 2025

Informacion Linea 195 Caso HOLA: 421 ALEALIA My
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Bogota D.C 31 de julio de 2026

CUENTA DE COBRON°7

EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL RAFAEL URIBE URIBE
NIT 899.999.061- 9

DEBE A:
Consuelo Guzman Pinzon
51709620

LASUMADE: $ 8.000.000

POR CONCEPTO DE: Actividades realizadas en la ejecucién del contrato de prestacion de servicios No 435 -2026
durante el periodo comprendido entre:

1dejulio de 2026 al 31dejulio de 2026

Codigo actividad econdmica principal RUT: 7490
No soy responsable del Impuestos a las Ventas - IVA

CERTIFICO QUE: Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 18 de la ley 1122 de 2007, el articulo 50 de la ley
789 de 2002y el articulo 02 de la ley 1562 del 2012, los documentos soporte del pago de los aportes obligatorios al
sistema de seguridad social corresponden a los ingresos provenientes del contrato materia del pago sujeto a retencion
(Decreto 2271/2009, concepto SDH 1195/2009), suscrito con el Fondo de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe, asi:

Mes de aporte: JUNIO Y JULIO Numero de planilla: 9505527490 'Y 9505527500
CONCEPTO ENTIDAD VALOR APORTE
ARL(Riesgos Laborales) Positiva 33.600
EPS(Aporte Salud Obligatoria) Salud Total 800.000
AFP(Aportes Pensiones Obligatorias Colpensiones -

FAVOR CONSIGNAR EN LA CUENTA DE AHORROS 44612138980 DEL BANCOBancolombia

Atentamente,

dl,CLMKO

Consuelo Guzman Pinzén
51709620
Transversal 22a No. 5 - 19 Apto. 401
3156094180
conguzpi@gmail.com
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INFORME DE ACTIVIDADES

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES No 7

(CEDENTE CUANDO APLIQUE)

PERIODO: 1 de julio de 2026 AL 31 de julio de 2026
DATOS BASICOS DEL CONTRATO
TIPO DE CONTRATO CPS
No. CONTRATO Y FECHA 435 2026
NOMBRE DEL CONTRATISTA
NO APLICA
(CEDENTE CUANDO APLIQUE)
TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION NO APLICA

NOMBRE DEL CONTRATISTA

Consuelo Guzman Pinzon

TIPO (C.C-NIT) Y NO. DE

IDENTIFICACION 51709620
PLAZO INICIAL DE EJECUCION 8 MESES
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 64.000.000
VALOR DEL PERIODO DE COBRO $  8.000.000

FECHA ACTA DE INICIO

29 de enero de 2026

PRORROGA' MESES
ADICION $ -
SUSPENSION 0
CESION NO APLICA
DISMINUCION DE PLAZO NO APLICA
REDUCCION DE VALOR NO APLICA
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $  64.000.000
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO |8 MESES

FECHA PREVISTA DE TERMINACION
(INCLUYENDO
PRORROGAS Y SUSPENSIONES)

28 de septiembre de 2026

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS EN EL AREA DE
GESTION DE DESARROLLO LOCAL PARA EL SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LOS
PROCESOS PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y
POSTCONTRACTUALES QUE LE SEAN ASIGNADOS, MEDIANTE EL
MONITOREO PERMANENTE DEL CUMPLIMIENTO DE CRONOGRAMAS,
COMPROMISOS Y ACTIVIDADES ESTABLECIDAS, DE CONFORMIDAD CON LOS
OBIJETIVOS Y METAS DEL PLAN DE DESARROLLO LOCAL.

Edificio Liévano
Calle11No.8-17

Codigo Postal: 111711

Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195
www.gobiernobogota.gov.co

Cédigo: GCO-GCI-F110
Versién: 07
Vigencia: 12 de noviembre de 2025
Caso HOLA: 2427
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INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACION ESPECIFICA No 1

Realizar seguimiento permanente a los procesos contractuales asignados, verificando el cumplimiento de los cronogramas, compromisos y metas establecidas

ACTIVIDAD

MEDIO DE VERIFICACION Y SU UBICACION FISICA

Durante el presente periodo se esta adelantando la liquidacion del Cotrato de
Prestacion de servicios No. 349 de 2023, suscrito con Auto Mongui SAS

Cuadro de seguimiento Convenio 349 de 2023

OBLIGACION ESPECIFICA No 2

Monitorear y consolidar informacion periddica sobre el estado de avance de las actividades precontractuales, contractuales y postcontractuales elaborando reportes técnicos y administrativos

para la Alcaldia Local.

En el periodo certificado revise para pago los siguientes contratos:

1. Contrato de prestacion de servicios No. 726 - 2025, suscrito con Hogares Si a La
Vida

2. Orden de Compra No. 146330 y 146331 de 2025, suscrita con Gran Imagen

3. Contrato Interadministrativo No. 532 - 2025, suscrito con Afrolibre

4. Contrato de prestacion de servicios No 521 - 2025, suscrita con Unién Temporal
Essenza 2025.5. Dos cuentas del Contrato de prestacion de servicios No 731 - 2025,
suscrita con Consorcio Seguridad y Convivencia Ruu 2025.

6. Contrato de Prestacion de servicios No. 360 - 2025, suscrito con Consorcio
Resolucion de Conflictos.

7. Dos cuentas Contrato Interadministrativo 523 - 2025, suscrito con Servicios
Postales Nacionales SAS 472.

8.Contrato de Arrendamiento No. 313 - 2023, suscrito con Maria Elena Rosas Melo.
9. Contrato de Suministro No. 731 - 2024, suscrito con Grupo Vector SAS.

10. Contrato de Prestacion de servicios No. 520 - 2025, suscrito con Consorcio de
Desarrollo Econémico RUU.

1. Cuadro de radicacion de cuentas

OBLIGA

CION ESPECIFICA No 3

Identificar riesgos, alertas y retrasos en la ejecucion de los contratos y realizar el respe

ctivo reporte.

Se esta adelantando la liquidacion del contrato de prestacion de servicios No. 329 -
2023, suscrito con la Universidad Nacional de Colombia, el cual se encuentra
proximo a perder competencia.

Cuadro de seguimiento

Fdificio Liévano

CaETING. 8-
Cadigo Postal: 111711
Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195

www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F110
Versién: 07
Vigencia: 12 de noviembre de 2025
Caso HOLA: 2427
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INFORME DE ACTIVIDADES

OBLIGACION ESPECIFICA No 4

Elaborar actas, informes y memorias de las reuniones de seguimiento en las que participe, garantizando trazabilidad de los compromisos adquiridos.

1. Participe en la reunién de Obligaciones por pagar que se realizo el miercoles 22 de
julio de 2026, de manera virtual

2. Participe en la capacitacion presentacion de cuentas juridicas realizada el dia 9 de
julio de 2026

Acta de reunion

Foto de presetacion

OBLIGACION ESPECIFICA No 5

Disefiar y actualizar matrices de seguimiento que reflejen el estado real de cada proceso contractual.

En este periodo se eleborarron los cuadros de seguimiento de:

1. Contrato de prestacion de servicios No. 726 - 2025, suscrito con Hogares Si a La
Vida

2. Contrato Interadministrativo No. 532 - 2025, suscrito con Afrolibre

3. Contrato de prestacion de servicios No 521 - 2025, suscrita con Union Temporal
Essenza 2025.

4. Dos cuentas del Contrato de prestacion de servicios No 731 - 2025, suscrita con
Consorcio Seguridad y Convivencia Ruu 2025.

5. Contrato de Prestacion de servicios No. 360 - 2023, suscrito con Consorcio
Resolucion de Conflictos.

6. Dos cuentas Contrato Interadministrativo 523 - 2025, suscrito con Servicios
Postales Nacionales SAS 472.

7. Contrato de Suministro No. 731 - 2024, suscrito con Grupo Vector SAS.

8. Contrato de Prestacion de servicios No. 520 - 2025, suscrito con Consorcio de
Desarrollo Econémico RUU.

. Cuadro de seguimiento contrato No. 726 - 2025
. Cuadro de seguimiento Contrato No. 532 - 2025
. Cuadro de seguimiento contrato No. 521 - 2025
. Cuadro de seguimiento convenio No. 731 - 2025
. Cuadro de seguimiento contrato No. 360 - 2023
. Cuadro de seguimiento Contrato No. 523 - 2025
. Cuadro de seguimiento contrato No. 731 - 2024
. Cuadro de seguimiento convenio No. 520 - 2025

09N N R W~

OBLIGACION ESPECIFICA No 6

Participar en los diferentes espacios, comités de contratacion, comités de seguimiento, instancias, invitaciones a sesiones de la Junta Administradora Local, administracion, local,

administracion distrital y las demas que sean requeridas por el supervisor del contrato.

1. Participe en la reunién de Obligaciones por pagar que se realizo el miercoles 22 de
julio de 2026, de manera virtual

2. Participe en la capacitacion presentacion de cuentas juridicas realizada el dia 9 de
julio de 2026

1. Acta de reunioén

2. Pantallazo de capacitacion

OBLIGACION ESPECIFICA No 7

Dar respuesta a las solicitudes, requerimientos y derechos de peticién que le sean asignados mediante el aplicativo de gestion de informacion ORFEO.

Edificio Liévano
Calle 11 No.8-17

Cadigo Postal: 111711
Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195

www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F110
Versién: 07
Vigencia: 12 de noviembre de 2025
Caso HOLA: 2427

ALCA D10 VAT
o BOGI A
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1.20266820006683
2.20266820006483

revisadas en el area de contabilidad:

1. Memorando firmado
2. Memorando firmado

OBLIGACION ESPECIFICA No 8

Apoyar las demas actividades que se generen y que le sean asignadas por el/la Alcalde

/sa Local y/o el apoyo a la supervision designado y que surjan de la naturaleza del contrato.

Durante el periodo certificado no se realizo esta actividad

Durante el periodo certificado no se realizo esta actividad

INFORMACION ADICIONAL

APORTES DE
SEGURIDAD
SOCIAL:

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE
SE APORTA PAGO DE SALUD

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PAGO DE ARL

NOMBRE DE LA EMPRESA EN DONDE SE
APORTA PENSION

Salud Total

Positiva

Colpensiones

FIRMAS

DECLARACION DEL CONTRATISTA: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y
que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el
periodo indicado, declarando que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como

soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

CONTRATISTA

FIRMA:

cl, P

NOMBRE: Consuelo Guzman Pinzén

CEDULA: 51709620

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el
contratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

APOYO A LA SUPERVISION (CUANDO

FIRMA:

NOMBRE: Fredy Alberto Marquez Arias

CARGO:

DECLARACION DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR: Una vez verificado los soportes allegados por el
contratista manifiesto que el/la contratista ha cumplido a la fecha con las obligaciones establecidas en el contrato.

SUPERVISOR/INTERVENTOR

FIRMA:

NOMBRE: DIANA CAROLINA SANCHEZ

CARGO: ALCALDESA LOCAL RAFAEL URIBE
URIBE

Edificio Liévano

Calle 11 No.8-17
Cadigo Postal: 111711
Tel. 3387000 - 3820660
Informacién Linea 195

www.gobiernobogota.gov.co

Codigo: GCO-GCI-F110
Versién: 07
Vigencia: 12 de noviembre de 2025
Caso HOLA: 2427

ALCA D10 VAT
o BOGI A
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aportes
en linea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 51709620 GUZMAN PINZON CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL (ZZ(/;;LE 54A SUR# 80-16 APTO | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4519883 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 446505855 9505527490 | 2026/07/06 2026/07/03 | BANCOLOMBIA 0 $416,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
ado 0 0 00,000 400,000 0 0 00,000 800 0 0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 $0 $3,200,000 $400,000 $0 $0 $3,200,000 $16,800 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $0 $0 $3,200,000 $400,000 $0 $0 $3,200,000 $16,800 $0 $0

1 |cc |5170%20 |GUZMAN CONSUELO | | 0 S0 so| Epsooz| 30 $3,200,000 $400,000 0 0 S0 14-23] 30 $3,200,000 $16,800| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $3,200,000 $400,000 $0 $0 $3,200,000 $16,800 $0 $0

Pagina 1 de 2

2026/07/03 11:50 AM




ﬁ aportes Resumen General de Pago

G
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 51709620 GUZMAN PINZON CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 54A SUR# 80-16 APTO | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4519883 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 2026-06 446505855 9505527490 | 2026/07/06 2026/07/03 | BANCOLOMBIA 0 $416,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $16,800 $0 S0 $16,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $16,800 $0 $0 $16,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400,000 S0 S0 $400,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $400,000 $0 $0 $400,000

$416,800

Pagina 2 de 2 2026/07/03 11:50 AM



g

aportes
en linea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 51709620 GUZMAN PINZON CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL (ZZ(/;;LE 54A SUR# 80-16 APTO | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4519883 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 498085065 9505527500 | 2026/08/06 2026/07/21 | BANCOLOMBIA 0 $416,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte
ado 0 0 00,000 400,000 0 0 00,000 800 0 0

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $0 $0 $3,200,000 $400,000 $0 $0 $3,200,000 $16,800 $0 $0
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $0 $0 $3,200,000 $400,000 $0 $0 $3,200,000 $16,800 $0 $0

1 |cc |5170%20 |GUZMAN CONSUELO | | 0 S0 so| Epsooz| 30 $3,200,000 $400,000 0 0 S0 14-23] 30 $3,200,000 $16,800| 0 S0 S0
Total Afiliados( 1) $0 $0 $3,200,000 $400,000 $0 $0 $3,200,000 $16,800 $0 $0

Pagina 1 de 2

2026/07/21 09:48 AM




ﬁ aportes Resumen General de Pago

G
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
CC 51709620 GUZMAN PINZON CONSUELO INDEPENDIENTE PRINCIPAL CALLE 54A SUR# 80-16 APTO | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4519883 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 498085065 9505527500 | 2026/08/06 2026/07/21 | BANCOLOMBIA 0 $416,800

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $16,800 S0 $0 $16,800
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $16,800 $0 S0 $16,800
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $400,000 S0 S0 $400,000
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 1 $400,000 $0 $0 $400,000

1 $416,800 S0 S0 $416,800

Pagina 2 de 2 2026/07/21 09:48 AM



,w" _ CERTIFICACION CALIDAD TRIBUTARIA DEL
SECRETARIA DE CONTRATISTA
BOGOT/\ | GoBierNO

Declaracién Juramentada

Numero del Contrato 435de 2026

Yo, Consuelo Guzman Pinzén Identificado con cedula de ciudadania No 51709620 expedido en la
ciudad de Bogota

INFORMACION PERSONAL SI NO
Soy Pensionado X
Devolucién de saldos (No estoy obligado a cotizar pension) X
Soy Declarante de Renta afio 2025 X

Para efectos de la aplicacién de la tabla de retencién en la fuente de qué trata el
articulo 383 Pardgrafo 4 del articulo 1.2.4.1.17 del Decreto 1625 de 2016.

Haré uso de costos y deducciones asociadas a los pagos o abonos en cuenta por X
concepto de HONORARIOS; o por compensaciones por SERVICIOS
PERSONALES.

Solicito que al momento de la depuracion de la base de la retencion en la fuente sea tenida en cuenta la
exencion prevista en el numeral 10 del articulo 206 del Estatuto Tributario. Toda vez que cumplo con
las previsiones del numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016 modificado por el articulo
9 del Decreto 2231 de 2023.

De acuerdo con lo anterior, CERTIFICO QUE: (Seleccione con X para cada concepto que le aplique y
anexe el soporte segiin corresponda):

DEPURACION CALCULO DE RENTA SI NO
¢Soy responsable del Impuesto a las ventas — IVA?
(Anexar RUT y certificacién de autorizacion de numeracion de facturacion X
electronica)
¢Hago aportes a cuenta AFC — Ahorro de Fomento a la Construccién-? X
(Anexar soporte de pago de aporte mensual)
¢A la fecha hago aportes VOLUNTARIOS a pension? X
(Anexar soporte de pago de aporte mensual)
¢Aporto certificaciéon de pago de intereses en préstamos de vivienda del afio
inmediatamente antetior? X

(Anexar certificacion en la primera cuenta)

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8-17

Cédigo Postal: 111711 Cédigo: GCO-GCI-F138
Tel. 3387000 - 3820660 Versién: 07
Informacién Linea 195 Vigencia: 21 de febrero de 2025

www.gobiernobogota.gov.co Caso HOLA: 124431
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;" _ CERTIFICACION CALIDAD TRIBUTARIA DEL
SECRETARIA DE CONTRATISTA
BOGOT/\ | coBierNO

Declaracién Juramentada

¢Aporto cettificacidén de pagos a medicina prepagada y/o planes adicionales de salud
del afio inmediatamente anterior o del petiodo objeto de pago? X
(Anexar certificacion en la primera cuenta)

¢Certifico que tengo dependientes de acuerdo con los requisitos exigidos en el
paragrafo 2 del articulo 387 del Estatuto Tributario y en concordancia con ley 2277
de 2022 y Art 388 del Estatuto Tributario; Decreto 1625 de 2016 articulo 1.2.4.1.6 y
articulo 1.2.4.1.18 modificado por el articulo 9 del Decreto 2250 de 2017). base
retencién (10%) de los ingresos brutos y hasta maximos de 32 UVT?

(Anexar formato gco-gci-f137 y sus sopottes)

Se expide y firma a los 31 de julio de 2026

0
cl, Con V.

Consuelo Guzman Pinzén

51.709.620 de Bogota
Transversal 22a No. 5 - 19 Apto. 401
3156094180

conguzpi@gmail.com

Edificio Liévano
Calle 11 No. 8-17

Cédigo Postal: 111711 Cédigo: GCO-GCI-F138
Tel. 3387000 - 3820660 Versién: 07
Informacién Linea 195 Vigencia: 21 de febrero de 2025

www.gobiernobogota.gov.co Caso HOLA: 124431
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RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVI-

CIOS VIGENTES CON OTRAS ENTIDADES ESTATALES
APLICACION DEL ART 17 DEL DECRETO 189 DE 2020

A
BOGOT.

SECRETARIA DE

GOBIERNO

Bogotd D. C,,

Sefiores:
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE

ASUNTO: Declaracionjuramentada -Relacion de contratos de prestacion de servicios vigentes con
otras entidades estatales.

Articulo 17 Decreto 189 de 2020

Yo, Consuelo Guzman Pinzén identificado(a) con cédula de ciudadania nimero 51709620

me permito informar que actualmente, SI X NO me encuentro ejecutando contratos
de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestidn, con otras entidades estatales.

NOMERODE | PLAZODE |vaLOR ToTAL| TECHA DE INICIO FECHA DE
No. ENTIDAD PUBLICA COTRATE i — COTRAT EJECUCION TERMINACION
(DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAAA)
1 Ministerio de Salud 1471 |6 mesesy7dias| 57995186 | Enero23-2026 |Julio 20 - 2026
2
3
4
5
El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento, el 31 dejulio de 2026

s Cmt c.

Firma

Consuelo Guzman Pinzén
51709620

Transversal 22a No. 5 - 19 Apto. 401
3156094180

conguzpi@gmail.com

Cadigo: GCO-CGI-F156

Version: 01

Vigencia desde: 01 de febrero de 2021
CASO HOLA: 152085
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Bogota, D. C. 31 de julio de 2026
CONSTANCIA

Yo, CONSUELO GUZMAN PINZON, habiendo suscrito contrato No. 435 de 2026 con el
Fondo de Desarrollo Local Rafael Uribe Uribe, manifiesto haber cumplido a cabalidad con
los asuntos que me fueron encargados con ocasion a las obligaciones contractuales.

Asimismo, dejo constancia de lo siguiente:

1. Que a la fecha no registro ningun asunto pendiente de tramite en el aplicativo Orfeo
(si aplica).

Nota: De tener Orfeos pendientes no deben ser superiores a 10 dias, o si su vencimiento es
inferior (10 dias) no estar por fuera del término establecido).

2. Que todas las peticiones y/o solicitudes a mi designadas, fueron tramitadas en su
oportunidad y dentro de términos de ley.

3. Que no he creado carpetas personales en el ORFEO para realizar traslados de
PQRSD para su archivo sin gestion o posterior tramite; como tampoco se han
traslado a la bandeja de otro(s) usuario(s) del Fondo Local de Rafael Uribe Uribe.

4. Que no quedo pendiente de tramite ninguna solicitud asignada a mi.

Por lo anterior, suscribo la presente.

0O

(L W
comgﬁ GUZMAN PINZON
c.c. No. 51709620 de Bogota



REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2026 6234272

POR MEDIO DE LA CUAL SE RESUELVE UN TRAMITE DE PRESTACIONES
ECONOMICAS EN EL REGIMEN DE PRIMA MEDIA CON PRESTACION DEFINIDA
(PENSION DE VEJEZ-ORDINARIA)

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES
ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,
CONSIDERANDO
Que el (la) senor(a) GUZMAN PINZON CONSUELO, identificado(a) con CC No.
51,709,620, solicita el 15 de abril de 2026 el reconocimiento y pago de una
pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2026 6234272,
CONSIDERACIONES

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
1 DAVID Y EDUARDO|19831207 19840731 TIEMPO SERVICIO 238
PUYANA

REGISTRADURIA NACIONAL 19860127 19860531 TIEMPO SERVICIO 124
GARZON CANTOR VICTOR[19861002 19861231 TIEMPO SERVICIO 91
MANUEL

GARZON CANTOR VICTOR|19870101 19870210 TIEMPO SERVICIO 41
MANUEL

REGISTRADURIA NACIONAL 19870518 19870831 TIEMPO SERVICIO 103
REGISTRADURIA NACIONAL 19880421 19881115 TIEMPO SERVICIO 205
SEM MIN SALUD 19920203 19941231 TIEMPO SERVICIO 1048
SEM MIN SALUD 19950101 20000402 TIEMPO SERVICIO 1892
CONSUELO GUZMAN20040501 20040630 TIEMPO SERVICIO 60
PINZON

CONSUELO GUZMAN20040801 20040815 TIEMPO SERVICIO 15
PINZON

CONSUELO GUZMAN20040901 20040918 TIEMPO SERVICIO 18
PINZON

CONSUELO GUZMAN20041001 20041012 TIEMPO SERVICIO 12
PINZON

CONSUELO GUZMAN20051101 20051103 TIEMPO SERVICIO 3
PINZON

CONSUELO GUZMAN20080701 20080729 TIEMPO SERVICIO 29
PINZON

CONSUELO GUZMAN20080801 20080829 TIEMPO SERVICIO 29
PINZON

CONSUELO GUZMAN20080901 20080930 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN20081101 20081130 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN20081201 20081231 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN[20090101 20090131 TIEMPO SERVICIO 30




PINZON

CONSUELO GUZMAN20090301 20090331 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN20090501 20091231 TIEMPO SERVICIO 240
PINZON

CONSUELO GUZMAN20100101 20101231 TIEMPO SERVICIO 360
PINZON

CONSUELO GUZMAN20110101 20111231 TIEMPO SERVICIO 360
PINZON

CONSUELO GUZMAN20120101 20120229 TIEMPO SERVICIO 60
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20120501 20121231 TIEMPO SERVICIO 240
PINZON

CONSUELO GUZMAN20130101 20130131 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20130201 20131231 TIEMPO SERVICIO 330
PINZON

CONSUELO GUZMAN20140101 20140531 TIEMPO SERVICIO 150
PINZON

CONSUELO GUZMAN20140601 20140630 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

BGTA DSTO CAPITAL 20140701 20140714 TIEMPO SERVICIO 14
BGTA DSTO CAPITAL 20140801 20140831 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20140901 20140930 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20141001 20141031 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20141101 20141130 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20141201 20141231 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20150101 20150131 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20150201 20150228 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20150301 20150630 TIEMPO SERVICIO 120
BGTA DSTO CAPITAL 20150701 20150731 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20150801 20151031 TIEMPO SERVICIO 90
BGTA DSTO CAPITAL 20151101 20151130 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20151201 20151231 TIEMPO SERVICIO 30
CONSUELO GUZMAN20160501 20160531 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN20160601 20161231 TIEMPO SERVICIO 210
PINZON

CONSUELO GUZMAN20170101 20170131 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN20170201 20170228 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN20170301 20171231 TIEMPO SERVICIO 300
PINZON

CONSUELO GUZMAN20180101 20180131 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20180201 20181231 TIEMPO SERVICIO 330
PINZON

CONSUELO GUZMAN20190101 20190131 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20190201 20191231 TIEMPO SERVICIO 330
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20200101 20200406 TIEMPO SERVICIO 96
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20200501 20200506 TIEMPO SERVICIO 6
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20200601 20200630 TIEMPO SERVICIO 30
PINZON

CONSUELO GUZMAN|20220201 20220630 TIEMPO SERVICIO 150
PINZON

CONSUELO GUZMAN20220701 20221231 TIEMPO SERVICIO 180
PINZON

CONSUELO GUZMAN20230101 20230630 TIEMPO SERVICIO 180
PINZON

CONTRALORIA BOG 20230701 20230727 TIEMPO SERVICIO 27
CONTRALORIA BOG 20230801 20231130 TIEMPO SERVICIO 120
BGTA DSTO CAPITAL 20240201 20240229 TIEMPO SERVICIO 30
BGTA DSTO CAPITAL 20240301 20240331 TIEMPO SERVICIO 30




BGTA DSTO CAPITAL 20240401 20240408 TIEMPO SERVICIO 8

CONSUELO GUZMAN|20240701 20241231 TIEMPO SERVICIO 180
(F;IC’;II\ZISOL’J\IELO GUZMAN20250101 20250228 TIEMPO SERVICIO 60
El(l)\lNZngl\lELO GUZMAN20250301 20250331 TIEMPO SERVICIO 30
E”O\INZ?UNELO GUZMAN20250401 20250930 TIEMPO SERVICIO 180
(Fglgl\zlgL’J\lELO GUZMAN|20251001 20251231 TIEMPO SERVICIO 90
El(lj\lNZgL'J\IELO GUZMAN|20260101 20260131 TIEMPO SERVICIO 30
(:Z:lo:ligleLO GUZMAN20260201 20260228 TIEMPO SERVICIO 30

Que obra en el expediente administrativo CETIL, por medio del cual se
certifican los siguientes periodos laborados por el solicitante, que no fueron
cotizados en el ISS/Colpensiones:

EMPLEADOR ENTIDAD 170 DONPE FECHA INICIAL | FECHA FINAL
REGISTRADURIA NACIONAL DEL REGISTRADURIANACIONAL DEL | 57011085 | 31,05/1986
REGISTRADURIA NACIONAL DEL REGISTRADURIA NACIONAL DEL | 15051057 | 31/08/1987
REGISTRADURIA NACIONAL DEL REGISTRADURIANACIONAL DEL | 51041085 | 15,11/1088

MINISTERIO DE SALUD UGPP 03/02/1992 | 31/12/1994
MINISTERIO DE SALUD UGPP 01/01/1995 | 02/04/2000

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,159 dias
laborados, correspondientes a 1,308 semanas.

Que nacid el 10 de julio de 1963 y actualmente cuenta con 62 afos de edad.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 33 de la Ley 100 de 1993,
modificado por el articulo 9 de la Ley 797 de 2003, los requisitos para obtener
la pensién de vejez, son los siguientes: haber cumplido cincuenta y cinco (55)
anos de edad si es mujer o sesenta (60) anos si es hombre. A partir del 1 de
enero del afo 2014 la edad se incrementard a cincuenta y siete (57) afos de
edad para la mujer, y sesenta y dos (62) afnos para el hombre.

A partir del 1 de enero del afio 2005 el nUmero de semanas se incrementara,
asi:

ANO SEMANAS | EDAD HOMBRE | EDAD MUJER
2005 1050 60 55
2006 1075 60 55
2007 1100 60 55
2008 1125 60 55
2009 1150 60 55




2010 1175 60 55
2011 1200 60 55
2012 1225 60 55
2013 1250 60 55
2014 1275 62 57
2015 1300 62 57

Que para el caso de mujeres, a partir del 1° de enero de 2026, se debera
verificar las condiciones establecidas en la Sentencia C-197 de 2023, proferida
por la Honorable Corte Constitucional, la cual declaré inexequible el inciso 2°
del numeral 2° del articulo 9° de la Ley 797 de 2003 —que modifico el inciso 2°
del numeral 2° del articulo 33 de la Ley 100 de 1993— vy el apartado final del
inciso 5° del articulo 10 de la Ley 797 de 2003 —que modificé el articulo 34 de
la Ley 100 de 1993—, en relaciéon con sus efectos para las mujeres. No
obstante, difiri6 sus efectos hasta el 31 de diciembre de 2025, con el fin de
gue, antes de esa fecha, el Congreso de la Republica adoptara un régimen de
causacidon del derecho a la pensién de vejez que incorporara de manera
integral el enfoque de género y, especialmente, la situacién de las mujeres
cabeza de familia.

Que la citada Sentencia establece que, vencido dicho término sin que exista
reglamentaciéon, a partir del 1° de enero de 2026 el nimero minimo de
semanas cotizadas exigidas a las mujeres para acceder a la pensién de vejez
en el Régimen de Prima Media se reducird en 50 semanas, y que a partir del 1°
de enero de 2027 disminuird en 25 semanas adicionales por afo, hasta llegar a
un total de 1000 semanas.

Que en concordancia con lo anterior, la disminucion de semanas para las
mujeres aplicard asi: a partir del 1° de enero de 2026, una reduccién de 50
semanas, y a partir del 1° de enero de 2027, una reduccién de 25 semanas por
ano, de la siguiente manera:

ANO SEMANAS ANO SEMANAS
2026 1.250 2032 1.100
2027 1.225 2033 1.075
2028 1.200 2034 1.050
2029 1.175 2035 1.025
2030 1.150 2036 1.000
2031 1.125

Que para obtener el ingreso base de liquidacion de la presente prestacién, se
dara aplicacién a lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; el cual
establece: “Se entiende por ingreso base para liquidar las pensiones previstas
en esta ley, el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado e/
afiliado durante los diez (10) arfios anteriores al reconocimiento de la pension, o
en todo el tiempo si este fuere inferior para el caso de las pensiones de
invalidez o sobrevivencia, actualizados anualmente con base en la variacion
del Indice de Precios al consumidor, segun certificacion que expida el DANE.



Cuando el promedijo del ingreso base, ajustado por inflacion, calculado sobre
los ingresos de toda la vida laboral del trabajador, resulte superior al previsto
en el inciso anterior, el trabajador podra optar por este sistema, siempre y
cuando haya cotizado 1250 semanas como minimo”.

Que igualmente el monto de la presente prestacién, se define de acuerdo con
lo establecido en el articulo 10 de la Ley 797 de 2003, por el cual se modifica el

articulo 34 de la Ley 100 de 1993, en los siguientes términos: “.. A partir del
lo. de enero del ario 2004 se aplicaran las siguientes reglas:

E/ monto mensual de la pension correspondiente al numero de semanas
minimas de cotizacion requeridas, serd del equivalente al 65%, del ingreso
base de liquidacion de los afiliados. Dicho porcentaje se calculara de acuerdo
con la formula siguiente:

r=6550-0.50s, donde:
r =porcentaje del ingreso de liquidacion.
s = numero de salarios minimos legales mensuales vigentes.

A partir del 2004, el monto mensual de la pension de vejez sera un porcentaje
que oscilard entre el 65 y el 55% del ingreso base de liquidacion de los
afiliados, en forma decreciente en funcion de su nivel de ingresos calculado
con base en la formula serialada”. El 1o. de enero del ario 2005 el numero de
semanas se incrementara en 50 semanas. Adicionalmente, el 1o. de enero de
2006 se incrementaran en 25 semanas cada ario hasta llegar a 1.300 semanas
en el ario 2015.

A partir del 2005, por cada cincuenta (50) semanas adicionales a las minimas
requeridas, el porcentaje se incrementara en un 1.5% del ingreso base de
liquidacion, llegando a un monto maximo de pension entre el 80 y el 70.5% de
dicho ingreso, en forma decreciente en funcion del nivel de ingresos de
cotizacion, calculado con base en la formula establecida en el presente
articulo. El valor total de la pension no podra ser superior al ochenta (80%) del
ingreso base de liquidacion, ni inferior a la pension minima.”

Que para obtener el ingreso base de cotizacidon de la presente prestacion, se
toman los factores salariales establecidos en los articulos 18 y 19 de la Ley
100 de 1993 y articulo 1¢ del Decreto 1158 del 3 de junio de 1994, segun el
caso.

Que de conformidad con la Circular OAL 02 de 2021, que modificé las reglas de
pension de vejez de la Circular 01 de 2012, suscrita por la Oficina Asesora de
Asunto Legales de esta administradora, las reglas de efectividad de la pensién
son las siguientes:

Vinculacién al sistema Efectividad

Dependiente y/o Independiente |Se encuentra retirado o ha dejado de cotizar antes de cumplir requisitos
para acceder a la pensiéon de vejez, ésta se reconocerd a partir del
cumplimiento del requisito de edad.

Dependiente Previo al cumplimiento de la edad se reconocera desde el dia siguiente de I




Ultima cotizacién o de la novedad de retiro.

Independiente/ RégimenjAl dia siguiente de la Ultima semana efectivamente cotizada, previo
Subsidiado cumplimiento de la edad.

Dependiente / IndependientelAl dia siguiente de la novedad P, previo el cumplimiento de la edad.
novedad P

Que a partir de lo anteriormente enunciado se procedié a realizar la liquidacién
de la prestacién reconocida, la cual se resume de la siguiente manera:

IBL: 4,437,378 x 65.73 = $2,916,689

SON: DOS MILLONES NOVECIENTOS DIECISEIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y
NUEVE PESOS M/CTE.

Para el andlisis de la pensidon reconocida, se tomdé en cuenta que el (la)
peticionario (a) cumple los requisitos para los siguientes tipos de pensién,
siendo aplicada por favorabilidad el indicado en la columna “Aceptada
Sistema”:

i Valor
Nombre Fecha Fecha VALOR VALOR Mejor 1yt
Status | Efectividad |  IBL 1 IBL 2 BL | %IBL Pensién | Aceptada
Mensual
1050 semanas
progresivas, 55 0 60 1ddee2e0”2'3g° 1(;’;5?)3;62" 4,437,378.00| 3,116,477.00 | 1 65.73 | 2,916,689.00 Si
afios de edad Ley 797
del 2003- Legal

IBL que corresponde al Ingreso Base de Liquidaciéon para determinar el calculo
de la prestacién el cual esta compuesto del IBC que se define como el ingreso
base de cotizacién que son los aportes realizados por su empleador.

IBL (1) Ultimos diez afios
IBL (2) Toda la vida laboral

Esta pensién estard a cargo de:

ENTIDAD DIAS
UGPP 2940
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL 432

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES 5787

El disfrute de la presente pensién sera a partir de 1 de marzo de 2026
Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y C.P.A.C.A.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE




ARTICULO PRIMERO: Reconocer el pago de una pensién de VEJEZ a favor del
(la) sefor(a) GUZMAN PINZON CONSUELO, ya identificado(a), en los siguientes
términos y cuantias:

Valor mesada a 1 de marzo de 2026 = $2,916,689

LIQUIDACION RETROACTIVO

CONCEPTO VALOR
Mesadas 5,833,378.00
Descuentos en Salud 583,400.00
Valor a Pagar 5,249,978.00

ARTICULO SEGUNDO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a ello, serd ingresada en la némina del periodo 202605 que se paga el
ultimo dia habil del mismo mes en la central de pagos del banco BBVA
COLOMBIA de BOGOTA DC AV 1 DE MAYO 69C 04 CARVAJAL.

PARAGRAFO: Conforme el convenio establecido por Colpensiones con la
entidad bancaria, el cobro de esta prestacién econémica puede efectuarse en
cualquier oficina del Banco asignado a nivel nacional.

ARTICULO TERCERO: A partir de la inclusién en némina de la presente
prestacién, se haran los respectivos descuentos en salud conforme a la ley 100
de 1993 en EPS POR ASIGNAR.

ARTICULO CUARTO: Esta pensién estara a cargo de:

ENTIDAD DIAS
FONDO DE PENSIONES PUBLICAS - FOPEP- 2940
REGISTRADURIA NACIONAL DEL ESTADO CIVIL 432

COLPENSIONES 5787

ARTICULO QUINTO: Comunicar a la Direccién de Contribuciones Pensionales y
Egresos para lo de su competencia.

ARTICULO SEXTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) GUZMAN PINZON CONSUELO
haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede interponer
por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacién. De estos recursos podra
hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacion,
manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el C.P.A.C.A.

Dada en Bogotd, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE




P

JUAN CARLOS GARCIA GARCIA
SUBDIRECTOR DE DETERMINACION VII
COLPENSIONES

ALEXANDRA CATHERINE CORAL BOHORQUEZ
LIQUIDADOR
ANALISTA COLPENSIONES

COL-VE}-03-501,1
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SECRETARIA DE

BOGOT: GOBIERNO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO - ALCALDIA LOCAL DE RAFAEL URIBE URIBE
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 435 -2026

Yo DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO en calidad de supervisor(a) del contrato No. 435 -2026 suscrito entre el Fondo
de Desarrollo Local de Rafael Uribe Uribe y Consuelo Guzman Pinzén identificado(a) con el nimero de documento
51709620 certifico que el(la) contratista cumplié con las obligaciones pactadas en dicho contrato, de acuerdo con el
informe 7 presentado para el periodo comprendido entre el

1de julio de 2026 al 31de julio de 2026

Asi mismo, certifico que el cumplimiento de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (salud, pensién y riesgos
laborales) por parte del contratista, en los términos establecidos en el Paragrafo 1 del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007
y el articulo 244 de la Ley 1955 de 2019. Cabe sefalar que, tratandose de personas naturales, no es obligatorio el pago de
los aportes parafiscales relativos al SENA, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar, por lo que dicha verificacion se limita
al cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social, incluidos los correspondientes a la ARL (Administradora
de Riesgos Laborales), cuando aplique.

De acuerdo con lo anterior y una vez verificados los documentos presentados, los cuales cumplen cabalmente con lo
establecido en el procedimiento de pagos de la entidad, autorizo el pago por valor de

$ 8.000.000

En constancia se firma a los 31 de julio de 2026

Apoyo a la supervision, Supervisor,

FREDY ALBERTO MARQUEZ ARIAS DIANA CAROLINA SANCHEZ CASTILLO
Apoyo a la supervision Alcaldesa Local de Rafael Uribe Uribe

Edificio Liévano

Calle 11 No. 8-17 Cadigo: GCI-GCO-F149

Codigo Postal: 111711 Version: 02 @
Tel. 3387000 - 3820660 Vigencia: 04 de noviembre de 2025

Informacion Linea 195 Caso HOLA: 421 MELLNE iy
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