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DESCRIPCION GENERAL
FECHA JULIO DE 2026
ENTIDAD MUNICIPIO DE SUESCA, CUNDINAMARCA
RESPONSABLE HERMAN DANIEL ROJAS GARZON
CARGO FUNCIONARIO SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
OFICINA MISIONAL SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS
TIPO DE CONVENIO CONVENIO SOLIDARIO

NATURALEZA DE LAENTIDAD

El Municipio de Suesca es una entidad de naturaleza publica, con autonomia administrativa y presupuestal, creada conforme a la Constitucién
y la Ley, enmarcada dentro de la definicion contemplada en el articulo 2° de la Ley 80 de 1993 y en consecuencia regida en materia de
contratacion por el estatuto de contratacion publica.

MARCO NORMATIVO (Constitucional y legal)
FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL:

Constitucién Politica de Colombia, Ley 136 de 1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de 1993 modificada y
adicionada por la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012, numeral 5 del articulo 6° de la Ley 1551
de 2012, Decreto Reglamentario 1082 de 2015, ley 2166 de 2021, Cddigo de Comercio, codigo Civil y demas normas vigentes y aplicables.

DESCRIPCION DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL:

La Constitucion Politica entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la normatividad juridica aplicable en el
territorio nacional, ha establecido como fin esencial del estado “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes...”.

Iguaimente, la Ley 136 de 1994 modificada por la Ley 1551 de 2012, establecen que el municipio es la entidad territorial fundamental de la
divisién politico-administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa, dentro de los limites que sefialen la Constitucién y la
ley y cuya finalidad es el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién en su respectivo territorio, motivo por el cual
la seleccion de la JAC es realizada de manera directa.

En la misma direccion el articulo 3° de la Ley 80 de 1993, establece los Fines de la Contratacién Estatal al decir: “Los servidores publicos
tendrén en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que
colaboran con ellas en la consecucién de dichos fines. (...).

En ese sentido los municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada de acuerdo con lo establecido en el numeral 16 del
articulo 3 y el paragrafo 3° del articulo 3 de la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la adopcién de
planes y programas que garanticen ademas del mandato superior, el bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de la
poblacién en su respectivo territorio. La recién citada Ley, asi como el conjunto de la legislacidn nacional imponen a los entes territoriales
obligaciones especificas a efecto. Prestar adecuadamente los servicios publicos a ellos encomendados, lograr las finalidades propias del
Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

Asi mismo, el articulo 141 de la Ley 136 de 1994 establece que los municipios pueden vincular a las organizaciones comunitarias, civicas,
profesionales, juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad comdn no gubernamentales y sin animo de lucro, al mejoramiento y desarrollo
municipal mediante su participacion en el ejercicio de las funciones, la prestacion de servicios o la ejecucién de obras publicas a cargo de la
administracion central o descentralizada.

El mismo articulo sefiala que los contratos o convenios que se suscriban en desarrollo de esa facultad estan sometidos a lo dispuesto por los
articulos 375 a 378 del Decreto 1333 de 1986 y la Ley 80 de 1993.
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PLANEACION DE LA CONTRATACION

Se procede a realizar el presente estudio de necesidad y conveniencia y demas estudios previos en cumplimiento del principio de Planeacion
de la Contratacion y en acatamiento a lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, que desarrolla lo previsto en los
numerales 7° y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, como justificacion de la necesidad que la Entidad Estatal pretende satisfacer con el
Proceso de Contratacion.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA
JUSTIFICACION DE LA NECESIDAD Y CONVENIENCIA

La Constitucién Politica prevé en el articulo 2° que son fines del Estado: “servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los
afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la nacién”.

Que el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012, establece las funciones que le corresponde
ejercer a los municipios y dentro de ellas el 'numeral 16 establece: “En concordancia con lo establecido en el articulo 355 de la Constitucion
Politica, los municipios y distritos podran celebrar convenios solidarios con: los cabildos, las autoridades y organizaciones indigenas, los
organismos de accién comunal y demas organizaciones civiles y solidarios residentes en el territorio, para el desarrollo conjunto de programas
y actividades establecidas por la Ley a los municipios y distritos, acorde con sus planes de desarrollo.”

En igual sentido, el paragrafo 3° de la norma aludida define asi los Convenios Solidarios. “Entiéndase por convenios solidarios la
complementacion de esfuerzos institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccién de obras y la satisfaccién de
necesidades y aspiraciones de las comunidades.”

El Articulo 141 de la Ley 134 de 1994, establece que “Las organizaciones comunitarias, civicas, profesionales, juveniles, sindicales, benéficas
0 de utilidad comUn no gubernamentales, sin &nimo de lucro y constituidas con arreglo a la ley, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento
municipal mediante su participacion en el ejercicio de las funciones, la prestacion de servicios o la ejecucion de obras publicas a cargo de la
Administracion central o descentralizada”.

La Ley 2166 de 2021, en articulo 1° sefiala: “La presente ley tiene por objeto promover, facilitar, estructurar y fortalecer la organizacion
democrética, moderna, participativa y representativa de la accién comunal en sus respectivos grados asociativos y, a la vez, pretende
establecer un marco juridico para sus relaciones con el Estado y con los particulares, asi como para el cabal ejercicio de derechos y deberes.

Asi mismo, busca prever lineamientos generales para la formulacién, implementacion, evaluacion y seguimiento de la politica publica de accion
comunal, sus organismos y afiliados, en el territorio nacional, desde los objetivos del desarrollo humano, sostenible y sustentable.” Asi mismo,
el articulo 3°, inciso €) de la Ley 2166 de 2021, establece: “El desarrollo de la comunidad tiene como principios pilares, entre otros, la
solidaridad, la resiliencia comunitaria, la construccion del conocimiento en comunidad, la educacién, la formaciéon comunitaria, la construccion
de paz, la restauracion y cuidado del medio ambiente, la convivencia ciudadana y la planeacion participativa como instrumento para el
desarrollo comunitario.

El Articulo 5° de la misma Ley hace una definicién de accion comunal en los siguientes términos: “Para efectos de esta Ley se entendera como
accion comunal la expresion social organizada, autdnoma, multiétnica, multicultural, solidaria, defensora de los Derechos Humanos, la
comunidad, el medio ambiente y la sociedad civil, cuyo proposito es promover la convivencia pacifica, la reconciliacién y la construccion de
paz, asi como el desarrollo integral, sostenible y sustentable de la comunidad, a partir del ejercicio de la democracia participativa.

El presente convenio solidario tiene por objeto aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y comunitarios entre la Alcaldia del
Municipio de Suesca y la Junta de Accion Comunal de la Vereda Cacicazgo para ejecutar obras de mejoramiento de la infraestructura vial
existente, con el proposito de optimizar las condiciones de transitabilidad, seguridad, accesibilidad y funcionalidad del corredor vial,
garantizando una movilidad segura y eficiente para peatones, vehiculos particulares, transporte de carga, maquinaria agricola y demas
usuarios que diariamente hacen uso de esta via.

La intervencion busca contribuir al mejoramiento de la conectividad de la vereda, facilitar el acceso de la comunidad a los diferentes servicios,
fortalecer las condiciones de movilidad rural y preservar la infraestructura existente mediante la ejecucion de obras que incrementen su
estabilidad, capacidad funcional y vida Util, generando beneficios sociales, econdémicos y de integracion para los habitantes del sector.

El convenio se desarrollara bajo los principios de coordinacion, colaboracién y participacién comunitaria, promoviendo el trabajo conjunto entre
la administracion municipal y la Junta de Accién Comunal para la ejecucién eficiente de las actividades, el adecuado uso de los recursos
publicos y el fortalecimiento de los procesos de desarrollo comunitario del municipio.

El Honorable Concejo Municipal de Suesca, Cundinamarca mediante Acuerdo No. 007 del 31 de Mayo de 2024, aprob¢ el Plan de Desarrollo
Municipal denominado “SUESCA, CULTIVANDO PROGRESO 2024-2028", el cual contiene Las lineas Estratégicas, sectores, Programas y
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Metas que deben ser cumplidos en el cuatrienio de la administracion

En atencion al Plan de Desarrollo Municipal se busca dar cumplimiento a las metas alli establecidas asi:
Linea estratégica: Desarrollo planificado, sostenible y dindmico del territorio.

Programa: 2402 - Infraestructura red vial regional.

Apuesta del Programa: Vias rurales interconectadas.

Meta de Bienestar: 12 — Mejorar en un 20% las vias rurales en el cuatrienio.

Meta Producto: 36 — Construir y/o rehabilitar Alcantarillas para manejo de aguas lluvias.

La participacion ciudadana involucra ademas de los espacios de dialogo, de deliberacion y solucion a las inquietudes en el ambito individual y
colectiva de la sociedad, la articulacion del componente cultural y la integracion de las comunidades.

Las Juntas de Accién Comunal en Colombia, representan unas de las principales formas de participacion en la sociedad, las cuales se han
conformado con el propésito de promover y mejorar la gestion como el desarrollo integral, sostenible y sustentable de las comunidades. Por
esta razon, se resalta su importancia celebrando el “Dia de la Accion Comunal”’, homenajeando a todas aquellas personas que se esfuerzan
cada dia por promover acciones en busca del beneficio, bienestar, progreso y avance de sus comunidades.

Con base en lo anterior, es claro que las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar CONVENIOS SOLIDARIOS con entidades sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad, para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas
les asigna la Ley.

Que tanto el paragrafo 3 del Articulo 6, como el Articulo 39 de la ley 1551 de Julio 6 de 2012 facultan a los Municipios a celebrar convenios
solidarios con organismos de accion comunal, organizaciones civiles y asociaciones para el cumplimiento o ejecucion de determinadas
funciones, para la complementacion de esfuerzos institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccion de obras y la
satisfaccion de necesidades y aspiraciones de las comunidades.

El Paragrafo 4° de la Ley 1551 de 2012 autoriza a los Entes Territoriales del orden Departamental y Municipal para celebrar directamente
convenios solidarios con las Juntas de Accidn Comunal con el fin de ejecutar obras hasta por la minima cuantia.

Por tal motivo la administracion municipal requiere llevar cabo un convenio solidario con la junta de accién comunal con el fin aportar de alguna
forma al mejoramiento de la calidad de vida de su comunidad; llevando a cabo la construccion de una placa huella y de esta manera mejorar el
transito del sector, donde ellos apoyan con la ejecucién de dichos proyectos con el fin de optimizar los recursos teniendo en cuenta que la
participacion de ellos se ve reflejada en la mano de obra no calificada, todo esto enmarcado en la Ley 1551 de 2012 en su articulo 3.

Por lo anterior, y en atencion del objeto del convenio y la cuantia, este puede ser ejecutado por la comunidad, para lo cual se considera
conveniente la celebracion de un CONVENIO SOLIDARIO, en virtud del numeral 5 del articulo 6 de la Ley 1551 de 2012, en concordancia con
el articulo 141 de la Ley 136 de 1994 y el articulo 95 de la Ley 2166 de 2021, con el fin de celebrar un acuerdo de voluntades con las Juntas de
Accion Comunal, para promover la participacion comunitaria, la cultura de Derechos Humanos y el mejoramiento social y cultural de sus
comunales.

“AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE SUESCA, CUNDINAMARCA, Y LA
JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA CACICAZGO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ADECUACION DE PASO
VEHICULAR'Y PEATONAL UBICADO EN EL SECTOR LOS PACHON, VEREDA CACICAZGO”

ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ACTIVIDADES

Con el propdsito de satisfacer la necesidad anteriormente descrita se requiere celebrar convenio solidario para el desarrollo de las siguientes
actividades:

Palacio Municipal Calle 8 N° 5-55 Teléfono: 3205765704 - Suesca Cundinamarca
Cddigo Postal 251040 e-mail: alcaldia@suesca-cundinamarca.gov.co Sitio web:
www.suesca-cundinamarca.gov.co

4



mailto:alcaldia@suesca-cundinamarca.gov.co
http://www.suesca-cundinamarca.gov.co/

—

Republica de Colombia
Departamento de Cundinamarca
Municipio de Suesca Version: 1
Nit: 899.999.430-3

ALCALDIA MUNICIPAL

¢ | SUESCA | Estupios PREVIOS CONTRATACION CONVENIOS | Fecha: 06 de Enero de 2022

: SOLIDARIAS Codigo: CON MN-1F-6

&

~

¢

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA

“AUNAR ESFUERZOS, TECNICOS, ADMINISTRATIVOS ¥ FINANCIEROS ENTRE EL MUNICIPIO DE SUESCA, CUNDINAMARCA, Y LA JUNTA DE ACCION
COMUNAL DE LA VEREDA CACICAZGO PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES DE ADECUACION DE PASO VEHICULAR Y PEATONAL UBICADO EN EL|
SECTOR LOS PACHON, VEREDA CACICAZGO”

PRESUPUESTO CONDICIONES INICIALES
CoDIGO =
EEL ITEM DESCRIPCION UN ‘ CANT‘ V/UNIT | V/TOTAL
1 1 PRELIMINARES
1,42 1.1 REPLANTEO MANUAL DE CIMIENTOS | M2 | 10 | 5 4922 | 5 49.220,00
SUBTOTAL 5 49.220,00
2 2 EXPLANACION Y EXCAVACION
2,9 21 EXCAVACIONES VARIAS A MAQUINA SIN CLASIFICAR (INCLUYE RI:—I'IRq M3 | 9,90 | $ 29781 (3 294.728,04
SUBTOTAL 5 294.728,04
4 3 DBRAS DE ARTE
223 a1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA DE CONCRETO ML 5 § 914789 | 5 4573.94500
! ! REFORZADO @=36" CLASE I, INCLUYE EMBOQUILLADA : : !
4,18 3.2 BARANDA METALICA ML 300 [ & 665591 | 5 1.996.773,00
4,23 3.3 RELLENO PARA ESTRUCTURAS M3 9,90 | § 122147 [ 5 1.208.329,30
4,33 3.4 BORDILLO FUNDIDO EN SITIO DE 15X40 CM EN CONCRETO CLASEE, ML 300 (5 B9946 |5 209.838,00
SUBTOTAL 5 7.989.385,30
SUBTOTAL COSTOS DIRECTOS 5 B.333.333,33
COSTOS INDIRECTOS
SUB TOTAL COSTOS DIRECTOS S 8.333.333.33
AlU % 20%| 5 1.666.666,67
SUB TOTAL COSTOS INDIRECTOS $ 10.000.000,00
AJUSTE AL PESO 5
TOTAL PROYECTO 5 10.000.000,00

APORTES DE LAJUNTA DE ACCION COMUNAL: La Junta de Accién Comunal denominada JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA
VEREDA CACICAZGO DEL MUNICIPIO DE SUESCA ha acordado con el municipio realizar de su propio pecunio el siguiente Aporte en
especie consistente en la coordinacion y direccion de la ejecucion de las actividades objeto del convenio y la administracion de los recursos,
asi:

- Para garantizar la correcta ejecucion de las obras en su parte técnica la JUNTA DE ACCION COMUNAL DE LA VEREDA CACICAZGO DEL
MUNICIPIO DE SUESCA.

|
\
AYUDAR A LA COORDINACION PARA QUE LOS
TRABAJOS CUMPLAN CON LAS EXPECTATIVAS QUE
SE ESPERAN. 1 SERVICIO $1.000.000 $1.000.000
SUMINISTRAR LA MANO DE OBRA PARA PARTE DE
LA EJECUCION DE LOS TRABAJOS.

NOTA: Estos aportes de parte de la JUNTA DE ACCION COMUNAL VEREDA CACICAZGO DEL MUNICIPIO DE SUESCA, NO SERAN
COMPUTADOS PARA EFECTOS DEL VALOR DEL CONVENIO, puesto que no ingresan a la Secretaria de Hacienda Municipal y por ende no
constituyen recursos publicos.

ESPECIFICACIONES TECNICAS.

Para ejecutar las actividades mencionadas y teniendo en cuenta el presupuesto asignado, debe tenerse en cuenta la siguiente metodologia:
Las actividades de integracion deberén estar presididas por los presidentes de las juntas correspondientes a la zona asignada.

La actividad debe realizarse en los horarios establecidos de comun acuerdo con las JAC.

Una vez culminada la actividad se debe dejar el lugar en condiciones Gptimas.

Es necesario considerar que, para el desarrollo del objeto del presente convenio, el Municipio designard un supervisor, que compartira la
responsabilidad total en la toma de decisiones y en caso de ser necesaria una modificacion, se realice bajo el marco de la ley.

CLASIFICACION UNSPSC:

93141500 SERVICIOS DE BIENESTAR SOCIAL
72153972 SERVICIO DE PREPARACION DE OBRAS DE CONSTRUCCION
80111680 SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
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AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION
Permisos: No Aplica

Licencias: No Aplica

Estudios y disefios: No Aplica

RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON EL PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE DESARROLLO SUESCA, CULTIVANDO PROGRESO 2024-2028

LINEA ESTRATEGICA Desarrollo planificado, sostenible y dindmico del territorio.

PROGRAMA 2402 - Infraestructura red vial regional.

APUESTA DEL PROGRAMA: Vias rurales interconectadas.

META DE BIENESTAR 12 — Mejorar en un 20% las vias rurales en el cuatrienio

META PRODUCTO: 36 — Construir y/o rehabilitar Alcantarillas para manejo de aguas lluvias.

MODALIDAD DE SELECCION
Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio la suscripcion de un Convenio solidario, de acuerdo con el objeto a contratar y

la naturaleza del mismo, la seleccién para la escogencia del ejecutor se hara mediante contratacion directa y la verificacion de cumplimiento de
los requisitos minimos de La Junta de Accién Comunal para contratar con el estado, sin que se haga necesaria pluralidad de oferentes.

JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION

Articulo 3° numeral 16 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012, en concordancia con el Articulo 355 de la
Constitucion Nacional y la ley 2166 de 2021.

PRESUPUESTO OFICIAL

El valor estimado del presente convenio es por la suma de ONCE MILLONES DE PESOS ($ 11.000.000) M/CTE; de los cuales el municipio de
Suesca, Cundinamarca realizara un aporte de DIEZ MILLONES DE PESOS ($ 10.000.000) M/CTE; con imputacion a nimero de disponibilidad
presupuestal 2026-000336, y un aporte de la JAC por valor de UN MILLON DE PESOS ($ 1.000.000,00) M/CTE; los cuales seran aportados
en especie en mano de obra de construccion de la huella.

JUSTIFICACION Y/O ESTUDIO DEL MERCADO

El valor de referencia en el presente Estudio Previo se establece con base en los Andlisis de Precios Unitarios (APU) adoptados por la
Gobernacion de Cundinamarca, actualizados con los precios del indice de Costos de la Construccion (ICCU) correspondientes al afio 2026.
Cabe aclarar que dicho valor excluye el costo de la mano de obra, toda vez que esta sera aportada por la Junta de Accion Comunal como
contribucion al presente convenio.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

En concordancia del objeto del contrato a celebrar con el rubro presupuestal a financiar y para garantizar las obligaciones econdmicas
derivadas del futuro contrato, la Secretaria de Hacienda expidi6 el Certificado de Disponibilidad presupuestal que a continuacion se relaciona:

CDP No. 26-000336 FECHA 06/07/2026
No. Descripcion | No. ~  Fte. Nombre Fuente Valor del CDP
Rubro Rubro Financiacion.
INGRESOS
233 INVERSION 1.2.1.0.00 CORRIENTES DE $10.000.000,00
LIBRE DESTINACION
VALOR TOTAL CDP DIEZ MILLONES DE PESOS ($ 10.000.000) M/CTE;
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El municipio de Suesca procede a identificar los riesgos y a establecer la forma de mitigarlos, asi:

RIESGOS DEL PROCESO DE CONTRATACION

Se toman como riesgos del proceso de contratacion los siguientes, los cuales se tomaron del modelo de Colombia Compra Eficiente para
convenios solidarios celebrados entre las Juntas de Accion Comunal — JAC y los municipios.
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RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO

De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la Ley 1150 de 2007 se establecera la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos
previsibles en la minuta del contrato, teniendo en cuenta los establecidos en forma definitiva en la audiencia que ha de celebrarse dentro del
presente proceso de contratacion.
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ANALISIS DE GARANTIAS

El cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la Entidad con ocasion de la ejecucidn de los CONVENIO y su liquidacion; y los
riesgos a los que se encuentran expuesta la Entidad, derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones,
hechos u omisiones de sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas conforme a los dispuesto en el Capitulo Il de la Seccién il
del Decreto 1082 de 2015. Dichas garantias son: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza, (i) Patrimonio Auténomo v (jii) Garantia
Bancaria.

En la etapa contractual y en la post-contractual, el contratista NO deberéa otorgar una garantia En todos los casos el municipio determina como
minimo las consideraciones establecidas en la Ley, pero eventualmente, los indicadores en tiempo y valor pueden variar progresivamente por
la Entidad en la ejecucion de diferentes proyectos de obra.

RIESGOS PREVISIBLES EN LA EJECUCION DEL CONTRATO De conformidad con lo establecido en el Art. 4° de la Ley 1150 de 2007 se
establecera la estimacion, tipificacion y asignacion de riesgos previsibles en la minuta del contrato, teniendo en cuenta los establecidos en
forma definitiva en la audiencia que ha de celebrarse dentro del presente proceso de contratacion.

IDENTIFICACION Y CONDICIONES DEL CONVENIO A CELEBRAR TIPO DE CONVENIO
CONVENIO SOLIDARIO, Articulo 3° numeral 16 de la Ley 136 de 1994, modificado por el articulo 6° de la Ley 1551 de 2012, en concordancia
con el Articulo 355 de la Constitucion Nacional.

EJECUTOR DEL CONVENIO

Las partes en su reciproco beneficio han decidido que La JAC, sea el ejecutor del convenio, para ejecutar el objeto del convenio debera contar
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con el equipo de trabajo para el efecto, bajo su responsabilidad y autonomia.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONVENIO

El presente convenio se desarrollara en el MUNICIPIO DE SUESCA EN LA VEREDA CACICAZGO.
PRINCIPALES ACTIVIDADES PARA EJECUTAR

Como actividades a desarrollar el CONTRATISTA se compromete a desarrollar las siguientes actividades:

ITEM DESCRIPCION UN
1 PRELIMINARES

11 REPLANTEQ MANUAL DE CIMIENTOS M2

2 EXPLANACION Y EXCAVACION

2,1 EXCAVACIONES VARIAS A MACUINA SIN CLASIFICAR (INCLUYE RETIR]  pA3

3 OBRAS DE ARTE

a1 SUMINISTRO E INSTALACION DE TUBERIA DE CONCRETO L
' REFORZADO @=36" CLASE I, INCLUYE EMBOQUILLADA

3,2 BARANDA METALICA ML

3,3 RELLENO PARA ESTRUCTURAS M3

3,4 BORDILLO FUNDIDO EN SITIO DE 15X40 CM EN CONCRETO CLASE E, ML

Ejecutar el convenio de acuerdo con los items, descripciones y cantidades contenidas en la numeral justificacion y/o estudio del mercado.
Ejecutar el convenio en las fechas establecidas con el supervisor del contrato.

Las demas que se requieran por parte del supervisor.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del CONVENIO sera DOS (02) MESES una vez suscita respectiva acta de inicio.
VALOR - FORMA DE PAGO Y REQUISITOS

VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONVENIO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del convenio es por la suma de ONCE
MILLONES DE PESOS ($ 11.000.000) M/CTE; Del cual el municipio de Suesca pagara la suma de sus aportes por DIEZ MILLONES DE
PESOS ($10.000.000) asi: Las partes acuerdan que el PRIMER PAGO, correspondiente al 50% del valor total del presente convenio se
efectuara en transferencia bancaria a la cuenta de la JUNTA DE ACCION COMUNAL a la firma del presente convenio y el 50% restante se
realizara mediante pagos parciales de acuerdo a la ejecucion del convenio, previa presentacion de informe por parte del presidente de la Junta
de Accion Comunal, del informe mediante el cual se define la proyeccion de la ejecucion de las actividades pactadas en el convenio.

SUPERVISION DEL CONVENIO

Para el control a la ejecucion contractual y administracion del convenio se designara un SUPERVISOR. La funcion de supervision implica
acciones de caracter administrativo, técnico, financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del convenio y la
satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la contratacion publica, asi como la realizacion de actividades propias del
ejercicio de la actividad contractual. La vigilancia y control del cumplimiento del convenio sera ejercida por el SECRETARIO DE
INFRAESTRUCTURA Y SERICIOS PUBLICOS, quien, en ejercicio de la funcidn de supervision, estara facultado para actuar conforme con lo
establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 1474 de 2011 sus Decretos reglamentarios, y en general lo previsto en el respectivo
convenio y lo regulado en el Manual de contratacion e interventoria vigente

1. Verificar que el convenio se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su ejecucion;
2. Suscribir acta de inicio del convenio en caso de requerirse;
3. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucidn del convenio y las fechas de cumplimiento contractual;

4. Verificar el pleno cumplimiento por parte del EJECUTOR del objeto y las obligaciones contenidas en el convenio;
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5. Realizar el seguimiento sobre las obligaciones a cargo del contratista y verificar los informes que deba rendir el contratista;
6. Impartir los cumplidos a satisfaccién o cumplimiento de las reciprocidades del convenio;

7. Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por parte del CONTRATISTA, y en general, dar parte a
ella de todas las actuaciones del mismo constitutivas de sancién o multa;

8. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones o sugerencias, enmarcadas dentro de los términos del convenio, y
siempre que sean pertinentes con relacion a la correcta ejecucion del mismo;

9.  Solicitar las adiciones y/o modificaciones al convenio cuando las condiciones del servicio lo requieran;

10. Certificar respecto al cumplimiento del EJECUTOR, documento que se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos
que debe realizar EL MUNICIPIO;

11.  Sugerir a EL MUNICIPIO en caso de ser necesario la suspensién temporal del convenio.

12. suscribir las actas que se generen (actas de suspension, reinicio etc.).

13. Solicitar por escrito informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual.

14. Mantener informada por escrito a'la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del convenio, o cuando tal
incumplimiento se presente

15. Verificar que el contratista se ajuste al manual de contratacion e interventoria vigente.

16. Garantizar la mejora continua en el proceso de contratacion estatal.

17. Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones.

18. Mantener permanente contacto con los secretarios funcionarios y contratistas de apoyo y solicitar acompafiamiento en los asuntos
propios de su funcién u obligaciones de ser necesario.

19. Liquidar el convenio suscribiendo con el ordenador del gasto o su delegado las actas correspondientes.

20. Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen o sustituyan.

DERECHOS, DEBERES Y OBLIGACIONES: DEL EJECUTOR

Ademas de los (as) establecidos (as) en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993, el EJECUTOR DEL CONVENIO se compromete a cumplir
todas aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del presente CONVENIO, y que por su naturaleza y esencia se consideren
imprescindibles para su correcta ejecucion. Asi mismo, son obligaciones del ejecutor las siguientes:

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

En cumplimiento del presente convenio son obligaciones del Municipio las siguientes:

1. Ejercer la supervision sobre la ejecucion del convenio, calidad, oportunidad e idoneidad del servicio a través del SECRETARIO DE
INFRAESTRUCTURA'Y SERVICIOS PUBLICOS y/o quien haga sus veces.

2. Coordinar con la persona juridica privada sin animo de lucro denominada JUNTA ACCION COMUNAL VEREDA CACICAZGO DEL
MUNICIPIO DE SUESCA, a través del Supervisor del Convenio todas las actividades relacionadas con la ejecucion del mismo.

3. Efectuar los desembolsos sefialados en este Convenio para cubrir el valor del mismo, en los términos y condiciones previstos.

4.  Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico para la ejecucion de las actividades objeto del presente
convenio.

5. Comunicar oportunamente la existencia de condiciones de cualquier indole que puedan afectar la condicion del convenio.

6. Cumplir los demas deberes sefialados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demés normas que la complementen.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

LA JUNTA DE ACCION COMUNAL por su parte asume las siguientes obligaciones:

1. Ejecutar la totalidad del contrato en la forma y términos pactada en el presente convenio y cuadro de actividades y dentro del
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término convenido y programado, acatando las recomendaciones y directrices impartidas por el supervisor del convenio por parte del
municipio;

2. Ejecutar directamente, con su propio personal, utilizando los aportes de EL MUNICIPIO y aquellos que esta obligada a entregar,

dentro de los términos y condiciones aqui pactados, y con sujecion a los programas y cronogramas de actividades que se incorporan

y hacen parte de este Convenio.

Destinar los recursos convencionales que reciba, en forma exclusiva al desarrollo del Objeto del Convenio.

Presentar a EL MUNICIPIO, a través del Supervisor del Convenio, informe del desarrollo del Convenio, donde se detalle el estado de

ejecucion del objeto convencional, las actividades realizadas, sus resultados especificos, el monto y distribucién de los recursos

invertidos; los soportes que den cuenta de la ejecucion del presupuesto asignado.

5. Informar oportunamente a EL MUNICIPIO sobre cualquier acontecimiento o circunstancia que impida, entorpezca, paralice o
amenace el desarrollo del objeto Convencional, a fin de que éste tome las medidas necesarias.

6. Reintegrar en forma inmediata a EL MUNICIPIO, a la terminacién del Convenio los recursos entregados por éste, y no invertidos,
ejecutados o comprometidos durante la vigencia del acuerdo de voluntades.

7. Acreditar y cumplir las obligaciones de aportes a seguridad social integral y parafiscales (cuando corresponda), conforme a lo
estipulado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y articulo 50 de la Ley 789 de 2002

8.  Ejecutar las obligaciones establecidas en el Estudio previo de Conveniencia y Oportunidad, el cual declara conocer el representante
legal de LA JUNTA.

9. Cumplir con el objeto del presente CONVENIO, con plena autonomia técnica y administrativa, y bajo su propia responsabilidad, lo
cual conlleva que no existira ningdn tipo de subordinacién, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

10. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas convencionales evitando dilaciones y en trabamientos.

11.  No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

12.  Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del presente CONVENIO y de la ejecucion del mismo, de
conformidad con lo establecido en la constitucion, la ley y sus decretos reglamentarios.

13. Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del CONVENIO y cuatro meses mas y presentarse en la alcaldia
municipal en el momento en que sea requerido.

14. De conformidad con el articulo 5.1. 6° del Decreto 734 DE 2012 el ejecutor debe mantener indemne AL MUNICIPIO de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones en el desarrollo y ejecucion del CONVENIO.

15. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucion del convenio.

P w

LIQUIDACION DEL CONTRATO

Las partes consideran pertinente realizar la liquidacion del CONVENIO el cual se podra efectuar de mutuo acuerdo una vez se dé cumplimiento
al objeto contractual o al vencimiento del plazo de ejecucién o a la terminacion del CONVENIO, por mutuo acuerdo o a mas tardar dentro de
los cuatro (4) meses siguientes a la terminacién del CONVENIO, de acuerdo a lo establecido en el articulo 60 de la ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 y articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 141y 164 del
nuevo C de P. A. y de lo C. Administrativo.

Por la naturaleza del convenio, sus caracteristicas, cuantia, y forma de pago, la entidad con fundamento en el articulo 7 inciso 5° de la Ley
1150 de 2007 y articulo 2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, considera que no es necesario exigir garantia de cobertura de las obligaciones
surgidas con ocasién del convenio a celebrar.

Asi mismo se informa que la presente contratacién (SI)( )(NO) (X) esta cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado de Libre Comercio
vigente para el Estado Colombiano en los términos del Decreto 1082 de 2015.

FACTORES DE ESCOGENCIA DEL CONTRATISTA
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CRITERIOS

Conforme a la definicién de Colombia Compra eficiente “Los requisitos habilitantes son la aptitud del proponente para participar en un Proceso
de Contratacién como oferente y estan referidos a su capacidad juridica, financiera, organizacional y su experiencia. El propésito de los
requisitos habilitantes es establecer unas condiciones minimas para los proponentes de tal manera que la Entidad Estatal sdlo evalue las
ofertas de aquellos que estan en condiciones de cumplir con el objeto del Proceso de Contratacion.”

Como factor habilitante se tendra en cuenta la propuesta que acredite capacidad juridica, capacidad financiera, capacidad organizacional y
condiciones de experiencia, de conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007

CAPACIDAD JURIDICA

Para contratar con el Estado y obligarse debe acreditarse capacidad juridica, conforme a los términos establecidos en el Cédigo Civil
Colombiano. Igualmente acreditar que tiene capacidad y facultades para suscribir el convenio y no encontrase incurso en las inhabilidades e
incompatibilidades de que tratan los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 2166 de 2021 y demas normas vigentes.

PERSONA JURIDICA:

La capacidad juridica de las personas juridicas esta relacionada con: (i) la posibilidad de adelantar actividades en el marco de su objeto social;
(ii) las facultades de su representante legal y la autorizacion del 6rgano social competente cuando esto es necesario de acuerdo con sus
estatutos sociales; y (iii) la ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones para contratar, derivadas de la ley. (Fuente: Guia
requisitos habilitantes- Colombia Compra Eficiente).

Por lo anterior la Entidad Estatal debe verificar la capacidad juridica de una persona juridica revisando los siguientes aspectos: (a) El objeto
social de la persona juridica para efectos de verificar que esté autorizada para cumplir con el objeto del contrato. (b) La calidad de
representante legal.

(c) Las facultades del representante legal de la persona juridica. (d) La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la
persona juridica para contratar con el Estado. Este requisito lo debe acreditar el proponente con la presentacion y suscripcién de una
declaracién en la cual esta certifique que ni la persona juridica ni su representante legal estan incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones.

No obstante, lo anterior, el Municipio esta obligado a verificar que la Junta de Accién Comunal y su representante legal no se encuentren
incursos en causales de inhabilidad, incompatibilidad, prohibiciones o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el convenio, especialmente
las contempladas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002 y demas normas vigentes. Para ello, revisara el boletin de
responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios y el certificado de antecedentes judiciales para verificar que no haya
sanciones inscritas.

CAPACIDAD FINANCIERA

Por la naturaleza del convenio se considera que no se requiere solicitar indices financieros

IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

La Junta de Accion Comunal debera estar legalmente constituida y habilitada para contratar con el Estado.

Las condiciones de experiencia buscan determinar el grado de conocimiento y pericia del contratista para la ejecucion del objeto del presente
convenio. Sin embargo, como se trata de un convenio solidario entre el MUNICIPIO y la JUNTA DE ACCCION COMUNAL DE LA VEREDA
DE CACICAZGO a través de la modalidad directa, de conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 3 y el paragrafo 3° del
articulo 3 de la Ley 1551 de 2012, no se requiere la acreditacion de experiencia.

FACTORESY CRITERIOS DE ESCOGENCIA

La entidad procedera a realizar la evaluacion de la propuesta respecto a la capacidad para la ejecucion del objeto del contrato, verificando que
las obligaciones derivadas del mismo tengan relacién directa con el objeto de la entidad contratista sefialado en la ley o en sus reglamentos.

EVALUACION PROPUESTA

Es importante resaltar que, si bien para el presente proceso de contratacion no se requiere otorgar un determinado puntaje, es claro que la
seleccion debe ser objetiva, razén por la cual teniendo en cuenta que se trata de un CONVENIO SOLIDARIO con una JAC, la entidad
verificara los requisitos minimos del ejecutor de acuerdo con lo solicitado.

PERSONA JURIDICA:

1) Certificado de existencia y representacion legal, expedido por la Gobernacion de Cundinamarca en el que conste la existencia de la junta de
accion comunal, verificando que corresponde al area de influencia para desarrollar la obra, En él se analiza la capacidad e idoneidad de la
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entidad para contratar y las facultades legales del representante legal, para suscribir el contrato. En el evento que el representante legal no
esté facultado para contratar o que esta facultad sea insuficiente, debera adjuntarse acta de la junta directiva con tal autorizacion.

2) Registro Unico Tributario (RUT).
3) Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.
4) Hoja de vida de la funcion publica de la persona juridica.

5) Certificacion Bancaria.

REQUISITOS ADICIONALES DEL PROCESO
ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

Siaplica. La entidad expedira para la celebracion del convenio, el respectivo acto administrativo.

BANCO DE PROYECTOS: (Proyectos de Inversion) codigo BPIN No. 2024257720011.

HERWMAN DANIEL ROJAS GARZON
SECRETARIO DE INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS PUBLICOS.

FUNCIONARIO

0 ANALISTA NOMBRES Y APELLIDOS FIRMA ‘ FECHA TRAMITADO
T
. HERMAN DANIEL ROJAS GARZON :
Proyectd Secretario de Infraestructura y Servicios Publicos. JULI0/2026
Revisé Juan Carlos Eslava Blanco / Profesional Especializado JULIO2026
Externo
Aprobé Luis Miguel Castafieda Zabala / Asesor Juridico JULIOR2026
Externo
Nota: Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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