Doctor
JUAN CARLOS BOTERO BARON

Alcalde de La Virginia

Asunto: Presentacién de propuesta para contrato de prestacion de servicios
profesionales.

1. OBJETO POR CONTRATAR: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL
DESARROLLO, FORTALECIMIENTO, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LAS ACCIONES
DE SALUD PUBLICA RELACIONADAS CON LOS PROGRAMAS DE SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, ASI COMO CON LA PREVENCION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES Y NO TRANSMISIBLES EN EL MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA, RISARALDA, MEDIANTE LA ASISTENCIA TECNICA, ANALISIS DE
INFORMACION, GESTION INTERSECTORIAL Y LA GENERACION DE INSUMOS PARA LA
TOMA DE DECISIONES Y EL CUMPLIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS DE LA ENTIDAD
TERRITORIAL.

. ALCANCES

[

1. Realizar ia verificaciéon y seguimiento ai cumpiimienio de ios indicadores de ias Rutas
Integrales de Atencién en Salud (RIAS), en articulacion con las EAPB, mediante el analisis
y consolidacion de {a informacion reportada, la cual sera retroalimentada en las Asistencias
Técnicas (AAT) para fortalecer la gestion y promover acciones de mejora en salud.

2. Brindar asesoria y asistencia técnica a la ESE, IPS y demas actores del sector salud del
municipio para el fortalecimiento de conocimientos, habilidades y capacidades en la
implementacién, seguimiento y cumplimiento de ia Ruta Integral de Atencion para la
Promocién y Mantenimiento de la Salud en el curso de vida de juventud, de conformidad
con la Resolucion 3280 de 2018 y demas lineamientos vigentes, mediante el
acompafiamiento técnico orientado al fortalecimiento de las acciones de promocion de la
salud, prevencién de riesgos y garantia de la atencidn integral para la poblacién joven.
{Aplicar pretest y post test a los asistentes)

3. Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y seguimiento a la implementacion de la Ruta
Integral de Promocidén y Mantenimiento de la Salud para el curso de vida de juventud en
la ESE e IPS del municipio, mediante la verificacion de las actividades de proteccion
especifica y deteccién temprana, asi como el analisis de hallazgos, la formulacion de
recomendaciones y el seguimiento a los planes de mejoramiento establecidos, con el fin
de contribuir al fortalecimiento de la calidad de la atencion y al cumplimiento de la
normatividad vigente.

4, Brindar asistencia técnica a la ESE e IPS del municipio para fortalecer ta implementacion
de la Ruta Integral de Atencion para la Promocidén y Mantenimiento de la Salud en lo
relacionado con los eventos de interés en satud publica de enfermedades transmisibles,
con el fin de contribuir al fortalecimiento de la calidad de la atencién y ai cumplimiento de
la normatividad vigente. (Aplicar pretest y post test a los asistentes)

5. Realizar acciones de inspeccién, vigitancia y control a la Ruta Integral de Atencién para la
Promocion y Mantenimiento de la Salud, en relacion con los eventos de interés en salud
publica de enfermedades transmisibles, mediante la aplicacién de los instrumentos
definidos por el Ministerio de Salud y Protecciéon Social, incluyendo el seguimiento a los
planes de mejoramiento derivados de ios hallazgos identificados, con el fin de fortalecer la
calidad de la atencion y garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente.



10.

1.

12,

Solicitar, consolidar y analizar la informacion contenida en los libros de registro de
enfermedades transmisibles de las IPS y la ESE del municipio, con el fin de identificar
posibles inconsistencias en la gestion y ejecucion de los programas y proponer acciones
de mejora para fortalecer la atencién. Asi mismo, realizar seguimiento a los contactos de
los casos notificados con diagndstico de tuberculosis (TB) y lepra, de acuerdo con los
lineamientos establecidos, con el propdsito de fortalecer la efectividad de las acciones de
vigilancia y control.

Realizar la verificacién de los informes trimestrales de tuberculosis (TB) y lepra reportados
en el aplicativo SISAP, efectuando el seguimiento a la calidad, consistencia y oportunidad
del reporte. Asi mismo, elaborar actas mensuales de triangulacién de la informacién
registrada en SISAP y SIVIGILA, en las cuales se consignen las inconsistencias
identificadas y se deje evidencia de la notificacién a las entidades responsables frente a
los incumplimientos en el reporte, de acuerdo con los lineamientos vigentes en salud
publica.

Realizar cuatro (4) campafas de informacién, educacién y comunicacion dirigidas a la
poblacién general, orientadas a promover el autocuidado, la identificacion temprana de
signos y sintomas, la adherencia al tratamiento y la prevencion de enfermedades
transmisibles como tuberculosis (TB) y lepra, mediante acciones de sensibilizacion
comunitaria que contribuyan a la reduccion de factores de riesgo y al fortalecimiento de la
deteccion aportuna de casos.

Brindar asistencia técnica a la ESE e IPS del municipio para fortalecer la implementacion
de la Ruta Integral de Atencién para la Promaocién y Mantenimiento de la Salud en lo
relacionado con la prevencion, deteccion temprana, atencién y seguimiento de las
enfermedades no transmisibles, de conformidad con los lineamientos y la normatividad
vigente, con el fin de contribuir al fortalecimiento de la calidad de la atencién, ia gestion
integral del riesgo en salud y el cumplimiento de las metas establecidas. (Aplicar pretest y
post test a los asistentes)

Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control a las actividades de gestién en salud
publica relacionadas con la promocién de la salud, la prevencion, deteccién temprana,
atencion integral y gestién del riesgo de las enfermedades no transmisibles priorizadas,
incluyendo las enfermedades cardiovasculares, ERC, respiratorias cronicas, HTA,
diabetes, los diferentes tipos de cancer y demas eventos de interés en salud publica
asociados, mediante la aplicacion de los instrumentos definidos por et Ministerio de Salud
y Proteccion Social. Asi mismo, efectuar seguimiento a los planes de mejoramiento
derivados de los hallazgos identificados, con el fin de fortalecer la calidad de ia atencion y
el cumplimiento de la normatividad vigente.

Realizar cuatro (4) campafias de informacién, educacién y comunicacion dirigidas a la
poblacién general, orientadas a promover el autocuidado, la adopcion de estilos de vida
satudables, la identificacién de factores de riesgo y la prevencién de las enfermedades no
transmisibles, incluyendo cancer, hipertension arterial, diabetes meliitus, enfermedad renal
crénica, enfermedad pulmonar obstructiva cronica (EPOC) y demas eventos relacionados,
con el fin de fortalecer la gestion integral del riesgo en salud y contribuir al mejoramiento
de las condiciones de salud de la poblacion.

Solicitar, consolidar y analizar la informacién reportada por las IPS, la ESE sobre los
eventos priorizados de enfermedades no fransmisibles, incluyendo diabetes mellitus (DM),
hipertensién arterial (HTA), enfermedad pulmonar obstructiva crénica (EPOC),
enfermedad renal cronica, cancer y demas patologlas relacionadas, con el fin de mantener
actualizado el consolidado municipal, identificar oportunidades de mejora en la gestion del
riesgo y realizar seguimiento a la adherencia de los pacientes a los programas de atencion
y tratamiento, utilizando las herramientas y aplicativos dispuestos para tal fin, incluido
“Conoce Tu Riesgo”.



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Brindar asistencia técnica a la ESE e IPS del municipic para fortalecer la implementacion
de las acciones relacionadas con la identificacion, notificacion, atencién y seguimiento de
las personas con enfermedades huérfanas, de conformidad con los lineamientos y la
normatividad vigente, contribuyendo al fortalecimiento de la calidad de la atencién, la
gestion integral de los casos y el acceso oportuno a los servicios de salud. (Aplicar pretest
y post test a los asistentes)

Realizar acciones de inspeccién, vigilancia y control a las actividades de gestién en salud
publica relacionadas con la identificacién, notificacién, atencion integral, seguimiento y
gestion de los casos de enfermedades huérfanas, mediante la aplicacién de los
instrumentos y lineamientos definidos por e! Ministerio de Salud y Proteccién Social. Asi
mismo, efectuar seguimiento a los planes de mejoramiento derivados de los hallazgos
identificados, con el fin de fortalecer la calidad de la atencién, la oportunidad en el acceso
a los servicios de salud y el cumplimiento de la normatividad vigente.

Brindar asistencia técnica a la ESE e IPS del municipio para fortalecer la implementacion,
seguimiento y cumpiimiento de la Ruta Integral de Atencion en Salud para la Promocion y
Mantenimiento de la Saiud en los componentes de salud sexual y reproductiva, de
conformidad con los lineamientos y la normatividad vigente, mediante el acompafiamiento
a los procesos de promocion de los derechos sexuales y reproductivos, prevencion de
riesgos, acceso a los servicios, deteccion temprana, atencion integral y gestion de la
informacién, con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de la atencion y al
cumplimiento de las metas establecidas. (Aplicar pretest y post test a los asistentes}

Realizar acciones de inspeccion, vigilancia y control a las actividades de gestion en salud
ptblica relacionadas con la promocion de la salud sexual y reproductiva, mediante la
aplicaciéon de los instrumentos establecidos en la Ruta Integral de Atencién para la
Promocidn y Mantenimiento de la Salud del Ministerio de Salud y Proteccion Social. Asi
mismo, efectuar seguimiento a los planes de mejoramiento derivados de los hallazgos
identificados, con el fin de fortalecer la calidad de la atencién y garantizar el cumplimiento
de la normatividad vigente.

Realizar cuatro (4) campaiias de informacién, educacién y comunicacién orientadas a la
prevencion del ViH y las infecciones de transmisién sexual (ITS), asi como a la promocién
de los derechos y deberes sexuales y reproductivos, dirigidas a poblacion escolarizada,
poblacién joven, poblacién diversa y comunidad en general, con el fin de fortalecer el
autocuidado, promover el usc de métodos anticonceptivos modernos y contribuir a la
reduccion del riesgo de transmision de estas infecciones en la poblacion adolescente y
joven.

Realizar e} seguimiento y cargue oportunc de la informacion en el Sistema de Informacion
de Actividades Comunitarias y Colectivas en Salud Sexual y Reproductiva (SISCOSSR),
garantizando la calidad, integridad y confidencialidad de los datos, conforme a los
lineamientos vigentes, para apoyar la gestion y toma de decisiones en salud publica.

Brindar asistencia técnica a la ESE e IPS del municipio para fortalecer la implementacion
y seguimiento de la Ruta integral de Atencion en Salud Materno Perinatal, de acuerdo con
los lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante el acompafamiento
técnico a los procesos de atencion, monitoreo y mejora continua, con el fin de mejorar la
calidad de la atencién y la gestion del riesgo obstétrico. (Aplicar pretest y post test a los
asistentes)

Realizar acciones de inspeccién, vigilancia y control a las actividades de gestion en salud
publica relacionadas con la implementacién de la Ruta Integral de Atencién en Salud
Materno Perinatal, mediante la aplicacién de los instrumentos establecidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social. Asi mismo, efectuar seguimiento a los planes de
mejoramiento derivados de los hallazgos identificados, con el fin de fortalecer la calidad



de la atencion materna y perinatal y garantizar el cumplimiento de la normatividad vigente.

21. Elaborar, consolidar y mantener actualizada la base de datos de gestantes y recién
nacidos (RN) con diagndstico de infecciones de transmision sexual (ITS) y VIH/SIDA, asi
como de los eventos de interés en salud publica del componente matemo perinatal
notificados al SIVIGILA por la ESE e IPS del municipio, incluyendo morbilidad materna
extrema, mortalidad materna, mortalidad perinatal y neonatal tardia, sifilis gestacional y
congénita y VIH/SIDA gestacional y mortalidad, con el propésito de realizar el seguimiento,
analisis y control de la informacién para la toma de decisiones en salud publica.

22. Realizar dos (2) campafias de informacion, educacién y comunicacion dirigidas a
gestantes, sus familias y la comunidad en general, orientadas a la importancia del control
prenatal oportuno y continuo, con el fin de promover la identificacion temprana de factores
de riesgo, la prevencion de complicaciones obstétricas y la deteccion oportuna de
enfermedades preexistentes o propias de la gestacion, contribuyendo ai fortalecimiento de
la atencién matema y perinatal en el municipio.

23. Solicitar, consolidar y remitir la informacion requerida para la realizaciéon de las unidades
de analisis de los eventos de mortalidad materna, morialidad perinatal y neonatal, asi como
de los demas evenios que io requieran, de acuerdo con los lineamientos establecidos para
cada evento {incluyendo familiograma, ecomapa y demas instrumentos definidos), y enviar
ia informacién correspondiente a la Secretaria de Salud Departamental, conforme a ios
procedimientos y tiempos establecidos.

24, Participar y brindar acompafiamiento técnico a la Subsecretaria de Salud en el Comité de
Vigilancia Epidemiolégica (COVE) municipal, el Comité de Salud Mental y Sustancias
Psicoactivas (SPA), el Comité de Entornos Saludables y demds espacios de articulacion
interinstitucional, asistencias técnicas, mesas de trabajo y jornadas de salud que se
desarrollen, contribuyendo al seguimiento de compromisos, la gestion de acciones en
salud publica y el fortalecimiento de la coordinacion intersectorial.

25. Apoyar en las demas actividades que se le deleguen segun la necesidad de la
subsecretaria acordes al objeto del contrato.

3. TIEMPO DE EJECUCION: El plazo del contrato es de CIENTO CUARENTA Y
OCHO (148) DIAS CALENDARIO contados a partir de la suscripcion det acta de inicio,
sin que se supere el 31 de diciembre de la presente vigencia fiscal. Et vencimiento del
plazo fijado automaticamente terminara el contrato sin que para ello sea necesario dar
previo aviso al contratista

4. PROPUESTA ECONOMICA: La presente propuesta tiene un valor de CATORCE
MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($14.800,000)

5. FORMA DE PAGO: El municipio pagara al contratista de la siguiente manera:
mediante actas parciales mensuales por valor de TRES MILLONES DE PESOS
M.CTE ($3.000.000), y proporcional por dias, previa presentacion detl informe, visto
bueno del supervisor ademas de la presentacion de los comprobantes de pago de la
seguridad social (salud, pension y ARL) en los porcentajes legalmente estabiecidos.
PARAGRAFO 1: CONDICION GENERAL PARA PAGO: Cada pago se hara, previa
certificacién de cumplimiento a satisfaccién por parte del supervisor del contrato
asignado se sujetara al PAC del municipio y la certificacion que acredite el pago de los
aportes a la seguridad social de parte del contratista.

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que NO me encuentro incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad e incompatibilidad descritas en la Ley y que los



documentos aportados son fiel copia del original y gozan de la presuncién de
autenticidad y buena fe descrita en la Constitucion y la Ley.

Atentamente,

:; As.:lr\cért) F':f'o
iz Alfriana Pino Gordillo

1.087.556. 980
Enfermera.salud8@gmail.com
311 630 7521



Libertod y Orden

FORMATOQ UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

ENTIDAD RECEPTORA

{(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (0 DE CASADA) NOMBRES
Pino Gordillo Liz Adriana
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc CE PAS No. 1087556980 F @ M O NB O coL. ® EXTRANJERC o COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM,
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIREGCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 17 9A 9 Ei Prade
FECHA _
& oin [oz]mes [osfamo | 19s4 ]
PAIS COLOMEA PAIS COLOMBIA DEPTC  RISARALDA
DEPTO RISARALDA MUNICIPIO LA VIRGINIA
MUNICIPIO LA VIRGINIA TELEFONO 3679354 EMAIL enfermeara.salud8@gmail.com

2 FORMACION ACADERICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARCIUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHHLLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Bo. A 110. DE EDUCACION

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )
EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
HERER R e | 7 ] e | e S Mes | 12 | afo | 2010

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADOQ Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL {TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO PROFESIONAL
St NO MES ANO
PREGRADO ) X ENFERMERIA o7 2015

EDUGACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

3 EDUCACION PARA EL TRABAJC Y Et. DESARRCLLO

DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD. ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL]

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO)



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Naturai
(Leyes 190 de 1985, 480 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESFANOL GUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN (MB)

IDIDMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE 5U EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTS ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

CMPLLCO ¢ CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 19 | Mes { o1 | o] 2026 Dia | 18 | Mes| 07 | ado i 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMFERMERA PROFESIONAL SUBSECRETARIA DE SALUD FUBLICA CARRERA G5 35

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
3664543 pa| 23 | mes| o1 | Ao | 2025 Dia | 29 [ mes| 12 [ Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 5 35




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leves 130 de 1995, 489 y 443 de 1998}

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE L& VIRGINIA X COLOMEIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116307521 Dia | 29 | Mes| 08 | asol 202 Dia | 28 | Mes| 12 | am 2024
CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 5 35
EMPLEG O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |} PRIVADA | PAfS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DLPARTAMINTO MUNICIFIO CORRCO CLCCTRONICO CNTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
3684543 Dia I 23 ] Mes | 01 l Afio I 2024 Dia I 25 _l Mes ] 05 | Afio I_ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA IRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA B S 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
A1 GAI DIA DE | A VIRGINIA X COt OMRIA
DEPARTAMENTO MUNIGHIEIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
3116307621 Dia | 25 | Mes| 05 [ ano| 2023 Dia | 15 | Mes | 12 | Ado | 2023
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 § 35 CENTRO
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3116307521 pia | 23 | mes| o1 | aso | 2023 pia | 22 { Mes| o5 | amo | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ENFERMERA CONTRATISTA 4145, SECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 5 35 CENTRO
EMPLEQ Q CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3684543 Dia | 03 | mes| o8 | ano [ 202 pia | 30 [ mes| 12 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD CARRERA 8 5 35




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARAL DA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3682673 Dia | 18 | Mes | o | ado | 2022 pis | 17 | Mes [ o7 | a0 | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 null null # 5-35 CENTRO

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA 1 FRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORRLCO CLCCTRONICC CNTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
3684543 Bia ] o4 | Mes| o8 | Afo | 2021 oia | 31 | Mes | 12 J ano | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGEION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 5 35

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAfs
ALCALTHA DF | A VIRGINIA X €Ol OMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 25 | mes| o1 | aso} 2021 Dia | 24 | Mes| o7 | Ao | 2021

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 5 35

EMPLED O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINEA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3882271 pa | 15 | Mes| 10 | o | 2020 Dia | 31 | Mes| 12 [ 4| 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 85 35

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR :
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEGTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 19 | Mes| 08 [ At | 2000 pia | 17 | Mes| 10 [ ano | 2020

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD CARRERA 8535




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 458 y 443 de 1998}

EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3682271 Dia | 03 | Mes| 02 | ao] 2020 Dis | 10 | mMes| 06 | o | 2020
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 85 35
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PalS
HOSPITAL SAN PEDRO Y SAN PABLO - LA VIRGINIA X COLOMBIA
DLPARTAMINTO MUNICIFIO CORRLO FLLCTRONICO CNTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRQ
3882271 Die | 15 [ AR ED pa| 30 | Mes| 1t | ado ] 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA CONSULTA EXTERNA GALLE 13N 11 49 Bamio Balsillas
EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Al CAI THA ¥ SAN JOSF - CA! DAS X COI OMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS SAN JOSE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
8506616 oia | o5 | Mes{ w0 [ aso| a8 Dia | 3t | Mes| iz | ado | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DERENDENGIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA COORDINACION SALUD CARRERA 26 37
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALGALDIA DE SAN JOSE - CALDAS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS SAN JOSE
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
8608616 Dia | o2 [ Mes| 08 | aio| 2018 oia | 31 | mes| o8 | ano | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA COORDINAGION SALUD CARRERA 2 6 37
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
3685354 pia | 11 | mes| 05 | are] am7 pia | 31 | Mes] 12 | amo | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA CARRERA 8 5 35




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyas 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRivaba | Pais
ALCALDIA DE LA VIRGINIA X COLOMBEA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3684543 Dia | 26 | mes| oo | a0} 2018 Dia | 31 | Mes| 12 | amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL CARRERA 85 35
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pusLicaA | privapa | Pais
MOSPITAL SAN PEDRO Y SAN PABLO - LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO CLOCTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
TELEEONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
om | ot | mes] o6 | Ao | 2016 pia | 23 | mes| o9 | 4no [ 2016
CARCO C CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SALUD Sint direcuidn
EMPLED O GONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
PROFAMN IA « COl OMBRIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA PEREIRA
TELEFONGS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO
3363558 pia | 13 | Mes| 04 | Amc] 2016 Dis | 20 | Mes| 05 | amo | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA PROFESIONAL CIRUGIA Av. 30 de Agosto #H50-104, Peraira, Risaralda
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
HOSPITAL SAN PEDRO Y SAN PABLO - LA VIRGINIA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
RISARALDA LA VIRGINIA
IELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dis | 01 | Mes| o7 | a0 | 2015 pa| 31 | Mes| 03 | ano | 2016
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ENFERMERA CONTRATISTA SALUD CALLE 13N 11 48
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUIBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTQ MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: ] }\Jas: | P\ﬁo: I Dia: I ] Mes: I I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCIGN




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1988)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS ¥ MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 8 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 1
TRABAJADOR INDEPENDIENTE ] 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA CEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 5¢. DE LA LEY 190495).

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NOfME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE iNHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M| ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

L M“uﬁu

Ciudad y fecha de diligenciamiento ! A \\)\1 SN, :)gl\r\o 1OLG

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICC O CONTRATISTA

CRBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANQS YO CONTRATOS

SOPORTE.

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

Ciudad y focha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL © DE CONTRATOS

LINESA GRATUITA DE ATENGION AL CLIENTE No. (18000917770 PAGINA WEB: www.funtionpublica. gov.co




@

Funcion Publica

PUBLICACIGN PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
(Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 201 9)

Tipo de declaracion

PERIODICO

Fecha de publicacién

2026-01-02 19:32

Nombres y apellidos completos
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
LIz ADRIANA PINO GORDILLO
Documento de identificacion
Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Numero 1087556980
Lugar de nacimiento
Pais COLOMBIA Departamento RISARALDA Munigipio LA VIRGINIA
Lugar de domicilio
Pais COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio LA VIRGINIA
Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica pubiica o privada que presten funcién pdblica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos vy ALCALDIA DE LA VIRGINIA
ejecuten bienes o recursos plblicos/Notarfas/Curadurias/ u
otra donde trabaje
Lugar de sede
Pais COLOMBIA Departamento RISARALDA Municipio LA VIRGINIA
Dircccién {"Carrcra 8 No. 5-35 Zona Centro']
Cargo o funcion gue cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, plblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico. 7 T

_ CLARATION IURAMENTAD L DE BIENES ¥ RENTAS
De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divuigar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo 2 la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos ¥ rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demds ingresos laborales

$33.700.000,00

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$33.700.000,00

Las cuertas bancarias de |las que soy titular en Colombia y en el exterior son;

. . Saldo total de ta cuenta a diciermnbre 31 del afio
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $2.900.000,00
Mis bhienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTO COLOMBIA RISARALDA LA VIRGINIA $6.000.000,00
CASA COLOMBIA RISARALDA LA VIRGINIA $100.000.000,00
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
ARRENDAMIENTO $760.000,00

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No| X

En |a actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion

Organo

Calidad de miembro

Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asaciaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion,

. i Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No i X

Las actividades econémicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

"2 CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divuigar proactivamente ei registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aqueila relacionada con los
intereses de mi cényuge o compafero{a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si N

generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio: °
Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Ndmero

Descripcion del patenciai conflicto de interés con su cdnyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIViL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés St No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeifio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar confiicto de interés frente a la labor o
actividad que desernpenan.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:j de Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad Identida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con
4nimo o sin dnimo de lucro y esio puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeiio de mi
cargo actual:

Si No{ X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si Nol X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o . .
encargo fiduciario Calidad Valor Pais
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No| X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No

X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tltimo ano gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés:

Si

No

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio ¢ socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés gue tengo son:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Yo, g ' .
- f_,rr ..(./U(/H//’A‘l'rl ol {jr.%:m/rr_f

» tn su nontbre el

{iceo

Gabriela Mistral

Farnaba br ta Maiana

La Yhrgoms - Risaralpa

Sprobade por ta @eceetaria be Educansn p Cultura del Brpartamento be Resaralda
Segin Resoluaion fo. 213 vet 24 ve ool be 2003
v con los Remstrog del P.€.3. LY, 29-02 y LY. 29-07,

Confiere a:

Kir Qdviana Pine Lordillo
&l Presente

Certificado de Estudios
vel Wachillerato Basico

Por Raber culminado satisfactoriamente fos estudios de ‘Educacion Bdsica Secundaria.
Este certificado comprueba el cumplimiento de la 0bligacion constitucional de {a Educacion Bisica
v o habilita plenamente para ingresar a la Educacion Media, af servicio de Educacion Laboral o af
desemperio de ocupacion que exgjan este grado de formacion.

e

Maf. Uriel Yakeheia Marulanda aning Montoya Molina

Expedido en La Vigginia, ‘Risaralds a 10 de Diciembre de 2008
Decreto 0230 def 11 de -+ebrero de 2002 y Deceeio 1560 del 3 de Agoste de 1994, Articulo 11 ME.N
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% LA SECRETARIA DE SALUD DE RISARALDA

Departamento de
RISARALDA

CERTIFICAQUE

Liz Adriana Pino Gordillo

Participben el:

CURSO VIRTUAL DE INFECCIONES DE TRANSMISION
SEXUAL (ITS)

Ofrecido a través del Campus Virtual de la secretaria de TIC de Rj
durante la vigencia 2024 con una intensidad de 20 hora

ralda

|
‘ Litza Fern dan Ramirez |
Se€retario de salud de Risaralda Directora Opefativa {le Salud Piblica |

Para constancia, se firma en Pereira, 16/08/2024 12:57




707 3p 0JauLd Ip 7O ‘ed1aiad

WISVYOIIN 1032211(]
[BUOIS2JO1] OLYLISFU

VYN3Id VAVHLST Nyl mwxy/

At

\

.

se10Y (8+) Oyo0 £ eIUITEND JP PEPISUIIUL BUN UOD
JENX3S BIOUIOIA P BUIIIDIA 21udIded op pnjes ua eadajur afepioqy,,us osind [2 oqoidy £ onIsIsy -

086'9595°£80°T DD

PPB "6 0 P

VOldiL 30

SOIULIRJUT SOPEPIN.) U serdudtaduio)),, 3p eureidord ns 10d sopros[qe1s? saiepuels?
SO[ 102 J[dWnd ‘UQIIB[NUIS A OIUSMWEUIIUT 3P OIIUD) OW0d ‘NOLLYINIS AV ONISYNN



p2NgNd PNIRS 8p bAlpIedo LI0108IIQ D21ANd PNIDS 8P CLOINIOYDT 51l sowpiBoid ap Jepn
ZaJlwDy cuw__om upuley bzin zenbsbjen |pa1 pjueni pLIDK SOlLIDE OPDIO0]|0D PUD(IDL |04

DPIOIDSIY SP PNIDS 9P PIID}aID3S D] 2P
s1] pwniBoud A poIgnd pnjPS ap 0LI0IRIOgDT [BP S9ADRI] D OPI2310

O A 8 SILVd3H SIS ‘HIA 3 ONVddNGL
OJI1SONOVIQ ViVd SVAIdVYd SV33Nndd 4d 44T1v1 13

:0qouido A odionind

66<C
:sppidpi spganud jap obipoD
0869SS/801
Ofj1pi10D OUld euelpy zni

Va1vivsiH

S ﬁ ngm-z un n:am mn
4..#. " B .“,._

VIRIV13¥O3S V1




06GG! | JEZPYO-ETFE- PG 0I0F-GEOPEa0a=0p0a, d.1d  Auansieaippiess|duis/powocow/Bio  oyed sndweays:sdiy ue Jesyuas apand as OpEJYILIED 8)S3 ap pepIDNUSINE £,

vOII8Nd o I ST e
anivs 3a NM; - v By 1019311Q
IVYNLHEiA i : .

SNdWvD s e

IR If BAJIS Bp BSOQUEg SseqJef i

v20Z ep aiqwendes ap g}

o, /9'06 :ugloeqoide ep aleyussiod - Oz :SeJoH
es1jqQnd pnjes ap |[enuiA sndwen) [ap SaAe. e oploall0

SeolIdWY Sk} ud ejoaqna A

uoidwe.ies ap sajouiq e epidel ejsandsay
:|lenuiA 0sing j8 opeqosde A opedidijued ey

 0JJIpI0D) Ould BUBRLIPY ZIT

C

:anb eollia8o

pnjes e} ap eueodlaweued uoloeziuebi e

uoloedidijied ap opediiua)

R BN a8 g )




- V ¢ Empresa Socint dot Estade
‘j. P g £ 5 €. Haspilai San Pedio y 5an Pabin
~— — SanPedro; San Pablo tist 591,401,643

seimos s e o e o= - AAGG So{uc. LGS ViCE.
LaVigmia 16 de diciembre de 2019

LA JEFE ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DE LA ESE HOSPITAL SAN
PEDRO Y SAN PABLO DE LA VIRGINIA

CERTIFICA:

Que la Doclora, L'Z ADRIANA PIND GORDILLO mayor de edad. identificade con

ia ceduta Nro. 1.0B7.556980 DE LA VIRGINIA, prestd sus servicios de
enfermeria apovando fa ~iecucdn de lpe wnciones de salurd eolecliva, promocicn
de la satud y gestion de los tiesgos, dingidos a Jos diferentes grupos poblacionales

del Municipio de |a Virginia; en ei marco del Conlrato Interadminisirativo Nro. 1215

de 2019 suscrito con el Departamento de Risaralda.

Q CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES 124-2019.

OBJETO DEL CONTRATO EL CONTRATISTA se obliga con 13 E.S.E
HOSPITAL & prestar sus servicios de
enfermeria apoyando la ejecucion de fas
acciones de salud colecliva, promocion de
12 salud y gestion de los riesgos, dirigides
a los diferenles grupas poblacionales del
Municipio de la Virginia; en el marco del
Contrato Interadministrativo Nro. 1215 de
2019 suscrito con el Departamenio de

Risaraida.

CONTRATISTA UZ ADRIANA PINO GORDILLO

CEDULA DE CIUDADANIA 1.0B87.556.980 DE LA VIRGINIA

A
i VALCR DEL CONTRATO TRECE MILLONES CINCUENTA ML

PESOS MCTE {$13.050.000)

TERMINO DE EJECUCION CUATRO (4) MESES Y QUINCE {15)
DIAS

WTONITI LT o T e e oy Redes Sociales

Calle 13 No.11-49, Barrio Bz'si.ias. La Vrgina 1R se-244a) Colombia. Teléfono: (3751 3 682 014 - 3682 645 f@ @ ﬁ)

Escaneado con CamScanner



{

i Empresa Soclal del Estado
2% £5.€ Hosprtal £.5.E. Hospital San Pedro y San Paply
—=——— San Pedroy San Pablo Nit 091.401.643-1

e —— VidS Salud, Mss Vida.

Para constancia se firma para el interesado alos dieciséis {16) dias de) mes de
diciembre de dos mil diecinveve (2019).

e rJh.,
DEISSY JOHA A’-ijei GOMEZ
JEFE OFICINA'ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

Magnolia G.

T LTI T e e T Redes Suidien

- Sp A
vatte 13 MG 11-49. Qarrio 32'cr as, LaVisgi~ = = svalda) Coforro = 72 =fono: (??5}3652-.‘-14-3682535 @ ;;-.,b CJ

Escaneado con CamScanner
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MUNICIPIO DE SAN JOSE CALDAS  pacpa -

ALCALDIA FUNICIPAL
HIT. 310.001.095 8

SECRETARIA DE
PROCESQ: CERTIFICACIONES Depondoncix.  DEGARROLLD BOCIAL Y

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y GOBIERNO
DEL MUNICIPIO DE SAN JOSE CALDAS.

CERTIFICA:

Que, LIZ ADRIANA PINO GORDILLO, Identificada con cédula do cludadania
nimero 1.087.556980, presta sus serviclos en la Alcaidla Municipal, mediante
contrato de prestacién de serviclos profesionales desde ) 02 de agosio al 31 de
agosto de 2018 contrato No 033-CPSP-2018 y Contrato No 043-CPSP-2018 en
gjecucién desde el 05 de oclubre de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018
curmpliendo con las siguientes funciones:

Contralo de prestacion de servicios profesionales No 033-CPSP-2018

¢ Administraclén de la UPGD (Unidad Primaria de Generadora de
Datos) Municipal det registro de localizacidn y caracterizacion de fas
personas con discapacidad, aplicar registros, carger registros en la
plataforma del ministerio de salud y proteccitn social, actuaflzar
resistros y depurar base de datos.

+ Dinamizar ei funcionamiento dei comiié de discapacidad del muriciplo.

+ Soclalizar 1a ruta de atencion a la poblacién victima del conflicto
armado para la atencién de la poblacidn en condicién dediscapacidad.

» Establecer herramientas que permita promocionar {a afiliacion al 400%
de personas en condici6n de discapacidad af sistema general de
sequridad sociat en salud,

« Eslablecer heramientas que permitan promocionar los deberss y
derechos de personas en condicidn de discapacidad en el sistema
general de seguridad social en safud.

Contrato de prestacién de serviclos profesionales No 043-CPSP-2018

¢ Maniener en el Municipio de San José Caidas ldentificados fos
prestadores de servicios de salud (unidades de generacién de datos),
organizaras @ Informarias sobre el sislema de viglancia en salud
pibfica, en especial, lo concemiente a la obligacién de informar. (Se
traduce en asistentia técnica en SMIGHA a las UPGD vy tener
identificadas todas fas UPGD vy oganizando e sislema de
notificacién).

“ 10005 POR UN SAN JOSE EJOR*
Palacia Musetpai — Canesa 2 0. 6 37 Conmutyor, 0°5 8608516 - 31 1475022, T D'6 BO08563 Codigo Postat 177040
Pagina veb poww saniow caidm cov oo, E-mau




MUNICIPIO DE SAN JOSE CALDAS  prcona -

ALCALDIA MUNICIPAL
NIT_810.001.995-8

SECRETARA DE v
PROCESO: CERTIFICACIONES Dopondencls:  DESARRDLLO BOCIAL

« Resiizar notificacidn de morbilidad por IRA y EDA en el 100% de ias
UPGD con reporte positivo.

= implementar esirategias de vigilancia en salud plblica en casos de
desastres, emergencias o cuandc se recibe en forma masiva la
poblacion deeplazeda.

« Notificacién de evantos en salud mental, en especial o relaclonado
con violencla intrafamiliar, hacer seguimiento a violencia intrafamifiar
¥ sexual en menor de 14 afos, identificar broles.

¢ Realizar BAl de las UPGD de manera mensual de evenios
frasmisibles y no trasmisibles de interés en salud piblica,
presentando Informe consolidado de manera mensual

« tener actualizado el ASIS 2018, segin lineamientos del MSPS v
realizar indicadores de salud 2017

» cumplir con lo requerido en el sistema de vigilancia de mortalidad
materna, basado en {a web una vez ge presents una muarte matema.
Realizar lIos informes imestrales de tuberculosis.

Presentar los informes requeridos por los entes de confrol yio
supervisor del contrato

Para constancia se firma en San José Caldas a los veintiocho (28) dias de
noviembre de 2018,

Secratario ge Dedarrotio Soclal y Goblemo

“TGDOS POR UN SAN JOSE LEJOR®
Palact: Merecpat - Carresa 2 Mo 6 -37 Conmutaden 05 BTRG16 - 316475072, Fare 06 08560 CofigoPostal 177040

Pagina web ey sk caide, 00r.0. £-mad sl MEgnioss-ca¥tae gov oo,
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ALCALDIA MUNICIPAL
LA VIRGINIA RISARALDA
NIT 891.480.027-1

LaVarglnla

N vision ge [LAUo

SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIl

,\.uu

No.070-2020

EL SECRETARIO DE GESTION ADMIN!STRATIVA

LIZ ADRIANA PINO GORDILLO,/IdentIﬂcada
1.087.556.980 ejecutd los slguientes contratos

Municipto de La Virginia:

CERTIFICA QUE

con Cedula de Ciudadania No.
de Prestacion de Servicios con el

CONTRATO FECHA

INICIACION

FECHA
TERMINACT.
6N

OBIETO

DURACIOR

VALOR

CONTRATO DE
PRESTACION DE V4
SERVICIOS No.018-
2020

| 2020/02/03

2020/06/10

PRESTACION
SERVICIOS
PROFESIONALES,
BRINDANDO APOYO A
LA SUBSECRETARIA DE
SALUD PUBLICA EN LA
EJECUCION EN LAS
ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS  EN
M AS DIMENSIONES DE
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES,
TRANSMISIBLES,
RELACIONADOS  CON
LAS COMPETENCIAS DE
PROMOCION DE LA
SALUD, PREVENCION DE
LA ENFERMEDAD,
MEYORAMIENTO DE LA
CALIDAD DE VIDA Y
FACTORES DE RIESGO
EN SALUD SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

DE

RO

4 MESES 7
DIAS

$9.313.330 /

N

Camrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Cddigo Postal 662001

www.lavirginia-risarolda.gov.co

Escaneado con CamScanner



ALCALDIA MUNICIPAL
LA VIRGINIA RISARALDA Inla
NIT 891.480.027-1 )I a

Nueva vison e Iuluro

SECRETARIA DE GESTION
- ADMINISTRATIVA

{PROCESOSS.12 DEL
ART. S - RESOLUCION
518 DE 2015).

Para constancia se firma en La Virginia Risaralda, a los veinticuatro (24) dias del
mes de junrio de 2020.

A
\*)_l)* *
Jo
Secretario De'Gestidn Administrativa
&
Digito: MARLA EUGENIA ESCORAR URIRE
Contratiets- contratacidn
i
t
a

Carrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Cddigo Postal 662001

www.lavirginio-risaraida.gov.co

Escaneado con CamScanner
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SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA

ALCALDIA MUNICIPAL
LA VIRGINIA RISARALDA

s Lo Vieginia
<

Nogessywson e (ol

LIZ ADRIANA PINO c;onozu.o,/

identificada

1.087.556.980 ejecuta el
Municipio de La Virginia:

CONTRATO

CERTIFICA QUE

No.129-2030

EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

con Cedula de Ciudadania No.
siguiente contrato de Prestacion de Servicios con el

FECHA FECHA

INICIACION “":IN"AC’

OBJETO

DURACION VALOR

CONTRATO DE

PRESTACION DE #
/12020/10/17
SERVICIOS No.0g2/] 2020/06/19 /10/

2020

PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES,

BRINDANDO APOYO A
LA SUBSECRETARIA
DE SALUD PUBLICA
EN LA EJECUCION EN
LAS ACTIVIDADES
L/CONTEMPLADAS EN
LAS DIMENSIONES DE
ENFERMEDADES

TRANSMISIBLES, NO
TRANSMISIBLES,

RELACIONADOS CON
LAS COMPETENCIAS
DE PROMOCION DE
LA SALUD,
PREVENCION DE LA
ENFERMEDAD,
MEJORAMIENTO DE

4 MESES / 9.720.000

LA CALIDAD DE VIDA

Carrera 8 No 5-35.

PBX: (6) 3682 673

Cadigo Postal 662001

wenseas Iwiivatinin.ricarnldn aov.co

Escaneado con CamScanner



ALCALD{A MUNICIPAL
LA VIRGINIA RISARALDA E a Vlr lnla
NIT B91.480.027-! ..h'

e ova vison o futun

SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA

¥ TFACTORES Oe|
RIESGO EN SALUD
SEXUAL Y
REPRODUCTIVA
(PROCESOSS5.12 DEL
ART._ 5 —~ RESOLUCION

518 DE 2015). |

Para constancia se firma en La Virginia Risaralda, a los veintisiete {27) dias de! mes

de actubre de 2020.

\-...___;:: T SR
JO

ff" Secretario De Geqtion Administrativa

Digite: MARIA EUGENIA ESCOBAR URIBE
Contr atista- vontratacién

’7-.

Carrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Codigo Postal 662001

www.lovirginio-risaraldo.qov.co

Escaneado con CamScanner
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SR vl-‘v:nrh’:
l no.074-2021
; IVA
; EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRAT
i CERTIFICA QUE
i de Ciudadania
dentificad@ con Cedula n
RIANA PINO GORDILLO, i cac . e acion
3:? olg;ts?g g80 se encuentrd ejccutando el siquiente contrato de d
de .Sf..‘TViCiD con el Municipio d¢ La Virgtnia:
P — e — —
— 7 ——
I~ CGNTRATO W .
’ INICIACION Tm;::‘ml OBIETO DURACTON VALOR
‘ -fﬂ#.f B
T |
I PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES,
BRINDANDO APOYO
LA

1

AM-CPS-046-202 /

2021/01/25

VA

2021/07/24

|

A

SUBSECRETARIA DE
SALUD PUBLICA EN
LA EJECUCION EN
LAS  ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN
L AS DIMENSIONES DE
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES, NO
TRANSMISIBLES,
RELACIONADOS CON
LAS COMPETENCIAS
DE PROMOCION DE
SALUD,

LA
PREVENCION DE LA

ENFERMEDAD,

MEJORAMIENTO_ DE

SEIS
MESES

7
(63

/

$15.090.000.00 |

4

]
1

Carrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Codigo Postal 662001

www lavirginia-risaroido.qov.co

Escaneadoe con CamScanner



> ALCALDIA MUNICIPAL I nla \
Iz - LA VIRGINIA RISARALDA .}!La l
o=y 480.027-1
;@) NIT 891.48 . AP
WS SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA

e R

——

LA CALIDAD OE VIDA
Y FACTORES ©DOE
RIESGO EN SALUD
SEXUAL Y
REPRODUCTIVA

(PROCESOS5.12 DEL
] ART. S - RESOLUCION
L 518 DE 2015).

Para constancia se firma en La Virginia Risaralda, a OCHO (08) dias del mes de
Marzo de 2021.

L.

m JORGE 0S
Secretario De Gestion Administrativa
Dlgito: MARIA EUGENLA ESCOBDAR URIBE
Contratists- contratacién
s

_—.-“—_“—mm

Carrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Cadinn Pactal AAINN

Escaneado con CamScanner




ALCALDIA MUNICIPAL

LA VIRGINIA RISARALDA
NIT 891.480.027-1 SL lrg|n|a
71 Nueva vision de futuro

SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA

EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
CERTIFICA QUE

QUE LIZ ADRIANA PINO GORDILLO, identificada con Cedula de Ciudadania No.
1.087.556.980 de La vVirginia Risaralda ejecuto los siguientes contratos de
Prestacion de Servicios Profesicnales de apoyo a la gestién con el Municipic de La

virginia:

CONTRATO
FECHA FECHA
INICIACION | TErMINacion |  OBIETO DURACION VALOR

PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES DE
APOYQ A LA SALUD
PUBLICA, EN LA

PROMOCION,

PREVENCION Y

SEGUIMIENTO %

RELACIONADC A / //

LOS PROGRAMAS 12.575.000,00
2021/12/31/ DE SALUD SEXUAL :—;‘E’;‘g (05)|*

Y REPRODUCTIVA, Y
AL MEJORAMIENTO
DE LAS
CONDICIONES  DE
LAS
ENFERMEDADES
TRASMISIBLES Y NO
TRASMISIBLES EN
EL MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA.

PRESTACION  DE <7
SERVICIOS )(‘;
A

CPS No. 181-20214 2021/08/4 /

7

Carrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Cddigo Postal 662001

www.lavirginia-risaraldg.gov.co



R ALCALDIA MUNICIPAL . .

LA VIRGINIA RISARALDA -
NIT 891.480.027-1 SLAVI glnla
71 F Nueva vision de futuro

SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA

No.047-2022

-

Y __ " EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

CERTIFICA QUE

Que LIZ ADRIANA PINO GORPILLO identificada con Cedula de Ciudadania No.
1.087.556.980 de La Virginia Risaralda se encuentra ejecutando el siguiente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales con el Municipio de La Virginia:

CONTRATO FECHA FECHA
INICIACION | TERMINACION OBIETO DURACION VALOR
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE
APOYO A LA SALUD
PUBLICA, EN LA
PROMOCION,
PREVENCION Y
SEGUIMIENTO
v RELACIONADO A LOS
AM-CPS- | / 2022101118 /| 2022007117 /|PROGRAMAS ~  DE SEIS (08) 15.090.00000 /
SALUD  SEXUAL Y

REPRODUCTIVA, ¥ AL
MEJORAMIENTO DE
LAS CONDICIONES DE
LAS ENFERMEDADES
TRASMISIBLES Y NO
TRASMISIBLES EN EL
MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA.

Carrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Codigo Postal 662001

www.lgvirginig-risaraldo.qov.co

Escaneado con CamScanner



CPS No. 019-202]

ALCALDIA MUNICIPAL

LA VIRGINIA RISARALDA

NIT 891.480.027-1

SECRETARIA DE GESTION

ADMINISTRATIVA

-

2022/01/18 / 2022/07/17 /|

PROFESIONALES DE
APOYO A LA SALUD
‘ EN LA
PROMOCION,

PREVENCION

SEGUIMIENTO
RELACIONADO
LOS PROGRAMAS
DE SALUD SEXUAL
Y REPRODUCTIVA, Y
AL MEJORAMIENTO

LAS
CONDICIONES DE

Y

A

ENFERMEDADES

TRASMISIBLES Y NO
TRASMISIBLES EN
EL MUNICIPIO DE LA

h |

_~.|La Virginia

Nucva vision oe futurm

MESES

SEIS  (06)] $15.090.000,00 -

7

CPS No. 150-2022

-
2022/08/03 {2022/12/02 ./

PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE

APOYO A LA SALUD
PUBLICA, EN LA
PROMOCION,

PREVENCION

SEGUIMIENTO
JECE);ACIgzgggAMAS CUATRO/ $10.060.000,00
DE SALUD SEXUAL |(04) MESES
Y REPRODUCTIVA, Y
AL MEJORAMIENTO
LAS
CONDICIONES DE

Y

A

ENFERMEDADES

TRASMISIBLES Y NO p
TRASMISIBLES  EN
EL MUNICIPIO DE LA| | 4

/f

Carrera 8 No 5-35.  PBX: (6) 3682 673
Cddigo Postal 662001

www.lavirginia-risaralda.qgov.co




NI Y
T oL 480.027-1 _gLa V|rg|n|a

Nueva vision de futuro

SECRETARIA DE GESTION
ADMINISTRATIVA
VIRGINIA.
PRESTACION DE
SERVICIOS
PROFESIONALES DE

APOYQ A LA SALUD
PUBLICA, EN LA

PROMOCION,
PREVENCION Y
SEGUIMIENTO
RELACIONADO A Y
ADICION Y LOS  PROGRAMAS| . }2.263.500.00 /

PRORROGA -CPS  |2022/12/03 / 2022/12/30 /|DE SALUD SEXUAL
No. 150-2022 Y REPRODUCTIVA, Y
AL MEJORAMIENTO
DE LAS
CONDICIONES ~ DE
LAS
ENFERMEDADES
TRASMISIBLES Y NO
TRASMISIBLES EN
EL MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA.

{(27) DIAS /]

Para constancia se firma en La Virginia Risaralda,
Febrero de 2023.

quince (15) dias del mes de

\—P
JOR ‘ GALVIS
Secretario De’Gestion Administrativa

Digito: YISED LORENA SANCHEZ OSORIO
Subsecretaria de Salud

Carrera 8 No 5-35. PBX: (6) 3682 673
Cddigo Postal 662001

www.lavirginig-risaralde.qoy.co
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ALCALDIA
ez MUNICIPAL DE
=~ . LA VIRGINIA

l‘F-.-l‘-

EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA
CERTIFICA QUE:

LIZ ADRIANA PINO GORDILLO, identificada con cedula de ciudadania No. 1.087.556.980
de La Virginia ejecutd jos siguientes contratos de prestacién de servicios de apoyc a ia

gestién con el Municipio de La Virginia:

* GONTRATO | FECHA FECHA OBJETO DURACION = VALOR |
INICIACION TERMINACION ! _

—_— .

Prestacién de  servicios
profesionales de apoyo a la
salud publica, en Ia
‘ promocibn, prevencién  y
i seguimiento relacionado a
CPS 021- los programas de salud 4 MESES $11.080.000
2023 23/01/2023 22/05/2023 sexual y repmductive y al
mejoramiento de las
condiciones de las
; enfermedades transmisibles |
' y no transmisibles en el :
municipio de La Virginia
Prestacion de  servicios
CPS 156- 25/05/2023 24/10/2023 profesionales de apoyo a la 5 MESES $13.850.000
2023 salud publica, en Ia
promocidén, prevencion  y f
seguimiento relacionado a 1
los programas de salud i
sexual y reproductiva y al :

ADICION 1 Meiramento  Je %! CINCUENTA
CPS 156 | 25102023 15122023 | GECTORe | vanemisibles | Y UNDIAS | $4.700.000

2023 y no transmisibles en el CALENDARIO
municipic de La Virginia

R

Para constancia se fima a Iog 5 del meg de junio de 2024

Paiacio Municipal Cra B N*. 5-35 — NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3884543 www lavirginia-risaralda.gov.co

Powered by a CamScanner
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3 LA VIRGINIA

S

EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

CERTIFICA QUE:

LIZ ADRIANA PINO GORDILLO, identificada con cedula de ciudadania Ne. 1.087.556.980
de La Virginia ejecuto los siguientes contratos de prestacion de servicios profesionales con
el Municipio de La Virginia:

CONTRATO FECHA FECHA T QBJETO DURACION VALQR
INICIACION TERMINACION

¢ Prestacion  de  servicios
. profesionales de apoyo a la i
" salud  publica, en a
promocion,  prevencién  y '
i seguimiento relacionade a !

los  programas | de  salud 5 MESES $15.000.000 |
202413 236/01/2024 25/06/2024 . sexual y reproductiva, y al 1
' mejoramiento de las
condiciones de las
enfermedades trasmisibles y
no trasmisibles en el
municipio de la Virginia.
Prestacién de  serviciog
profesionales de apoyo ai |
fortalecimiento de la salud

publica, realizando |
i promocian, prevencion, ; ! :
CPS5-150-2024 | 25/08/2024 28/12/2024 seguimiente y control 4MESES | $12.000.000 |

correspondietite a los
- programas de salud sexual y

reproductiva, asi  como
- apoyar al mejoramiento de
‘las condiciones de las
* enfermedades transmisibles ; !
! : |y no transmisibles en el : H
! i | municipio de la Virginia. :

Para constancia se firma a los catorce (14) dias del mes de enero ge 20,

e
CAMILO BAYER CARTAGENA
Secretario de Gestion Administrativa (E)

Palacio Municipal Cra 8 N°. 5-35 — NIT §91.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www lavirginia-risaralda.gov.co
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LA SECRETARIA DE GESTION ADMINISTRATIVA

CERTIFICA QUE

Que LIZ ADRIANA PINO GORDILLO, identificada con la cedula de ciudadania
y/o NIT No. 1.087.556.980, estd ejecutando el siguiente contrato de prestacién
de servicios con el Municipic de La Virginia en el afic 2025:

{ TRATO |
| CONTRATO | FECHA . FECHA
! | INICIACION | TERMINACION

OBIETO DURACION VALOR

; PRESTAR SERVICIOS i
| PROFESIONALES A TRAVES DE LA ;
| INSPECCION, WVIGILANCIA Y i
I CONTROL DE:‘I?EmE“?LOG:gg ONCE (11}) '
-006- CORRESPON ‘
CPS-006 2025/01/23 {2025/12/29 |PROGRAMAS DE SALUD SEXUAL Y MESES y

2025 REPRODUCTIVA, ASI CcoMo;j NUEVE (09)
: FORTALECER LOS PROGRAMAS DIAS
DE ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN EL MUNICIPIO
DE LA VIRGINIA RISARALDA,

$33.70C.000

Para constancia se firma en La Virginia Risaralda, a los diez (10) dias del mes
de diciembre de 2025.

ALEXIS FERNANDO GRAJALES ALADINO
Secretario De Gestion Administrativa

Patacic Municipal Cra 8 N°®. 5-35 ~ NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www lavirginia-risaralda.gov.co

Powered by (&

CamScanner



R AL CALDIA ]
.y MUNICIPAL DE GESTION ADMINISTRATIVA
W= LA VIRGINIA

EL SECRETARIO DE GESTION ADMINISTRATIVA

CERTIFICA QUE:

LIZ ADRIANA PINO GORDILLO, identificada con cedula de ciudadania No. 1.087.556.980
de La Virginia Risaralda ejecutd el siguiente contrato de prestacién de servicios
profesionales con el Municipio de La Virginia:

[ CONTRATO FECHA FECHA OBJETOQ DURACION VALOR
INEICIACION TERMINACION

PRESTAR SERVICIOS
PROFESIONALES PARA LA
EJECUCION DE  LAS
ACCIONES DE
INSPECCION, VIGILANGIA
Y CONTROL
cPSs- 19/01/2026 180712026 EPIDEMICLOGICO EN LOS & MESES $18.000.000
02512026 PROGRAMAS DE SALUD
SEXUAL Y
REPRODUCTIVA, ASI
COMO PARA EL
FORTALECIMIENTC  DE
LOS PROGRAMAS DE
PREVENCION, CONTROL Y
SEGUIMIENTO DE LAS
ENFERMEDADES
TRANSMISIBLES Y NO
TRANSMISIBLES EN EL
MUNICIPIO DE LA
VIRGINIA, RISARALDA.

Para constancia se firma a los treinta (30) dias de! mes de julio de 2026
ALEXI; FERNANDO GRAJALES ALADINO

Secrotario de Gastion Administrativa

Palacio Municipai Cra 3 N°, 5-35 —~ NIT 891.480.027-1
PBX 3682673 FAX 3684543 www lavirginia.risaralda.gov.co




{2 LPUL‘&LIC/‘ DE COLOMBIA

AT SURTS t}t Sulue Y Profoccion nn’u!l

IDENTIFICACION UNICA
DEL TALENTO HUMANO EN SALUD

C.C. 1.087.556.980
ENFERMERA

LIZ ADRIANA PINO GORDILLO
UNIVERSIDAD LIBRE

PEREIRA

] FECHA DE EXPEDICION DEL DIPLOMA: 31/07/2015
FECHA DE INSCRIPCION EN EL RETHUS: 20/11/2015

CraardD.com | 821 9116

- Representante Legal Orgapfiizacién Colegial de Enfermeria

Esta tarjeta es un documento publico y se expide de conformidad
con la Ley 1164 de 2007 y el Decreto 4192 de 2010.

Si esta tarjeta es encontrada, favor devolverta a la
Organizacion Colegial de Enfermeria.

L\ I- {-\c.k\n e ) ?\ O

FIRMA DEL PROFESIONAL



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CluUDADANIA

NULIE S, 1_087,556';980
PINO GORDILLG.

WELLIDCS
LiZ ADRIANA

MoMBRES

v L
L\{ Acdnieav<a N

a—— ‘w,

»

. .
el
-

FECHA DE NACIMI_éﬂTO . 5;6'2§MAR-1_994
LA VIRGINIA -
(RISARALDA) i
LUGAR paf‘lACMENj:o i ‘

ESfATn%im GASBH;}- SEEO ‘ I'
27-ABR-2012 LA VIRGINIA 5 :
FECHA X LLIGAR DE. EXPEDICION /m/-*‘/‘“‘"‘}"' ) f,

-0038898 -F-mal'saogao-zomvo? wmwu NN
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AN

Actualizacion

Formulario del Registro Unico Tributario

001

141120498148

14112089814 8

2. Concepto |G | 2

4, Numero de formulario

(415)7707212489984(8020)

0000

14. Buzdn electrénico

5. Nomero de Kentificacisn Trbutaria (NIT) 6. DV
10875560980]|7

12. Direccion seccional
knpueskos y Aduanas ce Pereira

IDENTIFICACION
26. Niynaro de icentificacian

24. Tipo da congibuyente 25, Tipo de documento

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cécula de Ciudadania 13 1087556980
Lugar de expedicion 28. Pais 28. Depariameanto 130. (w."mdad.'Munlcipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 B i & Virginia 400
31. Primer apelido 32. Segundo apellido 33. Primer nombte - T 34. Chos nombres
PINO GORDILLO LiZ ADRIANA
35. Razdn social
38. Nombre comercial - ar. -';i-gk-
I |
UBICACION
38, Pais 3% Deparlamento T 40. Ciucad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Risaralda 6 B |La Virginia 400
41. Direccidn pancipal _
CL17 9A09BRR EL PRADO
42, Cortea alecronico enfermera.satud8@gmail.com T -
43, Codigo postal 144. Tekgfonc 1 31163075 2 145 Teléfono 2
o LASIFICACION
Actividad aconbmica Ocupacién
Actividad principal Acwiand socungana Otras actividades 52. NUmen
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49. Fecha inicio agtiviciad 50. Codigo 1 2 51, Codigo establacimientos
{8 692|[201861020]{|7020ll20186;1020] j | I 222 4] L |
Rasponsabilidades, Calidades y Atributas
1 2 3 4 H & H ] 9 ©® 11 12 13 14 15 16 17 18 18 W M 2 3 4 5 I
sewgls a0l | b p L [ U Qo p b bbb bbb ]
0G5~ Impto. renta y compl. régimen ordinar
48 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10
| l I I l [ I l I l 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
84. Codigo | ‘ |57' Moo |
1 12 13 1% 15 16 17 18 19 20
I N N T S I O I * [ cre '

IMPORTANTE: Sin perjuicic de las actualizacicnes a que haya lugar, tn inscripcion en el Registo Unico Tributarie -RUT-, tendra vip

yen Ia no se exigird su renovacion

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN
s« [ o

60, No. de Folios: [j

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, achealizacion, suspension
y cancalacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debard ser exatta y veraz; e caso de constatar
eXeGitud on alyuin de ks dalus sulnmisacos s¢ adeiantadi: Jos procedinvenios administsativos
sancionatorics o de suspension, segun & caso, Paragrafo del anticuio 1.6.1.2.6 del Decrato 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuanio fue informado y acepta la politica de
tratamianto de datas ley 1581 de 2012

Firma del solicitante:

Sin perjuicks de 1as verificaciones qua ia DIAN realice.
Firma autorizada:

984 Nombre  PINO GORDILLO 117 ADRIANA

985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento POF: 02-01-2026 0542 28PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion dei Boletin de Responsablcs Fiscales 'SIBOR', hoy micreoles 08 de

julio de 2026, a las 14:43:05, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacién

1087556980

Codigo de Verificacidon

1087556980260708144305

Fsta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en ¢l
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreta 2150 de 1995 y 1a Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, Ta firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WEB

2 .
, 5

E o . -
PEF-PESISRLE S
o7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contraior Delegado

»

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certiticado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cadigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CXFE m—

Pagina 1 de 1



paocunpugi CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACH

cotomaa CERTIFICADO ORDINARIO 14:40:49
No. 299141732 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 08 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRD, el(la) sefior(a} LIZ ADRIANA PINO GORDILO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1087556980:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: 1.a certificacion de antecedentes contiene Jas anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeic ausencia de antecedentes, se certificarén todas las anotaciones que
figuren en el registro. Antarior, de acuerdo a los incisos 3o0. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: E| certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades gque se deriven de las relaciones contractuailes con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de ias decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores plblicos y particulares que desempefien funciones piblicas en
gjercicio de la accidn de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piblico, en los términos que
establezea la Constitucién Politica y ia ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcidn de contratos con ef
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina wab:
https:/Awwrw._procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

! o
ol ‘_Ct.uﬂj\;ﬁ’ ﬂ/ﬂ//,

i
!

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con E! Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN 5U TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.proctraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



817126, 2:44 p.m. Policia Nacfonal de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo tas 02:44:14 PM horas del 08/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1087556980
Apellidos y Nombres: PINO GORDILLO LIZ ADRIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidén Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para guienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena ¢ la prescripcion de la pena.,

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérguese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barnio Modeliz, Bogota D.C.
Alencion adrinistrativa, Luoes a
Viernes 8:00 ama 1200 omy
2:00 pm a 500 pm

1inea de atencion al ciucadanc
5159700 cxt. 30552 (Bogots)
Restn del pais C18000G10 1712
E-mail dijin.arac-
atc@policia.gov.co

hitps:/fantecedentes.policia. gov.co: 7005/WebJudicial formAntecedentes. xhtml 112



8/7/26, 245 p.m. Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 08/07/2026 02:45:34 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1087556980 y Nombre:
LIZ ADRIANA PINO GORDILLO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 143543020 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consuita medidas correctivas, con el documento de
identidad vy la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ B Imprimir ]

515 5000

o Dios ) lPallcw Nacnonfira‘l de goiombla p OLOM
s o

— ®160v.CO

hitps://srvenpc.policia.gov.co/PSCHm_cnp_consulta.aspx 1M1




Bf7/26 1819 Censulla de inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Naciona! de Colombia informa:

Gue siendo las 16:19:10 horas de! 08/07/2026, e ciudadanc identificado con cédula de ciudadania No. 1087556980,
Apcilidos y Nomores PINO GORDILLO LIZ ADRIANA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presenta consdlta s¢ tendra on consideracion 0or la cnudad o empresa alcaldia de la virginia, con N'1 8914800271
y su atilizacidn es exclusivanenie dentro del procese de <eleccion al cargo, oficio o pro‘esidn, en curtplimento de la Ley
1918 del 12/07/2C18 “por media de fa cual se establece of régimen de inhebilidades a quienes hayvar sido condenados
por delitos sexuales comelides conira menores, se cres < registro de inhabilidades y se dician olras disposiciones™y su
Decrelo Reglamertario 753 del 30/04/2019 "por medio dei cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018 con gbservancia de
as Leyes 1581 del 17°10/2012, 1712 del 06/03/207 4 y detmas ormatividad reclor g frente al U dtamiento de datos.

Ihttps:Ainnabilidades policia gov.co:8080/consule

htips.ffinhabllidades. policia.gov.co:8080/conaufta

W



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACICRES - MINTIC
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dentificacion GG 1087556980 NO SE ENCUENTRA INSGRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esia cedilicacion es valida en lodo &l Territorio Nacic wal siempre v cuando el upo y numero consignados en e

Fosebpaent ooy Aot iveeente o bdemtifieacidin aainmidan s e men il reamietesard e e
UL UO L UOULTES DO lon U DO, DOInTIGnn SO o D O T QIsiranot.

Se expide en Bogotd o 0B/07 72026 G4:15 PM

Codigo Verficaoon. JAGULX3IEDZ
Valida hasta: 06/19/2026

Direccion de Sobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONFS - MINTIC



SaludTotal..

Bogota, Julio 8 de 2026

Sefora:

PINO GORDILLO LIZ ADRIANA
CC. 1087556980

CL 17 9A 09 EL PRADO -0
Ciudad

Ref. M-PYGA-FOB5. SOLICITUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL EPS SA.

En relacion con el asunte de la referencia, y atendiendo su solicitud, nos permitimos informarle que a la fecha de expedicidn de la
presente comunicacion consta en nuestra base de datos que su afiliacion al régimen contributivo de Salud Total EPS S.A. se
realizd a partir de Enero 21 de 2026. Los usuarios inscritos en su afiliacion son:

Nombre Documento | Tipo |Afillacion |Sem cot [Sem Ant] Parentesco ‘ Estado Fecha de Estado | Discapacidad |

; ] | Afillacion | desafiliacion EPS | Actual ;

PINO GORGILLD LEYDI CAROLINA|_ 10875560453 C  Ene-21-2026| 24 96 1T TOTROS | VIGENTE T Ninguna ‘
PIND GORBILLO LIZ ADRIANA 1087556560 C Fre-21-2026; 24 0~ 77 COTIZANYE T VIGENTE | ] Ningina |

De acuerdo con los registros de la base de datos, su grupo familiar presenta la siguiente relacién laboral:

| Razén social del aportante i Usuario en P’tpo de contratoi Estadode |
; . contato | ! contrato |
i 1Z ADRIANA PING GORDILLO I T0BTS5E080 | Indapendiemes con| | VIGENTE |

| H centrato de | ]

iprestacidndeserd |

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continden
disfrutando de nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacion adicional, con gusto serd atendida por el
personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1
14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555,

Cordiaimente,
GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS S.A,

Elaberd: Nathalia Soto Bedoya - Enfermero (a) Jefe de Riesgos en Salud

NOTA: En caso requeride, este certificadc es valido para {a atencion a través del Régimen Subsidiado o como poblacion vinculada,
si el Estado Actual es afiliacion cancelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacion no efectiva, exclusién o anulacién de la afiliacion,
siempre y cuando al momente de retiro o exclusion no haya reportado mora. Sf es mora, o cancelacion por falta de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en ios pagos



Proteccion

Una empresa Su rafé

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Senor(a) PINO GORDILLO LIZ ADRIANA identificado(a) con CC numero 1.087.556.980 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 14 de abril de 2016 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a confinuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO
Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 08 de julio de 2026.
Cordialmente,

!{f,;f fg /7
% ?“'{a{m’,«

!

e,
——

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*fmportante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniquese con nosoiros:
Asesor Virtual Pronio en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App ¢ comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601} 482 33 64 — Medellin {604) 510 90 99 - Cali {602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o flamanos desde tu computador desde cualquier lugar dei mundo ingresando a https:/icustomer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag 1 de |
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) & DAVIVIENDA

CERTIFICADO

PEREIRA, 08/07/2026
RISARALDA,

COLOMBIA,
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior LIZ PINO GORDILLO con
Cédula de Ciudadania nimero 1087556980

Posee en el banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS FiJO DIARIO

Numero 0570127670057513
Fecha de apertura 12/04/2016
Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banen Daverenda § &

NIT. 866 634 3137

Bancs Davivienda S A
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