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NIT. 805.007.211- 1

Sefores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA-CVC

Dr. MARCO ANTONIO SUAREZ GUTIERREZ
Director General

Ciudad

ASUNTO: PRESENTA DOCUMENTOS PARA SABS 786 DE 2026 CONVENIO DE ASOCIACION
SEGUN INVITACION 0702-690772026

OBJETO: “Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos econdmicos para mejorar las
condiciones estructurales y ambientales del arbolado urbano mediante la tala de individuos
en riesgo, de especie invasora Leucaena leucocephala y siembra por reposicion en Santiago

de Cali.”

FUNDACION PLANETA AZUL
NIT 805.021 .045-1%_ F
Nombre: JAVIER A  RODRIGUEZ REYES

Cargo: Representante legal

Direccién; Carrera 24C it 2 - 103 Qeste

@ CORPORACION AUTONOMA REGIONAL

DEL VALLE DEL CAUCA
100712028 16:2225

Remitente FUNDACION PLANETA AZU_

Aninlo DOCUMENTOS PARA SBAS 788 DE 2028
INVITAGION 0702-690772026
Ciestinalnrin:  DC=-MARCO ANTORIO SUAREZ GUTIERREZ

Radizady: *? 1 54 1 2026. Fclios 162
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NIT. 805.007.211-1

FUNDACION PLANETA AZUL

Presenta a:

LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL
DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

DOCUMENTOS PARA SABS 786 DE 2026
CONVENIO DE ASOCIACION

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos humanos vy
recursos econdémicos para mejorar las
condiciones estructurales y ambientales del
arbolado urbano mediante la tala de individuos en
riesgo, de especie invasora Leucaena
leucocephala y siembra por reposicion en
Santiago de Cali

Santiago de Cali, julio de 2026



ISR AT I BOISF G, |

A LT TR

JAMOIDAA AMOW (LA VOIIAASSY A
VDY - A uAD JAT S M )T

AS0S 34 985 8942 ARAR 20 A3
MOITIAIDORA 30 O VR )

\f Eﬁ|1l' e 24 oy oF S Yaita v R o :F‘-’;‘Te‘-‘i. Fld !

35‘ |‘l‘=_-;]|:|l{_.‘§”‘; r-;'f.:L_, 0 Il_llhi_l;: TG FONT gLy
-|9b HBfH f-‘r'wi"t.l.ﬁ ' S S TN LT ORI S
n& 200lvibat s als! ab basmnm ae By St e

SNeBOUS | Magady 1t ar 8t At s i
A2 FHD=D0T ﬁ"{i\ e Tk 4 'II_;"‘i

N RNt BT e

AN wh ity s o ution



‘-..

Corporacion Autdnama
Replonal del Valle del Cauca :
Citar este numero al responder:

0702-690772026
Santiago de Cali, 7 de jullo de 2026

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES
Representante Legal

Fundacidn Planeta Azul

Carrera 24C # 2 OESTE - 103 Barrio Miraflores
E- mail. direcclonyproyectos@fplanetazul.org
Teléfono: 6023996706 - 3185573550

Cali (Valle del Cauca)

Ref. Invitacién para presentar documentos dentro del proceso de Contratacién SABS No, 786 de
2026.

Cordial saludo.

La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca- CVC esta adelantando un proceso de
suscripciéon de convenio de asociaclén cuyo objeto es: Aunar esfuerzos técnicos humanos vy
recursos econdmicos para mejorar las condiciones estructurales y ambientales del arbolado
urbano mediante |a tala de individuos en riesgo, de especle invasora Leucaena leucocephala y
siembra por reposicion en Santiago de Cali. Por lo anterior me permito invitarle a presentar carta
de intencion, propuesta y ofrecimiento de aportes para suscribir el convenio. La propuesta y
documeantacion soporie debe ser radicada a mas tardar cinco (5) dias después de recibida Ia
presente comunicacion hasta las 5:30 PM en el centro de archive y correspondencia de la sede
principal de la CVC carrera 57 No. 11-29 de la ciudad de Call y debe contener los documentos
solicitados en el analisi onveniencia que se anexa al presente comunicado.

Atentamente,

k

MARCO ANTON
Director General

UAREZ GUTIERREZ

Anaxos: Andlisis da Conveninncin y Esludios Pravios

Proyecto! Jorge Enriqua Mogollén Mareno- Profesianal do Apoyo - DEA 7
Ruvind| Daira Paraa Caslro — Coordinadora Grupa 1T = DGA fa sl
Adriann Palricia Ramirez Dalgado - Directorn Gesllén Ambiantal (C) 0

Archivano an: 0702-014-013.T0137-2026

Carrena 56 No, 11-36

SANTIAGQ DE CALI, VALLE DEL CAUCA
Tew 6206600~ 3181700

LINEA VERDE! 018000933093
WWwW,Cve, gov.co

©
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EVALUACION TECNICA
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NIT 805 007 211-1

ANEXO 1

MANIFESTACION DE APORTE EN DINERO POR MINIMO EL 30% DEL VALOR TOTAL DEL
CONVENIO DE ASOCIACION CON SABS No. 786 DE 2026

Distrito Especial de Santiago de Cali, 10 de julio de 2026

Sefares

Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca-CVC
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez - Director General
Ciudad.

Referencia: Manifestacion de aporte del treinta por ciento (30%) del valor del Convenio
de Asociacion con SABS No. 786 de 2026, en dinero con recursos propios.

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
93.413.603 expedida en |bagué, actuando en nombre y representacion legal de la
FUNDACION PLANETA AZUL, identificada con el NIT. 805.007.211-1, y KATHERINE
PERDOMO IZQUIERDO identificada con la Cédula de Ciudadania No 1.151.934.623 y tarjeta
profesional N° 212448-T, actuando como revisor fiscal; segln consta en certificado de
existencia y representacion de entidades sin animo de lucro, expedido por la Camara de
Comercio de Cali, el cual anexo en 5 folios; por medio del presente escrito le manifiesto que
mi representada, esta dispuesta a aportar el (30) % en Dinero del valor del Convenio de
Asociacion, cuyo objeto seria: “Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos economicos
para mejorar las condiciones estructurales y ambientales del arbolado urbano mediante la
tala de individuos en riesgo, de especie invasora Leucaena leucocephala y siembra por
reposicion en Santiago de Cali”

NOTA: Si se ofrece mas del 30% de aporte por parte de un participe, colocar cuadro de
presupuesto, donde indique los items donde aportara y valores que aumenta. En el resto de
casos se asumira el cuadro de presupuesto del capitulo Il del analisis de conveniencia y
oportunidad del proceso de seleccion especial de ESAL con SABS No. 786 de 2026
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NIT 805 007 211-1

El aporte que mi representada esta en disposicién de realizar en dinero, proviene de
RECURSOS PROPIOS y se ejecutaran en el proyecto, conforme a las condiciones que
establezca la CVC en los documentos del proceso de contratacion para lograr de manera
conjunta el abjetivo y/o las metas en él propuesto.

Atentamente,

T _J-p

Nombre: JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES
Organismo: fundacion planeta azul
Direccion: carrera 24 c 2 103 oeste

Teléfonos: 3185573550
Correo Electrénico:  planetazulfacturacion@amail.com

Nombre: KATHERINE PERDOMO IZQUIERDO
C.C. 1.1561.934.623 de Cali

TP. N® 212448-T

Revisor Fiscal
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Estado de Situacién Financiera
FUNDACION PLANETA AZUL
NIT. 805.007.211 - 1
Por los afios lerminados al 31 de diciembre de 2024 y 2025
(Cifras en pesos colombianas)

Activos
Activos corrientes
Efoctiva y equivalentas al efectivo

Cuontas comercialas por cobrar y olras cuanias por cobrar ¢

Activos por impuestos corrientes, corrinnia
Inventario
Activos corrientes
Activos no corrientos
Propledados, planta y equipo
Activos no corrientes
Total Activos
Pasivos
Pasivos corrientes
Provisionas corrientes por beneficios a los empleados
Cuentas por pagar comerciales y olras cuentas por pagar
Pasivos por impuestos corrientes, corrfente
Olros pasivos no financieros corrieniog
Pasivos no corrientes
Olras cuentas por pagar a large plazo
Pasivos no corrientes
Total Pasivos
Patrimonio
Excedentes Ejercicios anterioros
Excadontas presente ejercicio
Patrimonio
Patrimonio y pasivos

Katherin
Revisora Fiscal
TP 212448-T

avier Andres Rodrigliez
Representante Legal
CC 93414603

2024

324.920.411
418.919.184
17.000.000
632 689 598
71,393.538.193

2025

17.820.775
795.261.685
89,628,000
832177269
1.734.987.729

18102 205
18.102.205

16,752 205
16.752.205

1.411.640.398

1.751.739.934

4.505.684 4,058,320
1.106.000 277.030.801
46.235,000 22717818
506.346.104 22,985,092
554,192,788 326.792.031

389,892,936
463.554.674
853.447.610

955.484.168
469.463.734
1.424.947.802

1.411.640.398

1.761.739.934

rdomo lzquierdo
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ESTADOS DE RESULTADOS INTEGRALES
FUNDACION PLANETA AZUL
NIT. 805.007.211 - 1
Por los aiios terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2025
(Cifras en pesos colombianos)

Resultado de periodo
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
Ingreso por Actividades ordinarias

COSTO DE VENTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS
Costo de Venlas por Actividades ordinarias
TOTAL COSTO DE VENTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS

UTILIDAD BRUTA

GASTOS DE ADMINISTRACION
GASTOS DEL PERSONAL
HONORARIOS
ARRENDAMIENTOS
SEGUROS
SERVICIOS
GASTOS LEGALES
DIVERSOS
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION

UTILIDAD OPERATIVA

OTROS INGRESOS
DIVERSOS
RECUPERACIONES
TOTAL OTROS INGRESOS

OTROS GASTOS
Gaslos Bancarios

Intereses
GMF
GASTOS EXTRAORDINARIOS
Diversos
TOTAL OTROS GASTOS

UTILIDAD NETO ANTES DE IMPUESTOS
INGRESO (GASTO) POR IMPUESTOS
Impuesto De Renla Y Complementarios

TOTAL INGRESO (GASTO) POR IMPUESTOS

UTILIDAD (PERDIDA) DEL EJERCICIO

2024

788.933. 355

219.600.344
219.600.344

569.333.011

57.897.420
25.001.135
14.890.886
5335928

0

0

o
105.778.337

463.554.674

=T =]

L= = Bl o

0

463.554.674

0

0

463.554.674

;&rﬂkﬁmﬁguai Katherine/Perdomo lzquierdo

Revisora Fiscal
TP 212448-T

Representante Legal
CC 93414603

2025

766.105,000

119.213.094
119.213.094

646.891.906

58.109,.554
0
15.904.535
11.686.560
918.723
6.943.108
12.709.385
116.030.141

530.861.765

360.989

11.746.878
12.107.867

30.438.223
10.973.000

7.929.674
17.648.000

66.988.897

475.980.734

6.517.000

6.577.000

469.463.734
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FUNDACION PLANETA AZUL
NIT805,007,211-1
NOTAS DE CARACTER GENERAL
A DICIEMBRE 30 DE 2025
EN PESOS COLOMBIANOS

NOTA 1 IDENTIFICACION

La Fundacion Planeta Azul Es una entidad juridica con una duracion indefiniday podid
disolverse por causaslegales y estatutarias, conslituida por escrilura publica No. 1610 del 10
de abrilde 1997, de la notaria Doce de Call, inscrita en la Camara de Comercio el 09 de
mayo de 1997 bajo el No. 1124 del libro |, su objetiva general disenar, promover y ejecutar
planes, programas y proyectos para el desarrcllo ambiental y social que conduzcan a la
conslruccion y el fortalecimienlo de una cullura ambiental y ciudadana en colombia vy el
exlerior,

NOTA 2 PRINCIPALESPOLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES

Esta obligada a llevar libros de conlabilidad, la cual se lleva por el sistema de causacion y
se registran las operaciones en documentos debidamente numerados, conservando los
principios de contabilidad generalmente aceplada yregidos por los decretos 2649 y 2650
cde 1993 y normas posteriores.

Todos los gastos se analizany se contabilizan de acuerdo a su naturaleza,

Para el analisis de estos Estados Financieros se hace el comparalivo entre los anos 2025 y
2024

NOTAS DE CARACTER ESPECIFICO
NOTAS AL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El efectivo y equivdlentes de efectivo compuesto por el efectivo en cajd, los depdsitos en
enlidades linancieras, inversiones temporales de gran liquidez con un vencimiento no
mayor a fres meses desde la fecha de adquisicion, sujetos a bajoriesgo de cambios ensu
valor razonable, las cuales son usadas por la Asociacion en la gestion de sus compromisos
a corfo plazo y los sobregiros bancarios, los cuales deben ser presentados en los Estados
Financieros como obligaciones Financieras.

El efectivoy equivalente alefectivo al corte 2024 y 2025, se distribuye asi:

NOTA 3 CAJA
Al 31 de diciembre la partida de caja coresponde a:

CUENTA 2024 2025

A (15
EFECTIVO
FONDO CAJA
CAJA GENERAL




NOTA 4 BANCOS

Al 31 de diciembre, esta partidala conforman las cuentas conientes de los bancos

CUENTA

FONDO BANCOS

Clo Cle 0162 6099 9088

CUENTAS DE AHORRO

CTA AHORROS BCL 8520 - CONV 108
CTA AHORROS BCL 5387 - CONV 128
GCTA AHORROS BCL 8108 - CONV 65
CTA AHORROS HCL 8110 - CONV 74
CTA AHORROS BCL 0140 - PROFIA

2024

324.929.411
£5.900.723
54,292,522
A4.801.217
191.238

266,634,712 |

2025

17.920.775

10.488

17.010.287

NOTA 5 CUENTAS COMERCIALES POR COBRAR Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR CORRIENTES

Esta partida agrupa las cuentas por cobrar comerciales y de terceros y corresponden a
activos financieros que se reconocen por su valor nominal que es su valor razonable al
momento de la transaccion. Son activos financieros no derivados cuyos cobros son fijos o
determinablesy no se negocian en un mercado activo.

CUENTA 2024 2025

INSTRUMENTOS FINANGIEROS CON DEUDORES COMERCIALES
DEUDORES -
CLIENTES NACIONALES 150,000.000 212,625 650
CXC A CONVENIO 128 - JARILLON CVC 180.000.000 -
CXC A CONVENIO 074 - ARBOLADA GV 49,497 479
CXC A CONVENIO 065 - GESTION DE RIESGO CVC 21.200.000
CXC A CONVENIO 108 - CENTRO CVC 10,500,000 7
CXC CONVENIO 010 2025 / PROCEDAS 65.400.000
CXC CONVENIO 052 DE 2025 / RECICLADORES 300,000,000
CXC CONVENIO 084 DE 2026 / PROCEDAS JARILLON 217,036 135
DEURORES VARIOS 7.721.705 -

TOTAL DEUDORES - 418.919.184_ 795.261,685

NOTA 6 ANTICIPO DE IMPUESTOS Y CONTRIBUCIONES

Al 31 de diciembre, la cuenta de Anticipos de Impuestos y Contribuciones conresponde a:

CUENTA 2024 2028
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES
ANTICIPO DE IMPTOS Y CONTRIBUCIONES 17.000.000 808.628,000
RETENCION EN LA FUENTE 17.000.000 -
SALDOO A FAVOR RENTA - 23.883.000
SALDO A FAVOR IVA _ 65.745.000




NOTA 7 INVENTARIOS
Al 31 de diciembre, la cuenta de Inventarios cormesponde a:

CUENTA 2024 2025

MOVILIZADOS MATERIALES
INVENTARIOS
INVENTARIO DE MATERIAS PRIMAS 438.377.269 |
INVENTARIO DE ACTIVOS RIOOGICOS PLANTACION 632,689,508
CONVENMIO CI-010-2025 28.400.000
CONVENIO 010 2025 65.400.000
CONVENIO 052 DE2025 300.000.000

TOTAL INVENTARIO (32.689,508 #32.177.26G9

NOTA 8 PROFPIEDAD PLANTAY EQUIPO
La Asociacion reconoce como propiedad planta y equipo los bienes tangibles, de larga
duracion y que se usan en las aclividades de produccion, administracion o distribucion
dentro del giro normal de negocios. La propiedad planta y equipo estan somelidas a
proceso de depreciacion.
Los activos se deprecian mensualmente, conbase al método de linea recta, sobre la vida
il
La Asociacion no estima ningun valor residual para sus aclivos por considerar que éste no
es relalivamente importante, sienda, por lo tanto, depreciados ensu totalidad.
La depreciacién de los activos se caleula por el método de linea recta sobre las vidas Gliles
reales estimadas porla administracion, plasmadas en el manualde politicas asi:

* Equipo de computoy comunicacion 4 anos — 48 meses

CUENTA 2024 2025
PROFPIEDAD PLANTA Y EQUIPO
Maquinaria y equipo
Caonlo de adquisicion 5.695.494 5.605.404
Equipo de oficina /muables y ensores
Caosto de adquisician 10.200.000 10.200 000
Equipo de computacion y comunicacion
Coslo de adquisicion 15.021.466 156,021,466
Depraciacion acumulada
Maquinaria y Equipa (2.261.381) (2.541.981)
Equipe de oficing /mushles y onseres (3.893 620) (4.193.620)
Equipo de compulacidn y comunicacian (6.629.754) (7.428,754)
TOTAL PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 18.102.205 16,752,205

NOTA 9 COSTOS Y GASTOS PORPAGAR
Representan obligaciones delente econdmico con proveedores de bienes y/o prestadores
de serviciosdentro del objeto socialde la compania.



CUENTA 2024 2025

PASIVO

INSTRUMENTOS FINANCIEROS POR PAGAR

BANCOS NACIONALES - ald
hNBTRUMENTDS FINANCIEROS EN PROVEEDORES

MNACIONALES 275.604.001
TOTAL NACIONALES - 2756.604.001
INSTRUMENTOS FINANCIEROS EN CUENTAS POR PAGAR

Costos v Gastos x Pagar

Deudaa Con Acclonislas

Ralanc.y Aporlas da Namina 1.106.000 515,600
Acraadoras Varios 811.200
TOTAL INSTRUMENTOS FINANCIEROS EN CUENTAS POR PAGAR 1.106.000 1.426.800

CUENTA 2024 2025

GTROS PASIVOS

Anticipos y Avances Recibidos

CONV CVC 074 ARBOLADA 138 951 458

CONV CVC 128 JARILLON RIO CAUCA 300.000.001

ANTICIPO BIODESS POT POR FACTURAR 66 394,645

CONVENIO 064 DE 2025 / PROCEDAS JARILLON v ] 22.985.002
TOTAL OTROS PASIVOS 506.346.104 22.985.092

NOTA 10 IMPUESTOS GRAVAMENES Y TASAS

Los impuestos corrientes en PLANETA, son calculados sobre la base de las leyes fiscales
nacionales, departfamentales y municipales vigentes en Colombia a la fecha de corte de
los estados financieros, La administracion de la Compania periddicamente evalia
posiciones tomadas enlas declaraciones tibutarias conrespecio a sifuaciones en los cuales
laregulacion fiscalaplicable es sujetaainlerpretaciony establece

provisiones cuando sea apropiado sobre la base de monios esperadas aserpagadaos a kas
autoridades tributarias. Para los anos 2024 y 2025 la enfidad se ajustd a lo requlado en la
normatividad vigente y no contempld a su juicio situaciones o incerlidumbres tributarics.
La Compania calcula la provision delimpueasto sobre la renta con base almayor valor entre
la renta liquida gravable y el régimen especial de renta presuntiva que toma como base el
0.0% del patrimonio liquido del afio gravable inmedialamente anterior, a una tarifa del 35%,
y se liene la exaneracion de los pagos de aporles parafiscales (SENA - ICBF) y aporte a
salud, en aquellos empleados que devenguen menos de 10 SMMLV,

La composicidonde la cuenta as:

CUENTA 2024 2025
IMPUESTOS,GRAVAMENES Y TASAS }
Raenta y complemeantarios 17.5633.000
Industria y comerclo
IVA por pagar 6.599.000 -
ICA par pagar 273818
Retencion en la fuente 22.103.000 22.444.000

TOTAL IMPUESTOS,GRAVAMENES Y TASAS . 46.235.000 22.717.818




NOTA 11 OBLIGACIONES LABORALES
Los beneficios a empleados representan valores corrientes adeudados a los colaboradores
de la Asociacian, las cuales se cancelan periédicay oporlunamente segun sea el caso asi.

Los salarios se cancelan cada freinta dias.

Las Cesantias se cancelan al memento del reliro o, en su defecto, se consignan
anualmenle, enelmaes de febrero, enelrespectivo Fondo Administrador escogido por cada
empleado.

Los inlereses sobre Cesantias, se cancelan a cada empleado como lo eslipula laley a mas
tardar el 30 de enero del ano inmediatamente siguiente al que termina o al momento de
sureliro.

La prima de Servicios se cancela de acuerdo a la normalividad legal con corte a junio y
diciembre de cada ano, o almomento del retiro del empleado.

Las vacacionas se cancelan cada vez que un empleado cumple su periodo reglamentario
o al momento del retiro; es politica de la Fundacion, no permitir que un colaborador
permanezca mas de dos periodos sin disfrutar sus vacaciones.

Los beneficios de los empleados en PLANETA, comprenden lo siguiente:

a. Planes u ofro tipo de acuerdos formalas celebrados entre la entidad y sus empleadaos, ya
seaindividualmente, con grupos particulares de empleados o con sus representantes;

b. Requerimientos legales o acuerdos tomados en el sector por virtud de los cuales las
enlidades se ven obligadas a realizar aportaciones a planes nacionales, departamentales,
municipales, sectoriales u ofros tipos de aporle de caracter patronal; Praclicas no
formalizadas en el mercado que generan obligaciones implicitas, Estas practicas de
cardcler no formalizado dan lugar a obligaciones implicitas, siempre y cuando la entidad
no tenga allernativa realista diferente de afronlar los pagos de los correspondientes
benelicios alos empleados.

Al 31 de diciembre,la cuenta coresponde a:

CUENTA 2024 2026
OBLIGACIONES LABORALES
Salarios par pagar - -
Cesantins 2,940,200 3.622.500
Inlereses sobre cosanlias 1567.250 434 820
Prima de servicios . -
Vacaciones consolidadas 1,390,035 -
TOTAL OBLIGACIONES LABORALES 4,.506.684 4,058,320
NOTA 12 OBLIGACIONES A LARGO PLAZO
Al 31 de diciembre, la cuenta corresponde a:

CUENTA 2024 2025

OTROS PASIVOS
Obligacianes financluras con Bancos
Otras cuentas por pagar a largo plazo




NOTA 13 PATRIMONIO
Al 31 de diciembre, la cuenta corresponde a:

CUENTA 2024 2025

PATRIMONIO

CAPITAL SOCIAL

Fondo Sodial

RESERVAS

Aslgnacion parmanenli

RESULTADOS EJERCICIOS

Excedentos Ejercicios anterioras 360.802.936 855 484 168

PERDIDA DE EJERCICIOS ANTERIORES

Pardida de ujercicios anteriores

RESULTADOS PRESENTE EJERCICIO
Excedentes presente ejercicio 463,554,674 AGDAGR.T3

PATRIMONIO TOTAL 853.447.610 1.424.847.902

NOTAS ALESTADO DE RESULTADO

NOTA 14 INGRESOS

Los ingresos ordinarios corresponden a la entrada bruta de beneficios econdmicos, durante
el periodo, surgidos en el curso de las actividades ordinarias de PLANETA.

Los ingresos ordinarios comprenden solamente las entradas brutas de beneficios
econémicos recibidos y por recibir, por parle de la entidad, por cuenta propia. Las
cantidades recibidas por cuenta de terceros, tales como impuestos sobre las ventas, sobre
productos oservicios, no constituyen entradas de beneficios econdmicos parala enfidad y
no producen aumentos en su patrimonio. Por tanto, tales entradas se excluyen de los
ingresos ordinarios.

Comprende los ingresos obtenidos por la entidad como producto de su objeto social,

CUENTA 2024 2025
105
OPERACIONALES
Ingresas Operacionales 788.933.355 766,105,000
Devoluciones de venta . - )
LVENTAEE OPERAC NETAS 3 o 788.933.366 . 766,105.000

NOTA 15 COSTOS DE OPERACION

Los costos de venta sonlos cuales se incurre para el desarrollo delobjelo social principal del
ente economicoy sereconocen por el valor razonable, las sumas o valores en que seincure
durante el ejercicio, directamente relacionados al ingreso operacional, cuando es
reconocidoelingreso serdreconocido el coslo

Al 31 de diciembre, la cuenta de Costos corresponde a:



CUENTA 2024 2025

CTO DE VTAS

Transporio 67,208,000 118,213,004
Compras 162,382 344

COSTO DE VENTAS TOTAL 219,600,344 119.213.004

NOTA 16 GASTOS ADMINISTRATIVOS

Los gaslos operacionales de adminisiracion son los ccasionados en el desarrollo del objelo
social principal del ente econémico y regisira, sobre la base de devengo, las sumas o
valores en que se incurre duranie el gjercicio, direclamente relacionados con la gestion
adminisiratliva encaminada a la direccién, planeacién, organizacion de las politicas
establecidas para el desarrollo de la actividad operaliva del ente econdmico incluyendo
basicamente las incuridas en las dreas ejecutiva, financiera, comercial, legal vy
administrativa.

Se clasifican bajo el grupo de gastos operacionales de administracion, por conceplos tales
como honararios, impuesios, arendamientos, contribuciones, afiiaciones, seguros, servicios
y provisiones.

Al 31 de diciembre, la cuenta de Gastos Administralivos de Personal comresponde a;

CUENTA 2024 2025
GASTOS
OPERACIONALES DE ADMON
GASTOS DEL PERSONAL 57.897.420 54 108,554
HONORARIOS 25.001.135 -
IMPUESTOS 7.712.336
ARRENDAMIENTOS 14,880 886 15.904,535
CONTRIBUCIONES ¥ AFILI
SEGUROS 5335928 11,686,560
SERVICIOS 918.723
GASTOS LEGALES 6.943.108
MANTENIMIENTO Y REPARACGIONES
ADECUACION E INTSTALACION
GASTOS DE VIAJE 1.202.968 695,939
DEPRECIACIONES 1.350.000 1,350.000
AMORTIZACIONES
DIVERSOS 12.706.385
GTOS5 OPERAC ADMON TOTALES 105,778,337 116.030.141

NOTA 17 INGRESOS NO OPERACIONALES
Al 31 de diciembre , la cuenta de Ingresos no Operacionales corresponde a;

CUENTA 2024 2025

MAS OTROS INGRESOS NO OPERACIONALES
DIVERSOS Rendimientos linancieros 360989
Recuperaciones 11.746.878
OTROS INGRESOS TOTALES - 12.107.867




NOTA 18 GASTOS NO OPERACIONALES

Comprende las sumas pagadas y/o causadas por gastos noe relacionados directamente
con la explotacion del objeto social del ente econdmico. Se incorporan conceplos tales
como: financieros, perdida en venta y retiro de bienes, gastos extraordinarios y gastos
diversos.

Al 31 de diciembre, la cuenla de Gastos no Operacionales coresponde a:

CUENTA 2024 2025
MENOS OTROS EGRESOS NO OPERACIOANALES g
Financieros
Gaslos Bancarios 30,438,223
Intereses E 10.4973.000
GMF 7 920.674
GABTOS EXTRADRDINARIOS 17 BAB.000

NOTA 19 IMPUESTO DE RENTA Y COMPLEMENTARIOS
Al 31 de diciembre, la cuenta de Impuesto de Renta y Complementarios corresponde a:

CUENTA 2024 2025

[Impto de Renta y Gomplomantario - | 6,517,000

:;JvlerA dres R&g'uez Katherine Perdomo lzquierdo

Representante Legal Reavisora Fiscal
CC 93414603 TP 212448-T
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CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, TDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn soclal: FUNDACTION PLANETA P.EUI.-«""“J'.r
Nit.: 805007211=-1
Domicilio principal: Cali

INSCRIPCLON
Inascrito: 900-50
Fecha de inscripeldn en esta Camara: 30 de abril de 19971/
Ultime afio renovado: 2026
Fecha de renovacidn: 30 de junio de 2026 /7
Grupo NIIF: Grupo IIT.

UBLCACION
Direccién del domicilio principal: KR 24 C # 2 OESTE - 103 BRR MIRAFLORES
Municipio: Cali - Valle
Correo electronico: direccionyproyectoas@fplanetazul.org
Teléfono comercial 1 60239967706
Teléfono comercial 2: No reportd
Teléfono comercial 3: 3185573550
Direccién para notificacién judicial: KR 24 C f 2 OESTE - 103 BRR MIRAFLORES
Municipio: Cali = Valle
Correo electrinico de notificacidn: direccionyproyectos@fplanatazul.org
Teléfono para notificacién 1: 6023896706
Teléfono para notificacién 2: No reporto
Teléfono para notificaclédn 3: 3185573550

La persona juridica FUNDACION PLANETA AZUL 81 autorizéd recibir notificaciones
personales a través de gorreo electrédnico, de conformidad con lo establecids en los
articulos 291 del Cddigo General del Proceso y 67 del Cbédigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCION

Por Escritura Pablica No., 1610 del 10 de abril de 1997 Notaria Doce de Cali ,inscrito
en esta Camara de Comercio el 09 de mayo de 1997 con el No. 1196 del Libro I ,ae
constituyd la entidad sin animo de lucro denominada FUNDACION PLANETA AXUL

ENTIDAD QUE REJRRCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

GOBERNACION DEL VALLE

TERMING DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefinida

ORJETO S0C1AL

Objete social. La fundacion tendra como objete principal: Disenar, promover y ejecutar
planes, programas y proyectos para el desarrollo ambiental y social que conduzcan a la

construcclion y el fortalecimiento de una cultura ambiental y ciudadana en colombia y el
axtarior.

Objetivos:

A) proponer, desarreollar e implementar planes, programas y proyectos de investigacion
de la sociedad civil, que conlleven a la buagueda y el desarreollo de una cullura
ambisntal y de un desarrollo sostenible.

B) brindar asésoria para la busgueda de alternativas a problemas ambientalea de la
socledad eivil, tanto empresarial, como escolar, urbana y rural.

C) asesorar a las empresas en la presentacion y elaboracion de proyactes de inversion
para reconversion ambiental y la implementacion de sistemas de gestion ambiental vy
auditoria ambiental, acordes a los estandares nacionales e internacionales.

D) apoyar y asesorar tanto al sector privado como al sector publico en al diagnestico &
implementacion y puesta en marcha de procesos de ordenamiento ambiental territorial v

busqueda de soluciones a problemas ambientales en general.

E) disefar e implementar procesos de educacion social y ambisntal en la sociedad civil
tanto en el sector publico como en el privado.

F) disefiar, produeir, imprimir, vender, distribuir, teda clase de textos escritos,
impresos, grabades, videos, multimedias y ayudas educativas.
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G) asesorar a toda persona natural o juridica en el disefic @ implementacion de
proyectos ambientales escolares (praes).

Hl) asesorar a personas naturales o juridicas, publicas ¢ privadas en el disenoc e
implementacion de proyectos sociales, comunitarles, urbanos y rurales, de desarrollo
sostenible y gestion ambiental,

1) asesorar a las personas naturales o juridieas, publicas o privadas en el disefio de
programas de educacion y capacitacion para su personal.

J) elaborar estudios de impacto ambiental y monitoreo.
K) promover, asesorar y desarrollar programas y proyectos de ecoturismo.

L) emprender y desarrollar actividades de promocion y divulgacion del conocimiento y el
guehacer ambiental y social (fores, seminarios, simposios, diplomados,etc).

M) gestionar la promocion y el acceso al pais de alternativas tecnologicas y de blenes
y serviclos para la implementacion de procesos productivos ambientalmente favorables.

N) fomentar y desarrollar proyectos de investigaclon tendientes a la conservacion de
los recursos geneticos de la flora y la fauna.

#) custodiar, almacenar, reproducir y conservar especles nativas de la flora y la
fauna.

0) disefiar y ejecutar proyectos asoclados a: Espacios publicos, parques y zonas verdes,
paisajlamo, reciclaje, silvicultura, acuacultura y reforestacion.

F) desarrollar toda actividad secial, comunitaria o economica que propenda a la defenza
y desarrollo de la sociedad, siempre que esten enmarcadas dentro del cumplimiento de
las normas legales y estatutarias.

0) adguirir bienes muebles o inmuebles a cualguier titule, gravarlos o enajenarlos, dar
y recibir dinero en mutuo, recibir donaciones simpre gue no comprometan su autonomia e
independencia, celebrar toda clase de actos comerciales y juridiceos y cumplir las
funciones necesarias para el logro de su objeto social.

R) contratar los gervicios de personas naturales, juridicas u organizaciones
cientificas, naclonales o internacionales, para desarrollar programas due tengan
relacion con el objeto social de la fundacion, en tanto se cuente con la reglamentaclon
y ¢l respaldo presupuestal correspondiente.

%) actuar como cuerpo consultive o asesor de aquellas personas naturales o juridicas,
entidades publicas o privadas que lo acuerden, al igual que actuar en cardcter de
arbitro de partes en conflicto gque asi lo requieran, en asuntos relaclonadas con las
actividades de la fundacion.

T) coordinar y tramitar el reconocimiento de incentivos tributarios, incluyendo los
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economicos para la conservacion de los recursos naturales y el desarrolle sostenible,
de acuverdo con la legislacion vigente.

U) participar en licitaciones publicas o privadas, y/o realizar toda clase de actos ¥
contratos, bien sean estos de cardcter civil, laboral o comercial.

V) aceptar y ceder creditos, designar apoderados judiciales vy extrajudiciales,
Lransigir y comprometer los asuntos en que tenga o pueda tener algun interes, todo elle
de conformidad con los estatutos y las leyes que para tales efectos prevean lasg
autoridades colombianas o extranjeras,

W) asociarse con otras personas, sean naturales o juridicas, todo ello de conformidad
con los estatutos y las leyes que para el caso especifico praevea la legislacion
colombiana y extraniera,

X) realizar interventorias y acciones de supervision, control y sequimiento dae
proyectos, en el sector publico o privado, relacionadas con el objeto social de la
fundacion.

¥) disefar y construlr obras civiles relacionadas con el objeto social de la fundacion.

Z) disefar, construir y operar obras sanltarias y ambientales (redes de distribucion,
estaciones de bombeo, plantas de tratamiento, entre otros).

PATEIMONIO

El patrimonio: Kl patrimenie de la fundacion estara constituido por: A) los aportes
iniciales de los seis miembros fundadores, quienes individualmente han aportadeo $40,000
en efectivo para un total de $240.000. B) la cuota que dehera ser cancelada por cada
miembro al momento de ser aceptado como tal y su valor sera equivalente a $40.000
efective. €) los aportes de todos v cada uno de los miembros sera de $20.000 mensuales,
dicho valor se reajustara cada afo. D) los aportes que libremente quieran hacer
parsonas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, mediante
donaciones o asignaciones testamentarias o no. E) las rentas e intereses que obtenga de
gus inversiones y actividades regulares. Los aportes que hagan los miembros no dan
derescho a estos sobre el patrimonio o las rentas de la Fundacion. La fundacion podra
recibir y manejar dineros que a cualguier titule provengan de personas nalurales y
juridicas, publicas o privadas, nacionales o internacionales. Podra tambien aceptar
donaciones, hecas y bilenes muebles e inmuehles. Epn cumplimiento de sus objetivos la
fundacion podra suscribir convenios y contratar con instituciones nacionales y
extranjeras de caracter publico o privado para el desarrollo de programas y proyectos
que esten enmarcados dentre de los obhjelivos consagrados en los astatutos Yy an el
reglamento que para el cumplimlento de los mismos, la fundacion tenga a bien crear. El
patrimonio de la fundacion planeta azul no podra destinarse a otro fin distinto del
indicado en su objeto social. Todo valor, bhien sea representado en dinero en efectivo o
en titulos negociables de cualquier naturaleza debera ser depositado en un banco o
corporacion, pudiendo ser estos manejados a traves de cuentas de ahorro o cuentas
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corrientes, todo ello con el visto bueno y aprobacion del consejo directivo.

REPRESENTACION LEGAL

La direccion, administracion y contrel de la fundacion estaran a cargo de: Asamblea
genaral. Consejo directivo. Revisor fiscal.

Funciones y atribuciones de la asamblea general. Entre otras: A) sefialar las
orientaciones generales de la fundacion en los aspectos ideclogicos, administrativos y
financieros., B) nombrar al director general y al secretario. C) participar y aprobar
las reformas, estatutos y cambio de domicilio de la fundacion. D) elegir losa
integrantes del consejo directivo, los cuales tendra un periodo de un (1) afo. I) donar
axcedentes, ingresos y otros a entidades nacionales que esten desarrollando un objeto
analogo al de esta fundacion. K) elegir al revisor fiscal y asignar, si fuere
necenario, la remuneracion para el cargo, el cual tendra un periodo de un (1) ano. L)
aprobar la incorporacion, fusion, tranaformaclon y diselucion y liquidaclon de la
fundacion con el voto de las dos Lerceras partes de los miembros que hayan constituido
el quorum reglamentario. M) reformar los estatutos con el voto de las dos terceras
partes de los miembros que hayan conastituido el quorum reglamentario. N) ejercer las
demas funciones y atribuciones que de acuerdo con los estatutos y la ley, correspondan
a la asamblea general y que no esten expresamente asignadas a otros organiamos.

Consejo directivo. El consejo directivo estara integrado por tres (3) miembros activos,
elegidos por la asamblea general para periodos de un (1) ano.

Funciones del consejo directivo. Entre otras: A) aprobar y controlar la ejecucion del
presupuesto de la fundacion y la manera como administrar leos bienes. C) aprobar laos
actos y contraltos cuya cuantia supere los 150 salarios minimos vigentes. E) fijar la
remuneracion del director general y designar el revisor fiscal. F) autorizar al
director para participar en la constltucion de entidades con objetivos similares a los
de la fundacion y que sean convenientes para el desarrollo de sus funciones. G) aprobar
el monto hasta el cual el consejo directivo y el director general podran negociar a
nombre de la fundacion y la apertura de cuentas bancarias. H) establecer la estructura
organica de la fundacion, crear los comites de apoyo, crear y suprimir otros cargos y
genalar sus funciones. K) las demas que se sefialen en los estatutos y no hayan sido
aslgnadas al director u otro funcionario.

bel director general. La fundacidn tendra un director general que serd su representante
legal y el responsable permanente de la administracién de la entidad, nombrado por la
agamblea genaral por el término de un (1) ano, pudiendo ser removido en cualquier
momento. .

Funciones y atribuciones del director general: A) fomentar las actividades que cumplan
con los objetivos de la fundacion. B) proponer planes, programas y proyectos al consejo
y a la asamblea general, C) cumplir y hacer cumplir los estatutos y los reglamentos de
la fundacion, D) elaborar proyectos de presupuesto anual y de inversiones y gastos y
presentarleo a consideracion y aprobacion de la asamblea general. E) celebrar los actos
y contratos que sean necesarios para la correcta operacién de la fundacion cuando la
cuantia no exceda los wmil quinientos (1500) salarios minimeoa mensuales legales. F)
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contratar les funcienarios que la fundacion requiera, vigilar su desempofic y en general
decidir sobre los asuntos laborales de la misma. G) contratar les servicios de
profesionales independientes y de personas naturales o juridicas para adelantar las
actividades de la fundacion. H) presentar conjuntamente con el revisor fiacal los
estados flnancieros y halances de la fundacian. [) ejercer los derechos que
correspondan a la fundacion como titular de acciones y demas titulos valores. J)
dirigir las asambleas generales ordinarios o extraordinarias. K) las demas que fijen
loa estatubtos,

En ausencia temporal del director, lo reemplazara el presidente del consedjo directivo.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
SON FUNCILONES, ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL REVISOR FILS5CAL TODAS LAS ESTABLECIDAS PARA
ESTE CARGO EN EL CODIGO DEL COMERCIO Y DEMAS LEYES O DECRETOS QUE REGLAMENTEN LA
PROFESION DEL CONTADOR PUBLICO.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 049 del 10 de enero de 2023, de Asamblea General, insctrite en esta Camara
de Comercio el 08 de sepliembre de 2023 con el No. 2574 del Libro I, se designd a:

CARGO HNOMBRE {g” IDENTIFICACION
DIRECTOR GENERAL JAVIER ANDRES RODRIGUEYZ REYES C.C,93413603
ORGANOS DE ADMINISTRACION

For Acta Na. 047 del 29 de diciembre de 2021, de Asamblea General, inscrito en osta
Camara de Comercio el 14 de enero de 2022 con el No. 68 del Libro I

FUE (RON) NOMBRADO (5)

CONSEJO DIRECTIVO

PRINCIPALES

JRVIER ANDRES RODRIGUEZ C.C.93413603
REYES

MARIA ALEJANDRA ROMERO C.C.1005752979
RODRIGUEZ

MORMA LUCIA RODRIGUEZ C.C.e5%631172
VELASQUEZ
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Camara de Comercio de Cali
Camarade CHRTIFICADD DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL DE
Comercio de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicién: 30/06/2026 05:24:09 pm

Racibo Na., 10565437, valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0B26U1WXHQ

Verlfique el contenide y confiablilidad de este certificado, ingresando a www.ccec.org.co
y digite el respectivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicidon., La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 048 del 18 de abril de 2022, de Asamblea General, inscriteo en esta Cimara
de Comercio el 19 de mayo de 2022 con el No. 1442 del Libro I, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FLSCAL KATHERINE  PERDOMO IZQUIERDO C.C.1151934623
PRINCIPAL T,.P.212448-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutes de la socliedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

ACT 002 del 23/11/2005 de Asamblea General 4470 de 28/11/2005 Libro I
ACT 005 del 31/03/2008 de Asamblea General 2129 de 25/06/2008 Libro I
ACT 12 del 22/03/2013 de Asamblea General 1298 de 03/05/2013 Libre I
ACT 048 del 18/04/2022 de Asamblea General 1443 de 19/05/2022 Libro 1

RECURS0S CONTRA LOS ACTOS DE INSCHRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Coédigo de Procedimiento Administrativeo y de lo
Contencioso Administrative y la Ley 962 de 2005, los actos administratives de registro,
quedan en flrme dentro de los diez (10) dias hébiles sigulentes a la fecha de
inscripeidn, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Cimara de Comercio de Cali, los sabados NO son dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administratives recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO se encusntra en tramlte ningin
recursa,

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad prinecipal Cédigo CIIU: 0210
Actividad secundaria Codigo CILU: BS560
Otras actividades Cbodigo CIIU: 7020
Otras actividades Cédigo CIIU: 8130
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Camara de Comercio de Cali
Camarade CERTIFICADD DE EXTSTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comercio de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Ca Fecha expedicién: 30/06/2026 05:24:09 pm

Recibo No. 10565437, Valor: $12.100
¢ODIGO DE VERIFICACION: 0826U1WXHQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a www.cce.org.co
y digite el respsclivo cddigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
gxpadicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendaria, contados a partir de la fecha de su expedicién.

TAMARO EMPRESARIAL

De conformidad con lo provisto en el articule 2.2.1.13.2.1 del Decrelto 1074 de 2015 y
la Resolucldn 2225 de 2019 del DANE el tamafo de la empresa es: MICRO

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por &l matriculade o inscrite en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria 5766,105,000

Actividad econdmica por la gue percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU:Z210

L ASEARR SR AR RS AR AR R RN R o 0 o T S S S b U S U G T G R U (R G (R U T S St (o S

CERTITICA

Bste certificade refleja la situacidn juridica del inscrito hasta la fecha y hora de =zu
axpedicidn,

Que no figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
cartificado.

be conformidad con lo establecido en el Cddigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados quedan en firme diez (10) dias habiles después de la fecha
de inscripcion, siempre gue ne sean objeto de recursos; el sabado no se tiene como dia
habil para este conteo.

En cumplimiente de los requisitos sobre la validez juridica v probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y demas normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados electronicamente se encuentra respaldada
por una enlbidad de certificacion digital abierta acreditada por el organismo nacional
de acreditacldn (ONAC) y sdlo puede ser verificada en ome formato.

La persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenido ingresando a https://www.coco.org.co/serviciosvirtuales/ y digitando el codigo
de verificaclon que se encuentra en el encabezado del presente documento.

Bl certificado a validar corresponde a la imagen y contenido del certificado creado en
el momento an que se generd en las sedes o a través de la plataforma virtual de la
Camara.

Nado en Cali a los
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Camara de Comercio de Cali
Cimarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL DE
cumel":lﬂde ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicién: 30/06/2026 05:24:09 pm

Recibo No. 10565437, valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826UlWXHQ

Varifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a www.ccc.org.co
y digite el respectivo cédige, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dlas
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

oo

Ana M. Lengua B.
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ANEXO 4
EXPERIENCIA DE LA ESAL EN CONVENIOS Y/O CONVENIOS CON SABS No. 786 DE
2026
Nombre del Nombre del Tiempo Valor del
Ne; Ohjeta contractual Contratista Contratante gjecucion convenio
Aunar esfuerzos técnico
humanos y recursos economicos
para implementar acciones de
manejo del arbolado urbano en Corporacién
riesgo, y mejorar las condiciones | Fundacidn Autdnoma Regional
1 urngiﬂn{alesi an zonas verdes, Planeta Azul | del Valle del C.Eauca 3 meses $930.698.601
publicas de las comunas 11, 12, =CVC.
13,14,15,16,17,18,19, 20,21y
22 de Santiago de Cali. Convenio
136 de 2020
Aunar asfuerzos técnicos,
humanos y recursos econdémicos
para la recuperacion del
arbolado urbano e intarvencion Corporacion
de drboles en gestion del riesgo, Fundacion Autdnoma Regional
* para mejarar lgs r:undh::i::meﬂg Planeta Azul | del Valle del (.‘,Eaucn 4 meses $707.106.846
ambientales en las comunas 3, -CVC.
12,17 y corredores viales
priorizados en Santiago de Cali.
Convanio 074 2024

El presente formato se establece como herramienta para la presentacion de la oferta.

Atentamente,

;%R‘ Aﬁsg)bmsuw. REYES

Representante Legal
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Corporacidn Autdnoma
wmmmcﬂm

' Pagina 1 dt‘l
EL SUSCRITO DIRECTOR DE GEBTIGN AMBIENTAL DE LA CORPORACION
- AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA-CVC

CERTIFICA QUE:

FUNDACION PLANETA AZUL, con NIT: 805.007.211, ha suscrito con la CVC las
siguientes contrataciones:

Convenio ' No. 138
Objeto: Aunar esfuerzos t&cnicos, humanos y recursos econbmicos para
implementar acciones de manejo del arbolado urbano en riesgo, y mejorar las

condiciones ambientales en zonas verdes publicas de las comunas 11, 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 y 22 de Santiago de Cali.

Valor del Contrato: 5 930.698.601.00

Aportes CVC: $ 651.480.021.00
Aportes Conviniente: § 279.209.580.00

Periodo de Ejecucién: 4 de diciembre de 2020 al 31 de marzo de 2021
Lugar de ejecucidn:, Santiago de Cali -Valle del Cauca
La Corporacién Auténoma Reglonal del Valle del Cauca-CVC certifica que la

FUNDACION PLANE!‘A AZUL, cumplk': a cabalidad con las obligaciones
derivadas del citado convenio.

Dado en Santiago de Call, a

(26) dias del mes de octubre del afio
- 2021 ‘ ‘ & .

PEDRO N NTOYA MONTOYA
stion Ambiental (C)

Proyectd: Yamdath Conda Povedn — Profesional da Apoye Dﬁa‘g@‘

Canrrera 58 No. 11-36
Sanmaco DE CaLL, VALLE DL, CAUCA
PBX: 620066 00- 3181700

LingA vERDE: 078000233093

afencionalusvario@cve.gov.co
WAWW.CVC.JOV.CO . . Piagina 1 de 1

VERSION: 09 — Fecha de aplicacién: 2018/01/21 CcOD: FT.0710.02
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Corparacedn Autanon
Regwonal del alle el Cauca

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION FINAL POR MUTUO ACUERDO DEL
CONVENIO DE ASOCIACION No. 074 DE 2024

 CONVENIO No. 074 de 2024
FECHA DEL CONVENIO: 13 de septiembre De 2024
CLASE DE CONVENIO: Asociacion, ki
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca —
APORTANTE: CVC
CONVINIENTE: Fundacion Planeta Azul |
VALOR TOTAL DEL CONVENIO: Setecientos Siete Millones Ciento Seis Mil Ochocientos

Cuarenta y Cinco Pesos M/Cte ($707'106.845.00)

Cuatrocientos Noventa y Cualtro Millones Novecientos
VALOR APORTES CVC: Setenta y Cuatro Mil Setecientos Noventa y Dos Pesos
M/Cte ($494'974.792.00)

Doscientos Doce Millones Doscientos Veintides Mil
VALOR APORTES CONVINIENTE Cincuenta y Tres Pesos M/Cte ($212'222.053.00)

PLAZO INICIAL DEL CONVENIO A parlir de la Firma del Acla de Inicio Hasta el 31 de

diciembre de 2024 (fshdan
PRORROGA DEL CONVENIO 26 de diciembre de 2024, por un (1) mes - 31/01/2025
FECHA ACTA DE INICIO: 26 de septiembre de 2024 .
FECHA DE TERMINACION 24 de febrero de 2025 informe final corregido

PORCENTAJE TOTAL EJECUTADO: | 100%.

En el Distrito Especial de Santiago de Cali, en las instalaciones de la Corporacion Autonoma
Regional del Valle del Cauca - CVC, nos reunimos: por una parte, ADRIANA PATRICIA
RAMIREZ DELGADO, identificada con la cédula de ciudadania No. 67'015.866 expedida en
Cali (Valle), en calidad de Directora de Gestion Ambiental "D.G.A.", debidamente facultada para
liquidar convenios de conformidad con lo dispuesto la Resolucién 0100 No. 0110-0947 del 16 de
noviembre 2023, HECTOR BONILLA GUZMAN, identificado con la cédula de ciudadania No.
12.132.030 expedida Neiva (Huila), Profesional Especializado adscrito a la D.G.A y en tal
calidad como Supervisor del Convenio a liquidar y por la otra parte, JAVIER ANDRES
RODRIGUEZ REYES, identificado con la cédula de ciudadania No. 93.413.603 expedida en
Ibagué (Tolima), en su condicién de Representante Legal de la FUNDACION PLANETA AZUL,
identificada con el Nit. No. 805.007.211-1, con el objeto de realizar la terminacion vy liquidacion
final y de mutuo acuerdo del Convenio de Asociacion No. 074 de 2024, previo las siguientes
consideraciones:

1. ANTECEDENTES DEL CONVENIO.

¢ Que la Direccion de Geslion Ambiental, mediante Analisis de conveniencia y oportunidad
como estudio previo y del sector, de fecha 06 de agosto de 2024, determiné la
necesidad que se pretende satisfacer con el fin de iniciar el tramite para celebrar el
convenio de asociacion SABS No. 702-2024. (Folio No. 5 al 25, Carpeta 01),

= Que el Convenio de Asociacion CVC No. 074 de 2024, fue suscrito entre la Corporacion
Auténoma Regional del Valle del Cauca y la FUNDACION PLANETA AZUL.

= Que el Convenio de Asociacion CVC No. 074 de 2024, contd con el Cerlificado de

Disponibilidad Presupuestal No. 2056 de fecha 12 de agosto de 2024. (Folio No. 34
Carpeta 01).
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e Que el Convenio de Asociacién CVC No. 074 de 2024, contd con el Certificado de
Registro Presupuestal No. 2228 de fecha 17 de septiembre de 2024. (Folio No. 227
Carpeta 02).

¢ Que el dia 26 de septiembre de 2024, fue suscrita el Acta de inicio del Convenio de
Asociacion No. 074 de 2024 (Folio No. 253, Carpeta 02).

= Que el dia 26 de diciembre del 2024, se firmd prérroga al Convenio, ampliando el plazo
en un (1) mes, contados a partir del vencimiento del plazo inicial de ejecucién del
Convenio quedando como nueva fecha de terminacion el dia 31 de enero de 2025.
(Folio 828, Carpeta 5).

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES: El convenio de Asociacién No. 074 de 2024 del 13 de
septiembre del 2024, fue suscrito por PAOLA JANETH PATINO TRIANA identificada con
cédula de ciudadania No. 42.134.388 de Pereira (Risaralda), en su condicién de Directora
General (encargada para esa época, conforme al Acuerdo CD No. 023 del 31/07/2024 y
posesionada el 06/09/2025 ante la Notaria Segunda de Cali) y Representante Legal de LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC, identificada con
el Nit. No. 890.399.002-7, y el sefior JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES, identificado con
la cédula de ciudadania No. 93.413.603 de Ibagué (Tolima), en su condicién de Representante
Legal del LA FUNDACION PLANETA AZUL, identificada con Nit. No. 805.007.211-1

3. OBJETO DEL CONVENIO: Aunar esfuerzos técnicos, humanos y recursos econémicos para
la recuperacion del arbolado urbano e intervencién de arboles en gestion del riesgo, para

mejarar las condiciones ambientales en las comunas 3,12,17 y corredores viales priorizados en
Santiago de Cali.

ALCANCE DEL OBJETO: En desarrollo del objeto del convenio de Asociacion No, 074 de
2024, la FUNDACION PLANETA AZUL, cumplié con las obligaciones establecidas en la

clausula segunda del convenio, para lo cual se discriminan las actividades realizadas por el
Conviniente durante la ejecucion, asi:

» ELABORAR EL PLAN OPERATIVO DE ACTIVIDADES - POA

Acorde a las actividades especificas descritas de los estudios previos, la FUNDACION
PLANETA AZUL, presenté y elabor6 el Plan Operativo de Actividades (POA), en el que se
describieron las actividades previstas para el desarrollo del objeto del convenio, unidad de
medida, meta y su distribucion temporal, ponderacion de componentes y actividades. El POA
fue aprobado por el supervisor del Convenio. (Folio No. 271, Carpeta 02).

> REALIZAR SOCIALIZACIONES: Realizo tres (3) socializaciones en las diferentes
comunas priorizadas en la comuna 17 en la Universidad del valle al area de gestion ambiental,
a la comunidad estudiantil, profesores, administrativos, en la comuna 3 en la planta de
tratamiento de Aguas-EMCALI y con comuna 12 en el Barrio el paraiso, la Nueva Floresta y el
Rodeo (Folio No. 283 - 290, Carpeta 2).

> SPOTS PROMOCIONALES: Produjo dos spots promociuﬁates para redes sociales
(Folio No. 291 Carpeta 2; Folio No. 840 Carpeta 5). :



che]

Cotperacain Autonedns
Regional del Valle dvi Cauca

» AVANZADA DE VERIFICACION: Realizd |las avanzadas en las diferentes comunas 17,
12 y 3 de acuerdo con el listado de arboles entregados por CVC para la verificacion del estado y
existencia de los arboles. (Folio No. 293-318 Carpeta 2)

» TALA DEL ARBOLADO URBANO: Realizé la tala de 166 arboles de acuerdo con los
rangos determinados en el convenio (Folio No. 843- 858 Carpeta 05),

» EXTRACCION DE RAICES: Realizé la extraccién de 104 raices de acuerdo con los
rangos especificados en el convenio (Folio No, 843- 858 Carpeta 05).

> SIEMBRA DE REPOSICION: Realizé la siembra de los 105 individuos determinados en
el convenio (Folio No. 864-871, Carpeta 5).

> GEOREFERENCIACION: Entregé las fichas, folos y bases de datos actualizados de
todos los arboles intervenidos (Folio No. 904 - 1000, Carpeta 5).

> INFORMES DE AVANCE TECNICOS Y FINANCIEROS: Se recibio el informe de
avance de actividades, en el que se reflejo el 66 % de avance con relacion con el Plan
Operativo de Actividades (POA) (Folio No. 343 Carpeta 02).

> INFORME TECNICO Y FINANCIERO FINAL: Se recibié el informe técnico financiero
final de ejecucion presupuestal en el cual se discrimind cada uno de los rubros aprobados en el
presupuesto inicial tanto del aporte de la CVC como de los aportes de contrapartida (Folio No.
886 Carpeta 05).

4. PLAZO DE EJECUCION: El plazo inicial del convenio fue a partir de la suscripcién del acta
de inicio hasta el 31 de diciembre de 2024 y se le realizé una prorroga ampliando el plazo de
ejecucion en un (1) mes, quedando como fecha de vencimiento del plazo de ejecucion el 31 de
enero de 2025; no obstante el acta de recibo final se dio el 24 de febrero de 2025, por
correcciones del informe final, entregado en termino y ordenandose el pago del saldo.

5. SUPERVISION: La supervision del Convenio de Asociacion CVC No. 074 de 2024, fue
adelantada por Héctor Bonilla Guzman, Profesional Especializado - DGA, quien fue designado
por el Director General de la CVC, mediante memorando No. 0702- 851672024 de fecha 16 de
septiembre de 2024 (Folio No. 219 Carpeta 02).

6. GARANTIAS: La Oficina Asesora Juridica de la CVC aprobd, el dia 27 de septiembre de
2024, las garantias constituidas por la FUNDACION PLANETA AZUL, en concordancia con la
Clausula Séptima del convenio CVC No. 074 de 2024 asi:

Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual RCE:

Aseguradora: Seguros del Estado S.A - Fecha de expedicion: 25/09/2024
Péliza No. 430-994000025302 — Anexo: 0 - Folios No. 228 Carpeta 2

AMPARO N VIGENCIA VALOR
Predios Labores y Operaciones 25/09/2024 a 31/12/2024 | $260.000.000.00
Contratistas Y Subcontratistas 25/09/2024 a 31/12/2024 | $260.000.000.00
Vehiculos Propios y No propios _|_25/09/2024 a 31/12/2024 | $260.000.000.00
Responsabilidad civil patronal 25/09/2024 a 31/12/2024 | $260.000.000.00
Gastos medicos 25/09/2024 a 31/12/2024 $260.000.000.00

3
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Pdliza de Cumplimiento:

Aseguradora: Seguros del Estado S.A Fecha de expedicion: 25/09/2024
Poliza No. 430-47-994000067533 ____Anexo: 0 - Folios No. 230 Carpeta 02

3 AMPARO VIGENCIA VALOR |
Cumplimiento del Contrato 25/09/2024 a 30/06/2025| $141,421,369.20
Calidad del Servicio 31/12/2024 a 31/12/2025| $141,421,369.20

Buen manejo y correcta inversion del anticipo 25/09/2024 a 30/06/2025| $222,738,656.00

Pago de salarios, prestaciones sociales legales
e indemnizaciones laborales 25/09/2024 a 31/06/2025 | $70,710,684.00

Poliza de Seguro de Responsabilidad Civil Extracontractual RCE por Prorroga:

Aseguradora: Seguros del Estado S.A. Fecha de expedicién: 26/12/2024
Poliza No. 430-74-994000025302 Anexo: 1 - Folios No. 830 Carpeta 05
AMPARO VIGENCIA VALOR
Predios Labores y Operaciones ‘ 31/12/2024 a 31/01/2025 | $260.000.000.00
Contratistas Y Subcontratistas 31/12/2024 a 31/01/2025 | $260.000.000.00
Vehiculos Propios y No propios 31/12/2024 a 31/01/2025 | $260.000.000.00
Responsabilidad civil patronal 31/12/2024 a 31/01/2025 | $260.000.000.00
Gastos médicos 31/12/2024 a 31/01/2025 | $260.000.000.00

Anexo aclaratorio: Segln acta de primera prérroga del convenio, se ajusta la vigencia de la
poliza quedando como nueva fecha de terminacion el dia 31 de enero de 2025.

Pdliza de cumplimiento por Prorroga:

Aseguradora: Seguros del Estado S.A. Fecha de expedicion: 26/12/2024
Poliza No. 430-74-994000067533 Anexo: 1 - Folios No, 831 Carpeta 02

AMPARO VIGENCIA VALOR
Cumplimiento del Contrato 25/09/2024 a 31/07/2025| $141,421,369.20
Calidad del Servicio 31/01/2025 a 31/01/2026 | $141,421,369.20

Buen manejo y correcta inversion del anticipo 25/09/2024 a 31/07/2025| $222,738,656.00
Pago de salarios, prestaciones sociales legales | 25/09/2024 a 31/06/2028 $70,710,684.00
e indemnizaciones laborales
Anexo Aclaratorio: Segun acta de primera prorroga del convenio, se prorroga la vigencia de
los amparos. Los demas términos y condiciones permanecen iguales.

Cierre: La garantia de los amparos de Pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones laborales se encuentran vigentes, por lo tanto, el cierre del expediente se hara
el 31-01-2028.

7. EJECUCION DEL CONVENIO: E| Supervisor, hace constar que la FUNDACION PLANETA
AZUL, cumplié a satisfaccion con las obligaciones en los términos convenidos, seglin las Actas
de Entrega y Recibo Parcial de fechas 1 de octubre de 2024 (Folio 272 carpeta 2), 26 de
noviembre de 2024 (folio 814 carpeta 5) y el Acta de Entrega y Recibo Final de fecha 24 de
febrero de 2025 (Folio 1297 carpeta 7) respectivamente, suscritas por el supervisor y el
Representante Legal de la organizacion Conviniente; en las cuales se advierte que cumplio a

cabalidad con las obligaciones para desarrollar el objeto del convenio a entera satisfaccién por
parte del supervisor de la CVC.
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El 24 de febrero de 2025 se canceld el valor de $6.116,22 con recibo de caja No, 224778, Este
pago se realizé en la Caja General de la CVC de tesoreria y por concepto de rendimientos
financieros generados de la cuenta de ahorros del convenio, tal como consta en los extractos y
movimientos bancarios (folio No. 1305 al 1308 Carpeta 7), de igual forma se realizo la
cancelacion de la cuenta de ahorros el 8 de abril de 2025 como consta en la certificacion

bancaria Bancolombia (Folio 1309 carpeta 7)

8. BALANCE FINANCIERO DEL CONVENIO:

RELACION DE DESEMBOLSOS

DESCRIPCION FECHA VALOR PAGADO | VALOR TOTAL
Primer desembolso (folio 273-274, carpeta 2) 01/08/2024 $222.738656.00 | $222.738,656.00
Segundo desembolso (folio 817-818, carpela 5) 26/11/2024 $222,738.656.00 | $222.738.656.00
Tercer y ultimo desembolso (folio 1300, carpela) | 24/02/2025 $49.497,480.00 | 5$49.497.480.00
TOTAL $494.974.792.00 | $494.974.792.00
CONTRAPARTIDA:
APORTE
T CONVENIENTE
Coordinador del proyecto $ 7,984,872
Profesional de Apoyo SUPERVISOR DE CUADRILLA $ 6,654,060
Auxiliar SST ‘ $5,323248
Biélogo $ 1,663,515
Auxiliar administrativo y/o contable $ 3,600,000
Costo total Gestién técnica y profesional _|$ 25,225,695
Evento socializacion $ 2,250,000
Sistematizacion e informes (Fichas) $ 4,800,000
Transporte equipo técnico $ 10,800,000
Subtotal de Educacién ambiental y comunicaciones $ 17,850,000
3. TALA
| Arbol con altura maxima de 12 m $ 38,293,618
Arbol con altura maximade 12 m y 18 m $ 116,361,151
Arbol con altura mayora 18 m $ 11,858,567 |
subtotal actividades silviculturales $ 166,513,335
Georreferenciaciéon y Procesamiento SIG (incluye entrega de ficha, paquete |$ 2,543,023
de geodatos, fotos, actualizacion de base de datos)
Subtotal (SIG) $ 2,543,023
TOTAL COSTOS CONVENIO $ 212,132,054

BALANCE ECONOMICO:

CONCEPTO VALOR INICIAL VALOR FINAL | PORCENTAJES
Valor aporte de CVC $494,974,792
Valor aporte Conviniente $212,132,054 e
Valor Total del Convenio $707,106,845 2 o
Valor pagado por CVC .$494,974,792 70%
Valor pagado por el Conviniente $212,132,054 30%

Valor cuentas por pagar 0
__Valor a restituir aportes CVC . 0
Valor retencion 0
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CONCEPTO VALOR INICIAL VALOR FINAL [ PORCENTAJES |

. Sumas Iguales $707,106,845 $707,106,845 100%
___Valor Cuentas por Pagar
Amortizacion Anticipo

o Valor Retencion
VALOR TOTAL A PAGAR

ollelle]le]

9. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES:

El Supervisor del Convenio de Asociacion CVC No. 074 de 2024, hace constar que el
Conviniente cumplié ‘durante toda la vigencia del convenio con las obligaciones relacionadas al
pago del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
Sena e ICBF), para lo cual se establecid una correcta relacion entre el monto cancelado y las
sumas que debieron haber sido cotizadas por cada desembolso realizado. Ademas, de
conformidad con las constancias aportadas por el Revisor Fiscal o Representante Legal de
fechas 30-09-2024, 25-11-2024, 30-01-2025 (Folio No. 262,805, y 1293 respectivamente), se
verifico que se encuentra a paz y salvo por concepto de salarios y prestaciones sociales con
sus trabajadores.

De igual forma el Conviniente entregd un informe financiero contable, elaborado por su
Contador Publico, aprobado por el representante legal de la FUNDACION PLANETA AZUL, en
el cual determinaron los gastos, discriminaron cada uno de los rubros aprobados en el
presupuesto inicial, incluyeron los sopories contables con las especificaciones pertinentes,

incluyeron copia de los pagos de salud, pension y ARL del personal contratado de acuerdo con
los requisitos de ley,

EQUIPO EJECUTOR DEL CONVENIO

ROL RN TAL No. PLANILLA Y/O MES FOLIO
POMPILIO 1066747265 (sepliembre 2024) 776
COORDINADOR DEL LEAL 1068084337 (octubre 2024) 740
PROYECTO CABALLERO 1070398978 (diciembre 2024) 1067
PPN 1069740312 (enero 2024) 1070
9477419405 (sepliembre 2024) 779
PROFESIONAL-SUPERVISOR ﬁ&lﬁﬁﬁ? 9476505503 (oclubre 2024) 743
DE CUADRILLA MORENO 9477954994 (noviembre 2024) 1073
. 8479471625 (diciembre 2024) 1076
8380502644 (sepliembre 2024) 782
PROFESIONAL SEGURIDAD Y Déxgﬁ[én 8381376236 (octubre 2024) 746
SALUD EN EL TRABAJO 83822601616 (noviembre 2024) 1079
AGUIRRE  ['5382601925 (diclembre 2024) 1082
o 8383767591 (enero 2025) 1085
DANIEL 82191165 (septiembre 2024) 785
BIOLOGO ALEJANDRO 10617542285 (octubre 2024) 749
MURNOZ 82191485 (naviembre 2024) | 1080
8383767456 (enero 2025) 1083
10662266436 (septiembre 2024) 788
AUXILIAR CLAUDIA 1067034263 (oclubre 2024) 791
ADMINISTRATIVO/CONTABLE |MILENA ORDUZ | 10680024628(noviembre 2024) i T
e 1068430089 (diciembre 2024) 1097
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10. RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR: Se deja constancia que la presente acta de
liquidacion fue elaborada por el Supervisor del Convenio, en desarrollo de la responsabilidad
funcional que le compete de acuerdo con las obligaciones consignadas en la Ley 1474 de 2011
y en el Manual de Supervision e Interventoria de la CVC, siendo revisada y aprobada por el
representante legal del Conviniente. La Oficina Asesora Juridica hace la revision del presente
documento en relacién con el cumplimiento de los requisitos formales requeridos para este acto.

En consecuencia, de lo anterior las consideraciones técnicas y financieras son responsabilidad
exclusiva del supervisor.

En mérito de lo anterior las partes,
ACUERDAN

PRIMERA: Dar por Terminado y Liquidado en forma definitiva y de mutuo acuerdo, el Convenio
de Asociacion CVC No. 074 de 2024, suscrito entre la Corporacion Auténoma Regional del
Valle del Cauca — CVC, identificada con el Nit No. 890,399.002-7 y Fundacion Planeta Azul,
identificada con el Nit. No. 805.007.211-1, por haberse cumplido sus objetivas y vencido el
plazo de ejecucion y con fundamento en las consideraciones ya expuestas, tal como quedo
consignado en la presente acta.

SEGUNDA: Conforme con el balance de ejecucion del Convenio de Asociacion CVC No. 074
de 2024, la presente liquidacion produce efectos juridicos definitivos, por lo que el Conviniente
no hara reclamacion posterior alguna al respecto y con la firma de la presente acta de
liquidacion definitiva, las partes NOS DECLARAMOS A PAZ Y SALVO por todo concepto en
cuanto al perfeccionamiento, ejecucion y liquidacién y en consecuencia no se podra iniciarse
reclamaciones de tipo judicial o extrajudicial en contra de la Corporacion CVC; No obstante el
Conviniente atendera los requerimientos que se le efectien con posterioridad en torno a las
precisiones, aclaraciones, documentacion y explicaciones, que se le realicen con ocasion de la
ejecucion algun amparo de la péliza de cumplimiento que se encuentren vigentes del convenio
de asociacion.

TERCERA: Se deja constancia que la presente Acta de Terminacion y Liquidacion Definitiva del
Convenio de Asociacion CVC No. 074 de 2024, fue elaborada por la Supervision del mismo, en
desarrollo de sus funciones, siendo revisada y aprobada por el representante legal del
Conveniente, La Oficina Asesora Juridica hace la revision del presente documento en relacién
con el cumplimiento de los requisitos legales formales requeridos para este acto.

En constancia de lo anterior se firma en el Distrito Especial de Santiago de Cali, alos {} § &FP 0%

POR LA CVC, . POR EL CONVINIENTE,
e

A Asaucs ? Kol re2 2 , \}' }\_Q %)

ADRIANA PATRICIA RAMIREZ DELGADO JAVIER ANDRES RODRIGUEZ

Directora de Gestion Ambiental (C) Representante Legal del Conviniente

Fundacién Planeta Azul
SUPERVISOR,

fef o e 2Feryfle G
HECTOR BONILLA GUZMAN
Profesional Especializado DGA
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NIT 805 007 211-1

REPUTACION

Fundacidn Planeta Azul / Carrera 24C # 2 - 103 Qeste
B. Miraflores / Tel, (602) 399 6706 / Cel, (318) 557 3550

direccionyprovectos@fplanetazul.org /Santiago de Cali, Calombia
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ANEXO 5 -
CERTIFICACION DE REPUTACION PARA CONTRATACION ESPECIAL CONVENIO DE
ASOCIACION CON SABS No. 786 DE 2026

No.

NOMBRE DEL
CERTIFICADOR

ACCIONES IMPLEMENTADAS

RESULTADO DE LA
IMPLEMENTACION

ESTADO ACTUAL

Corporacidn Autdnoma
Regional del Valle del
Cauca-CVC.

Aunar esfuerzos técnico
humanos y recursos
economicos para implementar
ncclones de manajo del
arbolado urbano on riesgo, y
mejorar las condiciones
ambientales en zonas vordes,
publicas de las comunas 11, 12,
13,14,15,16,17, 18,19, 20, 21
y 22 de Santiago de Call.
Convonio 136 de 2020

Se realizaron el 100% de
las actividades

Terminado

Consorcio Estufas
Ecoeficientes Del Vallo
2022

Ejecutar actividades de
construccion de muros y
adecuacion de sitos. Para el
convenio de Asociacion No. CVC
165 “Aunar esfuerzos técnicos y
recursos economicosy
humanos con ol fin do
implementar fuentas no
convencionales de anergin
(solar, adlica, biomasa, astulas
ecoeficientes) y herramientas de
manejo dol paisaje nsociados an
el Valle del Couca®

Se realizaron el 100% de
las actividados

Terminado

El presente formato se establece para garantizar que la ESAL goza de buen nombre.

En caso de que se modifique este anexo para incluir otras certificaciones, se tendra en cuenta

solo dos.

Atentamente,

T J<p

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES
Representante Legal
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EL SUSCRITO DIRECTOR DE GEBTIGN AMBIENTAL DE LA CORPORACION
- AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC

CERTIFICA QUE:

FUNDACION PLANETA AZUL, con NIT: 805.007.211, ha suscrito con la CVC las
siguientes contrataciones:

Convenjo No. 136
Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, humanos y recursos econtmicos para
implementar acciones de manejo del arbolado urbano en riesgo, y mejorar las

condiciones ambientales en zonas verdes publicas de las comunas 11 12, 13, 14,
15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 y 22 de Santiago de Cali.

Valor del Contrato: 5 930.693.801 .00

Aportes CVC: $ 651.489.021.00

Aportes Conviniente: § -~ 279.209.580.00

Periodo de Ejecucién: 4 de diciembre de 2020 al 31 de marzo de 2021

Lugar de ejecucién:, Santiago de Cali -Valle del Cauca

H

La Corporacién Auténoma Reglonal del Valle del Cauca-CVC certifica que Ia
FUNDACION PLANETA AZUL, mmp!ib a cabalidad ¢on las obligaciones
derivadas del citado convenio. :

Dado en Santiago de Call. a

(26) dias del mes de octubre del aflo
2021 ) ,

Proyecid: Yamilath Conda Poveda~ Profesional da Apayo DGA‘%

Carnrera 56 No. 11-36

SanmAco DE CALI, VALLE pEL CAUCA

PBX: 62066 00~ 3181700

LingA venoE: 018000933093

afencionalusuasio@cve.gov.co

WWW.CVE.Jov.Co Piégina 1da 1

VERSION: 00 — Fecha de aplicacién: 2018/01/21 ) cOD: FT.0710.02
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CONSORCIO ESTUFAS ECOEFICIENTES DEL VALLE 2022
NIT. 901.656.377 -5

Palmira, julio 17 de 2023

La suscrita directora del CONSORCIO ESTUFAS ECOEFICIENTES DEL VALLE
2022

CERTIFICA:
Que la FUNDACION PLANETA AZUL, identificada con NIT 805.007.211 - 1, ejecuté
para el Consorcio el siguiente contrato:
CONTRATO DE OBRA No. 019 DE 2022
OBJETO: Ejecutar actividades de construccién de muros y adecuacion de sitos. Para el
convenio de Asociacién No. CVC 165 "Aunar esfuerzos técnicos y recursos econémicos y
humanos con el fin de implementar fuentes no convencionales de energia (solar, edlica,

biomasa, estufas ecoeficientes) y herramientas de manejo del paisaje asociados en el Valle
del Cauca”

VALOR: Trescientos sesentay siete millones ciento cuarentay siete mil setecientos ochenta
pesos m/cte. ($367.147.780)

Fecha de iniciacién: Enero 1 de 2023
Fecha de terminacién: Junio 30 de 2023

Cumplimiento: El contratista cumplié de manera satisfactoria con el 100% de las
actividades y compromisos establecidos dentro del contrato.

Atentamente,

CONSORCIO ESTUFAS ECOEFICIENTES DEL VALLE 2022

Calle 34 No. 20 — 22 Barrio Uribe, Palmira - Valle del Cauca
Teléfonos: 287 77 57

Correo Electrénico: geoma8@amail.com
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NIT 805 007 211-1
ANEXO 2

MODELO LA CARTA DE PRESENTACION PROPUESTA PARA CELEBRAR CONVENIO
DE ASOCIACION CON SABS No. 786 DE 2026

Senores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
Cali

De conformidad con su invitacion para presenta documentos y propuesta en el proceso de
contratacion E.S.A.L. - SABS No. 786 de 2026, el suscrito en representacion de LA
FUNDACION PLANETA AZUL, por medio de la presente, somete a su consideracién, la
propuesta para “"Aunar esfuerzos técnicos humanos y recursos econdmicos para mejorar las
condiciones estructurales y ambientales del arbolado urbano medijante la tala de individuos
en riesgo, de especie invasora Leucaena leucocephala y siembra por reposicion en Santiago
de Calii"., de acuerdo con las condiciones y especificaciones administrativas, financieras y
técnicas contenidas en la Invitacion del proceso. En caso de que me sea asignado y/o
adjudicado el convenio de asociacion, me comprometo a hacer cumplir estrictamente los
requisitos exigidos de acuerdo con las especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente:;

a. Que he estudiado los documentos del Proceso de contratacion E.S.A.L. - SABS No. 786
de 2026 y acepto todos los requisitos en ellos estipulados.
b. Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacion del
aporte que mi representada se compromete durante la ejecucién del convenio de asociacion.
c. Que en caso de que se me le asigne o adjudique a mi representada, el convenio de
asociacion, me comprometo a formalizarlo con base en los documentos del Proceso de
contratacion E.S.A.L. - SABS No. 786 de 2026 y otorgar las garantias que se establecen en
la invitacién y en la minuta del convenio respectivo.
d. Que he recibido los documentos del proceso de contratacién E.S.A.L. - SABS No. 786
de 2026:
e. El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos se
encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de que trata el
Articulo 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007.
f.  El suscrito establece como domicilio y direccion de notificaciones a la cual se le puede
dirigir toda la correspondencia, la siguiente:

correo electronico: direccionyproyectos@fplanetazul.org
g. El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos,
tiene de sanciones administrativas impuestas por el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social,
Direccién Regional del Trabajo.
h. Que mi representada se compromete a entregar como aporte al convenio, un porcentaje
de 30 % del valor total del convenio correspondiente a la suma de CUATROCIENTOS
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NIT B05 007 2111

SETENTA MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO UN PESOS

M/CTE

(__$470.461.101 ) que seran ejecutados en los siguientes items:

APORTEF.
ITEM PLANETA AZUL
ACCIONES DE SOCIALIZACION CONCERTACIONY EDUCACION AMBIENTAL
Evento socializacién 8,280,000
Sislemalizacidn e informes (Fichas) 7,960 694
Seis (B) evenlos de educacion ambiental (incluye elaboracidn de lineamientos melodoldgicos y pedagdgicos,
requenmientos logisticos de montajé da infraestructura, alimentacion y transporte, suministro de herramientas y
equipos requendas para las actividades lidicas, entrega de maternial didactico, Producoion y entrega de detalles o
recordatario ecoldgico) 85 796 934
Subtotal de Educacién amblental y comunicaciones 102,037,630
ACTIVIDADES SILVICULTURALES
Avanzada TALA
Verilicacidn y microlocalizacion de los locones que se van a intervenir (loglstica del equipo técnico social, operalivos
que ademds de ralificar cada a arbol a disponer hace el pnmer acercamiento con la comunidad del enlorno) e
identificar presencia de fauna susceplible de reubicacion 5,900,000
TALA
Arbol con altura maxima de 12 m 56,177 567
Adbial con altura maxima de 12 my 18 m 34 261 461
Arbal con altura mayor a 18 m 15,368,654
Arbal de alta complejidad de intervencidn 23791820
INTERVENCION ESPECIES INVASORAS
Erradicacién especie invasora Leucaena, altura de 2,0 m hasta 3,0 m (Incluye Extraccion de tocdn) Las plantulas de
Leucaena menores a 2,0 m serdn erradicadas, pero por su facilidad no significan costo para el proyecta 9,500,198
Erradicacion espece invasora altura hasta 7m. Leucaena (Incluye extraccidn de tocdn) 52533150
Erradicacion especie invasora altura entre 7.0 m y 14m . Leucaena (Incluye Extraccion de tocon) 82 984 932
Erradicacion especie invasora con allura mayor a 14 MTS (Incluye Extraccion de locon) 42012 433
slembra de reposicién
Siembra de repasicion 39,038,588

Subtotal 365,568,804
GEOREFERENCIACION

Georrelerenciacion y Procesamiento de Informacion 2,854 667
Subtotal (SIG) 2,854 667
TOTAL COSTOS CONVENIO 470,461,101

T h=p

Nombre: JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES
Cargo: REPRESENTANTE LEGAL
Documento de Identidad: 93.413.603 de Ibagué

Fundacion Planeta Azul / Carre

Mirallores Tel (602) 109 706 / (

dir colonyproyectost Itplanetazul.« g/
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; ) l A N Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

2 Concepta | 13| Actualizacion de oficio

4, Nimuoro do formulario 141151833008
=. . =, ‘
4. Numero do ldentificacidn Tribulara (NIT) i, DV | 12, Direccion seccional 4 I Y . [\ \ !“pl.}hmhn sloclidnico
BOS0D07 211 1 Tiyaumstion dis Gk ( 5\ : F‘) ) .._,"ﬂ__' J.' P,
IDENTIFICACION A c’
24, Tipa da conliibuyonin 24, Tipo de documanto 20, Numem de $l:||mli|'}:nul"m “ .J ] W
Porsona juridica 1 pu ‘ -~ }
Lugar de axpedicidn 28. Pals 20, Dupartamanto NT A flp:_!..ll.rtlldgwln1lcrpln
g2 N ([
M. Primaor apallida 42, Sogundo apelido 23 Frimor nombre | | J ‘;."' o] Zif!"l.1i{l?ﬁ nambres
LN A (’( k)

35, Razdn social 7N N
FUNDACION PLANETA AZUL f’,fj}‘

30, Hambro comerclal

7

30, Paia 30, Daparamento 40, Cudadifdunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valie dol Cauca .'f/'_ 6 | Call g0
A1, Dirpecitn principal 7,
CRA24C 2 103 OESTE
42, Carroo olacirdnica plnnulﬂzulmmuruclon@gmail.com Pl e o g\ J
43, Codigapostal 7 6 0 0 4 3 [44. Taitoto ./ ‘7 . 602399670 645 Towono2 31856735680
S cmslﬂcnmbu
Actividad ucnndmlca e Daoupacion
Actividad prineipal hr.lht_mu lncundmu-w R Otras actlvidades 52. Ndmare
46, Chdigo 4. Facha iniclo actividad A0, Cédign, 5\ ag. l'orhn lnlﬂn D;ll\m’llll.f 50, Cadign | z A1, Cadigo onslablucimienios
lo210fl2z00004,10||l8 5 EDIUHGT’IﬁA1D] o9 4 0 9]a 13 0| | | | |
«"_ ’ ’F" ‘\/ _Respénsabilidades, Calidades y Atributos

12 3 46—\ .,:u;“‘_‘a;.,_d;?1u M 12 18 14 15 10 17 W 10 20 2 2 21 4 28 28
sceno[s |7 [8 lo |1/glaalaelszfss| | | | | | | | | | | [ | | | | | |
04- Impto renta y compl, m{;lmun onpucrm 5.’,1 Facturader slpcirtnico

07- Reloncion en la fuanto a (ituld ‘!u runl .-5 lulormur)lu\}du Banaliciarios Finolos

08- Retencion timbre naclonal %, - _.f I

09- Relencion en la fuente en ol imh‘htfﬁib (\ ( I_,Fr;l

14- Infermanta do axagena B
A42- Obligado o llevar contabilidad ( I\’ " )
48 - Impuoesto sobra las vanios - VA~ .

A Unpi:rlul aduanoros Exportadoros
1 2 E R 5 6 7 o 9 10
I l I l d l l | | I | | 4%, Forima 56, Tipo Sarvicio 1 2 3
54, Codigo |='" Mada l
" 12 12 14 15 16 17 18 19 20
L] W A ol o cee |

IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actualizaciones a gque haya lugar, la Iﬁl:ﬂpulﬂn an al Reglairo ﬁn&«n Tributarlo -RUT-, tandrd vigencla indefinlda y en consecuencla no se axlglrd su renovaclon

Para uso exclunivo de Ia DIAN

60, Anoxos a2l D NO) IE 0, Nao. de Folios! m

Lav informacion suminialrada a travids del fonmulano oficinl de inserpcidn, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las vorilicaciones gue ln DIAN realico
y cancelacian del Registio Unico Tributaro (UT), debord sor oxacta y veraz, on cano do constalar | g autorzada:

maxactiud en alguno de los datos suminisirados so adelantarn los procedimientos admininlralivas ) v
sanclonatonion o die suspension, segun el cano, Pardgrato dol antfculo 1.6.1.2.0 dal Dacralo 10625
dol 2016, Da igual manera al farmalizar ol irdmila el usuans fue informado y acepla la polltica de

tratamianto de dalon loy 1501 da 2012 9iid. Nombia ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Fuma dol solicitanta:

9%, Caigo

Fecha ganuracion documento PDF; 06-01-2020 11:24:20AM



: ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

Piagina 2 dn (5] HO]E! 2
Espacio reservads pura In DIAN 4, Numero de formulario 141151833008
III 107321 |Ig l oz \BIlUI |5 300[
5, Numaro de ldentificacién Tribularia (NIT) 6. 0OV | 12, Direccitn seccional Vi \ z | I{d Buzdn nlecironico
B u 5 0 0 ? 2 1 1 1 Impuirston di Sal [ “. H ,‘ iy 5 g
Caracteristicas y formas de [as arganizaciones
) ]
2, Naluralaza 2 63, Formas asociallvas g-;&unE“l‘l::\lﬂflE{?ﬁ'g&m:}ﬂ.%rﬂ;iLf"'dulm uqbllcu dez orden nucional, departamental,
6. Fandos 6, Coaperativas S::m“”t:.m‘ duu ¥ mpurl:lnm
ey
08, Sin purmsanerin juridica 69, Qs arganizaciones no clagificadas |1 6 A0 Bunddicia (I \ ) 2
[ P
Constitucidn, Registro y Ultima Reforma A% s\ / Composician del Capltal
Documanta 1. Constilucion 2. Aelormn
1. Clase 05 01 B2, Nactonal 100 %
72, Namera 16 10 1 2— . .
. s b
73. Fechn 19970410 £2/0.1.3 0.3 2.2+ 3. Naclonal piblico 0. 0 %
74, Namam do notarla 1 2 " i ;
i, Enlidad de registra 03 U 3 b ! B4, Macional privada 100 0 %
—_— s,
¥, Fochn do rogisiro 19970808 20130503
o A P e I Ve,
7, Mo, Malricula maroantil 1T 1 9 6 Pact| ;_1 g \
78, Dupartamento 76 Y 7.6 I/
[ sl L
79, Ciudad/Municipio B p A / "8 Bh Exlranjoro 0 %
ey S = ¢ —
Vigeticla Y 8. Eatranjero publico 0. 0 %
a0, Dosde 19870410 - LA 2008511223
81, Hasta 2984891 234 - / 29991231 a7. Extranjora privadi 0. 0w
SRR
W\ o 4 Entidnd de vigilnncla y conlrol
/ )
an. Entidad de vigllancia y conlrol = P A ;
Gobamacién F N N T L R |
b | e g
7 0 g ] v ) Estado y Denelicia
lom 489, Estado actual | !, 90, Feoha daipbic-de sstado 61, Mumoro de Identificacion Tributara (NIT) 02, v
by | . ‘ [ [
v / #
| 8 1 |2 01 6.0 6,2 4 :
. £ =
: (e A RO -
3 v AR -
e | i i I =
-} .
l ey
Vinculacion ecandmica
“1‘.’:;'12’1?3!‘!!!1 G4, Nambre dol gripo soondamico y/io omprasanal wiln‘fgtrgnrll:é"ﬂ:g‘ﬂrm an bt (T duTn ™ g "y

07, Nombre o rmzon social de la malriz o controlanto

170, Numaro do identificacidn irbutaiin [T7T. Pals 172

HMBro ¢ i Il
atorgado an ol axlenor noro di (dentilicacion I L‘luln'p:u

sociodnd o natural del oxtarior corn E

172, Mombre o razdn socinl de In socledad o natural dal exterdar con EP

Facha genaracién dosumanta PDF; 06-01-2026 11:24:28AM



:) I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Representacidn
Phying 3 e G Hoja 3
Enpacio reservado para 1o DIAN 4, Namero do formulario 141151833008
{ ‘Jlll'u? 1Jlllluﬂ l‘zul“n‘l“j“ |’.'| l} 300

A, Mumaerns do ldentificacién Tributaria (NIT) i, DV | 12, Direccidn seccional £

Y
i, 14 Buzon elucidnico
A 0505037 8 4 1| 5 [messsee (L)
Represantacién I‘.r"..___.\-“- il ¢
00, Representacidn 9. Focha inlcio sjemcicio reprosentacian L ) } / = "'"
. T [ { \
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 02 zlﬂ 1‘.1 AI L' -~ )
100, Tipa du documento 101, Hdmara do identificacian \ -\;':v y ‘.- AD'J_ (£33 I'!_".\:.,l-h'mmm dn tanmin profeaional
CédulndoCludadanl 1 3 |9 3 4 1 3 6 0 3 /72 \ £ [ ( l M)
104, Piimuer apelildo 105, Segundo apaliida 100 Prlmu“ n'pmhmj‘} Vo “'-‘ A 107, Otron nambras
RODRIGUEZ |REYES avier > [ |ANDRES
108, Mibmiero do entificacion Trililarda (NIT) 1010, DV | 110, Razén social roprosenianio loﬂm‘,“"‘g “a “ Rt
Py 4 7 -

| D A

18, Rapinsantacion 90, Facha inicio sjorcicio mproadnihejan ™~ ~
7 . . 4
N o
100, Tipa de dacumanio 101, Mumara de identiicacion ' . W 102 DV | 100, Humero da tarjotn profosianal
104, Primar apellido 105, Sogunda apaliida 3 _-j' 1mi\'ln*.nn1n(.h\;‘-":nhrd 107, Otros nombres
104, Mimoro da ldantilicacion Tribularia (NIT) 100. DV 110 RWMIﬂﬂ?-‘itl'lﬁinﬂ‘rwn!qn-l,t-luml X
g |

| { 7 N ' - )

0, Roprosaniacidn ne F}N:IT.-,! #nitip‘ f'l,":mmlmm;mn
\, - .
Tara ¢ 3

100, Tipa fe documenta 101, Nimoro do |d||r1l1l'i|:lpc.&cm 5 L 102, DV | 103, Namaro de larels profesional

L o 2 '.“ l
104, Primar apallido 105, Segundo npullide 7 7 . "~ 106. Primor nambia 107, Otroa nombras

108, Mamaro de ldentificncian Tributana (MIT) Pl _,." 100, DV 1-[u\r?n4m|1q¢;11| ruprasantanto lagal

w " - . | . .‘_\‘.'\n i .‘)

1, Reprosenlacian {3 ‘] ‘\. =l ol Fiéha inicia ajorcicio rpresaningion
\ f £ b
I\ % ¥ .," b : , _‘_"‘_n |
. : - 5 i i
100. Tipo do documanio /' i1, Nl-'jmuru do il}nuiibfauﬂf‘-ﬂf 102, OV 1103, Nomaro da el profesional
i gl s ‘
104. Primar apellida ' 1\ 1}?!1. S?fai-'rl«!u apallido 104, Primer nombre 107. Otian nemhims

N | |

108, Mimaio do Idenliicacion T-Juumnu-ﬂNi‘T) ", } 108, OV 110 Hazdn soclal reprasentante legal
\u o

& 7 |

98, Repiosuitacian V' .] ; B89, Focha Inlcio ejercicio representacion

100, Tipo do documaenta 104, Nomero da idanlificackan 102, OV [ 103, Nimero da tarjels profesianal
‘ I

104, Priimuor apallido 106 Segundo npallida 104, Primer nombim 107, Otros nombres

108, Numaro de ldentificacidn Tributana (NIT) 108, DV | 110, Razdn social ropresentinte logal

Facha gunefacidn documanta POF; G0-01-2020 11:24 20AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Sacios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

_001

Espacio resgrvado para la DIAN

Phglno

4. Nimera da lormulario

4 Hoja 4

141151833008

I IJUI4l\l!l\l|l!,|\lﬂJllllll|lﬂIﬂlJlh I

§. Namero de ldenlilicacion Tributara (NIT)
805007 211][1

6. DV | 12, Direcaidn seccionnl
Impuestos do Cali

14, Huzén eloctronico

Sacios yio Miombros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones 'I'q||1ptil*||0b

111, Tipo do decumonio

Cédula de Ciudada { 3

112, Mumero de identificocion

143, D [ 114. Hacianatidad
| | coLomaia, )

9 3413603 ! 18
118, Primer apellkio 116, Segundo apalids 117, Primar nombro ; 148, Dtros nombros
RODRIGUEZ |REYES [JAVIER [ |ANDRES
" 114, Razon sooial : N
‘ 1™
120. Valor copiinl dol sacin 121 % Fardicipagitn y A2 Fﬂ:hn g Ingrono 123, Fachn dn retira
J2 072020 1 R 4| S
111, Tipo de documento 112, Numara du idantificneion 5 Id DV 114, Maclonalidacd
CéduladeCiudada 1 3 |9 0 0 5 7 5 2 9 7 9 i COLOMBIA 16
115, Pnmar apelido 116 Sequnda npalido 417 Prin]v!r nombre. 118, Qlios nombres T
ROMERQ IRDDRIGUEZ IMABIA-' : ALEJANDRA
2 119. Razén gocial / ~
120, Valor capiln! del socio 121, % Participaciol 122 Fodhn de ingreso 123. Fecha de ietiro
7 20220 1,1 4] L
111. Tipo da documanta 112, Nimoro do idantiflcacion | “' J 143, DV ] 114, Macionalidad
CaduladeCiudada 9 3 (g 5 6 3 1 1 7 2 ‘ | COLOMBIA 1 6

115, Primor apoliida

RODRIGUEZ

118, Soqunda apollido

117, Primer nombro

|[NORMA [LUCIA

118, Qitras nombres

119, Razdn sociul

[VELASQUEZ

\

120, Valar capital dal sacio

Tzt v pufrticipacian

122, Fecha da ingroso
202201, 4|

124, Focha do reliro

111, Tipa de documanta

112 Mijméra dojdintilicarion .
By it o Akl

13, DV 114, Mpcionalidad

1156, Piimai npelido

194, ﬂul_:urli'iu‘.‘mmlldu

117, Primar nombre

l l

118, Olrgs nombires

119, Rnzdn sodial

120, Valor capital del sacio

121, % Parliipacian

122 Focha da ingreso

123, Facha da retiro

111, Tipo de documenta

112, Monaern dea idantiicacion
: ik
/

13, DV | 114 Naclonalldad

1145, Primar apaoilide

16, Segundo apelide

117, Piimet riombre

118, Oiros ombres

118, Razdn social

120, Valor capital del socio

121 % Participacién

122 Fechn de ingresn

—

123, Focha da raliro

Facha genoractan documanto PDF: 06-01-2026 11:24:20AM




AN

Formulario del Registro Unico Tribulario
Revisor Fiscal y Conlador

001

Paging 5 e G HO}H 5
Enpacio tesarvade para la DIAN 4. Nimiera do formulario 141151833008
5. Mumero de ldentificacion Trbutaria (NIT) i DV |12, Direccidn secalonal / .\ : '\ 1% 'I;vt "l.'l}u.'dn aletidnica
RO S007 211 I 9 Trisgmalon dis Cal \ \ j _.4] y, 7 5_ <
Revinor Fiscal y Conlador oy E

124 Tipa da documio 126, Namero da jdantilicacion 30, DV 1??;Nnmdf,n_mu“laa]f,-h_f profadlanal
E CéduladeCludadanin 4 311 1 5 1 9 3 4 6 2 3 “\‘ ! e l;f " :" 2 1 2 4 4 8 T
_ﬁ 120, Pamif apallido 129, Sequndo apallido 130, Primer nurnhf,u“ 2 \. *" f { 1"7].1 }Dlrun nombiras

PERDOMO ||ZQUIERDO KATHERINE/ ( V. A NS
E 182, Namera da ldentificackin Tributaria (HIT) 13, OV 134 Saciedad o lirma designada i “n M4 ( ;. / 3
% | v, . 4 "/
& | 135, Fecha do nombramienio ‘

|202204,1 9] 1 N
138 Tipo do documaenta 137, Numaro da idenlificaciéan Z A "';, o . 3H DV 130, Nomare de tarjata profasional

P

[

140, Primar apollido

141, Sequ

inda apatlida o~
r/')\l l )

- = Ry
ALFS t'rm%ﬁr Jomiiry,

|

143, Otron nombran

Revizor fiscal suplents

144, Numera do ldentificacion Tribulana (NIT) 16 DV 146, Socedad o Ivr;n'u (!u?i'.l',\nbd'l
| {7 3\
147, Facha de nombramiento £ \l } j:
(C RYSEN=
1 L I \ N _Z] /
1411, Tipa do documanto 140, Nimarn do ldentificacion . 7 g 150, DV | 161, Nomero da tarjeta profasianal
{ .

162, Primer apellida

&
153, Sequnllo bolida <

I ’z.

154, Primar nambra

165, Gtron nombiias

Contador

vl 1} "Bociedad

154, Humara de entificacidn Trbulara (NIT) AED
7
& ] P
F, / iy
A
1640, Fachna do nombramiento s y . \ '\." b
; o ‘-\ b ¥ )
o ogNd "
T = e
. * 7 %, 4
f { } )
\ P 7
\ ¥
{ Ps
(N
\ Y,
[ ( &
!“ N ) }

Fecha guoercion documanta PDF; D6-01-2026 1124 20AM



:) I b N Formulario del Reglstro Unica Tributario [
Eslablecimientos

Pégina G dit G Hoja 6
Enpacio reservade para ln DIAN 4, Nimaro de lormulario 141151833008
|| lll 7 JIIJBI (8020} O ;lldllS 3008
4, Numera do Idantificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccién necaional i { 14 .'Elumn alecirdnica
[ . J
sos5007211l1 limgatin da Call \ } N
Establocimiontos, agencias, sucursales, ofiginas, sedes o nogocios ontro q‘ll‘ﬂﬂ
160, Tipa da establecimbonia 161, Actividad goondmicn ) 7 : !
Oficinn 0 B |Actividadoes dir consulloria de goestion A l 7.0 220
162 Nombro del antablecimianta Vi . ) 1' [ 1 \ ;
FUNDACION PLANETA AZUL { ¥ =
163, Dapanamento 164 Ciudnd/Municipio ! o o [ & I
Valle del Cauca 7 6| Gali 7 00 1.
1 '
166, Direccidn
CR24C 2 103 OESTE )
166 Numoro do matricula marcantil 167 Fecha do Ui malicullmarsanbi
119686 ¢ 1907050 9]
168, Teldélong 169, Focha do clefie” S
! diralin | [ \
6 0285887 68370][C¢ J 4 ' I )/ ) . ]
1401, Tipa do autablecimisntn 161, Aclividad econdmicn &
162, Nambre del ealablocimianio i \
{ ! )
164, Depariamento 104, Cludrt/Munibipic
2
165, Dinrccion
160, Nimora da malriculs marcantl " . 147 Foehin do lo malrlculs mercant)
i "“ ) 4 I i i I
148, Teldjona ; L 189. Fochn do cierre
LEN | ——
= — - -
160. Tipo de edtablacimianto Al .".c.:!luirlnlrl acendidcn
162, Nombro del eatablecimianto: \ e
163, Depariamants : 164 Cludad/Municipio
[ { |
3 - —
105, Dirscoitn
168, Himero de matrleulia l»luluilrt'll v / 107 Fecha da ln malrloula mareantil
| TR
160, Teldlono 148 Focha do clome
I ——

Facha genemmelon documanto PDF, 06-01-2028 11:24:20AM



Q Camara de Comerclo de Cali
Camarade CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL DE
Comerciode ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Cali Fecha expedicidn: 30/06/2026 05:24:09 pm

Recibo No. 10565437, valor: $12.100
CcODIGO DE VERIFICACION: 0826UlWXHOQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresando a www.ccc.org.co
y digite el respectivo coddigo, para gque visualice la imagen generada al momento de su
expedicion. La verificacién se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE
LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn social: FUNDACTON PLANETA AZUIL
Nit.: 805007211-1
Domicilio principal: Cali

INSCRIPCION
Inscrito: 900-50
Fecha de inscripeién en esta Camara: 30 de abril de 1997
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacidn: 30 de junio de 2026
Grupo NIIF: Grupo III.

UBICACION
Direccién del domicilio principal: KR 24 C # 2 OESTE - 103 BRR MIRAFLORES
Municipio: Cali - valle
Correo electrénico: direccionyproyectoa@fplanetazul.org
Teléfono comercial 1: 6023996706
Teléfono comercial 2: No reportd
Teléfono comercial 3: 3185573550
Direccidn para notificaclén judicial: KR 24 C # 2 OESTE - 103 BRR MIRAFLORES
Municipio: Cali - valle
Correo electronico de notificacidn: direcclonyproyectos@fplanetazul.org
Teléfono para notificacidn 1: 6023996706
Teléfono para notificacién 2: No reportaé
Taléfono para notificacion 3: 3185573550

La persona juridica FUNDACION PLANETA AZUL 51 autorizd recibir notificaclones
personales a través de correo electrbdnico, de conformidad con lo establecido en los
articulos 291 del Cddigo General del Proceso y 67 del Cédigo de FProcedimiento
Administrative y de lo Contencioso Administrativo.
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CONSTITUCTIGN

Por Escritura Pablica No. 1610 del 10 de abril de 1997 Notaria Doce de Cali ,inscrito
en eska Camara de Comercio el 09 de mayo de 1997 caon el HNo. 1196 del Libro 1 ,se
constituyd la entidad sin animo de lucro denominada FUNDACION PLANETA AZUL

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL

GOBERNACION DEL VALLE

TERMING DE DURACION

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracién es indefindida

OBJETC S0CIAL

Objeto social. La fundacion tendra como objeto principal: Disenar, promover y ejecutar
planes, programas y proyecktos para =] desarrollo ambiental y social gque conduzcan a la
construccion y el fortalecimiento de una cultura ambiental y ciudadana en colombia y el
exterior.

Objetivos:

A) proponer, desarrollar e implaementar planes, programas y provectos de lnvestigacian
de la sociedad eivil, que conlleven a la busqueda y el desarrolleo de una cultura
ambiental y de un desarrollo sostenible.

B) brindar asesoria para la busqueda de alternativas a problemas ambientales de la
socliedad civil, tanto empresarial, como escolar, urbana y rural.

C)} asesorar a las empresas en la presentaclion y elaboracion de proyectos de inversion
para reconverslion ambiental y la implementacion de sistemas de gestion ambiental y
auditoria ambiental, acordes a los estandares nacionales e internacionales.

D) apoyar y asesorar tanto al sector privado como al sector publico eén el diagnostico e
implementacion y puasta en marcha de procesos de ordenamiento ambiental territorial vy

busqueda de aclucicnes a problemas ambientales en general.

E) disenar e implementar procesos de educacion social y ambiental en la sociedad civil
tanto en el sector publico como en el privado.

¥F) disefiar, producir, imprimir, vender, distribuir, toda clase de textos escritos,
impresos, grabados, wvideos, multimedias y ayudas educativas.
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G) aacsorar a toda persona natural o juridica en el disefio e implementacion de
proyectos ambientales escolares (praes).

H) asesorar a personas naturales o juridicas, publicas o privadas en el dlsefio e
implementacion de proyectos soclales, comunitaries, urbanos y rurales, de desarrollo
sostenible y gesation ambiental.

1) asesorar a las paersonas naturales o juridicas, publicas o privadas en el disefio de
programas de educacion y capacitacion para su personal.

J) elaborar estudios de impacto ambiental y monitorco.
K) promover, asesorar y cdesarrollar programas y proyectos de ecoturismo.

L) emprender y desarrollar actividades de promocion y divulgacion del conocimiento y el
quehacer ambiental y social (foros, seminarios, simposios, diplomados,etc).

M) gestLionar la promocion y el acceso al pals de alternativas lLecnologicas y de blenes
y serviclos para la implementacion de procesos productivos ambientalmente [avorables.

N) fomentar y desarvollar proyectos de investigacion tendientes a la conservacion doe
los recursaos geneticos de la flora vy la fauna.

f) custodiar, almacenar, reproducir y conservar espacies nativas de la flora y la
fauna.

0) disenar y ejecutar proyectos asoclados a: Espacics publicos, parques y zonas verdes,
palsajismo, reeciclaje, silvicultura, acuacultura y reforestacion.

P) desarrollar toda actividad social, comunitaria o economica que propenda a la defensa
y desarrollo de la sociedad, siempre gque esten enmarcadas dentro del cumplimiente de
las normas legales y estatutarias.

Q) adguirir bienes muebles o inmuebles a cualquier titulo, gravarlos o enajenarlos, dar
y recibir dinerc en mutuo, recibir donaciones simpre que no comprometan su autonomia e
independencia, celebrar toda clase de actos comerciales y juridicos y cumplir las
funciones necesarias para el logro de su objeto social.

R) contratar los servicios de personas naturales, Jjuridicas u organizaciones
clientificas, naclonales o internaclonales, para desarrollar programas gque tengan
relacion con el objeto soclal de la fundacion, en tante se cuente con la reqlamentacion
y el respaldo presupuestal correcapondiente.

43) actuar como cuerpo consultivo o asesor de aquellas personas naturales o juridicas,
entidades publicas o privadas que lo acuerden, al igual gque actuar en caracter de
arbitro de partes en conflicto que asi lo requieran, en asuntos relacionados con las
actividades de la fundacion.

T) coordinar y tramitar el reconocimiento de incentives tributariocs, incluyendo los

Pagina: 3 de 9



Camara de Comercio de Cali
Cadmarade CERTIFICADO DE EXISTENGIA Y REPRESENTACION LEGAL DE

Comercio de ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
Cali Fecha expedicion: 30/06/2026 05:24:09 pm

Recibo Mo, 10565437, Valor: $12.100
CODIGO DE VERIFICACION: 0826ULWXHQ

Verifique el contenido y confiabilidad de este certitficado, ingresando a www.coc.org.co
y digite &l respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su
expedicion. La verificacidn se puede realizar de manera ilimitada, durante &0 dias
calendario, contados a partir de la fecha de su expedicidn.

sconomicos para la conservacion de lds recursos naturales y el desarrolleo sostenible,
de acuerdo con la legislacion vigente.

U) participar en licitaciones publicas o privadas, y/o realizar toda clase de actos y
contratos, bien sean estas de caracter civil, laboral o comercial.

V) aceptar y ceder creditos, designar apoderados judiciales y extrajudiciales,
transigir y compromeler los asuntos en que tenga o pueda tener algun interes, todo allo
de conformidad con los estatutos y las leyes que para tales efectos prevean Llas
autoridades colombianas o exbranjeras.

W) asociarse con olkras personas, sean naturales o juridicas, Lodo e€lle de conformidad
con los estatutos y las leyes que para el caso especifico prevea la legislacion
colombiana y extranjera.

X) realizar interventorias y acciones de supervision, control y sequimiento de
proyectos, en el sector publico o privade, relacionadas con el obijeto social de la
fundacion.

¥) disefar y construlr obras civiles relacionadas con el objeto social de la fundacion.

%) disefiar, construir y operar obras sanitarias y ambientales (redes de distribucion,
estaciones de bombeo, plantas de tratamiento, antre oLros).,

PATRIMONIO

Bl patrimonio: El patrimonio de la fundacion estara constituido por: A) los aportes
inlclales de los seis mienmbros fundadores, guienes individualmente han aportado $40.000
en efectivo para un total de $240.000. B) la custa que debera ser cancelada por cada
miembro al momento de ser aceptado como tal v su valor sera equivalente a 540,000
efectivo. €) los aportes de todes y cada una de los miembros sera de $20.000 mensuales,
dicheo valor se reajustara cada ano. D) los aportes que libremente quieran hacer
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranijeras, mediante
donaciones o asignaciones testamentarias o no. F) las rentas e intereses gque ohtenga de
gus inversiones y actividades regulares. los aportes que hagan los miembros no dan
derecho a aestos sobre el patrimonio o las rentas de la fundacion. La Tundacion podra
recibir y manejar dineros que a cualquier titulo provengan de personas naturalea y
juridicas, publicas o privadas, naclonales o internacionales. Podra tamblen aceptar
donaciones, becas y bienes muebles e inmuebles. En cumplimiento de sus obijetivos la
fundacien podra suscribir convenios y contratar con institucliones nacionales v
extranjeras de caracter publico o privado para el desarrollo de programas y proyectos
gque mpsten enmarcados dentro de los objeltivos consagrades en los estatutos y en &1
reglamento que para el cumplimiento de los mismos, la fundacion tenga a bien crear. EL
patrimonic de la fundacion plancta azul no podra destinarse a otro {in distinto del
indicado en su obieto sccial. Todo valor, bien sea representado en dinero en efectivo o
en titulos negoclables de cualquler naturaleza debera ser depositado en un banco o
corporacion, pudiendo ser estos manejados a traves de cuentas de ahorro o cuesntas
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corriented, Lodo e@llo con @l viato bueno y aprobacion del consejo directivo.
REPRESENTACION LEGAL

La direccion, administracion y control de la fundacion estaran a cargo de: Asamblea
general. Consejo directivo. Revisor fiscal.

Funciones y atribuciones de la asamblea general. Entre otras: A) sefalar las
orientaciones generales de la fundacion en los aspectos ldeologicos, administrativos vy
financieros. B) nombrar al director general y al secretario. C) participar y aprobar
las reformas, estatutos y cambio de domicilio de la fundacion. D) elegir los
integrantes del consejo directiveo, los cuales tendra un periocdo de un (1) ano. I) donar
excedentas, lngresos y otros a entidades nacionales que esten desarrollando un objeto
analogo al de esta fundacion. K) elegir al revisor fiacal y asignar, a8i fuere
necesario, la remuneracion para el cargo, el cual tendra un periodo de un (1) aro. L)
aprobar la incorporacion, fusion, transformacion y disolucion y liguidacion de la
fundacion con el voto de las dos terceras partes de loa miembros que hayan conatituido
el quorum reglamentario. M) reformar los estatulos con el voto de las dos terceras
partes de los miembros que hayan constituido el guorum reglamentario. N) ejercer las
demas funciones y atribuciones que de acuerdo con los estatutos y la ley, correspondan
a la asamblea general y que no esten expresamente asignadas a otros organismos.

Congejo directivo, El consejo directivo estara integrade por tres (3) miembros activos,
elegidos por la asamblea general para periodos de un (1) afio,

Funciones del consejo directive. Entre otras: A) aprobar y controlar la ejecucion del
presupuesto de la fundacion y la manera como administrar los bienes. C) aprobar los
actos y cantratos cuya cuantia supere los 150 salarios minimos vigentes., E) fijar la
remuneracion del director general y designar el revisor fiscal. F) autorizar al
director para participar en la constitucion de entidades con objetivos similares a los
de la fundacion y que sean convenientes para el desarrolle de sus funclones. G) aprobar
@l monto hasta el cual el consejo directiveo y el director general podran negqgociar a
nombre de la fundacion y la apertura de cuentas bancarias. H) establecer la estructura
organica de la fundacion, crear los comites de apoyo, crear y suprimlr otros cargos y
sefialar aus funciones, K) las demas que se sefialen en los estatutos y no hayan sido
asignadas al director u otro funcionaria.

Del director genaral. La fundacion tendrd un director general gue serd su representante
legal y el responsable permanente de la administracidén de la entidad, nombrado por la
asamblea general por el término de un (1) ano, pudiendo ser removido en cualquier
momento.

Funciones y atribuciones del director general: A) fomentar las actividades que cumplan
con los objetives de la fundacion, B) proponer planes, programas y proyectos al consejo
y a4 la asamblea general. C) cumplir y hacer cumplir los estatutos y los reglamentos de
la fundacion. D) elaborar proyectos de presupuesto anual y de inversiones y gastos vy
presentarlo a conzsideracion y aprobaclon de la asamblea general. E) celebrar leos actos
y contratos gue sean necesarios para la correcta operacién de la fundacion cuande la
cuantia no exceda los mil quinientos (1500) salarios minimos mensuales legales. F)
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conkratar los funcionarios que la fundacion requiera, vigilar su deosempefio y en general
decidir sobre los asuntos laborales de la misma. G) contratar los servicios de
profesionales independientes y de personas naturales o juridicas para adelantar las
ackividades de la fundacion. H) presentar conjuntamente con el revisor fiscal los
aestados financieros y balances de la fundacion. I) ejercer los derechos qgue
correspondan a la fundacion como titular de acciones y demas titulos valores. J)
dirigir las asambleas generales ordinarios o extraordinarias. K) las demas que fijen
los estatutos.

En ausencia temporal del director, lo reemplazara el presidente del conseio directivo.

FACULTADES ¥ LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL
S0ON FUNCIONES, ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL REVISOR FISCAL TODAS LAS ESTARLECIDAS PARA

ESTE CARGO EN EL CODIGO DEL COMERCIO ¥ DEMAS LEYES O DECRETOS QUE REGLAMENTREN LA
FROFESION DEL CONTADOR PUBLICO,.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 049 del 10 de enero de 2023, de Asamblea General, inscrito en esta Camara
de Comercio el 0B de septiembre de 2023 con &l No. 2574 del Libro I, se designéd a:

CARGO NOMERE [OENTIFICACTON
DIRECTOR GENERAL JIAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES C.C.93413603
ORGANOS DF ADMINISTRACION

Por Acta No. 047 del 29 de diclembre de 2021, de Asamblea Gaeneral, inscrito en esta
Camara de Comercio el 14 de enero de 2022 con el No. 68 del Libro I

FUE (RON) NOMBRADO (5)

CONSEJO DIRECTIVO

FRINCIPALES

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ C.C.93413603
REYES

MARIA ALEJANDRA ROMERO €,C,1005752979
RODRIGUIEZ

NORMA LUCIA RODRIGUEZ C.C.65631172
VELASQUEZ
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REVISORES FISCALES

Por Acta No. 048 del 18 de abril de 2022, de Asamblea General, inascrito on esta Camara
de Comercio el 19 de mayo de 2022 con el No. 1442 del Libro 1, ase designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REVISOR FISCAL KATHERINE PERDOMO IZQUIERDO # C.0.1151934623 »7
PRINCIPAL TLEL212448=1 £

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

ACT 002 del 23/11/2005 de Asamblea General 4470 de 28/11/2005 Libro 1
ACT 005 del 31/03/2008 de Asamblea General 2129 de 25/06/2008 Libro I
ACT 12 del 22/03/2013 de Asamblea General 1298 de 03/05/2013 Libro I
ACT 048 del 18/04/2022 de Asamblea General 1443 de 19/05/2022 Libro I

RECURE05 CONTRA LOS5 ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los actos administrativos de reqgistro,
quedan en firme dentro de los diez (10) dias héabiles sigulentes a la fecha de
inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que
para la Camara de Comercio de Cali, los sabados MO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos recurridos quedan en
efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo
79 del Coédigo de Procedimiento Administrative y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certifica, NO so encuentra en tramite ningdn
recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CLIU

Actividad principal Céddigo CIIU: 0210
Actividad secundaria Codige CIIU: BS60
Otras actividades Coédigo CIIU: 7020
Otras actividades Cédige CIIU: 8130
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TAMANG FEMPRESARIAL

De conformldad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y
la Resoluciéon 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es: MICRO

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculade o inscrito en el
formulario RUES:

Ingresos por actividad ardinaria 5766,10%, 000

Actividad econémica por la gque perclbié mayores ingresos en el pericdo - CIIU:210

LA SR e AR R R R R A R R e R R R A R R R e L L e e e T

CERTIFICA

Este certificado refleja la situacién juridica del inscrito hasta la fecha y hora de su
expedicison,

Que na figuran otras inscripciones que modifiquen total o parcialmente el presente
certificado.

be conformidad con lo eatablecido en el Cédige de Procedimiento Administrativo v de lo
Contencioso Administrativo, y de la ley 962 de 2005, los actos administrativos de
registro aqui certificados guaedan en firme diez (10) dias hébiles después de la fecha
de inscripcién, siempre que no sean objeto de recursos; el sadbado no se Liene como dia
hibil para este conteo.

En cumplimiento de los reguisitos sobre la validez juridica vy probatoria de los
mensajes de datos determinados en la ley 527 de 1999 y demas normas complementarias, la
firma digital de los certificados generados elecltrénicamente se encuentra respaldacda
por una entidad de certificacidn digital abierla acreditada por el organismo nacional
de acreditacion (ONAC) y sdlo puede ser verificada en ese formato.

La persona o antidad a la que usted le va a entregar el certificado puede verificar su
contenido ingresando a hblps://www.ccc.org.co/servicieosvirtuales/ y digitando el cadigo
de verlficacidn que se encuentra en al encabezado del presenle documento.

El certificado a valldar corresponde a la imagen y contenido del certificado creads en

el momento en gue se generd en las sedes o a Lravés de la plataforma virtual de 13
Camara.

Nado en Cali a los
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Ana M. Lengua B.
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FUNDACION PLANETA AZUL
ASAMBLEA EXTRAORDINARIA
NIT. 805.007.211 -1
Acta No. 047

En Santiago de Cali, a las 8:00 aum, del dfa 29 de diciembre de dos mil veintiuno
(2021) se reunié LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, de acuerdo a la convocatoria
realizada por la sefiora VICTORIA EUGENIA TANGARIFE GIL, en calidad de
Representante Legal de LA FUNDACION PLANETA AZUL, mediante citaci6n escrita
fechada el dia 15 de diciembre de 2021, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 20 A de los Estatutos, con el objeto de desarrollar el siguiente orden del dfa:

1.
2.
3.

Llamado a lista y verificacién del qudrum.

Nombramiento de la Mesa Directiva de la Asamblea Extraordinaria.
Aceptacién de los nuevos miembros activos de la fundacién que reemplazan a
los sefiores Jorge Antonio Pola Solano, Juan Carlos Silva Montoya Y Gloria
Patricia Tangarife Gil.

Eleccién de los miembros que entran a reemplazar a los seflores Jorge Antonio
Polo Solano, Juan Carlos Silva Montoya y Gloria Patricia Tangarife Gil, en el
Consejo Directivo.

Nombramiento del director general

Lectura y aprobacion del Acta,

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA:

1.

LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM:
Se llamé a lista, encontréndose presentes los siguientes miembros activos:

- Victoria Eugenia Tangarife Gil

- Juan Carlos Silva Montoya

- Jorge Antonio Polo Solano

- Gloria Patricla Tangarife Gil

- Javier Andrés Rodriguez Reyes

- Norma Lucia Rodriguez Velasquez
- Marfa Alejandra Romero Rodriguez
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Se constatd que hay quérum para deliberar y decidir conforme a los Estatutos,
toda vez que se encuentra presente el 100% de los miembros activos de la
Fundacién Planeta Azul.

NOMBRAMIENTO DE LA MESA DIRECTIVA DE LA ASAMBLEA
EXTRAORDINARIA:

Se nombrd por unanimidad la Mesa Directiva de la Asamblea Extraordinaria, Ia
cual estd integrada por JORGE ANTONIO POLO SOLANO como Presidente y
GLORIA PATRICIA TANGARIFE GIL como Secretario, quienes aceptaron y se
posesionaron de sus cargos.

ACEPTACION DE LOS NUEVOS MIEMBROS ACTIVOS DE LA FUNDACION
QUE REEMPLAZAN A LOS SENORES JOSE ANTONIO POLO SOLANO, JUAN
CARLOS SILVA MONTOYA Y GLORIA PATRICIA TAN GARIFE GIL:

Teniendo en cuenta que el dfa 27 de octubre de 2021 se presentd la renuncia
de los miembros de la asamblea general de sacios, se reconoce el ingreso a la
fundacién de nuevas miembros y se elige a una nueva junta directiva de la
siguiente manera:

Para reemplazar al sefior JORGE ANTONIO POLO SOLANO, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 91.225.007 de Bucaramanga, Santander, se reconoce
al sefior, JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES identificado con Cédula de
Ciudadanfa No. 93.413.603 de Ibague.

Para reemplazar al sefior JUAN CARLOS SILVA MONTOYA, identificado con
Cédula de Ciudadania No. 91.426.369 de Barrancabermeja, Santander, se
reconoce a3, MARIA ALEJANDRA ROMERO RODRIGUEZ identificado con
Cédula de Ciudadanfa No, 1.005,752,979 de Palmira.

. ELECCION DE LOS MIEMBROS QUE ENTRAN A REEMPLAZAR A LOS
SENORES JORGE ANTONIO POLO SOLANO, JUAN CARLOS SILVA MONTOYA
Y GLORIA PATRICIA TANGARIFE GIL, EN EL CONSEJO DIRECTIVO

Para reemplazar a la sefiora GLORIA PATRICIA TANGARIFE GIL, identificada
con Cédula de Ciudadania No. 31.172.357 de Palmira se reconoce la sefiora

Fusahroion Blanegta Al
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NORMA LUCIA RODRIGUEZ VELASQUEZ, identificada con Cédula de
Ciudadanfa No. 65.631.172 de Ibagué.

Se aprucba por unanimidad de los presentes el nombramiento del sehor
JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES, quien acepta reemplazar al sefor
JORGE ANTONIO POLO SOLANO.

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES _:S—‘ A‘Z /Z !

Se aprueba por unanimidad de los presentes el nombramiento de la sefiora
MARIA ALEJANDRA ROMERO RODRIGUEZ, quien acepta reemplazar a al
sefior JUAN CARLOS SILVA MONTOYA.

MARIA ALEJANDRA ROMERO RODRIGUEZ

Se aprueba por unanimidad de los presentes el nombramiento de la sefiora
NORMA LUCIA RODRIGUEZ VELASQUEZ, quien acepta reemplazar a la
sefiora GLORIA PATRICIA TANGARIFE GIL

1
NORMA LUCIA RODRIGUEZ VELASQUEZ Adfm L.\)un Podvinea \.

. NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR GENERAL:

Se propone como Director General de la FUNDACION PLANETA AZUL a:

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES, identificado con Cédula de Cludadanfa
No. 93.413.603 de Tbagué.
Se aprueba por unanimidad de los presentes el nombramiento del Director

General y el designado manifiesta su aceptacidn del cargo.

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES S_ / t f -
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6. LECTURAY APROBACION DEL ACTA DE LA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA:

Agotado el orden del dia se levanta Ja sesién previa lectura del Acta, la cual fue
aprobada por unanimidad de los presentes.

Dada en Santiago de Cali, a los veintinueve (29) dias del mes de diciembre del afio
dos mil veintiuno (2021).

Firma de los presentes:
@”’ﬁ%
ngérife Gil

Jorge Antonio Polo Solano Gloria Patricia
C.C. 91.225.007 de Bucaramanga C.C. 31.172.357 de Palmira
PRESIDENTE SECRETARIO
Victoria Eygenia Tangarife Gil Juan Carlos Silva Montoya
C.C. 31.166.781 de Palmira C.C. 91.426.369 de B/bermeja
g tg Te Nﬁuﬂﬁ\ Q

avier Andrés Rodriguez Reyes Maria Alejandra Romero R.

C.C. 93.413.603 lbagué C. C. 1,005.752.979 de Palmira

onrwa L_n..:m Podraess \/,

Norma Lucia Rodriguez Velasquez
C. C. 65.631.172 de Ibagué

Funcios ant b el Ao



FUNDACION PLANETA AZUL
ESTATUTOS

Articulo 1.- Constitucién. De acuerdo en lo dispuesto en la Asamblea Constitutiva
Acta 001 de fecha marzo 14 de 1997 se crea la Fundacion Planeta Azul.

Articulo 2.- Domicilio. Su domicilio serd la ciudad de Santiago de Cali,
Departamento del Valle del Cauca, Repiblica de Colombia y podra establecer
sedes y filiales en otras ciudades del departamento y del pais o del exterior, las
cuales se organizaran conforme a los reglamentos que para ello expidan sus
Grganos de direccion.

Articulo 3.- Naturaleza Juridica. La Fundacién Planeta Azul se constituye como
una Organizacion No Gubernamental, de la Sociedad Civil, sin 4nimo de lucro y se
regird por la Constitucién Nacional, las Leyes de la Republica y los presentes
estatutos.

Articulo 4.- Duracién. La duracion de la Fundacion sera indefinida, pero podra
disolverse por mandato de autoridad competente o por determinacién de la
Asamblea General, cuando se presenten las causales estipuladas en los presentes
estatutos.

Articulo 5.- Objeto Social. La fundacién Planeta Azul tiene como misién
fundamental estudiar, analizar e investigar las condiciones medio ambientales, a
fin de proponer y desarrollar planes, programas y proyectos que conduzcan a la
construcciéon y el fortalecimiento de una cultura ambiental y de politicas de
desarrollo sostenible en Colombia y en el exterior.

OBJETIVOS.-

a)  Proponer, desarrollar e implementar planes, programas y proyectos de
investigacién de la sociedad civil, que conlleven a la basqueda y el desarrollo de
una cultura ambiental y de un desarrollo sostenible,

b) Brindar asesoria para la busqueda de alternativas a problemas ambientales de la
Sociedad Civil, tanto empresarial, como escolar, urbana y rural,

) Asesorar a las empresas en la presentacion y elaboracién de proyectos de
inversién para reconversion ambiental y la implementacién de Sistemas de



Gestion Ambiental y Auditoria Ambiental, acordes a los estandares nacionales e
internacionales.

d) Apoyar y asesorar tanto al sector privado como al sector publico en el
diagnostico e implementaciéon y puesta en marcha de procesos de ordenamiento

ambiental territorial y busqueda de soluciones a problemas ambientales en
general.

e) Disefiar e implementar procesos de educaciéon social y ambiental en la
sociedad civil tanto en el sector ptblico como en el privado.

f)  Disefiar, producir, imprimir, vender, distribuir, toda clase de textos escritos,
impresos, grabados, videos, multimedias y ayudas educativas.

g) Asesorar a toda persona natural o juridica en el disefio e implementacion de
Proyectos Ambientales Escolares (PRAES).

h) Asesorar a personas naturales o juridicas, pablicas o privadas en el disefio e

implementacion de proyectos sociales, comunitarios, urbanos y rurales, de
desarrollo sostenible y gestion ambiental.

i)  Asesorar a las personas naturales o juridicas, publicas o privadas en el disefio
de programas de educacién y capacitacién para su personal.

j)  Elaborar estudios de Impacto Ambiental y Monitoreo.
k) Promover, asesorar y desarrollar programas y proyectos de Ecoturismo.
) Emprender y desarrollar actividades de promocion y divulgacion del

conocimiento y el quehacer ambiental y social (foros, seminarios, simposios,
diplomados, etc.).

m) Gestionar la promocidén y el acceso al pais de alternativas tecnologicas y de

bienes y servicios para la implementacion de procesos productivos
ambientalmente favorables.

n) Fomentar y desarrollar proyectos de investigacién tendientes a la conservacion
de los Recursos Genéticos de la flora y la fauna.

fi) Custodiar, almacenar, reproducir y conservar especies nativas de la flora y la
fauna.



0) Desarrollar y ejecutar proyectos asociados a: espacios publicos, parques y
zonas verdes, paisajismo, reciclaje, silvicultura, acuacultura y reforestacion.

p) Desarrollar toda actividad social, comunitaria 0 econémica que propenda a la
defensa y desarrollo de la sociedad, siempre que estén enmarcadas dentro del
cumplimiento de las normas legales y estatutarias.

q) Adquiric bienes muebles o inmuebles a cualquier titulo, gravarlos o
enajenarlos, dar y recibir dinero en mutuo, recibir donaciones siempre que no
comprometan su autonomia e independencia, celebrar toda clase de actos
comerciales y juridicos y cumplir las funciones necesarias para el logro de su objeto
social.

r) Contratar los servicios de personas naturales, juridicas u organizaciones
cientificas, nacionales o internacionales, para desarrollar programas que tengan
relacion con el objeto social de la Fundacién, en tanto se cuente con la
reglamentacion y el respaldo presupuestal correspondiente.

s) Actuar como cuerpo consultivo o asesor de aquellas personas naturales o
juridicas, entidades publicas o privadas que lo acuerden, al igual que actuar en
carcter de &rbitro de partes en conflicto que asi lo requieran, en asuntos
relacionados con las actividades de la fundaciéon.

t)  Coordinar y tramitar el reconocimiento de incentivos tributarios, incluyendo
los econ6micos para la conservacién de los recursos naturales y el desarrollo
sostenible, de acuerdo con la legislacién vigente.

u) Participar en licitaciones publicas o privadas, y/o realizar toda clase de actos
y contratos, bien sean éstos de carécter civil, laboral o comercial.

v) Aceptar y ceder créditos, designar apoderados judiciales y extrajudiciales,
transigir y comprometer los asuntos en que tenga o pueda tener algtin interés, todo
ello de conformidad con los presentes estatutos y las leyes que para tales efectos
prevean las autoridades colombianas o extranjeras.

w) Asociarse con otras personas, sean naturales o juridicas, todo ello de
conformidad con los presentes estatutos y las leyes que para el caso especifico
prevea la legislacion colombiana y extranjera.



x) Realizar interventorias y acciones de supervision, control y seguimiento de

proyectos, en el sector publico o p!frivado, relacionadas con el objeto social de la
Fundacion. |

y) Disefiar y construir obras civiles relacionadas con el objeto social de la
Fundacién. |

z) Disefiar, construir y operar obras sanitarias y ambientales (redes de
distribucién, estaciones de bombeo,! plantas de tratamiento, entre otros).

Articulo 6.- El patrimonio de la Fueracion estara constituido por:
a) Los aportes iniciales de los seis miembros fundadores, quienes individualmente
han aportado $40.000 en efectivo para un total de $240.000.

|
b) La cuota que debera ser cancelada por cada miembro al momento de ser
aceptado como tal y su valor serd eiquivalente a $ 40.000 efectivo.

|
c) Los aportes de todos y cada uno de los miembros sera de $ 20.000 mensuales,
dicho valor se reajustara cada afio,

d) Los aportes que libremente quieran hacer personas naturales o juridicas,

ptblicas o privadas, nacionales 6 extranjeras, mediante donaciones o asignaciones
testamentarias o no. ‘

|
e) Las rentas e intereses que obtenga de sus inversiones y actividades regulares.

Articulo 7.- Los aportes que hagan! los miembros no dan derecho a éstos sobre el
patrimonio o las rentas de la Fundacion.

Articulo 8.- La Fundacién podra irecibir y manejar dineros que a cualquier titulo
provengan de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
internacionales. Podra también aceptar donaciones, becas y bienes muebles o

inmuebles.

Articulo 9.- En cumplimiento de sus objetivos la Fundacién podra suscribir
convenios y contratar con instiqudanes nacionales y extranjeras de caracter
publico o privado para el desarrollo de programas y proyectos que estén
enmarcados dentro de los objetivos consagrados en los presentes estatutos y en el

reglamento que para el cumplimiento de los mismos, la Fundacién tenga a bien
crear.




Arxticulo 10.- El patrimonio de la Fundacién Planeta Azul no podra destinarse a
otro fin distinto del indicado en su objeto social.

Articulo 11.- Todo valor, bien sea representado en dinero en efectivo o en titulos
negociables de cualquier naturaleza  deberd ser depositado en un banco o
corporaciotn, pudiendo ser estos manejados a través de cuentas de ahorro o cuentas
corrientes, todo ello con el visto bueno y aprobacion del Consejo Directivo.

Articulo 12.- La Fundacién contard con tres clases de miembros, que son los
fundadores, los asociados y los honorarios.

Articulo 13.- Se consideran miembros fundadores las personas naturales o
juridicas que suscriban el acta de constitucién.

Articulo 14.- Son miembros asociados las personas naturales o juridicas que sean
aceptadas formalmente por el Consejo Directivo conforme a los estatutos.

Articulo 15.- Son miembros honorarios, aquellos que la Fundacién considera
invitarlos a que hagan parte de ella, por sus calidades o el reconocimiento a una
labor que haya presentado. Asi mismo quienes sean donantes o patrocinadores de
los programas y proyectos de la Fundacién.

Articulo 16.- Son deberes y derechos de los miembros de la Fundacitn los
siguientes:

a) Cumplir con todas las disposiciones de los presentes estatutos.

b) Aceptar las decisiones reglamentarias que expida la Asamblea y el Consejo
Directivo.

¢) Cancelar oportunamente las cuotas y aportes a que se haya comprometido.

d) Participar en todos los trabajos asociativos, actividades o labores que se les
encarguen para el cumplimiento del objeto social.

e) Elegir y ser elegidos para cargos de direccién, sean individuales o colectivos.

f) Participar préferencialmente de los beneficios y ventajas que emanen de las
actividades y de los derechos de la Fundacién.



g) Los demds que sean determinados enla Asamblea y el Consejo Directivo.

Articulo 17.- Pérdida de la Calidad de Miembro Activo.- La calidad de miembro
activo se pierde por retiro voluntano, retito forzoso o por fallecimiento,
Igualmente, por disolucion de persona juridica asociada.

a. Retiro voluntario: El miembro activo que se encuentre a paz y salvo puede en
cualquier momento solicitar su retiro veluntario. La solicitud debe presentarse por

escrito al Consejo Directivo, 6rgano que la resolvera dentro de los treinta (30) dias
siguientes.

b. Retiro forzoso: El Consejo Directivo, de oficio a solicitud del miembro activo,
podra aplicar el retiro forzoso cuando el miembro activo demuestre su
incapacidad para cumplir con los compromisos adquiridos.

¢, Fallecimiento: En caso de fallecimiento del miembro activo, sus herederos
dispondran de un plazo de ciento veinte (120) dias para nombrar la persona que
los representara ante la Fundacién y dicho representante procedera a subrogarse
en todas las obligaciones y derechos del miembro fallecido.

|
d. Disolucién de la persona juridica asociada: En caso de decretarse la
disolucién de la persona juridica asociada, se puede solicitar el retiro de ella,

Articulo 17A.- Requisitos para ser miembro.- Requisitos para ser aceptado como

miembro activo.- Las personas que cumplan los siguientes requisitos podran ser
aceptadas como miembros activos:

a. Ser mayor de edad o persona juridica debidamente establecida y
reconocida. |
b. Colombiano de nacimiento y/o extranjero residente en el pafs.

Articulo 17B.- De la Aceptacion de Nuevos Miembros: Para que toda persona
natural o juridica pueda acceder a ser miembro de la Fundacion, debera presentar
una solicitud escrita al Consejo Directivo, adjuntando su hoja de vida. El Consejo
Directivo, previo el analisis de la solicitud, dentro de los 30 dias siguientes,
decidira sobre la peticion; la cual no tendrd ningun tipo de recurso.

Articulo 18.- Organos de Direccion, Administracién y Control: La Direccion,
Administracién y Control de la Fundacién estardn a cargo de:



- Asamblea General
- Consejo Directivo
- Revisor Fiscal

Articulo 19.- De la Asamblea General: La Asamblea General es el 6rgano
supremo de la Fundacién; sus acuerdos y determinaciones son obligatorios para

todos los miembros, siempre que se hayan adoptado conforme a las normas legales
y estatutarias.

Articulo 20.- Constitucién de la Asamblea General: La Asamblea General la
constituye la reunién de todos los miembros activos, siendo el quérum minimo
valido para sesionar la asistencia de la mitad mas uno de los mismos.

Pardgrafo: Si transcurrida una (1) hora después de la convocatoria no hubiese el
quérum de la mitad mas uno de los miembros activos, la Asamblea General
Ordinaria podra sesionar validamente con la asistencia del veinte por ciento (20%)
de los miembros activos, para lo cual debe levantarse previamente un Acta
Especial en que conste tal circunstancia, firmada por un Presidente y un Secretario
nombrados por los asistentes para tal fin.

Articulo 20A.- Clases de Asambleas y su convocatoria.- Las Asambleas Generales
podran ser ordinarias o extraordinarias. Las ordinarias se reuniran cada afo,
dentro de los tres (3) primeros meses calendario del afio inmediatamente siguiente
y seran convocadas por el Consejo Directivo por medio de comunicacion escrita
dirigida a cada uno de los miembros con quince (15) dias habiles de anticipacion.
Las extraordinarias se podran reunir en cualquier época, previa convocatoria del
Consejo Directivo, el Representante Legal o el veinte por ciento (20%) de los
miembros activos, por medio de comunicacion escrita dirigida a cada uno de los
miembros con cinco (5) dias comunes de anticipacion. En las Asambleas Generales

Extraordinarias se tratardn tnica y exclusivamente los temas para los cuales fue
convocada.

Articulo 20B.- Mesa Directiva y Actas de la Asamblea. Toda reunion de
Asamblea General nombrara una Mesa Directiva integrada por un Presidente y un
Secretario. De todo lo actuado y acordado en las Asambleas Generales, se dejara
constancia en un Libro de Actas, las cuales seran firmadas por el Presidente y el
Secretario. Las Actas seran aprobadas por una comisiéon de la Asamblea
respectiva, nombradas para tal fin, la cual cumplira sus funciones dentro de los
quince (15) dias siguientes.



Articulo 20C.- Toma de decisiones por la Asamblea General. Las decisiones de la
Asamblea General se tomardn por mayoria absoluta de votos, con excepcion
tinicamente de las reformas estatutarias, las modificaciones a las cuotas de
afiliacién y sostenimiento o fijacion de cuotas exiraordinarias, incorporacion,
fusion, transformacion y disolucion para liquidacion, decisiones para las cuales se

requerira el voto de las dos terceras partes de los miembros activos que hayan
constituido el quorum.

Articulo 21.- Funciones y atribuciones de la Asamblea General. Son funciones y
atribuciones de la Asamblea General las siguientes:

a) Sefialar las orientaciones generales de la Fundacién en los aspectos
ideologicos, administrativos y financieros.

b) Nombrar al Director General y al Secretario.

¢) Participar y aprobar las reformas, estatutos y cambio de domicilio de la
Fundacion. '

d) Elegir los integrantes del Consejo Directivo, los cuales tendra un periodo de
un (1) afio.

e) Estudiar, aprobar o desaprobar las solicitudes de admision de nuevos
miembros.

f)  Aprobar los estados financieros de cada vigencia fiscal y el informe del
revisor fiscal.

g) Aprobar el presupuesto general de la Fundacion.

h) Aprobar el informe anual de gestién del Director General.

i) Donar excedentes, ingresos y otros a entidades nacionales que estén
desarrollando un objeto analogo al de esta Fundacion.

j)  Aprobar su propio reglamento interno.

k) Elegir al Revisor Fiscal y asignar, si fuere necesario, la remuneracion para el
cargo, el cual tendra un perfodo de un (1) afio.

)  Aprobar la incorporacién, fusion, transformacion y disolucion y liquidacion
de la Fundacién con el voto de las dos terceras partes de los miembros que hayan
constituido el quérum reglamentario.

m) Reformar los estatutos con el voto de las dos terceras partes de los miembros
que hayan constituido el quérum reglamentario.

n) Ejercer las demas funciones y atribuciones que de acuerdo con los presentes
estatutos y la Ley, correspondan a la Asamblea General y que no estén
expresamente asignadas a otros organismos.

0) Decidir sobre cualquier otra situacion no prevista en los presentes Estatutos y
que fuere presentada a su consideracion.



Articulo 22.- Del Consejo Directivo. El Consejo Directivo de la Fundacion es el
Organo de direccién permanente, subordinado a las orientaciones y directrices
generales impartidas por la Asamblea General.

Articulo 23.- Integracion y Periodo del Consejo Directivo. El Consejo Directivo
estara integrado por tres (3) miembros activos, elegidos por la Asamblea General
para periodos de un (1) afio. Entre los miembros, se nombraran los siguientes
dignatarios: Presidente, Secretario y Tesorero.

Pardgrafo: En caso de retiro, por cualquier circunstancia, de un miembro del
Consejo Directivo elegido en Asamblea General, ésta podra elegir su reemplazo de
los miembros activos de la Fundacién, en sesién especial, con el voto de por lo
menos el 70% de los asistentes. El elegido actuara por el resto del periodo que le
corresponda al miembro del Consejo Directivo que se haya retirado.

Articulo 23A.- Reuniones y Actas del Consejo Directivo. El Consejo Directivo se
reunira ordinariamente cada tres (3) meses o extraordinariamente cuando sea
convocada por el Presidente. El Secretario levantard un acta de la reunién, en la
que deben constar los hechos esenciales que acontecieron y las determinaciones
aprobadas y la firmara con el Presidente. El acta serda aprobada por el Consejo
Directivo en la misma reunion.

Articulo 23B.- Quérum del Consejo Directivo. El quérum para sesionar y adoptar
decisiones validas lo constituye la reunién de dos (2) de los miembros integrantes
del Consejo Directivo.

Articulo 23C.- Pérdida de la calidad de miembro del Consejo Directivo. La
calidad de miembro integrante del Consejo Directivo se pierde por una de las
siguientes causas:

a) Por renuncia voluntaria presentada ante la Asamblea General.

b) Por abandono del cargo, al faltar durante tres (3) veces consecutivas a las
reuniones a que haya sido convocado, a menos que el Consejo Directivo lo excuse
previamente por justificar la razon de fuerza mayor para la ausencia.

c¢) Por separacion del cargo, aprobada por el Consejo Directivo ante el
incumplimiento de los deberes propios del cargo que ejerce, por entrar en situacién
de inactividad o entorpecer el cabal cumplimiento de las funciones del Consejo
Directivo de la Fundacién.

d) Por fallecimiento.

e) Ser excluido de la Fundacién o haberse producido cualquier causal de retiro
de ella.



Articulo 23D.- Cambio 6 reeleccién de los miembros del Consejo Directivo. Los
miembros del Consejo Directivo podran ser cambiados o reclegidos parcial o
totalmente si la Asamblea General lo estima conveniente.

Articulo 23E.- Funciones y atribuciones del Presidente del Consejo Directivo.
Son funciones y atribuciones del Presidente del Consejo Directivo las siguientes:

a) Presidir todos los actos sociales de la Fundaci6n y las reuniones del Consejo
Directivo.

b) Convocar a reuniones del Consejo Directivo.

¢) Firmar, conjuntamente con el Secretario, las Actas del Consejo Directivo y la
correspondencia emitida de la misma.

d) Hacer cumplir la Ley, los estatutos, los reglamentos internos y los acuerdos
emanados de la Asamblea General y el Consejo Directivo.,

e) Las demas que sean propias del cargo y que no estén expresamente asignadas
a otros Organos o cargos sociales.

Articulo 23F.- Funciones del Secretario del Consejo Directivo. Seran funciones
del Secretario del Consejo Directivo las siguientes.

a) Preparar, conjuntamente con el Presidente, el orden del dia para las reuniones
del Consejo Directivo.

b) Levantar la minuta de las Actas del Consejo Directivo y verificar su correcta
transcripcion en el libro respectivo.

c) Firmar, conjuntamente con el Presidente, las actas del Consejo Directivo y la
correspondencia que emita dicho érgano.

d) Verificar la correcta inscripcion del ingreso y retiro de miembros en el libro de
registro social respectivo.

e) Las demas que sean propias del cargo y que no estén expresamente asignadas
a otros 6rganos o cargos sociales.

Articulo 23G.- Funciones del Tesorero. Serdan funciones del Tesorero del Consejo
Directivo los siguientes:

a) Verificar el recando de las cuotas de admision y de sostenimiento y demds
ingresos que se deriven de los compromisos que adquieran los miembros con la
Fundacion.

b) Verificar que los dineros recaudados se depositen en las cuentas autorizadas
por el Consejo Directivo.



¢) Firmar los retiros de fondos para el cubrimiento de los gastos propios del giro
normal de la Fundacion, juntamente con el Director General.

d) Presentar informe trimestral del movimiento y del estado de Tesorerfa al
Consejo Directivo.

e) Las demds que sean propias del cargo y que no estén expresamente asignadas
a otros Organos o cargos sociales.

Articulo 24.- Funciones del Consejo Directivo. Son funciones del Consejo
Directivo las siguientes:

a) Aprobar y controlar la ejecucion del presupuesto de la Fundacion y la manera
~como administrar los bienes

b) Estudiar el informe de actividades que presenta el Director semestralmente.

¢) Aprobar los actos y contratos cuya cuantia supere los 150 salarios minimos

vigentes.

d) Expedir el reglamento de afiliacion, determinar aportes 0 sostenimiento anual

y aportes extraordinarios que deban sufragar los miembros de la Fundacion,

e) Fijar la remuneracion del Director General y designar el Revisor Fiscal.

f)  Autorizar al Director para participar en la constitucién de entidades con

objetivos similares a los de la Fundacién y que sean convenientes para el desarrollo

de sus funciones.

g) Aprobar el monto hasta el cual el Consejo Directivo y el Director General

podran negociar a nombre de la Fundacion y la apertura de cuentas bancarias.

h) Establecer la estructura orgénica de la Fundacion, crear los comités de apoyo,

crear y suprimir otros cargos y sefialar sus funciones.

i)  Estructurar los programas y proyectos de la Fundaci6n y colaborar en su

implementacién y divulgacion.

j)  Expedir su propio reglamento de funcionamiento, convocatorias, renuncias,

etc.

k) Las demés que se seflalen en los presentes estatutos y no hayan sido

asignadas al Director u otro funcionario.

Articulo 25.- Del Director General. La Fundacion tendrd un Director General que
serd su Representante Legal y el responsable permanente de la Administracion de
la Entidad, nombrado por el Consejo Directivo por término de un (1) afio,
pudiendo ser removido en cualquier momento.

Articulo 26.- Funciones y atribuciones del Director General. Son funciones v
atribuciones del Director General las siguientes:

a) Fomentar las actividades que cumplan con los objetivos de la Fundacion.



b) Proponer planes, programas y proyectos al Consejo y a la Asamblea General.
¢) Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos y los reglamentos de la
Fundacion.

d) Elaborar proyectos de presupuesto anual y de inversiones y gastos y
presentarlo a consideracion y aprobacion de la Asamblea General.

e) Celebrar los actos y contratos que sean necesarios para la correcta operacion
de la Fundacién cuando la cuantia no exceda los ciento cincuenta (150) salarios
minimos mensuales legales.

f)  Contratar los funcionarios que la Fundacién requiera, vigilar su desempefio y
en general decidir sobre los asuntos laborales de la misma.

g) Contratar los servicios de profesionales independientes y de personas
naturales o juridicas para adelantar las actividades de la Fundacion.

h) DPresentar conjuntamente con el revisor fiscal los estados financieros y
balances de la Fundacion

i)  Ejercer los derechos que correspondan a la Fundacion como titular de
acciones y demads titulos valores

j)  Dirigir las Asambleas Generales Ordinarios o Extraordinarias.

k) Las demads que fijen los presentes estatutos.

Articulo 27.- Ausencia Temporal del Director. En ausencia temporal del Director,
lo reemplazard el Presidente del Consejo Directivo.

Articulo 28.- Del Secretario y sus funciones. La Fundacién tendré un Secretario
que serd nombrado por la Asamblea General por periodo de un (1) afto. Sus
funciones son las siguientes:

a) Preparar conjuntamente con el Director General, el orden del dia para las
reuniones de la Asamblea General.

b) TLevantar las minutas de las Actas de la Asamblea General y verificar su
correcta transcripcion en el libro respectivo.

¢) Firmar, conjuntamente con el Director General las Actas de la Asamblea
General.

d) Las demés que sean propias de su cargo y que no estén expresamente
asignadas a otros 6rganos o cargos sociales.

Le corresponde redactar las actas de las sesiones de la Asamblea General y realizar
las demas funciones que se le asignen.

Atticulo 29.- Del Revisor Fiscal. La Fundacion tendrd un Revisor Fiscal elegido

por la Asamblea General, quien debera ser contador publico con matricula vigente
y no podrén ser miembro activo.



Articulo 29A.- Funciones, atribuciones y deberes del Revisor Fiscal. Son
funciones, atribuciones y deberes del Revisor Fiscal todas las establecidas para este
cargo en el Codigo del Comercio y demas Leyes o Decretos que reglamenten la
profesiéon del Contador Piablico.

Articulo 30.- Causas para la disolucién de la Fundacién. La Fundacién podra
disolverse cuando se presente una de las siguientes causas:

a) Por acuerdo voluntario, adoptado en Asamblea General con el voto de las dos
terceras partes de los miembros activos que han constituido el quérum estatutario.
b) Por reduccién de sus miembros a un ntmero inferior al requerido para su
funcionamiento, siempre que esta situacion se prolongue por mas de seis (6) meses.
¢) Por incapacidad o imposibilidad de cumplir el objeto social para el que fue
constituida.

d) Por incorporacién o fusién con otras entidades o por transformacion en otra
entidad sin 4nimo de lucro.

e) Porque se inicie contra ella concurso de acreedores.

f)  Por mandato de autoridad competente, porque los medios que emplee para el
cumplimiento de sus fines o porque las actividades que desarrolle sean contrarias a
la Ley o a los presentes estatutos.

Articulo 31.- Disolucién y liquidacion de la Fundacién. Aprobada la disolucion
de la Fundacién por la Asamblea General, o decretada por autoridad competente,
se procedera a la liquidacién y, en consecuencia, no podréd iniciar nuevas
operaciones en desarrollo de su objeto social, conservando su capacidad juridica
Gnicamente para los actos necesarios a la inmediata liquidacién. En tal caso,
debera adicionar a su raz6n social la expresién “EN LIQUIDACION”.

Articulo 31A.- Nombramiento del liquidador y procedimiento para la
liquidacién. Cuando la disolucién haya sido aprobada por la Asamblea General,
ésta designard al liquidador, con su respectivo suplente, fijandole los honorarios y
el plazo para cumplir su mandato, el cual en ninglin momento serd superior a los
seis (6) meses. Cuando la disolucion sea por mandato de autoridad competente,
ésta designaré al liquidador, su suplente y le fijara los honorarios y el plazo para
cumplir con la liquidacion. Para la liquidacién se adoptara el procedimiento
establecido en el Cédigo de Comercio y demds normas legales existentes, El

liquidador tendré la representacion legal de la Fundacion durante el plazo que le
sea fijado.



Articulo 31B.- Aplicacién del remanente de la liquidacién. El remanente de la
liquidacién sera transferido por el liquidador al organismo o entidad que haya
dispuesto la Asamblea General en el acto que apruebe la liquidacion. Dicho
organismo serd sin animo de lucro y debera haber mantenido estrecha vinculaciéon
o integracion con la Fundacién, por lo menos durante sus dos (2) ultimos afios de
existencia. Si la liquidacion es ordenada por autoridad competente, el liquidador

respectivo consultard y respetara la decision que en este sentido adopte la
Asamblea General.

Articulo 32.- Reforma de Estatutos. La reforma de los estatutos es competencia
exclusiva de la Asamblea General, mediante el voto de las dos terceras partes de
los miembros activos que hayan constituido el quérum estatutario.

Articulo 32A.- Procedimiento para la reforma de estatutos. Sila iniciativa es del
Consejo Directivo, éste presentard el Proyecto y su respectiva sustentacion a todos
los miembros activos con una antelaciéon no inferior a diez (10) dias a la fecha de
reunién de la respectiva Asamblea General. Si la iniciativa es de los miembros
activos, los interesados presentaran el Proyecto y su respectiva sustentacién al
Consejo Directivo, por lo menos con una antelacion de sesenta (60) dias a la fecha
de celebracién de la Asamblea General, a fin de que el Consejo Directivo lo estudie,
emita su concepto y lo someta a consideracién de los miembros activos.

Articulo 33.- De las Actas. Se presumen auténticas las actas de las sesiones de la
Asamblea General y del Consejo Directivo, cuando estén firmadas por el Director y
el Secretario. Se llevaran libros de actas para el Consejo Directivo y para la
Asamblea General. Daran fe las copias de las actas autenticadas por el Secretario

de la Fundaci6n, asf como también las que tome un Notario de los respectivos
libros.

Articulo 34.- Vigilancia. La Fundacion queda sometida a la vigilancia del
Gobierno Nacional de conformidad con las disposiciones legales vigentes.

Articulo 35.- Incorporacién. La Fundacién podra incorporarse a otra entidad sin
dnimo de lucro, adoptando su nombre y normas estatutarias y amparandose en su
personeria juridica. En tal caso, se disolverd sin liquidarse, pasando los activos,
pasivos y patrimonio a ser propiedad de la entidad incorporante. La incorporacion
sera aprobada por Asamblea General mediante el voto de las dos terceras partes de
los miembros activos que hayan constituido el quérum estatutario. Una vez

aprobada y realizada la incorporacién, se solicitara la cancelacién de la personeria
juridica de la Fundacion.



Articulo 36.- Fusién. La Fundacion podra fusionarse con otra u otras entidades
sin animo de lucro cuando el objeto social sea comdn o complementario. En este
caso, se adoptara un nombre diferente del usado por cada una de las entidades que
se fusionan, constituyendo una nueva razén social. En tal evento, las entidades
fusionadas se disolveran sin liquidarse y la nueva entidad se hard cargo de los
activos, pasivos y patrimonios de las entidades disueltas, solicitando la cancelacion
de las personerfas juridicas respectivas. La fusién requerird la aprobacion de las
Asambleas Generales de las entidades que se fusionan, mediante el voto de las dos
terceras partes de los miembros activos que hayan constituido el quérum
estatutario.

Articulo 37.- Transformacién. La Fundacion podrd transformarse en otra entidad
diferente, pero conservando siempre la caracteristica de entidad sin animo de
lucro. En este caso, se disolvera sin liquidarse y la nueva entidad asumird los
activos, pasivos y patrimonio. La Asamblea General aprobard la determinacion y
adoptara el nuevo cuerpo estatutario, mediante el voto de las dos terceras partes
de los miembros activos que hayan constituido el quérum estatutario.

Articulo 38.- Asociacion e Integracion. La Fundacion podrd también asociarse o
federarse con otras entidades de la misma naturaleza constituyendo organismos de
segundo grado. De igual manera, podréd integrarse con otras entidades u
organizaciones de caracter popular, que tengan como fin promover el desarrollo
comunitario e integral de la sociedad. Para la asociacién e integracion, sélo serd
necesaria la aprobacién por la mayorfa de los miembros del Consejo Directivo.

Articulo 39.- Procedimiento para resolver diferencias transigibles. Las
diferencias transigibles que surjan entre la Fundacién y sus miembros o entre éstos
por causa o con ocasion de las actividades propias de la misma, se someterdn a
arbitramento, conforme lo previsto en el Codigo de Procedimiento Civil.

Articulo 40.- Parentesco entre miembros del Consejo Directivo. Los miembros
del Consejo Directivo y el Revisor Fiscal, no pueden ser conyuges ni parientes
entre si ni con los funcionarios de la Fundacion dentro del segundo (2) grado de
consanguinidad, primero (1°) de afinidad o tnico civil.

Articulo 41.- Condicién de Miembro Activo durante el ejercicio de cargos
sociales. Los miembros activos que sean elegidos o nombrados para integrar el
Consejo Directivo, deben mantener su condicion de miembros activos durante el
ejercicio de sus respectivos cargos. En caso de inactividad, serd reemplazado por
los suplentes mientras se mantenga dicha situacion.



Articulo 42.- Impedimento de voto. Los miembros del Consejo Directivo no
podran votar cuando se trate de asuntos que afecten su responsabilidad como
miembros del érgano de direccion.

Articulo 43.- Disposiciones y normas supletorias. Los casos no previstos en los
presentes estatutos y que no estén desarrollados mediante reglamentaciones
internas se resolveran de acuerdo con la legislacion, la jurisprudencia y la doctrina

sobre asociaciones, fundaciones, corporaciones y demds entidades sin dnimo de
lucro.

a Eu,g{enia/f"angarife Gil | s Tenorio
Presidente crefast

C.C. 31.166.781 de Palmira .C. 66.999.110 de Cali




NIT 805 D07 211-1
ANEXO 3

CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
DE PARAFISCALES CON SABS No. 786 DE 2026

Cali, julio 10 de 2026

Seriores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC

GRUPO DE INTERVENCION INTEGRAL EN EL TERRITORIO - DIRECCION DE GESTION
AMBIENTAL

Ciudad

LA FUNDACION PLANETA AZUL

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL denominada FUNDACION PLANETA
AZUL, identificada con el Nit. 805007211-1, ha cumplido con el pago de los aportes de sus
empleados al Sistema de Seguridad Social Integral y de Parafiscales, durante los Gltimos
seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion E.S.A.L. - SABS
No. 786 de 2026.

Expedida a los 10 dias del mes de julio de 2026

Nombre: KATHERINE PERDOMO IZQUIERDO

Firma:
Revisor Fiscal

Firma del Proponente: } ﬁl IQ :

JAVIER ANDRES RODRIGFUEZ REYES
Representante legal
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ADMINISTRATIVA

UNIDAD - JUINTA CENTRAL G a
esrecia. DE CONTADORES

Certificado No:

PHAHE@®O@EODOOEPOEOPEE

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico KATHERINE PERDOMO IZQUIERDO idenlificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1151934623 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjela Profesional No 212448-T
Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcidn.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS ** * ¥ ** ¥ * ¥ ¥4 ¥ 4 % 4 0 4w s s s h s s xx v s

LA AR EE RS RERE SRS R R R R R R R R R R AR EEE R R R R R R R A E R E R R RN R

LR AR AR RS REERE RS SRR R R R E R R R R R A R R R R R R R R R E R R R R R R R E R R R R

Dado en BOGOTA a los 1 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de ( 3) Mases,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

s -
" h‘ﬁh&%ﬁ}rm XS
SAMDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gav.co digitando el nimero del cerlificado
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NIT 805 007 2111

ANEXO 9. COMPROMISO ANTICORRUPCION
PROCESO DE SELECCION ESAL - SABS No. 786 DE 2026 - CONVENIO DE
ASOCIACION

Santigo de Cali, 10 de julio de 2026

Seriores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

FUNDACION PLANETA AZUL

JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES, identificado como aparece al pie de mi firma,
obrando en representacion legal, segin el caso, en mi calidad de representante legal,
manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Corporacion Auténoma Regional del Valle
del Cauca — CVC para forlalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
administracion publica.

2. Nila Organizacién, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad alguna para
celebrar el convenio de asociacion, objeto del Proceso de Seleccion E.S.A.L. - SABS No.
786 de 2026.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago,
retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante,
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4, Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Seleccion E.S.A.L. - SABS No. 786 de 2026.

9. Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el Proceso de Seleccion E.S.A.L.
- SABS No. 786 de 2026 nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los 10 dias del mes de julio de 2026.

Nombre—AVIER AAEE; RJDRI'GUEZ REYES

Cargo: REPRESENTANTE LEGAL
Documento de Identidad: 93.413.603 de |bagué
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CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENEMAL DE LA REPUDLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

ue una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 10 de
I y

julio de 2026, a las 14:22:09, el ndmero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continnacion, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL,

Tipo Documento

No. ldentificacion

Numero de identificacién tributario
8050072111 SRR b

Cadigo de Verificacion 8050072111260710142209

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo ¥ niimero consignados en ¢l

respectivo documento de identilicacion, coineidan con los agui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y In Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, Ta firma meednica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generd: WER

7z s

LSS A
A — i
= ~

-

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con ¢l Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado,
Carrern 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C,

COR ==

Pdging | de |



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL .

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUDLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscules 'SIBOR', hoy viernes 10 de

julio de 2026, a las 14:31:11, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 93413603 .
Caodigo de Verificacion 93413603260710143111

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados,

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y 1a Resolucion 220 del 5 de actubre de 2004, la firma mecdanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gienerd: WEB

]
;7

,.v' ‘.’ -
'3 .; E I -~
/‘ y A A S S e -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

9

Con el Codiga de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogotd D.C

Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

COR=

Pagina 1 de 1



PROCURADURI CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

ARG CERTIFICADO ORDINARIO 14:24:04
No. 299286355 Hoja 1 de 01

Bogotd DC, 10 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consullado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones @ Inhabilidades
(SIRI), la persana FUNDACION PLANETA AZUL  identificado(a) con NIT namero 8050072111:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes conliens las anolacionos de las sancionos o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

{rate de nombramiento o pesesion an cargos que axijan para su desemperio ausencia de anlecedantes, se cerlificaran lodas |as anotaciones que
figuran an el regisiro, Anterior, de acuerdo a los incisos Jo. y 4o, dol articulo 238 Loy 1952 de 2019,

NOTA: El carlilficado de anlecedentes disciplinarios es un documento que conliene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones panales,
disciplinarias, inhabilidades que se dariven da las rolaciones conlraclualos con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones da
pérdida de invastidura y de lns condenas proferidas contra servidores, ex servidores piblicos y particulares qua desempefien (unciones pablicas en
ajarcicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
esinblezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como anlecedenies solamanta las
sanciones con debida ejeculoria recibidas de las auloridades nacionales colombianas. En caso de nombramianto o suscripeion do conltralos con el
Estadao, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de anlecedentes del aspiranie en la pagina web:

hitps:fwww. procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentles aspx

Mario Enrique Caslro Gonzalez
Jofe Division de Relacionamienta Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relagionamiento con el Ciudadano,

@ www, procuradufin.gov.co Carrara 5 No, 15 - G0 Plso 1; Phx 5878750 [:I Linea gratuita 018000910315
exl. 13170, Bogota D.C,



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION
SR, CERTIFICADO ORDINARIO ey
No. 299287222 rioye. a0

Bogota DC, 10 dea julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sancionas e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor(a) JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES identificado{a) can Cédula de cludadania nimero 93413603:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes conliene las anotaciones de las sanciones o inhabllidades que se encuentren vigentas, Cuando se

trata de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su dasempeio ausencia de antecodantas, se certificaran lodas las anolacionas qua
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 4a. dal articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA.: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anolaciones & inhabilidades generadas por sanciones penalos,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones conlracluales con el estado, de los fallas con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidoras, ex servidores pablicos y particulares que desempeiien funciones plblicas en
ejercicio de la accion de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publice, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentaes. El Sistema SIRI reporta come antecedentes solamenta las
sancionas con debida ejecutoria recibidas de las auloridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contralos con el
Estado, as responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspiranta en la pagina wob;

https:/www, pracuraduria.gov.co/Pages/oertificado-anlecedentes. aspx

o

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamienta Con El Ciudadano (€)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), S0LO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIGUE QUE EL NUMERQ DEL GERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamisnto con el Cludadano.,

@ www procuraduria.gov.co Carrara 5 No. 15 - 60 Piso 1; Phx 5878750

£ Linea gratita 018000910315
axt. 13170; Bogota D.C,



@ Policia Nacional de Colombia

fnr (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

: La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/07/2026 02:35:56 p. m. para - NIT, sin digito de verificacion: N° 805007211

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Sequridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No, 143699656 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda ” [ ImprimirJ

| 515 9000

|
Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion Ganoral - Cra, 592 26 - 21 (! POTENCIA DE LA

Cantro Administralivo Nacional CAN, Bogols D.G Vl DA
! |

i eyl I Linoa de atencicn: 010000-910112
R .




6@ Policia Nacional de Colombia

! (Default.aspx) 4

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/07/2026 02:42:39 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 93413603 y Nombre:
JAVIER ANDRES RODRIGUEZ REYES.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana". Registro interno de validacion No. 143700404 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busquedﬂ[ It Imprirnlr‘]

515 9000
|

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direcritn Ganeral - Cra, 53 W9 26 . 21 (. POTENCIA DE LA
Contra Admnistrative Nacional CAN, Bagota D.G ! V' D A

i Linea de atencion; 018000-910112




POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:35:52 PM horas del 10/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 93413603
Apellidos y Nombres: RODRIGUEZ REYES JAVIER ANDRES

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
~ de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

<j tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direceion: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Madelin, Bogota D.C
Atencion adiminigtratival Lunes o
Viernes 8:00 am a 12200 pim y 2.00
pima 500

Linea de atencidn al cudadano
H159700 ext, 30652 (Bagold)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: diyinaraie
ateippolicia,gov.eo




. (.;.) Portal Unico de LR GOV.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Tados los derechos reservados,



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Naclonal de Colombia informa:

Due siendo las 14:41:23 horas del 10/07/2026, el cudadano identificado con cedula de ciudadania No. 93413603,
Apellidos y Mambres RODRIGUEZ REYES JAVIER ANDRES

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresiFUNDACION PLANETA AZUL con NIT
B05007211-1 y su utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de selecclon al carpo, oficio o profesion, en
cumplimiento de laley 1918 del 12/07/2018 por media de fa cual se establece el regimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales comelidos contra menores, se cred el registro de inhabilidades y se dictan
atras disposiciones’y su Decreto Reglamentario 753 del 307047201 9por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 ie
20187 con observancla de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos,

https Ainhabllidades policia gov.co8080/consulta
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TECNICOS POR LA ESAL



1 ¥ e

SOTUAMUQOT Y 20Tier 1073
JARS B4 SFUS 2090108 1



NIT 805 007 211-1

PROPUESTA TECNICO - ECONOMMICA

> ESPECIFICACIONES GENERALES DEL CONVENIO

Plazo de ejecucién: El plazo estimado para la ejecucion del convenio es a partir de la
suscripcidn del acta de inicio sin exceder el 31 de diciembre de 2026,

Lugar de ejecucion: Las actividades del convenio se llevaran en el Distrito Especial de
Santiago de Cali.

> VALOR

Valor del convenio: El valor del convenio es de MIL QUINIENTOS SETENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS TRES MIL SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($
1,568,203,669)

Aporte de la CVC: La Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca CVC aporta la
suma MIL NOVENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS
SESENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1,097,742,568)

APORTE DEL CONVINIENTE De acuerdo con lo establecido en el Decreto 092 del 2017,
proporcionard un aporte por valor de CUATROCIENTOS SETENTA MILLONES
CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL CIENTO UN PESOS M/CTE ($ 470,461,101)

ITEM UNID CANTID VR VALORTOTAL | APORTECVC APORTE
UNITARIO CONVENIEN

1. ACCIONES DE i
SOCIALIZACION
CONCERTACIONY |
EDUCACION AMBIENTAL !
Evanto sociallzacion Evento 12 2,300,000 27,600,000 19,320,000 8,280,000
Sistematizacion e Informe 3 8,845,216 26,535,648 18,574,954 7,960,694

informes (Fichas)
Sois (6) eventos de
educacion ambiental
(incluye elaboracién de
lincamientos
metodologicos y
pedagogicos,
requarimlentos loglsticos
de montajo do
Infraestructura,
alimentacidn y transporte,
suministro de
harramiontas y aquipos
requaridas para las

| actividades ladicas, _

Glabal 1 285,989,786 285,989,786 200,192,850 85,796,936
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