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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

FORMATO ESTUDIO PREVIO 

PARA DETERMINAR LA CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA CONTRATOS DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIÓN 

OBJETO: 

EDUCACIÓN 
FORMACIÓN 

EXPERIENCIA 
RELACIONADA: 

VALOR Y FORMA 
PAGO: 
PLAZO: 
LUGAR 
EJECUCIÓN: 
SUPERVISOR: 

Prestar servicios profesionales como experto Tecnoparque 
para acompañar el desarrollo y consolidación de las acciones 
en l+D+i y proyectos estratégicos del Tecnoparque nodo La 
Grania del Ecosistema Sennova .. 
Pregrado es el nivel educativo requerido para este rol de acuerdo con 
el proyecto 8089 aprobado. 
Educación: Ingeniería de sistemas, telemática y afines; Ingeniería 
electrónica, telecomunicaciones y_ afines; Ingeniería informática; 
Diseño interactivo. 

Y/O Título profesional en las áreas relacionadas con la línea de 
Tecnooaraue aue aolica seaún lineamientos Sennova. 
36 meses de experiencia profesional de los cuales 24 meses deben 

ser de experiencia relacionada en actividades desarrolladas en la 
línea y sub-línea a la cual aplique del Tecnoparque según 
lineamientos Sennova. 
Veinticuatro (24) meses de experiencia profesional: de los cuales 
doce (12) meses relacionados con el ejercicio de la profesión, doce 
(12) meses en actividades relacionadas con la línea del Tecnoparque,
formulación, evaluación y seguimiento de proyectos relacionados con
actividades de l+D+i y con conocimiento de metodologías de
Innovación y Desarrollo Tecnológico,
Para la validación de experiencia profesional se brinda el anexo 01.
Experiencia Especifica Experto Tecnoparque, el cual se encuentra
estructurado por áreas de experiencia especifica que debe tener cada
experto Tecnoparque según la línea tecnológica y la sub-línea a la
cual este anlicando.
Se fija como valor total para el contrato la suma de CINCUENTA
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS ($50.050.000), Esta suma
será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de enero de 2021 por valor de
UN MILLON SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS ($1.061.667). b) Diez (10) pagos iguales por los meses de
febrero a noviembre de 2021, por valor de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($4.550.000) cada uno. c)
Un pago final correspondiente al mes de enero de 2021 por valor de

DE TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL 
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS ($3.488.3331. 
hasta el 31 de diciembre de 2021 

DE El lugar de ejecución del presente contrato será el Departamento del 
Tolima. 
Juan Manuel Sanchez Soto-Dinamizador Tecnooaraue 
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