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FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATOICONVENIO No. 1900568202

Periodo del informe (fecha de inicio de la eecucion hastala o1 o ooe 300512026

{terminacicn dol plazo)

Tipo do contratoicomverio:

ValorIncialdel contratolconverio

Objeto:

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA DE CONFORMIDAD CON LOS MANUALES TECNICOS, GUIAS OPERATIVAS PARA LA ATENGION A LA PRIMERA INFANCIA Y LOS LI

Contrato de Aportes.

3670551437

INFORME PERIODICO _02__

1. Datos generales

Nimero de conratolconverio:

Fecha suscripeien contratolconverio en s platafomas CCE:

Plazo de Ejecucion Incial (hasta cudndo):

Plazo de Ejecucién Final (Rasta cuéndo): D conformidad con a diima préroga

PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.

Alcance del obeto (si apica)

(Cargo Supervisor ICBF (segn cidusula de supervision del
contratolconverio)

ELKIN ALEXIS DUQUE VALENGIA|

2. Datos supervisor

Profesional Universitario 2044 - 09

Nombre y cargo Supenvsor ICBF (que conoci6 de la
ejocucion delconiratolconvenio - En orden cronalégico)

ELKIN ALEXIS DUQUE VALENCIA

Profesional Universitario 2044 - 09

DE 2025_

19005682025

280112026

280172028

310712028

2810112026 - 3110712026

Nombre y cargo del Supenisor ICBF (para efectos de.
iquidacion)

ELKIN ALEXIS DUQUE VALENCIA

Profesional Universitario 2044 - 09 Supervisores otras enidades (cooperantes) - (S1 apica)

0 NA Cargos de olros sipervisores
15150 ot o varios superisors. debern ofcionaso todes.
3. Datos contratista
Nombre Contratista ‘CABILDO INDIGENA DEL RESGUARDO DE RIOBLANCO Cédda o NIT:
Direccisn: CARRERA 8 #2302 SINDICAL I| ETAPA
Correo

[Representanta Legal que suscrib el coriratofconvenio: DAVID IMBACHI electronico
et Loa e s o2 e LIRSS 015 ipacr centtoacion
Documentos que acreditan la compelencia y facutades.
para fguidar
Fecha  Certficado  Actualizado de  Existencia y
[Representacian Legal (): 21112025
o a0as.

4. Plazo de duracién del contratolconvenio
Fecha inicio del contralo/converio; 280112026 Fecha de terminacién inicial
Fecha aprobacién polzas: 90212025 Fecha expedicion R P.
Fecha acta de iicio (s apica) 1010212025
Fecha documento de Prormoga (s apica): NA Prorogado hasta cusndo (si apica):
Fecha aprobacién poiza de la promoga: NA

150 crosentan mas rerogas, inclir mas il paa sts,

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!

POR EL ICBF, EN

LAPOLITICA DE ESTADO|

800.255.895-1

semillasdevidarioblanco2d@gm:

1061764616

30092025
1000212025
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ValorIncialdel contratolconverio

3670551437
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Aporte Ic8F $670851437
Aporte Coriratista siapica) NA
No. de CDP: 61226 Fecha COP. 200112026 Valordo COP: 5670551437
No. de VF (siaplca) NA Focha VF. NA Valordo VF: NA
No. de RP. 59926 Fecha RP: 70022025 Valor do RP: 670551437
(+) ADICIONES
Fecha Documento Adicion NA Valor Adiien A
Descripcion del concepto de adicion reazada en el perodo; .
No.COP Adicion NA Fecha iniial /o de operacién del COP Adicién: N Valor GDP Adicien: NA
No. de RP Adicion N Fecha iniial /o de opsracion del RP Adiion N Valor RP Adicion NA
Valor adicion aporte contatsta: NA
Fecha aprobacien pslza de la adicion NA
() DISMINUCIONES
NA Valor disminucion NA
NA
No.COP disminucion N Fecha inicial o de operacién del COP disminucion N Valor CDP disminuion NA
No. de RP disminucion NA Fecha iniial o de operacién del RP disminucién N Valor RP disminucién NA
Vaor isminucion aporte contatsta NA
Fecha aprobacien poliza de la disminucion NA
.50 rusotan s dsminusiones. nliclas para st
(=) VALOR TOTAL (después de modifcaciones) $670.551.437
Valor anticpo (s apica): NA Fecha pago antipo (s apica): A
Porcertaie amortizacion (s apica): NA Periodo factsado: WA
A
W [ LSO PERIODO VALOR
1 BIMESTRAL DOSCIENTOS
VEINTICUATRO
MILLONES
QUINIENTOS
VEINTIDOS MiL
SEISCIENTOS
NOVENTA Y TRES
PESOS M/ICTE
$ 224522693
2 BIMESTRAL DOSCIENTOS
VENTITRES MILLONES
CATORCE MiL
TRECIENTOS
SETENTA ¥  DOS
PESOS M/CTE
$223.014.372,0
3 BIMESTRAL DOSCIENTOS
VENTITRES MILLONES
CATORCE MIL
TRECIENTOS
SETENTA Y DOs
PESOS M/ICTE
$223.014.372,0
No. de Objeto dol Fecha de iniio del contratolconvenio
NA NA NA NA N N N
NA NA NA NA N N N
NA N NA NA N N N
7. Certfcaciones para pagos suscritas por el supervisor
Periodo certficado Fecha de certficacion Valor pagado Ublcacién del documento soporte Observaciones
httos:/fcbigob-
Febrero - Marzo 20022026 s 27418
httos:/fcbigob-
Abil- Mayo 1ar0ar2026 s 200382 s
Total s 467.501.690,00

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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o
pr— prevsm—,
Vor T — . :
‘clausula de forma de pago descuentos y concepto de los mismos)
5
1 $ 227.119.394,00 9/03/2026 65234226 e
oo
2 N 240362206,00 2410412026 131900025 1bce%2040c4%20Db8b%203577a%0e leac
.
.
Tomes [+ e
WA I VA T A
TorAL I
10. Reintegros efectuados (si aplica)
TooaeRertegs et I Voo o \ No-de Comprtant reegrs \ St stz
o [ \ o \ [ I [
o o o coticacion o s do
e ™ o s frs (ko
et )
i
feapa s ‘ -ceRo
"
Concpto Vaor
VALOR WGALGONTRATO GONVEND s oo
VALOR APoRTE GoF Serosst s
VhLom spoRTE o So
VALoR ToTAL ADGIONES s
VALOR ADGON APORTE G5 50
| VALOR ADICION APORTE CONTRATISTA: (Si Aplica) $ 0,00
VAo ToTA s
| VALOR REDUCCION APORTE ICBF: $0.00]
VALOR REBUGCION APORTE CONTRATTA 16 i) So
VALOR TOTAL CONTRATO 0 CONVENG Somsiano
VALOR TOTAL APORTE 57 Serosst s
VALOR TOTAL APORTE CONTRATITA S e Som
VALOR TOTALE3ECUTARD S
VAR S ECUTADO APORTECEF SwrsEw
VALOR £ EGUTADD APORTE CONTRATETA S ke Som
PRGOS EFECTUADOS AL CONTRATIT RELT
VALOR A BERAR A FAVOR DELAPORTE DEL 57 So
VALOR o EJECUTADO APORTE CONTRATITA (& Ak Sam
SALD0 POR PAGAR AL CONTRATSTA S
oo Som
SALD0 POR RENTEGRAR A PAVOR ELIGSF So

Este aparto sdio debe dil

nciarse en ol evento do presentarse alg:

Notas Financleras

/as siguentes situacion

50 de que no aplique dejar vacio

saldos a liberar: NiA
Estado do los recursos alberar: | N/A
saldos pendientes por pagar A
Estado do los recursos reintegrados: | N/A
Compensacion por sancién impuesta | |

al contratista

Focha estado de cuenta

1110672026

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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14. Cumplimiento de Obligaciones

Cumpimienta (51 N0,

Observaciones ()
A) ()
4.1. Eje de calidad 4.1.1. Asegurar que el personal requerido para a prestacion del senvicio cuente con el perfl de: Educacién 1 ael Nuevo
arma: renae, scundac, progrado, posgrds),formecin (crsos Ia actiidad
seminario para garantizar la del sericio. 252 Documents; roplasi2Fvigencia
2D40¢4%20b8b%2D3577a90e1eac
si Sin Observacion
4.1.2. Socilizar con el . 1a informacién basica del ICBF (Misién, 1. Actas de Induccién al talento humano, hitps//ichfzob
Vison, Nomalividad intema v\genlz Cbjaos Es\ra\églm Poliicas y Sistema Integrado de Gestién SIGE) asi como dar a conocer
icos, manuales, quias, necesarios para la
operacion de los servicios. 920202602
st 2D40c4%2DbB0R%2D35T7290e 1 eac Sin Observacién
4.1.3. Entrogar 105 resultados de Ia percepcion del beneficiario frente a la prestacion del servicio o bien adquirdo. G mes
19001922023
%202026%2F
st 2D40c4%2DbB0%2D35T7290e 1 eac Sin Observacién
4.1.4. Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestacion de servicio G mes
19001922023
%202026%2F
st 2D40c4%2DbB0%2D35T7290e 1 eac Sin Observacién
5. Contarcon fomaetin dooumeniada pers I recepcin, tvatamlsnmynipueslza o paones, quses, wlaron 1. Protocolo de PORSF hitps:/fichizob
Pl del medicién nprepos 2
utiizados para el con certi Jis de calibr
verficaciones intermedias. %202026%2F
st 2D40c4%2DbB0%2D35T7290e eac Sin Observacién
416 Asegurar que | de medicién on i~ certficacion de calibraciones del equipo de | https://icigob-
medidas
%202026%2F
st 2D40c4%2DbBbR%2D35T7a90e 1 eac Sin Observacién
4.1.7. Contar con un Utiizados el senvicio, necesaro, el control de 1 formatos utlizados en la
los cambios realizados. ejecucion del programa.
%202026%2F
sl 2D40c4%2DbB0%2D3577a90e 1 eac Sin Observacion

4.2. Ejo do seguridad de Ia informacién

Cumplimiento (S1, NO,

Documento que

foncia el cumpli

Ubicacion del documento soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

PARCIALMENTE, NA) abligacion
(
2.1, Corlicar o cumpliient, soguIToTo y oo oo
1a ormaiva infoma dot IGBF vigente on vitud Ge (2 jecucion delobelo ol contrat,
savneor
o Daocazobs 035 ra0eteac Sin Obsenvacén
22 Suscrbir um documento 0o compromien do Gonfdendaldad ol cual Gaberd se oTregada T supervea Gel conralo Una vez 50 T
{im ofcontrato
sanneor
s Daocazobs 035 ra0eteac S Obsenacitn
23 Inormar al supervsor, o o mormenla QU@ ooUTan denTes 3o 50gUTGad o 50 Malerale U Heego o segurdad Je T ot
informacion que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la informacion del ICBF, en el marco de la ejecucion del informacion.
contato
sannearor
s Diocikzoba 035 ras0eteac Sin Obsenvacén
124 Prover o pian gencia ot [ odan aiectar o 0 i T
efcicon de sste niormacion
D000 035 7a0e 0
s Sin Observacion

4.3, Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumplimiento (S1, NO,
ENDIL

NTE,

PARCIALMENTE, NIA)
I(

Documento que evidencia el cumplimiento de la
obligacion

Ubicacion del documento soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

(431 Cortiicar que cuenta con u y salud on ol rabajo, o perfl la 1. Documento designacion hitps:/ficbigob
Resoluoion 312 d0 2019, a1 noma que adisono, y garantice el 2. Hoja de vida
ostablecidas en el vigente.
%202026362F 1362
st 2D40c4%2Db8b%2D3577290e 1eac Sin Observacion
32 PresentarIa identicacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles, documentados, en el marco de la 1. Matriz de riesgos. hitps/ichizob

Seguridad y Salud en el Trabajo durante Ia ejecucion del contrato o conveno.

o 2D40c4%2Db80%2D3577a90e T eac Sin Observacion

Antes de imprimir este documento.

plense en el medio amblente!
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Clasificacién de l Informacién Piblica

4.3.3 Realzar Ia induccion al Ta cjocucion del matera de T Plan de capaltacion al Talento Fumano | tgeJ/cbizob
Seguridad y Salud en el Trabajo.
st 2Da0cis2DbBb 2035 TTa0e1enc Sin Obsenvacién
4 Suminisiara Ta ejecucion del 7 a personal T proteccién
requerido para Ia realizacién de sus actiidades personal
sl 2D40¢4%20b8bf%203577a90e 1eac Sin Obsenvacion
435, Presentarel Ta cjocucion del . se adjunta en
1as hojas de vida del
202026%2r
st 2Da0cis2DbEb2D35TTa0elene Sin Observacién
4:3.6. Formular o implementar el plan de prevencion, preparacion y respuesia anle emergencias T.Plan de emergencias. hitps/icbizob
o2%2FDocumentsi; ropia%2FVigencia
st 2D40ci%2Db8b2D35 7200 1eac Sin Observacién
4.4. Eje ambiental. 4.4.1. Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y. uso emenle de agua energia, papel, y manejo de 1. Plan de saneamiento basico https://ichfgob-
del contrato, I de la Entidad olica Ambiental
o2%2FDocuments; ropia%2FVigencia
. 2D40ci%2Db8b2D35 7200 eac i Obsenvacion
441 Adoptar | oo . onergia, papel, y manejo de residucs que se generen La clausula contractual no aplica para ol mes. hitps/icbizob
e et do oot de verdccom o P el s Emban reportado de sjecucion del conlralo
202026%2r
st 2D40c4%2Db8bf%203577a90e leac ‘Sin Observacion
4.42 Presentar os permisos ylo aulorizaciones ambientales vigentes requeridas para presiacion del senico. Asi como [as evidenias T_plan de saneamiento basico o ichzob
del blecidos en d 2. Formatos de Limpieza y desinfeccion
202026%2r
si 2Da0ca%200Eb 1203577250 eac Sin Observacien
4.4 Adoplar as medidas necesarias para el rod i T 1. Plan de saneaniento basico hitpe/icbigob
ejecucion del contrato; de acuerdo con Ia normavidad vigente. 2
o2%2FDocumentsi;
st 2D40ca%20b8b3203577a50e Leac Sin Observacien
4.4.4. Adoptar s medidas necesarias para el manejo adecuado y 1a disposicion final de 105 residuos especiales y/o peligrosos Que se 1. Plan de saneaniento basico hitps/icbigob
generen durante Ia ejecucion del contrato 2
o2%2FDocumentsi;
st | 2040c4%20b8b%203577a50e 1eac Sin Observacion
445 Fomuiare y desinfeccion, manejo de
Teiduon canrolde ploga  sbttocionts & i 62 315 ptee, g Scvers son 12 A Vgte
o2%2FDocuments;
. 1Pl s sancamieno basco Sin Obsorvacién
446 E . empaal amigables con el hitps/icbigob
o2%2FDocuments;
st 1. Politica Ambiental. ( Plan de vida) Sin Obsenacion
47 Realzar ol do do yio sstemas de rosiduales, adoptando las
iias nocasan prs o maneio sdecsadt o ot resdocs gonradon
NiA NA NA Sin Obsenvacion
TSI,
mptimient igaciones Geners " venio () PENDIENTE, Documento que evidencia el cumplimiento de la rcacién " N te con vacionos ()
Cumplimiento de Obligaciones Generales del Contrato y/o Convenio (i) PARCIALMENTE, N/A) 5 Ubicacién del documento soporte en el expediente contractual Observaciones (iv)
G
21 Gl on 3 dol . acatando Loy, nomaiiva, reglamentas, si i
s névon 1 Dosment s reridor pars o pemmpanamirto 2 Vs socaeny rancars
del Cuido y Cmﬂade de Ias Semwllas de Vida en los Territorios CRIC que se disponga para el efecto, y sea adoptado por el ICBF, que 3. RAM
ento fralo y sus 4 202026525
1o domi arentacis tiricas ol ICBF quo vigentes al momento de su celebracien, 2D40cA2D0B D3 TTa%0e eac Sin Obsenacion
it onpotrci 1a suscripcion y ejecucién del coniralo, los cuales
o pars mogal ol parte del contralstay talento
e e s vl b T resiacidel s
22 Sumiisitr &l G Ia nformacin tecrica, admiistatve, fnancieray rlca alualzada relaconada conl fecucin ce El T Radicado de Informe tecnico al CENTRO Zonal | itps/icbaob
enel Manual de Contratacicn vigente, en el
oo Operai do 4 o goresponderte,  ncamieno Tecicopara o ‘Alencién ala Primera Ifancia en sus versiones 022 Documentsi
vigentes, el oy Guidado de las Semillas de Vida en los Terrtorios CRIC
s 56 disponga para of efecto y soa adoptado por o ICBF. y domés nomalmded que le aplique, modifique o sustituya. 2040c43%20b8b203577290e Leac Sin Obsenvacion
2.3 Comunicar al supervisor del conlralo a través del medio autorizado por el ICBF & Ingreso al Ta atencién, El T Protocolo de Ingreso (erceros [
uya solicitud ser revisada por este y su andliss emitird la icita en los
pertinente, de cualquier persona ajena a la prestacion directa del servicio, en el horario de atencion, segun orientaciones del ICBF 02%2FDocuments:
descritas en Ia Guia Orientadora para la Gestion del Riesgo en la Primera Infancia, o el documento que lo sustituya, modifique o
2D40cA%20b8b3203577a50e Leac Sin Obsenvacién
2 Foserrse de reslar o prie que s elcn s UDS aclidaces proslisias, como far o i anuncisy s el Pore o Pard eportado, Ls EAS~Gabido ndgén (s [cbice
alusivos a candidatos, partidos poliicos, procesos s Rioblanco”
Contractual
2Dd0ci%2DbBb 2035 TTa0e1enc Sin Obsenacion
25 Garantizar la apicacion de 1o crerios de focalizacion. para a identicacion, priorzacien y seleccion de los usuarios, 5egun fo El "Acta de Soclaizacion de guia de focalizagén al | itps /cbigab
ostablecido en Ia “Guia para la focalizacion de usuarios de os senicios de Primera Infancia”. que se encuenire vigente duranie la talento
suscripeion o ejecucion del contrato de aporte. humano,
2. Evidencia de Grierios de focalizacion 202026027 1% i Observacts
2D40c4%20b8bf%203577a%0eeac in Observacion
26 Permitry colaborar en of sjorcicio y Vio El T Teonicos
i sconce documrtando s gestén, Fciando o scesto o o momacn  docomatacen rolacions o 1 presacon admistratvo y financiero
el servicio, espondiendo en of marco el plazo oforgado las solicitudes formuladas, entregando los informes que le sean solcitados,
doptando fas recomendaciones y acciones que le sean requeridas. 20202652 15628 Sin Observacién
2D40ci%2Db8b2D35TTaS0elesc
27 Permir la participacion del on 125 entidades oferentes, Bl T Actas de Induccién al flento humano
2 los procesos de formacién, cualficacién, capacitacion olICaF y marco de la 2. Actas de Reflexion pedagégica
dela politca las instrucciones y 1a entidad sobre los
2
oo s prles auocursn rocsos do omacknen s sl aya desinacion G ez ot pre G I, o momerio 2Dd0ci%2DbBb 2035 TTa0e1enc Sin Obsenvacién
e perfeccionamientoy legalzackén,  urant Ia iecuien o
) de los comités
26, La EAS dabe contar con una sede u ofiina on el - on 1 cual epose oda Tormatos El Hiips/iciaob
'y soportes (financieros, técnicos, fc tos fi ylo
Gigitales en ol momento que el supenvsor os reqiera
202026528

1. Fotografia de la y pblico

Sin Observacisn

Antes de imprimir este documento.

plense en el mema ambiente!
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Antes de imprimir este documento...

plense en el medio amblente!
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Clasificacién de l Informacién Piblica

32 Obligaciones del Tejido - Jor a las familias o3 V Redes Svo. | ocament ]
Socislos y Componants Amblents aducativos (SLNO, | Documento ® | Ubicacion del documento soporte en el expediente contractual Observaciones (iv)
N/A) (i) obligacién
321 Dar camplmiento a o dispuesto en ef ] T
¢ pora i Cuidoy s de Vida en los Terrtorios CRIC que se 2.Plan de formacin a famils.
disponga para of efecto,y sea adoptado por el ICBF. y las , on armonia con | 3 Evidencias el hogar
Familia, Gomunidad y Redes Sociales y ientes educativos y 1a Modalad propia e inercultura 4. Actas de Capotacion
P o a casos Sin Obsenvacion
7. Actvaciones de Ruta
322 Inclur en las formas Tas famias Tas Sensiblizar & mades, padres o cudadores ] o btz
e los usuarios del sericio sobre a proteccién de los derechos de nifas y nifos, as formas de vioenciay desarmonas, asi como, las
consecuencias que afectan la salud mental y su desarralo, en el marco del Docimento técnico orentador para el Acompanamiento
el Cuido y Cuidado de las Semilas de Vida en los Terrtoros CRIC que se sponga para el ofecto, y sea adoptado por e ICBF;
fortleciendo, resignificando e mpulsando las vivencias priorzadas, con el propesto de contrbuira poner fn a los factores que 1.Plan do Formacion a Familas ID40ciIDbB2DI5 7a90e oo
inciden en 1as violencias contra nifas, nifos y mujeres gestantes 2. ctas De talento humano Sin Obsenvacion
3. Actas do formacion a famiias
723 La EAS deb Gear que s s Y roate T ] T Pl do Formacion a Famiias. s fchfzoh
ef marco del o e 1as Serillas de Vida 2. Actas De talento humano
o s Teriores CRIC que o dsponga paa e,y e adoptaco por fICBF: donds gualmente se estblezcan on rlan con 3. Actas de formacon a famiias
1a prevencicn de yifas, segin | para el ofoclo 20002626
s 1 Dt Provrs. lnci . spendsor i mervnor 4o contae 2DatcisaDRB 2035 Ta50e ese
Sin Obsenvacion
24 Prestar o servico durante 13 ejecucén del contalo on 13 G por ol CBF. rasiads ] T Plan do Gesten del Riesgo s fichfzoh
o UDS & esta debe ser o oupenssor el comrato. se0in s cramocones 3
establecidas por of ICBF.
20002626
2DstcisaDRB 2035 Ta50e ese Sin Observacién
325 Suscrr s cont - campi con G los mismos. o NA NA
oo, bt 1 ecapeion de musblon cunds ap.
NA Sin Observacion
326 Entregar medinte acta la dor1GBF ol sup interventor del contrato, NA WA
uando apliaue
NA Sin Observacién
527 a C iacn e resgos o de ] s fichfzoh
accidentes y aect e nifas,nifos y o Manual
Gperatie o 12 sadad s  Ioretarl y s G Ortsor pra s a1 e o 2 Prrs rfonci oo
.y v porel 20202626
iceF. a50eesc
o 1. Plan de Gestion de Riesgos e Sin Observacion
Dolacion. 32,6 Levar a contabildad de os bienes musbles por “clasiicacon de fuentes y Usos', e acuerdo con lo establecido en ] T inventaros de Dotacion o llchizoh
los lineamientos técnico- administrativos vigentes que rijan para el servicio, en los casos 2 de
o22rDocumentst
DieisaDL82D3STTa50eese Sin Obsorvacien
329 Y recen @B Gotaci o5 parala s T inventaros de Dotacion o llchizoh
en ef marco de Ia efecucion del conrato, garantizando el buen uso de 0s mismos 2. Actas &
o22rDocuments
DieisaDL82D3STTa50eese Sin Observacién
32,10 Enlregar fos el Tecbidos, caso s T inventaros de Dotacion Htps izt
mayor alsuperisor( contato, o anterior deberd ealizarse prevo a a terminacion del conlrato 2. Actas &
o2%2rDocuments
DieisaDL82D3STTa50e ez
Sin Obsenvacion
3217 Dilgenciar al mila y al il 0o 1a vigenca de prosents conlrato ol “Formalo Inventario de DOIacIones” &n s version Vgente. s T inventaros de Dotacion o llchizoh
relacionado en e documento Guia Orientadora para la Compra de la Dotacion para a5 Modalidades de Educacion nical en el Marco 2. Actas &
do una Atencicn Itegral,en su una periodicidad cuatrimestral ala o252 Documents
supervisicn del contrato,
Sin Obsenacien
52,12 Actualizar ol Formalo Invenlaio 4o DOIGGONES” 0n 50 Verson Vgants, relacionado an ol docurmento “Gula Orentadora para 1a s T nventaros de Dotacion s fchfzoh
Comra doa Dotacn para s Modaldads do Educacn il o of Harcodoura Aoncn gt o u lma vrsin cada 2
2 quo se reaico roposicien o se rociban . 050 don do b do acusrdo a o
Frocodiments do afa Do o Slones oehcs an o U versn o cad un G s eapas i o el conirts 2020262
2DscisaDRBb2D35TTaS0e ese
Sin Obsenvacion
2,15, Relacionar on aca y &n o Formalo Inventaro de Dolacions”en su versin vigents, a ncio 0o 1a eecucion ol conlalo y s T inventaros de Dotacion o llchizoh
durante su ejecucion, s bienes de dolacién de propiedad de Ia EAS, puestos a disposicin de as UCA 2. Actas &
o252 Documents
Da0ci2Dbeb2035 7a%0e leac
Sin Obsenacien
52,14 Garantzar que, on oA o5 Sean 66 propiedad 66l ICBF y soan A Para ol poiodo 19p0rado La EAS Cabido Indigona
ransforidos a a nuova UCA, madianta acta do entrega y Formalo Inventaro do Dolaciones’ on a0
rson igent, n pesenci ol supersor delcontalo o cuie 86 desaN b pat Sts, of Represananta Logal doa dfar rogisto Riablanco Sotard, no presenta cierro de somileros de
documental do I relacion do aimentos comprados y eniregados a cada UCA atoncion
NA Sin Obsenvacion
52,75 Utizar T aricer Ta jecucen ae para ofoctos del ] T Tosarolad
cumpimonta do 12s hvgacines conactuales.
20202625152
DieisaDLB2035TTaS0e ese
Sin Obsenvacion
527 Rolza o losts azonblos n o UGA e ararlizl s om0y paricacn O SomiasCapaioads Dvarsas s T Formalo pian de emergencia tgs /bizes
conforme a a definicion ] odaiidad Propia e Inerculural y con base
on 2 nlomac ogistada nfa fch do caracerizacnpedagiicapar uson 4o o y o oo derapardod anoa
2020262513
DieisaDLBb2D3STTaS0e ese
Sin Obsenvacion
3217 nformar 3l supenvsor /o nterventor del conlralo  a 1a aseguradora la exstencia de smesiros dentro de los cnco (5) dias NA Paral oo eporado 1 s s dcuted
habiles a su ocurrencia
desarlode ese compromiso
NA Sin Obsenvacion

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!



../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac
../../../../../../../my?id=%2Fpersonal%2Felkin%5Fduque%5Ficbf%5Fgov%5Fco2%2FDocuments%2FHI%20%2D%20DIER%2FModalidad%20Propia%2FVigencia%202026%2F1%2E%20CONTRATO%20568%5F2026&viewid=8fb18033%2D1bce%2D40c4%2Db8bf%2D3577a90e1eac

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO.

FLPIBABS
12/08/2025

Version 5

Pigina 8de 13

Clasificacién de l Informacién Piblica

32 Dl e 1e e 18 oo ot e el de el Doy o Tt
Inventario de Dotaciones” en sus versiones vigenes, para su
contato, con e objto de Kenticr 103 ines do dotacien & adqui po o GBF & rave del Acuerde Marco de Pracos No. COE-
173-AVP-2022 - Adquisicién de Elementos para la Primera Infancia y Educacion. PARAGRAFO PRIMERO. Una vez se reciban los
bisnes de dotacién por parte del ICBF en Ia UDS o UA, adquiridas a través del Acuerdo Marco de Precios No. CCE-173-AMP-2022 -
Adquisicién de Elementos para 2 Primera Infancia y Educacidn, la EAS deberd presentar en los siuientes 5 dias hables al
superviorde contrato of “Formato Aca de Recibode Benes”en su versid vigee i “Formato entaro de Dotacines” en su
versicn vigente actualizado. PARAGRAFO SEGUNDO. La EAS serd
e propiedad del ICBF, en los siguientes eventos:
2. Cuando el hecho hubiere sobrevenido por culpa suya, inclusive levisima; b. Cuando por peligro del bien prestado o propio, haya

el suyor y c. aceptado la el casofrsto PARAGRAFO TERCERO. L
falta de reporte de los b bles adquridos con recursos del ICBF o del . osuno
sevolucén doaovrdoconlas caraceisicas ospcicas do cada bien bl ala natzacion del conats, rren et

4

El T F & de dotacién vigente,

2D40c4%2Db80%2D3577290e 1 eac

Sin Observacion

S higasiones o Tos par orsiecer 1 astomoms ahmentara Companants 4 Sauy Nucon

(S1,NO, | Documento la
N abligacién Ubicacin del documento soporte en el expediente contractual Observaciones (iv)
i el pa Cuido y Cuidado de las El . Plan de sequridad Aimentaria hitps:/ficbigob
Semillas de Vida en los Terrtorios CRIC que se disponga para el efecto, y sea aaomm por el ICBF, y las vivencias propuestas para 2. Formatos de entrega de refrigerios y RPP.
st tejido, en armonia con el componente Salud y Nutricion de Ia Modalidad propia e intercultural. 3.Plan formatos roplati2FVigencia
aprobados
4. Acta de Social
Sin Observacisn

3:3.2. Entregar dentro de los dos primeros meses de ejecucion del conirato i plan de saneamiento basico (programas de Impieza y El 1. Plan Y BPM 2. Formatos.

esineceion, mane e Resus s e, sbsiemiont do gua palals y contol do plagas y veire), manual o
b il demandacr B o o rcrecsdo e vty ks, srconsirs,pparminy s Limp
oo skvarice sl e i odldd Pl -GG de s onl4 s 2020260
Documento acl Cuido i en s Tettorios GRIC que se IDa0cDbB DTS TTa%0eene
disponga para o efoco,y soa adopted por o ICBF,y sus respecivos anem Sin Obsenacion
355 Enregaral ] oo de a = Tos usuarios, o oo de mends g] T Ninuta y ciios de menu el fchizoh
Segin en ol o ida del Io defina ol alTH
ICBF elaborado por un nutrcinista Jon s formalos establecidos por el 3. Actas de sociaizacién a familias
ICBF, de conformicad con o descrioen la Guia técnca del tacién y nutricen para & proyecios 2020260
cBF 105 Nomentos de las Seillas de vida del Tertorio CRIC. Asi como, lo 2D40ciIDbB20I5T7a90e enc
 definido en la minuta patrén vigente para la modalidad Propia e Intercultural, Sin Obsenvacién
3734 Garantzar a snirega do almenios @ mentanas ore g TF  Refrigerio (ol
acusde con e ICBF an 1 canldy Calad establockia ara coda g de adad, temend an cuenta ¢ o and apmbm por comunitaria)
1 CaF ulzando matorasprmas o cadsd fichas técnicas do ol CBF. dan 2 a RPP usuarios
asi mismo, ) amarios 2020260
comorados atregatos o o 1A biocisanbE DT eac o Obsoracion
335 Noﬂ(fzv al suPeMsof y/a interventor del (5) dias si tengan lugar, El 1. Documentos del provedor https://icbfgob-
Fedirony conptos cantases on o
e or o CBF cadaver ave  reqier i conie g provesce omaFDocuments;
Sin Obsenacien
536 Plancar y desarrollar acciones 36 educacin almentaray nuicional on o marco d 1a Estrategia de Informacon, Educacion y g] T Plan do segurdad Almentaria osllchizoh
Comunicacion en Sequridad Almentariay Nutrcional da ICBF para sl fomento do précticas aimentarias saludables, segun lo descrto
o 1a“Guia téenica del componento de alimentacien y nutricén para 05 programas y proyectos misionalss del ICBF i
Acompanamiento a los Momentos de Maduracion de as Semilas de vida del Terrtoro CRIC. 2020260
2D40ci2DbB2DI5TTa%0e enc
Sin Obsenacien
557 Garantzar ol TaGun roentacn y rrircn para g] T Formatos do eniroga RPP osllchizoh
| rovectos misonsescelCBF o compatamient o Womonios e a4 1 Somil s i Tortoro R,y 2 RPP usuarios
ol o de aimentacién suministrada, que se sstablace en o Documonto
o Cuidoy Vida en los Terrtorios para 2020260
o aloctoyson adetad por o CBF. 2D40ci2DbB2DI5TTa%0e enc
Sin Obsenacien
355, Realizar 1 loma do medidas acivacion = g tosfchigob
usuario (por parte del profesional de salud y nutricion de la UCA), “"Guia
nulricional, Ia Guia écnica para la melrologia aplcable a os programas de los procesos misionales del ICBF  los Manuales o2maFDocuments;
Operaivos correspondiente a la Modalidad. en s tismpos y periodos establecidos para este i y sobre el 100% de os usuarios
atendidos durante i perodo de Iatoma.
11 Sin Obsenacien
339, Implementar oportunamente a5 acciones 06 arlculacon y Ge Geston para Ia alencin en 105 senidos de salud de las nas ¥ g T fomatos de captura itosfchizoh
ifos con desnulricién aguda de os servicios de primera infancia del ICBF, s como proceder d conformidad con fas orentaciones 2. Plan de ariculacién
el Manual Operativo de a Modaldad Propia e Interculura, y as demés orentaciones ylo recomendaciones técnicas y oMFDocuments;
administativas expedidas por el ICBF.
2DA0H2DL820357709001enc .
5510 Dsorary dvgoncaron et CBF dsponga. | fecivas @ naviduales do educacdn simentaray g] T formatos de captura sl lchizob
nutriconal, los usuarios y segin fanual
oot o 12 odaliod P et PARAGRAFO. Cuand po oroncs soras 1 4G o s poss a1 foma
nutriconal  alguno de Ios usuarios atencidos durante e perodo de Ia oma, deberd aportarse para cada caso a justfcacdn y 2020260
Soporte que sustente dicha situacién. 2D40ci2DbB20I5T7a90e enc
Sin Obsenacién
311, Reportar ol supendsor 1o mlerventor del conirato Guand 5@ presenta una enfermedad iransmiida por aimenios — ETAS. NA Para ol periodo reporiado La EAS no Presenta
difcultad

para el cumplimiento de la clausula del contrato. 1.
Protocolo de enfermemdades Inmunoprevenibles

NA

Sin Observacién

3.4. Obligaciones del Tejido para despertar saberes y Tejido para conocer la cosmovision desde of corazén / componente
i

Cumplimiento (S1, NO,

pedagogico NiA) (i) o ) -
ocumento que evidencia el cumpli Ubicacin del documento soporte en el expediente contractual Observaciones (iv)
obligacién
el Cuido y Cuidado do las El hitos:/fichigob
Sernillas o Vita on 105 Trtonos GRIC quo s disponga paa o fecto, y sea adeptaﬂa por el ICBF, y las vivencias propuestas para
ste tejido, en armonia con el
%202026362F 1342
2D40c4%2Db8b%2D3577290e 1eac
1 Plan de Trabajo
2. Actas de Vivencias Sin Observacién
3.4.2. Realizar acciones s al Tormal de acuerdo con (o NA La citada Clausula Contractual no aplica para el mes
etblocad on 1 Cuta Orenadora par o vinate o ion ¥ nifss desda os Programas do atencin a a Primera fanci del reportado
ICBF al Stema de Educacidn Formal sus veces, con las familas,
. lo anterior ala el Manual Operalwo de la Modalidad Pmms Pt
NA Sin Observacisn
e Gararmzar Ta entrega del materal didéciico y cullual para a5 vivencias de acuerdo con 10 dispuesto en el Docurmento técnico El 1 material Didactico
| las Semillas de Vida en los Terriorios CRIC que se disponga para el
focto.y son adoptads por o IGBF. y las damas orentacionesylo ocomendacionos impartdas por ol IGBF.
%202026362F 1362
2D40c4%2Db8b%2D3577290e eac
Sin Observacion
(5.4.4. Garanlizar 1os procesos de cuido y Cuidado, acompanamiento, orentacion y valoracion de las semillas de vida a (raves del El . Actas de encuentros hogar hitps:/ficbigob

fortalecimiento de las vivencias en el marco de los tefidos de crianza de cada pueblo.

%202026362F 1342

2D40c4%2Db8b%2D3577290e 1eac

Sin Observacisn

3.5, Obligaciones del Tejido para cuidar y administrar el territorio | Componente de Talento Humano y Administrativo y de
Gestion

Cumplimiento (S1, NO,
NIA) (i)

Documento que

foncia el cumpl
obligacion Ubicacién del documento soporte en el expediente contractual

Observaciones (iv)

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Clasificacién de l Informacién Piblica

o y Getes El T Gl
Somilos o iesan s Toaron CRIC 4 a0 apana pare o ot o8 adepiadpor o I  l-arkias papusste pra 2. Planes de trab
este tejido, en armonia con | de Geslicn de Ia Modaiidad propia 3. Planes de Formacion
intercultural
2D40¢4%20b8bf%203577a90e 1eac Sin Observacién
352 R st de i, pad s comntaros o syt elcas e 2o cban wolados s U0S El T Base de TH conlralado [
auehan ansiaco 3 s do cucacin il oo ral
tablecidos en el 1 Samils do i on s
Taroncs GRIC que 5 deponga para l s, 508 adcpmdu por el ICBF. En caso de requerir el cambio de un agente educatio,
sl en Comi Ténico O provi cumplimint Gl 2D40c4%20b8bH2035 7200 eoc Sin Observacien
debido proceso por parte del empleador, asi mismo, de requerir e cambio de un agente educativo y/o dinamizador, deberd ser
reemplazado por uno de igual o superior peril
53 Corar s do Gn 105 tlempos de Ta modaliad Propa El T Base de TH conlratado tps iz
 Inercultural CRC, cor Ia atencion
i roquran v de 1 doray evrce ' aicpacon en o o2%2FDocumentsi; ropia%2FVigencia
ed de acuerdo con el Cuidoy
Guidado de las Semillas de Vida en los .y el ICBF 2D40ci%2Db8b2D35 7200 1eac Sin Observacién
554 Gumpl con o asableco on ol alculo 221 24 216 ol Docrto 1062 e 2015, modificado por o Decret 1660 do 2021, o El T Base de TH conlralado o ichaob
cuanto a que la Entidad 1a ejocucion del una proporcién igual al
5% ento otos,  vilmas dlconfctoamado nero, mujeres caboza defamia, aclos mayoros,personas en condicien d
discapacidad, asi como poblacién de las . negra, raizal, palanquera, , como 202026%2r
ieon da sspoct et sonauconat PARACRALO PRIVERG! | soponos ool marorion segin o aav vestear o 2D40cas2DbBb D35 720 eac
segsintyedicark qu o et st 3ol Mo O do ki Propa s el y o3
el Documento acl Cuidoy de Vida en los
Feriofos CRIC qus 6 akpongs para of eco, y sea acoptado por o IGBF. personas vinculadas al inco y oram o i o Sin Observacien
nirato pertenczcan a k PARAGRAFO SEGUNDO. Sin perjuicio de las
sanciones que puedan decretarse, en . on el marco del

Comité Ténico Operaii, s prosentard por pare doIa EAS 1a hoja (s)do v el 109) canddalo (3 on todos \m sopores que
scadien s axpaiasiay rmeckn scaddericadel personad

. en indar 3 e Vanusl Opertho de Ia modalidad Pmp\a o ntrcturaly
o nto de Vida en

los Terrtorios CRIC que se mspnnga para el efecto, y sea adcphdn por o1 ICBF. 56 cumpl o 12 ctidados abieian o

355 Responder y soportar o 100% de Ios requerimientos realizados por el supenvsor yio interventor del conirato en el plazo NiA No se han presentado solictud de requerimientos.
indicado por este. para el periodo reportado

NA Sin Obsenvacion
36, Obligaciones de Ia Entidad Administradora del Servicio en el marco de la estrategia de compras locales 51, NO, | Documento que evidenci imi a
o o P ¢ o 8 "2 | Ubicacién del documento soporte en i expediente contractual Observaciones (iv)
) obligacién
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foralecer | y do 20202652
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alimentos” el ICBF 50 de Adguisicion Sin Observacién
o iones y Serveiosdola nidnd o108 Socumentosque s modiuon o iy, PARAGRAFO PRIVERO: £ repare 6 o
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cjecucion dol contrato, L ben cumplr con la
3.7. Obligaciones del registro y presentacion de informacion imiento (51, NO, | Documento que evidenci " — -
NiA) () saion Ubicacin del documento soporte en el expediente contractual Observaciones (iv
37.1. Realizar ol reg Tas platalormas 1CBF defina de forma veraz, completa El 1. Fommato compras locales [
act, acalzada, oporuna 1l y comprosale, do 1 il rlacionad con o bnfcirey susfamles, 53 atenciones
1a poliica 1a prim Menu 022 Documentsi
it ropa s mercalot v s pecdas por o CBF y las del Sin Obsenacion
Direccion de Primera Infancia, y i Findes o isem a1 Co% cumpliondo 2D40ca%20b8b3203577a50e Leac
con la caldad requerida.
3.7.2. Reallzar al Inclo Gel conlralo y Gada vez que 1a 0peracion Io requiera el egistio y actuallzacion 0o 1a nformacion en 125 El R icaiivo Cuentame
plataformas tecnoldgicas que el ICBF defina, Ios datos de: Razén Social, Representante Legal, datos de contacto segun recibos
(direccion y teléfono exacto de la sede principal) o2%26Documents;
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en coordenadas Latiud y Longtud exprosado en grados, minutos y 20202652 X
sgundos. 2D40c4%2008b%203577a90e eac Sin Observacidn
575 Regitrar la vinculacion on CBF Tas ninas y niGs recn nacidos Bl 1. Roporte GUENTAWE UDS Tt/
vivos hijos d las usuarias tantos, unavez so su nacimiento, con el abjotivo
o formalizar su condicién do usuario en va n dea
mujer gestane. 202006528
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37,6 Realizar o s famias 1CBF. hacendo la El 1. Reporte uds [
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377 Realizar ol egsiro y actualizacion on on 1CBF defina dol talento Bl 1 Talonto humano
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202006528
Sin Observacion
3.7.6. Realizar Ia desvinculacion en el Sistema de Iformacion Guéntame de los beneficaros y talento humano de forma oportuna el [
(fecha real) y cuando la atencion asi o requiera o una vez finalce a prestacion del serviio. En 10s casos que sea detectado una
Gesvinculacion inoportuna del beneficario, Ia EAS tendra al o2%2FDocuments;
siguientes a derd a desvincular a Informacion del Sistema Cuéntame y generar las
acciones respeciias. 1 Sin Obsenvacien
579 Reportar al. ol Sistoma Cuéntamo regional, do Wanual Operativo, cuando s El Nose han T
presente el . del senvicio, para que se realice la obligacion

correspondiente actualizacion del registro.

%202026362F 1362
2D40c4%2Db8b%2D3577290e 1eac

Sin Observacion

37,10 Solicitar oportunamente y de manera oficial al ICBF Ia creacion, actvacion o inactivacion e [os usuarios del Sistema de El 1. Pantallazo solicitud tickel hitps/ichizob
Informacién Cuéntame o sistemas integrados para o cual a EAS debers garantizar Ia idoneidad, capacitacién y gestion del
conocimiento del talento humano usuario del sistema 232FDocumentssé
2D40c4%2DbB0%2D35T7a90e 1 eac Sin Observacion
ST Regelarla lomadn o' diaria de los benel . una ez IGEF El 1 fisica y RAM digital
solicite las plataformas. (CBF defina, en I supenvisor de
Ia imposibilidad del RAM digilal, la EAS deberé presentar al supenvisor del contrato denlm e 232FDocumentssé
los cinco (5) dias habiles siguientes a la finalizacion de. I (RAM)
n fisico, garantizando la coherencia entre la informacidn reportada en el RAM y el regwslm de informacién en Ia atencion de los 2D40c4%2DbB0%2D35T7a90e 1 eac
Sin Observacion
beneficiarios
(3.7.12 Rogistrar la informacion en 1CBF defina las dot "Go fas UCA d 30 con la guia El 1. Reporte do UDS hitps:/ficbigob

orientadora para la compra de Ia dotacion en Modalidades de educacion inicial en e marco de la atencion integral segun las
airectricos del ICBF.

%202026362F 1342
2D40c4%2Db8b%2D3577290e 1eac Sin Observacisn

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!
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Sin Obsenvacion
5.6.7. Realzar do manera oportuna o pago d salarios, prostaciones, aportes a segurdad soial y parafiscales del porsonal g] T Plania de pago honoraros osllchizoh
incdo ahrlment ol 45 par s ancin s, como 100 o nenrars par ol humarc nlodo 2 v social
restacien de sencios, b, cuandopor s condns
geogrificas y ubicacion no sea posive que ol I jando por soctud del 20202602
avajador 54 rociora ol pog on loct 1a EAS iformard on 1 planila do n6mana G hace pat 461 nforme inancios, o modo DAL 2D I TTas0eene
de pago aplicad. Sin Observacien
386, Realzar ds manera 2 bancara. Cuando por condiciones ] 7. Gerlicacion de paz y 5alv de pago a proveedores | itps//icbizob
(geogrtic fetcero tanga acoeso 1 apertua d una cuenia, o pago s hard de
e con ol mecanismo A Se abishe on & merce 60 Comis Teoncs Operate oMFDocumens;
2D40H2DL82035770900Lenc
Sin Obsenacién
368 ©)dies quientes al mes g] T Cap o nforme y
cjocutado, quo tenga 1as cort y . sopores
salris, y aportes al Sistema de Sequridad Social Integral de los trabajadores a su cargo, i 2. Formalo informe fnancieroy soportes;
honorarios para f contrto e prestacion de serviios, cetficado que deberd.ser 2020260
it pr o Rvior Faca, Cntaor Pl doa Entdad lagal sagun aplique; y copia del 2D40c65200851%203877550e e3¢
" segin apique, manejo da los vtados por o ICBF- Sin Obsenvacion
58,10, Consignar en a cusnta T 1CBF E E ries del CBF, o g] 2. Fomato Informe fnanciero y soportos | tps//cbizob
I locucon g conit, L EAS Gemor et cop 6012 consignadon s 3 supenaior 31 oo 40 Sont et
2020260
2D40c65200851%203877550e e3¢
Sin Obsenvacion
3811 Incorporar en el 0 Ta sjecucen ] itosfchizoh
4l contrato, ncluicos los ingresos por tasas compensalorias para el senclo Hogares Infantles
oMFDocuments;
2D40H2DL82035 770900 Lenc ,
2. Formato Informo financieroy soportes | /2020080420357 Ta%0elenc Sin Observacién
38,12, Discriminar on o informe fiancero f valo olal dal Tejdo para foralecer 1 aulonoma alimentara, on aras da verficar desde ] osllchizob
1a supervisidn o
interventoria, el 30 % minimo del valor de compras locales para cac period.
w0026 152E
2. Formato informe ysop Sin Obsenvacion
5.8.13. Presentar 0s nformes de sjecucion {écica y adminsirativa y financira s primeros cinco (5) ias habies siguientes a mes g] 7. Captura de Pantaia enirega dighal s informe y | itpe//cbgab
eiecutado. Lo antrir, sin sop
2. Formato Informe financieroy soportes;
sa0202earnze
2D40ct%201851203577350e e3¢
Sin Obsenvacion
5514 Adauinral ico de Ia alencin. Ia plza de soquro conia accdentos par s Usuariosy enregar l Supenvsor /o iervenior g] 1 Factura de compra y documento Polza contra | ipe//cbizab
4o contrato o . niftoy mujer accidentes.
vigenci del ilzar rtacs por o ICBF y demds.
e a rocb o adoerson 1 morc de prote contt on cvloir o o asunts 6 acto Pt fnanciero) s20n0earie
2D40ct%201851203577550e e3¢
Sin Obsenvacion
58,15, Abstenerse de ullizar s recursos aportados por f ICBF y Gemas bienss qus reciba o adquira en el marco del prsente g] T Formalo Informe fnanciero y soportes. | izeL/ibigcb
contrato en cualquir tipo de asunto a acto poliico.
20200

2D40c4%2Db8b%2D3577290e 1 eac

Sin Observacisn

Antes de imprimir este documento.

plense en el mema ambiente!
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Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO.

FLPIBABS
12/08/2025

Version 5

Pigina 11e 13

Clasificacién de l Informacién Piblica

3376, Rorforar a1a cuert bancae gue e ol CBF l i del corrt, 0 ecrsos 1o fcados 0l aorte 0o 1O, el . Formato Informe ¥ 5o
que no hayan la vigencia, Dichos
cmesponder e oros: ) No mmm s seniciob) o trdio dela estacion del s ) Taento umaro no e conratado
bajas
coberuras ) UoS caran o tesadadn i stortacon 2 Comté Toenies pera, 2Da0ca200Bb 1203577250 eac
Sin Obsenacion
3.6.17. Reintegrar 0s recursos destinados a 1a prestacion del servclo, que hayan sido objelo de pérdida por cualquier causa arbuible NA NA
18 EAS NA Sin Obsenvacién
36,18, Presentar el nforme final de ejecucion con (odos 105 50portes de cada una de las obligaciones conlractuales, con el PropOSIo El 1. Formato, ¥ soportes.
e liquidar el presente contrato, conforme a as directrices impartidas por a supervision y/o interventor del contrato
2Di0ca%2DbEbH2D3577a50e Leac Sin Obsenvacion
3.18.19. Reintegrar al ICB Ios saldos que resullen a su favor en 12 iquidacién del contralo dentro de los términos establecdos. el hitps/icbizob
‘Cuando se identiiquen recursos por o sean reinvertdos
conforme a elp 3 i a
202026525
1. Formato Informe y sops Sin Obsenvacién
Ta recepcion, Suministro, inventario y custodia de los Alimentos de Alto S — -
) ssaion Ubicacin dol documento soporto n ol expediente contractual Observaciones (iv)
391 Sumnistrar a a regional del IGBF 103 dalos del punto de enlraga o puntos primaros donde el contralita recbia 105 Almentos el T Do
4o Alto Valor Nutricional (municipio de ubicacion del punto, nombre del responsable y suplente, numero de identiicacién, teiéfonos, punto de
horario de alencion, nimero de cupos a atender en este punto). Asi mismo, informar oportunaments los cambios de los datos del entroga
punto de enirega primario a a Regional o Centro Zonal en los primeros 15 dias calendario del mes. 202026525
2Da0ca200Bb 1203577250 Leac
Sin Obsenvacion
392 Utiizarlos Almentos de Alto Valor Nulricional Gnicamente para cumpli a cabalidad o objeto del presente conlralo, y suministio El T benefciarios
o 1 alimentacien a5 nifas  nifos usuarcs para 1 Modaldad doatenidn de conformidad con fas diectrics, neamintos,
y ol ICBF. En ningin caso, " vander,niarcambier, user RdabaMente
destinar o en general disponer de los Almentos de. en [ CEF. 202026525
2Da0ca%2DB 1203577250 eac
Sin Obsenvacion
593 Recbir ol Almento de Ao Ta normatiidad legal vigento, y de Bl T benefiarios
acuerdo con las instrucciones que mparla el ICBF. con el fin de garantizar su conservacion.
20202652
Sin Obsenacion
594.informar al ICBF da ol desaroll del El T benefiarios
servicio ylas que afecten Ia cantidad y calidad do los Almentos de Alto Valor Nutricional recibidos, asi como los saldos de los AAVN
n los puntos de enirega, para que el ICBF pueda ajustar las caniidades a enlrogar on el siguiente mes y roalizar las acciones.
conespondientes 20202652
2Da0ca200Bb 203577250 eac
Sin Obsenacion
B Alimentos de. Tas unidades ef harén El F a beneficiarios
uso de los mismos, para evitar su deteroro.
022 Documentsi
2D40ca%20b8b3203577a50e Leac
Sin Obsenacion
595 Levar conirolpor el o s formalos dfindos por ofIGBF mediare o sitmento Ao 57 o a oladen de ventaios y El TR
Ia entrega de [os Almentos de Allo
movimieno de o alimentc, o saldos y Iaspersonas recibo y distribucion, ala 022 Documentsi
cantidad de deben documento fsico de acuerdo con las
los diez dias habl e 2D40ca%20b8b3203577a50e Leac
e venc, o Conto one GOF el
Sin Obsenacion
3:5.7. Transportar 1os Almentos de Ato Valor Nutrcional a as decuad Bl R beneficiarios
garanticon la inocuidad del AAVN
202006528
2Di0ca%2DEb 203577250 eac X
Sin Observacion
358 Soltar y aceptar 6enica del ICBF on ancjo, 1eGopcion. cusiodia y distrbucion do los Bl Para ol P T2 EAS
imento do Ao vaor inone 55 3. Rskzar aciadades que promverer o contl sl pars o sy ueodo s Arerios del Resguardo Do Rioblanco, Da a conocer que La
3 clausula contractual no aplica.
rondicién do cuentas 0 aud alas o prts o1 8F 202006528
2Di0ca2DEb 203577250 Leac
Sin Obsenacion
396 piar el apoyo y la 4l CBF en manejo, ecepcion, Tos NA NA
Alimentos de Al Valor Nutricional
NA Sin Obsenvacion
399 <1 contrl social para el Vimentos de Al e El - formatos de contra social [
scuedo con s inccacones dada o (CBF asicomo et aas capacacnes, mesas e, fancin do cuentes o
parte del ICBF
2Da0ca%2008b 1203577250 eac Sin Obsenacion
3:5.10. Atender oportunaments los requerimientos que ol ICBF realice, NA Para of Perido roportado a EAS " Cabido Indigéna
del Estado y novedades presentadas en las vistas realizadas por 1a Inferventoria yio o ICBF- el Resguardo De Rioblanco, La clausula contractual
10 apiica para el mes reportado de ejecusion del
contrato
NA Sin Obsenacion
3911, Gancelar al IGBF el valor de los Almentos de Ao NA Para el Perido reportado la EAS * Cabido Indigéna
ol almacenament,eistibuciondoproduci,hurto o prdice,orindo o cuetao rocide mes do s ol rec defido 4ol Resguardo De Rioblanco, La clausula contractual
por el ICBF er 0 aplica para ol mes reportado de sjecusién del
NA Sin Obsenacion
35,12 Alender con oportunidad fas viitas Gen por parta dol ICBF produccion y El T Acta de vista Tt /caob
distribucion de Almentos de Alto Valor Nutricional y leer y firmar el acta de visita anotando las observaciones a que haya lugar. Asf
mismo, dar tramite oportuno, a as acciones preventivas y correctivas necesaras para a solucion de las novedades generadas
producto de las vistas del ICBF o de Ia interventoria. 20202652 15628

2D40c4%2Db8b%2D3577290e 1eac

Sin Observacisn

Antes de imprimir este documento.

plense en el medio amblente!
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FONCIRR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS

FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO.

Pigina 12.de 13
Clasificacién de l Informacién Piblica

3913 Al finalizar o contrato, el contraista deberd redistribuir por su cuenta (iransportar de un lugar a oro) 0s saldos de [os
Alimentos de Alto Valor Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta o ICBF.

NIA

NA

NA

Sin Observacion

Antes de imprimir este documento.

plense en el medio ambiente!
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FONCIRR

Proceso
ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL CONTRATO O CONVENIO.

16, Certficacién

Pigina 13 de 13
Clasificacién de l Informacién Piblica

1 supervisor, 3

789 do 2002.

Focha emisién de Informe

Firma

1110672026

Fima

[Nombre Suporvisor: ELIIN ALEXIS DUQUE VALENCIA|
Cargo Suporvisor

Firma

Nombre Logalzador de cuentas.
Cargo Legalizador do cusntas

Firma

Nombre Revisor Técnico
Cargo Revisor Técnico

ot

Nombre otro revisor
Cargo otro revisor

Antes de imprimir este documento... plense en el medio ambiente!




