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CLÁUSULA PRIMERA – OBJETO: PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACIÓN INCLUYENTE A TRAVÉS DEL 
BENEFICIO CANASTAS ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDÍGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO 7953 
“GENERACIÓN DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTÁ D.C” CON EL FIN DE ATENDER A LA 
POBLACIÓN EN SITUACIÓN DE INSEGURIDAD ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE A LOS 
CABILDOS INDÍGENAS UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL 
INTERIOR. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA – ALCANCE DEL OBJETO: Mediante la entrega de canastas alimentarias para hogares indígenas 
en el marco del proyecto 7953: “Generación del Bien-Estar Alimentario y Nutricional en Bogotá D.C”, la Secretaría Distrital 
de Integración Social –SDIS, contribuirá con la reducción de la inseguridad alimentaria a los hogares identificados por los 
diferentes Cabildos Indígenas, contribuyendo a la disminución de esta, por medio de la implementación de acciones desde 
el componente social, el componente alimentario y nutricional, las cuales se describen en los numerales 2.1 COMPONENTE 
TÉCNICO: ALIMENTACIÓN, NUTRICIÓN Y SALUBRIDAD y 2.3 COMPONENTE SOCIAL del Anexo Técnico. 
 
CLÁUSULA TERCERA – VALOR: El valor del contrato asciende a la suma total de MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y 

SIETE MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($1.887.566.079). 

 

   

VIGENCIA 
2026 

  
ENTREGAS 

2026   VIGENCIA 2027 
ENTREGAS 

2027  
TOTAL 

CONTRATO 
LISTA DE PRECIOS DE REFERENCIA   

CANTIDAD DE 
CANASTAS 

VALOR MES 5 

 

CANTIDAD 
DE 

CANASTA
S 

VALOR MES 3  

COSTO 
VARIABLE 

ALIMENTOS 

TAMAÑ
O TIPO 

A 
165 $77,443,740 $387,218,700 

 

165 $82,322,625 $246,967,875  $634,186,575 

TAMAÑ
O TIPO 

B 
123 

$109,102,72
2 

$545,513,610 

 

123 
$115,976,20

8 
$347,928,624  $893,442,234 

TRANSPORTE DE 
ALIMENTOS 

TAMAÑ
O TIPO 

A 
165 $2,645,445 $13,227,225 

 

165 $2,812,095 $8,436,285  $21,663,510 

TAMAÑ
O TIPO 

B 
123 $3,729,729 $18,648,645 

 

123 $3,964,659 $11,893,977  $30,542,622 

EMPAQUE 

TAMAÑ
O TIPO 

A 
165 $429,660 $2,148,300 

 

165 $456,720 $1,370,160  $3,518,460 

TAMAÑ
O TIPO 

B 
123 $640,584 $3,202,920 

 

123 $680,928 $2,042,784  $5,245,704 

REFRIGERIOS 

TAMAÑ
O TIPO 

A 
165 $2,896,245 $14,481,225 

 

165 $3,078,708 $9,236,124  $23,717,349 

TAMAÑ
O TIPO 

B 
123 $4,318,038 $21,590,190 

 

123 $4,590,074 $13,770,222  $35,360,412 

SUBTOTAL     
$201,206,16

3 
$1,006,030,815 

 
  

$213,882,01
7 

$641,646,051  $1,647,676,866 

CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES 
VALOR 
TOTAL  

UNIDAD VALOR MES VALOR TOTAL  VALOR 
TOTAL 

COSTOS 
FIJO 

RESPONSABLE DEL SERVICIO 1 $5,025,678 $25,128,390 
 

1 $5,342,296 $16,026,888  $41,155,278 

PROFESIONAL SOCIAL 1 $5,025,678 $25,128,390 
 

1 $5,342,296 $16,026,888  $41,155,278 

GESTOR SOCIAL 1 $2,653,460 $13,267,300 
 

1 $2,820,628 $8,461,884  $21,729,184 

NUTRICIONISTA DIETISTA 1 $4,385,863 $21,929,315 
 

1 $4,662,172 $13,986,516  $35,915,831 

OPERARIO 1 $2,297,113 $11,485,565 
 

1 $2,441,831 $7,325,493  $18,811,058 

SABEDOR 1 $2,297,113 $11,485,565 
 

1 $2,441,831 $7,325,493  $18,811,058 

ESPACIO FÍSICO FUNCIONAL $3,323,590 $16,617,950 
 

  $3,532,976 $10,598,928  $27,216,878 

COSTO POR 
REALIZACIÓ

N 

SERVICIOS PUBLICOS $457,983 $2,289,915 
 

  $486,836 $1,460,508  $3,750,423 

MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $1,491,908 $7,459,540 
 

  $1,585,898 $4,757,694  $12,217,234 

ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $544,216 $2,721,080 
 

  $578,502 $1,735,506  $4,456,586 

APOYO A LA GESTIÓN Y TRANSPORTES $1,223,000 $6,115,000 
 

  $1,300,049 $3,900,147  $10,015,147 
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PAPELERIA E INSUMOS $459,630 $2,298,150 
 

  $488,587 $1,465,761  $3,763,911 

ARCHIVO $108,847 $544,235 
 

  $115,704 $347,112  $891,347 

SUBTOTAL $29,294,079 $146,470,395 
 

  $31,139,606 $93,418,818  $239,889,213 

TOTAL ENTREGA X CABILDO 
$230,500,24

2 $1,152,501,210    
$245,021,62

3 $735,064,869 
 

$1,887,566,079 

Fuente: Estructura de costos vigencia 2026 

Equipo estructurador de costos – Subdirección de Abastecimiento 

 

CLÁUSULA CUARTA – DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:  El valor del contrato se encuentra respaldado por las 
disponibilidades presupuestales relacionadas a continuación: 
 

No. de CDP 19896 

No. de Proyecto 7953 - Generación del bien-estar alimentario y nutricional en Bogotá D.C. 

Modalidad 33-11-708-7953-51-003-001-136 

Concepto del 
Gasto 

O232020200661200 Comercio al por mayor prestados a comisión o por contrata 

Valor CDP $ 1.467.936.790 

Valor Afectado 
CDP 

$ 1.467.936.790 

Total $ 1.467.936.790 
 

No. de CDP 19898 

No. de Proyecto 7953 - Generación del bien-estar alimentario y nutricional en Bogotá D.C. 

Modalidad 33-11-708-7953-51-003-001-136 

Concepto del 
Gasto 

O232020200661200 Comercio al por mayor prestados a comisión o por contrata 

Valor CDP $ 419.629.289 

Valor Afectado 
CDP 

$ 419.629.289 

Total $ 419.629.289 

 

PARÁGRAFO PRIMERO: Para la vigencia 2027, se proyectó un incremento teniendo en cuenta los supuestos 

macroeconómicos publicados por la secretaria de hacienda en abril del presente año del 6.3% con cierre al fin del periodo 

de 2026. 

 
ACTUALIZACIÓN SUPUESTOS MACROECONÓMICOS 2026-2036 

  

             
  2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 

Inflación doméstica (fin de período) 5,10 6,30 4,25 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 
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PIB Nacional (Var real %) 2,6 3,0 3,3 3,2 3,0 2,9 2,9 2,8 2,7 2,6 2,6 2,6 

PIB Bogotá (Var real %) 3,6 3,4 3,6 3,5 3,4 3,4 3,3 3,3 3,3 3,3 3,3 3,1 

Tasa de Cambio (Promedio año)  $     4.053  $     3.800  $     3.950  $     4.100  $      4.186  $     4.273  $     4.363  $     4.454  $     4.547  $     4.642  $     4.739  $      4.838 

Fuente: Supuestos macroeconómicos del Ministerio de Hacienda y Crédito Público - Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) 2025, Informe de Política Monetaria (enero 2026) y 

Encuesta mensual de expectativas de analistas económicos (EME) del Banco de la República (marzo 2026), y expectativas de analistas económicos de los principales bancos y centros 

de estudios de Colombia. 

Cálculos: Secretaría Distrital de Hacienda (marzo 2026). 

Se mantiene frente al MFMP 2026-2036         

        
 Dato observado  

 

           

 
PARÁGRAFO SEGUNDO: Los precios de la vigencia 2027 serán objeto de revisión por las partes en procura de ajustar por 
defecto o por exceso los mismos a partir del 1° de enero conforme el incremento del IPC anual que reporte para 2026 el 
DANE en el mes de enero de 2027.  
 
PARÁGRAFO TERCERO: Las cantidades antes descritas son estimadas conforme la cobertura actual del cabildo, las 
mismas podrán ser modificadas durante la operación, teniendo en cuenta la dinámica de los núcleos beneficiarios, el ajuste 
de cantidades deberá ser solicitado por el cabildo con justificación de este a la Subdirección Local para la Integración Social 
la cual remitirá a la Supervisión quien validará la pertenencia y dará el aval correspondiente, siempre y cuando no se exceda 
el presupuesto. 
 
La SDIS, únicamente pagará las cantidades de canastas por tipo, entregadas mensualmente a los participantes que se 
encuentren en estado “En Atención” en el sistema de información de la SDIS, que se encuentren dentro del listado de 
entrega soportado con la firma de recibido por parte del participante. No se pagarán canastas adicionales entregadas en el 
mes o al final de la ejecución, por tanto, no deben superarse las cantidades aquí establecidas, en caso contrario será 
responsabilidad del Cabildo. 
 
CLAUSULA QUINTA– PLAZO: El plazo de ejecución del presente contrato interadministrativo, será de ocho (8) meses o 
hasta el 31 de marzo de 2027, contados a partir de la fecha de suscripción del Acta de Inicio por las partes, previo el 
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución del contrato. 
 
CLÁUSULA SEXTA – FORMA DE PAGO: La SDIS pagará al Cabildo Indígena el valor del presente contrato en pagos 
mensuales de conformidad con la estructura de costos, dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes al recibo de la 
correspondiente factura con los soportes requeridos, los cuales deberán ser radicados a la supervisión, según corresponda, 
en las fechas establecidas para tal fin. 
 
El Cabildo Indígena deberá entregar a la Supervisión, según corresponda, para la generación del pago la totalidad los 
siguientes documentos: 
 
Factura electrónica: Debe detallar: 
 
•Número de pago. 
•Número de contrato y vigencia. Mes de entrega de la canasta. 
•De acuerdo con la estructura de costos, discriminar: 
•Canastas, empaque, transporte de alimentos y refrigerios: Número de canastas, refrigerios, empaques y transporte tipo de 
canasta entregada, valor unitario de cada concepto por tipo, valor total de cada concepto por tipo, valor total de la factura. 
•Recurso humano: Pago por cada perfil del talento humano en el periodo. 
•Espacio físico funcional y costos de realización: detalle del valor validado de acuerdo con la verificación realizada por la 
SDIS por cada concepto de gasto en el periodo. 
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•Certificación de cumplimiento de aportes y pagos al sistema de Seguridad Social: Debe presentarse firmado por el Revisor 
fiscal o representante legal del Cabildo. 
•Aprobación del informe detallado de actividades por componente. 
•Copia en medio magnético que contenga los listados de entrega de canastas y refrigerios con las firmas de recibido por 
parte de los participantes y que encuentre avalado por la o supervisión. 
•Demás Documentos que se requieran para la certificación del pago. 
•Haber cargado en la plataforma SECOP II, el informe de ejecución, la factura con sus respectivos anexos, documentos que 
deben corresponder al último periodo pagado. 
 
El Cabildo deberá presentar la documentación requerida en el numeral 2.5.5 Aspectos generales del contrato del anexo 
técnico, para el pago posterior a la suscripción del acta de visita administrativa y financiera, según corresponda, la cual 
certificará el pago dentro de los treinta (30) días calendarios siguientes al recibo de la totalidad de los documentos 
mencionados anteriormente, siempre y cuando el Cabildo cuente con concepto FAVORABLE en todos los componentes 
durante el periodo a facturar. 
 
La Secretaría únicamente pagará las cantidades de canastas alimentarias y los refrigerios entregados por tipo que se 
encuentran relacionados en las actas mensuales de entrega de la Supervisión. No se pagarán canastas o refrigerios 
adicionales entregados en el mes o al final de la ejecución, por tanto, no deben superarse las cantidades aquí establecidas, 
en caso contrario será responsabilidad del Cabildo. 
 
No se pagarán canastas y refrigerios que no hayan sido entregadas con la totalidad de los productos establecidos para cada 
tipo, de igual forma tampoco se pagarán aquellas canastas y refrigerios que se entreguen a personas diferentes que no 
estén en los listados suministrados por la SDIS. 
 
Para la liquidación del contrato, es requisito entregar todos los documentos generados durante la ejecución de este, de 
acuerdo con lo establecido en la Ley 594 de 2000 y al lineamiento Organización de Archivos de la SDIS, así como las copias 
físicas legibles y totalmente diligenciadas de los listados de entrega de refrigerios entregados durante toda la vigencia del 
contrato 
 
PARAGRAFO PRIMERO: Los pagos estipulados estarán sujetos a la programación de los recursos del Programa anual de 
Caja - PAC y a su disponibilidad en la Tesorería Distrital, y las sumas correspondientes serán consignadas en la cuenta 
corporativa que para el efecto suministre el Cabildo. 
 
PARAGRAFO SEGUNDO: El Cabildo deberá destinar exclusivamente los recursos públicos que reciba debido al respectivo 
contrato, para los gastos que demanden el cumplimiento del objeto de este. 
 
PARAGRAFO TERCERO: Para la presentación de las facturas el cabildo deberá detallar todos los conceptos que 
componen la estructura de costos. 
 
CLÁUSULA SÉPTIMA – OBLIGACIONES 
 
Obligaciones del Contratista. 
 

A) Obligaciones Generales. 
 
1. Entregar como requisito previo para la firma del acta de inicio a la Supervisión de la SDIS, según corresponda, las hojas 
de vida del talento humano, solicitado en el anexo técnico, junto con los debidos soportes.  
2.Suscribir las actas de Inicio y liquidación del contrato. 
3.Dar respuesta a las observaciones, planes de mejoramiento o requerimientos generados durante la ejecución del contrato 
incluyendo las acciones de mejora a realizar con el fin de dar cumplimiento a cabalidad de las obligaciones.  
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4.Participar de las reuniones de seguimiento y las convocadas por la SDIS, mesa técnica indígena y comités de seguimiento 
mensuales 
5.Permitir el ingreso y atender las visitas de la SDIS en las instalaciones o sedes donde se realiza la entrega de la canasta 
alimentaria durante la ejecución del contrato, con el fin que adelante las verificaciones necesarias en el marco del contrato. 
6.Elaborar y radicar dentro de los primeros cinco (5) días hábiles del mes siguiente al ejecutado, en medio magnético el 
informe de ejecución detallado de los componentes con sus respectivos anexos, en el modelo establecido por la SDIS.  
7.Garantizar que el talento humano contrato se encuentre disponible para la ejecución de las actividades en el marco del 
contrato.  
8.Abstenerse de realizar cualquier actividad de proselitismo político, religioso, ideológico, comercial o de cualquier otra 
índole en las instalaciones de la SDIS o puntos de entrega. 
9.Los datos personales, son de carácter confidencial, y serán tratados según lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y el 
Decreto 1377 de 2013. 
10.Suscribir con el 100% de los hogares indígenas beneficiarios de las Canastas Alimentarias el acta de compromiso, de 
acuerdo con las especificaciones del anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida 
por la Supervisión. 
11.Cumplir con las acciones y productos establecidos en el anexo técnico, para el desarrollo de los componentes, dentro 
de los tiempos establecidos. 
12.Cargar de manera mensual en la plataforma SECOP II los informes de ejecución, en el plan de pagos con sus respectivos 
soportes de manera mensual, lo cual será verificado en la visita administrativa y financiera, y será condición para el pago a 
efectuarse.  
13.Cargar la información de la ejecución y los soportes de esta en el medio magnético o que se establezca por la supervisión 
del contrato 
14.Permitir la labor de la supervisión, así como la articulación con los equipos técnicos y administrativos de la SDIS con el 
propósito de orientar el cumplimiento del cumplimiento contractual y las respuestas a solicitudes de Entes de Control y 
solicitudes de la Comunidad en general. 
15.Garantizar que la entrega de las canastas alimentarias se realice en el marco del buen trato, entendido como un derecho 
y una práctica que se fomenta para construir entornos más seguros y respetuosos, previniendo violencias y promoviendo la 
sana convivencia. En este sentido, el talento humano vinculado a la operación debe mantener hacia todas las personas 
beneficiarias un trato amable, respetuoso y con capacidad de escucha activa. 
 

B) Obligaciones subcomponentes suministro alimentario y salubridad 
 
1. Velar por la adecuada implementación de los procesos, procedimientos y documentos técnicos relacionados con 
alimentación, nutrición y salubridad del apoyo alimentario (canasta alimentaria indígena), establecidos en el anexo técnico, 
así como los generados por la SDIS, cumplir con las especificaciones determinadas en el mismo anexo en el subcomponente 
de Salubridad y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
2. Presentar las muestras de alimentos y documentos requeridos ante la Subdirección de Abastecimiento para la respectiva 
revisión y aprobación, en los tiempos establecidos en el presente documento (3 días hábiles siguientes a la suscripción del 
acta de inicio,  dando cumplimiento a la Resolución No. 5109 de 2005 del Ministerio de Salud y Protección Social, “por la 
cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos 
envasados y materias primas de alimentos para consumo humano.”, la Resolución 719 de 2015 del Ministerio de Salud y 
Protección Social “Por la cual se establece la clasificación de alimentos para consumo humano, de acuerdo con el riesgo 
en salud pública”, la Resolución 810 de 2021 del Ministerio de Salud y Protección Social, modificada por la Resolución 2492 
de 2022 y la Resolución 254 de 2023 “Por medio de la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos del 
etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir los alimentos envasados y empacados para el consumo humano”; y demás 
normatividad vigente, concordante, complementaria y modificatoria. 
3.Entregar exclusivamente y durante toda la ejecución, las referencias de alimentos aprobados por la Subdirección de 
Abastecimiento y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
4.Presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la firma del acta de inicio a la Subdirección de Nutrición, ocho 
(8) menús de refrigerios tradicionales diferentes y tres (3) menús de refrigerios con alimentos industrializados, para la 
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respectiva revisión y aprobación, los cuales deben ser elaborados por el profesional en Nutrición y dietética del Cabildo, y 
cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
5.Enviar la programación de entrega de canastas a la Supervisión, dentro de los tres (3) días hábiles posteriores a la firma 
del acta de inicio. Además, confirmar mensualmente, por correo, dentro de los últimos tres (3) días del mes calendario 
inmediatamente anterior, la fecha programada para la entrega. Cualquier ajuste a la programación deberá ser informado 
por el Cabildo con un mínimo de cinco (5) días hábiles de antelación a la fecha inicialmente programada, conforme a lo 
establecido en el anexo técnico. Dentro de los mismos plazos, informar las fechas de entrega de los refrigerios, el 
cronograma de actividades incluyendo las descripciones de los componentes de estos. 
6.Realizar los intercambios conforme lo establece el anexo técnico y con las características generales o específicas 
definidas en las fichas técnicas de producto de la SDIS. 
7.Suministrar productos en la calidad, cantidad, oportunidad y logística requerida de acuerdo a lo establecido en el anexo 
técnico y fichas técnicas de producto y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la 
Supervisión. 
8.Contar con el 100 % de alimentos que componen las Canastas Alimentarias para realizar la reposición en el caso de 
requerir cambio durante el proceso de entrega a los participantes y cargar los respectivos soportes en la herramienta 
tecnológica definida por la Supervisión. 
9.Verificar que los productos aprobados para la entrega de las Canastas Alimentarias, no se encuentren incluidos dentro 
del reporte de alertas sanitarias del Instituto Nacional de Medicamentos y Alimentos – INVIMA y cargar los respectivos 
soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
10.Suministrar los refrigerios en calidad y cantidad requerida, en los talleres programados del componente nutricional, social 
y otras actividades programadas con los beneficiarios del servicio, de acuerdo con el cronograma de actividades enviado, 
garantizando la rotación de los refrigerios mes a mes y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida 
por la Supervisión. 
11.Cumplir con la Resolución 2674 de 2013 y demás normas concordantes, complementarias y vigentes, así como con los 
lineamientos técnicos establecidos por el Proyecto 7953 “Generación del bien-estar alimentario y nutricional en Bogotá D.C” 
o el que lo sustituya, de la Secretaría Distrital de Integración Social. Además, garantizar la aplicación de las Buenas Prácticas 
de Manufactura – BPM del INVIMA en todos los procesos involucrados en el transporte, recepción, almacenamiento, 
preparación (cuando aplique), ensamble (cuando aplique) y distribución de las canastas alimentarias y refrigerios y cargar 
los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
12.Cumplir con la Resolución 683 de 2012 del Ministerio de Salud y Protección Social “por medio de la cual se expide el 
Reglamento Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos 
destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”; Resolución 4142 de 2012 del Ministerio 
de Salud y Protección Social “por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir 
los materiales, objetos, envases y equipamientos metálicos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para 
consumo humano en el territorio nacional”; y Resolución 4143 de 2012 del Ministerio de Salud y Protección Social “por la 
cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases 
y equipamientos plásticos y elastoméricos y sus aditivos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para 
consumo humano en el territorio nacional”; y demás normas vigentes, modificatorias y complementarias, y cargar los 
respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
13. Cumplir con la Resolución No. 5109 de 2005 del Ministerio de Salud y Protección Social, “por la cual se establece el 
reglamento técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y materias 
primas de alimentos para consumo humano.”, la Resolución 719 de 2015 del Ministerio de Salud y Protección Social “Por 
la cual se establece la clasificación de alimentos para consumo humano, de acuerdo con el riesgo en salud pública” y la 
Resolución 810 de 2021 del Ministerio de Salud y Protección Social, modificada por la Resolución 2492 de 2022 y Resolución 
254 de 2023 “Por medio de la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos del etiquetado nutricional y frontal 
que deben cumplir los alimentos envasados y empacados para el consumo humano”; y demás normatividad vigente, 
concordante, complementaria y modificatoria, y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por 
la Supervisión. 
14. Aplicar los controles de calidad necesarios que garanticen alimentos inocuos y seguros a los participantes, mantener 
actualizados y debidamente diligenciados los formatos y registros de control establecidos en el anexo y cargar los 
respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
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15. Diseñar, implementar y mantener actualizado el plan de saneamiento con los respectivos programas que lo componen; 
así como realizar la respectiva capacitación al personal manipulador y cargar los respectivos soportes en la herramienta 
tecnológica definida por la Supervisión. 
16.Contar con las áreas establecidas en el anexo técnico para la entrega de las canastas alimentarias de Cabildos 
Indígenas. 
17.Diseñar e implementar un plan de capacitación continuo y permanente, conforme a lo establecido en la Resolución 2674 
de 2013, dirigido al personal manipulador directo e indirecto de alimentos. Este plan debe reforzarse mediante charlas, 
cursos u otros medios efectivos de actualización, e incluir al menos una capacitación mensual sobre educación sanitaria, 
principios básicos de Buenas Prácticas de Manufactura (BPM) y prácticas higiénicas en la manipulación de alimentos. 
Igualmente, los conductores y auxiliares de los vehículos utilizados para el transporte de alimentos deben contar con 
documentos que certifiquen su formación en estos temas. Además, se deben tener los certificados médicos actualizados 
del personal manipulador de alimentos en los puntos de entrega, así como del responsable del servicio, profesional en 
nutrición y dietética, conductor y auxiliar del vehículo. Todos estos soportes deben cargarse en la herramienta tecnológica 
definida por la Supervisión. 
18.Permitir al personal del laboratorio contratado por SDIS, el ingreso y la toma y la conservación de muestras y 
contramuestras para los análisis microbiológicos y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida 
por la Supervisión. 
 

C) Obligaciones subcomponente Promoción en estilos de vida saludable con énfasis en prácticas saludables 
de alimentación, nutrición y actividad física. 

 
1.Elaborar y presentar a la Subdirección de Nutrición, la estrategia IEC con sus fichas metodológicas, para la promoción de 
prácticas saludables de alimentación, nutrición y actividad física, conforme lo establece el presente anexo técnico, para 
revisión y aprobación, una vez cuente con estas debe ser remitido a la supervisión del contrato para el respectivo 
seguimiento.  
2.Llevar a cabo la implementación de la(s) estrategia(s) IEC acorde al plan de promoción y cronograma de actividades, de 
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por 
la Supervisión. 
3.Ingresar las actividades desarrolladas en el Sistema de Información Misional SIRBE durante del 1 al 30 del mes en que 
fueron efectuadas, enviar soporte de cargue por correo electrónico al nutricionista de la Subdirección de Nutrición y cargar 
los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
4.Participar en la jornada mensual para realizar la planeación e implementación del proceso de fortalecimiento técnico para 
la promoción de prácticas saludables de alimentación, nutrición y actividad física con enfoque diferencial étnico indígena y 
cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
5.Entregar al finalizar el contrato reporte consolidado cualitativo, del proceso desarrollado para la promoción de prácticas 
saludables de alimentación, nutrición y actividad física, conforme a lo establecido en el anexo técnico y cargar los respectivos 
soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
 
 

D) Obligaciones subcomponente vigilancia nutricional. 
 
1. Garantizar que el profesional nutricionista dietista contratado por el Cabildo, cuente con la cualificación de la jornada de 
fortalecimiento técnico, en la toma y registro de medidas antropométricas, de conformidad con los tiempos establecidos en 
el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
2. Contar con los Instrumentos para la toma de medidas antropométricas de peso y longitud/talla, conforme a lo establecido 
en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
3.Realizar toma de medidas antropométricas (peso y talla) a las personas participantes, así como, la validación de las 
medidas antropométricas (peso y talla), de acuerdo con lo descrito en el presente anexo y cargar los respectivos soportes 
en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
4.Registrar en el sistema SIRBE el 100% los datos antropométricos dentro de los tiempos establecidos en el anexo técnico 
y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
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5.Garantizar que el profesional nutricionista dietista y gestor del cabildo indígena, cuente con la cualificación de la jornada 
de sensibilización sobre el proceso de registro de información de participantes en el sistema misional de información – 
SIRBE de conformidad con los tiempos establecidos en el anexo técnico y cargar los respectivos soportes en la herramienta 
tecnológica definida por la Supervisión. 
6.Socializar la clasificación del estado nutricional a los participantes conforme lo establece el anexo técnico y cargar los 
respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
7.Ejecutar acciones de orientación y abordaje frente a los casos de malnutrición acorde a lo establecido en el anexo técnico. 
y cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
8.Canalizar y monitorear los casos presentados de malnutrición según lo establecido en el anexo técnico. 
9.Registrar las acciones realizadas por el profesional en nutrición, en la ficha SIRBE en la sección G y H, así como, la 
canalización al sistema de salud, las cuales deben ser anexadas a la historia social del participante y el seguimiento a la 
referenciación de los casos. 
 

E) Obligaciones componente Gestión Ambiental 
 
Conforme memorando I2026025073 del 30 de julio de 2026, emitido por la Subdirección Administrativa y Financiera, las 
obligaciones a cumplir por el contratista son las siguientes: 
 

Criterios Ambientales Medio de Verificación 

1. Asistir a la divulgación de las buenas prácticas 
ambientales establecidas en los programas del Plan 
Institucional de Gestión Ambiental – PIGA, al 
personal que participe en el desarrollo del presente 
contrato. 

Formato de ayuda de memoria, listado de asistencia y presentación de la divulgación 
de las buenas prácticas ambientales establecidas en los programas del Plan 
Institucional de Gestión Ambiental- PIGA y obligaciones ambientales, realizada al 
personal que participe en el desarrollo del presente contrato. 
 
Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecución del contrato, máximo a los 
treinta (30) días calendarios contados a partir del inicio del contrato. 
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

2. Divulgar las buenas prácticas ambientales 
establecidas en los programas del Plan Institucional 
de Gestión Ambiental– PIGA según el objeto del 
contrato, al personal que participe en el desarrollo del 
presente contrato. Dé conformidad a la presentación 
suministrada por el Equipo de Gestión Ambiental, en 
medio magnético. 

Formato de ayuda de memoria con registro fotográfico fechado, listado de asistencia 
y presentación de la divulgación de las buenas prácticas ambientales establecidas en 
los programas del Plan Institucional de Gestión Ambiental- PIGA según el objeto del 
contrato, al personal que participe en el desarrollo del presente contrato. 
 
Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecución del contrato. 
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

3. Divulgar las estrategias y acciones encaminadas al 
ahorro y uso eficiente del agua y la energía durante 
la entrega del beneficio, una vez durante la ejecución 
del contrato. De conformidad a la presentación 
suministrada por el Equipo de Gestión Ambiental, en 
medio magnético. 

Formato de ayuda de memoria con registro fotográfico fechado, listado de asistencia 
y presentación de la divulgación de estrategias y acciones encaminadas al ahorro y 
uso eficiente del agua y energía. 
 
Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecución del contrato. 
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

4. Divulgar el Plan de Gestión Integral de Residuos 
Peligrosos - PGIRP con el personal que participe en 
el desarrollo del presente contrato y las familias 
beneficiarias de la entrega del servicio. De 
conformidad a la presentación suministrada por el 
Equipo de Gestión Ambiental, en medio magnético. 

Formato de ayuda de memoria con registro fotográfico fechado, listado de asistencia 
y presentación de la divulgación del Plan de Gestión Integral de Residuos Peligrosos 
PGIRP, al personal que participe en el desarrollo del presente contrato y las familias 
beneficiarias de la entrega del servicio.  
 
Estos soportes se presentan solo una vez en la ejecución del contrato.  
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 
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5. Con el fin de garantizar el cumplimiento a la 
Resolución 0803 de 2024, el talento humano del 
contratista, deberá asistir al 100% de las 
sensibilizaciones, socializaciones, capacitaciones y/o 
campañas lideradas por la SDIS que correspondan a 
temas relacionados con Elementos Plásticos de Un 
Solo Uso. 

Formato de ayuda de memoria con registro fotográfico fechado, listado de asistencia 
y presentación de las sensibilizaciones, socializaciones, capacitaciones y/o campañas 
lideradas por la SDIS que correspondan a temas relacionados con Elementos 
Plásticos de Un Solo Uso, realizadas al talento humano del contratista.  
 
Estos soportes se presentan cada vez que se convoque la participación del contratista 
en las actividades mencionadas.  
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

6. Contar con contenedores para la separación y 
manejo de los residuos aprovechables y no 
aprovechables generados durante el desarrollo de las 
actividades objeto del contrato; garantizando que los 
espacios utilizados para la entrega queden en 
condiciones de orden y aseo. Se debe garantizar que 
cada contenedor contenga la bolsa plástica de 
recolección del mismo color. 

Acta(s) de supervisión con fotografía(s) fechada(s) realizada entre un representante 
del cabildo y el apoyo a la supervisión del contrato en la que conste la implementación 
de contenedores.  
 
Este soporte se presenta de manera mensual. 
 
La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión 
Ambiental. 

7. Disponer los residuos sólidos de carácter ordinario 
generados en el desarrollo de las actividades propias 
del contrato, entregando el material no aprovechable 
al operador de aseo y el material aprovechable a un 
recuperador de oficio u organizaciones de 
recicladores habilitadas o registrado ante la Unidad 
Administrativa Especial de Servicios Públicos – 
UAESP. 

Fotografía(s) con fecha que evidencie que no se dejaron residuos sólidos en los 
espacios y/o escenarios en los que se lleven a cabo la entrega de canastas, certificado 
de entrega de residuos aprovechables, emitido por el recuperador de oficio u 
organizaciones de recicladores habilitadas por la Unidad Administrativa Especial de 
Servicios Públicos – UAESP. 
 
Estos soportes se presentan de manera mensual.  
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

8. Realizar la entrega de los elementos y/o productos 
que requieren empaque y/o embalaje en materiales 
reciclables diferentes a los plásticos de un solo uso 
establecidos (Cajas de cartón, bolsas reutilizables de 
tela, lonas en fibras naturales, productos fabricados 
100% de materia plástica reciclada de material 
posconsumo nacional). Así mismo, garantizar que la 
ficha técnica del producto describa el material 
reciclable del mismo. 

Ficha técnica del elemento utilizado para el empaque y/o embalaje, la cual debe 
corresponder a la ficha suministrada directamente por el proveedor del empaque. No 
se aceptarán fichas que hayan sido elaboradas por el contratista.  
 
Este soporte se presenta solo una vez en la ejecución del contrato para la presentación 
de informe de ejecución del segundo pago y en caso de cambio de empaque.  
 
Facturas de compra donde se describa los elementos de empaque y/o embalajes 
adquiridos. Este soporte se presenta cada vez que se realice la compra de empaques 
y/o embalajes durante la ejecución del contrato. 
 
Fotografía(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se recibieron elementos 
empacados y/o embalados con plásticos de un solo uso, y se observe el tipo de 
material reciclable utilizado para el empaque y embalaje de los elementos. Este 
soporte se presenta cada vez que se realice la entrega de elementos y/o productos 
durante la ejecución del contrato.  
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 

9. Garantizar el no uso de empaques plásticos 
primarios, en aquellos alimentos perecederos que por 
sus características no lo requieran, por ejemplo, 
plátanos, papa, yuca, etc, y empaques de plásticos 
secundarios como en jugos de caja, mercados que 
traen un empaque primario, entre otros. 

Fotografía(s) con fecha que evidencie que no se entregaron ni se recibieron elementos 
empacados y/o embalados con plásticos de un solo uso primarios y secundarios 
innecesarios, y se observe el tipo de material reciclable utilizado para el empaque y 
embalaje de los elementos. Este soporte se presenta cada vez que se realice la 
entrega de elementos y/o productos durante la ejecución del contrato.  
 
La entrega de estos documentos será en el enlace compartido por el Equipo de 
Gestión Ambiental. 
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10. Contar con sistemas de iluminación de alta 
eficiencia (LED o fluorescente) dando cumplimiento 
al Decreto 2331 de 2007, Decreto 895 de 2008, 
Decreto 1073 de 2015 y la Resolución 40283 de 2019 
sobre uso racional y eficiente de energía eléctrica. 

Acta(s) de supervisión con fotografía(s) fechada(s), tomada(s) por el profesional de 
apoyo a la supervisión con participación de un representante del cabildo en la que 
conste la implementación de sistemas de iluminación de alta eficiencia.  
 
En caso de que se realice la sustitución de alguno de los sistemas de iluminación, se 
deberá notificar durante la visita de supervisión, asegurando la adecuada disposición 
de estos elementos.  
 
Este soporte se presenta de manera mensual.  
 
La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión 
Ambiental. 

11. Ubicar un pendón en el lugar donde se desarrolle 
la actividad de entrega de canastas alimentarias 
(casas de cabildo indígena), el cual cuente con 
medidas mínimas de 1 m x 1.5 m donde se 
comunique acciones para clasificar, reciclar, reutilizar 
(bolsa ecológica) y disminuir la generación de 
envases y empaques de un solo uso, y fomentar la 
disminución de las pérdidas de alimentos. Los 
pendones serán publicados en un lugar visible 
durante la entrega y cercano a la ubicación del punto 
ecológico. 

Fotografía(s) fechadas que evidencien la publicación del pendón en la actividad de 
entrega de canastas alimentarias.  
 
Este soporte se presenta cada vez que se desarrolle la actividad de entrega de 
canastas alimentarias.  
 
La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión 
Ambiental. 

12. Entregar el(los) informe(s) y la documentación 
relacionada con la ejecución del contrato de manera 
digital de acuerdo a las directrices de gestión 
documental, la supervisión del contrato y en 
cumplimiento del Lineamiento Política Cero Papel de 
la SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN 
SOCIAL. En caso de presentarse observaciones 
sobre los informes o documentación suministrada se 
deberán entregar los documentos ajustados en un 
plazo no mayor a los cinco (5) días calendario 
posterior a la notificación. 

Informe(s) generados en la ejecución del contrato. 
 
Este soporte se presenta cada vez que se requiera por la supervisión en la ejecución 
del contrato. 
 
La entrega de este documento será en el enlace compartido por el Equipo de Gestión 
Ambiental. 

 

Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el contratista deben ser debidamente 
verificados y aprobados por la Supervisión del contrato en la SDIS, quien deberá hacer llegar al equipo de Gestión Ambiental 
en un tiempo no mayor a los tres (3) días calendario siguientes a su recepción, los soportes de cumplimiento de los criterios 
de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales suministrados por el contratista mediante el cargue en el medio ofimático 
establecido por la entidad. 
 

F) Obligaciones componente social 
 
1.Diseñar e implementar el Plan de Pervivencia Cultural de acuerdo con las dinámicas propias, la identidad y la cosmovisión 
cultural, ambiental y territorial de cada pueblo de acuerdo con las especificaciones del presente anexo técnico y cargar los 
respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
2.Construir la hoja de ruta del componente social durante el tiempo de ejecución del contrato, así como elaborar y socializar 
la programación mensual de actividades del componente social, en los formatos establecidos por la SDIS, incluyendo las 
acciones definidas en la articulación interinstitucional, y realizar el respectivo cargue en la herramienta tecnológica definida 
por la Supervisión. 
3.Adelantar una actividad social, festividad propia, encuentro de pueblos indígenas o conmemoración de fechas de la 
comunidad indígena en Colombia que visibilicen la identidad y la cosmovisión cultural del Cabildo. 
4.Socializar a los hogares beneficiarios del servicio, las características y condiciones de la modalidad de atención, los 
criterios vigentes de ingreso, egreso, y restricciones del servicio, con base en la información contenida en el Acuerdo de 
corresponsabilidad al 100% de los hogares indígenas participantes del beneficio Canastas Alimentarias. 
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5.Realizar el seguimiento progresivo a los hogares en estado de atención del servicio de Canastas Alimentarias para 
Cabildos Indígenas, de conformidad con las especificaciones establecidas en el presente Anexo Técnico. 
6.Realizar el reporte de novedades de los participantes a quienes se evidencien que presentan criterios de egreso, de 
acuerdo con lo establecido en los protocolos vigentes de acuerdo con las especificaciones del presente anexo técnico y 
cargar los respectivos soportes en la herramienta tecnológica definida por la Supervisión. 
7.Realizar el reporte de novedades de los participantes que presente actualización o modificación en las variables básicas, 
variables transversales, ubicación geográfica, información básica y transversal sobre la familia, de acuerdo con los 
lineamientos establecidos por la SDIS, de acuerdo en lo descrito en el FORMATO FICHA SIRBE SERVICIOS SOCIALES 
INFORMACIÓN BÁSICA Y TRANSVERSAL: CABEZOTE. 
 

G) Obligaciones Gestión Documental 
 
1.Efectuar las actividades de gestión documental que incluyen la conformación de expedientes de historias sociales y de 
ejecución contractual siguiendo los lineamientos entregados por la SDIS que se encuentran asociados al cumplimiento de 
las Tablas de Retención Documental, procesos, procedimientos, instructivos y normatividad que en materia archivística se 
encuentra aprobada y reglamentada; de manera permanente durante la ejecución del contrato, incluyendo el desarrollo de 
la actividad de empalme por finalización realizada con el equipo local del Proyecto 7953 Generación del bien-estar 
alimentario y nutricional en Bogotá D.C. 
2.Custodiar los expedientes de historias sociales y ejecución contractual, con absoluta reserva cumpliendo con los criterios 
de conservación definidos en el presente anexo técnico (condiciones de almacenamiento), desde la fecha de suscripción 
del acta de inicio. En caso de cualquier daño generado, alteración de información, pérdida parcial o total de la 
documentación, debe informar de manera inmediata, vía correo electrónico, a la supervisión con copia al equipo de gestión 
documental de la Dirección de Nutrición y Abastecimiento de la SDIS. 
3.Remitir vía correo electrónico a la supervisión del contrato con copia al equipo de gestión documental de la Subdirección 
de Abastecimiento, las alertas que, de acuerdo con lo dispuesto en el anexo técnico, se observen como posibles riesgos 
para el desarrollo de las actividades de gestión documental, afectando la operación del Cabildo. 
4.Efectuar sin costo adicional para la SDIS, la reconstrucción de los documentos y expedientes producto de la ejecución 
contractual y cuya afectación haya ocurrido mientras los soportes se encontraban bajo su custodia y realizar las demás 
acciones señaladas en los procedimientos definidos por la SDIS y la normatividad legal vigente aplicable. 
5.Efectuar la entrega de la totalidad de los archivos producto de la ejecución contractual a la SDIS. Dicha documentación 
solo será recibida si cumple con todos los lineamientos definidos por el Proceso de Gestión Documental de la SDIS y la 
normatividad legal vigente aplicable a la materia y será un requisito para el trámite de liquidación del contrato. 
6.Participar en encuentros de fortalecimiento técnico, mesas de trabajo y demás espacios de acuerdo con las convocatorias 
realizadas por la Secretaría Distrital de Integración Social para la implementación de los lineamientos de Gestión 
Documental y el Proyecto 7953 Generación del bien-estar alimentario y nutricional en Bogotá D.C. 
 

H) Obligaciones componente administrativo financiero. 
 
1.Realizar el pago de los salarios u honorarios del talento humano aprobado para la ejecución del contrato, dentro de los 
primeros tres (3) días calendario del mes siguiente. 
2.Presentar mensualmente los soportes de ejecución desagregados de acuerdo con la estructura de costos (Costos 
Variables, Costos Fijos y Costos por Realización) a la Supervisión. 
3.Llevar el control presupuestal mensual de la ejecución del contrato de todos los conceptos de gasto de acuerdo con la 
estructura de costos. 
4.Cumplir con el pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con lo establecido en el artículo 50 de la ley 
789 de 2002.  
5.El Cabildo deberá verificar el pago de seguridad social en salud del talento humano contratado a través de la página del 
ADRES, para lo cual deberá presentar a la Supervisión un pantallazo de la consulta realizada junto con una copia de las 
planillas de pago del talento humano vinculado. 
6.Destinar exclusivamente los recursos públicos que reciba debido al respectivo contrato, para los gastos que demanden el 
cumplimiento del objeto de este y los contenidos en la estructura de costos. 
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I) Obligaciones componente Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
Conforme memorando I2026021835 del 03 de junio de 2026, emitido por la Subdirección de Gestión y Desarrollo del Talento 
Humano, las obligaciones a cumplir por el contratista, son las siguientes: 
 
1. Adelantar la gestión para el levantamiento y presentación de la Matriz de identificación de peligros, evaluación y valoración 
de los riesgos, para las tareas y a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual. 
2.Gestionar y adelantar el curso de las 50 horas para los responsables en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
conforme a lo establecido en la Resolución 4927 de 2025. 
3.Planilla de pago de aportes a la seguridad social de los dos (2) meses anteriores a la fecha de verificación. Garantizar que 
todos los trabajadores, independientemente de su forma de vinculación o contratación están afiliados al Sistema de 
Seguridad Social en salud, pensión y riesgos laborales 
4.Presentar los soportes que evidencian la realización de las capacitaciones en temas relacionados con la seguridad y salud 
en el trabajo y la gestión de los riesgos y control de los peligros y nivel de riesgo identificados; deberá estar vigente durante 
ejecución contractual. 
 

J) Obligaciones de la SDIS 
 
1.Pagar al Cabildo indígena los recursos necesarios para la ejecución del contrato. 
2.Brindar los lineamientos técnicos y acompañamiento necesario para el desarrollo del contrato. 
3.Asistir a las reuniones programadas para el seguimiento del contrato. 
4.Registrar en el SIRBE la información de los nuevos beneficiarios, y entregar el testigo documental al cabildo.  
5.Realizar las actualización y cambios de estado de la información de los beneficiarios en el sistema SIRBE cuando se 
requiera. 
6.Remitir al equipo de Gestión Ambiental en un tiempo no mayor a los tres (3) días calendario siguientes a su recepción y 
aprobación por la supervisión, los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales 
suministrados por el contratista mediante el cargue en el medio ofimático establecido por la entidad. 
 
CLÁUSULA OCTAVA – GARANTÍAS: Una vez suscrito el presente contrato, el Cabildo se compromete a constituir a favor 
de LA SECRETARÍA DISTRITAL DE INTEGRACIÓN SOCIAL, entidad identificada con NIT. 899.999.061-9, domiciliada en 
Carrera 7 # 32 -12 una garantía con el propósito de garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la 
misma, con ocasión a la suscripción del presente contrato. Esta garantía deberá constituirse dentro de los cinco (5) días 
hábiles siguientes a la fecha de la firma del contrato y requerirá ser aprobada por la SDIS. La garantía deberá contener los 
siguientes amparos: 
 

AMPARO VIGENCIA VALOR 

Cumplimiento 
Desde la suscripción del contrato, por el plazo de 
ejecución de este y seis (6) meses más, contados 
desde la terminación del contrato. 

Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 
total del contrato, de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.12 del 
Decreto 1082 de 2015, deberá estar vigente 
hasta la liquidación del contrato. 

Calidad del servicio 
Desde la suscripción del contrato, por el plazo de 
ejecución de este y seis (6) meses más, contados 
desde la terminación del contrato. 

Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor 
total del contrato 

Pago de salarios y 
prestaciones sociales e 
indemnizaciones 

Desde de la suscripción del contrato por el plazo 
de ejecución de este y tres (3) años más, 
contados desde la terminación del contrato. 

Equivalente al cinco (5%) del valor total del 
contrato 

Responsabilidad Civil 
Extracontractual 

Por el plazo de ejecución del contrato. 
Equivalente a Doscientos (200) salarios mínimos 
legales mensuales vigentes 
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Póliza de Responsabilidad Civil Extracontractual: El contratista deberá constituir la póliza de responsabilidad civil 
extracontractual cuyo cubrimiento sea de 200 SMMLV, dando aplicación a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el 
Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015, contados a partir de la suscripción del contrato. 
 
Esta póliza además de la cobertura básica de predios, labores y operaciones, debe contener como mínimo los siguientes 
amparos: 
 
1. Cobertura expresa de perjuicios por daño emergente y lucro cesante. 
2. Cobertura expresa de perjuicios extrapatrimoniales. 
3. Cobertura expresa de la responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista 
tenga su propio seguro de responsabilidad extracontractual, con los mismos amparos aquí requeridos. 
4. Cobertura expresa de amparo patronal. 
5. Cobertura expresa de vehículos propios y no propios. 
 
Y estos amparos deberán asegurar la cobertura por el mismo valor en SMMLV y por la misma vigencia dando aplicación a 
lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.3.1.17 y el Articulo 2.2.1.2.3.2.9. del Decreto 1082 de 2015 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: El hecho de la constitución de estos amparos, no exonera al Cabildo de las responsabilidades 
legales en relación con los riesgos asegurados. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO: El CABILDO deberá mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula y será de su 
cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su 
monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las sanciones que se imponga. 
 
PARÁGRAFO TERCERO: En caso de que el Cabildo no cumpla con la obligación de allegar las garantías en el plazo 
establecido, será acreedor de las sanciones de multa y/o incumplimiento 
 
CLÁUSULA NOVENA– CESIÓN Y SUBCONTRATOS: De conformidad con lo establecido en el inciso 3 del artículo 41 de 
la Ley 80 de 1993, el contratista no podrá ceder ni subcontratar el presente contrato con persona alguna natural o jurídica, 
nacional o extranjera sin el consentimiento previo y escrito de LA SECRETARÍA pudiendo esta reservarse las razones que 
tenga para negar la autorización de la cesión. En todos los casos, el contratista es el único responsable por la celebración 
de subcontratos y la entidad no adquirirá vínculo alguno con los subcontratistas. 
 
CLÁUSULA DECIMA – EXCLUSIÓN DE RELACIÓN LABORAL: EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto 
contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto, este contrato no genera vínculo laboral 
alguno entre el contratista y LA SECRETARÍA, ni éste último con relación a las personas que emplee el contratista para la 
ejecución del mismo. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA PRIMERA – CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACIÓN Y ACUERDO DE NO REVELACIÓN: Se 
entiende como confidencial, la información que la Constitución o la Ley, define como tal, así mismo, se obliga a cumplir las 
políticas de seguridad de Información de la entidad contenidas en la Circular No. 007 del 23 de febrero de 2017 y la 
Resolución 83 de 2021. La entidad ejecutora se obliga a mantener CONFIDENCIALIDAD y abstenerse de usar para 
beneficio propio o para terceros, reproducir o divulgar la información de las partes declarada como confidencial, que se 
llegue a conocer en virtud de la ejecución del contrato. La violación de esta obligación hará incurrir a los responsables en 
las sanciones legales correspondientes. Se considerará información confidencial sin limitación alguna, todas las 
descripciones, datos, productos, procesos y operaciones, métodos, fórmulas, know-how y cualquier otra información de 
naturaleza técnica, económica, financiera, administrativa, jurídica y de otra naturaleza perteneciente a las operaciones, 
estrategias, políticas, y manejo de actividades, programas o sistemas de cómputo, software, códigos fuente o códigos objeto, 
algoritmos, fórmulas, diagramas, planos, procesos, técnicas, diseños, fotografías, registros, compilaciones, información de 
clientes o interna de las partes y, en general, toda aquella información que esté relacionada con programas, inventos, 
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marcas, patentes, nombres comerciales, secretos industriales, y derechos de propiedad industrial o intelectual, licencias y 
cualquier otra información oral, escrita o en medio magnético 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA – PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: Las partes manifiestan cumplir con la 
normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal y, en particular, con las medidas de seguridad 
correspondientes a la custodia de dicha información en caso de ser requerida para el buen desarrollo de la ejecución del 
CONTRATO. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA – ACEPTACIÓN DE LAS PRÁCTICAS DE SEGURIDAD: El contratista declara que 
conoce y acepta sin restricciones las prácticas de seguridad de la información establecidas en el Manual del Sistema de 
Gestión de Seguridad de la información de la Secretaría Distrital de Integración Social, y que comunicará en forma oportuna, 
su imposibilidad de adherirse a alguna, algunas o todas ellas en un momento determinado. Además, el contratista está 
obligado a informar a la Entidad sobre cualquier violación a la seguridad de la información que afecte sus operaciones o sus 
negocios. El Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la información de la Secretaría Distrital de Integración Social 
se dará a conocer en la reunión de inicio del contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA – INDEMNIDAD. El contratista mantendrá indemne a la Secretaría Distrital de Integración 
Social ante cualquier reclamación administrativa o de cualquier otra naturaleza presentada por terceros a causa y acciones 
u omisiones de aquel en la ejecución del presente contrato y defenderá a la Secretaría Distrital de Integración Social a su 
propio costo, incluyendo todo los gastos que se causen por cuenta de las reclamaciones, tales como, honorarios, costas, 
gastos procesales, indemnizaciones y condenas, si las hubiere. En el caso de que la Secretaría Distrital de Integración 
Social asuma directamente su defensa repetirá contra el contratista por todos los costos que implique dicha defensa 
pudiendo descontar estos valores de los saldos que le adeude al contratista y, de no existir saldos, podrá efectuar su cobro 
por la vía ejecutiva para lo cual, el presente contrato junto con los documentos que soporte los costos asumidos prestará 
mérito ejecutivo. El contratista con la suscripción del presente contrato renuncia expresamente al ser constituido en mora. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA QUINTA- TERMINACIÓN: Este contrato se dará por terminado en cualquiera de los siguientes 
eventos: 1. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la entidad, previa certificación 
expedida por el supervisor del contrato. 2. Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo. 3. Por fuerza mayor o caso 
fortuito, que hagan imposible continuar su ejecución 
 
PARÁGRAFO: En cualquiera de los eventos de terminación señalados en esta cláusula, se procederá a la liquidación del 
contrato. 
 
CLAUSULA DÉCIMA SEXTA - SUSPENSIÓN GENERAL: El plazo de ejecución del presente contrato podrá suspenderse 
en los siguientes eventos: 1.- Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2.- Por mutuo acuerdo, siempre que de 
ello no se deriven mayores costos para la SECRETARÍA, ni se causen perjuicios a la misma. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: La suspensión se hará constar mediante modificatorio debidamente suscrito por las partes. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. El término de la suspensión no se computará para efectos de los plazos del contrato. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEPTIMA– SUPERVISIÓN: La supervisión del presente contrato será ejercida por parte del-a 
Subdirector (a) Abastecimiento, en virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del artículo 83 de la Ley 1474 de 2011, se 
podrá contratar personal de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente el apoyo a la supervisión mediante un profesional 
o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la responsabilidad del ejercicio de la supervisión. 
 
PARÁGRAFO PRIMERO: La Supervisión ejercerá la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en los documentos 
del Manual de Contratación y el Manual de Supervisión e Interventoría de la Secretaría Distrital de Integración Social, y 
demás herramientas administrativas existentes para el control – seguimiento de las obligaciones contractuales y en 
particular lo relacionado con la ejecución, supervisión y liquidación del Contrato. 
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PARAGRAFO SEGUNDO: La Supervisión deberá actuar en oportunidad con el fin de verificar el cumplimiento por parte del 
Cabildo en lo que tiene que ver con el desarrollo de sus actividades y la prestación del servicio en armonía con los 
lineamientos conceptuales, metodológicos y operativas del proyecto 7953 o el que haga sus veces. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA OCTAVA– AUSENCIA DE RELACIÓN LABORAL: Las partes manifiestan expresamente que por la 
celebración del presente contrato ninguno de sus empleados, agentes o dependientes adquieren relación laboral alguna 
con la otra parte, extendiéndose esta exclusión a las personas que en desarrollo del mismo contrato lleguen a contratar, por 
cualquier causa, SDIS o el contratista. 
 
CLÁUSULA DÉCIMA NOVENA– INTERPRETACIÓN, MODIFICACIÓN, TERMINACIÓN UNILATERAL Y CADUCIDAD: 
Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los artículos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA – LIQUIDACIÓN: El presente Contrato será objeto de liquidación de común acuerdo por las partes 
dentro de los SEIS (6) MESES contados a partir de la terminación del plazo de ejecución del mismo, de conformidad con lo 
dispuesto en la Ley 80 de 1993, y el artículo 11 de la Ley 1150 de 2007, Si el contratista no se presenta para efectos de la 
liquidación del contrato, o las partes no llegan a ningún acuerdo, LA SECRETARÍA procederá a su liquidación de acuerdo 
con lo dispuesto por la Ley 1150 de 2007, para lo cual proferirá Resolución motivada susceptible del recurso de reposición. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA PRIMERA – DE SOLUCIÓN ALTERNATIVA DE CONFLICTOS: Las diferencias que surgieren 
entre las partes, con ocasión de la celebración, ejecución, desarrollo, terminación y liquidación del Contrato, podrán ser 
dirimidas mediante la utilización de los mecanismos de solución ágil de conflictos previstos en la ley, tales como conciliación 
y transacción, de conformidad con lo establecido en el marco normativo y jurídico vigente. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEGUNDA – ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS:  De conformidad con el 
artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo establecido 
en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia Compra 
Eficiente, la tipificación, asignación y estimación de los riesgos previsibles en la contratación se establece en la MATRIZ DE 
RIESGOS. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA TERCERA - PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se entiende perfeccionado con la firma 
de las partes. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA CUARTA – REQUISITOS DE EJECUCIÓN: En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 41 de 
la Ley 80 de 1993, para la suscripción del acta de inicio de ejecución del contrato se requerirá la expedición del respectivo 
certificado de registro presupuestal y la aprobación por parte del/la Subdirector/a de Contratación de las garantías exigidas 
en la CLÁUSULA OCTAVA, las cuales deberán allegarse dentro de los CINCO (05) días hábiles siguientes a la fecha de 
SUSCRIPCIÓN del contrato. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA QUINTA – DOCUMENTOS: Hacen parte del presente contrato todos los documentos de la etapa 
precontractual, contractual y de la liquidación de este, cuando haya lugar a ello. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SEXTA – DOMICILIO: Para todos los efectos legales y fiscales se tendrá como domicilio contractual 
la ciudad de Bogotá D.C. 
 
CLÁUSULA VIGÉSIMA SÉPTIMA – NOTIFICACIONES: En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 56 del C. P. A. C. 
A., los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la Entidad deba realizar a las partes en desarrollo del 
presente contrato, se entenderán debidamente efectuadas si son enviadas por correo electrónico a la dirección enunciada 
en el RUT. La notificación a la Secretaria Distrital de Integración Social se hará a la Carrera 7 No. 32-12 en la ciudad de 
Bogotá 
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CLÁUSULA VIGÉSIMA OCTAVA. Las partes conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones 
contenidas en el presente documento y en constancia son aceptadas mediante la aceptación realizada en la plataforma 
transaccional del SECOP II. 
 
 
 
 
 


