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Guatapé, 30 de Julio de 2026

LA SUBGERENTE JURIDICA DE LA EMPRESA AUTONOMA DEL MUNICIPIO
DE GUATAPE, ANTIOQUIA

CERTIFICA:

Que Yenny Lorena Moreno Davila, identificada con cédula de ciudadania No.
1018375800 expedida en Betulia Antioquia, cumpli6 durante el periodo
comprendido entre el 24 al 30 de julio de 2026 con el CD No.051 de 2026 cuyo
objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DISENO,
IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURI[[)EAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA AUTONOMA DE
GUATAPE.".

Por tal motivo se autoriza el pago de Un Millon Doscientos Cincuenta mil pesos
M.L. ($1.250.000)

Alejandra Giraldo M
Sub- Gerente Juridica Empresa Auténoma de Guatapé.

6 Calle 31 N° 30-53 piso 2 e Contactenos@eag.gov.co @ AutonomaGuatape
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IIEﬁG INFORME DE SEGUIMIENTO A LA CONTRATACION Version: 00

Fecha: 29.11.2024

OR D PER 0O No. 001
OMPO ORMACIO RAL D ONTRATO
Seleccione con una X el tipo de documento: CONTRATO X CONVENIO
2z VALOR
NUMERO DEL CONTRATO FECHA | 24 | Jul | 2026 INICIAL
CD No.051-2026 $ 8.750.000,00

OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA DISENO, IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA AUTONOMA DE GUATAPE "

SUPERVISOR Y/O APOYO A LA . : 2
SUPERVISION Alejandra Griraldo Marin CEDULA 1.037.236.763
CARGO Sub Gerente Juridica
CEDULA O
CONTRATISTA Yenny Lorena Moreno Davila NIT 1.018.375.800
FECHA ELABORACION DE PERIODO DE
INFORME 29 | Jul | 2026 COBRO 24 Jul | 2026 |A| 30 Jul 2026
; FECHA REGISTRO
REGISTRO PRESUPUESTAL (Articulo 42 ley 80): No. | 0448 PRESUPUESTAL 24 Jul 2026
FECHA DE INICIO
(Debe ser la misma de la Fecha del Acta | 24 Jul 2026 FECHA DE TERMINACION DEL 31 Oct 2026
o CONTRATO
de Inicio) %
No. DE DIAS
DURACION DEL CONTRATO 3 Meses y 6 dias CALENDARIO/HABILES TOTALES 96 DIiAS
DE EJECUCION CONTRATO
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A LA FECHA DEL lNFORME EL CONTRATO O CONVENIO PRESENTA PRORROGAS NO
- CONTRATO ADICIONAL NUMERO TIEMPO DIAS CALENDARIO
1
2
3
I~ DURACION TOTAC DELC FECHA DE TERMINACION DEL
CONTRATO CON LA PRORROGA CONTRATO DE ACUERDO CON LA
ALA FECHA DEL INFORME SE HAN PRESENTADO ADICIONES AL CONTRATO NO
: No. REGISTRO
CONTRATO ADICIONAL NUMERO PRESUPUESTAL_ VALOR DE LA ADICION
1 $ -
$ -
VALOR TOTAL ADICIONES $ -
VALOR DEFINITIVO DEL CONTRATO 5 i
(Valor definitivo teniendo en cuenta el inicial mas las adiciones)

SUSFENSIONES

A LA FECHA DEL INFORME SE HAN PRESENTADO SUSPENSIONES ALCONTRATO NO
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ACTA DE SUSPENSION N° TIEMPO ( N°de dias de suspension )
hnand
PO
EL CONTRATO O CONVENIO EsTlPULO ANTICIPOS NO
El interventor debera anexar los siguientes documentos de programacion y seguimiento del anticipo
Plan de inversion del anticipo / Modificacion al plan de inversion No. Folios
Formato control de seguimiento anticipo* No. Folios
Conciliacion bancaria No. Folios
Extractos bancarios No. Folios
Certificacién bancaria sobre rendimientos financieros No. Folios

3. COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO
VALOR DEL CONTRATO $

8.750.000

VALOR COFINANCIACION

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

8.750.000

VALOR TOTAL ADICION

VALOR TOTAL DEL CONTRATO

8.760.000

VALOR PAGO ANTICIPADO (Si aplica)

VALOR DEL ACTA No. 1
(Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por el Contratista).

M |l e

1.250.000,00

VALOR DEL ACTA No. 2
(Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por el Contratista).

VALOR DEL ACTA No.3
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VALOR DEL ACTA No. 4
(Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por el Contratista).

VALOR DEL ACTA No.5
(Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por el Contratista).

VALOR DEL ACTA No.6
(Debe ser igual al valor de la factura o cuenta de cobro presentada por el Contratista).

Inserte filas en caso de ser necesario

VALOR TOTAL EJECUTADO

1.250.000

;lle| » | &

VALOR FALTANTE POR EJECUTAR

7.500.000

———— ————
COSTOS Y GASTOS
(Relacion de los Costos y Gastos causados por el Contratista durante la ejecucién del

- 3.1 RELACION DE CUENTA DEL CONTRATISTA
ENTIDAD
BANCARIA

AHORROS

TIPO DE CUENTA 41203527550

BANCOLOMBIA

e e e e et e s i
EL CONTRATO O CONVENIO GENERO RENDIMIENTOS
 PERIODO DE GENERACION DE_ FECHA

FECHA CORTE

RENDIMIENTOS
RENDIMIENTOS | d DE RENDIMIENTOS ANEXA RECIBO

NO

L Iinterventor e cump imiento por parte del e desus obhgacions ente a losrtesa Ios

sistemas de salud, pensiones, y cuando a ello haya lugar, riesgos profesionales, aportes a la Caja de SI
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, y su
correcta relacién entre el monto cancelado y las sumas que debieron haber sido cotizadas, de conformidad 9508689718

con la ley 789 de 2002, art. 50.
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Se revis6 certificado firmado por el Revisor Fiscal y/o el Representante Legal de i
cual, ésta tiene afiliados a todos los empleados a las Entidades Promotoras de Salud, Administradoras de

y segun el

Fondos de Pensiones, Administradoras de Riesgos profesionales y Cajas de Compensacion Familiar, NO
encontrandose a paz y salvo por estos conceptos a la fecha de presentacién de la factura de cobro. (Aplica
para persona Juridica)

4.2. VERIFICACION EN ADRES ANTES FOSYGA

El interventor verificé que el contratista se encuentra en estado ACTIVO en la base de datos unica de
afiliados BDUA del sistema general de seguridad social en salud y que compenso para el correspondiente Sl

de 0 en el sistema E ntes FOSY! Al ra

rsona Natural

- 4:3; VERIFICACION DE LAS GARANTIAS CONTRACTUALES SHLAS TIENE

El interventor verificé el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de sus obligaciones frente a la pdliza de
anticipo, Cumplimiento, Responsabilidad Civil Contractual, Prestaciones Sociales y Calidad.

Las Garantias se encuentran suscritas a favor del municipio por todo el Contrato. El Supervisor revisé y NO
confirmé la suscripcion de éstas, ias cuales hacen parte dei paquete del Contrato que se encuentra

POLIZAS

VIGENCIADEL
DD/MM/AAAA

VIGENCIAALC

DIMM/AAAA VALOR

Buen manejo y correcta inversion del anticipo

Pago anticipado

Cumplimiento de las obligaciones surgidas del
Pago de salarios, prestaciones sociales,

lindemnizaciones laborales
Estabilidad ; calidad de la obra
all y corre uncion: iento 0S Dienes 'y

Calidad del servicio

Provision de repuestos y accesorios

Poliza Responsabilidad Extracontractual

Otros

5. COMPONENTE TECNICO

5.1. ESTADO DE AVANCE DEL OBJETO CONTRATO

14,29%

Descripcién de la ejecucion actual del Contrato (De acuerdo con el cronograma de actividades).

No

ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO

ACCIONES DESARROLLADAS EN EL PERIODO DE PAGO

Actualizacion del Plan de Trabajo Anual del Sistema de Cestign

Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST).

1| de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) para la vigencia |1.1 Esta actividad no aplica para este periodo
2026.
2.1 La contratista realiz6 la reunién del mes de julio del COPASST, en la
2 Realizacién y seguimiento de las reuniones mensuales del cual se socializ6 el informe de las condiciones pendientes de gestion en el

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y se
efectud seguimiento a los compromisos establecidos.

Ejecucién de inspecciones de seguridad y seguimiento a los

3.1 Durante el mes de julic llevo a cabc las inspecciones de Seguridad y
Salud en el Trabajo (SST) en las areas Administrativa, Malecon y

3 hallazgos identificados. Parqueadero, evaluando las condiciones locativas, la seguridad vial, los
extintores y los botiquines.
4.1 Llevo a cabo la reunion correspondiente al mes de julio del Comité de

4 Realizacion y seguimiento de las reuniones mensuales del Convivencia Laboral (COCOLA), en la cual se socializé la importancia de

Comité de Convivencia Laboral (COCOLA). elaborar e implementar el Protocolo para la Prevencién, Atencién y
Proteccion frente al Acoso Sexuai en el Ambito Laboral.
. 5.1 Esta actividad no aplica para este periodo
implementacion y seguimiento del Protocolo para la Prevencion, pica p P
5 Atencion y Proteccion frente al Acoso Sexual en el Ambito
Laboral.

6.1 Esta actividad no aplica para este periodo

6 Disefo e implementacion del Programa de Pausas Activas.
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Actualizacion de la Matriz de Identificacion de Peligros,
Evaluacion y Valoracién de Riesgos (IPVR).

7.1 Se llevo a cabo asesoria técnica con la ARL para la actualizacién de la
Matriz de Identificacion de Peligros, Evaluacion y Valoracion de Riesgos
(IPERV).

Ejecucion y seguimiento del Plan de Capacitacion en Seguridad y
Salud en el Trabajo.

8.1 Esta actividad no aplica para este periodo.

Elaboracién e implementacién del Procedimiento de
Comunicacion del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST).

9.1 Esta actividad no aplica para este periodo

Consolidacion, andlisis y seguimiento de los indicadores
normativos de accidentalidad, ausentismo y enfermedad laboral
correspondientes a la vigencia 2026.

10.1 Durante el mes de julio se realiz6 |la consolidacion, andlisis y
seguimiento de los indicadores normativos de accidentalidad, ausentismo
y enfermedad laboral correspondientes a la vigencia 2026.

-

Ejecucién de las demas actividades que sean necesarias para la
implementacién, mantenimiento, seguimiento y mejora continua
del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), de conformidad con la normatividad vigente y las
necesidades de la Empresa Auténoma de Guatapé.

11.1 Realizd seguimiento a la gestion adelantada con la ARL SURA para
conocer el estado del tramite relacionado con la solicitud de sefializacion
para la Empresa Auténoma de Guatapé

11.2 Elabord las cartas de recomendaciones médico-ocupacionales para el
personal de nuevo ingreso, con base en los resultados de las evaluaciones
médicas ocupacionales.

11.3 Realizd en la plataforma de la ARL SURA las afiliaciones de los
trabajadores independientes, garantizando su cobertura para el desarrollo
de sus actividades laborales en la Empresa Auténoma de Guatapeé.

5.2. ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO |
{Diligencie un blogue por cada problema identificado)

[Una vez revisados los documentos arriba senalados las partes acuerdan la liquidacion del Contrato haciendo constar que:
Valor inicial del Contrato: $ 8.750.000,00
Valor Adiciones (si las hubiere): -
Valor Definitivo del Contrato: 8.750.000,00
El valor del Contrato para todos los efectos legales y fiscales es de: $ 8.750.000,00
|El valor de la cuenta final por saldos pendientes es de: $ -

posterior.

" |En virtud del analisis efectuado ai balance anterior, se concluye, que exceptuando el saldo a favor del Contratista, las partes de
- {comuin acuerdo se declaran a paz y salvo y se da por terminado el CD Nro.

renunciando a cualquier reclamacion

e

__5.4. OBSERVACIONES
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1
6. ANEXOS Marque X
1 |Informe de ejecucion presentado por: Yenny Lorena Moreno Davila X
2 |Cuenta de Cobro o Factura Numero 001 X%
3 Planilla de seguridad social y/o Certificado de Paz y Salvo por pago de Seguridad Social, Riesgos Profesionales, Pensiones y 9508689718
Aportes Parafiscales, firmado por el Revisor Fiscal y el Representante Legal de la Entidad.
Certificado de ADRES (Antes FOSYGA) X
5 |Soporte de Entrada al Aimacén (cuando Aplique)

NOMBRE DEL CONTRATISTA

Yenny Lorena Moreno Davila

{Solo aplica para prestacion de servicios)

NOMBRE INTERVENTOR / SUPERVISOR O APOYO A LA SUPERVISION

Alejandra Griraldo Marin

\

Firma: Yenny Lorena Moreno Davila

Firma:

CédulaNo. | 1.018.375.800

Cédula No.

1.037.236.763

{Sdlo se firma para liauidar el Contrato)

NOMBRE DEL CONTRATANTE

Alejandra Griraldo Marin

Firma:

Cédula No. |

1.037.236.763
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