
 

INFORME DE ACTIVIDADES  
FINAL 

 

 
 
Informe Final de Actividades Final del CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 0353 de 
28-01-2026. 

 

Página 1 de 3 

 

 

Aguazul, 31 de julio del 2026. 
 
 
Señor(a) 
GLORIA ESPERANZA CAMARGO 
SECRETARIO(A) DE SALUD Y GESTIÓN SOCIAL 
Ciudad 
 
 

Ref: Informe  de Actividades Final del CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
No. 0353 -28-01-2026. Proceso No.MA-CD-SSGS-238-2026  

 
 
Cordial Saludo 
 
En cumplimiento de las obligaciones del CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES: 
 
NUMERO : 0353 
TIPO CONTRATO : CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES 
OBJETO : PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA REALIZAR LOS 

PROCESOS TÉCNICOS Y ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA RENTA 
CIUDADANA Y DEVOLUCIÓN DEL IVA, TENIENDO EN CUENTA LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR PROSPERIDAD SOCIAL, DE IGUAL 
FORMA DEL  PROGRAMA MUJER, MEDIANTE LA EJECUCIÓN DE 
ACCIONES ORIENTADAS AL FORTALECIMIENTO DE LA MUJER Y LA 
FAMILIA, GARANTIZANDO LA ARTICULACIÓN CON LA OFERTA 
INSTITUCIONAL Y RESPONDIENDO A LAS NECESIDADES 
IDENTIFICADAS EN EL TERRITORIO DEL MUNICIPIO DE AGUAZUL. 

VALOR : $30.600.000,00 MCTE. 
VALOR ADICIONAL : $0,00 MCTE. 
VALOR FINAL : $30.600.000,00 MCTE. 
PLAZO : SEIS  (6) MESES 
PRORROGA :  
FECHA INICIO : 29-01-2026 
FECHA TERMINACIÓN : 28-07-2026 

 
A continuación, se relacionan las actividades o tareas realizadas en el período comprendido desde el  01/07/2026 
hasta el 28/07/2026. 
 

ACTIVIDAD DEL CONTRATO ACTIVIDAD REALIZADA Y EVIDENCIAS 

1.Acompañar el desarrollo de las sesiones del   Consejo 
Consultivo Municipal de Mujeres, brindando soporte 
profesional para el seguimiento y cumplimiento de los 
compromisos establecidos en cada sesión. 

1.1. El día 8 de julio envié correo institucional a la secretaría 
de Gobierno, con el propósito de informarles que la 
Consejera consultiva que quedó elegida en la primera 
sesión del Consejo Consultivo de Mujeres realizado el día 
16 de abril,  para  representar  al Consejo consultivo de 
Mujer  en el  Consejo de Paz, Convivencia y Reconciliación 
que es competencia de esta secretaría  es la señora   
Blanca Africano. lo anterior para fines pertinentes. Ver 
documento PDF Informe Consolidado julio actividad 1 
anexo 1.1 pantallazo correo. 

2.Garantizar la articulación de la oferta institucional 
mediante la coordinación de acciones orientadas al 

2.1 Realicé gestión institucional con el SENA dirigida a 
mujeres, de un    curso complementario en elaboración de 
muñecas rusas, del cual participaron 18 mujeres del 
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fortalecimiento de las mujeres del Municipio de Aguazul   de 
acuerdo a   la política pública de equidad de género. 

Municipio.  Ver documento PDF Informe Consolidado julio  
actividad 2 anexo 2.1 Registro fotográfico y planilla de 
asistencia. 

3. Realizar   la ejecución    operativa     de    los     programas    
de    transferencias    monetarias (Renta    Ciudadana    y 
Compensación/Devolución del IVA), garantizando   la 
verificación del cumplimiento de sus componentes y de los 
lineamientos del Departamento para la Prosperidad Social, 
en el marco del Convenio lnteradministrativo N.º 390 de 
2024. 

3.1  El día 28 de julio atendiendo la invitación  de 
Prosperidad Social Regional dirigida al comité de 
seguimiento Municipal,  participé de segundo y tercer 
comité de seguimiento Departamental en la ciudad de 
Yopal, en el cual se brindó información operativa de todos 
los programas de transferencias Monetarias en el Municipio 
de Aguazul ..Ver documento PDF Informe Consolidado julio  
actividad 3 anexo 3.1.registro fotográfico y Planillas de 
Asistencia.. 

4. Socializar periódicamente los ciclos de pago y demás 
disposiciones emitidas por el DPS para los   programas de 
transferencias monetarias, Renta Ciudadana y Devolución 
del IVA, asegurando una comunicación clara y oportuna con 
la población beneficiaria. 

4.1 A través de la página del Facebook de la Administración 
Municipal se informó a los beneficiarios de los programas 
de Transferencias monetarias, la  ampliación  del pago   del   
ciclo 3  de  2026  armonizado de los  programas de Renta 
Ciudadana -Devolución de IVA, hasta el día el 14  de julio. 
Lo anterior para que las personas que no habían podido 
cobrar su transferencia lo hicieran en esta nuevo plazo. Ver 
documento PDF Informe Consolidado julio  actividad 4 
anexo 4.1 Pantallazo de publicación. 

5. Organizar jornadas de información y orientación 
comunitaria   en torno a los lineamientos operativos del 
programa Renta Ciudadana, especialmente en los espacios 
asociados al componente Social   Comunitario. 

5.1 El día 23 de julio realicé el segundo comité de líderes 
de Transferencias monetarias en el cual socialice el avance 
de los diferentes procesos operativos de los programas de 
renta ciudadana y Devolución de IVA. Ver documento PDF 
Informe Consolidado julio  actividad 5 anexo 5.1 Registro 
fotográfico y Planilla de asistencia. 

6. Registrar de manera organizada y oportuna la 
programación y ejecución de actividades en el aplicativo 
Recolector de Información en el Territorio - RIT, conforme a 
los lineamientos definidos para el componente Social y 
Comunitario. 

6.1 Registré en el RIT las fechas de programación de tres 
espacios del componente social y comunitario:  Mercado 
campesino, feria de servicios y de la segunda mesa de 
inclusión Municipal. Lo anterior siguiendo lineamientos 
exigidos por Prosperidad Social. Ver documento PDF 
Informe Consolidado julio  actividad 6 anexo 6.1 Pantallazo 
de programación. 

7. Prestar apoyo profesional en las actividades de 
supervisión de los contratos suscritos en la modalidad de 
contratación directa y los designados por el supervisor, así 
como elaborar los informes de supervisión en el marco del 
procedimiento de Familia y Mujer. 

Para este periodo no se requirió esta actividad por que la 
contratista de la Política Pública de Mujer y Género  no ha 
hecho devolución de informe con correcciones. 

8.  Elaborar los informes requeridos por entidades del orden 
nacional, departamental, municipal y organismos de control, 
respecto a la operación de los programas de transferencias 
monetarias y de los procesos inherentes a Mujer y Familia 
a cargo de la Secretaría de Salud y Gestión Social. 

8.1 El día 16 de junio   atendiendo la solicitud de la Dra 
Fabiola torres Niño Secretaría de Salud y gestión Social,  
actualicé  informe de gestión de los meses de noviembre y 
diciembre del año 2024, de la vigencia 2025 y del primer 
semestre de la vigencia 2026 de los Programas de Mujer y 
Transferencias Monetarias (Renta Ciudadana y 
Compensación del IVA). .Ver documento PDF Informe 
Consolidado julio actividad 9  anexo 9.2 Pantallazo de 
informe cargado en el drive. 

9. Participar activamente   en las capacitaciones, sesiones   
formativas y demás   espacios   de fortalecimiento técnico 
convocados por el Departamento para la Prosperidad 
Social (DPS), tanto de manera presencial como virtual, para 

9.1 Participé activamente  el día 15 de julio   de asistencia 
técnica virtual  convocada por Prosperidad Social  cuyo 
tema fue la socialización del paso a paso para la realización 
del segundo comité de Líderes de Transferencias 
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la adecuada comprensión e implementación de los 
lineamientos de los programas a su cargo. 

Monetarias. Ver documento PDF Informe Consolidado julio 
actividad 9  anexo 9.1 Pantallazo asistencia técnica. 

10. Realizar gestiones ante entidades del orden nacional, 
departamental y/o municipal que impacten la población 
atendida. 

10.1  Pantallazo de publicación de convocatoria en la 
página del Facebook de la administración Municipal de 
cuatro (4) cursos complementarios gestionados con el 
SENA entre ellos: Higiene y manipulación de alimentos, 
Elaboración de helados y postres lácteos, Elaboración de 
derivados lácteos concentrados y procesamiento de 
productos lácteos .Ver documento PDF Informe 
Consolidado junio  actividad 10 anexo 10.1 Pantallazo de 
publicación.  10.2 Realicé gestión con la Gobernación de 
Casanare y el Sistema ALMA para jornada de bienestar y 
amor propio dirigida a cuidadores de personas con 
discapacidad, adultos mayores, niños y niñas 
pertenecientes a los programas de transferencias 
monetarias. Dicha jornada se llevó a cabo el día 10 de 
julio.Ver documento PDF Informe Consolidado julio  
actividad 10 anexo 10.2 Registro fotográfico y Planilla de 
asistencia. 

11.Brindar atención psicosocial a las mujeres y familias que 
requieran, activando la ruta de atención en los casos que se 
requiera. 

11.1 Realicé atención psicosocial a usuario en la cual se 
brindó orientación y acompañamiento psicosocial.  En la 
intervención se promovió la escucha activa, la identificación 
de necesidades emocionales y sociales, identificación de 
red de apoyo y la generación de estrategias básicas de 
afrontamiento de igual forma , se socializó  las rutas de 
atención en salud mental disponibles en el municipio. Ver 
documento PDF Informe Consolidado julio  actividad 11 
anexo 11.1 Formato de Orientación Psicosocial. 

12. Ejecutar las actividades adicionales que determine el 
supervisor, siempre que estén relacionadas con el 
cumplimiento del objeto contractual. 

12.1 Realicé presentación de avance del programa Mujer 
para ser presentado en el segundo comité de mecanismo 
articulador de género del Municipio. Dicho informe fue 
enviado a través del correo electrónico el día 14 de julio a 
la referente de salud mental quien es la encargada de dicho 
comité. Ver documento PDF Informe Consolidado julio  
actividad 11 anexo 11.1 Pantallazo de envío de correo y 
Presentación. 

 
Para una ejecución acumulada del contrato 0353 del 100% 
 
OBSERVACIONES: 
El recibo por parte de la supervisión no exime al contratista, de su responsabilidad ni de las obligaciones a que 
hace referencia el citado contrato. 
 
 
Atentamente, 
                                                                 

LOLA CLEMENCIA ALVAREZ MORALES 
Contratista 



EVIDENCIAS INFORME NO.7 CONTRATO  0353 DE 29 DE ENERO DE 2026 

 

Aguazul 30 de julio   de 2026 

Doctora: 

GLORIA ESPERANZA CAMARGO 

SECRETARIO(A) DE SALUD Y GESTIÓN SOCIAL 

Supervisora de contrato-0353 de 28-01-2026 

Aguazul 

 

OBJETIVO: Informar a la supervisión las actividades realizadas, del periodo comprendido 

del 01/07/2026 hasta 28/07/2026 en cumplimiento de las obligaciones pactadas en el 

Contrato de Prestación de Servicios Profesionales del Contrato. No.0353 de 2026. 

 

Cordial saludo. 

A continuación, relaciono el estado de ejecución del Contrato referenciado y las 

actividades ejecutadas. 

1. INFORMACIÓN GENERAL CONTRACTUAL 

objeto PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES 
PARA REALIZAR LOS PROCESOS 
TÉCNICOS Y 
ADMINISTRATIVOS DEL PROGRAMA 
RENTA CIUDADANA Y DEVOLUCIÓN 
DEL IIVA,   TENIENDO EN CUENTA LOS 
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR 
PROSPERIDAD SOCIAL, DE IGUAL 
FORMA DEL PROGRAMA MUJER,  
MEDIANTE  LA EJECUCIÓN DE 
ACCIONES ORIENTADAS AL 
FORTALECIMIENTO DE LA MUJER Y LA 
FAMILIA,  GARANTIZANDO  LA 
ARTICULACIÓN CON LA OFERTA 
INSTITUCIONAL Y RESPONDIENDO  A  
LAS  NECESIDADES IDENTIFICADAS  
EN EL TERRITORIO  DEL MUNICIPIO  
DE AGUAZUL.. 

Fecha de inicio 29/01/2026 

Fecha terminación 28/07/2026 

 

Asunto: Soporte de acciones ejecutadas por cada actividad mes No. 6 

Periodo a cobrar: junio 



ACTIVIDAD   No.1.  ACOMPAÑAR EL DESARROLLO DE LAS SESIONES DEL   
CONSEJO CONSULTIVO MUNICIPAL DE MUJERES, BRINDANDO SOPORTE 
PROFESIONAL PARA EL SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS 
ESTABLECIDOS EN CADA SESIÓN. 
 
Anexo 1.1   Pantallazo de correo enviado a la secretaría de Gobierno, con el propósito de 
informarles que la Consejera consultiva que quedó elegida en la primera sesión del Consejo 
Consultivo de Mujeres realizado el día 16 de abril, para representar al Consejo consultivo 
de Mujer en el Consejo de Paz, Convivencia y Reconciliación que es competencia de esta 
secretaría es la señora   Blanca Africano. lo anterior para fines pertinentes. 
 

 
 
 
ACTIVIDAD   No.2. GARANTIZAR LA ARTICULACIÓN DE LA OFERTA INSTITUCIONAL 

MEDIANTE LA COORDINACIÓN DE ACCIONES ORIENTADAS AL 

FORTALECIMIENTO DE LAS MUJERES DEL MUNICIPIO DE   AGUAZUL   DE 

ACUERDO A   LA POLÍTICA PÚBLICA DE EQUIDAD DE GÉNERO.  

Anexo 2.1. Planilla de asistencia y registro fotográfico de gestión realizada con el SENA 

para curso complementario en elaboración de muñecas rusas del cual participaron 18 

mujeres del Municipio. 

 
 
 
 
 
 



 

 

 



 

 

ACTIVIDAD No.3. REALIZAR   LA EJECUCIÓN    OPERATIVA     DE    LOS     

PROGRAMAS    DE    TRANSFERENCIAS    MONETARIAS (RENTA    CIUDADANA    Y 

COMPENSACIÓN/DEVOLUCIÓN DEL IVA), GARANTIZANDO   LA VERIFICACIÓN DEL 

CUMPLIMIENTO DE SUS COMPONENTES Y DE LOS LINEAMIENTOS DEL 

DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL, EN EL MARCO DEL CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO N.º 390 DE 2024.  

Anexo 3.1   Registro fotográfico y pantallazo de planillas de asistencia de la invitación de 

Prosperidad Social Regional dirigida al comité de seguimiento Municipal, participé de 

segundo y tercer comité de seguimiento Departamental en la ciudad de Yopal, en el cual se 

brindó información operativa de todos los programas de transferencias Monetarias en el 

Municipio de Aguazul. 

 



 

 



ACTIVIDAD No.4. SOCIALIZAR PERIÓDICAMENTE LOS CICLOS DE PAGO Y DEMÁS 

DISPOSICIONES EMITIDAS POR EL DPS PARA LOS   PROGRAMAS DE 

TRANSFERENCIAS MONETARIAS, RENTA CIUDADANA Y DEVOLUCIÓN DEL IVA, 

ASEGURANDO UNA COMUNICACIÓN CLARA Y OPORTUNA CON LA POBLACIÓN 

BENEFICIARIA. 

Anexo 4.1 Pantallazo de Publicación de la página del Facebook de la Administración 

Municipal informando   que se amplió el pago   del   ciclo 3 de 2026 armonizado de los 

programas de Renta Ciudadana -Devolución de IVA, hasta el día el 14 de julio. 

    

 

 

 

    



 

ACTIVIDAD 5. ORGANIZAR JORNADAS DE INFORMACIÓN Y ORIENTACIÓN 

COMUNITARIA   EN TORNO A LOS LINEAMIENTOS OPERATIVOS DEL PROGRAMA 

RENTA CIUDADANA, ESPECIALMENTE EN LOS ESPACIOS ASOCIADOS AL 

COMPONENTE SOCIAL   COMUNITARIO. 

Anexo 5. Planilla de asistencia y registro fotográfico de segundo comité de líderes de 

Transferencias monetarias en el cual socialicé el avance de los diferentes procesos 

operativos de los programas de renta Ciudadana y Devolución de IVA. 

 

 

 



 

 ACTIVIDAD 6. REGISTRAR DE MANERA ORGANIZADA Y OPORTUNA LA 
PROGRAMACIÓN Y EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES EN EL APLICATIVO 
RECOLECTOR DE INFORMACIÓN EN EL TERRITORIO - RIT, CONFORME A LOS 

LINEAMIENTOS DEFINIDOS PARA EL COMPONENTE SOCIAL Y COMUNITARIO. 

Anexo 6.1 Pantallazos de Registro en el RIT las fechas de programación del Encuentro de 

mercado, de la feria de servicios y de la segunda mesa de inclusión Municipal. Lo anterior 
siguiendo lineamientos exigidos por Prosperidad Social 

Programación de mercado Campesino 

 

 

 



Programación segunda Mesa de Inclusión 

 

Programación de Feria de servicios 

 

 

 

 



ACTIVIDAD 7. PRESTAR APOYO PROFESIONAL EN LAS ACTIVIDADES DE 

SUPERVISIÓN DE LOS CONTRATOS SUSCRITOS EN LA MODALIDAD DE 

CONTRATACIÓN DIRECTA Y LOS DESIGNADOS POR EL SUPERVISOR, ASÍ COMO 

ELABORAR LOS INFORMES DE SUPERVISIÓN EN EL MARCO DEL PROCEDIMIENTO 

DE FAMILIA Y MUJER. 

 

7.1 El día 24 de julio de 2026 revisé en informe del contrato de prestación de servicios 0258-

2026, correspondiente al contratista miguel FERNANDO VARGAS RUSSI, informe del 

periodo contractual que va del 01 junio al 30 de junio. ver documento pdf informe 

consolidado julio actividad 7 anexo 6.1 certificación supervisor informe junio cto 0258-2026. 

 



 

ACTIVIDAD No. 8.  ELABORAR LOS INFORMES REQUERIDOS POR ENTIDADES DEL 

ORDEN NACIONAL, DEPARTAMENTAL, MUNICIPAL Y ORGANISMOS DE CONTROL, 

RESPECTO A LA OPERACIÓN DE LOS PROGRAMAS DE TRANSFERENCIAS 

MONETARIAS Y DE LOS PROCESOS INHERENTES A MUJER Y FAMILIA A CARGO 

DE LA SECRETARÍA DE SALUD Y GESTIÓN SOCIAL.  

Anexo 8.1 Pantallazo de informe actualizado y cargado en el drive, atendiendo la solicitud 

de la Dra. Fabiola torres Niño Secretaría de Salud y gestión Social, actualicé  informe de 

gestión de los meses de noviembre y diciembre del año 2024, de la vigencia 2025 y del 

primer semestre de la vigencia 2026 de los Programas de Mujer y Transferencias 

Monetarias (Renta Ciudadana y Compensación del IVA).  

 

 



 

 

ACTIVIDAD No.9.  PARTICIPAR ACTIVAMENTE   EN LAS CAPACITACIONES, 

SESIONES   FORMATIVAS Y DEMÁS   ESPACIOS   DE FORTALECIMIENTO TÉCNICO 

CONVOCADOS POR EL DEPARTAMENTO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL (DPS), 

TANTO DE MANERA PRESENCIAL COMO VIRTUAL, PARA LA ADECUADA 

COMPRENSIÓN E IMPLEMENTACIÓN DE LOS LINEAMIENTOS DE LOS PROGRAMAS 

A SU CARGO.   

Anexo 9.1 Pantallazo de asistencia técnica de participación convocada por Prosperidad 

Social cuyo tema fue la socialización del paso a paso para la realización del segundo comité 

de Líderes de Transferencias Monetarias 

 



 

 

ACTIVIDAD No.10.  REALIZAR GESTIONES ANTE ENTIDADES DEL ORDEN 

NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y/O MUNICIPAL QUE IMPACTEN LA POBLACIÓN 

ATENDIDA. 

Anexo 10.1 Pantallazo de publicación de convocatoria en la página del Facebook de la 

administración Municipal de cuatro (4) cursos complementarios gestionados con el SENA 

entre ellos: Higiene y manipulación de alimentos, Elaboración de helados y postres lácteos, 

Elaboración de derivados lácteos concentrados y procesamiento de productos lácteos 



 

 

 

 

Anexo 10.2 Planillas de asistencia y registro fotográfico de  gestión con la Gobernación de 
Casanare y el Sistema ALMA para jornada de bienestar y amor propio dirigida a cuidadores 
de personas con discapacidad, adultos mayores, niños y niñas pertenecientes a los 
programas de transferencias monetarias. 



 

 



 

 

 



 

 

ACTIVIDAD No.11   BRINDAR ATENCIÓN PSICOSOCIAL A LAS MUJERES Y FAMILIAS 
QUE REQUIERAN, ACTIVANDO LA RUTA DE ATENCIÓN EN LOS CASOS QUE SE 
REQUIERA.   

Anexo 11.1 Formato de Orientación Psicosocial a usuario en la cual se brindó orientación y 

acompañamiento psicosocial.  En cada intervención se promovió la escucha activa, la 
identificación de necesidades emocionales y sociales, identificación de red de apoyo y la 
generación de estrategias básicas de afrontamiento de igual forma, se socializó las rutas 
de atención en salud mental disponibles en el municipio. 

 



12. EJECUTAR LAS ACTIVIDADES ADICIONALES QUE DETERMINE EL 
SUPERVISOR, SIEMPRE QUE ESTÉN RELACIONADAS CON EL CUMPLIMIENTO DEL 
OBJETO CONTRACTUAL. 

12.1 Presentación con informe de avance del programa Mujer para ser presentado en el 
segundo comité de mecanismo articulador de género del Municipio. 

Pantallazo de envío de informe 

 

 



 

 

 



 

 

 



 

 

LOLA CLEMENCIA ALVAREZ 

PROFESIONAL CONTRATADA  

CPS 0323 29/01/2026 


