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PROCESO

Publica X

NOMBRE DEL FORMATO

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

GESTION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION

Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME DE SUPERVISION — PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES
CONTRATO NRO. CO1.PCCNTR. 8964797 DE 2026

1. ASPECTOS GENERALES

CONTRATANTE

CENTRO PARA EL DESARROLLO DEL HABITAT Y LA
CONSTRUCCION

CONTRATO NRO.

CO1.PCCNTR.8964797 DE 2026

FECHA DE SUSCRIPCION

19/01/2026

INSTRUCTOR: 5_9203_114 PRESTACION DE SERVICIOS
PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR

OBIJETO PARA IMPARTIR FORMACION EN BILINGUISMO EN LAS
MODALIDADES PRESENCIAL, VIRTUAL Y/O A DISTANCIA PARA EL
CDHC

CONTRATISTA ALEXANDER ARCILA GIRALDO

FECHA DE INICIO 02/02/2026

FECHA DE TERMINACION 11/12/2026

VALOR ACTUAL DEL CONTRATO | $48.638.319

FORMA DE PAGO

ABONO EN CUENTA

1.1 Garantias contractuales

GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO S.A.

NRO. DE POLIZA 65-46-101067129
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CERTIFICADO O ANEXO NA
FECHA EXPEDICION 22/01/2026
FECHA APROBACION 02/02/2026
AMPARO VIGENCIA VALOR
DESDE HASTA
Cumplimiento 02/02/2026 20/04/2027 $4.863.831
2. AVANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
SALDO DEL PORCENTAIJE DE
VALOR FACTURADO VALOR EJECUTADO )
CONTRATO EJECUCION FINANCIERA
$4.263.747 $4.263.747 $44.374.572 8,8%
$4.737.497 $9.001.244 $39.637.075 18,5%
$4.737.497 $13.738.741 $34.899.578 28,2%

3. RELACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

En mi calidad de supervisor certifico que el contratista se encuentra el dia en los pagos de seguridad social

con ocasion de la ejecucién del contrato, el cual se relaciona a continuacién:

SALUD,

ARL

PENSION Y | Periodo reportado mes de marzo de 2026

abril de 2026

Planilla nro. 6011245234 pagado 10 de

SALUD,

ARL

PENSION Y | Periodo reportado mes de febrero de 2026

Planilla nro. 6004938593 pagado 10 de
marzo de 2026

4. MULTAS Y SANCIONES

A la fecha de presentacion del presente informe, se certifica como supervisor del contrato y de acuerdo

con la informacién, que no se han presentado multas, indemnizaciones, reintegros ni sanciones.
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5. JUSTIFICACION PARA LA MODIFICACION

Durante el periodo de supervisidon no se registraron modificaciones contractuales formales (prérrogas,
adiciones o suspensiones).

6. OBSERVACIONES

De acuerdo con el seguimiento efectuado, no se evidencian situaciones que afecten la correcta ejecucién
del objeto contractual, por lo cual no se formulan observaciones en el presente periodo.

6.1 Ejecucion Contractual.

PRODUCTO O

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS
EVIDENCIA

Pantallazos

del Desarrollo
curricular (proyecto
formativo, planeacién

1. Ejecutar las actividades de aprendizaje | g| contratista realizé la planeacion | pedagogica,
trimestral, segun el procedimiento de

desarrollo curricular para el programa
a impartir.

trimestral conforme al | Guias de aprendizaje,
procedimiento institucional. instrumentos de
evaluacion, Planes de
sesion)

L, . . Programacion
2. Dar formacion profesional integral en . )
. ) i . trimestral, Listas de
las sedes, ambientes vy lugares | El contratista desarrolld las acciones . . ]
. o, L, . asistencia,  registros
asignados por el centro de formacién, | de formaciéon en los ambientes ) )
L, . LMS, evidencias
de acuerdo con la programacion | asignados conforme a la fotogrsfi
i L. otograficas.
trimestral definida por el coordinador | programacién académica. &

académico y la necesidad del servicio.

3. Acompafiar en las actividades de | N ,
. ) ] Sino..."Para el periodo reportado, el
induccion de los aprendices de . . i .
. . | contratista no ejecutd acciones .
formacion titulada, segln o No aplica para el
) ) o referentes al cumplimiento de esta ,
lineamientos institucionales y o periodo reportado.
. Lo obligacién
calendario académico.
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Actualizar el portafolio de evidencias
del instructor en el LMS, el cual debe
contener plan de trabajo concertado
con el aprendiz para el desarrollo de la
de
procedimientos, guias de aprendizaje,

ruta aprendizaje segln

formato acta con los planes de
mejoramiento, formato planeacién
seguimiento y evaluacién de la etapa

productiva, registro de inasistencias en

El contratista mantuvo actualizado
su portafolio en la plataforma LMS
lineamientos

conforme a los

institucionales.

de
concertados, Reporte

Planes trabajo
de Juicios Evaluativos,
Acciones y planes de
mejora, pantallazos de
de
inasistencia Sofia Plus,

los registros
copia de formatos de
seguimiento y
evaluacion de etapa

SOFIA PLUS vy listas de asistencia productiva.

firmadas por los aprendices.

Hacer seguimiento al portafolio de Registros de
evidencias del aprendiz segln | El contratista realizé la evaluacion | €valuacion,  rubricas
procedimiento de ejecucion de la | de los portafolios de los aprendices. | diligenciadas.
formacidn profesional integral.

Reportar y tener actualizado en el

aplicativo Sofia Plus en un plazo

maximo de 3 dias habiles a partir de la

realizacion de las siguientes

actividades: creacién de rutas, juicios Capturas del

de evaluacion vy asociacion de
aprendices, comunicando
oportunamente al supervisor del

contrato las anomalias, inconsistencias
y novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacion, de
la

acuerdo con la necesidad de

formacion.

El contratista registrd y actualizd la

informaciéon académica en los

plazos establecidos.

Aplicativo Sofia Plus,
reportes del sistema.

Revisar la suficiencia y la calidad de la

informacién que suministran las

de
identificando con el

evidencias aprendizaje
aprendiz sus
logros y dificultades durante su etapa
lectiva, registrando y emitiendo los
juicios evaluativos correspondientes

en SOFIA PLUS.

El contratista verifico las evidencias,
retroalimentd a los aprendices y
evaluativos

emitid juicios

respectivos.

Registros en SOFIA
PLUS,
retroalimentaciones

escritas.

GCCON-F-031 V04




SENA

N

8. Realizar seguimiento, revisién de
bitdcoras y evaluacion de la etapa
productiva de los aprendices que le
sean asignados por la coordinacién | Para el periodo reportado, el
académica de acuerdo con necesidad y | contratista no ejecuté acciones | NO aplica para el
perfil técnico del programa de | referentes al cumplimiento de esta | Periodo reportado.
formacién, junto con la entrega de | obligacion"
reportes al lider del proceso de etapa
productiva; contribuyendo al proceso
de certificacién del aprendiz.
9. Utilizar a cabalidad las medidas )
. . Para el periodo reportado, el
pertinentes y necesarias a la luz del . . ) ]
) contratista no ejecutd acciones .
reglamento del aprendiz, en lo o No aplica para el
) L referentes al cumplimiento de esta )
correspondiente a faltas académicas y L, periodo reportado.
o obligacion.
disciplinarias.
10. Realizar la verificacion del
o Actas, llamados de
cumplimiento de los resultados de ) o . .
o . El contratista aplic6 medidas | atencidon, planes de
aprendizaje de etapa lectiva de los L o ) i
. L . académicas o disciplinarias cuando | mejoramiento.
aprendices como requisito previo para .
L. S fue necesario.
la autorizacién del inicio de la etapa
productiva.
11. Colaborar en los comités de evaluacién
y seguimiento conforme al reglamento | Para el periodo reportado, el
del aprendiz vigente aportandole | contratista no ejecutd acciones .
) .. ) o No aplica para el
informacién pertinente que ayuden a | referentes al cumplimiento de esta ,
e . ., . o periodo reportado.
clarificar la situacién académica o | obligacion
disciplinaria de los aprendices.
12. Participar en los equipos de ejecucién
de la formacion por grupo o area segun
el procedimiento establecido para .,
] ) ) . L . Actas de reunidn,
garantizar  integralidad en la | El contratista participé en equipos L
o, . . ., documentos técnicos
formulacion de proyectos formativos, | de ejecucidn, aportando a Ila laborad
. . ., . . elaborados.
el disefio de actividades de | planeacion y mejora continua
aprendizaje, el disefio de talleres e | cuando fue requerido.
items que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de
aprendices.
13. Contribuir en el trabajo colaborativo | . \ )
. .. | Sino..."Parael periodo reportado, el .
de los equipos de desarrollo, disefio . . ] . No aplica para el
. . contratista no ejecutd acciones ,
curricular y Aseguramiento de |la periodo reportado.
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calidad (Registro  calificado vy | referentes al cumplimiento de esta
Autoevaluacion) de acuerdo con el | obligacidn.
procedimiento, lineamientos y
normativa establecida.
14. Realizar reconocimiento de
aprendizajes  previos para los )
. . Para el periodo reportado, el
aprendices de conformidad con el . ] ) ]
o, contratista no ejecutd acciones .
reglamento de la instituciéon vy L No aplica para el
. » referentes al cumplimiento de esta ,
participar en la construccién de bligacis periodo reportado.
. L, obligacion
instrumentos de evaluacion con este
fin.
15. Participar con los procesos de | Para el periodo reportado, el
investigacion aplicada e innovacion | contratista no ejecutd acciones .
o No aplica para el
que se desarrollen en el Centro de | referentes al cumplimiento de esta ,
.. L periodo reportado.
formacion. obligacion
16. Ayudar en los procesos de obtenciény
mantenimiento del registro calificado | Para el periodo reportado, el
de los programas de formacion | contratista no ejecuté acciones .
. » i L No aplica para el
titulada del centro de formacion; asi | referentes al cumplimiento de esta ,
. B e periodo reportado.
como la respectiva autoevaluacion | obligacion
institucional y de programas.
17. Participar activamente cuando sea .
. ... | Para el periodo reportado, el
requerido desde Ila coordinacion . . ) . .
L . contratista no ejecutd acciones | No aplica para el
académica en las actividades del o )
. L. referentes al cumplimiento de esta | periodo reportado.
equipo pedagégico del Centro de L
.. obligacion.
formacion.
) , L Copia de certificacién
El contratista presentd certificacion | )
. L . . ) vigente  nivel B2.
18. Presentar actualizada la certificacion | vigente correspondiente al nivel B2, s ; q
, , , oporte e
B2 segun el marco comun europeo de | conforme al Marco Comun Europeo tualizacis
. L . actualizacion
competencia comunicativa en lenguas | de Referencia para las Lenguas,
) ) . o o documental.
extranjeras para la ejecucién de sus | dando cumplimiento al requisito .
. . . ., Correo electréonico o
actividades contractuales. establecido para la ejecucién de las . .
. evidencia de
actividades contractuales. .
radicacion.
. ) . El contratista ejecutd el objeto | Programacion
19. Ejecutar a cabalidad el objeto del L. .
contractual en los programas y | académica, listas de
contrato en los programas y lugares . . ) .
Lo lugares asignados conforme a la | asistencia, informe
gue el SENA le indique. i .
necesidad del servicio. mensual.
6
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20.

Participar en el trabajo colaborativo de
los equipos de desarrollo, disefio

curricular y aseguramiento de la

Para el periodo reportado, el

contratista no ejecutd acciones

calidad (Registro  calificado vy L No aplica para el
. referentes al cumplimiento de esta ,
autoevaluacion) de acuerdo con el bligacion” periodo reportado.
obligacidn
procedimiento, lineamientos y &
normativa establecida.
21. Aportar al momento del inicio del
contrato certificacién vigente en la
norma de competencia laboral: . L )
El contratista presentd al inicio del | Copia de

240201056 V1: “Orientar formacion

presencial de acuerdo procedimientos

contrato las certificaciones exigidas.

certificaciones vigente

. L En caso de no haber contado con | ala fecha.
técnicos y normativa” 240201056 V2: i L,

) alguna, adelantd su gestién dentro
actualizada. En caso de no contar con ]
. L ] ) del plazo establecido.
dicha certificacion, se debera realizar
la entrega de esta dentro del primer
semestre de formacion.

22. Presentar al momento del inicio del

contrato certificacién vigente de la
norma de competencia “Orientar . ) L .

.. ) El contratista aportd la certificacidon | Copia de
formacidon e-learning de acuerdo con . L, . .

o I ., | correspondiente o gestioné su | certificaciones vigente
procedimientos técnicos y normativa”. .. L

) obtencion dentro del término | alafecha.
En caso de no contar con dicha .
L B . previsto.
certificacion, se deberd realizar la
entrega de esta dentro del primer
semestre de formacion.
23. Presentar al momento del inicio del
contrato certificacién de los cursos ) . Copia de Certificados
El  contratista  presentd las

complementarios en: a) Formacién en
ambientes virtuales de aprendizaje y b)

certificaciones exigidas o adelantd
su proceso de formacién dentro del

aportados o
constancias.

Desarrollo de habilidades para el ] Pendiente de
. ) plazo establecido del curso de .
desempeiio del instructor SENA. En . presentar certificado
) Desarrollo de Habilidades.
caso de no contar con dicha . . curso AVA.
L ) . Pendiente de matricular el curso de
certificacion, se deberd realizar la AVA
entrega de esta dentro del primer )
semestre de formacion.
24. Apoyar la supervisién de contratos de | Para el periodo reportado, el
bienesy servicios derivados del drea de | contratista no ejecutd acciones | No aplica para el
bilingliismo para el cumplimiento de | referentes al cumplimiento de esta | periodo reportado.
las metas institucionales obligacion"
7
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25. El contratista debera en conjunto con
el supervisor gestionar formacion, en
el caso que no se tenga completa para

trimestre correspondiente,

igualmente por necesidad del servicio
el instructor podrd ser programado en

formacion presencial y/o

complementaria o en las demas

modalidades.

El contratista apoyd la gestidon y | Reportes de horas.
programacion de acciones de | Correos de
formacidon requeridas para el | coordinacidn %
cumplimiento de la meta trimestral, | programacion.

en articulacion con el supervisor del
contrato.

6.2 Evidencias

Obligacién No. 1 — Pantallazos del Desarrollo curricular (proyecto formativo, planeacién pedagédgica, Guias

de aprendizaje, instrumentos de evaluacidn, Planes de sesidn)

Bilingtismo CDHC 04. Gufas y Material de aprendizaje Comunicacion en Inglés Guias ESP Nivel 1 &5 &
= = - . ot
& Dibujo y modelado arquitecténico
&8 Tecnologia en topografia 2/28/2024 =trid Ubaldina Na 2 clementos Compart
- Diseno currnicular Inglés Basico 1 1 23 Keilly
- 2 : [ e
_—raoe e 5 G - W - - W (D O Ol -~ ma) =S e oS
-
= =4 S VN
Guias ESP Nivel 1 Construccidon en edificaciones
; S
s ; R ‘ a R
o - e
_——rE e e 5 G W@ W W W (S Sl Gl ~mea® e S0 m
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ANEXO 2

Link de
drive Bilinguismo https://sena4- my.sharepoint.com/my?id=%2Fpersonal%2Fcmontoyac%5Fsena%5Fedu%5Fc
0%2FDocuments%2FBiling%C3%BCismo0%20CDHC%2F04%2 E%20Gu%C3%ADas%20y%20Material%20de%20ap
rendizaje%20Comunicaci%C3%B3n%20en%20Ingl%C3%A9s&viewid=8434fd98%2Da0 46%2D46c6%2Dbfc9%2D

5069b3a6508c

Obligacién No. 2 — Programacién trimestral, Listas de asistencia, registros LMS, evidencias fotograficas.

' ACUE Fgg CEA;;EBADONY
APROBACION COPACABANA CADOS
CERTIFICADOS Y (COMUNICACION EN Sgapme
ATENCION A FRANCES A12
APRENDICES PRINCIFIANTE

COMUNICACION EN
FRANCES A12

PRINCIPIANTE
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3] Alexander Arcils (Ti, presentandc)

frances 1

Estas presentando

Para evitar una duplicacide Infinita, no comgpartas toda ka pantalla o ventana dol
navegador. Mejor comparts solamente una pestafis o una ventana diforente.

aranlts de cusiquier manae

Dotenar la presentackén

144 am. | francés 1

Qwe ER e @SO@ ~ R ewmm Mite
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Victor Portillo Adesnrder Arcla (T0) 0

Ancires Felipe Gutierrnz.

7, foer Gusrs Rodriguer

Horman Vareda

Jose Dumar

Juan Pauto Mazo Susrez

Andres Felipe Gutierrez Aristizabal Eder Guerra Rodriguez

= Victor Portiio
w @ o @ © 8B ¢ oB =6 |@
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Obligacién No. 3 — Listados de asistencia, correos de convocatoria, evidencias fotograficas.
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Obligacién No. 5 — Registros de evaluacidn, rabricas diligenciadas.
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Miunidad > 3307930 > Verodnica Osorno Valencia ~ = e} =
(e =) ( =) (Cosedincsds =) (rueme =) o
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Obligacién No. 6 — Capturas del Aplicativo Sofia Plus, reportes del sistema.
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Obligacién No. 7 — Registros en SOFIA PLUS, retroalimentaciones escritas. -juicios de evalacion.

. (=1 . . o L - = . -
37714 - INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA | 551605 - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES A PROBLENAS DENTRO |APROBADD 140472026 1223 8 CC 1036405584 - ALE}
DENTRO DE CONTEXTUS SOCIALES Y LAEOHALES SEGUN L0 CRITERIZIS DE UN RANGO VARIADD DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

T4~ |HTERN-TU»‘R EN LENGUA MOLESA DE FURMA ORAL'Y ES'CRM 551605 - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES A FROBLENAS DENTRO |APROBADD 140472026 1223 0 CC 1036405554 - ALE
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOS CRITERIDS | DE UN RANGD VARIADD DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES.

37714~ INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 551605 - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES A FROBLENAS DENTRD |APROBADD 140472076 12 23 a CL 103405554 - & LE
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALI:S SI:UUN LO5 UiI'IERI’JS [E UN RANGD VARIADO DF CONTEXTOS SOCIALES Y LARORALES

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA MGLESA DE FDRMA ORAL Y ESCR[IA 81605 - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES & PROBLENAS DENTRO |APROBADD 14042028 1220 a CL 1038405504 - ALE
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABDRALES SEGUN LOS CRTERIDS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTENTOS SOCIALES Y LABORALES,

L8 [ PP Py Fi 8 Ty il £8P P TV TE i D Tk

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA | 581605 - DISCUTIR SOBRE POSELES S0LUCIONES A PROBLEMAS DENTRO |APROBADO 140472026 1223 8 CC 1038405584 - ALE}
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LAEDHALE'S SEGIJM LOS CRMERIDS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FDRIM ORAL Y ESCRMTA  |S8160% - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO |APROBADO 140472026 1223 8 CC 1038405504 - ALE}
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABDRALES SEGUN LOS CRTERIDS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCALES Y LABORALES.

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FORWA ORAL v ESCRITA | 551805 - DISCUTIR S0BRE POSELES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO |APROEADD 140472026 1223 8 CC 1032405504 - ALE}
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUNLOS CRITERDS DE UN RANGOQ VARIADOD DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORWA DRAL v ESCRTM 551605 - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES A PROBLENAS DENTRO |APROBADD 14042026 1223 8 CC 1036405554 - ALE
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y L#EDH#.LfS SEGUH L5 L"RITEREIS DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES.

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FURM»‘ ORAL Y E S'CRM 551605 - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES A FROBLENAS DENTRO |POR EVALUAR

DENTRO DE CONTEXTOS S0CIALES ¥ LABORALES SEGUN LDS CRITERIS [DE UN RANGD VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,

TE1605 - DISCUTIR SOBRE POSBLES SOLUCIONES A PROBLENAS DENTRD
[E UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES v LABORALES

T A S A S S DR B n
7714 - INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LDS CRITERDS

APROBADO

1410402026 12 20 a

CC 1038405554 -

T4 IHTEFL&CTUAR EN LENGUA NGIiSA DE FDRMA OF‘AL ‘r ESCR[I'A
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES ¥ LABDRALES SEGUN LOS CRTERIOS

EOTA04 EARUN DUV EL i L4A0ADE £ O O CEOCbA 14 i

581605 - DISCUTIR S0BRE POSELES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO
DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES.

APROBADO

1410472026 1223 2 CC 1038403554 -

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA NGLESA DE FORMA ORAL ¥ ESCRITA 581805 - DISCUTIR S0BRE POSBLES SOLUCIONES A PROBLENAS DENTRO
DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIDS |DE UN RANGO VARIADD DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,

[APROBADO

140472026 1223 8

CC 1038405584 - &)

37714 - INTERACTUAR EN LENGUA, NGLESA DE FORMWA, ORAL ¥ ESCRITA | 581805 - DISCUTIR SOBRE POSELES SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO

(APROBADOD

DENTRO DE CONTEXTOS SOCMLES Y LABORALES SEGUN LOS CRTERIDS |DE UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES,

14042026 1223 8 CC 1032405504 - &)

h ot ] e @ ML, Desca.. Gﬂucn... (e ocn. [Fecn. . Ao 5@ e fwswg:r}ag;s

nmmmww Emmm Fecha y Hora del Juicio Evaluativo E‘?mmmmmdmnm

INION ITUACIONES APROBADO (730412026 18 24 3 CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
EN.CONTEXTOS SOCIAL ES ORA EQY ESCRITAS
592398 - R.2. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES APROBADO 1410412026 1824 3 CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
EMCONTEXTOS SOCIALES ORAI EQV EQCRITAS s
592398 - R.2. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES APROBADO 14/04/2026 18.24 a CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
EMCONTEXTOS SOCIALES QRALES Y ESCRITAS,
592398 -R.2. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES APROBADO 140412026 18.24 3 CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
EMLCONTEYINS SACIA| ES NRA| ESY EQARITAG
592398 - R.2. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES APROBADO 28/10/202511.30a CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
EMCONTEXTQS SOCIALES ORAIESY EQCRITAS . || NE—
592398 - R 2. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES APROBADO 14/0412026 1824 3 CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
ENCONTEXTNS SCIAL ES ARAI EQY ESCRITAG
592398 - R.2. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES APROBADO 14/04/2026 1824 3 CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
EMLCONTEYINS SACIA S ARAI S Y ESCRITAS
592398 - R.2. INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE SITUACIONES APROBADO 14/04/2026 18.24 a CC 1038405594 - ALEXANDER ARCILA GIRALDO
COTIDIANAS Y LABORALES ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS
ENCONTEXTNG SOCIALESORA ESY ESCRITAS
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Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

j FICHAS DE CARACTERIZACION L

|[Datos de la Busqueda |

Debe seleccionar almenos un filtro.

2358008-PINTURA ARQUITECTONICA ¥ ACABADOS ESPECIALES
2I72700-GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRAZAIO
340B808-DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES
2400111-GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO
3400120-GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRASAJO
2400700-DIBUIO ¥ MODELADO ARQUITECTOMICO ¥ DE INGENIERIA
3410827-PREVENCION Y CONTROL AMBIENTAL

3411152-DIBLUO ¥ MODELADO ARQUITECTONICO ¥ DE INGENIERIA
34138 M-CONSTRUCCION EN EDIFICACIONES

3417036-INGLES BASICO - NIVEL 3

o I 1920 21 22 23 24 25 26 27 Tl M

RRRMRERERE

Para cerar esta verftana presione a tecla Esc

SOFIA Plus Version 8.0.20 Powered by SENA -~ ® SENA 2018 -~ Bogota - Colombia- ~-a141

e 7EGCE - ¥ G- Wl Dl cmees e SO

e/

Obligacién No. 12 — Actas de reunidn, documentos técnicos elaborados.

-
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SENA
NIVELES APROBADOS
0
N ingies Basco Kvel (Presencisi]
Hlﬂt In!ummsmw
NONERD Ergien Coct Works
m | NOMBSES COMPLEYOS | DEFICHA = sm et g%'““‘u Estado en Sofia plus - Coment
TTULADA wm:-m'l
ININTNS = EDW?
ININTNZ = EDWS
Fechas para fener en cuenta: 7 niveles desde
mareo hasta 20 de. e 2023
.3 desde 21 bl 2023
zurega avla carlos andres 3409111 BN 123 APROBADO
AGUDELO DIAZ SAMUEL 2903238 EDW6.7 APROBADO
Agudelo Espitia Karol Stephanie 2923721 EDW 5,7 TOPOGRAFIA R RESULTADOS INCOMPLETOS
VALENCIA CORDOBA  JERSY MARITZA 3220288 TECNICA P APROBADO
Marin Urrego Salomé 2903238 TECMICA; EDW 7.8 mmo
Solar Narvaez Didier Andres 2994737 EDW 56,78
tsaza Marulanda Bemey Alexandor 3064747 EDWS7 _nesumoos INCOMPLETOS
Vilada Rivera Valesy 3146039 EDW6.7.8 |FALTA MIVEL 235
1143376435 MADARIAGA MARTINEZ ALEXANDER 2627302 EDW 45678 Amouoo
1000895838 Ocampo Londofio Alejandra 411152 EDW 1234567 FALTA MIVEL 8 APARECE EN ESTA
1011393043 Gonzkez Garcia Daniel Femando 2693243 TECNOLOGIA NOAPARECEFICHA
Teran Mufioz Edgar 3290808 EDW 3568 APROBADO FALTA NIVEL 4,7
MANJARRES CABRERA ANGELLO DARIO 2827569 EDW 56,78 APROBADO
zurega avla carlos andres 3409111 ibn 1,23 EDW 5 SST APROBADO
BAENA RUIZ ISABEL CRISTINA 3146039 TECNICA: EDW 56.7.8 APROBADO
Guzman Guaman Jhon Jairo 3080524 EDWS6,78 APROBADO
Ramirez Castribon Juan José 2905905 EDW 56,78 APROBADO
Solar Narvaez Dudier Andres 2994737 EDW56.78 APROBADO |
gomez ramirez oscar alexander 3249389 EDW5678 APROBADO FALTA NIVEL 4
- <

.“"* 2PE@EE - 3 G W NN AW (- [ N O I

NVELES AMIOBADOS
Comvinsile.
18K Ingiés Bvsca Nved [Pressncisl)
TPINTN: Inghs Pre Intermidio Mived (Cursos espeoiakes]
NJVERD ﬁ?mmm? 1878
NOMERG 0E APELLIDOS g
- | NoveRES COMLETDS | DERCHA ~ NN = - £ sofa - Corenn
WCMENTD | COMPLETDS o . -
AN EDW
INNTN2 = EDWE
Fehas para donr on cunri hasta 6 7 nivides disde
marzo 221 hast 20 de el de 2073
Haska 7 - § Novwlon coadde 21 sl 20053 -
Y02 ramiez ot dointer 2439 EDW5678 APROBADO | FALTA NIVEL 4
RUZACEVEDO  MONICAALEXAMDRA 3080524 EDW 5§ APROBADO
Sosalemindez  Laura Sofi 1220288 EOW S APROBADO
1003177516 Ricardo Lopez Lelver Jesus 31635 EDWS 6T APROBADD FALTA NIVEL B
1104433054 FomandezDiaz Ky Paoka 441 NS 678 APROBADO
Segadopeers  Jaide Andrés 2003241 TECNICA, EDWS 67,8 APROBADO FALTA NIVEL 4
geakio amaye lutsa femanda 1290522 TECNOLOGIA »mwo
1022145539 Basta Ocampo Caroina 290505 TECNICA: EDW 567 8 FALTANVEL 4
Rutz Acevedo Ménka Alexande 3050524 FankNNNElES?VG
SI44S3T Padon Camira Maranola 3140424 BN 13
Segedopeers  Jaidee Andeés 2005241 TECNICA, EDWY 5678 F.\m mvaa
Gafin Heméndez  Jhostyn Ancrés 205248 TECNICA _fmm HIVELES 47,8
1017925552 amola mosquara nataly 2027315 IBN 34 EDW 567 55T
1101875321 Besrio Julo Ihon Alexander I —sm CERTIFICADOS
1022147619 RAREZ CALLEMS  ISABEL CRISTINA 3140454 EDI 3.5 DECO FALTAN NIVELES 6 7
102565073 SERRAMARTINEZ  BRAYAN STIVEN 3140654 —sm CERTIFICADOS
117206363 ROUAS TABAS  VICTORNUGO 218530 LOW 5,6 DILO
1119698533 POLO TORO ALAN JAFET 2910224 TECNICA EDW 46 m
[ vz ooz Wondy Julem 2858357 BN 12,34 FOW5 557 APROBADD

N7

g -
M 7GCE - GEREEEE [ @ W e o

17
GCCON-F-031 V04



SENA

Obligacién No. 18 — Copia de certificacién vigente nivel B2. Soporte de actualizacién documental. Correo
electrénico o evidencia de radicacion.
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Obligacién No. 19 — Programacidn académica, listas de asistencia, informe mensual.

periodo reportado.

Cwca T s

B e e

D s e L S

e
oo e

Loy |

LOmgiscass wIss a5 2 - Fuswy Satwstacnory

Uiste i = =  Fuosw Setsmtocmcey

Recocdirng LT 2 = - Lewed B2

Speakeng ase D - Lewet ==

raritessy o < - Sstmsacsory
SO — OO WO — OO Lo SR e e~ ST SO~ ETmOe.
sow - mEw B - ME e Sow - Wme o - mEx
Fose - Fwse o — PE= Fone — Furc Iow — e rose - ek

- Do - Jox - Do - e - O

AT

CANDIDATE REPORT —

SR CIETRAL T
L APECIL ARSI TEAASSE ST
»

* o

Criteria & Rating Scale

LEWVEL EX AN

No aplica para el

MVELES APROBADOS
Cormvers
N tngiés Bisico Mve (Presencial
mlmmuvum Novel (Cursos especialez)
NOMERODE . JFELLIDS MOMERES COMFLETDS = | DE FICHA — =y DI -
¥ 2 S 4 PINTNT = Estado en Sofia phus = Comsnt
DocumM COMPLETOS S, i
PINTN1 = EDWT
WINTNZ = EDWE
Fechas para tener en cuenta: hazts 67 -7 niveles desde
maren 2021 hasts 20 de sbril de 2023
Tasta 7+ - B Neveses desde 21 abii 2023 -
RIGGTGE MU TRg0 2505239 EDW ST T ——— 17TV &
10065429861 lopez velasquez yessica andrea 3064872 Ibn 12.3; EDW S SST FALTAN NIVELES 4.6.7
toro gonzalez diego alejandro 2827302 EDW 45678 mADO
Arboleda Barrios Danny Lorena 3084941 EDW 57.8 SST FALTA NIVEL 6
HENAO POLO SEBASTIAN 2653986 BN 1,3: EDW 467

41960085 PUERTA ALVAREZ
1020479034 Vanegas rua
zambrano gonzae:
BAENA RUIZ
Caldera Ortega
1038451547 Bamios GALLEGO
1020401866 Echeverry Gallego
saigado perewa
1128401323 Ochoa Tapias
10329910005 Paez Castafio
Martinez Estrada
1032014874 Morales Giraldo
1025000828 MORALES GIRALDO
zufiga avila

ARUINFI N AT

S ?P@CE -

AZUCENA MARIA PUERTA 3315950 TECNOLOGIA

Tania Jazmin

evelio

ISABEL CRISTINA
Jose David

Natalia De Jesis
Heidy Mefissa
jaider andres
Gustavo Adolfo
Diego Alsjanaro
Sebassan

Jazmin Lorena
WALTER EDUARDO
carlos andres.
SammiE

94290741 SIN CERTIFICADOS
3274127 TECNICA
3146039 TECNICA. EDW 7
3219921 EDW 4.56.7
3064941 EDWS6
3409111 TECNICA
2903241 TECNICA, EDW 45.6.7
3064747 EDWS5.6.7.8
3064747 EDWS6
3084747 EDW567.8
3411152 TECNICA
3411152 TEECNICA
3409111 BN 12,3
2a07238 FAWR T

$ G M M- ol - gl

GCCON-F-031 V04

—nssumoos INCOMPLETOS. FAL

SE APRUEBAN 6 NIVELES
—
APROBADO
APROBADO FALTAN NIVELES 568
APROBADO DECO
APROBADO FALTANIVEL 7
APROBADO
APROBADO FALTA NIVEL 8
APROBADO
APROBADO
APROBADO falta nivel 4
APARECE EN ESTADO INDUCCIO
APARECE EN ESTADO INDUCCIO.
APROBADO
APRORANN
<
A 6:23 p. m.
Fe Ol ~moe® e S2rm
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Areiier BETT - Elecirbnt Estade ]
CAFT AGENA EC AV ARE, 2R EEErE ) ENFOEMACIN
CASTILLO MOREND 14871 562% tila 3 Egn Lo n EMFOEMACION
GOMEZ MOLINA. termues ragmal con EMFOEMACION

AL SIAEES T T ENFOERIACION
SUABEZ MOEALES EFT iLeam ENFOERACION

CHICA ALYARES N ) ENFORMACION
VATELA SVENDATID i anien ENFORRACION
TOMES BATROED EIG06ENE SaATGEEEEE gnlean ENFORMAZION
FORTILLO EURGOS i 2lEhotnaloon ENTORMAGION exe
TENCRAN LLANERD on ENTORRAZION en
GULFRAA RODAIGUET TR Lo THTORAACIN
LTS MORLNID THTORAACIN
CANCHILE DT, ENFOEMACIN
DUMAR BARDT EM FORRACION

LUREE MEVOES EM FORRACION
TEzi0 GOMEE S 00D el st ENFOERIACION
TOMES AGRIMES TEisar SumaisE ISl en ENFOERIACION
AREGLEDA ALVAREE 7 ENFORRACION
TURREZ ez 3 ENFORRACION
CUTIERTES ARISTIZAEAL - ENFORMACION
VERGARA MOFALES TETIRGE Tz o ENTORMAGION
TUARLZ MORALLS TEEIETIE a o ENTORMAGION

-

o
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SENA

Obligacién No. 21 — Copia de certificaciones vigente a la fecha. NCL presencial

Lt y crcen
REFUBLICA DE COLOMELA

El Servicio Wacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimicnto del Decreto 1072 de 2015
otorsa
Certil dor e Ce dax Lawb> fa
ALEXANDER ARCILA GIRAL DO

e CEAE A D CTUTRADIANLIA N LIS IOSS5S

Quicn & P — Laboeal en Ia
Normea
Or for pr de do con pr ¥ normativa - NIVEL

INTERMEDIO
Cindiges: 240201056 - Versicn: T
Em i o> e Se» ferr- se= firvemce wi prresernte cvw MEDIIEIN. & lox veintiveis (26) dias dol mex de Septicmbre de dos mil veintitres (2023)
Digitalmente por

C‘)%«/L% o

e e e 5 EMILY ELISA CORONADO GARCES
Sabdirccnwa (1) CENTRO TEXTIL ¥V DE GES TIHON INDUS TRIAL
REGICNAL ANTROMOULA
e A [ S o gie cle—— e = Eretmces . la gt ks T Gecen e don e e o, Tt < mi——
oo T

Obligacién No. 22 — Copia de certificaciones vigente a la fecha. NCL e-Learning

ey oo
FUEFUESL FOA DE COLOMERLA

El Servicio Wacional de Aprendizaje SENA
Em Cammplimicmto del Decreto 1072 de 2015
oterrsTer

Ce e e Ce dex Lcadn f e

ATLEXNANDER ARCILA GIRAIL DO

Crses € ETH T4 I CTUTIATIANL S N IOISAGE S

Qe < S wer Cemerg i Tk -n s
Nearmra
Or for E- lcarning de do con p N mor - NEVEL
i Ls ]

Condigom- SETI0FORE — Versiciec 1
En restimonio doe lo antorior. s firma of prescemitc cn MEDELLIN A los omce (11 dias deid mes de Noviembre de dos wmil veinticinco 2025)
Digitalmente por

DR TTOED . 134 L Bo2s =3 -
o e b e e AQUITLINA MANUEL CLUEL 1O BRITTO
Sebdirector CENTRO DE SERVIC KOS ¥ GESTION EMPRIESARIAL
BMESGRONAL ANTIONOE TA
s o et el g e Smee o= fa g el f e atn e e Smpre < wree——re

. e
DO SO0 IR T T S E O
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Obligacién No. 23 — Copia de Certificados aportados -curso

Libertat y ore
REFUBLICA DE COLOMSIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994
Hace constar que
ALEXANDER ARCILA GIRALDO
“on Cedula de Cindadaria No. 1038405594
Curso y aprobo la accion de Formacion

DESARROLLO DE HABILIDADES PARA EL. DESEMPENO DEL INSTRUCTOR SENA
con una duracion de 96 horas

Em e do s firma of o detlin. al primeryl) dia del wes de judic de dox mil veintisne (2021)
%10 Digitaimente por
=

LEON ARTURO OTERO BOTERO
T499EBTEY - 0LOTI202Y

CENTRO DE FORMACION EN DISENG,. CONFECCION ¥ MODA. FECHA RECISTRO
REGRONAL ANTIOOLEA

rm diwe s pecde ey veriSieads cm of repise ckowemmen que s cTrmssrs £n s pagine wob Sy s rmfcadie e cdo o g o ma—

Crossans e

Obligacién No. 25 — Reportes de horas. Correos de coordinacion y programacion.

Para constancia se firma en Medellin, el 30 de abril de 2026

s by Doty s

Supervisor del contrato Nro. 8964797 de 2026

gEO MERaN DEZ — Apoyo de supervision

Elabord:
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