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Pﬂ\t SAY BERMBE E.a,E

ACUERDO No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

LA JUNTA DIRECTIVA DEL HOSPITAL SAN BERNABE DE BUGALAGRANDE
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E. en ejercicio de sus facultades legales y en
especial las conferidas en la Ley 1438 de 2011, la Resolucién No. 5185 de 2013, modificada
por la Resolucion 1440 de 2024, y demas normas, y

CONSIDERANDO

- Que la Constitucién Pclitica de Colombia, en su articulo 209 establece que la funcidon

administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en

los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
£ publicidad.

- Que la actividad contractual del Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social
del Estado E.S.E., en ejercicio de la funcion administrativa, debe cefiirse en cuanto a los
procesos de seleccién, celebracion y ejecucion de los contratos estatales, a los postulados
del articulo 209 de la Constitucién Politica.

- Que segtn la ley 100 de 1993, en el numeral 6 del articulo 195 y el Decreto 1876 de 1994,
en su articulo 16, determinan que las Empresas Sociales del Estado en materia contractual
se regiran por las normas del derecho privado y estaran sujetas a jurisdiccion ordinaria
conforme a las normas sobre la materia.

- Que la Ley 1150 de 2007 establece que las entidades estatales que por disposicion legal

cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto General de Contratacion de

la Administraciéon Publica, aplicaran en desarrollo de su actividad contractual, acorde con

su régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal

de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica, respectivamente segin sea

el caso y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto
[} legalmente para la contratacion estatal.

- Que la Resolucion No. 5185 del 14 de diciembre de 2013 fija lineamientos para que las
Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad
contractual, la cual fue modificada por la Resolucién No. 1440 de agosto 14 de 2024, siendo
necesario cumplir con la citada resolucion, y se deben hacer las modificaciones a la
Resolucién No. 100-27-28 de octubre 31 de 2017 Por la cual se expidio el estatuto y manual
de contratacion del Hospital San Bernabé ESE de Bugalagrande.

- Que el del Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E.
requiere de unas normas que regulen su contratacion, adecuandolas a la dinamica propia
que ha venido desarroliandose al interior de la misma y a los requerimientos en la
implementacion de sus lineas de negocio.

- Que el Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. debe
asumir y acatar normas, procedimientos y tramites que garanticen racionalidad en el uso
de los recursos, eficacia en la atencion de sus responsabilidades y transparencia en sus
actuaciones, en especial la Resolucion No. 1440 de agosto 14 de 2024.

ettt v Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud
' Q N ET Calle 6* Carrera 7* 3118343965 | 3217754028
Bugalagrande, Valle del Cauca, Colombia
5 e www.hsbese.gov.co

SYITEN ventanillaunica@hospitalsanbernabe.gov.co
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HOS?I‘HL SAY BER.’“BE E.S.E

ACUERDO No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

- Que por lo expuesto se considera necesario contar con un estatuto de contratacién que
establezca las normas basicas que regulen la contratacion del Hospital San Bernabé de
Bugalagrande Empresa Sccial del Estade E.S.E.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA
TITULCH
CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 1. ADOPCION: Adoptar el presente Estatuto de Contratacién del Hospital San
Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E., de conformidad con la Ley
100 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1438 de 2011, la Resolucion
No. 5185 de 2013 modificada por la Resolucion No. 1440 de agosto 14 de 2024 y las demas
normas que las modifique y adicionen.

ARTICULO 2. OBJETO: El presente Estatuto tiene por objeto reglamentar y establecer las
normas generales que regiran la contratacion en el Hospital San Bernabé de Bugalagrande
Empresa Social del Estado E.S.E., adoptando reglas y procedimientos que deben ser
tenidos en cuenta por sus funcionarios sin excepcion alguna.

[l presente [statuto simplifica y esquematiza los tramites y procedimientos para la
Contratacion con el propdsito de hacerlos mas eficientes y eficaces, en la medida en que
suministra una herramienta de capacitacion del personal comprometido en los procesos de
planificacién y adquisicion de bienes y servicios.

ARTICULO 3. ALCANCE: El Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del
Estado E.S.E., debe adelantar cada proceso contractual de conformidad con la Ley 100 de
1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1438 de 2011 y la Resolucion No.
5185 de 2013 modificada por la Resolucién No. 1440 de agosto 14 de 2024 y las demas
normas que las modifique y adicionen. Para el cumplimiento de este propésito se requiere
llevar a cabo el desarrallo de las etapas precontractual, contractual y pos contractual.

LA ETAPA PRECONTRACTUAL se encuentra integrada por todos los actos que el del
Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. realice, a fin de
llevar a cabo una debida planificacion contractual y seleccion de contratistas.

LA ETAPA CONTRACTUAL se configura una vez producido el cumplimiento de los
requisitos de perfeccicnamiento, ejecucién y legalizacién del contrate, para asi dar lugar al
desarrollo del objeto contractual, que sera vigilado, coordinade y controlado por el
supervisor o interventor designado para el contrato en cuestion.

LA ETAPA POSTCONTRACTUAL concluye el proceso de contratacion, describiendo las
actividades relativas a la ejecucion del contrato, que incluye entre otras, la recepcion del
material, bienes, obras o servicios, la elaboracion del acta de entrega, el informe de Vk

Sletmestteagtey Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud
| QNET Calle 6* Carrera 72 3116343965 | 3217754028
Bugalagrande, Valle del Cauca, Colombia
L www.hsbese.gov.co

b ol venianiiaunica@hospitaisanbernabe. gov.co
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HOSPTD\I. SAY BER.\ABE E.S.E

ACUERDO No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

ejecucion de los pagos por parte del interventor o del Contratista segun el caso y el acta de
liquidacion.
ARTICULO 4. PRINCIPIOS: PRINCIPIOS QUE REGIRAN LAS ACTUACIONES

CONTRACTUALES: Los principios que regiran las actuaciones contractuales del Hospital
San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. son:

PRINCIPIO DE IGUALDAD: Toda persona que participe en procesos de contratacion con
el de! Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Sccial del Estado E.S.E, tendra
igual trato e iguales oportunidades en cuanto a derechos y obligaciones en la tramitacion
de los mismos.

PRINCIPIO DE PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA: En virtud del principio de
Transparencia, el proceso de escogencia del contratista y los documentos que lo soportan
son publicos. Los contratos que suscriba del Hospital San Bernabe de Bugalagrande
Empresa Social del Estado E.S.E. para la contratacion con el fin de prestar los servicios de
salud, son publicos y es obligacién de la misma facilitar el acceso de los ciudadanos a su
conocimiento y fiscalizacién de conformidad con la Ley, respetandose la reserva legal y/o
comercial aplicable.

PRINCIPIO DE EFICACIA: El Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del
Estado E.S.E. determinara con claridad el objeto de cada uno de los contratos y establecera
rigurosos sistemas de control de resultados y evaluacién de cumplimiento de programas y
proyectos.

PRINCIPIO DE ECONCOMIA: En virtud de este principio, se tendra en cuenta gue las normas
de procedimiento se utilicen con el fin de agilizar la contratacion, que los procedimientos se
adelanten en el menor tiempo y con la menor cantidad de gastos de quienes intervienen en
ellos, que no se exijan mas documentos y copias de lo estrictamente necesario, ni

[ autenticaciones ni notas de presentacion personal sino cuando la Ley lo ordene en forma
expresa.

PRINCIPIO DE CELERIDAD: En virtud de este principio las funciones del Hospital San
Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. tendran el impulso oficioso de
los procedimientos y suprimiran los tramites innecesarios.

PRINCIPIO DE IMPARCIALIDAD: Las actuaciones de los servidores publices se regiran por
la Constitucién y la Ley, asegurandoc y garantizandc los derechos de todas las personas sin
ningtin género de discriminacion.

PRINCIPIO DE AUTONOMIA DE LA VOLUNTAD. Se entiende que las personas capaces
al contratar con el Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado
E.S.E., se obligan en la medida en que lo consideran pertinente aceptando las normas y
principios contenidos en ia presente Resolucion y en el texto particular y concreto de cada
contrato. En virtud de este principio, en los contratos podran incluirse modalidades,
condiciones y en general las clausulas o estipulaciones que el Hospital San Bernabé de
Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. considere necesarias y convenientes, /(
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siempre que no sean contrarias a la Constitucién Politica, a la Ley, al Orden Publico y a los
principios y finalidades de esta Resolucion y de la buena Administraciéon.

PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD: Los servidores publicos estan obligados a buscar el
cumplimiento de los fines de |la contratacion, a vigilar la correcta ejecucion del objeto
contratado y a proteger los derechos y el patrimonio del Hospital San Bernabé de
Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E., del contratista y de los terceros que
puedan verse afectados por la ejecucion del contrato. La responsabilidad en la direccién y
manejo de la actividad contractual y de los procesos de seleccion sera del Gerente del
Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E.. quien no podra
trasladarla a la directiva del Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del
Estado E.S.E., a los comités asesores, ni a los organismos de control y vigilancia de la
misma.

OTROS PRINCIPIOS: Las actuaciones de quienes intervengan en la contratacion del

Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E.| se desarrollaran

de acuerdo a los principios anteriormente establecidos y con los que la Ley 80 de 1993 .
determina: Transparencia. Buena Fe, Economia, Responsabilidad, Equilibrio Contractual y

de conformidad con los demas postulados que rigen la funcién administrativa. Igualmente

se aplicaran a las mismas las normas que regulan la conducta de los Servidores Publicos,

las reglas de interpretacion de la contratacion y los principios generales del derecho.

ARTICULO 5. FINES DE LA CONTRATACION: Al celebrar y ejecutar los contratos el
Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E., buscara el
cumplimiento de los fines estatales a su cargo, es decir. la continuidad y eficiencia en la
prestacion de los servicios de salud y la efectividad de los administrados que colaboran con
ella en lo consecucion de dichos fines.

ARTICULO 6. OBJETIVOS ESPECIFICOS: E! Estatuto para la Contratacién es una
herramienta orientadora y facilitadora del cumplimiento de las normas legales para la
correcta y oportuna realizacién de las actividades propias de la contratacion, teniendo como
objetivos especificos:

a) Lograr el mejor aprovechamiento de los recursos asignados al Hospital San Bernabé de
Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E.

b) Permitir el ahorro de tiempo y esfuerzos en el tramite de los procesos para la contratacidn
administrativa al interior del Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del
Estado E.S.E.

c) Propiciar la uniformidad en el trabajo.

d) Servir de medio de instruccion en la materia al personal existente o nuevo

e) Fomentar la integracion y el trabajo en equipo del personal que interviene en el proceso.
f) Coadyuvar al logro de los objetivos institucionales.

g) Definir procedimientos principaimente para cada uno de los procesos.

.o
.
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ARTICULO 7. MARCO NORMATIVO: Todos los contratos que celebre el Hospital se
regiran por las disposiciones del derecho privado, por lo dispuesto en este estatuto de
contratacién y el manual de contratacion, y por las demds normas que en materia
contractual expida el Gobierno Nacional.

PARAGRAFO 1: En materia de inhabilidades e incompatibilidades se estara a lo dispuesto
en la Ley 80 de 1993, en la Ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

El Hospital en el desarrollo de su actividad contractual debe garantizar el cumplimiento
integral de los Principios y disposiciones que rigen el ejercicio de la Funcién Publica y de la
Contratacion de la administracion publica, consagrados en la Constitucion Politica y la ley.
por lo que se aplicaran las siguientes normas:

- Constituciéon Politica, en todo lo relacionado con el gasto piiblico v autorizaciones para
contratar.

- Ley 80 de 1993, Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica.

- Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacion con Recursos Publicos”™.

- Ley 1474 de 2011 “Por medio de la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad
del control de la gestion publica”.

- Resolucién No. 5185 del 14 de diciembre de 2013, modificada por la Resolucién No. 1440
de agosto 14 de 2024 que fija lineamientos para que las Empresas Sociales del Estado
adopten el estatuto de contratacion que regira su actividad contractual

- Y-todas las demas que las modifiquen o adicionen.

PARAGRAFO 2: La Empresa Social del Estado Hospital San Bernabé del Municipio de
Bugalagrande, tendré en cuenta para el ejercicio de su actividad contractual, los
lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente.

PARAGRAFO 3: Los funcionarios del Hospital y contratistas en el desarrollo de la gestion
contractual. deberan tener en cuenta las sentencias de unificacién jurisprudencial dictadas
por el Consejo de Estado, de conformidad con lo establecido en el Articulo 10 de la Ley
1437 de 2011.

ARTICULO 8. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, PROHIBICIONES Y
REGIMEN APLICABLE EN MATERIA DISCIPLINARIA: Para todos los efectos sera
aplicable ¢! régimen de inhabilidades e incompatibilidades y prohibiciones previstas en la
Constitucién Politica y en la ley, asi: J/\

a)Articulo 8 Ley 80 de 1983.
b) Articulo 9 Ley 80 de 1993.

eny
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c) Articulo 10 Ley 80 de 1993.
d) Ley 8952 de 2019. Cdédigo General Disciplinario a los servidores publicos.

e) Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 Adiciénese un literal j) al numeral 1 y un incisc al
paragrafo 1, del articulo 8 de la Ley 80 de 1993, asi: “"Articulo 8. (...) j) Las personas
naturales que hayan sido declaradas responsables judicialmente por la comision de delitos
de peculado, concusién, cohecho, prevaricato en todas sus modalidades y soborno
transnacional, asi como sus equivalentes en oiras jurisdicciones. Esta inhabilidad se
extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de las
sociedades andnimas abiertas”.

Paragrafo 1. (...) En las causales de inhabilidad por parentesco o por matrimonio, los
vinculos desaparecen por muerte o por disolucién del matrimonio.

PARAGRAFO 2: Los funcionarios piblicos y contratistas del Hospital, en desarrollo de los
procesos de contratacion deberan abstenerse de realizar las conductas expresamente
prohibidas en la Constitucion Politica, la Ley y en especial las consagradas en el Cédigo
Unico Disciplinario y las demas que lo reglamenten, adicionen, modifiquen o sustituyan.

PARAGRAFO 3: El funcionario publico que se encuentre incurso en causal de inhabilidad
y/o incompatibilidad asi debera hacerlo saber inmediatamente de su superior jerarquico y
debera abstenerse de autorizar, aprobar, formar o suscribir cualguier acto que comprometa
la responsabilidad de la Empresa Social del Estado Hospital San Bernabé del Municipio de
Bugalagrande.

PARAGRAFOQ 4: En casc de que se configure inhabilidad y/c incompatibilidad en una

tercera persona respecto de su cargo, es decir, que tiene conocimiento de que una persona

se encuentra en alguna de dichas situaciones, debera hacerlo saber inmediatamente de su
~ superior jerarquico y debera impedir que dicha persona suscriba el acto o contrato, si es
bl respecto de él.

PARAGRAFO 5: (ratandose de contratistas o proponentes debera verificarse de manera
oportuna si el mismo se encuentra en causal de inhabilidad y/o incompatibilidad.

PARAGRAFO: La competencia en el Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa
Social del Estado E.S.E. entendida como la posibilidad de obligar legaimente al Hospital,
se encuentra en cabeza del Representante Legal.

ARTICULO 9: CONFLICTO DE INTERESES: Se entendera por Conflicto de Intereses, toda
situacion en que los intereses personales directos o indirectos de los miembros de Junta
Directiva, Gerente, funcionarios y contratistas de la Empresa Social del Estado Hospital San
Bernabé del Municipio de Bugalagrande, pueden estar enfrentados con los intereses del
Hospital o interfieran con sus deberes y motiven un actuar en su desemperio, contrario al
recto cumplimiento de sus obligaciones laborales. Estas situaciones en las que se
contraponen los intereses personales a los intereses institucionales pueden liegar a generar
un beneficio personal, econdmico, politico o comercial a una de las partes en desequilibrio
con la otra, o puede incluso llegar a generar una falta de integridad, afectando la ,\

transparencia, equidad y responsabilidad del proceso de toma de decisiones.
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Respecto al desarrolio de la gestion contractual, un conflicto de interés se presenta cuando
en la toma de decisiones hay la presencia de intereses antagonicos que puedan afectar la
transparencia y pueden llevar a que se adopten determinaciones en contra del interes
publico. En los procesos de seleccion existen dos fuentes de conflicto de interes, una los
funcionarios o contratistas que participan en la elaboracion de los estudios previos que
soportan la contratacion y/o en la evaluacion de las ofertas. La otra, el futuro contratista de
la Entidad.

PARAGRAFO: El funcionario publico que se encuentre inmerso en conflicto de intereses,
debera declararse impedido, dentro de los tres (3) dias siguientes a su conocimiento
mediante escrito dirigido a su superior en el cual exprese las razones, sefale la causal y si
) fuese posible, aporte las pruebas pertinentes. Asi mismo, respecto de los contratistas,
quienes dentro de los tres (3) dias siguientes a su conocimiento deberan comunicar a su
supervisor ia situacion presentada, conforme con io aqui dispuesto. Tratandose de procesos
contractuales esta verificacién debera hacerse de cada uno de los proponentes o futuros
contratistas de manera oportuna, previa recomendacion del Comité Tecnico Evaluador.

ARTICULO 10. BUENAS PRACTICAS DE LA GESTION CONTRACTUAL: La buena
practica en la Empresa Social del Estado Hospital San Bernabé del Municipio de
Bugalagrande se presenta desde tres Opticas:

1. A las areas requirentes les corresponde hacer el analisis adecuado para la correcta
elaboracion de los estudios previos y construccion de los demas documentos necesarios
para adelantar el proceso de seleccion y la correcta ejecucion del contrato. Dentro de estas
actividades, el area generadora de la necesidad debera estructurar la manara como el
contratista acreditara el cumplimiento de las obligaciones y/o justificara el desembolso o
pago, como la periodicidad en que se efectuara.

2. El area requirente en todo caso tendra un papel fundamental para la finalizacion de los
contratos suscritos por el Hospital, toda vez que debera propender hacia la optimizacion en
la receleccion de informacion, para garantizar un adecuado precese de liquidacién, clerre o
archivo de los expedientes contractuales.

3. Todos los funcionarios del Hospital deben dar cumplimiento a los plazos establecidos en
los diferentes procedimientos que se desarrollan en la gestién contractual.

ARTICULO 11. COMPETENCIA PARA CONTRATAR: La competencia para ordenar y
dirigir el proceso de contratacion, evaluar y seleccionar contratistas y celebrar contratos,
corresponden de manera exclusiva al Gerente, quien podra delegarla total o parciaimente
en los empleados publicos del nivel directivo, con excepcidn del Asesor de Control Interno.

ARTICULO 12. DE LA APROBACION Y AUTORIZACION POR LA JUNTA DIRECTIVA:

1. GENERAL: El Gerente del Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del
Estado E.S.E. podra suscribir y ejecutar toda clase de contratos de minima cuantia, previo
cumplimiento de los tramites y requisitos que establecidos en la presente Resolucion vy los
demas previstos de manera especifica en la presente Resolucion. ’U\
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2. ESPECIFICA: El Gerente del Hospital San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social
del Estado E.S.E. requiere autorizacién de la Junta Directiva para suscribir y ejecutar toda
clase de contratos de mienor y mayor cuantia, debiendo cumplir con &l framite a seguir en
consideracion a la cuantia; y requiere el Gerente autorizacion de la Junta Directiva para la
celebracion de los contratos previstos de manera especifica en la presente resolucion.

PARAGRAFO: No se requiere de autorizacion para celebrar contratos de venta de servicios
de salud o prestacion de servicios de salud con el Ministeric de la Proteccion Social,
Secretaria de Salud Departamental, Entidades Territoriales. entidades publicas o privadas,
EPS-S, EPS-C, ESS, IPS, ESE, ARP.

o ARTICULO 13. DE LOS CONTRATOS QUE DEBEN SER APROBADOS PREVIAMENTE
POR LA JUNTA DIRECTIVA: Requieren aprobacién previa por parte de la Junta Directiva
los contratos de enajenacion de bienes inmuebles (compra v venta), permuta. empreéstitos,
compras de titulo de valor, contratos de sociedad, contratos de riesgo compartido, contratos
de concesion de servicios, contratos de menor y mayor cuantia y los demas que .
expresamente determine la Ley.

ARTICULO 14, RESPONSABLE DEL PROCESO: La contratacion se adelantara bajo la
coordinacién del funcionario de! area interesada en llevar a cabe ef procesc de contratacion,
es decir, Despacho del Gerente, Subgerente, Odontologia, Bacteriologia, Medicina
General, Enfermeria, Talento Humano, Almacén, quienes tendran a su cargo la direccion
de los tramites administrativos, la identificacion de las directrices sobre las condicicnes
referidas a la consolidacién de la totalidad de los documentos necesarios para el inicio de
los procesos de contratacion. En cansecuencia. la responsabilidad de cada Dependencia u
oficina respectiva se remite a estructurar, definir y evaluar los documentos tecnicos,
econémicos, criterios de ponderacion, plazos, valores y objeto a utilizar en el proceso
contractual y a responder por el contenido de los mismos.

PARAGRAFO 1. Cada uno de los funcionarios de las dependencias interesadas tiene la
responsabilidad de coordinar el desarrolic del procesc con el acompafiamiento y asesoria
permanente del area juridica durante todas las etapas, donde entregara todos los soportes
del proceso y el borrador del termino de condiciones de la convocatoria publica, subasta
inversa y la contratacion directa cuando para este caso segun lo previsto en la presente
resolucion, segln sea el caso, para que dicha Oficina determine los fundamentos juridicos
que soportan la modalidad de seleccién que se propone adelantar.

PARAGRAFO 2. Cada uno de los funcionarios de las dependencias interesadas en el
desarrollo del proceso contractual, tiene la responsabilidad, de coordinar con el area
juridica, la publicacion en el portal Gnico de contratacién y en la pagina web de los actos
que requieran de dicha formalidad segun lo establecido en la Resolucién No. 5185 de 2013
modificada por la Resolucién No. 1440 de agosto 14 de 2024.

ARTICULO 15: TERMINOS Y DEFINICIONES: Los siguientes son los términos de comun
uso en la actividad contractual:

CONTRATO ESTATAL: Acuerdo celebrado entre el Hospital San Bernabé de Bugalagrande
Empresa Social del Estado E.S.E. y el oferente favorecido con la adjudicacién de una %
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convocatoria publica, contratacion directa, subasta inversa, en el cual se fijan el objeto,
valor, plazo y demas condiciones.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Documento expedido por el
responsable del presupuesto, mediante el cual se garantiza la existencia de apropiacion
presupuestal disponible, libre de toda afectacion para la asuncion de compromisos y
suficiente para respaldar el contrato. Puede ser mayor al valor del contrato.

ACTA: Documento donde se describe un evento del contrate © lo tratade en una reunién,
dejando constancia de los compromisos y tareas pactadas e indicando el responsable de
cada uno de ellas.

AJUSTES: Es la diferencia de precios que se genera por la variacion de los costos entre la
fecha de presentacion de la propuesta y la fecha de ejecucion y que fueron pactados
inicialmente en el contrato.

ANTICIPO: Son recursos publicos entregados por el Hospital San Bernabé de
Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. al contratista, quien se obliga a destinarlos
en forma exclusiva a la ejecucion del contrato, de acuerdo con el programa de inversion
aprobado por el contratante, bajo su supervision y vigilancia. El anticipo corresponde a un
porcentaje pactado maximo del 50% del valor total del contrato, el cual sera amortizado,
descontandolo proporcionalmente de cada acta de recibo que se presente hasta su total
amortizacion. Como es un pago no causado a ingreso alguno, éste constituye para el
contratista un pasivo {cuenta por pagar).

CONSORCIO: Asociacién de dos o mas personas, las cuales presentan en forma conjunta
una misma propuesta para la adjudicacion, celebracion y ejecucion de un contrato,
respondiendo solidariamente de todas y cada una de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato. En consecuencia, las actuaciones, hechos y omisiones que se

m presenten en desarrollo de la propuesta y del contrato, afectaran a todos los miembros que
la conforman.

CONTRATACION DIRECTA: Proceso de seleccidn para la contratacion prescindiendo de
las formalidades establecidas para el proceso de convocatoria publica y subasta inversa,
garantizando el cumplimiento de los principios consagrados en el Estatuto de Contratacion.

CONTRATISTA: Persona natural o juridica, consorcio o union temporal a quien se le ha
adjudicado una convocatoria pubiica, contratacion directa, subasta inversa y con quien se
celebra el respectivo contrato.

CONTRATO ADICIONAL: Acuerdo que celebra el Hospital San Bernabé de Bugalagrande
Empresa Social del Estado E.S.E. y el contratista para prorrogar el plazo y/o adicionar el
valor de un contrato. Ningun contrato podra adicionarse en mas del 50% de su valor inicial.

GARANTIA UNICA: Poliza expedida por una compaifia de seguros legalmente autorizada
para funcionar en Colombia o garantia bancaria a través de la cual el Contratista avala el
cumplimiento de las obligaciones que surjan a su cargo, por razon de la celebracion,
ejecucion y liquidacién de un contrato estatal. Debe contener entre otros y de acuerdo a la
naturaleza del contrato, los amparos de Correcta inversion y buen manejo del anticipo; l\
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calidad del bien o servicio suministrado; pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones;
estabilidad de la obra, provision de repuestos y accesorios.

IMPREVISTOS: Es el porcentaje de los costos indirectes del contrato incluidos en el AlU.

INTERVENTOR: Es la persona natural o juridica a quien se le ha adjudicado un contrato
para ejercer el control y vigilancia durante todas las etapas del contrato y representa al
Hospital ante el contratista.

SUPERVISOR: Servidor publico que representa al Hospital, designado mediante oficic para
ejercer el control y vigilancia durante todas las etapas del contrato.

m INTERVENTORIA: Es el conjunto de actividades de vigilancia y control para la verificacion
del cumplimiento de las obligaciones pactadas en el contrato.

ITEMS NO PREVISTOS: Actividades suplementarias a las inicialmente contratadas que
surgen subitamente durante la ejecucion de un contrato que deberan realizarse previo
estudio y aprobacién del justo precio.

CONVOCATORIA PUBLICA: Proceso publico de seleccion que se aplica para la
contratacion de mayor cuantia, menor cuantia, subasta inversa

SUBASTA INVERSA: Proceso publico de seleccion que se aplica para la adquisicion de
bienes y servicios de caracteristicas y condiciones técnicas uniformes.

ACTA DE LIQUIDACION: La liquidacién final de contrato tiene como objetivo principal que

las partes definas sus cuentas, que decidan en qué estado quedan después de cumplida la

gjecucion del contrato; que alll se decidan todas las reclamaciones a que ha dado lugar la

ejecucion del contrato, y por esa razén es ese el momento en que se pueden formular las

reclamaciones que se consideren partes del negocio juridico, por ende, nc puede con
o posterioridad demandarse reclamaciones que no hicieron en ese momento.

ORDEN DE PAGO: Documento a través del cual se efecttia el pago por parte del Hospital
San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. al contratista, por las
labores ejecutadas durante el periodo respectivo, de acuerdo con la modalidad de pago
estipulada en el contrato.

OTROSI: Documento contentivo de una modificacion o aclaracion a las clausulas
estipuladas inicialmente en el contrato. Debe ser firmado por las mismas personas que
firman el contrato original, 0 quienes hagan sus veces,

PAGO ANTICIPADO: Son recursos publicos pagados en forma adelantada por el Hospital
San Bernabé de Bugalagrande Empresa Social del Estado E.S.E. al contratista, los cuales
representan una verdadera forma de pago por la ejecucion del contrato y pueden ser
invertidos libremente por ¢l contratista, sin perjuicio de su obligacién de cumplir con ¢! cbjete
contratado y del deber del Estado de velar por tal cumplimiento. El pago anticipado sera
pagado antes de la iniciacion del contrato o durante su desarrollo, razén por la cual, ésta
constituye para el contratista una cuenta por cobrar. ‘}'\
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PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: Es el evento juridico que se surte mediante la
firma de las partes y la expedicion del registro presupuestal.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Es el periodo entre la fecha de iniciacion y el
vencimiento del término estipulado en el contrato, para la ejecucién del objeto contratado.

TERMINO DE CONDICIONES: Marco normativo bajo el cual se desarrolla el procedimiento
de convocatoria publica y subasta inversa, describe el objeto a contratar, con la inclusién
de los reguisitcs, financieros y juridiccs que deben cumplir los proponentes y
posteriormente, el contratista durante la ejecucién del contrato.

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL: Amparo auténomo que debe ser constituido por
los contratistas en contratos de obra y en los demas que considere necesario la entidad,
con el que se cubre la responsabilidad civil frente a dafios a terceros, derivados de la
ejecucion del contrato respectivo.

REGISTRO PRESUPUESTAL: Es la imputacion presupuestal mediante la cual se afecta
en forma definitiva la apropiacion, garantizando que ésta se utilizara solo para este fin. El
valor total del contrato estara respaldado por un registro presupuestal o la suma de varios.

REVISION DE PRECIOS: Es un mecanismo para restabiecer ei equiiibrio economico dei
contrato mediante el cual la entidad a solicitud del contratista podra revisar y actualizar los
precios pactados inicialmente en el contrato, incorporando incrementos ocurridos por
causas excepcionales, diferentes a las generadas por los ajustes.

TERMINACION POR MUTUO ACUERDO: Es el mecanismo que tienen las partes para la
terminacién anticipada de un contrato, mediante acta debidamente motivada y proceder a
su posterior liquidacion.

TRABAJO ADICIONAL: Son aquellas actividades suplementarias a las inicialmente

M contratadas, las cuales por su naturaleza pueden ejecutarse de acuerdo con las
especificacicnes y precios del contrato, respecto de las cuales e! Hospital podra ordenar su
ejecucion y el contratista esta obligado a ejecutarlas.

REGISTRO DE PROPONENTES: Es el registro que hacen los contratistas en la Camara
de Comercio.

UNION TEMPORAL : Asociaciéon de dos o mas personas, quienes en forma conjunta
presentan una misma propuesta para la adjudicacién, celebracion y ejecucion de un
contrato, cumpliendo solidariamente por el cumplimiento total de la propuesta y del objeto
contratado, pero las sanciones por el incumplimiento de las obligaciones derivadas de la
propuesta y del contrato se impondran de acuerdo con la participacion en la ejecucion de
cada uno de los miembros de la union temporal.

VALOR FINAL DEL CONTRATO: Es el resultante de la suma de todos los pagos y
deducciones efectuadas al contratista, en el momento de hacer la liquidacion del contrato.

ADENDAS: El Hospital puede modificar los términos de condiciones a través de Adendas
expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. El Hospital puede«
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expedir Adendas para modificar el Cronograma del proceso una vez vencido el término para
la presentacién de ofertas y antes la adjudicacion del contrato.

El Hospital debe publicar las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 am. y las 7:00
p.m., a mas tardar el dia hébil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la
hora fijada para tal presentacion, salvo en la contratacion de obras de adecuacién,
ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacion biomédica cuya fuente de
financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, la publicacion debe
hacerse con tres (3) dias de anticipacion.

AUDIENCIA PUBLICA DE ADJUDICACION: La adjudicacién de los procesos de seleccion

P adelantados mediante convocatoria publica por la Empresa Social del Estado se hara en

" audiencia publica. En dicha audiencia participaran el Gerente de la Empresa Social del

Estado o quien este hava delegado la facultad de adjudicar y. ademas podran intervenir en

ella los servidores publicos y demas colaboradores que hayan elaborado los estudios y

evaluaciones, los proponentes y las demas personas que deseen asistir. De la audiencia se

levantara un acta en la que se dejara constancia de las deliberaciones y decisiones que en

el desarrollo de la misma se hubieren producido, la cual hara parte integral del acto
administrativos de adjudicacion o de declaratoria de desierto.

BIENES NACIONALES: Bienes definidos como nacionales en el Registro de Productores
de Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo
modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERiSTICAS TECNICAS UNIFORMES Y COMUN
UTILIZACION: Bicnes y scrvicics de comin utifizacién con cspecificaciones técnicas y
patrones de desempefio y cahdad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser
agrupados como bienes y servicios homogéneos para su adquisicion.

m CAPACIDAD RESIDUAL O K DE CONTRATACION: Aptitud de un oferente para cumplir
oportuna y cabalmente con el objeto de un contrato de obra, sin que sus otros compromiscs
contractuales afecten su habilidad de cumplir con el contrato que esta en proceso de
seleccion.

CATALOGO INCLUSIVO: Es una herramienta desarrollada por la Agencia Nacional de
Contrataciéon Publica -Colombia Compra Eficiente-, para impulsar el tejido empresarial
colombiano a través de la adquisicion de bienes y servicios de produccion nacional y que
son ofertados por organizaciones de economia solidaria clasificadas como Mipymes.

CATALOGO PARA ACUERDOS MARCQO DE PRECIOS E INSTRUMENTOS DE
AGREGACION DE DEMANDA: Ficha que contiene: (a) la lista de bienes y/o servicios; (b)
las caracteristicas asociadas a cada bien o servicio, asi como su precio c) y la lista de los
contratistas que son parte del Acuerde Marco de Precios.

CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS: Sistema de codificacion de las Naciones
Unidas para estandarizar productos y servicios, conocido por las siglas UNSPSC.

COMPRA PUBLICA DE TECNOLOGIA E INNOVACION: Es una herramienta de politica
de innovacién a través de la cual las Entidades Estatales adquieren un producto o servicio)\
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de base tecnoldgica para dar respuesta a desafios publicos respecto de los cuales no se
encuentra una solucion en el mercado o, si las hay, estas requieren ajustes o mejoras. Este
tipo de compras pueden requerir investigacion y desairollo tecnoldgico para la exploracion
de alternativas, el disefio de soluciones, el prototipado o la fabricacion original de un
volumen limitado de primeros productos o servicios a modo de serie de prueba; o
extenderse hasta la produccion o suministro de los bienes y servicios.

DOCUMENTOS DEL PROCESO SON: (a) Los estudios y documentos previos; (b) El aviso
de convocatoria; (c) Los términos condiciones o la invitacién; (d) Las Adendas: (e) La oferta;
(f) El informe de evaluacion; (g) El contrato; y cualquier otro documento expedido por la
Entidad Estatal durante el Proceso de Contratacion.

ENTIDAD ESTATAL: Cada una de las entidades: (a) a las que se refiere el articulo 2 de la
Ley 80 de 1993; (b) a las que se refieren los articulos 10, 14 y 24 de la Ley 1150 de 2007 y
(c) aquellas entidades que por disposicion de la ley deban aplicar la Ley 80 de 1993 y la
Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.

ETAPAS DEL CONTRATO: Fases en las que se divide la ejecucion del contrato, teniendo
en cuenta las actividades propias de cada una de ellas las cuales pueden ser utilizadas por
la Entidad Estatal para estructurar las garantias del contrate.

GRANDES SUPERFICIES: Establecimientos de comercio que venden bienes de consumo
masivo al detal y tienen las condiciones financieras definidas por la Superintendencia de
Industria y Comercio.

LANCE: Cada una de !as posturas que hacen los oferentes en el marco de una subasta,

MARGEN MINIMO: Valor minimo en el cual el oferente en una subasta inversa debe reducir
el valor del Lance o en una subasta de enajenacion debe incrementar el valor del Lance, el
cual puede ser expresado en dinero o en un porcentaje del precio de inicio de la subasta.

MIPYME: Micro, pequefia y mediana empresa medida de acuerdo con la ley vigente
apiicable.

OPERACION PRINCIPAL DE LOS ACUERDOS MARCO Y DE LOS INSTRUMENTOS DE
AGREGACION DE DEMANDA: Es el conjunto de estudios, actividades y negociaciones
llevadas a cabo por la Entidad Estatal legaimente facultada, dentro de la fase de planeacién
precontractual, con el objetivo seleccionar a los proveedores y de definir las condiciones de
adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y no uniformes de
comdun utilizacion.

OPERACION SECUNDARIA DE LOS ACUERDOS MARCO Y DE LOS INSTRUMENTOS
DE AGREGACION DE DEMANDA: Es el proceso que adelantan las entidades estatales
para la seleccion de los proveedores que suministraran los bienes y servicios caracteristicas
técnicas uniformes y no uniformes de comtin utilizacion, de conformidad con las condiciones
y el catalogo establecidos en la operacion principal del Acuerdo Marco de Precios.
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PERIODO CONTRACTUAL: Cada una de las fracciones temporales en las que se divide
la ejecucion del contrato, las cuales pueden ser utilizadas por la Entidad Estatal para
estructurar las garantias del contrato.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: Plan general de compras al que se refiere el articulo
74 de la Ley 1474 de 2011 y el plan de compras al que se refiere la Ley Anual de
Presupuesto. Es un instrumento de planeacion contractual que las Entidades Estatales
deben diligenciar, publicar y actualizar en los términos del presente titulo.

PROCESO DE CONTRATACION: Conjunto de actos y actividades, y su secuencia,
adelantadas por la Entidad Estatal desde la planeacion hasta el vencimiento de las
garantias de calidad, estabilidad y mantenimiento, o las condiciones de disposicién final o
recuperacion ambiental de las obras o bienes o el vencimiento del plazo, lo que ocurra mas
tarde.

RIESGO: Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de
los objetivos del Proceso de Contratacion o en la ejecucion de un Contrato.

SERVICIOS NACIONALES: En los contratos que deban cumplirse en Colombia,
un servicio es colombiano si ademas de ser prestado por una persona natural colombiana
¢ por un residente en Colembia, por una persona juridica constituida de conformidad cor
la legislacion colombiana o por un proponente plural conformado por estos y un extranjero
con trato nacional, usa los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal
para la prestacion del servicic que sera objeto del Proceso de Contratacion o vinculen el
porcentaje minimo de personal colombiano segun corresponda.

En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero
y estén sometidos a la legislacion colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por
una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona juridica
constituida de conformidad con la legislacion colombiana o un proponente plural
conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculacion
de personal colombiana.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera
singular o mediante la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si
aplican la regla de origen aqui prevista, o cualquiera de las reglas de origen aplicables
segun el Acuerdo Comercial o la normativa comunitaria que corresponda. En aquellos casos
en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal debera
evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

CONVENIOS SOLIDARIOS: Entiéndase por convenios solidarios la complementacion de
esfuerzos institucionales, comunitarios, econémicos y sociales para la construccion de
obras y la satisfaccion de necesidades y aspiraciones de las comunidades.

CONTRATO DE ADMINISTRACION: Cuando un territorio o resguardo indigena no
administre la asignacién especial del Sistema General de Participaciones, o no se haya
asociado con otros para administrarlos, su ejecucién se realizara mediante la celebracion
de un contrato de administracion suscrito entre la entidad territorial respectiva y el J\
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representante legal del resguardo designado por las autoridades propias; y este caso el
ente territorial debera proceder a la ejecucion de cada uno de los proyectos incluidos en
dicho contrato, con estricta aplicacién de las normas que rigen la contratacion estatal.

ACUERDOS COMERCIALES: Tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras publicas, en los
cuales existe como minimo el compromiso de trato nacional para: (i) los bienes y servicios
de origen colombiano y (ii) los proveedores colombianaos.

ACUERDO MARCO DE PRECIOS: Es un contrato con vigencia determinada, celebrado
entre (i) Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente-, y (ii) uno

M o0 mas proveedores, mediante el cual se seleccionan a los proveedores y se regulan los
términos y condiciones para la adquisicion de bienes o servicios de caracteristicas técnicas
uniformes o no uniformes de comun utilizacion.

TITULO I
CAPITULO |
CUANTIAS DE LA CONTRATACION

ARTICULO 16. CUANTIA: Hace referencia al valor de contrato y se clasifica dentro del
monto sefialado se debe incluir el valor del IVA aplicable:

MINIMA CUANTIA: Aquellos contratos cuyo valor sea igual o inferior a ochocientos (800)
Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV).

MENOR CUANTIA: Aquellos contratos cuyo valor sea superior a ochocientos (800) Salarios
o Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV) e igual o inferior a mil doscientos (1.200)
‘ Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV).

MAYOR CUANTIA: Aquellos contratos cuyo valor sea superior a mil doscientos (1.200)
Salarios Minimos Legales Mensuales Vigentes (SMLMV).

TITULO 1l
DE LOS CONTRATOS

CAPITULO |
ELEMENTOS ESENCIALES DEL CONTRATO

ARTICULO 17. OBJETO DEL CONTRATO: Es dar o hacer algo encaminado a lograr la
satisfaccion de las necesidades del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado.

ARTICULO 18. SUJETOS O PARTES: Es toda persona, natural o juridica, o de creacién
legal o por acciéon de Ley, que celebra un contrato encaminado a lograr satisfacer las ',\

P i ) Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud
Calie 8% Carrera 7* 3116343865 | 3217754028
: 'QN ET Bugalagrande, Valle del Cauca, Colombia
AT www_hsbese.gov.co

ot Lo ventanillaunica@hospitalsanbernabe. gov.co




1SEY

HOSHT\L S4Y BEPMBE LSE

ACUERDO No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

necesidades del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado, Cada sujeto o parte
pueden ser una o varias personas.

ARTICULO 19. CONSENTIMIENTO O VOLUNTAD: Es el acuerdo deliberado, consciente
y libre de vicios que anulen o destruyan la voluntad respecto a un contrato con el Hospital
San Bernabé Empresa Social del Estado.

ARTICULO 20. CAUSA O FINALIDAD: En los contratos celebrados con el Hospital San
Bernabé Empresa Social de! Estado, la causa es la de lograr fa satisfaccién de las
necesidades del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado.

ARTICULO 21. CAPACIDAD: Es la posibilidad de ser sujeto de derechos y obligaciones
en relaciones contractuales celebradas con el Hospital San Bernabé Empresa Social del
Estado y estara determinada de acuerdo con la Ley.

ARTICULO 22. CONTENIDO: En todo contrato celebrado por el Hospital San Bernabé
Empresa Social del Estado se estipularan las clausulas propias o usuales conforme a su
esencia y naturaleza, las accidentales y ademas las relativas a caducidad, modificacion,
interpretacion y terminacion unilateral, sujecién de la cuantia y pagos a las apropiaciones
presupuestales, ademas de las clausulas de garantias, multas y clausuia penal si es del
caso. Siempre debe precisarse el objeto, la cuantia y el plazo para la ejecucion completa
del contrato y las demas condiciones, modo, tiempo y lugar que se estime convenientes.

CAPITULO I
DE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS Y CONSULTORIA

ARTICULO 23. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS: Son contratos de
~ prestacion de servicios los que celebre el Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado
wr para desarrollar actividades relacionadas con la administracién o funcionamiento de la

entidad. Estos contratos solo podran ser realizados por personas naturales o juridicas

cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ninglin caso estos contratos generan relacion laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente indispensable.

También son contratos de Prestacién de Servicios los requeridos para el apoyo a la gestion
de la entidad y los Contratos de Prestacion de Servicios Profesionales para el cumplimiento
del obieto de la entidad ¢ su norma! funcionamiento. ‘

ARTICULO 24. CONTRATOS DE CONSULTORIA: Son contratos de consultoria los que
celebre el Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado referido a los estudios
necesarios para la ejecucion de proyectos de inversion, estudios de diagnéstico,
prefactibilidad o factibilidad para programas o proyectos especificos, asi como las asesorias
técnicas de coordinacidn, control y supervision. Son también contratos de consultoria los
que tienen por objeto la interventoria, asesoria, gerencia de obra o de proyectos, direccion,
programacion y la ejecucién de disefios, planos, anteproyectos, proyectos. Es obligatorio
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para el interventor entregar siempre por escrito sus érdenes o sugerencias y ellas deben
enmarcarse dentro de los términos del respectivo contrato.

CAPITULO Il
DE LOS CONTRATOS DE SUMINISTROS

ARTICULO 25. DEFINICION: Es el acuerdo entre dos partes en el que la primera se
compromete a cumplir con la segunda, en forma independiente, prestaciones periddicas ¢
contintias de productos o servicios. El contrato de suministros tiene por objeto la adquisiciéon
de bienes y/o servicios por la administracion en forma sucesiva.

En todo contrato de suministros se debe precisar en forma clara su valor. Podran sentarse
modificaciones al valor inicialmente convenido para los casos en que los precios
comerciales de los productos sujetos del contrato sufran fluctuaciones.

CAPITULO IV
DE LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA BIENES MUEBLES

ARTICULO 26. DEFINICION: El contrato de compraventa de bienes muebles tiene por
objeto la adquisicion por parte del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado del
bien o bienes que requiera para su servicio. Es aquel contrato bilateral en el que una de las
partes (vendedora) se obliga a la entrega de una cosa determinada y la otra (compradora)
a pagar por ella un cierto precio, en dinero o signo que lo represente.

En la adquisicion a cualquier titulo debera incorporarse la obligacion del contratista de
garantizar los bienes por defecto de fabricacién por un periodo determinado, tiempo durante
i el cual los dafios por defecto de fabricacién seran a cargo del contratista.

ARTICULO 27. DEL RETIRO DE SERVICIO DE LOS BIENES MUEBLES: Podran darse
de baja los bienegs muebles que per su desgaste ¢ deteriore o per obsclescencia no sean
utiles para el servicio al cual se hayan destinados, o sean susceptibles de adaptacion o
reparacion, al igual que aquelios que no se requieran para la prestacion del servicio.

ARTICULO 28. VENTA DE BIENES: El Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado
podra enajenar los bienes muebles de su propiedad, previo cumplimiento de la
reglamentacion que expida el Gobiernc Nacional, y de:

1. Se podran enajenar los bienes que no se requieran para la prestacion del servicio y
competencias del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado.

2. Se podra enajenar los bienes que hayan sido dados de baja.
3. Se cuente con la aprobacion previa de la Junta directiva.

La venta de los bienes muebles sefialados en este numeral debera efectuarse ccn sujecion
al procedimiento para subasta inversa previsto en esta resolucién. '/\
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CAPITULO V
DE LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA DE BIENES INMUEBLES

ARTICULO 29. DEFINICION: El contrato de compraventa tiene por objeto la adquisicion o
venta por parte del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado de bienes inmuebles.
Estos contratos deberan contar con la aprobacién previa de la Junta Directiva.

La adquisicion o venta de los bienes inmuebles sefalados en este numeral debera
efecluarse con sujecion al procedimiento para subasta inversa previsto en esta resolucion.

-~ En los contratos para la adquisicion de bienes inmuebles. Se entienden incorporadas las
: reglas de codigo civil relativas a las obligaciones de saneamiento por eviccion y vicios
redhibitorios.

CAPITULC VI
DE LOS CONTRATOS DE COMPRAVENTA DE SERVICOS DE SALUD

ARTICULO 20. CONTRATOS DE COMPRAVENTA DE SERVICOS DE SALUD. Son
aquellos que celebra el Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado con personas
naturales o juridicas para comprar o vender servicios de atencién ambulatoria, hospitalaria
en las fases de educacion, informacién y fomento de la salud, prevencion diagnostico,
tratamiento y rehabilitacion de la enfermedad, que hacen parte de los diferentes planes de
beneficios establecidos en la ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios y otros planes
que defina Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado.

ARTICULO 31. DEL REGLAMENTC DE PRESTACION DE SERVICOS Pama la

celebracion de todo contrato de compraventa de servicios de salud, los actos tanto de

Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado como del contratista, se regiran por lo
~ establecido en el presente estatuto de contratacion y el manual de contratacion.

ARTICULO 32. DE LAS TARIFAS PARA VENDER SERVICOS DE SALUD. Cuando

ospital San Bernabé Empresa Sccia! del Estado realice un contrato para vender servicics
de salud cuyo pago se haya pactado por evento, el precio de estos servicios sera el oficial
vigente, previa y legalmente definido por el Gobierno nacional o el ministerio de la
Proteccion Social o la junta Directiva de Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado
durante la negociacioén si la normatividad lo permite.

ARICULO 33. DE LA FORMA DE PAGO EN LOS CONTARTOS DE COMPRAVENTA DE
SERVICOS DE SALUD. Podra pactarse el pago principalmente a través de una o varias
formas contempladas asi:

1. Pago por servicio prestado con concertacion de precio.
2. Pago por capitacion.

3. Pago integral por diagnostico asociado
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CAPITULO ViI .
DE LOS CONTRATOS DE OBRA PUBLICA

ARTICULO 34. DEFINICION: Son contratos de obra los que celebre el Hospital San
Bernabé Empresa Social del Estado para la construccion, mantenimiento, instalacién y en
general para la realizaciéon de cualquier otro trabajo material sobre bienes inmuebles,
cualquiera que sea la modalidad de ejecucién y pago.

ARTICULO 35. DE LA FORMA DE PAGC EN LOS CONTRATGS DE OBRA: En ios
contratos de obra puede pactarse el pago a través de una de las siguientes formas:

i 1. Por un precio global.
2.  Por precios unitarios determinados por el monto de la inversion. Los precios de
referencia para ios contaros de obra pubiica seran ios precios unitarios dei
Departamento del Valle del Cauca.
3.  Por el sistema de administracion delegada.
4.  Por el sistema de reembolso de gastos y honorarios.
5.  Por el sistema de pago de mano obra, con suministrc de materiaies por el Hospital
San Bernabé Empresa Social del Estado.
CAPITULO Vil
DE LOS CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO
) ARTICULO 36. DE LOS CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO: Este es un contrato en que

las dos partes se obligan reciprocamente, la una a conceder el goce de una cosa, y la otra
a pagar por este goce, un precio determinado. Se puede realizar directamente sin que
requiera procesc de seleccion.

CAPITULO IX
DE LOS CONTRATOS DE EMPRESTITO

ARTICULO 37. DE LOS CONTRATOS DE EMPRESTITO: Son contratos de empréstito los
gue tienen por objeto proveer al lospital San Bernabé Empresa Social del Estado de
recursos de moneda nacional o extranjera con plazo para su pago.

Los empréstitos se contrataran en forma directa, sin someterse al procedimiento de
seleccidn. Su celebracion se sujetara a lo dispuesto en las disposiciones civiles y

mercantiles. f/\
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Sus requisitos y formalidades se senalaran de acuerdo a las disposiciones legales vigentes,
en todo caso se debera tener en cuenta las normas presupuestales que lo reglamentan y
deberan contar con ta aprobacion previa de la Junta Direcliva.

CAPITULO X
CONTRATACION POR URGENCIA O CONTINGENCIA

ARTICULO 38. CONTRATACION POR URGENCIA O CONTINGECIA: EI Hospital San

-~ Bernabé Empresa Social del Estado previa declaracion, mediante acto administrativo

: motivado, podra celebrar contratos sin el lleno de los requisitos plenos en este reglamento,

con el fin de resolver eventuales necesidades excepcionales que reclamen la pronta

intervencion. Se considera que hay urgencia cuando a pesar de la planeacién y programacién

debida, la continuidad del servicio exige los suministros de bienes o la prestacion de servicios

o la ejecucion de obras en el inmediato futuro cuando se presenten situaciones excepcionales

que afecten la prestacion del servicio, cuando se trate de conjugar situaciones excepcionales

relacionadas con los hechos de calamidad o constitutivos de fuerza mayor o desastre que

demanden actuaciones inmediatas y, en general cuando se trate de situaciones similares que
imposibilitan acudir a jos procedimientos de seleccion.

PARAGRAFO: Inmediatamente después de celebrados los contratos originados en la
urgencia, estos y el acto administrativo que lo declaré, junto con el expediente contentivo de
los antecedentes administrativos, de la actuacion y de las pruebas de los hechos, se enviara
al funcionario u arganismo que ejerce el control fiscal.

CAPITULO XI
m DE LOS DEMAS CONTRATOS Y CONVENIOS

ARTICULO 39. DE LOS DEMAS CONTRATOS: En desarrollo de lo dispuesto en la
presente resolucién el Hospital San Bernabé Empresa Social de! Cstado podra celebrar
toda clase de contratos previstos en el derecho privado ¢ en disposiciones especiales o
derivados del ejercicio del principio de la autonomia de la voluntad.

ARTICULO 40. CONTRATOS DE SOCIEDAD: La participacion del Hospital San Bernabé
Empresa Social del Estado en contratos de sociedad y en los de riesgo compartido sera
decidida y aprobada por la Junta Directiva.

ARTICULO 41. CONVENIOS ESPECIALES DE COOPERACION PARA EL FOMENTO
Y/O DESARROLLO DE ACTIVIDADES CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS: Son
convenios especiales de cooperacion que puede celebrar el Hospital San Bernabé con el
fin de facilitar. fomentar o desarrollar algunas de las actividades cientificas o tecnologicas
de que tratan los Decretos 393 y 591 de 1991. Estos convenios tienen origen del preambulo
y en los articulos 67, 69 y 70 de la Constitucion Politica y son desarrollados por la ley 1150

A4
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de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.7 del Decreto 1082 del 2015, la Ley 29 de 1990, modificada
por la ley 1286 de 2009 y por los Decretos 393 y 591 de 199.

ARTICULO 42. COOPERACION INTERNACIONAL: Son contratos o convenios que puede
celebrar el Hospital San Bernabé, con organismos internacionales, en tres eventos:

a) Contratos financiados con fondos de organismos multilaterales de
credito.

b) Contratos celebrados con personas extranjeras de derecho publico.
c) Contratos suscritos con organismos de cooperacién, asistencia o ayuda internacional.

Este tipo de contratacion procede cuando existe la posibilidad o hay manifestacicn de
interés de las partes o de una de ellas, para asociarse, celebrar convenios o acuerdos de
esta indole.

En los contratos celebrados con organismos multilaterales de crédito, los cuales son
financiados con fondos de dichos organismos, el Hospital San Bernabé se sometera a los
reglamentos que dichos organismos dispongan, en todo lo relacionado con procedimientos
de formacion y adiudicacion, asi como de clausulas especiales de ejecucion, cumplimiento,
pago y ajustes. No obstante, esto es facultativo, no es imperativo y obedece en todo caso
a la negociacion previa entre las partes.

ARTICULO 43. CESION DE DERECHO DE DOMINIO A TiTULO GRATUITO A FAVOR
DEL HOSPITAL SAN BERNABE: Es la posibilidad que tiene el Hospital San Bernabé de
recibir bienes a titulo gratuito.

Este tipo de contratos procede cuando el Hospital San Bernabé, acepta de manera gratuita
bienes que son propiedad de otra persona natural o juridica de derecho publico o privado,
m de conformidad con la Ley 388 de 1997 y las normas civiles y comerciales.

ARTICULO 44, CONTRATO DE COMODATO O PRESTAMO DE USQ: Es un contrato en
que una de las partes entrega a la otra gratuitamente una especie mueble o inmueble, por
un tiempo determinado, para que ésta haga uso de ella, y con cargo de restituir la misma
especie después de terminar el uso. Este tipo de contrato requiere autorizacion de la Junta
Directiva.

ARTICULOQ 45, CONTRATQ DE ALIANZA ESTRATEGICA: Es un contrato ¢ convenic entre ¢l
Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado y una 0 mas empresas del sector publico
o privado para la realizacion de un negocio en comun, en el cual cada parte aporta sus
habilidades, sus competencias y sus recursos sin perder la identidad y la individualidad como
persona juridica o0 empresa. Sin embargo, dichos contratos o convenios no se circunscriben
a un negocio puntual, sino que en ellos se manifiesta la voluntad expresa de identificar
nuevos negocios, afines a las actividades principales de las empresas.

PARAGRAFOQ. Las alianzas estratégicas deben suscribirse después de un proceso de
analisis que debe incluir una identificacion de posibles aliados, un estudio y una valoracion
de las ventajas y las desventajas, el Gerente del Hospital San Bernabé Empresa Social del
Estado creara un comité designando los funcionarios que haran parte de éste. ‘A
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Dicho comité debe presentar una justificacion de la alianza, explicando las razones por las
cuales el Hospital San Bernabé Empresa Social del Estade no puede acometer el negocio
sin aliados, bien porque no esta preparada, porque se requieren grandes inversionss que no
estan previstas en el presupuesto o porque el riesgo implicito en la nueva actividad no lo
hace conveniente.

Todo contrato o convenio de una alianza estratégica debe establecer claramente las
condiciones bajo las cuales pueden cambiar los aportes y responsabilidades de las partes y
la forma de dar por terminada la alianza en un plazo no superior a seis meses después de
la notificacion de cualquiera de las partes.

£ En el documento que se eleve para la institucionalizacion de la alianza estratégica, debe
hacerse una definicion de reglas, roles, procedimientos y sistemas de decision que faciliten
el desarrollo de la alianza. ademas de los aportes en dinero e infraestructura que cada uno

de los aliados realice a la alianza.

ARTICULO 46. DE LOS CONVENIOS: E!acuerdo de voluntades celebrado por el Hospital
San Bernabé Empresa Social del Estado con personas de derecho privado o publico,
mediante el cual se consolida una relacion de cooperacion vinculante juridicamente para
las partes, y con el fin de cumplir deberes ¢ funciones y alcanzar objetivos institucionales.

Las principales diferencias a sefialar entre los convenios y contratos, se resumen asi:

1) El convenio puede o no contar con un contenido patrimonial, mientras en el contrato, ésta
es una caracteristica esencial.

2) En el convenio la parte publica impone las condiciones de celebracion en virtud de la
norma que lo faculta para su celebracicn, mientras en los contratos existe una relativa
libertad al pactar su contenido.

) 3) En principio, los intereses en juego en un convenio son de caracter general, es decir las
partes buscan el bienestar social, antes que obtener una utilidad Por el contrario en el
contrato, el contratista siempre busca un beneficio patrimonial.

4) Para la adjudicacion de un contrato, por regla general, debe existir un proceso de
seleccion previo, salvo expresas excepciones. En materia de convenios puede prescindirse
de la convocatoria publica, aunque respetando los principics orientadores de la actividad
administrativa.

CLASES DE CONVENIOS:

LOS INTERADMINISTRATIVOS: Son los que se celebran entre entidades publicas de
cualquier orden, con el fin de desarrollar funciones propias de cada una de ellas. Su
fundamento juridico se encuentra en el articulo 95 de la Ley 489 de 1998.

LOS DE ASOCIACION O COOPERACION: Se celebran entre una entidad publica con una
persona juridica particular con o sin animo de lucro. Pueden ser de caracter nacional o
internacional, dependiendo del origen de los convenientes. Su sustento legal se encuentra l\

en el articulo 96 de la Ley 489 de 1998.
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LOS CONVENIOS DOCENCIA-SERVICIO: Vinculo funcional que se establece entre
instituciones educativas y otras organizaciones, con el propésito de formar talento humano
& salud o entre instituciones educativas cuando por 1o menos una de ellas disponga de
escenarios de practica en salud. Este vinculo se funda en un proceso de planificacion
académica, administrativa e investigativa de largo plazo, concertado entre las partes de la
relacién docencia - servicio. El convenio docencia-servicio: Es el acuerdo de voluntades
suscrito entre las instituciones participantes en la relacién docencia-servicio, frente a las
condiciones, compromisos y responsabilidades de cada una de las partes, formalizadas en
un documento. Cuando el escenario de practica y la institucion educativa tienen integracion
de propiedad, debera existir un documento donde se definan los lineamientos de la relacion
o docencia - servicio.

CAPITULO XiI
CONTRATACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO (ESAL)

ARTICULO 47. CONTRATOS CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EN LOS
TERMINOS DEL ARTICULO 355 DE LA CONSTITUCION POLITICA. La centratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad de que trata el articulo
355 de la Constitucion Politica reglamentada por el Decreto 092 de 2017 es una
contratacion especial con el proposito de impulsar programas y actividades de interés
publico, procede exclusivamente en los casos previstos en tales normas. Esta contratacion
tiene origen en la necesidad de continuar con el apoyo de las Entidades Estatales a
actividades beneéficas en el nuevo marco constitucional sin auxilios parlamentarios.

La contratacion de que trata el articulo 355 de la Constitucion Politica y el Decreto 092 de
2017 es excepcional y solamente procede cuando el proceso de contratacién cumple con
las condiciones sefaladas en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017 asi:

a) Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de
interés publico, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situaciones de debilidad manifiesta
o indefension, los derechos de las minorias, el derecho a la educacion, el derecho a la paz,
las manifestaciones artisticas, culturales, deportivas y de promocion de la diversidad étnica
colombiana;

b) Que el contrato no comporte una relacion conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por
esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato; y

c) Que no exista oferta en ¢! mercado de los bienes, obras y servicios requerides para la
estrategia y politica del plan de desarrollo objeto de la contratacion, distinta de la oferta que
hacen las entidades privados sin animo de lucro; o que, si existe, la contratacidén con
entidades privadas sin animo de lucro represente la optimizacion de los recursos publicos
en términos de eficiencia, eficacia, economia y manejo del Riesgo. En los demas eventos,
la Entidad Estatal debera aplicar la Ley 80 de 1993, sus madificaciones v reglamentos. k«
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PARAGRAFO 1: La Empresa Social del Estado Hospital San Bernabé del Municipio de
Bugalagrande debe adelantar un proceso competitivo en los términos del articuio 4 del
Decreto 092 de 2017 y la Guia expedida por la Agencia Nacional de Contratacién Piblica
“Colombia Compra Eficiente”, cuando en la etapa de planeacién la Entidad identifique que
el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de
una Entidad sin animo de lucro.

PARAFRAFO 2: La Empresa Social del Estado Hospital San Bernabé del Municipio de
Bugaiagrande no debera adeiantar un proceso competitivo, en ei caso de ias excepciones
previstas en el parrafo final del articulo 4 del Decreto 092 de 2017 que trata de contratos
para actividades artisticas, culturales, deportivas y de promocién de diversidad étnica

- colombiana que solo pueden desarrollar determinadas entidades sin animo de lucro y el

' primer parrafo del articulo S del Decreto 092 de 2017 que trata de convenios de asociacion
con aportes minime del 30% de la ESAL; casos en los cuales no se debe desarroliar
proceso competitivo.

PARAGRAFO 3: Los siguientes son las actividades para proceso no competitivo y para
proceso competitivo con ESAL:

No. | ACTIVIDAD RESPONSABLE [

1 Estudios Previos para analizar la procedencia de esta contratacion en los Area o dependencia
términos del articulo 2 del Decreto 092 de 2017 y de la seccion Ill. Literal B de la | relacionada con el proceso
guia para la contratacién con entidades privadas sin animo de lucro y de
reconocida idoneidad expedida por Colombia Compra Eficiente.

2 Estudios Previos para identificar la fuente de los recursos destinado para apoyar Area o dependencia

a la entidad sin animo de lucro, las metas del proyecto, Ios mecanismos de | relacionada con el proceso
seguimiento y los criterios de evaluacion final.
3 Estudios Previos para definir los mecanismos de mitigacion de los riesgos Area o dependencia
encontrados; de ser el caso incluir las garantias de cumplimiento consagradas en | relacionada con el proceso
el ordenamiento juridico.

L P Anadlisis del sector econdmico y sustentacién de por qué la administracion Area o dependencia
municipal utilizara una contratacién especial. relacicnada con el proceso
5 | Autorizacion previa y expresa del Representante Legal de la Entidad. Se debe Gerente

tener en cuenta que esta funcion es indelegable de acuerdo a lo ordenado en la
parte final del articulo 2 del Decreto 092 de 2017.

6 Solicitar Certificado de Disponibilidad Presupuestal Area o dependencia
relacionada con el proceso

7 Certificado de Disponibilidad Presupuestal Subgerente
8  |'invitacion privada para procesa no competitivo e invitacion piblica para proceso. Gerente
competitivo
9 Para proceso competitivo debera cumplir las siguientes fases: Gerente y area o
dependencia relacionada con

- Definir y publicar los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia,

] : o i : el proceso
economia y de manejo del riesgo y los criterios de ponderacién para comparar
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ofertas, demas criterios de participacion y observaciones al proceso competitivo,
minimo dos (2) dias habiles publicacién en SECOP.

10 | - Definir un plazo razonable para que las entidades sin animo de lucro de |  Gerentey areao
reconocida idoneidad presenten sus ofertas y los documentos que acrediten su | dependencia relacicnada con
idoneidad, minime dos (2) dias habiles publicacién en SECOP. el proceso

- Evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos, minimo dos (2) dias
habiles publicacion en SECOP.

- Publicacion de Evaluacion de acuerdo con los criterios establecidos, minimo dos
(2) dias habiles publicacion en SECOP.

e Recibo de propuesta . Area o dependencia
! relacionada con el proceso
12 | La Entidad Estatal debera Verficar {a idoneidad y el reconocimiento de la Comité evaluador
. idoneidad de las Entidades sin Animo de Lucro.
: 13 | La Entidad Estatal debera Verificar que los administradores y miembros de junta | Area o dependencia |

u organo colegiado no se encuentren en situaciones de incompatibilidad, | relacionada con el proceso
inhabilidad para contratar con el estado o conflicto de interés con el cumplimiento
de sus funciones y del objeto del contrato.

14 | Resolucion de Contratacion con Entidad sin Animo de Lucro. Gerente

—

15 | Firma del Contrato I Gerente-ESAL

ARTICULO 48. CONVENIO DE ASOCIACION ENTRE ENTIDADES ESTATALES Y/O
CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO PARA CUMPLIR ACTIVIDADES
v PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. De conformidad con lo establecido en el
= articulo 5 del Decreto 092 de 2017 el cual desarrolla el articulo 96 de la Ley 489 de 1998,
la Empresa Social del Estado Hospital San Bernabé del Municipio de Bugalagrande podra
celebrar convenios de asociacidn con entidades sin animo de lucro de reconocida idoneidad
para desarrollar conjuntamente actividades propias con las funciones del Hospital
asignadas por la Ley.

Estos convenios no estan sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro
comprometa recurscs en dinerc para la ejecucion de esas actividades en una proporcién

. no inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la entidad sin
animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional.
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CAPITULO XIil

DE LAS ORDENES

ARTICULO 49: TIPOS DE ORDENES CONTRACTUALES SEGUN EL BIEN O SERVICIO
A ADQUIRIR:

ORDEN DE COMPRA O SUMINISTRO: Orden contractual elaborada para la adquisicion
de materiales, repuestos e insumos,

ORDEN DE SERVICIO: Se diferencia de la orden de trabajo por cuanto en la orden de
servicio el contratista suministra mano de obra e insumos, pero no ejecuta obra.

ORDEN DE TRABAJOQ: Orden contractual que se suscribe con una persona natural o
juridica para la realizacion de trabajos predominantemente materiales sobre bienes
muebles o inmucbles, tales como reparacién, construccién, mantenimiento cic. En esta
modalidad. El contratista suministra tanto los materiales como la mano de obra. El Hospital
San Bernabé Empresa Social del Estado en esta modalidad también puede suministrar los
materiales y equipos.

ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS: Orden contractual que se suscribe con una
persena natural para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos se realizan cuando dichas actividades no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. La
forma de pago se realiza por mensualidades vencidas.

TITULO IV
o CAPITULO |
REQUISITOS HABILITANTES

ARTICULO 50. DETERMINACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES. En los
términos de condiciones teniendo en cuenta la modalidad de seleccion (convocatoria
publica de menor cuantia, subasta inversa y convocatoria plblica mayor cuantia), se deben
establecer los requisitos habilitantes, contemplando el riesgo del proceso de contratacion y
el valor del contrato objeto del proceso de contratacién.

ARTICULO 51. REQUISITOS HABILITANTES: Constituyen requisitos habilitantes:
- Experiencia: Contratos celebrados y ejecutados por el proponente.
- Capacidad Juridica: Capacidad juridica del proponente y del representante legal de las

personas juridicas y aulorizaciones especiaies para adquirir obiigaciones, si fueren
necesarias. v‘/\
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- Capacidad Financiera: Indicadores que miden la fortaleza financiera del proponente, entre
los cuales estan:

indice de liquidez: activo corriente divido por el pasivo corriente.
indice de endeudamiento: pasivo total divido por el activo total.
Razon de cobertura de intereses: utilidad operacional divida por los gastos de intereses.

- Capacidad Organizacional: Indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la
eficiencia en el uso de aclivos del interesado.

Rentabilidad del Patrimonio: utilidad operacional dividida por el patrimonio.
Rentabilidad del activo: utilidad operacional dividida por el activo total.

PARAGRAFO 1: Los requisitos habilitantes seran determinados y evaluados por el
funcionario respectivo y el lider del area Juridica, teniendo en cuenta cada proceso de
seleccion.

PARAGRAFO 2: Los términos de condiciones para (convacatoria ptiblica de menor cuantia,
subasta inversa y convocatoria publica mayor cuantia), deberan contener como minimo:

1. La descripcion técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.
2. La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

3. Los criterios de seleccion, los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a
error a los oferentes o impidan su participacién, y aseguren una seleccidn objetiva.

4. Las condiciones de costo y/o calidad que el Hospital tendra en cuenta para la seleccion
objetiva, de acuerdo con la modalidad de seleccion del contratista.

5. Las reglas aplicables a la presentacion de las ofertas y su evaluacion, indicando los
requisitos que otorguen puntaje con la descripcion de los mismos, la manera como se
evaluaran y ponderaran y las reglas de desempate, asi como las reglas para la adjudicacién
del contrato.

6. Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratacion o al proponente, nc
necesarios para la comparaciéon de propuestas, no servira de titulo suficiente para el
rechazo de los ofrecimientos hechos.

7. El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si hay lugar
a la entrega de recursos por concepto de anticipo, y si lo hubiere, indicar su valor, el cual
debe tener en cuenta los rendimientos que este pusda generar.

En los procesos de contratacion de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de
infraestructura y de dotacién biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del
Presupuesto General de la Nacion, en los que el Hospital estime otorgar recursos por
concepto de anticipo o pago anticipado, de manera previa se debera justificar técnica y')\
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financieramente la necesidad de pactar dicha figura, y presentarla para aprobacion del
Ministerio de Salud y Proteccion Social a través de la Subdireccion de Infraestructura en
Salud, quien a su vez debera expedir por escrito la aprobacién o no del use del anticipo ¢
del pago anticipado. En caso de ser aprobada la figura del anticipo o pago anticipado, el
mismo no podra superar el 15% del valor total del contrato, asi mismo el Hospital debera
exigir al contratista previo al giro, la constitucion de una fiducia.

8. El certificado de disponibilidad presupuestal.

9. Los riesgos asociados al contrato, Ia forma de mitigarlos y la asignacion del riesgo entre
las partes contratantes.

10. Las garantias exigidas en el proceso de contratacion y sus condiciones. En los contratos
de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacion
biomédica, cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la
Nacion, en las garantias que se constituyan se debe incluir al Ministerio de Salud y
Proteccion Social como beneficiario de los amparos.

11. Los términos, condiciones y minuta del contrato.
12. Los términos de la supervision y/o de la interventoria del contrato.
13. El plazo dentro del cual El Hospital puede expedir adendas.

14. El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividades
propias del proceso de contratacion. los tiempos para presentar propuesta, adjudicar el
contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios para comenzar la ejecucion.

Cuando se trate de contratos de obras de adecuacién, ampliacién y construccion de

o infraestructura y de dotacion biomédica cuya fuente de financiacién sean recursos del
Presupuesto General de la Nacion, los plazos para presentar propuestas no podran ser
inferiores a quince {15) dias calendario contados a partir de la apertura del procesc. La
evaluacién de dichas propuestas no podra realizarse en un término inferior a cinco (5) dias
habiles. Asi mismo, el plazo para dar respuesta a las observaciones de la evaluacion debera
ser de minimo cinco (5) dias habiles a partir de su recepcion.

15. Lugar fisico o electronico en donde se pueden consultar los términos de condiciones,
estudios y documentos previos. Cuando se trate de contratos de obras de adecuacion,
ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacién biomédica cuya fuente de
financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacién, los documentos
precontractuales deberan estar disponibles para consulta en SECOP Il una vez sean
expedidos por el Hospital y se debera informar a la Subdireccion de Infraestructura en Salud
el enlace directo a través del cual se puede acceder a toda la informacién de! proceso
precontractual ingresada en SECOP |l.

16. El lugar donde se debe hacer la entrega de las propuestas. Cuando se trate de contratos
de obras de adecuacion, ampliacion y construccion de infraestructura y de dotacion
biomédica cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la Nacion, y\
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las propuestas deberan ser presentadas en SECOP Il en médulo de contratacion régimen
especial con ofertas, y en caso que el Hospital no cuente con conectividad, debera justificar
debidamente dicha situacién y en consecuencia las propuestas y su evaluacién deberan
ser cargadas de manera concomitante para consulta en Secop Il en el madulo de
contratacion régimen especial sin ofertas.

17. La aplicacién o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de
la Administracion Publica.

18. Los demas asuntos que se consideren pertinentes de acuerdo con la modalidad de
seleccion.

TITULO V

CAPITULO |
DE LA SUPERVISION O INTERVENTORIA

ARTICULO 52. DEFINICION DE SUPERVISION O INTERVENTORIA.

Es el control, la vigilancia y coordinacion que realiza una persona natural o juridica
(funcionario de la entidad o particular contratado), a los diferentes aspectos que intervienen
en el desarrollo de un Convenio, contrato u orden, llamese de servicio, consultoria, obra,
trabajo, compra, suministro, etc., que se ejerce a partir del perfeccionamiento del contrato,
hasta su liquidacion definitiva, con el animo de garantizar que el objetivo del contrato se
cumpla a cabalidad, o por el contrario cuando se presente dificultades, se tomen las
acciones pertinentes para requerir y sancionar a los contratistas incumplidos, bajo la
observancia de las disposiciones legales que para este evento establecen las normas y
principios del régimen de Contratacion, previsto para las entidades publicas que se indican
o en el articulo 2 de la Ley 80 de 1993,

PARAGRAFO: En los contratos de adecuacion, ampliacion y construccion de
infraestructura cuya fuente de financiacion sean recursos del Presupuesto General de la
Nacién que se celebren como resultado de un proceso de convocatoria publica, la
interventoria debera ser contratada por convocatoria publica con una persona natural ©
juridica independiente del Hospital y del contratista quienes responderan por los hechos y
omisiones que le fueren imputables.

ARTICULO 53: CALIDADES Y REQUISITOS DEL INTERVENTOR Y SUPERVISOR.

Las funciones o labor de Interventoria y Supervision debe designarse a personal idéneo,
con conocimientos, experiencia y perfil apropiado para la Interventoria o Supervision a
realizar.

Para tal efecto, el ordenador de! gasto serd el responsable de designar ol Interventor o
Supervisor, para lo cual debera tener en cuenta que el perfil de la persona designada o
seleccionada, sea acorde al objeto contratado y cuente con la disponibilidad y logistica para
desarrollar las funciones. ‘/\
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ARTICULO 54: DESIGNACION DEL INTERVENTOR Y SUPERVISOR.

En cada contrate ¢ convenic que suscriba el Hospita!l San Bernabé Empresa Sccial del
Estado, se indicara el nombre, identificacién y cargo del funcionario del Hospital San
Bernabé Empresa Social del Estado que ejercera la Interventoria o Supervision y contara
con su respectiva firma.
Con la firma del Interventor o Supervisor en el contrato o convenio se entiende que se ha
designado y notificado la respectiva Interventoria y Supervision; o cuando se estime
conveniente ia designacion podra ser reaiizada en documento independiente ai contrato o
convenio, ya sea durante |a etapa previa del proceso Contractual o inmediatamente se firme
el contrato o convenio, en todo caso se tendra en cuenta lo siguiente: En el contrato o
o convenio, o documento independiente éste, por el cual se designe el interventor o
supervisor se hara alusion a la obligacion de cumplir el presente estatuto de contratacion
y el manual de contratacion y debe designarse al menos previamente al inicio del respectivo
contrato o convenio.

PARAGRAFO: La designacion de la funcion de Interventor o Supervisor a un funcionario
del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado es de obligatoria aceptacion. Cuando
el funcionario considere que no puede ejercerla, informara por escrito los motivos al
ordenadcr del gasto ¢ a su delegado, Gquien cbjstivamente analizara los motivos expuestes
y en caso de aceptarlos, procedera a designar el nuevo Interventor o Supervisor, notificando
respectivamente al nuevo funcionario designado, situacion esta que sera comunicada de
inmediato al Contratista.

La Interventoria o Supervision podra designarse desde la fase precontractual, de manera
que asegure su participacion y conocimiento del proyecto en ia medida en que ia
complejidad de las labores a realizar en la ejecucion del contrato asi lo exigieren, en estos
casos la participacién del interventor en la etapa precontractual, cuando a ello hubiere
lugar, tendra caracter eminentemente consultivo.

En todo caso la etapa preparatoria de cada proceso contractual, el ordenador del gasto
determinara si la Interventoria sera ejercida directamente por la entidad a través de sus
funcionarios (Interventor interno), o si se contratara Interventoria externa. Con el fin de que
alternamente se adelante el proceso de seleccion del Interventor externo (Cuando sea el
caso).

ARTICULO 55: PRINCIPIOS QUE RIGEN LA INTERVENTORIA O SUPERVISION.

Sin perjuicio de los principios generales de la Contratacion que le aplican al Hospital San
Bernabé Empresa Social del Estado la Interventoria o supervision desarrollara su funcion
en especial con arreglo a los principios de eficiencia, economia, eficacia e imparcialidad.
En este sentido:

- Colaborara con la entidad y e! contratista en ¢! logre de los objetivos contractuales
pactados.

- Velara por que los contratos se ejecuten cumpliendo con los cronogramas establecidos,
manteniéndolos debidamente actualizados y que los recursos sean ejecutados en forma

A
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adecuada y de acuerdo a las asignaciones presupuestales del registro presupuestal del
contrato.

- Verificara el cumplimento de las condiciones legales, técnicas, econdmicas y financieras
del contrato y respondera de los resultados de su gestion y de las decisiones tomadas
respecto a las condiciones mencionadas, durante la vigencia del contrato.

- Verificara el cumplimiento de la normatividad vigente, por parte del contratista en la
ejecucion del contrato y su liquidacién.

o - Verificara los requerimientos exigidos de las licencias o permisos dados por las entidades
competentes para el desarrollo de los contratos (cuando fuere el caso).
- Certificara el cumplimiento o no de las obligaciones del contratista acorde con la realidad
de la ejecucion contractual.
ARTICULO 56: FINALIDADES DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION.
Son finalidades de la Interventoria o supervision:
- Garantizar la eficiente y oportuna inversién de los recursos publicos aplicados a los
contratos.
- Estudiar y emitir los conceptos técnicos del caso ante las sugerencias, consultas y
reclamaciones presentadas por el contratista, o cuando el Hospital San Bernabé Empresa
Sccial del Estado lo requiera.
- Asegurar que el contratista en la ejecucion del contrato se cifia a los plazos, términos
) condiciones técnicas y demas previsiones pactadas.

- Mantener permanentemente comunicacién con el contratista y con el Hospital San
Bernabé Empresa Social de! Estado.

- Propender por que no se generen conflictos entre las partes y adoptar medidas tendientes
a solucionar eventuales controversias.

- Revisar las solicitudes de adiccion en dinero y en tiempo requeridas por el contratista,
emitir un concepto técnico al respecto y enviar al ardenador del gasto para su aprobacion

- Velar por que la ejecucion del contrato no se interrumpa injustificadamente.

- Informar oportunamente al Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado sobre los
incumplimientos del contratista con el fin que la entidad tome las medidas sancionaterias
del caso y realice las reclamaciones a que haya lugar.

- Garantizar que el contratista presente la totalidad de los documentos exigidos por el San
Bernabé Empresa Social del Estado para proceder a la liquidacion del contrato, asi como
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que el contratista mantenga actualizadas las vigencias de las garantias contractuales y post
contractuales.

ARTICULO 57: FACULTADES DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION.

En ejercicio de su definicién el interventor o supervisor estara facultado para actuar
conforme lo establecido en Ia ley, lo previsto en el respectivo contrato y lo regulado por el
presente estatuto de contratacion y el manual de contratacion, compete al Interventor o
supervisor:

- Exigir al contratista el cumplimiento de las obligaciones previstas en el contrato y en las
~ normas vigentes que le apliquen.

- Impartir instrucciones al contratista sobre el cumplimiento de las obligaciones. Sin
modificar el contrato.

- Exigir la informacién que considere necesaria, recomendar lo que estime y contribuya a la
mejor ejecucion del contrato, y en general adoptar las medidas que propendan por la éptima
ejecucion del objeto contratado.

- Dejar constancia escrita de todas sus actuaciones. Las ordenes e instrucciones que
imparta son de obligatorio cumplimiento siempre y cuandc estén concordancia con el
contrato y la ley.

- Sugerir las medidas que considere necesarias para la mejor ejecucion del objeto
contractual.

- Exigir al contratista entregar todos los documentos requeridos para la liquidacion del
contrato, asi come mantener vigentes las garantias contractuales y post contractuales
exigidas, en valor y vigencia.

ARTICULO 58: RESPONSABILIDAD DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR.

- Los interventores externos responderan civil y penalmente tanto por el cumplimiento de
las obligaciones derivadas del contrato de Interventoria, como por los hechos u omisiones
que les fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a las entidades, derivadas de la
celebracion y ejecucién de los contratos, respecto de los cuales haya ejercido funciones de
Interventoria. (Art. 53 Ley 80 de 1993).

- Los servidores pulblicos que ejerzan funciones de supervision, tienen las mismas
responsabilidades y ademas responden disciplinariamente.

- El articulo 48, numeral 34 del actual régimen disciplinario, (Ley 734 de 2002) define como
una de las faltas gravisimas para los interventores la siguiente: “No exigir, el interventor, la
calidad de los bienes y servicios adquirides por la entidad estatal, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas obligatorias, o certificar como recibidas a satisfaccion, obra
que no ha sido ejecutada a cabalidad. «/\

Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud
Calle 6° Carrera 7% 3118343565 | 3217754028
Bugalagrande, Valie del Cauca, Colombia
ke ieME, www.hsbese.gov.co
s ventanillaunica@hospitalsanbernabe gov.co




llKM

HOSPII\L 4N B[RMBE E.S.E

ACUERDO No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

ARTICULO 59: PROHIBICIONES DE LOS INTERVENTORES O SUPERVISORES.

Sin peijuicio de las normas que regulan las inhabilidades e incompatlibilidades, las

prehibiciones y deberes, el Hospital se abstendra de designar interventor a quien se

encuentre en situacion de conflicto de intereses definidos en el codigo de ética de la entidad

que puedan afectar el ejercicio imparcial y objetivo de la Interventoria, o este incurso en

alguna conducta contemplada en la ley 734 de 2002.

Se prohibe a los Interventores o supervisores:

- Adoptar decisiones que le corresponden a la Entidad la aprobacion de adiciones,
~ prorrogas, suspensiones, modificacion al objeto del contrato o clausulas del mismo, entre

otras, que impliquen modificaciones del contrato y/o sin el lleno de los requisitos legales

pertinentes, para ello se requiere la autorizacién y aprobacion del ordenador del gasto.

- Participar en procesos de seleccion en el Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado
con el contratista persona natural o juridica, el cual le esta ejerciendo la Interventoria.

- Solicitar y/o recibir, directa o indirectamente, para si o pata un tercero, dadivas, favores o
cualquier otra clase de beneficios o prebendas de la entidad contratante o del contratista.

- Autorizar la ejecucién de item no previstos, obras adicionales o mayores cantidades de
obra sin la autorizacion de la entidad, formalizada mediante la celebracién de contratos
adicionales y/o actas que si lo establezcan.

- Omitir, denegar o retardar el despacho de los asuntos a su cargo.

- Entrabar las actuaciones de las autoridades o el ejercicio de los derechos de los
particulares en relacién con el contrato.

- Constituirse en acreedor o deudor de alguna persona interesada directa o indirectamente
en el contrato.

- Permitir indebidamente el acceso de terceros a la informacion del contrato.
- Gestionar indebidamente a titulo personal asuntos al contrato.

- Autorizar la ejecucion del contrato por fuera de los plazos contractuales sin haber realizada
la modificacién respectiva debidamente justificada.

- Exonerar al contratista de cualquiera de sus obligaciones.
- Transar o conciliar diferencias y divergencias entre la entidad y el contratista.
- Delegar las funciones o labores de Interventoria o supervision.

ARTICULO 60: FUNCIONES DE LA INTERVENTORIA O DEL SUPERVISOR. )\

El interventor o supervisor ejercera las siguientes funciones:
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a) Funciones de tipo Administrativo:

1. Acopiar la documentacion producida en la etapa precontractual que requiera. a fin de
contar con el maximo de informacion sobre el origen del contrato.

2. Establecer mecanismos agiles y eficientes para el desarrollo de la Interventoria a su
cargo.

3. Evitar que sus decisiones interfieran injustificadamente en las acciones del contratista.

4. Verificar que existan los permisos y licencias necesarios para la ejecucion del objeto
contractual.

5. Llevar estricto control sobre la correspondencia que se produzca con el contratista,
durante la ejecucion del contrato, de tal forma que el Hospital San Bernabé Empresa Social
del Estado intervenga oportunamente frente a las solicitudes presentadas. Gestionar y
hacer seguimiento a la correspondencia entre el contratista y el Hospital. ‘

6. Organizar la informacion y documentos que se generen durante la ejecucion del contrato,
manteniéndola a disposicion de los interesados y enviar, una vez se produzca, copia de la
misma a la oficina de contratacion o quien haga sus veces.

7. Coordinar con las dependencias del Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado
que tengan relaciéon con la ejecucion del contrato, para que estas cumplan con sus
obligaciones.

Dentro de esta funcion se entiende incorporada la de efectuar seguimiento a las
actuaciones.

8. Procurar que por causas aplicables al Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado
no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, se rompe el equilibrio financiero del contrato.

9. Procurar y coordinar con quien sea necesario reuniones periodicas para analizar el
estado de ejecucion y avance del contrato.

10. Presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance de los contratos, con la
periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los mismos.

11. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene salud ocupacional y
ambiental que sean aplicables.

12. Atender, tramitar o resolver toda consulta que haga el contratista para la correcta
ejecucion del contrato.

13. Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipo del contratista o de personas
externas a las areas de influencia del contrato.

14. Entregar a la oficina de contratacién o quien haga sus veces, los archivos y la

A

informacion técnica, administrativa y financiera, una vez liquidado el contrato.
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15. Coordinar con la oficina de contratacion o quien haga sus veces, la organizacion del
archivo de todos los documentos pertenecientes al expediente del contrato.

16. Las demas actuaciones que de conformidad con la normatividad vigente y con su
naturaleza corresponden a la funcion de Interventoria.

b) Funciones de tipo Técnico:

1. Verificar y aprobar la localizacion de los trabajos y de sus condiciones técnicas para

iniciar y desarrollar el contrato, igualmente constatar, segun corresponda, la existencia de

planos, disefios, licencias, autorizaciones, estudios, calculos, especificaciones y demas

o consideraciones técnicas que estime necesarias para suscribir el acta d iniciacion y la
‘ ejecucion del objeto pactado.

2. Verificar permanentemente fa calidad de la obra, bienes o servicios que se estipule en el
contrato.

3. Verificar que el contratista suministre y mantenga el personal o equipo ofrecido, con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir su reemplazo cuando fuere
necesario. Someter a consideracién del ordenador del gasto las hojas de vida del personal
propuesto por ei contratista cuando durante la ejecucion del contrato se requieran cambios
ene | equipo ofrecido.

4. Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones
al contrato. En caso de requerir modificaciones estas deberan someterse a la decision de
la autoridad correspondiente, previo concepto de la Interventoria.

5. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma de ejecucion aprobado, llevar
un registro de las novedades, érdenes e instrucciones impartidas durante la ejecucion del
contrato y recomendar los ajustes necesarios.

7. Controlar e inspeccionar permanentemente la calidad de la obra, equipos, materiales,
bienes, insumos y productos; ordenar y supervisar los ensayos ¢ prucbas necesarias para
el control de los mismos.

8. Verificar, cuando a ello hubiere lugar, el reintegro al Hospital San Bernabé Empresa Social
del Estado de los equipos, elementos y documentos suministrados por el; constatar su
estado y cantidad.

9. Realizar mediciones de cantidades de obras ejecutadas, verificar las entregas de los
bienes o la realizacion de los servicios contratados, de lo cual se dejara constancia en actas
de trabajos ejecutados.

10. Elaborar y presentar los informes de avance y estado del contrato, y lo que exijan su
gjecucion; para el casc de cobra publicada, abrir y llevar el libro o bitacora para registrar en
el las novedades, ordenes e instrucciones impartidas durante el plazo del contrato.

11. Someter a aprobacion del Gerente los trabajos o actividades extras y adicionales,
suspensiones, reinicio, reajuste de precios, efc., previa emision de su concepto técnico al
respeto. "/\
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12. Certificar el cumplimiento del contrato en sus diferentes etapas de ejecucion.

13. Llevar a cabo las demas actividades conducentes al desarrollo del objeto contractual.
conforme con los requerimientos tecnicos pertinentes.

c) Funciones de tipo financiero:

1. Verificar que el contratista cumpla con los requisitos para la entrega del anticipo pactado
y constatar su correcta inversion. Para este efecto debera exigir, segtin corresponda, la
presentacion del programa de utilizacion de personal y equipos durante la ejecucion del
contrato, y el plan o programa de inversién del anticipo para su aprobacion.

2. Revisar, aprobar y tramitar ante la dependencia del Hospital San Bernabé Empresa
Social del Estado correspondiente, las solicitudes de pago formuladas por el contratista
(facturas y/o decumento equivalente a la factura), soportadas con las actas o certificaciones
sobre avance o terminacion del contrato, segun sea el caso.

3. Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato y asegurar la amortizacion total ‘
del anticipo.

4 Registrar cronolégicamente los pagos y deducciones del contrato

5. Verificar que el contratista este al dia en los pagos de salud, pension, riesgos
profesionales, aportes parafiscales, cuando corresponda, de conformidad con lo
establecido en las normas pertinentes para cada caso.

6. Constatar que el contrato esté debidamente soportado con los recursos presupuestales
requeridos y en ese sentido, informar o solicitar a quien corresponda, a fin de obtener los
certificados de disponibilidad, reserva y registro cuando se requiere.

m 7. Cerciorarse que los trabajos o actividades extras que impliquen aumento del valor del
contrato cuenten con la existencia de recursos presupuestales, previa formalizacion entre
las partes.

8. Efectuar las actividades del caso, para el buen desarrollo financiero del contrato.
d) Funciones de tipo legal:

1. Una vez suscrito el contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y
velar por que estas permanezcan vigentes hasta su liquidacion o por el término definido el
contrato.

2. Promover el oportuno ejercicio de las facultades de direccion y reorientacion de la accion
contractual que competen al Hospital, en especial al ejercicio de las prerrogativas
extraordinarias y mecanismos de apremio previstas en la ley.

3. Verificar que existan las licencias necesarias, y que se encuentren vigentes para la
iniciacion, y durante el desarrollo del contrato.

4. Verificar que el contrato se desarrolle dentro del plazo y los valores establecidos. _/\
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5. Informar oportunamente los atrasos que puedan dar origen a la aplicacion de sanciones,
segun lo establecido en el contrato.

6. Segln el caso, verificar que los subcontratos estén debidamente aprobados.
7. Emitir concepto sobre la viabilidad de suscribir adiciones o modificaciones a los contratos.

8. Velar por el cumplimiento de las obligaciones laborales que se generen con relacion al
contrato suscrito.

9. Velar por el cumplimiento de las normas basicas de seguridad y ambientales que sean
™ aplicables.

10. Estudiar y analizar las reclamaciones que presenten el contratista y hacer las
recomendaciones a que haya lugar.

11. Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasion de la ejecucion del contrato.
12. Adelantar los tramites necesarios y proyectar el acta de liquidacién del contrato.

13. Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares
¢ las autoridades en relacion con el desarrollo de! contrato.

14. Las demas que de conformidad con la normatividad vigente y con su naturaleza
corresponda a la funcién de Interventoria.

ARTICULO 61: INFORMES DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR.

Corresponde al interventor o supervisor, en cumplimiento de una de sus funciones, preparar

~m informes de Interventoria tanto en lo relativo a la ejecucion fisica como a la ejecucion
financiera, soportados con datos de campo que deben estar registrados en la bitacora o
libro de Interventoria, en formatos o papeles de trabajo.

El interventor o supervisor elaborara informes periddicos y final segin el plazo y naturaleza
del contrato, enviandolos a la oficina de contratacion o quien haga sus veces, para gue se
adjunten al expediente del respectivo contrato, con copia a las dependencias interesadas
en la ejecucidn del contrato (si es el caso).

En dicho informe debe aparece el estado del contrato teniendo en cuenta aspectos técnicos,
financieros. avance en la ejecucion, problemas pendientes de solucion que afectan la
realizacion del contrato y en general todo aquello que d una u otra forma, este relacionado
con el desarrollo del mismo.

En el caso de presentarse cualquier circunstancia que requiera cambio de Interventor o
Supervisor, el Interventor o Supervisor inicial realizara informe de Interventoria con corte a
la fecha hasta la cual realiza su labor, con el fin de que &l nuevo conozca el estado del
contrato teniendo en cuenta aspectos técnicos, financieros, avance en la ejecucion,
problemas pendientes de solucion, etc. ‘/\
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Los informes de los Interventores seran tomados como fundamento para proferir los actos
administrativos respectivos y para hacer efectivas las garantias en caso de ocurrencia del
siniestro, por lo que el Interventor vigilara que las garantias se encuentren vigentes
conforme a o inicialmente pactadoe en el contrato.

ARTICULO 62: GLOSARIO.

Planos o Esquemas y Localizacion de la Obra: Indispensable para determinar cantidad
de obra contratada y su ubicacion exacta para ei ejercicio dei controi de gestion y
resultados.

o Presupuesto de Obra: Mediante éste se estipula las cantidades, los valores unitarios vy el
valor total de las obras a ejecutar en un contrato de obra.

Analisis de Precios Unitarios: Estos analisis discriminan la cantidad y el valor de
materiales, maquinarias y equipos, mano de obra y utilidades en una actividad o items
determinado en el presupuesto de obra.

Programacion de items de la Obra o Cronograma de Actividades: Se refiere a
determinar la duracién de la cbra en dias, semanas, meses. Se realiza c¢on ¢l fin de saber
cual es el tiempo requerido para la ejecucion del contrato, especificando en el tiempo que
actividades se van desarrollando y el orden consecuente de los mismos. Sirve para hacer
seguimiento al desarrollo del proyecto, evaluar al contratista y determinar la ruta critica del
proyecto.

Licencia Ambientai o Permiso de ia CVC: La ejecucion de las obras, que de acuerdo con
la ley y los reglamentos, pueda producir deterioro grave a los recursos naturales renovables
o al medio ambiente o introducir modificaciones considerables o notarias al paisaje
requerira de una licencia ambiental (ley 99 de 1993 y su reglamentacion vigente).

Contratista: Persona natural o juridica, consorcio o union temporal a quien se firma un
contrato o convenio.

Contrato Estatal: Son contratos estatales todos los actos juridicos generadores de
obligaciones que celebren las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en
el derecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia
de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, define el Art. 32 de la Ley 80 de 1923.

Perfeccionamiento del Contrato: Los contratos del estado se perfeccionan cuando se
logre acuerdo sobre el objeto y este se eleve a escrito.

Legalizacion del Contrato: Evento mediante el cual el area o funcionario competente
verifica que se dio cumplimiento a los requisitos, (aprobacion de las garantias, pago de
publicacion en Gaceta Oficial u por algun mecanismo determinado en forma general por la
autoridad administrativa territorial, impuesto de timbre), expedicion de registro presupuestal
a partir del cual se puede dar inicio al contrato. n\
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Interventoria: Conjunto de funciones desempefadas por una persona natural o juridica,
para llevar a cabo el control, seguimiento y apoyo de la ejecucion de los contratos,
tendientes a asegurar su correcta ejecucién y cumplimiento, de acuerdos con lo previste en
las normas vigentes, en lo estipulado en el respectivo contrato y lo dispuesto en el presente
estatuto de contratacion y el manual de contratacion.

Interventor: Es la persona natural o juridica que presenta a la entidad en el contrato,
encargada de vigilar su ejecucion y hacer cumplir las obligaciones que éste se deriven, con
quien la entidad celebra un contrato de interventoria.

Supervisor: Persona designada (Servidor Publico), para ejercer control y vigilancia scbre
™ la ejecucion de un contrato de Interventoria, es decir supervisa las labores del Interventor.

Acta: Documento protocolario donde quedan registrados todos los compromisos, acuerdos
o discrepancias entre las partes que contratan o sus representantes relacionadas con la
ejecucion del contrato y en algunos casos servira de soporte para efectuar los pagos
pactados en el contrato.

Bitacora o Libro de Obra: Es el documento en el cual se hacen todas las anotaciones,
correspondientes a la ejecucién de la misma y sirve para dejar las constancias y las
caracteristicas del sistema constructivo, se haran constar las acciones realizadas
diariamente, asi como las actas de comités técnicos de obra o administrativos que se
realicen. Este libro formara parte integral de los documentos del contrato. Aqui también
podran constar conceptos técnicos de consultores externos a la obra.

Factura: La factura de venta o la factura cambiarias de venta corresponden a los
documentos contables que soportan la causacién de los ingresos percibidos como de los
egresos generados por el ente en el desarrollo de la actividad econdmica, producto de la
enajenacion o compra de un bien o la prestacion de un servicio.

Estos documentos deberan ser debidamente archivados, de forma consecutiva y
cronolégica, ademas de cumplir con las exigencias establecidas por la Direccion de
Impuestos y Aduanas Nacionales — DIAN, para los efectos tributarios y juridicos.

Documento Equivalente a la Factura: El documento equivalente a la factura, es aquel
documento soporte que reemplaza a la factura, en las operaciones econdmicas realizadas
con no Obligados a facturar. El documento equivalente puede ser expedido por el vendedor
del pfoducto o servicio, o elaborado por el adquiriente de los mismos. El documento
equivalente en ningin momento puede reemplazar la factura si existe la obligacion legal de
expedirla.

Anticipo: Son recursos piiblicos entregados por el Municipio al contratista, quien se obliga
a destinarlos en forma exciusiva a la ejecucion del contrato, de acuerdo con el programa de
inversion aprobado por el Municipio, bajo su supervision y vigilancia.

El anticipo corresponde a un porcentaje pactado maximo del 50% del valor total del contrato,
el cual sera amortizado, descontandolo proporcionalmente de cada acta del recibo _)\
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soportada con su respectiva factura o documento equivalente a la factura que se presente,
hasta su total amortizacion.

Pago anticipado: Son recurses pagados en forma adelantada por el Municipio, los cuales
representan una verdadera forma de pago por la ejecucion del contrato y pueden ser
invertidos libremente por el contratista, sin perjuicio de su obligacién de cumplir con el objeto
contratado y del deber del Municipio de velar por tal cumplimiento.

TiTuLe Vi
CAPITULO |
DEL ANTICIPO

ARTICULO 63. INVERSION DEL ANTICIPO: En los casos en los cuales haya pactado
anticipo, a solicitud de! interventor, el contratista deberd presentar el programa de
inversion del anticipo, utilizacion del personal y equipos para su revision y aprobacion. Si el
programa es rechazado, el interventor fijara los términos en que el contratista debera
modificarlo, debiendo presentarlo nuevamente para su aprobacion. Si es aprobado, el
interventor remitira una comunicacion al contratista solicitandole la presentaciéon de la
cuenta del Anticipo. Una vez el contratista presente la cuenta de Anticipo, el interventor
debera revisarla, y remitiria con la informacion requerida a la Tesoreria.

ARTICULO 64. CONSTITUCION DE FIDUCIA O PATRIMONIO AUTONOMO PARA
EL ANTICIPO: En los contratos de obra o concesion que se realicen por seleccion de mayor
cuantia, el contratista debera constituir una fiducia o un patrimonio auténomo irrevocable
para el manejo de los recursos que reciba a titulo de anticipo. con el fin de garantizar que
dichos recursos se apliquen exclusivamente a la ejecucion del contrato correspondiente.

™ El costo de la comision fiduciaria sera cubierto directamente por el contratista.

PARAGRAFO: En los procesos de contratacién de obras de adecuacion, ampliacion y
construccién de infracstructura y de dotacién biomédica cuya fuente de financiacién scan
recursos del Presupuesto General de la Nacién, cuando el Hospital estime otorgar recursos
por concepto de anticipo o pago anticipado, de manera previa se debera justificar técnica y
financieramente la necesidad de pactar dicha figura, y presentaria para aprobacién del
Ministeric de Salud y Proteccion Social a través de la Subdireccion de Infraestructura en
Salud, quien a su vez debera expedir por escrito la aprobacién o no del uso del anticipo o
del pago anticipado. kn caso de ser aprobada la figura del anticipo o pago anticipado, el
misme no podra superar el 15% del valor total del contrato, y el Hospital debera exigir al
contratista previo al giro, la constitucion de una fiducia.

ARTICULO 65. RENDICION DE CUENTAS SOBRE EL MANEJO DEL ANTICIPO: EI
contratista esta obligado a rendir informes sobre el manejo del anticipo. teniendo en cuenta
la forma de pago pactada. El interventor verificara que se realice la amortizacion del
anticipo. ‘\
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TITULO Vil
CAPITULO |

GARANTIAS

ARTICULO 66. CONSTITUCION DE GARANTIA: Con el fin de garantizar el cumplimiento
de todas las obligaciones estipuladas en los contratos que celebre el Hospital San Bernabé
Empresa Social del Estado, se determina lo siguiente:

- Las garantias se constituiran en polizas expedidas por compaiias de seguros legalmente
autorizadas, con funcicnamiento en Colombia. También podran aceptarse garantias
bancarias o fiducias mercantiles en garantia.

- Los contratos de minima cuantia no requeriran de garantias, salvo que el Hospital San
Bernabé Empresa Social del Estado por el objeto del contrato determine exigirla.

- Las garantias ampararan los riesgos de cumplimiento, pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones laborales, buen manejo y correcta inversion del anticipo o del
pago anticipado, calidad del bien ¢ servicio, comrecto funcionamiento de equipos,
estabilidad de obras, dafios a terceros y responsabilidad civil extracontractual, en las
condiciones, por los términos y en las cuantias que se establezcan en el contrato y/o en el
termino de condiciones.

- Las garantias no seran obligatorias en los contratos de emprestito, interadministrativos y
de seguro.

— - En todos los contratos, cualquiera que sea su cuantia, en que se pacte anticipo, se exigira

' constitucién de garantia de buen manejo, correcta inversion del anticipo. la cual debera ser
por un monto asegurado igual al del anticipo pactado y por un término equivalente al del
contrato y cuatro (4) meses mas o al de amortizacién del anticipo. si esta ocurre antes.

- En los procesos de seleccion (convocatoria publica, subasta inversa y menor cuantia
segun el caso) se debera exigir pdliza de Seriedad del Ofrecimiento, cuyo valor no podra
ser inferior al diez por ciento (10%) del monto de las propuestas o del presupuesto oficial
estimado, seglin se establezca en los términos de condiciones, y su vigencia se extendera
desde el momento de la presentacion de la oferta hasta la aprobacion de la garantia que
ampara los riesgos propios de la etapa contractual.

- La garantia de cumplimiento no podra ser en ningun evento de monto inferior al de la
clausula penal pecuniaria si se estableciere en el contrato, y en ningln caso, inferior al diez
por ciento (10%) del valor total del contrato. El término de esta garantia sera el del contrato
y cuatro (4) meses mas.

- La garantia que ampare el riesgo de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones
sera igual cuando menos al cinco por ciento {5%) del valor total del contrato, debera
constituirse por el término del contrato y tres (3) afios mas.

e, Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Saiud
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ACUERDO.No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

- La vigencia de los amparos de calidad de la obra o servicio, provision de repuestos y
accesorios debera cubrir cuando menos por el lapso en que, de acuerdo con el contrato y
ia legisiacion civil y comercial, segln el caso, ei contratista debe responder por la garantia
minima presunta por vicio oculto, garantizar el buen funcionamiento de los bienes
suministrados, responder o asegurar el suministro de repuestos y accesorios.

Para cada caso el Hospital San Bernabé Empresa Social del Estado determinara, segun la
naturaleza del contrato y su objeto, el amparo de estabilidad de la obra, la vigencia sera de
uno (1) a cinco (5) afos segtin el riesgo, contados a partir de la liquidacion del contrato.

Se debera reponer, ampliar o prorrogar la garantia, cuando el valor de la misma se vea
. afectada por razon de siniestros, en cualquier evento en que se aumente el valor del
contrato o se prorrogue su vigencia.

PARAGRAFO: En los contratos de obras de adecuaciéon, ampliacion y construccion de
infraestructura y de dotacién biomédica, cuya fuente de financiacion sean recursos del
Presupuesto General de la Nacion, en las garantias que se constituyan se debe incluir al
Ministerio de Salud y Proteccién Social como beneficiario de los amparos.

TITULO VIII
CAPITULO |
CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN

ARTICULO 67: INTERPRETACION UNILATERAL: Si durante la ejecucién del contrato
surgen discrepancias entre las partes sobre la interpretacién de algunas de sus
estipulaciones que puedan conducir a la paralizacion o a la afectacion grave del servicio

P publico que se pretende satisfacer con el objeto contratado, el Hospital, si no se logra
acuerdo, interpretara en acto administrativo debidamente motivado, las estipulaciones o
ciausuias objeto de ia diferencia.

ARTICULO 68. MODIFICACION UNILATERAL: Si durante la ejecucion del contrato y para
evitar la paralizacion o la afectacion grave del servicio publico que se deba satisfacer con
él, fuere necesario introducir variaciones en el contrato y previamente las partes no llegan
al acuerdo respectivo, el Hospital en acto administrativo debidamente motivado, lo
modificara mediante la supresion o adicion de obras, trabajos, suministros o servicios.

Si las modificaciones alteran el valor del contrato en un veinte por ciento (20%) o mas del
valor inicial, el contratista podra renunciar a la continuacion de la ejecucion. En este evento,
se ordenara la liquidacion del contrato y el Hospital adoptara de manera inmediata las
medidas que fueren necesarias para garantizar la terminacién del objeto de este.

ARTICULO 69. TERMINACION UNILATERAL: El Hospital, en acto administrativo
debidamente motivado dispondra ia terminacion anticipada del contrato en los siguientes
eventos:

Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud
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HOSP'(TAL SAY BERMBE E.S.E

ACUERDO No. 004
{Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

1. Cuando las exigencias del servicio publico lo requieran o la situacion de orden publico lo
imponga.

2. Por muerte o incapacidad fisica permanente del contratista, si es persona natural, o por
disolucién de la persona juridica del contratista.

3. Por interdiccion judicial o declaracién de quiebra del contratista.

4. Por cesacion de pagos, concurso de acreedores o embargos judiciales del contratista
que afecten de manera grave el cumplimiento del contrato.

La iniciacién de tramite concordatario no dard lugar a la declaratoria de terminacién
unilateral. En tal evento, la ejecucion se hara con sujecién a las normas sobre
administraciéon de negocios del deudor en concordato. El Hospital dispondra las medidas
de inspeccion, control y vigilancia necesarias para asegurar el cumplimiento del objeto
contractual e impedir la paralizacion del servicio.

ARTICULO 70. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS: El Hospital podra hacer uso a la clausula
exorbitante indicada en el numeral 6 del articulo 195 de la ley 100 de 1.993, sefialada en el
articulo 18 de la ley 80 de 1.993.

La caducidad es la estipulacion en virtud de la cual si se presenta alguno de los hechos
constitutivos de incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, que afecte de
manera grave y directa la ejecucion del contrato y evidencie que puede conducir a su
paralizacion, el Hospital por medio de acto administrativo debidamente motivado lo dara por
terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.

En caso de que el Hospital decida abstenerse de declarar la caducidad, adoptara las
medidas de control e intervencion necesarias, que garanticen la ejecucién del objeto
contratado. La declaratoria de caducidad no impedira que el Hospital contratante tome
posesion de la obra o contintie inmediatamente la ejecucion del objeto contratado, bien
sea a través del garante o de otro contratista, a quien a su vez se le podra declarar la
caducidad, cuando a ellc hubiere lugar. Si se declara la caducidad no habra lugar a
indemnizacion para el contratista, quien se hara acreedor a las sanciones e inhabilidades
previstas en esta ley.

La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento.

TITULO IX
CAPITULO |
MIPYMES

ARTICULO 71. MYPIMES. Los procesos de seleccion con pluralidad de oferentes son
susceptibles de ser con convocatoria limitada exclusivamente a Mipymes del nivel Nacional,
Departamental o Municipal, siempre y cuando se manifieste el interés en participar PJ\
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ACUERDO No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

mediante la presentacion de una solicitud en tal sentido de por lo mencs dos (2) Mipymes
con el fin de establecer la limitacion de la convocatoria.

Debera presentarse durante el periodo previsto en el proyecto de pliego de condiciones y/o
aviso de invitacién; debera reunir los siguientes requisitos:

- Manifestacién de interés de limitar la convocatoria a Mipymes, suscrita por el
Representante Legal principal, a nivel Nacional, Departamental o Municipal.

- Acreditar minimo un (1) afio de existencia.

-~ - Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador ptiblico,
adjuntando copia del registro mercantil con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar ia convocatoria limitada.

- Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion con una fecha de maximo sesenta (60) dias
calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

- Se podra acreditar la condicion de Mipyme con la copia del certificado del Registro Unico
de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista
en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

o TITULO X
CAPITULO |
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 72. DIFUSION: E! estatuto de contratacion que se adopta por medio del
presente Acuerdo debera ser difundido por el Hospital a través de los diferentes medios de
comunicacién internos dispenibles y entre los servidores publicos vinculados al Hospital.

ARTICULO 73. ACTUALIZACION: El area juridica sera la responsable de la revisién y
actualizacion del presente Estatuto contratacion, de conformidad con las normas que
moadifiquen y adicionen la materia.

ARTICULO 74. APLICACION: Los procedimientos incluidos en el Estatuto de Contratacién
que se expide mediante el presente Decreto deberan ser aplicados por los funcionarios que
tengan a su cargo la contratacion del Hospital. "\
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ACUERDO No. 004
{Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

PARAGRAFO: TRANSICION: E! presente estatuto de contratacion sera socializado
durante el mes siguiente a la fecha de su expedicion y su aplicacion a los proceses
precontractuales, contractuales y post contractuales, serd a partir del primero (1) de
noviembre de 2024, debiendo al interior del Hospital tener que aplicar todos los
procedimientos aqui establecidos y las demas normas que las modifiquen o adicionen,

ARTICULO 74. MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: Los
contratos del Hospital se someteran a los mecanismos alternativos de solucion de conflictos
establecidos en la Ley 446 de 1998, Ley 1563 del 2012 o en las normas que la modifiquen
reglamenten o sustituyan.

ARTICULO 76. CONTROL FISCAL: El control fiscal de la contratacion se efectuara por
parte de la Contraloria Departamental del Valle del Cauca.

ARTICULO 77. CONTROL SOCIAL: Las veedurias ciudadanas podran realizar el control
social a los procesos de contratacion de conformidad con lo establecido en el articulo 270
de la constitucion politica, el articulo 100 de la ley 134 de 1994 y la Ley 850 de 2003.

ARTICULO 78. MANEJO DE LA INFORMACION Y DOCUMENTOS DEL EXPEDIENTE
CONTRACTUAL: La Gestion documental del proceso de contratacion incluye la creacion
del expediente electronico en la plataforma dispuesta para tal fin, aplicativo donde obraran
todos los documentos que se generen desde la etapa precontractual hasta la liquidacion
del contrato si a ello hubiere lugar dependiendo del objeto.

Por otro lado, los documentos fisicos que se generen en el proceso contractual, ademas de
reposar en documentos anexos de la plataforma electrénica que disponga el hospital, seran
archivados en la carpeta fisica de cada contrato.

ARTICULO 79. CUMPLIMIENTO CON EL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD
SOCIAL: La celebracién, renovacién o liquidacion por parte de un particular, de contratos
de cualquier naturaleza, requerira para el efecto, del cumplimiento por parte del contratista
de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes
a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, conforme lo consagrado en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y demas normatividad vigente sobre la materia.

ARTICULO 80. MANUAL DE CONTRATACION. Se autoriza al Gerente del Hospital para
que dentro de los quince (15) dias siguientes a la expedicion del presente Acuerdo realice
las actualizaciones y modificaciones al manual de contratacion del Hospital conforme la
Resoluciéon No. 1440 de 2024 y el presente Acuerdo.

ARTICULO 81. VIGENCIA: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion
y deroga las disposiciones que sean contrarias. w\
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BUGALAGRANDE

ACUERDO No. 004
(Octubre 11 de 2024)

POR LA CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE CONTRATACION DEL HOSPITAL SAN
BERNABE DE BUGALAGRANDE EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Se firma en el Hospital Sa rmabé ESE de Bugalagrande-Valle, a los once (11) dias del

JORGE ELIECER ROJAS

Alcalde
Presidente Junta Directiva
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DESPACHO ALCALDE

it <0 DECRETO No. 067

it (MARZO 21 DE 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE; DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA, en ejercicio de sus facultades legales, constitucionales y estatutarias y en
especial las que le confiere la Constitucion Nacional, los Estatutos de la ESE, el Decreto
1876 de 1994: el Decreto 785 de 2005, Decreto 2539 de 2005; Decreto 1083 de 2015 y
en especial el Articulo 20 de la ley 1797 de julio 13 de 2016 y sus reglamentarios vigentes
Decreto 1427 de Septiembre 1 de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y la
Resolucion 680 de Septiembre 2 de 2016 y el Decreto 648 de Abril 19 de 2017 del
Departamento Administrativo de la Funcion Publica y las demas normas concomitantes
en lo pertinente y;

CONSIDERANDO

- Que segn el articulo 315 de la Constitucion politica en concordancia con el articulo 29
de la Ley 1551 de 2012 los alcaldes municipales, ejerceran las atribuciones y funciones
que les asigna la Constitucion, la ley, las ordenanzas, los acuerdos y las que le fueren
delegadas por el Presidente de la Republica o gobernador respectivo, entre ellas la de
“Nombrar y remover los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes y directores de
los establecimientos publicos y las empresas industriales y comerciales de caracter local,
de acuerdo con las disposiciones pertinentes’.

- Que segln el articulo 28 de la Ley 1122 de Enero 9 de 2007; los Gerentes de las
Empresas Sociales del Estado seran nombrados por periodos institucionales de cuatro (4)
afios; los cuales se cuentan del 1 de abril de 2024; para lo cual la aplicacion del articulo
20 de la ley 1797 de julio 13 de 2016, y sus reglamentarios, Decreto 1427 de Septiembre
1 de 2016 del Ministerio de Salud y Proteccion Social y la Resolucion 680 de Septiembre
2 de 2016, sobre pruebas de competencias, cumplimiento de requisitos del cargo y demas
procesos inherentes al cargo de gerencia de ESE Hospital Publico Municipal deben ser
acogidos conforme las normativas vigentes.

- Que el cargo Gerente Cédigo 085, Grado 00 empleo publico de periodo fijo de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA queda vacante el 31 de
marzo de 2024, siendo necesario proveerlo.

- Que el articulo 20 de la ley 1797 de julio 13 de 2016, exige que se debe aplicar
previamente la evaluacién por competencias para el cargo de Gerente de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO BUGALAGRANDE,
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Carrera 6 Niimero 5-65 Bugalagrande — Valle del Cauca. Colombia
g ).. 40 (??w) 2236235 Codigo Postal 763001
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DESPACHO ALCALDE

b it S DECRETO No. 067
AR (MARZO 21 DE 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

- Que en virtud de la exigencia normativa de realizar antes del nombramiento del
profesional de la salud y en aplicacion del articulo 20 de la ley 1797 de julio 13 de 2016
exige que previamente se realice la evaluacion por competencias y verificacion de
cumplimiento de los requisitos para el cargo de Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE,
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA; el Municipio mediante el contrato de
prestacion de servicios profesionales No. 117 de fecha 13 de marzo de 2024, con el sefor
FERNAN E. FORTICH PALENCIA, titular de la cedula de ciudadania No. 73.089.038 de
Cartagena, en su calidad de Representante Legal de la FUNDACION PARA EL
DESARROLLO DE LOS SABERES — FUNDASABERES, identificada con con el NIT No.
806015732-2, persona juridica idonea y con experiencia en procesos de seleccion de

~ personal, la evaluacién de competencias, la cual fue practicada a:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD
JHON JANNER MORALES GARCIA 6.200.507

- Que una vez efectuada la evaluacién de competencias se determiné lo siguiente:

Ef Doct Jhoan J. Morales evidencia en sSu o nivel fuertes en las sdiguientes
s i = T i3 A w efici del recurso (Arsa gerencial) es decir gue tiene 99 % de
capacidad para administrar bienes y recursos materiales con oriterios de i v i

En compromisc con el servicio pablico (Grea entomno), i una idad de 35% para
desempenarse de acuordo con el marco de walores, misidon y objetivos de Ia emprasa y de su grupo
de trabajo

En manejo de las relaciones interpersonales {area interpersonal), th i ¥ de B5% pars

establecer relaciones profesionales cor . BOMo v r petucsas que el Loen
S0 Institescs Ty oF ol org 1

En or o & los T (area desarrolio de 3. B una idad de 205 para cumplir

fos F L iales con efi ia y ehici 1

En ¥ P& (Srea i 3 i e P dad de T0% paca r war estrats te

il y el 3 I Pars i prior en la empresa

lo cual confirma qgue e perfil de competencias laborales rocompeTEA" ded evaluado es apto pars
occupar ol cargo de Gerente de ta ESE HOSPITAL SAN BERNABE, MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE,

DEPARTAMENTO DE VALLE DEL CAUCA
PROFESIONAL DE CEEITTF!CACION DE CQMPETENC!AS

RESPONSABLE DEL
PROCESO

FLOR MARLA ATENCIO MEZA

PROFESION PSICOLOGA
TARIETA
PROFESIONAL 463632

mero 5-65 Bugalagrande — Valle del Cauca. Colombia
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DESPACHO ALCALDE

W, il DECRETO No. 067

i vasp (MARZO 21 DE 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

- Que el fonoaudislogo JHON JANNER MORALES GARCIA, identificado con la cedula de
ciudadania N° 6.200.507 expedida en Bugalagrande, sus resultados determinaron que
cuenta con las competencias y cumple con los requisitos para ejercer el cargo Gerente de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO
BUGALAGRANDE, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

En Virtud de lo Anterior,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO. Nombrar al fonoaudidlogo JHON JANNER MORALES GARCIA
identificado con la cedula de ciudadania Nimero 6.200.507 expedida en Bugalagrande en
el cargo de Gerente Cédigo 085, Grado 00, de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO-
HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE, DEPARTAMENTO
DEL VALLE DEL CAUCA, para el periodo fijo del primero (1) de abril de 2024 al treinta y
uno (31) de marzo de 2028.”

PARAGRAFO: El salario del gerente sera el mismo que devengue el alcalde del Municipio
de BUGALAGRANDE en cada vigencia fiscal.

ARTICULO SEGUNDO. EI nombramiento del periodo institucional como Gerente del
fonoaudidlogo JHON JANNER MORALES GARCIA, en la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO BUGALAGRANDE
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA; solo podra ser desvinculado, mediante la
calificacion insatisfactoria, por destitucién o via judicial de conformidad con las normas
vigentes.

ARTICULO TERCERO. El fonoaudiélogo JHON JANNER MORALES GARCIA, a partir de
la notificacién formal del presente acto administrativo, tendra 10 dias habiles para decidir
si acepta o rechaza el presente nombramiento y en caso afirmativo debera posesionarse
de acuerdo a las exigencias y requisitos de las normas legales vigentes.

ARTICULO CUARTO. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su
expedicion, surte efectos fiscales y de reconocimiento de ejercicio en el cargo a partir del
primero (1) de abril de 2024.

5-65 Bugalagrande — Valle del Cauca. Colombia
403 Eax 57(2) 2236235 Cédigo Postal 763001
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DESPACHO ALCALDE

s.,,;;@;..,,, DECRETO No. 067
—— (MARZO 21 DE 2024)

POR MEDIO DEL CUAL SE HACE EL NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN BERNABE DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE, DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el Despacho del Sefior Alcalde Municipal de Bugalagrande a los veintitn (21)

dias del mes de marzo de 2024.

JORGE ELIECER ROJAS
Alcalde Municipal

Proyecté y Revisé: Maria del Mar Hurfado Castillo — Secretaria de Servicios Administrativos
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Bugalagrande, Valle del Cauca
Alealdia Munlcipal

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE
ALCALDIA

ACTA DE POSESION

'Nombre y Apellidos: JHON JANNER MORALES GARCIA

' Cédula de Ciudadania No: 6.200.507

| Denominacion del Empleo: GERENTE HOSPITAL

Codigo de Empleo: 085

Grado Salarial: 00

' Asignacion Mensual: 7.115.556

' Decreto de Nombramiento No.067 del 21 de marzo de 2024

fFecha acta: Abril 01 de 2024.

Naturaleza del cargo "
' remocion

Libre nombramiento y |

| Trabajador oficial
|

| Carrera administrativa

X i Periodd ‘ﬂjo

' Tipo de Nombramiento: - Sit 'xe'dgd-_ RECiseion En_g_a'rgcl)
‘ ; .| Provisionalidad Comision ]
| | Traslado Reincorporacion

Al despacho del Alcalde Municipal de Bugalagrande — Valle del Cauca, comparecio el sefior
'JHON JANNER MORALES GARCIA, con el fin de tomar posesion del cargo de GERENTE

%GENERAL, de conformidad con el Decreto No. 067 del 21 de marzo de 2024, emanado del |

'Despacho del Alcalde Municipal, para lo cual el nombrado presentd los siguientes

documentos:
SI | Formato Unico de Hoja de Vida 'SI | Fotocopia Cédula de Ciudadania
SI | Certificado de Estudios, Diplomas SI | Fotocopia Pasado Judicial
'SI | Experiencia Laboral (Certificaciones) !SI | Fotocopia Libreta Militar
SI | Declaracién Juramentada de Bienes SI | Examenes Médicos
'SI | Certificado de Responsabilidad Fiscal

L

|SI | Antecedentes Disciplinarios

‘Acto seguido, el Alcalde Municipal, previa imposicion al nombrado de las obligaciones
\inherentes al cargo que asume y previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
'minimos exigidos por el Manual de Funciones para desempefiar el cargo, procedio a rendir el
\juramento de Ley, por el cual prometié desempefiar fielmente todas y cada una de las
}funciones y deberes del cargo del cual toma posesion, asi mismo, manifiesta bajo la
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del acta de posesion, que no
'se encuentra incurso en el régimen de inhabilidades e incompatibilidades para desempeiar
‘cargo plblico. Una vez cumplidos los requisitos anteriores; el Alcalde Municipal, declara
' legalmente posesionado como Gereﬁt?dgl Hospital Sga-Berngbé - Valle del Cauca.

|El ALCALDE MUNICIPAL:

|
H

|

| POSESIONADO:




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE
ALCALDIA

Bugalagrande, Valle del Cauca
Alealdia Municipal

ACTA DE POSESION

'Nombre y Apellidos: JHON JANNER MORALES GARCIA

' Cédula de Ciudadania No: 6.200.507

Denominacion del Empleo: GERENTE HOSPITAL
Codigo de Empleo: 085 | Nivel Jerarquico: DIRECTIVO _
| Grado Salarial: 00  Asignacién Mensual: 7.115.556
'Decreto de Nombramiento No.067 del 21 de marzo de 2024

. Fecha acta: Abril 01 de 2024.

- esto st i s b T

] Naturaleza del cargo ! Libre rpmbramlento y Trabajador oficial

; - || remocion ;

i | | Carrera administrativa | X | Periodo fijo

' Tipo de Nombramiento: Prop}ra'dad-_ Bejegion Enca_rg_yg; ~
! Provisionalidad Comision

’ Traslado Reincorporacion

‘Al despacho del Alcalde Municipal de Bugalagrande — Valle del Cauca, comparecio el sefior
iJHON JANNER MORALES GARCIA, con el fin de tomar posesion del cargo de GERENTE
| GENERAL, de conformidad con el Decreto No. 067 del 21 de marzo de 2024, emanado del

'Despacho del Alcalde Municipal, para lo cual el nombrado presentd los siguientes
| documentos:

'SI | Formato Unico de Hoja de Vida A 'SI | Fotocopia Cédula de Ciudadania

'SI | Certificado de Estudios, Diplomas SI | Fotocopia Pasado Judicial

'SI | Experiencia Laboral (Certificaciones) SI | Fotocopia Libreta Militar

SI | Declaracion Juramentada de Bienes SI | Exémenes Médicos

'SI | Antecedentes Disciplinarios = Sl |Certificado de Responsabilidad Fiscal

Acto seguido, el Alcalde Municipal, previa imposicion al nombrado de las obligaciones
'inherentes al cargo que asume y previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
' minimos exigidos por el Manual de Funciones para desempefiar el cargo, procedié a rendir el
‘juramento de Ley, por el cual prometié desempefiar fielmente todas y cada una de las
‘funciones y deberes del cargo del cual toma posesion, asi mismo, manifiesta bajo la|
f,gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del acta de posesion, que noi
'se encuentra incurso en el régimen de inhabilidades e inco fibilidatles para desempefiar |
|cargo publico. Una vez cumplidos los requisitos anterimMunicipal, declara |

legalmente posesionado como Gerentg. del Hospital San B nabé — Valle del Cauca. |

!
|El ALCALDE MUNICIPAL: JORGE ELIECER ROJAS

POSESIONADO:




FORMATO UNICO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

o PERSONA JURIDICA
weansrspomasemmose s FUNCION POBUICA

(LEYES 190 DE 1995 Y 443 DE 1998)
RESOLUCION 580 DEL 19DE AGOSTO DE 1999

RAZON SOGIAL O DENOMINACION - HOSPITAL SAN BERNABE E. SE
SGA HSBESE [NT . 891900650-2
PARA ENTIDAD O SOCIEDAQ PUBLICA, DETERMINE ORDEN Y TIPO PARA ENTIDAD O SOCIEDAD PRIVADA, DETERMINE C_ASE
ORDEN TPO ,
(W] [oew] [ost | [wec] [ommo] ccuswr [0] 4]rven anesearoo) CLASE cvsmnssmno)
DOMICILIO PARA CORRESPONDENCIA IP AS e OLOMBIA IDEPAR"‘ME’“O VALLE DEL CAUCA
[P0NCP0  BUGALAGRANDE DIRECCION  GRA 7 # 6-20
TELEFONOS 3187350243 FAX [APARTADO AZREO

RELACIONE LOS PRINCIPALES SERVICIOS QUE OFRECE SU ENTIDAD O SOCIEDAD

' SERVICIO DE URGENCIAS 2 SERVICIO CONSULTA EXTERNA
3 SERVICIO PROMOCION Y PREVENCION 4 SERVICIOS EXTRAMURALES
5 6

RELACIONE LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS QUE HA CELEBRADO EMPEZANDO POREL ACTUAL 0 ULTIMO :

ENTIDAD CONTRATANTE =~ PUB | PRIV | TELEFONO | FECHATERMINACION |  VALOR
CONVEMO INTERADMINISTRATIVO No 140-2024 140- X 2236235 20-jul-24 $103.310.986.00
OFL 21 DE MAR20 DE 2024
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 410-2024 X 2236235 1-dic-24 | $197.870.838
CONVENIQ INTERADMINISTRATIVO 192-2025 X 2236235 30-nov-25 $391.583.277

rmmmweﬁmd “MORALES ———TSEGUNDO APELLIDO (0 DECAGADA) “ JHON JANNER
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION, NUMERO ACTUA EN CARACTER DE ! CAPACICAD DE CONTRATACION
ce CE D PASAPORTE D 6°200.507 Representante Legal IZ' Apoderado D $ 3'000.000.000
de Bugalagrande

ACTUANDO EN CALIDAD DE REPRESENTANTE LEGAL O APODERADO, MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE ! Sl D NO E ME ENCUENTRO INCURSC DENTRO DE LAS
CAUSALES DE INHABILIDAD O INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL PARA CELEBRAR UN CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (ART 1o, LEY 190 DE 1995}
OBSERVACIONES :

PARA TODOS LOS EFECTOS LE , CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS, EN EL PRESENTE FORMATO SON VERACES (ART. 50. LEY 190 DE 1995).

FIRMA TV U el |FECHA DE DILIGENCIAMIENTO Junio 23 de 2026

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AGUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE LA ENTIDAD O SOCIEDAD HA PRESENTADO COMO SOPORTE (ART, 40 LEY 190 DE 1935).
INOMBRE, CARGO Y FIRMA DEL RESPONSABLE IOIUDAD Y FECHA
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SECRETARIA DE SALUD Y EDUCACION

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD Y EDUCACION
DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE ’

CERTIFICA

QUE:

Namero del

Contrato  de | 140-2024

Interadministrativo

Contratante MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

Nombre del contratista HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E.

Nit. del contratista  891.900.650-2

Fecha de suscripcion del contrato | 21.03.2024

Fecha de finalizacion del contrato | 20.07.2024

Valor del contrato $103.310.986.00

Valor ejecutado $103.310.986.00

Objeto REALIZACION DE LAS ACCIONES DE SALUD
PUBLICA A TRAVES DEL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL EJE
PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE-VALLE VIGENCIA 2024

Obligaciones del Contratista

CUMPLIR A CABALIDAD CON LO ESTIPULADO
EN LAS CLAUSULAS DEL CONTRATO EN EL
TIEMPQ ESPECIFICADQ EN EL MISMO.

Lugar de ejecucion del contrato

BUGALAGRANDE —~ VALLE DEL CAUCA

Estado del contrato EJECUTADO
Ano 2024
Dado e

ecretaria de Salud y Educacién  del Municipio de Bugalagrande, a los ' ireinta (30)

dias dek mes \de agosto del atto dos mil veinticuatro (2.024)

-

LINA VIGQTORIA VELEZ LORZA
Secretaria¥le Salud y Educacidn

Redactor y Transcriptor
Reviso y Aprobd: ]

Myriam Coy Pérez, Auxiliar Administrativo
Lina Victoria Vélez Lorza, Secretarfa de Salud y Educacion

Carrera 6 Nimero 5-65 Bugalagrande — Valle dei Cauca. Colombia
| PBX: 57(2) 2237403 Fax 57(2) 2238235 Cddige Postal 783001,







Cra 6 No 5-65 Parque Principal — Cédigo Postal: 763001
Bugalagrande - Valle del Cauca, Colombia
PBX: 57(2) 2237403 Fax 57 (2) 2236235

Alcaldia de Bugalagrande www.bugalagrande-valle.qov.co
Departamento del Valle del Cauca -
Reptblica de Colombia contratacion@bugalagrande-valle.gov.co

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.140-2024

DIA MES ANO
21 03 2024

Entre los suscritos, JORGE ELIECER ROJAS, mayor de edad, vecino del Municipio de
Bugalagrande, Valle, identificado con la Cédula de Ciudadania N°. 6.197.835 de Bugalagrande,
Valle, en su calidad de Alcalde y Representante Legal del Municipio de Bugalagrande, segun
consta en el acta de posesion sin nimero de fecha Diciembre 28 de 2023 expedida por la Notaria
Unica de Bugalagrande Valle, para el periodo 2024-2027, por una parte, quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE y por otra parte, HOSPITAL SAN BERNABE
E.S.E., identificado con el NIT No. 891.900.650-2, representado legalmente por el Doctor JHON
JANNER MORALES GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.200.507 expedida
en Bugalagrande, Valle del Cauca, segun acta de posesion de fecha del dia 5 de Mayo de 2020,
quien para efectos del presente CONTRATO se denominara LA INSTITUCION, hemos decidido
celebrar el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO que se regira por las clausulas que
mas adelante se consignan previas a las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que el Municipio
debe ejecutar estrategias y actividades contempladas en el programatico de Salud Publica que
hace parte integral del Plan Territorial de Salud Publica. 2) Que el Hospital San Bernabé es una
Empresa Social del Estado que presta servicios de atencién a las personas en Salud, tanto en el
area urbana como rural del Municipio de Bugalagrande del Nivel | de atencion, en los campos de
accién, promocion, prevencion, fomento y proteccién de la Salud mediante los siguientes ejes:
Salud Infantil, Salud Sexual, Salud Oral, Enfermedades No Trasmisibles Crénicas, Enfermedades
Trasmisibles y Zoonosis, Salud Mental, Nutricién, Mejoramiento de la Seguridad Sanitaria y
Ambiental y Gestién del Plan Territorial. 3) Que el Hospital San Bernabé es una entidad de
reconocida idoneidad, constituida con mas de treinta (30) afios de atencién en salud y acredito
tener disponible de un coordinador del PIC Articulo 15.2 Resoluciéon No. 518 de 2015, tiene
evaluacién satisfactoria (financiera y presupuestal), esta habilitado el servicio articulo 15.3 y 15.4
Resolucion No. 518 de 2015, tiene dos (2) afios de experiencia en el sector salud articulo 15.1
Resolucion No. 518 de 2015. 4) Que los problemas de Salud tanto en el Municipio, como el resto
del Pais son necesidades sentidas y constituye una de las competencias del Municipio (Ley 10
de 1990, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007) dar solucion oportuna y eficaz a
dichos problemas que afectan a la comunidad como objetivo fundamental tutelada por la
Constitucion Nacional de la Republica de Colombia de 1991, la cual esté incluida dentro del Plan
de Desarrollo Municipal. 5) Que es una obligacién del Estado fijar las condiciones necesarias para
hacer efectivo el derecho que tienen los ciudadanos de ser atendidos por un servicio de Salud
conforme a los Articulos 44, 49, 50, 64 y 366 de la Constitucion Politica de Colombia y la
legislacion vigente. 6) La modalidad de seleccién es contratacion directa segun lo previsto en el
numeral 4, Literal ¢ del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con los Articulos
2.2.1.2.1.41y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, establece como causal de contratacion
directa los contratos interadministrativos, ademas de conformidad con el articulo 26 de la Ley
1122/2007 la Prestacion de los Servicios por parte de las Instituciones Publicas, solo se hara a
través de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial. 7) Que de conformidad con el
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.140-2024

DIA MES ANO
21 03 2024

articulo 26 de la Ley 1122/2007 la Prestacion de los Servicios por parte de las Instituciones
Publicas, se puede realizar a través de las Empresas Sociales del Estado. 8) Que el Municipio de
Bugalagrande cuenta dentro de su presupuesto para la vigencia 2023, con el disponibilidad
presupuestal No. 364 De fecha 15 de marzo de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal
No 365 De fecha 15 de marzo de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal No 366 De fecha
15 de marzo de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal No 367 De fecha 15 de marzo de
2024 certificado de disponibilidad presupuestal No368 De fecha 15 de marzo de 2024 certificado
de disponibilidad presupuestal No 369 De fecha 15 de marzo de 2024 certificado de
disponibilidad presupuestal No 372 De fecha 15 de marzo de 2024 certificado de disponibilidad
presupuestal No. 373 De fecha 15 de marzo de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal
No 375 De fecha 15 de marzo de 2024 , expedidos por parte de la Secretaria de Hacienda, por
valor total de CIENTO TRES MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL NOVESCIENTOS OCHENTA
Y SEIS PESOS MCTE ($103.310.986) M/DA LEGAL COLOMBIANA. 9) Que, con base en las
anteriores consideraciones, las partes acuerdan suscribir el presente contrato que se regira por
las siguientes; CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: REALIZACION DE LAS ACCIONES DE
SALUD PUBLICA A TRAVES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL EJE
PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO
DE BUGALAGRANDE-VALLE VIGENCIA 2024", conforme al Anexo No. 1, el cual hace parte
integral del presente contrato. PARAGRAFO: Las actividades realizadas por LA INSTITUCION,
lo son de manera independiente y auténoma administrativa. CLAUSULA SEGUNDA. VALOR
Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales se estima el valor para el
contrato en la suma de CIENTO TRES MILLONES TRESCIENTOS DIEZ MIL NOVESCIENTOS
OCHENTA Y SEIS PESOS MCTE ($103.310.986) M/DA LEGAL COLOMBIANA. El cual el
Municipio de Bugalagrande, cancelara el valor del contrato de la siguiente manera: un anticipo
del 30% del valor del contrato una vez vez perfeccionado y legalizado el contrato y se haya
presentado y aprobado el plan de inversion del anticipo; y el 70% restante en pagos mensuales
segun actas parciales de informe de cumplimiento de actividades realizadas previa certificacion
de cumplimiento por parte del supervisor del contrato, informe de actividades, recibo de pago de
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud, y Pensiones, una vez verificado el
cumplimiento del objeto, su alcance y las demas obligaciones legales y contractuales, por parte
del contratista, mediante la presentacién de la respectiva factura o cuenta de cobro segun sea el
caso y anexando el informe del supervisor sobre cumplimiento a satisfaccion del objeto
contractual, este pago incluira todos los tributos, costos directos e indirectos a que haya lugar con
ocasidon de su celebracion y ejecucion, y de conformidad con la programacion anual de caja
(PAC). CLAUSULA TERCERA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que ocasiona
el presente convenio se subordinaran y cancelaran con cargo a el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 364 del 15 de marzo de 2024, por valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 365 del
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15 de Marzo de 2024, por valor de VEINTINUEVE MILLONES CIEN MIL PESOS ($29.100.000)
M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 366 del 15 de Marzo
de 2024, por valor de DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($19.950.000) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 367
del 15 de marzo de 2024, por valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) M/DA LEGAL
COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 368 del 15 de Marzo de 2024, por
valor de catorce millones de PESOS ($14.000.000) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado
de disponibilidad presupuestal No. 369 del 15 de Marzo de 2024, por valor de NUEVE MILLONES
QUINIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS
($9.589.239) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 372 del
15 de marzo de 2024, por valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) M/DA LEGAL
COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 373 del 15 de marzo de 2023, por
valor de UN MILLON DE PESOS ($1.000.000) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de
disponibilidad presupuestal No. 375 del 15 de marzo de 2024, por valor de DIECINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
($19.671.747) M/IDA LEGAL COLOMBIANA, expedidos por parte de la Secretaria de Hacienda,
para la celebracion del convenio, para la vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA CUARTA.
VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION: La vigencia del contrato sera de cuatro (4) meses y cinco
(5) dias calendario contados a partir de la firma del presente contrato y el plazo para la ejecucion
del presente contrato sera de cuatro (4) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio del
presente contrato. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES: OBLIGACIONES
DEL MUNICIPIO: a) Aportar y cancelar la suma de CIENTO TRES MILLONES TRESCIENTOS
DIEZ MIL NOVESCIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS MCTE ($103.310.986) M/DA LEGAL
COLOMBIANA, del Presupuesto de la presente vigencia fiscal, conforme a lo pactado; y b)
Prestar el apoyo necesario para el cumplimiento del contrato. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL
SAN BERNABE E.S.E.: El contratista para cumplir con el objeto, realizara como minimo las
siguientes actividades: 1. Realizar y apoyar las actividades descritas en el Anexo 1 que se hacen
parte integral del presente contrato. 2. Presentar un informe parcial que contenga las actividades
realizadas en la ejecucion del contrato. 3. Presentar un informe final que contenga todas las
actividades realizadas en la ejecucion del contrato. 4. Salvaguardar la informacion vy
documentacién que en razon a su actividad le sea confiada. 5. Presentar el plan de inversion del
anticipo. 6. Las demas que conforme al objeto contractual le sean solicitadas. CLAUSULA
SEXTA. CONTROL Y VIGILANCIA: El Municipio de Bugalagrande ejercera el control y vigilancia
del presente contrato por medio de la Secretaria de Salud y Educacién del Municipio de
Bugalagrande, el cual, para tal efecto, tendra las siguientes atribuciones: a) Verificar que se
cumpla con el objeto del contrato o, b) Certificar respecto al cumplimiento del objeto del contrato
y ¢) Elaborar las actas parciales, el acta final y de liquidacién del contrato. CLAUSULA SEPTIMA.
CONTROL FISCAL: El control y vigilancia fiscal sera ejercida por la Contraloria Departamental
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del Valle del Cauca. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIA: Por tratarse de un Contrato
Interadministrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, las garantias no seran obligatorias en la contratacion
directa. CLAUSULA NOVENA. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO. El presente contrato
no se podra ceder total o parcialmente a persona alguna. CLAUSULA DECIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E., a través de
su Representante legal declara bajo juramento que no se halla inmerso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades de Ley, particularmente en las sefialadas en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA
DE RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato Interadministrativo, entre una entidad de
derecho publico, las partes entienden y acuerdan, expresamente, que entre el Municipio de
Bugalagrande y el HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. no existe vinculacién laboral alguna, ni
siquiera con las personas que ejecuten el contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
CADUCIDAD. El presente contrato estara sometido a las normas de caducidad establecidas en
el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. PUBLICIDAD. De
Conformidad con articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el presente contrato se publicara en el
SECOP. CLAUSULA DECIMA CUARTA. VEEDURIA: Este contrato estara sujeto a la vigilancia
y control ciudadano en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: El presente contrato se rige por los principios de modificacion, interpretacion y
modificacion unilaterales contenidos en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. NORMAS APLICABLES: Para todos los efectos, el contrato se
regira por lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion politica, la Ley 489 de 1998, y en lo
pertinente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, su legislacion complementaria y la
normatividad civil y comercial aplicable. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: El
presente contrato sera objeto de liquidacién de comun acuerdo entre las partes a mas tardar
antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizaciéon del contrato.
PARAGRAFO: En caso de no llegar a ninglin acuerdo, la liquidacion sera practicada directa y
unilateralmente por el Municipio de Bugalagrande y se adoptara por acto administrativo
susceptible de recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. GASTOS: Todos los
Gastos necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato seran exclusivamente por
cuenta del HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales a que haya lugar en el cumplimiento y desarrollo del presente
contrato, las partes acuerdan al Municipio de Bugalagrande, Valle del Cauca, como domicilio.
CLAUSULA VIGESIMA. INDEMNIDAD: LA INSTITUCION, mantendra indemne y defendera a
su propio costo al Municipio de cualquier pleito, queja o demanda y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones de sus contratistas en
el desarrollo de este contrato. La INSTITUCION se obliga a evitar que sus empleados y/o los
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familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten
reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el Municipio, con ocasiéon o por razén de
acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucion del presente contrato. Si ello no fuere
posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra el Municipio, esta entidad podra
comunicar la situacion por escrito a la INSTITUCION. En cualquiera de dichas situaciones, la
INSTITUCION a se obliga a acudir en defensa de los intereses del Municipio, para lo cual
contratara profesionales idéneos que representen a la entidad y asumird el costo de los
honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Si el Municipio estima que sus
intereses no estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestara por escrito a la
INSTITUCION, caso en el cual acordara la mejor estrategia de defensa o, si el Municipio lo estima
necesario, asumira directamente la misma. En este Ultimo caso, el Municipio cobrara y descontara
de los saldos a favor de la INSTITUCION todos los costos que implique esa defensa, mas un diez
por ciento (10%) del valor de los mismos, por concepto de gastos de administracion. Si no hubiere
saldos pendientes de pago a favor de la INSTITUCION, el Municipio podra proceder, para el cobro
de los valores a que se refiere este numeral, por la via ejecutiva, para lo cual este contrato, junto
con los documentos en los que se consignen dichos valores, prestard mérito ejecutivo.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo y para su ejecucion se requiere el registro
presupuestal.

Se firma en Bugalagrande, Valle del Cauca, a los veintiun (21) dias del mes de Marzo de Dos Mil
Veinticuatro (2024).

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
JORGE ELIECER ROJAS JHON JANNER MORALES GARCIA
Alcalde Municipal. Gerente HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E.

Redacté: José David Gonzalez castro - abogado contratista.
Apoyo juridicamente: Carlos Mauricio Tascén Ospina — Asesor juridico.
Revisé Dio viso de Legalidad: José Fernando Morales Garcia — Asesor Externo en Contratacion.
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Entre los suscritos, JORGE ELIECER ROJAS, mayor de edad, vecino del Municipio de
Bugalagrande, Valle, identificado con la Cédula de Ciudadania N°. 6.197.835 de Bugalagrande,
Valle, en su calidad de Alcalde y Representante Legal del Municipio de Bugalagrande, segun
consta en el acta de posesién sin numero de fecha Diciembre 28 de 2023 expedlda por la Notaria
Unica de Bugalagrande Valle, para el periodo 2024-2027, por una parte, quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE vy por otra parte, HOSPITAL SAN BERNABE
E.S.E., identificado con el NIT No. 891.900.650-2, representado legalmente por el Doctor JHON
JANNER MORALES GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.200.507 expedida
en Bugalagrande, Valle del Cauca, segun acta de posesién de fecha del dia 5 de Mayo de 2020,
quien para efectos del presente CONTRATO se-denominara LA INSTITUCION, hemos decidido
celebrar el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO que se regira por las clausulas que
mas adelante se consignan previas a las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que el Municipio
debe ejecutar estrategias y actividades contempladas en el programatico de Salud Publica que
hace parte integral del Plan Territorial de Salud Publica. 2) Que el Hospital San Bernabé es una
Empresa Social del Estado que presta servicios de atencion a las personas en Salud, tanto en el
area urbana como rurat del Municipio de Bugalagrande del Nivel | de atencion, en los campos de
accién, promocion, prevencion, fomento y proteccion de la Salud mediante los siguientes ejes:
Salud Infantil, Salud Sexual, Salud Oral, Enfermedades No Trasmisibles Crénicas, Enfermedades
Trasmisibles y Zoonosis, Salud Mental, Nutricién, Mejoramiento de la Seguridad Sanitaria y
Ambiental y Gestién del Plan Territorial. 3) Que el Hospital San Bernabé es una entidad de
reconocida idoneidad, constituida con mas de treinta (30) afios de atencién en salud y acredito
tener disponible de un coordinador del PIC Articulo 15.2 Resolucién No. 518 de 2015, tiene
evaluacion satisfactoria (financiera y presupuestal), esta habilitado el servicio articulo 15.3y 15.4

Resolucién No. 518 de 2015, tiene.dos (2) afios de experiencia en el sector salud articulo 15.1

Resolucion No. 518 de 2015. 4) Que los problemas de Salud tanto en el Municipio, como el resto
del Pais son necesidades sentidas y constituye una de las competencias del Municipio (Ley 10
de 1980, Ley 100 de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007) dar solucién oportuna y eficaz a

dichos problemas que afectan a la comunidad como objetivo fundamental tutelada por la .

Constitucién Nacional de la Republica de Colombia de 1991, la cual estéd incluida dentro del Plan
de Desarrollo Municipal. §) Que es una obligacién del Estado fijar las condiciones necesarias para
hacer efectivo el derecho que tienen los ciudadanos de ser atendidos por un servicio de Salud
conforme a los Articulos 44, 49, 50, 64 y 366 de la Constitucion Politica de Colombia y la
legislacién vigente. 6) La modalidad de seleccién es contratacién directa segun lo previsto en el
numeral 4, Literal ¢ del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con los Articulos
221.214.1.y.22.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, establece como causal de contratacion
directa los contratos interadministrativos, ademas de conformidad con el articulo 26 de la Ley
1122/2007 la Prestacién de los Servicios por parte de las Instituciones Publicas, solo se hara a
través de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial. 7) Que de conformidad con el

153
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articulo 26 de la Ley 1122/2007 la Prestaciéon de los Servicios por parte de las Instituciones
Publicas, se puede realizar a través de las Empresas Sociales del Estado. 8) Que el Municipio de
Bugalagrande cuenta dentro de su presupuesto para la vigencia 2024, con el disponibilidad
presupuestal No. 824 De fecha 15 de agosto de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal
No 825 De fecha 15 de agosto de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal No 826 De
fecha 15 de agosto de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal No 827 De fecha 15 de
agosto de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal No 828 De fecha 15 de agosto de
2024 certificado de disponibilidad presupuestal No 829 De fecha 15 de agosto de 2024 certificado
de disponibilidad presupuestal No 830 De fecha 15 de agosto de 2024 certificado de
disponibilidad presupuestal No. 831 De fecha 15 de agosto de 2024 certificado de disponibilidad
presupuestal No.833 De fecha 15 de agosto de 2024 certificado de disponibilidad presupuestal
No.835 De fecha 15 de agosto de 2024, expedidos por parte de la Secretaria de Hacienda, por
valor total de CIENTO NOVENTA Y SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL ‘
OCHOCIENTOS TREINTE Y OCHO PESOS MCTE ($ 197.870.838) M/DA LEGAL
COLOMBIANA. 9) Que, con base en las anteriores consideraciones, |as partes acuerdan suscribir
el presente contrato que se regira por las siguientes: CLAUSULA  PRIMERA. OBJETO:
REALIZACION DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA A TRAVES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL EJE PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL
PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE-VALLE VIGENCIA
2024", conforme al Anexo No. 1, el cual hace parte integral del presente contrato. PARAGRAFO:
Las actividades realizadas por LA INSTITUCION, lo son de manera independiente y autonoma
administrativa. CLAUSULA SEGUNDA. VALOR YFORMA DE PAGO: Para todos los
efectos legales y fiscales se estima el valor para el contrato en la suma de CIENTO NOVENTA Y
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTE Y OCHO PESOS
MCTE ($197.870.838) M/DA LEGAL COLOMBIANA. El cual el Municipio de Bugalagrande,
cancelara el valor de! contrato de la siguiente manera: un anticipo del 30% del valor del contrato
una vez vez perfeccionado y legalizado el contrato y se haya presentado y aprobado el plan de
inversion del anticipo; y el 70% restante en pagos mensuales segun actas parciales de informe
de cumplimiento de actividades realizadas previa certificacién de cumplimiento por parte del
supervisor del contrato, informe de actividades, recibo de pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral en Salud, y Pensiones, una vez verificado el cumplimiento del objeto,
su alcance y las demds obligaciones legales y contractuales, por parte del contratista, mediante
la presentacion de la respectiva factura o cuenta de cobro segln sea el caso y anexando el
informe del supervisor sobre cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual, este pago incluira
todos los tributos, costos directos e indirectos a que haya lugar con ocasién de su celebracion y
ejecucion, y de conformidad con la programacion anual de caja (PAC). CLAUSULA TERCERA.
APROPIACION PRESUPUESTAL: Los pagos que ocasiona el presente convenio se
subordinaran y cancelaran con cargo a el certificado de disponibilidad presupuestal No. 824 del
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15 de agosto de 2024, por valorde CUARENTA 'Y SIETE MILLONES CINCUENTA MIL PESOS
($47.050.000) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No.825
del 15 de agosto de 2024, por valor de ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000) M/DA
LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No.826 del 15 de agosto de
2024, por valor de DOS MILLONES DE PESOS ($2000000) M/DA LEGAL COLOMBIANA,
certificado de disponibilidad presupuestal No.827 del 15 de agosto de 2024, por valor de
TREINTA Y OCHO MILLONES CIENTO SETENTA Y UN MIL SETECIENTOS CUARENTA'Y
SIETE PESOS ($38.171.747) M/IDA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad
presupuestal No. 828 del 15 de agosto de 2024, por valor de SEIS MILLONES DE PESOS
($6.000.000) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No.829 del
15 de agosto de 2024, por valor de veintinueve millones seiscientos noventa y un mil
setecientos veintiséis pesos ($29.691.726) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de
disponibilidad presupuestal No.830 del 15 de agosto de 2024, por valor de QUINCE MILLONES
QUINIENTOS OCHO MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES DE PESOS ($15.508.253)
M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 831 del 15 de agosto
de 2024, por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS ($4.000.000) M/DA LEGAL
COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 833 del 15 de agosto de 2024,
por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS VEINTINUEVE MIL CIENTO DOCE PESOS
($4.729.112) M/DA LEGAL COLOMBIANA, certificado de disponibilidad presupuestal No. 835 del
15 de agosto de 2024, por valor de TREINTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTE
MILPESOS  ($39.720.000) M/DA LEGAL COLOMBIANA , expedidos por parte de la Secretaria
de Hacienda, para la celebracién del convenio, para la vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA
CUARTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION: La vigencia del contrato sera de tres (3) meses
y diez (10) dias calendario contados a partir de la firma del presente contrato y el plazo para la
ejecucion del presente contrato sera de tres (3) meses, contados a partir de la firma del acta de
inicio del presente contrato. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: a) Aportar y cancelar la suma de CIENTO NOVENTA Y
SIETE MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL OCHOCIENTOS TREINTE Y OCHO PESOS
MCTE ($ 197.870.838) M/DA LEGAL COLOMBIANA, del Presupuesto de la presente vigencia
fiscal, conforme a lo pactado; y b) Prestar el apoyo necesario para el cumplimiento del contrato.
OBLIGACIONES DEL HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E.: El contratista para cumplir con el
objeto, realizara como minimo las siguientes actividades: 1. Realizar y apoyar las actividades
descritas en el Anexo 1 que se hacen parte integral del presente contrato. 2. Presentar un informe
parcial que contenga las actividades realizadas en la ejecucién del contrato. 3. Presentar un
informe final que contenga todas las actividades realizadas en la ejecucién del contrato. 4.
Salvaguardar la informacién y documentacién que en razén a su actividad le sea confiada. 5.
Presentar el plan de inversién del anticipo. 6. Las demés que conforme al objeto contractual le
sean solicitadas. CLAUSULA SEXTA. CONTROL Y VIGILANCIA: El Municipio de Bugalagrande
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ejercera el control y vigilancia del presente contrato por medio de la secretaria de Salud y
Educaciéon del Municipio de Bugalagrande, el cual, para tal efecto, tendra las siguientes
atribuciones: a) Verificar que se cumpla con el objeto del contrato o, b) Certificar respecto al
cumplimiento del objeto del contrato y c) Elaborar las actas parciales, el acta final y de liquidacién
del contrato. CLAUSULA SEPTIMA. CONTROL FISCAL: E! control y vigilancia fiscal sera
ejercida por la Contraloria Departamental del Valle del Cauca. CLAUSULA OCTAVA.
GARANTIA: Por tratarse de un Contrato Interadministrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo
7 de la ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, las garantias no seran
obligatorias en la contratacion directa. CLAUSULA NOVENA. PROHIBICION DE CEDER EL
CONTRATO. El presente contrato no se podré ceder total o parcialmente a persona alguna.
CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Ei HOSPITAL SAN
BERNABE E.S.E., a través de su Representante legal declara bajo juramento que no se halla
inmerso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de Ley, particularmente en las
sefialadas en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato
Interadministrativo, entre una entidad de derecho publico, las partes entienden y acuerdan,
expresamente, que entre el Municipio de Bugalagrande y el HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E.
no existe vinculacién laboral alguna, ni siquiera con las personas que ejecuten el contrato.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CADUCIDAD. El presente contrato estar4 sometido a las
normas de caducidad establecidas en el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA
TERCERA. PUBLICIDAD. De Conformidad con articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el presente
contrato se publicara en el SECOP. CLAUSULA DECIMA CUARTA. VEEDURIA: Este contrato
estara sujeto a la vigilancia y control ciudadano en los términos que sefiala el articulo 66 de la
Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA QUINTA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y
~ TERMINACION UNILATERAL DEL CONTRATO: El presente contrato sg rige por los principios
de modificacién, interpretacién y modificacién unilaterales contenidos en los articulos 15, 16y 17
de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEXTA. NORMAS APLICABLES: Para todos los
efectos, el contrato se regira por lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion politica, la Ley
489 de 1998, y en lo pertinente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, su legislacién
complementaria y la normatividad civil y comercial aplicable. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.
LIQUIDACION: El presente contrato sera objeto de liquidacién de comun acuerdo entre las partes
a mas tardar antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes 2 la finalizaciéon del
contrato. PARAGRAFOQ: En caso de no llegar a ninguin acuerdo, la liquidacién sera practicada
_directa y unilateralmente por el Municipio de Bugalagrande y se adoptara por acto administrativo
susceptible de recurso de reposicién. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. GASTOS: Todos los
Gastos necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato seran exclusivamente por
cuenta del HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales a que haya fugar en el cumplimiento y desarrollo del presente
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contrato, las. partes acuerdan al Municipio de Bugalagrande, Valle de! Cauca, como domicilio.
CLAUSULA VIGESIMA. INDEMNIDAD: LA INSTITUCION, mantendra indemne y defendera a
su propio costo al Municipio de cualquier pleito, queja 0 demanda y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones de sus contratistas en
el desarrollo de este contrato. La INSTITUCION se obliga a evitar que sus empleados y/o los
familiares de los mismos, sus acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten
reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el Municipio, con ocasién o por razén de
acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucién del presente contrato. Si ello no fuere
posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra el Municipio, esta entidad podra
comunicar la situacién por escrito a la INSTITUCION. En cualquiera de dichas situaciones, la
.. INSTITUCION a se obliga a acudir en defensa de los intereses del Municipio, para lo cual
. contratara profesionales idéneos que representen a la entidad y asumird el costo de los
honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Si el Municipio estima que sus
intereses no estdn siendo adecuadamente defendidos, lo manifestard por escrito a la
INSTITUCION, caso eri el cual acordar la mejor estrategia de defensa o, si el Municipio lo estima
necesario, asumira directamente la misma. En este Ultimo caso, el Municipio cobrar4 y descontara
de los saldos a favor de la INSTITUCION todos los costos que implique esa defensa, mas un diez
por ciento (10%) del valor de los mismos, por concepto de gastos de administracién. Si no hubiere
saldos pendientes de pago a favor de la INSTITUCION, el Municipio podré proceder, para el cobro
de los valores a que se refiere este numeral, por la via ejecutiva, para lo cual este contrato, junto
con los documentos en los que se consignen dichos valores, prestara mérito ejecutivo.
CLAUSULA" VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: EI presente
contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo y para su ejecucién se requiere el registro

presupuestal.
Se firma en Bugalagrange, Valle del/Cauca, a los dos (2)
iticuatro (2024). ‘

JHON JANNE ES GARCIA

ORGE ELIECER ROJAS
Icalde Municipal. Gerente HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E.

Redactd: José quic'! Gonzélez castro - abogado conrra%sra. &‘
Apoyo jurldicamente: Carlos Mauricio Tascdn Ospina — Asesor jufidico.Z \-
Raevisé Dio viso de Legalidad: José Femando Morales Garcia —Asesor Extemo en Contratacién.
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DOCUMENTO CONTROLADO POR EL SGC

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD Y EDUCACION DEL
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE
NIT. 891.900.353-1

CERTIFICA QUE:

Numero del contrato

410-2024

Contratante

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

Nombre del contratista

HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E..

| Nit. del contratista

891.900.650-2

Fecha de inicio del contrato 02092024
Fecha de finalizacion del contrato 01.12.2024

' Valor del contrato $197.870.838.00
Valor ejecutado $197.870.838.00

Duracion del Contrato

TRES (03) MESES

Objeto

REALIZACION DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA A
TRAVES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC) DEL EJE PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL
PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE — VALLE VIGENCIA 2024

Obligaciones del contratista

CUMPLIR A CABALIDAD CON LO ESTIPULADO EN LAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO EN EL TIEMPO
ESPECIFICADO EN EL MISMO.

i Lugar de ejecucion del contrato

BUGALAGRANDE - VALLE DEL CAUCA

| Estado del contrato

| EJECUTADO

| Ano

| 2024

’

Dago™en la Secretaria de Salud y Educacion del Municipio de Bugalagrande, a los treinta (30) dias del mes de

<T 2024

LINA WCTORIA VELEZ LORZA
Secretayia de Salud y Educacion

Proyecto: Myriam Coy Pérez, Auxiliar Administrativo
Reviso y Aprobé: Lina Victoria VVélez Lorza, Secretaria de Salud y Educacion

Nota. Esta informacion se emite a solicitud del interesado y es extraida de la carpeta contractual a la que hace

referencia esta certificacion.
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COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No.192-2025

Entre los suscritos, JORGE ELIECER ROJAS, mayor de edad, vecino del Municipio de
Bugalagrande, Valle, identificado con la Cédula de Ciudadania N°. 6.197.835 de Bugalagrande,
Valle, en su calidad de Alcalde y Representante Legal del Municipio de Bugalagrande, segun
consta en el acta de posesién sin nimero de fecha Diciembre 28 de 2023 expedida por la Notaria
Unica de Bugalagrande Valle, para el periodo 2024-2027, por una parte, quien en adelante se
denominara EL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE y por otra parte, HOSPITAL SAN BERNABE
E.S.E., identificado con el NIT No. 891.800.650-2, representado legalmente por el Doctor JHON
JANNER MORALES GARCIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 6.200.507 expedida
en Bugalagrande, Valle del Cauca, segln acta de posesion de fecha del dia 5 de Mayo de 2020,
quien para efectos del presente CONTRATO se denominara LA INSTITUCION, hemos decidido
celebrar el presente CONTRATO INTERADMINISTRATIVO que se regira por las cldusulas que
mas adelante se consignan previas a las siguientes CONSIDERACIONES: 1) Que el Municipio
debe ejecutar estrategias y actividades contempladas en el programatico de Salud Publica que
hace parte integral del Plan Territorial de Salud Publica. 2) Que el Hospital San Bernabé es una
Empresa Social del Estado que presta servicios de atencion a las personas en Salud, tanto en el
area urbana como rural del Municipio de Bugalagrande del Nivel | de atencién, en los campos de
accién, promocion, prevencion, fomento y proteccién de la Salud mediante los siguientes ejes:
Salud Infantil, Salud Sexual, Salud Oral, Enfermedades No Trasmisibles Crénicas, Enfermedades
Trasmisibles y Zoonosis, Salud Mental, Nutricién, Mejoramiento de la Seguridad Sanitaria y
Ambiental y Gestién del Plan Territorial. 3) Que el Hospital San Bernabé es una entidad de
reconocida idoneidad, constituida con mas de treinta (30) afios de atencidn en salud y acredito
tener disponible de un coordinador del PIC Articulo 15.2 Resolucién No. 518 de 2015, tiene
evaluacion satisfactoria (financiera y presupuestal), esta habilitado el servicio articulo 15.3y 15.4
Resolucién No. 518 de 2015, tiene dos (2) aflos de experiencia en el sector salud articulo 15.1
Resolucién No. 518 de 2015. 4) Que los problemas de Salud tanto en el Municipio, como el resto
del Pais son necesidades sentidas y constituye una de las competencias del Municipio (Ley 10
de 1990, Ley 100'de 1993, Ley 715 de 2001, Ley 1122 de 2007) dar solucién oportuna y eficaz a
dichos problemas que afectan a la comunidad como objetivo fundamental tutelada por la
Constitucion Nacional de la Republica de Colombia de 1991, la cual esté incluida dentro del Plan
de Desarrollo Municipal. §) Que es una obligacién del Estado fijar las condiciones necesarias para
hacer efectivo el derecho que tienen los ciudadanos de ser atendidos por un servicio de Salud
conforme a los Articulos 44, 49, 50, 64 y 366 de la Constitucion Politica de Colombia y la
legislacion vigente. 6) La modalidad de seleccién es contratacién directa segun lo previsto en el
numeral 4, Literal ¢ del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con los Articulos
2212141y 221.2.1.4.4 del Decreto 1082 de 2015, establece como causal de contratacion
directa los contratos interadministrativos, ademas de conformidad con el articulo 26 de la Ley
1122/2007 la Prestacion de los Servicios por parte de las Instituciones Pablicas, solo se hara a
través de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial. 7) Que de conformidad con el
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articulo 26 de la Ley 1122/2007 la Prestacion de los Servicios por parte de las Instituciones
Publicas, se puede realizar a través de las Empresas Sociales del Estado. 8) Que el Municipio de
Bugalagrande cuenta dentro de su presupuesto para la vigencia 2025, certificado de
disponibilidad presupuestal No. 385 De fecha 20 de marzo de 2025 certificado de disponibilidad
presupuestal No. 386 De fecha 20 de marzo de 2025 certificado de disponibilidad presupuestal
No. 387 De fecha 20 de marzo de 2025, certificado de disponibilidad presupuestal No 388 De
fecha 20 de marzo de 2025, certificado de disponibilidad presupuestal No. 389 De fecha 20 de
marzo de 2025, certificado de disponibilidad presupuestal No. 380 De fecha 20 de marzo de
2025, certificado de disponibilidad presupuestal No. 391 De fecha 20 de marzo de 2025,
certificado de disponibilidad presupuestal No. 392 De fecha 20 de marzo de 2025, certificado de
disponibilidad presupuestal No. 393 De fecha 20 de marzo de 2025, certificado de disponibilidad
presupuestal No. 394 De fecha 20 de marzo de 2025 , certificado de disponibilidad presupuestal
No. 395 De fecha 20 de marzo de 2025 , expedidos por parte de la Secretaria de Hacienda, por
valor total de TRECIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL
DOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE
($391.583.277,48) MDA. LEGAL COLOMBIANA.9) Que, con base en las anteriores
consideraciones, las partes acuerdan suscribir el presente contrato que se regira por las
siguientes: CLAUSULA  PRIMERA. OBJETO: “REALIZACION DE LAS ACCIONES DE
SALUD PUBLICA A TRAVES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL EJE
PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO
DE BUGALAGRANDE-VALLE", conforme al Anexo No. 1, el cual hace parte integral del presente
contrato. PARAGRAFO: Las actividades realizadas por LA INSTITUCION, lo son de manera
independiente y auténoma administrativa. CLAUSULA SEGUNDA. VALOR Y FORMA DE
PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales se estima el valor para el contrato en la suma de
TRECIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL DOCIENTOS
SETENTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE ($391.583.277,48)
M/DA LEGAL COLOMBIANA. El cual el Municipio de Bugalagrande, cancelara el valor del
contrato de la Siguiente manera: Mediante actas parciales y/o final previa certificacion de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato y previo cumplimiento de los siguientes
requisitos: a) Informe del Contratista. b) Informe del Supervisor. c) Informe parcial y/o final con el
soporte de pagos de seguridad social y parafiscales. CLAUSULA TERCERA. APROPIACION
PRESUPUESTAL: Los pagos que ocasiona el presente convenio se subordinaran y cancelaran
con cargo a el certificado de disponibilidad presupuestal No. 385 De fecha 20 de marzo de 2025
certificado de disponibilidad presupuestal No. 386 De fecha 20 de marzo de 2025 certificado de
disponibilidad presupuestal No. 387 De fecha 20 de marzo de 2025 certificado de disponibilidad
presupuestal No 388 De fecha 20 de marzo de 2025, certificado de disponibilidad presupuestal
No. 389 De fecha 20 de marzo de 2025, certificado de disponibilidad presupuestal No. 380 De
fecha 20 de marzo de 2025, certificado de disponibilidad presupuestal No. 391 De fecha 20 de
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marzo de 2025, certificado de disponibilidad presupuestal No. 392 De fecha 20 de marzo de 2025,
certificado de disponibilidad presupuestal No. 393 De fecha 20 de marzo de 2025, certificado de
disponibilidad presupuestal No. 394 De fecha 20 de marzo de 2025 , certificado de disponibilidad
presupuestal No. 385 De fecha 20 de marzo de 2025 , expedidos por parte de la Secretaria de
Hacienda, para la celebracion del convenio, Sara la vigencia fiscal de 2024. CLAUSULA
CUARTA. VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION: La vigencia del contrato sera de ocho (8)
meses y cinco (5) dias calendario contados a partir de la firma del presente contrato y el plazo
para la ejecucion del presente contrato sera de ocho (8) meses, contados a partir de la firma del
acta de inicio del presente contrato. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: a) Aportar y cancelar la suma de TRECIENTOS NOVENTA
Y UN MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL DOCIENTOS SETENTA Y SIETE
PESOS CON CUARENTA Y OCHO CENTAVOS MCTE ($391.583.277,48) M/DA LEGAL
COLOMBIANA, del Presupuesto de la presente vigencia fiscal, conforme a lo pactado; y b)
Prestar el apoyo necesario para el cumplimiento del contrato. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL
SAN BERNABE E.S.E.: El contratista para cumplir con el objeto, realizara como minimo las
siguientes actividades: 1. Realizar y apoyar las actividades descritas en el Anexo 1 que se hacen
parte integral del presente contrato. 2. Presentar un informe parcial que contenga las actividades
realizadas en la ejecucién del contrato. 3. Presentar un informe final que contenga todas las
actividades realizadas en la ejecucion del contrato. 4. Salvaguardar la informaciéon y
documentacion que en razon a su actividad le sea confiada. 5. Presentar el plan de inversién del
anticipo. 6. Las demas que conforme al objeto contractual le sean solicitadas. CLAUSULA
SEXTA. CONTROL Y VIGILANCIA: El Municipio de Bugalagrande ejercera el control y vigilancia
del presente contrato por medio de la secretaria de Salud y Educacién del Municipio de
Bugalagrande, el cual, para tal efecto, tendra las siguientes atribuciones: a) Verificar que se
cumpla con el objeto del contrato o, b) Certificar respecto al cumplimiento del objeto del contrato
y ¢) Elaborar las actas parciales, el acta final y de liquidacion del contrato. CLAUSULA SEPTIMA.
CONTROL FISCAL: El control y vigilancia fiscal sera ejercida por la Contraloria Departamental
del Valle del Cauca. CLAUSULA OCTAVA. GARANTIA: Por tratarse de un Contrato
Interadministrativo, conforme a lo dispuesto en el articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y articulo
2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015, las garantias no seran obligatorias en la contratacién
directa. CLAUSULA NOVENA. PROHIBICION DE CEDER EL CONTRATO. El presente contrato
no se podra ceder total o parciaimente a persona alguna. CLAUSULA DECIMA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E., a través de
su Representante legal declara bajo juramento que no se halla inmerso en ninguna de las
inhabilidades e incompatibilidades de Ley, particularmente en las sefialadas en la Ley 80 de 1993,
la Ley 1150 de 2007 y la Ley 1474 de 2011. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA
DE RELACION LABORAL: Por tratarse de un contrato Interadministrativo, entre una entidad de
derecho publico, las partes entienden y acuerdan, expresamente, que entre el Municipio de
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Bugalagrande y el HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. no existe vinculacién laboral alguna, ni
siquiera con las personas que ejecuten el contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
CADUCIDAD. El presente contrato estara sometido a las normas de caducidad establecidas en
el Articulo 18 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA TERCERA. PUBLICIDAD. De
Conformidad con articulo 223 del Decreto 019 de 2012, el presente contrato se publicara en el
SECOP. CLAUSULA DECIMA CUARTA. VEEDURIA: Este contrato estara sujeto a la vigilancia
y control ciudadano en los términos que sefiala el articulo 66 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
DECIMA QUINTA. INTERPRETACION, MODIFICACION Y TERMINACION UNILATERAL DEL
CONTRATO: El presente contrato se rige por los principios de modificacion, interpretacién y
modificacién unilaterales contenidos en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA SEXTA. NORMAS APLICABLES: Para todos los efectos, el contrato se
regira por lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién politica, la Ley 483 de 1998, y en lo
pertinente por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, su legislacion complementaria y la
normatividad civil y comercial aplicable. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. LIQUIDACION: EI
presente contrato sera objeto de liquidacion de comun acuerdo entre las partes a mas tardar
antes del vencimiento de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién del contrato.
PARAGRAFO: En caso de no llegar a ningln acuerdo, la liquidacién sera practicada directa y
unilateralmente por el Municipio de Bugalagrande y se adoptara por acto administrativo
susceptible de recurso de reposicion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. GASTOS: Todos los
Gastos necesarios para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato seran exclusivamente por
cuenta del HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOMICILIO:
Para todos los efectos legales a que haya lugar en el cumplimiento y desarrolio del presente
contrato, las partes acuerdan al Municipio de Bugalagrande, Valle del Cauca, como domicilio.
CLAUSULA VIGESIMA. INDEMNIDAD: LA INSTITUCION, mantendra indemne y defendera a
su propio costo al Municipio de cualquier pleito, queja 0 demanda y responsabilidad de cualquier
naturaleza, incluyendo costos y gastos provenientes de actos y omisiones de sus contratistas en
el desarrollo de este contrato. La INSTITUCION se obliga a evitar que sus empleados y/o los
familiares de ldbs mismos, sus acreedores, sus proveedores y/o terceros, presenten
reclamaciones (judiciales o extrajudiciales) contra el Municipio, con ocasién o por razén de
acciones u omisiones suyas, relacionadas con la ejecucion del presente contrato. Si ello no fuere
posible y se presentaren reclamaciones o demandas contra el Municipio, esta entidad podra
comunicar la situaciéon por escrito a la INSTITUCION. En cualquiera de dichas situaciones, la
INSTITUCION a se obliga a acudir en defensa de los intereses del Municipio, para lo cual
contratara profesionales idéneos que representen a la entidad y asumira el costo de los
honorarios de éstos, del proceso y de la condena, si la hubiere. Si el Municipio estima que sus
intereses no ‘estan siendo adecuadamente defendidos, lo manifestard por escrito a la
INSTITUCION, caso en el cual acordara la mejor estrategia de defensa o, si el Municipio lo estima
necesario, asumira directamente la misma. En este (iltimo caso, el Municipio cobrara y descontara
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de los saldos a favor de la INSTITUCION todos los costos que implique esa defensa, mas un diez
por ciento (10%) del valor de los mismos, por concepto de gastos de administracion. Si no hubiere
saldos pendientes de pago a favor de la INSTITUCION, el Municipio podra proceder, para el cobro
de los valores a que se refiere este numeral, por la via ejecutiva, para lo cual este contrato, junto
con los documentos en los que se consignen dichos valores, prestara mérito ejecutivo.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato se perfecciona con la suscripcion del mismo y para su ejecucion se requiere el registro
presupuestal.

FIRMA ELECTRONICA. Las actuaciones de los Usuarios en el SECOP || comprometen a la
Entidad Estatal y al Proveedor del cual son agentes. La autenticacion del SECOP II, es decir, el
nombre de usuario y la contrasefia constituyen una firma electrénica en los términos del articulo
7° de la Ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan.

ESTE DOCUMENTO HACE PARTE INTEGRAL DEL CONTRATO, Y SE ENTIENDE
ACEPTADO CON LA SUSCRIPCION ELECTRONICA A TRAVES DEL PORTAL SECOP I,
COMO SE INDICO EN LA CLAUSULA DE PERFECCIONAMIENTO DEL PRESENTE
CONTRATO.
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ANEXO 1.

Relacién de Actividades a desarrollar por parte del Hospital San Bernabé sobre el contrato
Interadministrativo No.192-2025, cuyo objeto es: “REALIZACION DE LAS ACCIONES DE
SALUD PUBLICA A TRAVES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL

EJE PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL
MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE-VALLE".

Realizar talleres dirigido a padres de familia de las instituciones

A . 9 $
ducat It I f h Tall 3
educativas sobre la cultura y los beneficios de la lonchera alleres 1.000.000 | 3.000.000
saludable
Realizar un taller en la zona urbana impactando el 100% de las S $
madres n lactant rel ion opti | 1
gest.a tes y lactantes fob ela dur.aaén -p ima de la Talleres 1.000.000 | 1.000.000
lactancia materna exclusiva como primer alimento
Capacitaciones a padres de familia y madres gestantes para $ $
prevenir las intoxicaciones alimentarias, la EDA y el bajo peso Capacitacion 2 1.000.000 | 2.000.000
al nacer
Total

Realizar una jornada de salud por cada comunidad: Indigena S
: ; Jornadas de salud con S
(Cacique queragama-Wanan nonan-Danasdrua-vidukar la diods iolierabilies 8 3.875.000 31.000.00
mesenia-Guaranadrua-Aisama-Los del rin-) y poblacion victima Ll i 0
$
Total 31.000.00
0

Realizar campaiias dirigidos a jovenes y adolescentes sobre las Camp 8'las <ol S
: 2 estudiantes de las S
consecuencias legales y sociales del consumo, porte y X 4 14.000.00
TR AN diferentes. . 3.500.000
distribucién de spa

Instituciones <
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ANEXO 1.
Educativas, grupos
culturalesy
deportivos del
municipio
Capacitaciones
minimo C/U con 40
estudiantes en $ $
instituciones 1.000.000 | 6.000.000
Realizar talleres sobre la prevencién del consumo de alcohol, |educativas de los
tabaco y spa. grados 9,10y 11
Capacitaciones
minimo C/U con 40
jovenes de los S S
diferentes grupos de 1.000.000 | 4.000.000
Realizar talleres en el desarrollo de habilidades para resistir la | formacion deportiva y
presién de grupo frente al consumo de spa. grupos culturales
Capacitaciones
minimo C/U con 40
estudiantes en $ S
Realizar talleres dirigidos a j6venes sobre los posibles efectos |instituciones 1.000.000 | 2.000.000
negativos para la salud asociados con el vapeo a corto y largo | educativas de los
plazo grados 9,10y 11
Capacitaciones
mfnimo C/U con 40 $ $
Realizar talleres ;?ara padresy cuida'dores de las L.E, grupos . padres y/o 1.000.000 | 4.000.000
culturales y deportivos acerca de los signos de alerta temprana | cuidadores de las
en consumo de spa diferentes I.E
$
A Total 30.000.00
0
T RSSO BRI == ] — iy }; _y{;
Realizar talleres sobre la prevencién de la violencia Capacitaciones
intrafamiliar y sus signos de alarma a la poblacién en general | minimo C/U con 40
‘ personas de la zona
urbana y rural S S
(urbana: barrio 1.000.000 | 8.000.000

prados de san
bernabe, brisas del
rio, cailaveral y la
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ANEXO 1.

Rural: Ceilany
Chorreras)

maria segunda etapa.

centros de escucha en la zona urbana y rural

Garantizar el funcionamiento de las zonas de orientacién y

Mes

1.500.000

12.000.00

de las LE

Realizar talleres en prevencién del suicidio en NNA y J6venes

Capacitaciones
minimo C/U con 40
estudiantes en las

diferentes
Instituciones
Educativas

1.000.000

8.000.000

sus signos de alarma

Realizar talleres sobre la prevencion de la violencia de géneroy

Capacitaciones
minimo C/U con 40
personas

1.000.000

8.000.000

en las LLE

Realizar talleres sobre los tipos y las consecuencias del Bullying

Capacitaciones
minimo C/U con 40
estudiantes en las
diferentes
Instituciones
Educativas de la zona
urbana y rural.

1.000.000

8.000.000

Realizar talleres sobre consulta temprana ante los signos y
sintomas de trastornos mentales (depresion, ansiedad) dirigido
a adolescentes y jovenes de las |E.

Capacitaciones
minimo C/U con 40
estudiantes en las
diferentes
Instituciones
Educativas

1.000.000

5.000.000

Realizar capacitaciones a la comunidad en general sobre la
prevencion del maltrato infantil

Capacitaciones
minimo C/U con 40
personas de la zona
urbana y rural:
(urbana: barrio
minobrasy la maria
segunda etapa. Rural:
Chorreras y Ceilan)

1.000.000

6.000.000

Realizar campafias en prevencion de accidentes de transito
que pueden afectar la salud fisica y mental de la poblacién

Campaiias
preventivas de -

accidentes de transito

3.000.000

12.000.00
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dirigidas a la
comunidad en
general de la zona
urbana y rural

Realizar charlas a la comunidad sobre el manejo adecuado de Capacitaciones
residuos, la calidad del aire, el agua potable y la prevencién de | minimo C/U con 40 7 S S
enfermedades transmitidas por vectores (como el dengue o la | personas de la zona 1.000.000 | 7.000.000
malaria). rural
Realizar jornadas de limpieza y reciclaje con la comunidad en Jornadas $ $
calles, parques, rios y promover la separacion de residuos comunitarias 3 2.000.000 | 6.000.000
reciclables.
Capacitaciones
Capacitaciones sobre el tratamiento del agua en el hogar, minimo C/U con 40 4 S S
prevencién de enfermedades gastrointestinales y la personas de la zona 1.000.000 | 4.000.000
importancia de la higiene en el consumo de agua rural

Desarrollo de capacidades mediante Educacion y comunicacién | rajleres minimo C/U ¢ ¢
para 1a salud y Acciones individuales de alta externalidad en
salud mediante la implementacion del Programa de TBC en la 50N 40 pesaas ek ° 1.113.473 | 6.680.838
zona urbana y rural
comunidad

Jornadas de $
o _ ‘ ‘ . recol‘eccuon de 8 S 28.000.00

Realizar jornadas de recoleccion de inservibles con la inservibles en los 3.500.000 0

comunidad en sus viviendas diferentes barrios
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COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 192-2025

ANEXO 1.
Desarrollo de capacidades Capacitaciones $
mediante Educacién y minimo C/U con 40 13 5 13.000.00
comunicacion para la salud en personas de la zona 1.000.000 0
la prevencién de la IRA y la EDA urbana y rural
Capacitaciones s
Desarrollo de capacidades minimo C/U con 40 13 S 13.000.00
mediante Educaciony personas de la zona 1.000.000 ’ 0 '
comunicacion para la prevencion del dengue urbana y rural
Capacitaciones $
minimo C/U con 40 1 ) 11.000.00
Desarrollo de capacidades mediante Educacion y comunicacién | personas de la zona 1.000.000 ) 0 '
para la salud en la prevencién de la leptospirosis. urbana y rural
S
71.680.83
Total 8

Actualizacion e implementacion del protocolo de atencién de

famy

Documento

Capacitaciones

3 S $
desastres a la ESE mun.icipal p.ara el fortalecimiento de la 'actuallzado e 1 3.000.000 | 3.000.000
estrategia hospitales fuertes implementado
Total $

minimo C/U con 40
Capacitaciones de sensibilizacion de prevencién del VIH SIDA e personasy . <
ITS en las Instituciones educativas, maternas, poblacion estudiantes. 8
L.G.B.T.l y demas paoblaciones en riesgo. (maternas 1, LGBTI 1, Li0a:000:} Si0e0.000
poblacién en riesgo 1,
1.E 3)
; Capacitaciones con
Talleres para promover una sexualidad sana en la poblacién de trabajadoras sexuales 3 S S
Trabajadores Sexuales del Municipio R 1.000.000 | 3.000.000
del municipio
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COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 192-2025

ANEXO 1.
Capacitaciones
Talleres para promover sexualidad segura a fin de prevenir los mmlmp /U con 40
embarazos a temprana edad en la poblacién adolescentes y estudinteseriag 7 5 5
; R diferentes 1.000.000 | 7.000.000
joven del Municipio. i
Instituciones
Educativas
o : o $
Dinamizar el espacio de los servicios amigables y dar S
W : .000.00
continuidad a los mismos . 8 1.500.000 o ogo
Talleres minimo C/U
Talleres sobre la masculinidad: la relacion entre la con 40 personas de la a S S
masculinidad y la violencia de genero comunidad en 1.000.000 | 4.000.000
general
Talleres minimo C/U
con 40 personas de la
Realizar talleres a jovenes y adolescentes de la poblacién comunidad en ¢ S
educativa y poblacién general sobre salud sexual y general 5 10.000.00
: ; 2.000.000
reproductiva en el marco de la semana andina (adolescentes, 0
jovenes y adultos) de
la zona urbana
Talleres minimo C/U
con 40 personas de la
Realizar talleres a jovenes y adolescentes de la poblacién comunidad en $ )
educativa y poblacién general sobre salud sexual y general 3 11.000.00
; . 3.666.667
reproductiva en el marco de la semana andina (adolescentes, 0
jévenes y adultos) de
la zona rural
Realizar 1?rnad?s de salud‘en la zona urbanay en la zona rural % Beremdidasding. 3
en articulacién con la EPS, la cual contenga IEC sobre el el gona arbansy i 3 S S
tamizaje para la deteccién temprana de cdncer de cuello y 3.000.000 | 9.000.000
g p en la zona rural
uterino y cancer de prostata.
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COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 192-2025
ANEXO 1.

Realizar Talleres en las IE sobre el habitos higiénicos, placa
bacteriana e higiene oral, técnica correcta de cepillado dental y
uso de la seda dental.

Talleres minimo C/U
con 40 estudiantes de
las diferentes |.E

1.000.000

8.000.000

Realizar jornada sobre tamizaje y captacion temprana de HTA,
incluyendo su canalizacién a la comunidad en general

Jornadas sobre
tamizaje y captacion
tempranade HTA en
la zona urbana y rural

3.200.000

$
22.400.00
0

Capacitaciones sobre prevencién de HTA a la comunidad en
general

Capacitaciones
minimo C/U con 40
personas de la
comunidad en
general tanto en la
zona urbana como
rural

1.000.000

7.000.000

Capacitaciones en prevencion de la obesidad dirigido a nifios
de las diferentes L.E

Capacitaciones
minimo C/U con 40
estudiantes de los
grados de primaria de
las diferentes I.E, asi
como a padres de
familia y/o cuidadores

1.200.000

9.600.000

Capacitaciones sobre prevencién de la Diabetes Mellitus a la
comunidad en general

Capacitaciones
minimo C/U con 40
personas de la
comunidad en
general tanto en la
zona urbana comao
rural

1.000.000

4.000.000

Capacitaciones en prevencion primaria del cédncer (estilo de
vida saludable, evitar el tabaco, la exposicion excesiva al sol, y
mantener un peso saludable).

Capacitaciones
minimo C/U con 40
personas de la
comunidad en
general tanto en la
zona urbana como
rural

1.000.000

4.00C.000

Capacitaciones en prevencion de enfermedades respiratorias
cronicas

Capacitaciones
minimo C/U con 40
personas de la
comunidad en
general tanto en la
zona urbana como

1.000.000

4.000.000
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COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 192-2025
ANEXO 1.

rural

Capacitaciones
minimo C/U con 40
personas de la $ s
Capacitaciones en prevencion de enfermedades hepdticas comunidad en 4 1.000.000 | 4.000.000
general tanto en la
zona urbana como
rural

Capacitaciones
Realizar talleres o estrategias que promueva la afiliacién y| minimo C/U con 40

acceso al sistema general de riesgos laborales y seguridad trabajadores S S
social de la poblacién de trabajadores informales, de | informales de la zona 1.000.000 | 8.000.000
conformidad con la Ley 1562 de 2012. urbana y rural segtin

caracterizacion

Barrido PAl casa a
Fortalecimiento al PAl mediante monitoreo de coberturas de 1o S
X : x L et 5 casa 3 enelarea 3 12.000.00
vacunacion a la poblacion susceptible segtin lineamientos PAI — 4.000.000 0
_— . . . S $
Fortalecimiento al PAl mediante monitoreo de coberturas de Barrido PAl casa a
5 2 . T x 3 4.300.813, | 12.902.43
vacunacion a la poblacion susceptible segun lineamientos PAl | casa 3 en el area rural 16 948
Capacitaciones
minimo C/U con 40
Realizar campafias de sensibilizacion y educacion sobre la personas de la 6 S S
importancia de la vacunacion comunidad en 1.000.000 | 6.000.000
general tanto en la
zona urbana como
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COMPLEMENTO AL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 192-2025

ANEXO 1.
rural
S
Total 30.902.43
9
$
VALOR 391.583.2
TOTAL 77,48

Se firma en Bugalagrande, Valle del Cauca, a los veintiocho (28) dias del mes de marzo de

Dos Mil Veinticinco (2025).

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
. JORGE ELIECER ROJAS JHON JANNER MORALES GARCIA
Alcalde Municipal Gerente HOSPITAL SAN BERNABE
ESE.

Redacté: José David Gonzélez castro - abogado contratista.
Apoyo juridicamente: Carlos Mauricio Tascén Ospina — Asesor juridico.
Revisé Dio viso de Legalidad: José Fernando Morales Garsla — Asesor Externo en Contratacion.
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CERTIFICACION CONTRATO

Codigo: FTO-310-09

Version: 02

Fecha de Aprobacién:
12 de abril de 2023

1 Pagina 1 de 1

DOCUMENTO CONTROLADO POR EL SGC

EL SUSCRITO SECRETARIO DE SALUD Y EDUCACION
DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

NIT. 891.900.353-1

CERTIFICA QUE:

Numero del contrato

192-2025

Contratante

MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE

Nombre del contratista

HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E.

Nit. del contratista 891.900.650-2
Fecha de inicio del contrato 31.03.2025
Fecha de finalizacion del contrato 30.11.2025

Valor del contrato

$391.583.277,48

Valor ejecutado

$391.583.277 48

Duracién del Contrato

OCHO (8) MESES

Objeto

REALIZACION DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA A
TRAVES DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
(PIC) DEL EJE PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL
PLAN TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE
BUGALAGRANDE-VALLE

Obligaciones del contratista

CUMPLIR A CABALIDAD CON LO ESTIPULADO EN LAS
CLAUSULAS DEL CONTRATO EN EL TIEMPO
ESPECIFICADO EN EL MISMO.

Lugar de ejecucién del contrato BUGALAGRANDE
Estado del contrato. EJECUTADO
Afno 2025

Dado
mes gmbfe del ano 2025.

Secrgtaria de Salud y Educacion

6yecto: Myriam Coy Pérez, Auxiliar Administrative

Pecretaria de Salud y Educacion del Municipio de Bugalagrande, a los dos (02) dias del

Aprobé: Lina Victoria Vélez Lorza, Secretaria de Salud y Educacion

Nota. Esta informacion se emite a solicitud del interesado y es extraida de la carpeta contractual a la que hace

referencia esta certificacion







Cddigo: FTO-310-06
Versidn: 01

ACTA FINAL Fecha de Aprabacién:
18 de mayo de 2022

Pagina 1 de 1

DOCUMENTO CONTROLADG POR EL SGC

ACTA FINAL
CONTRATO DE INTERADMINISTRATIVO No. 192-2025 Y ADICIONAL N°1

DIA MES ANO
15 12 2025
OBJETO REALIZACION DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA A TRAVES DEL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS {PIC) DEL EJE PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE-VALLE

CONTRATISTA HOSPITAL SAN BERNABE E.5.E. Y/O JHON JANNER MORALES GARCIA
NIT/C.C. 891.900.650-2

SUPERVISOR LINA VICTORIA VELEZ LORZA

VALOR DEL CONTRATO $406.583.277,48

COMPROMISO PPTAL N°® 467-474—475-476—477—478—479-480-481-482483 DEL 31.03.2025 Y 1714 DEL 26.11.2025
FECHA DE INICIO 31.03.2025

FECHA DE FINALIZACION 30.11.2025

Se reunieron en las instalaciones de la Alcaldfa, la sefiora LINA VICTORIA VELEZ LORZA, Secretaria de Salud y Educacién, por
parte del Municipio en calidad de SUPERVISOR y el/la sefior/a JHON JANNER MORALES GARCIA, representante legal de
HOSPITAL SAN BERNABE ES.E., en calidad de Contratista; para realizar la entrega del Informe Final de Ejecucién del Contrato
Interadministrativo No. 192 del 28.03.2025 Y Adicional N° 1

El contratista hace entrega del informe correspondiente al avance de ejecucién del contrato, detallando las actividades
realizadas, recibiéndose a entera satisfaccién por parte de este despacho (anexo informe).

RESUMEN ECONOMICO
VALOR CONTRATO $ 406.583.277,48
VALOR ACTA PARCIAL 01 $ 77.963.473.00
VALOR ACTA PARCIAL 02 $ 50.689.286,16
VALOR ACTA PARCIAL 03 $ 42.189,286,16
VALOR ACTA PARCIAL 04 $ 46.888.473,00
VALOR ACTA PARCIAL 05 $ 70.888.473,00
VALOR ACTA PARCIAL 06 $ 48.189.286,16
VALOR ACTA PARCIAL 07 $ 54,775 .000,00
VALOR ACTA PARCIAL 08 $ 15.000.000,00
VALOREXCEDENTE s 0,00
Para const : Vna en Bugalagrande a los quince (15) dfa del mes Diciembre del a ici 02S).
; \D <\
LINA VICTORIA VELELE LORZA JHON JANNER MORALES\GARQIA

Superyisor







] Cédigo: FTO-310-07
| Version: 01
l ACTA DE LIQUIDACION FINAL Fecha de Aprobacion:
18 de mayo de 2022
e, e st l Pagina 1 de 1

DOCUMENTO CONTROLADO POR EL SGC

CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° 192-2025 Y ADICIONAL N° 1

DIA | MES ANO
0 | 12 2025
OBJETO REALIZACION DE LAS ACCIONES DE SALUD PUBLICA A TRAVES DEL PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS (PIC) DEL EJE PROGRAMATICO DE SALUD PUBLICA DEL PLAN
TERRITORIAL DE SALUD DEL MUNICIPIO DE BUGALAGRANDE-VALLE

CONTRATISTA HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. Y/O JHON JANNER MORALES GARCIA

NIT/C.C. 891.900.650-2

SUPERVISOR LINA VICTORIA VELEZ LORZA

CARGO SECRETARIA DE SALUD Y EDUCACION

VALOR CONTRATO $406.583.277 48

COMPROMISO PPTAL N°® 467 -474-475-476-477-478-479-480-481-482- 483 DEL 31.03.2025 Y 1714 DEL 26.11.2025
FECHA DE INICIO 31.03.2025

FECHA FINALIZACION 15.12.2025

En el Municipio de Bugalagrande, se reunieron en el Despacho de la Alcaldia Municipal JORGE ELIECER ROJAS, Alcalde Municipal, en
calidad de Representante Legal del Municipio y elfa sefior/a JHON JANNER MORALES GARCIA, representante legal de HOSPITAL SAN
BERNABE E.S.E. Contratista; para realizar el Acta de Liquidacién Final del Contrato Interadministrativo No. 192 dei 28 03,2025 y Adicional
N°1

RESUMEN ECONOMICO:
VALOR CONTRATO $ 406.583.277,48
VALOR TOTAL PAGADO $ 406.583.277 48
VALOR EXCENDENTE $ 0.00

Se establece al momento de liquidar el Presente Contrato, que el Municipio de Bugalagrande queda a PAZ Y SALVD, con JHON
JANNER MORALES GARCIA, habiéndose cancelado en su totalidad el valor correspondiente al Contrato Interadministrativo N° 192-
2025 y adicional N°1

Para constancia se firma en Bugalaf a los treinta (30) dias del mes de diciembre del aflo Dos mil Veinticinco (2025).

JORGE ELICER ROJAS

JHION JANNER MORALES
Alcglde Municipal i

ntiatista

3113







D IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 141253816283
|41J770721 ]‘ 20) 00001412538
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV [ 12. Direccion seccional — L 5 |14, Buzon electronico
891900650 Impuestos y Aduanas de Tulud ~ / ,2 | 1

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona juridica

25, Tipo de documento 26. Numero de Identificacién

Lugar de expedicion 28. Pais

l30. SiudadMunicipio
|

29, Departamento

31. Primer apellido

32, Segundo apellido

33. Primer nombre "| 34:-0t6s nombres

35. Razon social
HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E

36. Nombre comercial

S |arisig—

.i& Pais
SOLOMBIA

40. Ciudad/Municipio
Bugalagrande

39. Departamento

6 9 | Valle del Cauca 6

41, Direccion pnncipal

CL6ACR7A

42. Correo electronico ventanillaunica @hospitalsanbernabe.gov.co.

43. Codigo postal 44. Teléfonc 1

"3 187 350 2 4 3|45 Teléfono 2

_CLASIFICACION

Actividad-aconémica . Ocupacion
Actividad principal Acvvided '-cun'.ua'la . Otras actividades 52, Numero
46. Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Cod:no N, 49 Fechd inicib depidad 50, Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
NN NN N
86 10[[199406,1 4|l NHD N | | | | L1
£ \ P \ 2

1 2 3 4 5 /8 N\ B\ ¥ 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ss.cogel6 |7 | |14|16I42'521\ S A I I O B B
06- Ingresos y patrimonio. i R N~
07- Retencién en la fuente a titulo qe‘ rent /) { ;/ >
09- Retencién en la fuente en el imbuesit_) / = \
14- Informante de exogena L% 8
16- Obligacion facturar por ingresos bienes. ./ /
42- Obligado a llevar contabilidad /"~

LN\
.52 - Facturador electrénico R S Y
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | I | i | l l | l 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54, Codigo 157_ Modo
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O [Pl 1 N | || e
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia i ida y en ia no se exigird sur 0
Para uso exclusivo de la DIAN
59: Ahbide E] NO 60. No. de Folios: |j] 61. Fecha |2026-05-27 / 03:57:49PM |

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre MORALES GARCIA JHON JANNER

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento POF: 24-06-2026 02:35:30PM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)770721248998

Pagina 2 de 6

4125381628

Hoja 2
141253816283

5. Numero de Identificacion Tributana (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional X 14, Buzoén electronico
891900650 2 Impueslos y Aduanas de Tulua 2 1 ¥
Caracteristicas y formas de las organizaciones
62. Naturaleza 3 63. Formas asociativas 64. Entidedes ) insfitutos de derdcha oubiica de orden nacional, departamental,

municipal y'descaniralizados

65. Fondos 66. Cooperativas g:"?r?]u;l;isades y organismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |1 3 70. Beneticio 2
Constitucion, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 8 02 82. Nacional 100 %
72. Numero 1588 1 A7
73. Fecha 19640522 19940614 83. Nacional publico 100 0 %
74. Numero de notaria
75. Ertidad de registro 0 4 01 84. Nacional privado 0 0
75. Fecha de registro
77. No. Matricula mercantil \
78. Departamento 7 6 7 6
79. Ciudad/Municipio 001 1 1 3 85. Extranjero 0 %
Vigencia o 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde X ) A
81. Hasta et : 87. Extranjero privado 0 0 %
i Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia Nacional de Salud 10
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual ,.9\)._ recha cambio de'estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 05 |2 016 0091 5| :
2 8 3 2071 6,009,1 5| -
|
3 [ ! 1 I .
4 l 1 1 I =
5 l e 2| :

Vinculacién econémica

3. Vinculacion

econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresaral

95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
Matriz o Controlante

96. DV.

97. Nombre o razon social de la matriz o controlante

otorgado en el exterior

170. Numero de identificacion tnbutaria

171. Pais

172. Numero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razdn social de la sociedad o natural del extenor con EP

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2026 02:35:30PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 3  de 6

4, Namero de formulario

(415‘)7707212489 84(802 )Oli

141253816283

4125381628 3

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional m\ 14. Buzon electronico
8919006502 Impuestos y Aduanas de Tulua F 2N g
Representacion - 7N
98. Representacion 99, Fecha inicio ejercicio representacion ™ /
REPRS LEGAL PRIN 18 201610, 9|
L 1 o
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion / — 102-0V [102-Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani { 3 |6 2 0 0 5 0 7 4 !
1
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Pnmer nombre g 107. Otros nombres
MORALES |GARCIA [JHON \ : [JANNER
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razén social representante legal . N
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién \ .
,"7 ‘ ~ | P '
/ | = A I
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion Y oA 102. DV |103. Numero de tarjeta profesional
104. Prnimer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer Eim/'nbre 107. Otros nombres
| | > T
3 Vi
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV{ 110. Razén ’.-";gc'tm' reprasantante legal
98. Representacion 99, Fecha inicio 'eierci_q'g represertacion
’ s 1 1 I
100. Tipo de documento 101. Numero de identificaciori— 102. DV [103. Nimero de tarjeta profesional
3 ————— I
104. Primer apellide 105. Segunde.apallido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Nomero de Identificacion Tributaria (NIT) . ~109. DV 1‘.‘.’64}43423r..‘s\cx:.’él representante legal
AASOY AN
— N\, -1 x
98. Representacion ] : 93.\Foché inicio ejercicio representacion
s == LA 1 1 I
100. Tipo de documento 0T NUmer;'a de iJentificacidn 102, DV [ 103. Numero de tarjeta profesional
4 —_— I
104. Primer apellido (105;Segundo apeliido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria Ij_N}Tv);, ‘ \7 " 109. DV| 110, Razén social representante legal
98. Representacion / 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 1 l
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profasional
’ |
104, Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107, Otros nombres
108. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2026 02:35:30PM

Hoja 3




D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones
Pagina 4 de 6 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 141253816283
(415)7707212489984(8020) 000014125381628 3
5. Namero de Identificacion Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzon electronico
8 91900650 1 2 Impuestos y Aduanas de Tuiua = 2 1
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales {
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 118. BV 114, Naciohaiidad
CéduladeCiudada { 3 | { 9 7 8 3 5 | COLOMBIA 169
} =
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre > - "118-Otros nombres
ROJAS 1 IJORGE [ELIECER
1
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122 Fecha dé ingreso " 123. Fecha de retiro
1202 2,010 2| ol
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion ) < 143, BV | 114. Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |2 9 3 0 7 2 9 0 " ; COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primear nombre 118. Otros nombres
VELEZ ILORZA iLINA IVICTORIA
2
119. Razon social > '
120. Valor capital del socio 121. % Participaciony 122/ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
202401,02| | o
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113. DV | 114, Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 0 9 6 0 3 2 8 2 -1~ I COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segurdoapellido ~ " 117. Primer nombre 118. Otros nombres
GONZALEZ |PEDROZA 54 IJULIANA ANDREA
3 < < 2 7
119, Razon social
120. Valor capital del socio ' i 121, % P;.hiqipfqpidn > 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
) |2 026,043 0| o
111. Tipo de documento 112. Nimarc de idenkficacton 113. DV | 114. Nacicnalidad
Cédula de Ciudadan{ 3 |¢ 692 -3 -5 "9 0 | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116; Segundo apellido 117. Primer nombre 118, Otros nombres
DELGADO - VINASCO lLORENA I
4 -
119. Raz6n social 3
120. Valor capital del socio o 121, % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|2 026,043 0] ] ‘
111. Tipo de documento 112. Numerd de identificacion 113, DV | 114. Nacionalidad
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118. Otros nombres
5
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
l L 1 l 1 1

Fecha generacion documento PDF; 24-06-2026 02:35:30PM



Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

AN

5 de 6 Hoja 5

141253816283

Pagina

Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario

(l1|5)770721248‘984(8020) 0000141 53llé28 3

5. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT)

8 9 1

9 006 50

6.0V
2

12. Direccién seccional
Impuestos y Aduanas de Tulua

14. Buzdn electronico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento

125. Numero de identificacion

126. 0V

127, Numert.de trjéta profesional
AN ol

128. Primer apellido

129. Segundo apellido

130. Primer nombre _
/P

|

131. Otros nombres

132. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

133. DV

1

134. Sociedad o firma designada

Revisor fiscal principal

135. Fecha de nombramiento

1

|

136. Tipo de documento

137. Numero de identificacion

139. Numero de tarjeta profesional

140. Primer apellido

141. Segun

do apellido 142, Pimer nombre

o’

143, Otros nombres

144. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

145. DV

146. Sociedad o firna designada

Revisor llsca.enle

147. Fecha de nombramiento

1

|

148. Tipo de documento

149. Namero de identificacion

7 NN T 150. DV

151. Numero de tarjeta profes-onal

Cédulade Ciudadania { 3 |1 {1 1 6 2 5 9~7.7 6 1 2 25588T
152. Prmer apellido 153. Seggnddab«iylidﬁ ~ 154, Primer nombre 155. Otros nombres
IZQUIERDO IPEREZ\‘ N\ ' |VIVIANA

Contador

156. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

157. DV

; ‘.‘ j‘//, ; r~—:f

158, Sociédad ofime designada

159. Fecha de nombramiento

/ i

e —

|2 0 1 7|02,1o|

Fecha generacion documenta PDF: 24-06-2026 02:35:30PM




DILAN Formulario del Registro Unico Tributario

Establecimientos

Pagina 6 de 6 Hoja 6

Espacio reservado para la DIAN 4, Numero de formulario 141253816283

(415)77072124899]4(8020) 00001

4125381628 3

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzon electronico

89190065 0|2 impuestos y Aduanas de Tulua 2 1»_

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negociosontre otros

160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econdémica :
Otro tipo de establecimiento g g |Actividades de hospitales y clinicas, con internacion l 8 61 0
162. Nombre del establecimiento
HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Valle del Cauca 7 6 | Bugalagrande Z 113
1 :
165. Direccion
CR7 6 20 , .
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de'la:matricula mercantil
| : '1' L l
168. Teléfeno 169. Fecha de ciere
3116343942 | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. CludéG/Mur‘:cipno N
2
165. Direccion
166. Numero de matricula mercantil ./ 187/ Fecha de la matricula mercantil
- | 1 1 |
168. Telefono ’ 169. Fecha de cierre
| | N
160. Tipo de establecimiento 161 -Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento: )
163. Departamento . ‘ 164, Ciudad/Municipio
3 _
165. Direccidn / .
166. Numero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
I ey |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
I |

Fecha generacion documento PDF: 24-06-2026 02:35:30PM
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES L
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO e
No. 299887996 o1 0l

Bogota DC, 23 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E identificado(a) con NIT numero 8919006502:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacidn de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefo ausencia de antecedentes, se certificaran tcdas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.






PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
S CERTIFICADO ORDINARIO D00
No. 299887867 higa; 1 e

Bogota DC, 23 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JHON JANNER MORALES GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 6200507:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o deméas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mario Enrique Castro Gonzaélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 [ ~Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.







2317128, 8:35

Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:35:26 horas del 23/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania Nc. 6200507,
Apellidos y Nombres MORALES GARCIA JHON JANNER

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa HOSPITAL SAN BERNABE ESE, con NIT
891900650-2 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 ‘por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018", con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DYIN
» Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccién de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIjIN

policia.gov.co:80 F2PZc2SRHMEpHCEpp155BoM4aVS-PTEGPatRPXWWmmDz4UIC6F -1922146297
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23/7/26, 8:41 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/07/2026 08:41:13 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 6200507 y Nombre:
JHON JANNER MORALES GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validaciéon No. 144361562 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, ment ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ][ [ Imprimirj

515 9000

Policia Nacional de Colombia COLQM?IA
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C V' DA

\ Y rayret 4 ?JL Linea de atencidn: 018000-910112

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 1







CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de

julio de 2026, a las 08:40:15, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

8919006502

Caodigo de Verificacion

8919006502260723084015

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecdnica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Gener6: WEB

2
/ ¥ 7

7 f 7

s < solii?P
0 S A, _,..,—W-/ 2
f /S 3 -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Codigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR===

Pagina 1 de 1







23/7/26, 8:34 Paolicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:34:04 AM horas del 23/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 6200507
Apellidos y Nombres: MORALES GARCIA JHON JANNER

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

.‘ AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
- 25 barrio Mcdelia, Bogota D.C
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 ama 1200 pm y
2:00 pm a 5:.00 pm

Linea de atencidn al ciudadano
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000810 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



2317126, 8:34 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Portal Unico ey GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 22



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de

julio de 2026, a las 08:39:25, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

6200507

Caodigo de Verificacion

6200507260723083925

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

’

/ /7
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k/:.;,"m...;{:h_ i)
[ / : vl /

> -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con el Cédigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR ==

Pagina 1 de |






unioaD JUINTA CENTRAL G 3

ADMINISTRATIVA

eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

PP PEAEORPBEO®®

- oy

m
I

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico VIVIANA IZQUIERDO PEREZ identificado E:on CEDULA DE CIUDADANIA
No 1116259776 de TULUA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesionai No 225588-T SI tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * *** ## * ## k4 a4t kb a kb vanusniss

Kk ok k ok k ok ok ok ok ok ok khhkok kk khhkohhhhkhhhhhkhkhhthdhhdthhhdhhhdhhhdhhhdtddhhhhddddkk

*hkhhkhkhkkhhhkrkhkrhhhkhhkhhkkhhrhhhkhhhhkthrhhrhhhrhhrhhrhrhhhdhoddrhdhdhk

Dado en BOGOTA a los 23 dias del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
C )
s oS
SANDRA MILENA OS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consuitar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado







MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 6200507 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 23/06/2026 04:55 PM

Codigo Verificacion: CDYZGKL8T2
Vilida hasta: 21/09/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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BUGALAGRANDE

142-08

CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002

Seriores,
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD

Con el fin de acreditar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la ley 783 del 27 de
Diciembre de 2002, todo lo consignado a continuacién queda previsto bajo la gravedad del
juramento:

CERTIFICO

Que el HOSPITAL SAN BERNABE ESE BUGALAGRANDE con Nit 891.900.650-2 ha dado
cumplimiento oportuno y completo con los aportes y demas obligaciones legales que le carresponden
respecto del Sistema de Seguridad Social cuando a ello ha habido lugar, en cuantc a Salud,
Pensiones, Riesgos Profesionales y cuando ha sido del caso con los aportes al Servicio Nacional de
Aprendizaje, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacién Familiar, durante
los Gitimos seis meses y se encuentra al dia, a paz y saivo por todo concepto relacionade con dichos
aportes.

Para certificar se firma en Bugalagrande a los (23) Veintitrés dias del mes de Julio de Dos Mil
Veintiséis (2028).

ACTUO EN MI CALIDAD DE

Representante Legal

Contadora

Nombre de la Persona que suscribe la presente certificacion: JHON ER MORALES GARCIA
Numero de documento de identificacian (CCICE/PP) :6.200.507

.

LD
Nombre de la Persona que suscribe la presente certificacion: VIVIA JIERDO PEREZ

ASESORIAS EMPRESARIALES VIP SAS
CONTADORA PUBLICA < CONTRATISTA

. Rt Entidad vigilada por la Superintendencia Nacional de Salud
©) e Calle 6° Carrera 7° 3116343965 | 3217754028
e - IQNET Bugalagrande, Valle del Cauca, Colombia
| 1S0s0m | ° g Stemeen www.hsbese.gov.co

SYSTEM

ventanillaunica@hospitalsanbernabe.gov.co






aportes

Resumen de Pago por Administradora

’
enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 891900650 2 HOSPITAL SAN BERNABE E.S.E. B - MENOS DE 200 COTIZANTES PRINCIPAL CR 7 No.6 - 20 BUGALAGRANDE-VALLE 2237580 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-05 2026-06 376958985 9506154553 E 2026/06/12 2026/06/09 | BANCO DE BOGOTA 0 $52,505,300

(RESUMEN DE PAGO

CODIGO

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 3)

COLPENSIONES 25-14

PORVENIR 230301

PROTECCION 230201
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

COLMENA 14-25
CCF (ADMINISTRADORAS: 1)

COMFANDI CCF57
EPS (ADMINISTRADORAS: 5)

EMSSANAR ESSC18

EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPS010

NUEVA E.P.S. EPS037

5.0.5. SERVICIO OCCIDENTAL DE SALUD EPSO18

. SANITAS EPS005

ICBF (ADMINISTRADORAS: 1)

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1)

SENA PASENA

Pagina 1 de 1

900,336,004 7
800,224,808 8
800,229,739 0

800,226,175 3

890,303,208 5

901,021,565 8

800,088,702 2

900,156,264 2
805,001,157 2

800,251,440 6

899,999,239 2

899,999,034 1

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES

39 $20,898,900 50 S0
31 $14,259,700 S0 S0

4 54,965,400 S0 $0

4 $1,673,800 S0 $0
39 $3,412,600 S0 S0
39 $3,412,600 S0 S0
39 $5,333,000 S0 S0
39 $5,333,000 $0 S0
39 $16,192,700 $0 S0

1 $248,100 S0 50

1 $735,200 $0 S0
22 §7,477,200 S0 S0
12 54,634,600 $0 S0

3 $3,097,600 S0 S0
39 $4,000,800 S0 $0
39 54,000,800 S0 $0
39 $2,667,300 S0 $0
39 $2,667,300 S0 $0
39 $52,505,300 $0 $0

2026/06/12 02:12 PM

520,898,900
$14,259,700
54,965,400
$1,673,800
$3,412,600
$3,412,600
$5,333,000
$5,333,000
$16,192,700
$248,100
$735,200
$7,477,200
54,634,600

$3,097,600
$4,000,800
54,000,800

$2,667,300
$2,667,300
$52,505,300
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o JUNTA CENTRAL (@19

ADMINIST VA

cseecn. DE CONTADORES

Certificado No:

P@O@@OSS5D0DO0OEMDE®PEBGG

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico VIVIANA IZQUIERDO PEREZ identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 1116259776 de TULUA (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 225588-T Sl tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * *** *** ¥ xrxxxaamaxsaxrrsinrrns

Ak kk khk kkhk khkhkhhhkhhhkhhkohkhkhkkhkhkhkhkhhhkhhkhkrhhhdhhdhhhkhhdkhhhhhhhhhdhhddhkdhhdhhkdx

ok k ok ok k ok ok ok khkhhkhkhkohkohkk ok ok hhhohkhhkohhkhkhohhkhhhkhhkkhhohkhhhohohkdkhhhkhkhhkdhhdhhddhhhkhhxk

Dado en BOGOTA a los 13 dias del mes de Abril de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
. “l . -~
X ",’Jn-LW? W 0d
SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado







