:A: FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

ANEXO 1

1. OBIETO:

Prestar los servicios de apoyo a la coordinacién de relaciones corporativas en la gestiéon vy
acompafiamiento necesario para dar respuesta oportuna a las necesidades de los usuarios Sena de
conformidad con el servicio que ofrece la entidad.

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacion UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC

80111600 80 11

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO
Servicios profesionales

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes materias que
prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y obligaciones son similares a las que aqui
se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser: Bachiller mas CAP, con
veinticinco (25) meses de experiencia relacionada.

La persona natural que se contrate debe estar en capacidad de ejecutar el objeto del contrato por
tener los conocimientos tecnoldgicos y la experiencia en el area sefialada. Con excelentes
relaciones interpersonales y actitud de servicio, uso eficaz de las tecnologias de la informacién vy la
comunicacién, capacidad de trabajo en equipo, adaptabilidad al cambio e interaccion con las
dependencias de la Direccion General, Regionales y Centros de Formacién Profesional de la Entidad.
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ESTUDIO DE LA DEMANDA

FORMATO ANALISIS DEL SECTOR

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la Entidad:

No.y afio Contratista Objeto del contrato Plazo Valor del contrato y | Modalidad de
forma de pago seleccién
Contratos Afio 2020 KAROLL perez | Prestar los servicios de apoyo a la | 10 Se fija como valor total | Contratacidn Directa
CO1.PCCNTR.1408841 coordinacion de relaciones | meses para el contrato la
corporativas en la gestién y | 18dias suma de DIECINUEVE
acompafiamiento necesario para MILLONES
dar respuesta oportuna a las OCHOCIENTOS
necesidades de los usuarios Sena CINCUENTA Y UN MIL
de conformidad con el servicio CIENTO CINCUENTA
que ofrece la entidad PESOS m/cte S
19.851.150)
Prestar los servicios personales de Se fija como valor total | Contratacién Directa
Contratos Afio 2017 GINNA caracter  temporal de (1) | 11 para el contrato la
134 MARCELA tecnologo para apoyar a la | meses suma de DIECINUEVE
NAGLES Coordinacién de Relaciones MILLONES
CORTES Corporativas e Internacionales en DOSCIENTOS SESENTA
las actividades propias de la Y UN MILPESOS m/cte
gestion administrativa en ($19.261.000)
actividades de asistencia de
usuarios internos y externos y
respuesta a las solicitudes sobre
los servicios.
Prestar los servicios personales de Se fija como valor total | Contratacion Directa
Contratos Afio 2016 GINNA caracter  temporal de (1) | 11 para el contrato la
661 MARCELA tecndlogo para apoyar a la | meses y | suma de VEINTIUN
NAGLES Coordinacién de Relaciones | 9dias MILLONES CIENTO
CORTES Corporativas e Internacionales en TRENTA Y UN MIL

las actividades propias de la

gestion administrativa en
actividades de asistencia de
usuarios internos y externos 'y

respuesta a las solicitudes sobre
los servicios.

PESOS
($21.131.000)

m/cte
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DIRECTOR REGIONAL
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Vo. Bo. Carlos Eduardo Hernandez H. — Coordinador Relaciones Corporativas (-

Revisd: Viviana Ruge Calvo — Abogada Despacho Regional W

GTH-F-076 V01




