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ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN Fecha de Aprobación: 18/03/2025SECIRON
DIRECCION DE PRESUPUESTO

Proceso: GESTIÓN DE LAS FINANZAS PUBLICAS
SOLICITUD ORDEN DE PAGO

CIUDAD Y FECHA: [Emiérces, 24 de junio de 2026 YN e al A HI ANEXOS: sI x e)
BENEFICIARIO: FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS

C.C. o NIT; 800,169,294,7

[VALOR EN PESOS: $ 49,725,000 VALOR EN LETRAS: Cuarenta y nueve millones setecientos veinticinco mil pesos MCTEContrato. Convenio Xx Resolución No, » 001 Fecha: mo 7 de enero de 2026DOCUMENTO PRINCIPAL
Transferencia Adicional Otro No. Fecha:

[OBJETO “Apoyo en servicios de atención integral a las personas mayores de los centros de bienestar del municipio de girón Santander" NÚMERO BPPIM 202500000004428

2 Certificación Aportes S: n Contratos diDOCUMENTOS Pago Seguridad Social y Parafiscales: 4 Certificación Bancaria: Xx anNsaS pe A a 8 ilANEXOS: ”
Entrada a Almacén: Otros (Describir):

Estampillas proadulto mayor - 30% : VigenciaCDP No. '6-0000! RP No. 26-01 Ci | Có Met: 242517
2 6 o. 10006 ódigo Rubro Presupuestal: 2.3.2.02.02.009.41.04.008,07 digo Meta e

Informe de Supervisión: Xx Acta Parcial: *x Acta Final:

Periodo aCONCEPTO:
No. 3 Emi 8/03/2026 7/04/2026Desembolso Pago Anticipado : Anticipo:

Cristhian EA ro Cabral
Supervi Sí 7
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Fecha de Aprobación: 19/01/2021ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN OFICINA DE CONTRATACIÓN
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACIÓN.
ACTA DE PAGO

ACTA DE PAGO PARCIAL NO. 03

Convenio de apoyo a centros de bienestarTIPO DE CONTRATO: del adulto mayor
CONTRATO No. Y FECHA: No.001 del 07 de enero de 2026Ñ FUNDACION ALBEIRO VARGAS YPONTRATISTA; ANGELES CUSTODIOS
Nito C.C. No. 800.169.294.7

Apoyo en servicios de atención integral a lasOBJETO: personas mayores de los centros de
bienestar del municipio de girón Santander

É Seiscientos Noventa Millones Trescientos MilVALOR INICIAL: pesos ($690.300.000)
VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZO INICIAL: Once (11) Meses y (24) Veinticuatro díasPLAZO ADICIONAL: N/A
SUPERVISOR: Cristhian Enrique Caballero CabralFECHA DE INICIACION: 08 de enero de 2026
ACTA DE N/ASUSPENSION NA | NA | NA
ACTA DE N/AREINICIACION MA | MA JA
FECHA DE TERMINACION: 31 de diciembre de 2026
NUEVA FECHA DE TERMINACION N/A
MUNICIPIO: Girón - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social
VALOR A PAGAR cuarenta y nueve millones setecientos

veinticinco mil pesos MCTE ($ 49.725.000)
PERIODO DE PAGO: DESDE: HASTA:

08/03/2026 7/04/2026

En Girón, A los veinticuatro (24) días del mes de junio de 2026, se reunieron, elIngeniero CRISTHIAN ENRIQUE CABALLERO CABRAL en calidad de Supervisor; yALBEIRO VARGAS ROMERO quien comparece el
legal del Centro de Bienestar FUNDACIÓN
CUSTODIOS, con el fin de elaborar la presel

n nombre propio como representante
ALBEIRO VARGAS Y ANGELES
nta Acta de Pago Parcial No. 03correspondiente al periodo (08 de marzo de 2026 al 07 de abril de 2026) del presenteConvenio de apoyo a centros de bienestar del adulto mayor No.001 del 07 de enero de2026 de acuerdo con las actividades ejecutadas y consignadas en el Informe deActividades, el cual hace parte integral de la presente acta, así como del informe delSupervisor.

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las obligacionesdel Contratista frente a los aportes al sistema de seguridad social, de conformidad con elartículo 50 de la ley 789 de 2002.
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Fecha de Aprobación: 19/01/2021
OFICINA DE CONTRATACIÓN

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACIÓN.

ACTA DE PAGO

Es de anotar que la FUNDACIÓN ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS diocumplimiento parcial a la meta establecida en el marco del convenio con 39 adultosmayores atendidos en el periodo del (08 de marzo de 2026 al 07 de abril de 2026), loscuales se relacionan a continuación:

ya [ADULTOS INTERNOS CEDULA No. | SISBEN | EPS EDAD
3

4 | ALICIA ACEVEDO MANTILLA el At SANITAS 81
2 | DORA AMAYA ALVAREZ au on A2 COOSALUD 76
3. | HUMBERTO BARRERA MEJIA iS 82 NUEVA EPS 79
4 | MARIA ISABEL CABALLERO een AS SANITAS 74
$5 | VICTOR JOSE CALDERON ibicos Le COOSALUD 73
e | MARIA CAMACHO SOLOR ar 82 SALUD TOTAL | 79
7 | ELDA MARIA CASTAÑEDA a A3 COOSALUD 81
8 | JOSE MARIA CORREA pue sele 81 COOSALUD 80
o | ANITA GOMEZ RUEDA a A3 SALUD MIA 95
10 ÉLORES Ud! EA 12.576.456 AS SALUD TOTAL | 79
11 E lol MEA 3.726.966 NO: COOSALUD 8
12 | RODO EMIRA FUENTES ra 84 NUEVA EPS 78
13 | RICARDO JAIMES me A2 NUEVA EPS 584
14 | VALENTIN JAIMES VEGA EOS A3 NUEVAEPS 84
15 | ALICIA JEREZ BUENO 37.811.158 c3 COOSALUD 89
16 | FERNANDO LOPEZ GOMEZ dto 82 NUEVAEPS 88
17 SALVADOR LOPEZ SILVA 5.645.630 AG COOSALUD 72
18 | JOSE MARTINEZ RINCON Hd A4 NUEVA EPS 80
49 | ROGERIO MATAJIRA LARROTA Pm” AS COOSALUD 89
20 | SLADYS MORALES RINCON E A3 COOSALUD 70
21 | NUVIA MOLINA GUALDRON pios A2 FAMISANAR 86
EN E bae FAANGEL 21.722.398 B1 NUEVA EPS 81
23 | CRISTINA RUEDA PABON A SANITAS 71
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a Fecha de Aprobación: 19/01/2021ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN OFICINA DE CONTRATACIÓN
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACIÓN.
ACTA DE PAGO

MARIA AGRIPINA CERRANO
B2 COOSALUD 8524 | RODRIGUEZ 37.543.084

JUAN NEPOMUCENO TRIANA
A2 SALUD TOTAL | 8325 | RAMIREZ 5.623.532

26 | VICTORIANO DIAZ 5.669.725 B2 COOSALUD 80
DORANCE DE JESUS PAMPLONA

A2 NUEVA EPS 8227 | ASUDELO 71.589.842
CARLOS VERDUGO LANDINEZ At NUEVA EPS 7628 13.816.396

ANTONIO PRADA RAMIREZ B1 COOSALUD 6629 91.340.052

JUAN DE LA CRUZ JAIMES B1 NUEVA EPS 7330 5.714.314

ORLANDO GALLO Pico B2 NUEVA EPS 7231 13.842.093

VICTOR JULIO RUIZ B3 COOSALUD 7432 13.821.715

LUIS ANTONIO SEPULVEDA A5 NUEVA EPS 8233 5.704.585

ELVIA GODOY B4 NUEVA EPS 9034 27.911.293

ROSA MARIA BARRAGAN B1 NUEVA EPS 8635 28.321.898

SILVIO GERARDO PINEDA A4 COOSALUD 6836 19.415.335

INOCENCIA RINCON AS SALUD TOTAL | 10337 28.256.527

BENITO ACUÑA DIAZ A4 NUEVA EPS 8638 5.644.340

MARIA ELENA GAMBOA De ACUÑA A4 NUEVA EPS 7339 37820834

BALANCE DEL CONVENIO

Valor del convenio 001/2026 690.300.000,00
Valor pago Anticipo 15%

103.545.000,00
Valor Acta No. 01

49.725.000,00
Valor Acta No. 02

49.725.000,00
Valor Adicional

aValor de la presente Acta 49.725.000,00
Saldo por ejecutar

437.580.000,00
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Í Fecha de Aprobación: 19/01/2021ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN ES Aprobación
OFICINA DE CONTRATACIÓN

Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA
CONTRATACIÓN.

ACTA DE PAGO

SON: CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOSM/CTE. ($49.725.000,00)

Se adjunta el informe entregado por la FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELESCUSTODIOS al supervisor del convenio de apoyo a centros de bienestar del adulto mayor dondefueron extraídas y comparadas con base a lo establecido en el convenio No. 001 del 07 deenero de 2026.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella intervinieron,a los veinticuatro (24) días del mes de junio de 2026.

CRISTHIAN EN Al S
Supervisor
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Fecha de Aprobación: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACIÓN
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACIÓN.
E INFORME DEL SUPERVISOR

INFORME DE SUPERVISIÓN NO. 03 DEL CONVENIO No. 001 DEL 07 DE ENERO DE
2026

Faro DE CONTRATO: Convenio de apoyo a centros de bienestar del
adulto mayor

CONTRATO No. Y FECHA: No.001 del 07 de enero de 2026
! FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELESCONTRATISTA: CUSTODIOS

Nito C.C. No. 800.169.294.7
Apoyo en servicios de atención integral a lasOBJETO: personas mayores de los centros de bienestar del
municipio de girón Santander

á Seiscientos Noventa Millones Trescientos MilVALOR INICIAL; pesos ($690.300.000)
VALOR ADICIONAL: N/A
PLAZO INICIAL: Once (11) Meses y (24) Veinticuatro díasPLAZO ADICIONAL: N/A

| Cristhian Enrique Caballero CabralPUEERVISOR: Director operativo del adulto mayor
FECHA DE INICIACIÓN: 08 de enero de 2026
ACTA DE ÑSUSPENSIÓN N/A | N/A | N/A | No Aplica
ACTA DE :REINICIACIÓN N/A | N/A | N/A | No Aplica
FECHA DE TERMINACIÓN: 31 de diciembre de 2026

¡ NUEVA FECHA DE TERMINACION | N/A
MUNICIPIO: Girón - Santander
OFICINA GESTORA: Secretaria de Desarrollo social

cuarenta y nueve millones setecientos veinticincoOo. A PASA mil pesos MCTE ($ 49.725.000)
, DESDE: HASTA:

FRUORO DEPAGO: 08/03/2026 7/04/2026
Con base en los informes presentados por el Contratista FUNDACION ALBEIRO
VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS respecto a las actividades ejecutadas en el presentecontrato y como parte de la constancia para acceder a los recursos financieros aportadospor parte del Municipio de Girón Santander, tomando como base la presente acta oinforme de recibo No.03 por valor de $49.725.000 CUARENTA Y NUEVE MILLONESSETECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS MCTE.

CERTIFICO QUE:
De acuerdo con tas condiciones establecidas en el presente convenio y una vez revisadala documentación suministrada por el Contratista con relación al desarrollo y ejecución delmismo, las actividades representativas realizadas durante la ejecución fueron:

1. INFORME PARCIAL

El presente informe se contempla Jo ejecutado en cumplimiento de las actividades
establecidas en la minuta del Convenio 001 del 07 de enero de 2026, para lo cual se
detalla a continuación las actividades por componente,

COMPONENTES

Este programa comprende 5 componentes desde la concepción del proyecto para cubrir
las necesidades básicas y vitales de las personas mayores de los niveles 1 y 2 del Sisbén
sin cubrimiento de necesidades básicas.
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Código: oc-+.14 | Pg ade
E Versión: 01ALCALDÍA MUNICIPAL DE GIRÓN Fecha de Aprobación: 19/01/2021

OFICINA DE CONTRATACIÓN
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACIÓN.
INFORME DEL SUPERVISOR

1.1. ORIENTACION PSICOSOCIAL Y TERAPEUTICA

Brindar atención profesional de PYP enfocada en orientación psicosocial y terapéutica.Este componente consiste en brindar atención psicosocial y terapéutica, medianteestrategias de atención psicosocial con soporte terapéutico preventivo, orientadas a laidentificación temprana de factores de riesgo, la promoción del envejecimiento activo y laconsolidación de redes de apoyo protectoras.

CUMPLIMIENTO: Entre el 08 DE MARZO DE 2026 AL 07 DE ABRIL DE 2026, elCentro de Bienestar del Adulto Mayor Fundación Albeiro Vargas y ÁngelesCustodios llevó a cabo un proceso de atención grupal enmarcado en las diversasactividades que se desarrollan de manera permanente dentro del Centro de Bienestar,orientadas al fortalecimiento de la calidad de vida y, de manera prioritaria, de la saludmental de las personas adultas mayores. Este proceso se fundamentó en el enfoquepsicosocial y estuvo dirigido a las autoridades y actores institucionales responsables dela atención, protección y garantía de los derechos de esta población.

Las atenciones se realizan grupales de carácter psicoeducativo y terapéutico, enfocadasen el fortalecimiento de habilidades socioemocionales, afrontamiento adaptativo,regulación emocional y convivencia comunitaria, promoviendo entornos protectores dentroy fuera del contexto institucional. Se brindan espacios de escucha activa, orientaciónprofesional y análisis reflexivo, contribuyendo al fortalecimiento de capacidades desdeuna perspectiva humana, ética y centrada en el bienestar integral; así como también sebrindan espacios de bienestar sensorial por medio de intervenciones individuales,fortaleciendo los senscrios de acuerdo a las necesidades propias de cada persona mayor.Se desarrollan las actividades de ocio y lúdicas, haciendo énfasis en el modelo binomiaifortaleciendo el vínculo niño/ adulto mayor; identificando como resultado el fortalecimientode habilidades sociales, comprensión de la dinámica institucional y actitud más conscientefrente al autocuidado y al cuidado mutuo.

1.2.ALIMENTACION

Alimentación: Este componente se orienta a proporcionar una alimentación adecuada alas características culturales y fisiológicas de la población. Su propósito es garantizar laaceptación organoléptica de los alimentos, así como cubrir los requerimientosnutricionales según el contexto fisiopatológico de los individuos, asegurando además sucalidad sensorial.

Nutrición: Este componente se centra en la vigilancia continua del estado nutricional delos adultos mayores, mediante el seguimiento de parámetros antropométricos quepermitan evaluar las reservas  proteico-calóricas. Asimismo, busca identificaroportunamente riesgos que puedan deteriorar su estado nutricional y de salud, con el finde implementar acciones preventivas adecuadas.

CUMPLIMIENTO: Entre el 08 de marzo de 2026 al 07 de abril de 2026.

El Centro de Bienestar del Adulto Mayor Fundación Albeiro Vargas y Ángeles Custodioscontinuó fortaleciendo el proceso de orientación nutricional mediante el acompañamientode un profesional especializado, con el objetivo de promover prácticas alimentariassaludables en las personas adultas mayores vinculadas al programa. Lasrecomendaciones emitidas se orientan a garantizar una alimentación completa, adecuada,variada, equilibrada e inocua, acorde con las necesidades específicas de esta población,considerando sus características individuales. :

Durante este periodo, la alimentación suministrada por la institución fue planificada de
manera técnica y sistemática por el equipo de nutrición, responsable del diseño de menús
diarios que integran variedad de alimentos, técnicas apropiadas de preparación y
porciones ajustadas a fas condiciones y requerimientos de cada residente. Este enfoque
permitió ofrecer planes alimentarios saludables fortaleciendo el bienestar de las personas
mayores.
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OFICINA DE CONTRATACIÓN
Proceso: GESTIÓN Y DESARROLLO DE LA

CONTRATACIÓN.
INFORME DEL SUPERVISOR

De acuerdo con las Guías Alimentarias Basadas en Alimentos (GABA), se promovió unaestructura de cinco tiempos de comidas, desayuno, media mañana, almuerzo, merienda ycena, que permite distribuir adecuadamente calorías y macronutrientes, mantener la masamuscular, favorecer la hidratación y la digestión, y contribuir al control de la glucosa. Estaorganización garantiza un aporte equilibrado que apoya la salud integral, la calidad devida y la funcionalidad de los residentes (se anexan evidencias fotográficas y minutas).

Entre las actividades desarrolladas se destacan la verificación del cumplimiento de lasbuenas prácticas de manufactura, el seguimiento a la ejecución de minutas y porcionessegún los requerimientos de la población, la valoración nutricional mediante medicionesantropométricas, la evaluación de la ingesta a través del acompañamiento durante losprincipales tiempos de comida, la implementación de actividades integrales orientadas alesparcimiento y bienestar y la vigilancia de síntomas gastrointestinales.

MINUTAS:

CUADRO RESOMEN AMNOTA DERIVADA PRIMERA SENMIANAFUNDACIÓN ALBEIRO VARGAS E: ÁNGELES CUSTODIOS FAVACSEDE NORTEMUNUTA MARZO =
DOMINSO
DESAYUNOCafé con lecheCaldo de Huevo

ArepaFruta en porcionMEDIA MAÑANA
Sorbete de fruta + galletas

ALMUERZOLimenada de panela
Sopa de conchitas

Canelones de pechuga
Arroz

Puré de papa

Ensalada agridulce

MEDIA TARDEMilo galletas
CENA

CapuchinoHuevos pericos
Arepa

MENO SUJETO A CAMBIOSSEGUN DISPONIBILIDAD DE karen PradaMATERIA PRIMA YDonaciones karen Prada - Nutricionista DietistaTP, 1010152722

E CUADRO RESUMEN MINUTA DERIVADA TERCERA SEMANA(A
FUNDACIÓN ALBEIRO VARGAS Ea ÁNGELES CUSTODIOS FAVAC(Ca ) 2ebe norteyes SEMANA DÉ MARZO 9 A MARZO 15

TONES MARTES 10 Terra] TEVE TS 1] VIERNES 35 ] DIRIINE EIDESAYUNOETT Chocolate Agua de panelaCaldo de papa Caldo de papa.
Arepo + huevos pericos

Feuta en porcion.a zon
MEDIA MAÑANA,Porción de fruta den srencle [Yogurt + banano y papaya +] Pande bono+caíéen | sorbetede nuevaber¡Simio al kr eranola leche ponqué LesALMUERZO,Umonada Toga AA z2 Narenjada Jugo de maracuya daga de mora] Timonada

'ema de verduras conSéncocho de gallina Sopa de tostado Sopa de conchitas Si $pa Crema de verduras Sancocho de gallina
¡Gallina con hoso (79 gollinas)| Albóndigas (23 káde carne)

ion hope [20eme qoeiaro (0950 d — gatanos +10 Ki de costnla)Arroz blanco Pastos con salsa Mepolitana | Ari
.——£troz blanco

Papa criolla alhero en Desitos de masapan Papa y yuca

Ensoledo tradicionalGuacamole. 'entón en cubos| lechuga, tomate, cebolla, Esolada agridulce Guiso de acelgas GuacamoleAderero con sal, zenohoria |nta, ajo y timón. |
Pie Postre de món PonteREFRIGERIOE OOO 7 | picado de sana y piña | Gelatina + galleta vrotter [ Selpicón con helado [ edi ] Milo + galletas

Agua dependa con Canela] ASC ATRZ ES MENTA Agudepancia EINEA POT a rienCaldo de papa Caldo de papa Caldo teñido.FE Changualuevos perios - tajada de |Arana de choco +tejedade la da e ptas Huan peros volea de | aro y leche +tajoda | Arepa de choclo con quesoqueso.
de pan

T
brostacies con entalecia de atun] Steritos de vidfluras y Sarcods" a estaca de ati echa er bastoles + jugo | queso gs | arroz con pop ato || Francesa

MENÚ SUJETO A CAMBIOS
SEGUN DISPONIBILIDAD DE

MATERIA PRIMA y
DONACIONES.
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INFORME DEL SUPERVISOR

CUADRO RESUMEN MINUTA DERIVADA TERCERA SEMANA.
FUNDACIÓN ALBEIRO VARGAS £ ÁNGELES CUSTODIOS FAVAC

SEDE NORTE
SEMANA DE MARZO 16 A MARZO 22.

E ví
Cat en techo Copias Chole Chocolate Agua de panela Café con techo CósmicoCaldo de papa Caldo de papa Caldo teñido Caldo de papa Caldo teñido Caldo de huevo Caldo teñido |Pancakes de plátano - huevos |Arepa + huevos révueRos con] 'bnduwiches Arepa + huevos pericos | Calentado -huevo Arepa de chocl cakes - huevo revuelto

cos brécol y e Sándwich eps juevos pericos do. frito epa do Par evo revuelt:TERA Mais apor EMT OPONE OTTO AITANA A
MEDIA MAÑANA

Porción de fruta fon granola | Yogurt + Banano y papaya =| — Galletas avena con | Sorbete de guayaba Sorbete de fruaaen anota 'ea sonara +kom granola complemento porqué biabidós GalletaALMUERZO.monada Maranjado Jugo Piña Naranjada [Jugo de maracuyá Jugo de mora Umonada
Crema de veros Sopa de mlena Sora e tostado Sopadeconcinas — | Cemadeverdarascon lema de verduras Sopa po sancecho

dr! Pineireite od A Ensalada tipo rusa con | Albondigas ensalsa la de cerdo en salsa B80 (17bandejas) gta) + 3 > polla (30 kg - 30 bandejas) napolitana Arroz con pollo (20 kg - ke)
20 b: ) y salchicha. |

Arraz blanco Pastas con salsa bechamel Arroz.con zanahoria Arroz.con perejil Arroz con pimentón Arroz blanco.
Garbanzos sudados Faja blanco sudado

Papa salda (varo muy bie | P9P0EnoRa formo en Maduro cocido Deditos de yuca Puré de papa Papa criolla alhhomo. Puré de papa

Ensalada colestaw: repolloEnsaladadelechuga, — | Ensolodarepelo,oiñay | Gusode verduras (yate. o ad remates: [morado ages y Enalotazanahoria rallada y manza. Zanahoria. brócoli, zuccind) perece e tallada. Aderezar con mayonesa ypereill
POE Pose Pose de imán PosteÍ RERISERIO,z Jugo de curuba con Tago de guayaba con SEaro | comvdemienta flora | complemeneosgatcta | Criopecas jugo A Frutacon grancta yyogurtcy hanna meter

COMIDA.juadepanela con Canela Caló en the Avena Ma Chocolate Café con leche T Capuchino
Caldo de papa Caldo teñido Caldo de papa Caldo de papa ies sn

Changua con tostado,ñ xPon -tajada de queso Pan - huevos pericos Arepa- huevo tocido Arepa menos pias EROS | cilantro y leche +tajada |. Empanadas de huevo y queso¿ de pan
COMIDA ANGELES

Sands depto ima | men dolar | rra 2ruccos. | ur crio 20 | Mombrguciacon pps |Jogo pechuga en bastanes + jugo | — frutapicada + milo ln ld jugo |
v

yMENÚ SUJETO A CAMBIOS
Karsa PerlasEO NRESIIDAD DN

Karen Prada - Nutricionista DietistaMATERIA PRIMA Y caiaDONACIONES .

14 CUADRO RESUMEN MINUTA DERIVADA CUARTA SEMANA.
FUNDACIÓN ALBEIRO VARGAS 8: ÁNGELES CUSTODIOS FAVACSEDENORTE

SEMANA DE MARZO 23 A MARZO 29
ATES MIENEOLES 25 TUEVES TS VIERNES 77 SABADO 78 DOMINGO 25

DESAYUNO
Calóen leche Capuchino Chocalara. Chocolare Agua de panela Eafé con leche, Ea con lechecaido de ls 115Caldo de papa Caldo de huevo Caldo de papa (ooo Caldo de papa Caldo teñidogo 15 abdejas] Caldo de hueso
de choclo -tajado dequeso Tajada de san apo aero romeo 2a 5E pa o A a

Fruta en porcion Equta en portion. Fruta en porcion. Fcuta en pordon Fruta en porción fruta en porción. Fruta en porcion.
MEDIA MAÑANA.

Avena con complemento -— | Porción de frutacón granola | Yogurt y banano y papaya] — Torta? avena con Sorbete de guayale 7 NESTAE orbere de frutagalleta de sa! + kumis| grnola complemento ponqué Galleta| ALMUERZO
limonada Naranjada 1 Jugo Piña Naranjoda | Refajo / jugo de maracuyá Jugo de mora limonada

Sopadeavéns | Sopaderostado A. | A E os AltacoMura (10kg cata, 7hg de
pata, 8 kgde goulash) — |Higado encebolladd (cortarto] — Carné Goulesh con | Arroz con perejil, Pollo demechado (20 kilos - 20oncubos)24Kg | vogotales[25kg) Espaguetis con pollo y maicitos y salchicha bandejas)- salchicha (35 )

Carne molida enArroz blanco Arrazconzamáhoria | Arrozcompenil | Z opciones: Lechona con nba Arroz blanco
tajada de pan / Muslos enñ sE E ens alas ss EtPapa criolla al hérno en | ara seridales (80 y ST onYuca | Maduro cocido Deditos de yuca Unidades) al horno con | Papa crialla al hornopros - papa frita y ensalda de| 1] | lechuga, fress,mangoy | Ensalada colesiaw:Tajada de aguacate - ensalada Í Ensalada de lechuga, | 2anahorio. repollo morado, blanco y]delechugo, pepino, tomate y | ret pe? iman. lechuga oapico, zanahoria y | zanahoria rallada. Ensalada tradicionalcebolla. tomate. Aderezar con mayonesa| | y perejil.

Postre Í Postre de limón. Pose Ñ EREFRISERIO
Jugo de curubácon Jugo de guayaba con Arroz con leche, uvas anios deCripetas +jugo complemento + tórtade | complemento +galleta | pasas quesoralladoy | — Salpicón con helado noO Fruta con granola y yogurtbanano voafter gollota, deÍ COMIDAnia Avena fra Chocolate T Avena fa Zi Chozolara 7

Caldo teñido Caldo de papa Caldo depapa | dor sm Caldo teñido
Pan - huevos péricos Chargua con tostado,

cilantro y leche + tajada| Empanadas de huevo,
arroz y quesoArepa-huevo cocido — | Arepa- huevos revueltos | Arepa de huevo.

depen
COMIDA ANSELES

Pancakes + huevos revueltos +|
cocos + fruta Nuggets + puré depapa+ |

vegetales saltos — |
Husos revueltos con

queso y espinacas + arepa |
porción de fruta

Arepa + 2 huevos fritos,
Fruta picada + milo

Empanadas de huevo,
arroz y queso + avena fría.

MENÚ SUJETO ACAMOIOS
SEGÚN DISPONIBILIDAD DE

MATERIA PRIMA Y
DONACIONES

Karen Prada - Nutricionista Dietista
TP. 2030152722
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CUADRO RESUMEN MINUTA DERIVADA TERCERA SEMANA
FUNDACIÓN ALBEIRO VARGAS 8 ÁNGELES CUSTODIOS FAVAC

SEDE NORTE
SEMANA DE MARZO 30 A ABRIL S

T MARTES 31 T MIERCOLES Y T TU VIERAN ¡ADO 4 DO 0
DESAYUNO

Chocolate — J Capuéhino Avena en leche Chocolate Avena Agua de panela Cafécon lechei Caldo de huevo con leche, | Arepa de choclo + tajadaCaldo de papa |_ Caldo de papá con leche Caldo de papa o id ed Caldo de costilla (10 kg) ChanguayTorilo rellena de queso, huevo!| Arepaamarilla-huevos | Huevosfritoscon salso | Arepa de chocto - huevos|socido en rodajas, tomates. | 3 le | arcpaaimarita Caldo de popa Arcpo de trigoúsofnitos y espinacas | pericos napolitana - tojade de pon Í pericos
Fruta en porcion Í fruta en porcion fruta en porcion Í Fruta en porcion fruta en porcion, fruta en porción Fruta en porcion

MEDIA MAÑANA
Chocolate zon Raudo de curuba +tóma del Batido de curuba con 3 Sorbete de frutaFruta + granola + yogurt Mandarina eñ porción complemento + galleta auyama complemento + torta de Mix de Frutas alleIntegral platano caleta,

ALMUERZOJugo de tomate arbol Naranjada. Jugo de piña [ Naranjada Jugo de tomate arbol Jugo de mora limonada de panelaTCrema de tomate Sopa de safrocho Sopa de arvejas j Crema de verduras Sopa de cuchuco Sopa de garbanzos Crema de tomate
Garbanzos con chorizo -

Filete d> Elo radars | cortas aaa pescado sudados [cerda ua ao pescó: | canelones de polloHuevo frito frito
Arroz al perejil “Arroz con 2amahoris || Arroz blanco Arroz blanco Arroz de coco Arroz de palito Arroz blanco |Frijol blancoíSudado Lentejas

[Maduro al horno con bocadillo] Monedas de plátano Yuca con hogao ia ao PATAS hogao | Papa cocida conhogao | M*9uro al horno con+ E — con hogao bocadillo

Ensalada de batava, lechuga, | Tesade de tomo csbola. Ensalada tradicional con a.fre anahoria. ms % Gus mi Ino, a . :nsalada de ¿gui am le re] cl Eci denahorit | adgrezer con vol riego y 9.0188: ón Bee E la ol caidae yo | cilartro. | e
yogut griego.| |

] Posid Pose aodas. PosteRE
uo con coffplemento + Picado de sandía y piña Salpicon + galleta Arroz con leche Mx de frutas ón Churros de quesogalletas de sal capuchino

COMIDAuade panela con Canela | Aguadepanela don Canela Aguadepandla Aguadepanela con canela Café con leche Aromática AvenaCaldo de menudencias con Sándiwche de huevos. Caldo de polla conChanguacom leche Huevos pericos de papacon hue an integral +
verdiiás. Changua con 105 pericos Caldo de papa con huevo HéAROs Jodie Pp tegral + queso

Arepa de choclo! tajada do | Papa con guiso de tomate yn integral Par intega aPan integral quesd PA an integral Caldo de papa Tajada de pan integral
COMIDA ANGELES

Arroz con vegetales y cerdo | Sándwichesdepechuga | Empanada hawalanas al T
salteado + jugo | desmechada(1 ke) hero + jugo |

MENÚ SUJETO A CAMBIOS lara DalSEGÚN DISPONIBILIDAD DE sen hiMATERIA PRIMA Y
Karen Prada - Nutricionista Dietista

DONACIONES TP. 1010152722

GUIADAS RESOMEN MINOTA DERIVADA TERCERA ZENIANAFONDACIÓN ALGEIRO VARSAS De ANMSELES CUSTODIOS FAVACSEDE MOrTeSEMANA DEL OS AL7 De ns
TUNES 5 MARTES 71DESAFUNSAena en hojaeias ==euctiaslA — SUVs asta de aus Ems ds huevaArepa amarillaEnura en porcionruta en porcion

TAEDIA TA ARANAPartait de: Fruta + granola + yogurt Mandarina en porción
LALADERZOJdES de tomate aro MaranizasSopa de conchitas Sancocho con verdura y hueso

ps 2 ha Arroz mixto (cerdo + pollo 10 bandejas)Arroz con zanaroria
Maa sia Dedos de yuca

Ensalada de tomate, zonahoria, lechuga, sama O tc idSEUacare, y Perino. ea

PSztreREFAISERISIueo de suovaba con complementa + torta 1de maduro Picado de sandía y piña
ESPADAPEOR TESA CARRERHuevos revueltosSaldo de pepa + pan

ESTER ia TFritas + tajada de guess
TSTTBAANSELESTostadas con ensajca de atún, tomate, pe Epebeta. antro, emobeate y yomurr aries + [Pancakos - huevos revueltos con espinacasoda de frutos rojos sa E = =

MENO SUJETO A CAMBIOS SESUONDISPONIBILIDAD DE MATERIA PRINAA YPONACION ES

23karen PradaKaren Prada - Nutricionista DietistaTP. 1901015>7>>

1.3. ACTIVIDADES DE OCIO

Este componente busca prestar el servicio profesional para desarrollar accionesorientadas al fortalecimiento del bienestar integral de las personas mayores mediante la
implementación de estrategias de ocio productivo.

Estas actividades se orientan a estimular el mantenimiento de habilidades cognitivas,
motrices y sociales. contribuyendo a la prevención del deterioro asociado al
envejecimiento y al fortalecimiento de la salud mental. Se desarrollan espacios tales como
talleres ocupacionales dirigidos, ejercicios de estimulación cognitiva, dinámicas de
integración grupal, así como espacios de participación comunitaria, los cuales buscan
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favorecer la interacción social, el sentido de pertenencia y la percepción de utilidad
personal en esta etapa del ciclo vital.

CUMPLIMIENTO: Entre el 08 DE MARZO DE 2026 AL 07 DE ABRIL DE 2026. Las
personas mayores del Centro de Bienestar del Adulto Mayor Fundación AlbeiroVargas y Ángeles Custodios Continuaron fortaleciendo su bienestar integral mediante
espacios de acompañamiento, orientación y socialización, reconociendo la relevancia deestas acciones para la estabilidad emocional, el mantenimiento de la funcionalidad motriz
y cognitiva, la mejora de la calidad de vida en esta etapa del ciclo vital, promoviendo elbienestar psicosocial y la participación activa de las personas mayores mediante laimplementación de actividades de ocio productivo que favorezcan el uso significativo deltiempo libre y el fortalecimiento de habilidades; así como también estimular funciones
cognitivas, emocionales y sociales mediante actividades ocupacionales estructuradas,fortalecer espacios de interacción grupal que favorezcan la integración social y laconstrucción de redes de apoyo entre las personas mayores, promover hábitos
saludables, el aprovechamiento positivo del tiempo libre como estrategia de prevencióndel aislamiento social y del deterioro funcional.

A través de estas acciones se busca fortalecer procesos de envejecimiento
activo, reconociendo a las personas mayores como sujetos de derechos, concapacidades y potencialidades que pueden continuar desarrollándosemediante espacios de participación, interacción y fortalecimiento de vínculos
intergeneracionales, recreación y aprendizaje significativo.

1.4. ACTIVIDADES RECREODEPORTIVAS.

Busca prestar servicio profesional para desarrollar actividades físico-recreativas,
esparcimiento y encuentros intergeneracionales.

Este Componente consiste en brindar actividades físico recreativas y de esparcimiento,
permitiendo al adulto mayor un desarrollo integral generando recreación.
Realizar actividades deportivas, recreativas y de esparcimiento a los adultos mayores.Realizar actividades de encuentros intergeneracionales.

CUMPLIMIENTO: Durante el periodo comprendido entre el 08 DE MARZO DE 2026AL 07 DE ABRIL DE 2026. En el Centro de Bienestar del Adulto Mayor FundaciónAlbeiro Vargas y Ángeles Custodios se desarrollaron actividades lúdicas deportivasrelacionas recreación, teatro, danza, música.

Durante el periodo evaluado se desarrollaron diversas actividades recreativas,
físicas, cognitivas, sociales y espirituales dirigidas a las personas adultas mayores,
orientadas al fortalecimiento de sus capacidades funcionales, cognitivas,
emocionales y de integración social, mediante la implementación de metodologías
lúdico-terapéuticas, funcionales y preventivas, adaptadas a las condiciones,
necesidades y ritmos individuales de los participantes.

En el componente físico, se llevaron a cabo actividades de movilidad articular y
coordinación grupal mediante trabajo cooperativo con aros en sedente como
herramienta terapéutica. Asimismo, se realizaron ejercicios de coordinación
bimanual y fortalecimiento muscular utilizando aros como elemento de apoyo, conel fin de estimular la coordinación bilateral, la movilidad articular y el
fortalecimiento muscular global, contando con supervisión constante y
adaptaciones según la capacidad funcional de cada participante. De igual manera,
se desarrollaron ejercicios de movilidad articular, estiramientos y reeducación de la
marcha, así como actividades de integración multicomponente de habilidades
físicas mediante juegos adaptados con globos y voleibol adaptado.

Las personas mayores con mediana y alta funcionalidad participaron en
actividades de globoterapia y entrenamiento funcional mediante circuitos de
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ejercicios enfocados en la estimulación cardiovascular, coordinación motriz,agilidad y movilidad de: miembros superiores. Adicionalmente, se realizaron
ejercicios de fortalecimiento muscular global en bipedestación con resistencia levey control respiratorio, aplicando una metodología progresiva. Las sesiones
iniciaron con movilidad articular activa de cuello, hombros, codos, muñecas,
cadera, rodillas y tobillos, seguida de ejercicios suaves de preparación quegarantizaron una ejecución segura de las actividades terapéuticas.

En el componente cognitivo y recreativo se desarrollaron actividades como el
bingo “Compartir y Alegrarse Juntos", promoviendo la participación activa, la
atención y la interacción respetuosa entre los participantes. También se realizaron
ejercicios de estimulación cognitiva, memoria y bienestar emocional mediante
actividades lúdicas con cartas, imágenes y objetos, favoreciendo la atención, la
evocación y el reconocimiento a través de asociaciones visuales y juegos de
memoria.

Otra de las actividades implementadas fue “Minuto para Ganar: Desafíos Rápidosy Divertidos”, donde los participantes realizaron pequeños retos en un tiempo
determinado, tales como trasladar objetos, encestar pelotas o apilar elementos,
favoreciendo la recreación, la integración grupal y la estimulación de habilidades
rápidas y coordinación motriz.

Igualmente, se desarrolló la actividad “Música y movimiento: mujeres en la
música”, en el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer, con
el propósito de rendir homenaje al papel de la mujer en la música y promover la
expresión corporal, la integración grupal y el bienestar físico y emocional de los
participantes.

Desde el componente espiritual se llevaron a cabo eucaristias y espacios de
compartir musical mediante el canto, orientados al fortalecimiento de la dimensión
espiritual, la integración y la expresión colectiva. Asimismo, se realizó la actividad
“Tarde de baladas románticas”, dirigida a estimular la memoria y las emociones a
través de la música, generando espacios de conexión emocional, evocación de
recuerdos y fortalecimiento de la interacción social.

Se realizó también ia actividad recreativa y de integración denominada
“Celebración de cumpleaños del primer trimestre y bingo bailable con premios”,
cuyo propósito fue conmemorar las fechas especiales de los participantes,
fortalecer los lazos sociales y promover el disfrute mediante la música y el juego.
Durante la jornada se reconoció a los participantes que cumplieron años en el
trimestre, generando un ambiente de alegría, reconocimiento y afecto.
Posteriormente, se desarrolló un bingo bailable acompañado de música,
incentivando el movimiento, el baile y la animación grupal. La entrega de premios
incrementó la motivación, el entusiasmo y la participación activa de los asistentes.

Durante el desarrollo de las diferentes actividades se evidenció un ambiente de
respeto, serenidad, alegría y participación activa, donde las personas adultas
mayores se integraron de manera significativa, fortaleciendo vínculos afectivos, la
interacción social y el acompañamiento comunitario. Se observó disposición,
interés y actitud positiva frente a las actividades propuestas, favoreciendo el
trabajo grupal, la estimulación cognitiva, la coordinación motriz y el bienestar
emocional.

En términos generales, las acciones desarrolladas contribuyeron al fortalecimiento
de hábitos de autocuidado, la conciencia corporal y la valoración del movimiento
como factor protector frente al deterioro funcional asociado al envejecimiento,
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favoreciendo la preservación de la autonomía, la funcionalidad, la participación
activa y la adaptación a la dinámica institucional.

1.5 COMPONENTE DE PROMOCION Y PREVENCION EN SALUD.

Este servicio garantiza atención integral a personas mayores en situación de
vulnerabilidad y sin redes de apoyo. Su propósito es elevar la calidad de vida mediante la
promoción de hábitos saludables, la prevención de enfermedades y el acceso a un
entorno habitacional digno y seguro.

Para el cumplimiento de este componente, se ejecutan las siguientes líneas de acción:
1. Gestión y Cuidado de la Salud
Prestación de servicios de atención primaria.
Gestión de aseguramiento y vinculación al Sistema de Salud (Régimen Subsidiado).
Acompañamiento y transporte asistido a citas médicas, controles y urgencias.

2. Bienestar y Entorno Habitacional
Hospedaje en instalaciones adecuadas y seguras.
Servicio integral de lavandería (prendas personales y ropa de cama).
Suministro periódico de kits de aseo personal y servicios de peluquería.

3. Apoyo Social y Protección
Fomento y consolidación de redes de apoyo comunitario para el acompañamiento
permanente.
Gestión y garantía de cobertura de auxilio exequial.

CUMPLIMIENTO: entre el 08 DE MARZO DE 2026 AL 07 DE ABRIL DE 2026.

La Fundación Albeiro Vargas y Ángeles Custodios, a través de su Centro deBienestar, ejecutó acciones continuas para garantizar la atención integral, protección ybienestar de los adultos mayores vinculados. Estas intervenciones se alinearon con sumisión institucional y los principios de atención digna y humanizada.

En el ámbito de la salud, se brindó atención primaria permanente enfocada en la
prevención, el seguimiento de patologías preexistentes y la promoción del autocuidado.
Complementariamente, se gestionó el aseguramiento al régimen subsidiado,
garantizando el acceso oportuno a tratamientos, controles y servicios médicos
especializados según la necesidad de cada beneficiario.

Asimismo, se fortalecieron las redes de apoyo mediante la articulación con familias,
cuidadores y actores comunitarios. Estas acciones buscaron consolidar los vínculos
sociales, mitigar el riesgo de abandono y promover la estabilidad emocional de las
personas mayores bajo el cuidado de la institución.

En cuanto a la protección social, el Centro brindó orientación y acompañamiento
preventivo en materia de seguros y auxilios exequiales. Cabe precisar que, durante el
periodo reportado, ho fue necesario activar dichos servicios al no registrarse
fallecimientos entre los beneficiarios.
Simultáneamente, se garantizó la dignidad y el autocuidado mediante la entrega
constante de kits de aseo personal y el servicio de peluquería. Estas acciones, integradas
a la rutina cotidiana, fortalecieron la autoestima y los hábitos de higiene de los residentes.
Para eliminar barreras de acceso a la salud, se aseguró el transporte oportuno a citas
médicas, controles especializados y urgencias. Asimismo, los servicios de hospedaje y
lavandería mantuvieron estándares óptimos de limpieza y comodidad, pilares
fundamentales para una estancia digna.

En conclusión, la Fundación Albeiro Vargas y Ángeles Custodios consolidó un modelo
de atención integral, continuo y humanizado. Estas intervenciones no solo protegieron los
derechos de las personas adultas mayores, sino que promovieron su bienestar físico,
emocional y social de manera efectiva.
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qe | ADULTOS INTERNOS CEDULANO. —|SISBEN | EPS EDAD
4 | ALICIA ACEVEDO MANTILLA IAE A SANITAS 81
2 | DORA AMAYA ALVAREZ dios A2 COOSALUD 76
3. | HUMBERTO BARRERA MEJIA E TOÁ DIT 82 NUEVA EPS 79
4 | MARIA ISABEL CABALLERO o AS SANITAS 74
5 | VICTOR JOSE CALDERON diles Le COOSALUD 73
e | MARIA CAMACHO SOLOR 0 e 82 SALUD TOTAL | 79
7 | ELDA MARIA CASTAÑEDA ie A3 COOSALUD 81
8 | YOSE MARIA CORREA aa B1 COOSALUD 80
9 | ANITA GOMEZ RUEDA e A3 SALUD MIA 25
10. ÉLORES Edi, a 12.576.456 AS SA TOTAL.. 178
11 e 501 3.726.966 NO COSSALUD e
12 | RODO EMIRA FUENTES ÓN B4 NUEVA EPS 78
13 | RICARDO JAIMES na A2 NUEVA EPS 84
14 | VALENTIN JAIMES VEGA Ass AS NUEVA EPS 84
45 | ALICIA JEREZ BUENO 37.811.158 c3 COOSALUD 89
16 | FERNANDO LOPEZ GOMEZ +10 dos 82 NUEVA EPS 88
47 | SALVADOR LOPEZ SILVA Es AS COOSALUD 72
18 | JOSE MARTINEZ RINCON ba AS NUEVA EPS 80
19 | ROGERIO MATAJIRA LARROTA ios AS COOSALUD 89
20 | SLADYS MORALES RINCON o sa A3 COOSALUD 70
21 | NUVIA MOLINA GUALDRON pa A2 FAMISANAR 86
a ee Ar e E 21.722.398 B1 NUEVA EPS 81
23 | CRISTINA RUEDA PABON reas SANITAS 71
a be apo. al 0 82 COOSALUD 85
A 7 ea Mi E A2 SALUD TOTAL | 83
28 | VICTORIANO DIAZ od 82 COOSALUD 80
E DORANCE DE JESUS PAMPLONA AE == E En

28 CARLOS VERDUGO LANDINEZ diles A NUEVA EPS 76
29 | ANTONIO PRADA RAMIREZ cio B1 COOSALUD 66
30 | ¿VAN DE LA CRUZ JAIMES ariási B1 NUEVA EPS 73
31 | ORLANDO GALLO PICO da 82 NUEVA EPS 72
32 | VICTOR JULIO RUIZ Al 83 COOSALUD 74
33 | LUIS ANTONIO SEPULVEDA 37 AS NUEVA EPS 82
34 | ELVIA GODOY is B4 NUEVA EPS 90
5e ROSA MARIA BARRAGAN 28/324.506 B1 NUEVA EPS 86
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1 l
SILVIO GERARDO PINEDA Ad COOSALUD 6836 19.415.335

37 | INOCENCIARINCON atados AS SALUD TOTAL | 103
38 | BENITO ACUÑADIAZ acia Ad NUEVA EPS 86
39 | MARIA ELENA GAMBOA De ACUÑA — | 37820834 Ad NUEVA EPS 73

2. EVIDENCIAS DE EJECUCION

La FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS adjunta los soportes
físicos de los servicios prestados a los adultos mayores como adjunto en el informe
técnico y financiero de la cuenta No.03 para cada uno de los componentes plasmados enla minuta del convenio; cabe resaltar que por protección a la información las historiasclínicas se encuentran resguardadas en el archivo central de la entidad operadora.

Las evidencias fotográficas detalladas de cada uno de los componentes reposan en elinforme del operador o asociado, en donde se evidencia la participación de la poblaciónobjetivo con la atención integral de 39 adultos mayores y cubrir sus necesidades básicasy vitales, mitigando los factores de riesgo y garantizando los derechos de los adultos
mayores, sin cubrimiento de necesidades básicas, se desarrollaron programas integrales
para su bienestar con servicios de alimentación balanceada, orientación psicosocial yterapéutica, capacitación en actividades productivas, Promoción del trabajo asociativopara la consecución de ingresos, uso de internet, actividades recreo deportivas, atención
primaria en salud, aseguramiento en salud, auxilio exequial, servicios de hospedaje,
lavandería, elementos de aseo, acompañamiento y transporte a citas médicas para
adultos mayores que no tienen red de apoyo con personal adecuado y formado en loscuidados de esta población, como lo establece la Ley 1276/2009. Todo esto en el marcodel convenio de apoyo a centros de bienestar del adulto mayor para el periodo de 08 demarzo de 2026 al 07 de abril de 2026. ?

3. EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS DE SUPERVISION
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4. INFORME DE COBRO ACTA No. 03

Á continuación, se anexa ei detalle de los 39 aduitos mayores atendidos durante elperiodo del 08 de marzo de 2026 al 07 de abril de 2026. referente a 30 días de ejecucióndel convenio de apoyo a centros de bienestar del adulto mayor No. 01 del 07 de enero de2026 en el periodo de supervisión, dentro del periodo de ejecución de la cuenta No.03

no | ADULTOS INTERNOS CEDULA No. EDAD
1 ALICIA ACEVEDO MANTILLA 30.207.296 812 | DORA AMAYA ALVAREZ 63.359.926 763 HUMBERTO BARRERA MEJIA 5.704.317 794 MARIA ISABEL CABALLERO 30.207.957 745 VICTOR JOSE CALDERON 13.838.696 736 | MARIA CAMACHO SOLOR 37.794.135 77 ELDA MARIA CASTAÑEDA 24.703.650 818 | JOSE MARIA CORREA 13.806.433 809 ANITA GOMEZ RUEDA 28.397.919 9510 | CARLOS ALFONSO GONZALEZ FLORES 12.576.456 79
11 | ALICIA DEL CARMEN GUEDEZ CORDERO 3.726.966 7312 | RODO EMIRA FUENTES 28.155.044 78

1 13 | RICARDO JAIME: 5,044.522 84| 14 | VALENTIN JAIMES VEGA 5.554.625 84
15 | ALICIA JEREZ BUENO 37.811.158 89

[16 _ | FERNANDO LOPEZ GOMEZ 2.140.636 88
17 | SALVADOR LOPEZ SILVA 5.645.630 72

1 18 | JOSE MARTINEZ RINCON 5.566.216 80
19 | ROGERIO MATAJIRA LARROTA 5.644.385 89
20 | GLADYS MORALES RINCON _163.540.505___ |7021 | NUVIA MOLINA GUALDRON — 28.400.875 86

22 | MARIA TRANCITO RANGEL RODRIGUEZ 21.722.398 81
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| 23 | CRISTINA RUEDA PABON 1.095.924.542 7424 | MARIA AGRIPINA CERRANO RODRIGUEZ 37.543.084 85
25 | JUAN NEPOMUCENO TRIANA RAMIREZ 5.623.532 83
26 | VICTORIANO DIAZ 5.689.725 80
27 | DORANCE DE JESUS PAMPLONA AGUDELO 74:699.842 82
28 | CARLOS VERDUGO LANDINEZ 13.816.396 76
29 | ANTONIO PRADA RAMIREZ 91.340.052 66
30 | JUANDE LA CRUZ JAIMES 5714314 739.114.019

31 | ORLANDO GALLO PICO 13.842.093 72
32 | VICTOR JULIO RUIZ 13.821.715 74
33 — | LUIS ANTONIO SEPULVEDA 5.704.585 82
34 | ELVIA GODOY 27.911.293 90
35 | ROSA MARIA BARRAGAN 28.321.898 88
36 | SILVIO GERARDO PINEDA 19.415.335 68
37 | INOCENCIA RINCON 28.256.527 103
38 | BENITO ACUÑA DIAZ 5.644.340 86
39 | MARIA ELENA GAMBOA De ACUÑA 37820834 73
Es de anotar que en el periodo del 08 de marzo de 2026 al 07 de abril de 2026 no se
presentaron fallecimientos en el centro de bienestar FUNDACION ALBEIRO VARGAS YANGELES CUSTODIOS.

Ite

5. BALANCE ACTA No. 03

PRESUPUESTO CONVENIO 001-2026 DEL
¿ Componentes

8 DE MARZO DE 2026 Al 07 DE ABRIL DE 2026
Valor Diario No.  ValorTotalm Mayores Días

(mes)
Componente Orientación psicosocial yo O on psicosocial y 39 3.868,90 30 4.526.613terapéutico

Componente Alimentación 39 16.473,73 30 19.274.264
Componente de Ocio Productivo 39 2.697,37 30 3.155.923+ —d Componen e de Actividades Recreo 39 2.425,01 30 2.837.262
Deportivas

5 Componente de servicios sociales con 39 24.534,99 30 28.705.938
alojamiento para adultos mayores

Valor total diario por adutto mayor atendido 50.000.00 58.500.000

E ti JH FEM EOAEMO aValor del acta No.03 58.500.000,00
(-) descuento pago Anticipo15% 8.775.000,00
Valor solicitado Acta No.03 49.725.000,00

SON: CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS
M/CTE. ($49.725.000,00)
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CONCEPTO ia a O VALOR
(-) Estampillas Pro Adulto Mayor 3,0% 1.491.750,00
(-) Estampillas Pro Cultura Municipal 2,0% 994.500,00
(-) Estampillas Pro Deporte y Recreación 2,5% 1.243.125,00
(-) Contribución 3% sobre contratos y adiciones 3,0% 1.491.750,00
(-) Justicia Familiar 2,0% 994.500,00

Total descuentos estampillas Municipales 6.215.625,00

ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES CONVENIO 0001/2026
(-) Estampillas Pro UIS 2,0% 994.500,00
(-) Estampillas Pro Hospital 2,0% 994.500,00
() Ordenanza 012 UIS 0,2% 99.450,00
(-) Ordenanza 012 Hospitales 0,2% 99.450,00

Total pagado estampillas Departamentales 2.187.900,00

Valor solicitado en la presente Acta No,03 49.725.000,00

43.509.375,00

Así mismo, se deja constancia que se verificó el cumplimiento o no de las obligaciones delContratista frenta a la Afllanita . - os aportes al sistema de cammridad annakúliatisia Meme ala Aluación y a los apones al Sistema de seguridad social, deconformidad con el artículo 50 de la ley 789 de 2002:

A Continuación, se relacionan los pagos del período, a saber:

Periodo de cotización 3 e de MARZO 2026
Fecha de pago 24-03-2026

APORTE A SALUD N? de Planilla 9502048162
Valor cotizado $13.903.700
EPS Administradoras 09
Periodo de cotización FEBRERO 2026
Fecha de pago 24-03-2026

APORTE A PENSIÓN N? de Planilla 9502048162
Valor cotizado $16.969.900
Fondo de Pensiones Administradoras 4
Periodo de cotización FEBRERO 2026
Fecha de pago 24-03-2026APORTE A.R.L. NO de Planilla 9502048162
Valor cotizado $1.088.200
ARL Positiva

PARAFISCALES (SI or ateosAPLICA) 1.C.B.F, .214.20
Caja de Compensación (Comfenalco) $4.283.900

Se adjunta el soporte de pago correspondiente.

6. NOTAS ACLARATORIAS

La FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELES CUSTODIOS para el desarrollo delconvenio hizo uso de personal de planta, y prestadores de servicios como evidencia de loanterior, se adjunta planilla de pago de seguridad social y parafiscales y certificado
expedido por el revisor fiscal donde consta que el FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y
ANGELES CUSTODIOS se encuentra al día con la afiliación y el pago de los aportes de
pensión, salud y arl correspondientes a los contratistas vinculados al 08 de MARZO de
2026 al 07 de ABRIL de 2026 como trabajadores independientes.
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Se adjunta el informe entregado por el FUNDACION ALBEIRO VARGAS Y ANGELESCUSTODIOS al supervisor del convenio, de donde fueron extraídas todas las cifras aquípresentadas.

Por lo anterior, el suscrito Supervisor hace constar que la información suministrada en elpresente informe es veraz y cumple con los parámetros establecidos con el objeto del
contrato.

Se expide en Girón, a los veinticuatro (24) días del mes de junio de 2026.

CRISTHIAN NÓ ALLERO


