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Objeto: SUMINISTRO, INSTALACION Y ADECUACION DE ELEMENTOS DE SENALIZACION Y
AVISOS INSTITUCIONALES PARA LOS CENTROS Y SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL - SDIS.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

La Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) tiene como mision liderar la formulacion,
implementacion y ejecucion de politicas publicas orientadas a garantizar el bienestar, la inclusién social
y el mejoramiento de la calidad de vida de las personas, familias y comunidades en situacion de
vulnerabilidad del Distrito Capital. Para el cumplimiento de esta misién, la Entidad dispone de una
amplia red de equipamientos desde los cuales se prestan servicios sociales dirigidos a diferentes
grupos poblacionales.

La sefalizacién adecuada cumple una funcion esencial para la operacion institucional. No solo facilita
la orientacion en los espacios fisicos, sino que también se constituye como un elemento clave en la
gestion de la seguridad, especialmente para la identificacion de rutas de evacuacion, zonas de riesgo,
salidas de emergencia y restricciones. A su vez, responde a exigencias legales como las establecidas
en la Ley 400 de 1997 “por el cual se adoptan normas sobre construcciones sismo resistentes”, las
Normas Técnicas Colombianas (NTC 1461 “Higiene y seguridad, colores y senales de seguridad”, NTC
1931 “Proteccidn contra incendios, sefiales de seguridad”, NTC 1700 “Higiene y seguridad. Medidas
de seguridad en edificaciones. Medios de evacuacion”, NTC 4595 “Planeamiento y disefios de
instalaciones y ambientes escolares”, NTC 4596 “por medio del cual se establece los parametros
técnicos para el planeamiento, disefio y aplicacién de la sefializacion en instalaciones y ambientes
escolares en Colombia”, y la NTC 6047 “Accesibilidad al medio fisico. Espacios de Servicio al
ciudadano en la administracién publica”, entre otras) y normas internacionales como la ISO 3864
“Senalizacion de seguridad estandarizada” e ISO 16069 “Sistemas de sefnalizacion de rutas de
evacuacion”.

Asimismo, el proceso contempla la reposicion y mantenimiento de avisos deteriorados o
desactualizados, conforme a lo dispuesto en la normativa sobre publicidad exterior visual. Esto incluye
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el Decreto 506 de 2003 de la Alcaldia Mayor de Bogota, el cual reglamenta las normas sobre publicidad

exterior visual (PEV) en la ciudad; el Decreto 959 de 2000, por el cual se establecen las reglas y
condiciones para verificar el cumplimiento de los elementos publicitarios que se instalan en la ciudad;
y el Acuerdo 744 de 2019, por el cual se establecen los lineamientos para el uso obligatorio de la Marca
Ciudad "Bogotd", el que regula el uso exclusivo de la marca ciudad o escudo de la Alcaldia Mayor en
toda la comunicacion institucional. Adicionalmente, se consideran el Acuerdo 610 de 2015, por el cual
se dictan disposiciones generales y ambientales sobre la publicidad exterior visual en el Distrito Capital,
y la Resolucion 931 de 2008 de la Secretaria Distrital de Ambiente, por la cual se reglamenta el
procedimiento para el registro, el desmonte de elementos de publicidad exterior visual y el
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procedimiento sancionatorio correspondiente en el Distrito Capital.

Con el fin de garantizar la adecuada sefalizacién institucional y en cumplimiento de los planes de
mantenimiento predictivo y correctivo de la Entidad, la Subdireccion de Plantas Fisicas implementé un
sistema dinamico de diagndstico e inventario para las mas de 700 unidades operativas de la SIDS.
Como resultado de este ejercicio de planificacion, y atendiendo a variables de desgaste técnico,
traslados de sede y vigencia normativa, al mes de mayo de 2026 se consolidd y programé una fase
prioritaria de intervencién que focaliza ciento veintiuna (121) solicitudes técnicas. Estas optimizaciones
impactaran directamente a los inmuebles destinados a la prestacion de servicios sociales en las
diferentes localidades de Bogota D.C., tales como jardines infantiles, Centros de Desarrollo
Comunitario (CDC)), Casas de la Sabiduria, Centros Amar, Centros Crecer, Casas de la Juventud,
Comisarias de Familia, Subdirecciones Locales para la Integracion Social, hogares de paso,
comunidades de cuidado, Centros de Atencién Integral para Personas con Discapacidad (CAIDS),
lavanderias comunitarias y demas unidades operativas ubicadas en las diferentes localidades de
Bogota D.C.

La cantidad de requerimientos recibidos evidencia una necesidad institucional real, actual y
permanente relacionada con la identificacion de espacios, la orientacién de usuarios, la accesibilidad,
la seguridad humana y la comunicacion visual dentro de los inmuebles donde la Secretaria desarrolla
sus actividades misionales. Asi mismo, refleja la necesidad de intervenir un niumero significativo de
equipamientos distribuidos en distintas zonas de la ciudad, cuyas caracteristicas fisicas y operativas
requieren soluciones especificas de sefalizacion y avisos institucionales.

En desarrollo de los compromisos establecidos en el Plan Distrital de Desarrollo “Bogota Camina
Segura” 2024-2027 y particularmente en el Proyecto de Inversién 7945 “Fortalecimiento de la
infraestructura de los servicios sociales en Bogota D.C.”, la Secretaria Distrital de Integracién Social
debe adelantar acciones orientadas al mejoramiento continuo de las condiciones fisicas de los
inmuebles destinados a la prestacion de servicios sociales, garantizando espacios seguros, accesibles,
funcionales y adecuadamente identificados para la ciudadania.

Adicionalmente, la sefializacion institucional constituye un elemento esencial para el adecuado
funcionamiento de los equipamientos de la Entidad, toda vez que facilita la orientacién y ubicacion de
los usuarios dentro de las instalaciones, fortalece los procesos de atencion al ciudadano, contribuye a
la prevencion de riesgos, permite la identificacion de rutas de evacuacién, salidas de emergencia y
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zonas de seguridad, y favorece el cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables en materia

de accesibilidad, seguridad humana y gestion del riesgo.

De igual manera, la Entidad debe garantizar que los avisos institucionales instalados en sus inmuebles
se encuentren actualizados y alineados con los lineamientos vigentes de identidad visual e imagen
institucional definidos por la Administracion Distrital y por la Secretaria Distrital de Integracién Social,
permitiendo una adecuada identificacion de los servicios y equipamientos que integran la red
institucional.
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Por otra parte, la Secretaria Distrital de Integracién Social no cuenta con la infraestructura tecnoldgica,
maquinaria especializada, equipos de impresién de gran formato, herramientas de fabricacion,
personal técnico especializado ni capacidad operativa suficiente para atender directamente la totalidad
de las necesidades identificadas en las diferentes unidades operativas de la Entidad. En consecuencia,
resulta necesario acudir a un tercero especializado que cuente con la experiencia, capacidad técnica,
operativa y logistica requerida para ejecutar las actividades objeto del presente proceso contractual.

Ahora bien, mediante el Decreto Distrital 647 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico
del Sector Integracion Social”, en su articulo 12, establece para la Direccién de Gestion Corporativa,
entre otras funciones, las siguientes:

2. Dirigir las politicas, estrategias, planes y programas en materia de administracion del talento
humano, infraestructura fisica, apoyo logistico, recursos financieros y gestion contractual.

7. Dirigir y controlar la realizacion de los tramites necesarios para adelantar la contratacion del
disefio, ejecucion e interventoria de las obras civiles, asi como de la adquisicion de los bienes
y servicios que requiera la Secretaria conforme a los planes, programas y proyectos aprobados.

Asi mismo, se da cumplimiento a las funciones asignadas a la Subdireccion de Plantas Fisicas
descritas en el articulo 15 del Decreto Distrital 647 de 2025, entre otras, las siguientes:

3. Organizar y ejecutar la adquisicion y/o entrega de los bienes inmuebles necesarios para la
construccién y/o ampliacion de infraestructura.

7. Elaborar conjuntamente con la Subdireccién de Contratacion los términos de referencia o
pliegos de condiciones, desde el punto de vista técnico, para la contratacion de las obras de
construccion, ampliacién, adecuacion, reforzamiento estructural y mantenimiento de los bienes
inmuebles dependientes de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

8. Realizar conjuntamente con la Subdireccion de Contratacion la revision y evaluacion técnica
de las propuestas presentadas para la construccion, ampliacion, adecuacion, reforzamiento
estructural y mantenimiento de los bienes inmuebles dependientes de la Secretaria Distrital de
Integracion Social.
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12. Participar en la conformacién de los términos de referencia o pliegos de condiciones, desde

el punto de vista técnico, para la contratacion de bienes o servicios en relacion con las funciones
que les correspondan.

En atencién a lo anterior, la Secretaria Distrital de Integracién Social requiere contratar el
“SUMINISTRO, INSTALACION Y ADECUACION DE ELEMENTOS DE SENALIZACION Y AVISOS
INSTITUCIONALES PARA LOS CENTROS Y SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL - SDIS. ”, bajo la modalidad de seleccion abreviada por subasta inversa, con
el fin de atender los requerimientos identificados en ciento veintiuna (121) unidades operativas
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priorizadas de la Entidad, fortalecer las condiciones de identificacién institucional, orientacion,
accesibilidad y seguridad de los espacios destinados a la atencién de la ciudadania, y garantizar la
adecuada prestacion de los servicios sociales a cargo de la Secretaria Distrital de Integracion Social.

1.2 Descripcion de la necesidad:

La Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) requiere garantizar que cada una de sus unidades
operativas donde presta sus servicios cuente con sistemas de sefalizacion y avisos institucionales
adecuados, visibles, legibles y funcionales, que faciliten la orientacién de los usuarios, fortalezcan las
condiciones de accesibilidad y contribuyan al cumplimiento de los lineamientos normativos aplicables
en materia de seguridad, gestion del riesgo, salud y seguridad en el trabajo e identificacion institucional.

Como resultado del proceso de recepcion y consolidacion de multiples requerimientos adelantado por
la Subdireccién de Plantas Fisicas, se priorizaron aproximadamente ciento veintiuna (121) solicitudes
relacionadas con necesidades de sefializacion interna, sefializacién externa o ambas, provenientes de
diferentes equipamientos que hacen parte de la red institucional de la Entidad, ubicados en las veinte
(20) localidades de Bogota D.C.

Esta necesidad responde a la obligacion institucional de proporcionar espacios seguros, accesibles y
funcionales para la atencion de la ciudadania, teniendo en cuenta que la poblacién atendida por la
SDIS presenta diversas condiciones fisicas, sociales, culturales y etarias, por lo que resulta
indispensable contar con mecanismos adecuados de orientacion, identificacion y comunicacioén visual
que faciliten el acceso a los servicios y la circulacion dentro de los inmuebles.

La senalizacion constituye un elemento fundamental para la organizacion de los espacios, la
identificacion de areas y servicios, la orientacion de usuarios y visitantes, la prevencion de riesgos y la
atencion de situaciones de emergencia. Asi mismo, contribuye al fortalecimiento de las condiciones de
accesibilidad, permitiendo una mejor interaccion de la ciudadania con los entornos fisicos donde se
prestan los servicios sociales de la Entidad.

Las solicitudes recibidas permiten identificar la necesidad de intervencion en materia de sefializacion
institucional; sin embargo, las caracteristicas particulares de cada requerimiento y unidad operativa
deberan ser verificadas durante la ejecucién contractual mediante visitas técnicas, levantamientos de
informacion y validaciones en sitio, con el fin de determinar las condiciones especificas de cada
inmueble, las necesidades concretas de intervencion y las caracteristicas técnicas de los elementos
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que resulten necesarios de acuerdo con los requerimientos institucionales y las condiciones fisicas de
cada espacio.

En este sentido, las intervenciones podran comprender actividades asociadas al suministro,
instalacion, adecuacion, actualizacién, mantenimiento o reposicién de elementos de sefializacion y/o
avisos institucionales, de conformidad con los resultados obtenidos durante las visitas técnicas y con
las necesidades identificadas en cada unidad operativa.

De igual manera, se ha evidenciado la necesidad de actualizar, adecuar o intervenir elementos
existentes que presentan desgaste por el uso, deterioro derivado de las condiciones ambientales,
pérdida de funcionalidad, afectaciones en su legibilidad o que requieran ajustarse a los lineamientos
vigentes de identidad visual e imagen institucional definidos por la Secretaria Distrital de Integracion
Social.

Las soluciones que se implementen deberan cumplir con las especificaciones técnicas establecidas
por la Entidad, los lineamientos contenidos en el Manual Sefalético institucional y las disposiciones
normativas aplicables en materia de accesibilidad, seguridad humana, gestion del riesgo, sefializacion
institucional y publicidad exterior visual, garantizando condiciones adecuadas de calidad, durabilidad,
visibilidad y funcionalidad.

La atencion de los requerimientos identificados permitira fortalecer las condiciones de identificacion
institucional, accesibilidad, orientacién y seguridad en los inmuebles donde la Secretaria Distrital de
Integracion Social presta sus servicios, contribuyendo al adecuado funcionamiento de la infraestructura
fisica y al mejoramiento de la experiencia de atencion de la ciudadania.

En consecuencia, se requiere contratar el suministro e instalacién de senalizacion y avisos
institucionales en todos los inmuebles que hacen parte del portafolio de atencion de la SDIS —propios,
arrendados o en administraciéon— ubicados en las 20 localidades del Distrito Capital. Esta contratacion
permitira:

e Cumplir con los estandares normativos de sefalizacion y seguridad.

e Garantizar la accesibilidad y orientacién de los usuarios.

e Mejorar la experiencia de atencién en los centros de servicios.

e Prevenir incidentes y mitigar riesgos en los espacios fisicos.

e Atender las observaciones y requerimientos de organismos de control.

El cumplimiento de esta necesidad contribuye de forma directa a los objetivos del Plan de Desarrollo
Distrital y al fortalecimiento institucional en términos de calidad, eficiencia y seguridad en la prestacion
de los servicios sociales.
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1.3. items en el Plan de Adquisiciones en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se
solicita:

La presente contratacién se encuentra en el PAA de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma
SECORP Il y como lo demuestra el PAA cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso.

Planned Acquisitions
Search for an acquisition
Search: (7945-SENA.CH0101
UNSPSC Code
Type

Clear Filors

Planned Acquisitions

Planned acquisitions (1)

Expected due
UNSPSC Expected begin Expocted
Code Description H :I:‘::(:l receiving o rae s Type Budget ongin Expected total value Expecte
55121700 7945-SENA.CI.0101 SUMINISTRO, INSTALACION Y Juty Juty 148 Dayis) Seleccidn OvwnResources 400.000.000 COP
$5121900 ADECUACION DE ELEMENTOS DE SENALIZACION Y abroviada subasta
AVISOS INSTITUCIONALES PARA LOS CENTROS Y nversa (No
SEDES DE LA SECRETARIA disponible)

- "

Export Excel Export Excel CSV)

Fuente: SECOP Il — Plan Anual de Adquisiciéon 2026, Secretaria Distrital de Integracién Social

1.4 Conveniencia

La Secretaria Distrital de Integracién Social (SDIS) no cuenta con la capacidad técnica, logistica ni
operativa para producir, instalar o mantener directamente los elementos de sefalizacién y avisos
requeridos en sus centros y sedes. Las necesidades identificadas exigen trabajos especializados que
deben ejecutarse con materiales especificos, técnicas de instalacion adecuadas y cumplimiento
estricto de la normatividad vigente en materia de sefializacion, accesibilidad, seguridad industrial y
publicidad exterior visual.

Adicionalmente, los requerimientos asociados a formatos, acabados y materiales como vinilos
fotoluminiscentes, acrilicos en alto relieve con sistema braille, avisos iluminados, estructuras tipo
bastidor, entre otros, exceden las capacidades de impresion y elaboracion disponibles a través de la
Imprenta Distrital, la cual no dispone de los insumos, formatos ni maquinaria especializada para atender
esta clase de necesidades. En consecuencia, y conforme a lo establecido en el Decreto 645 de 2025,
de la Alcaldia Mayor de Bogota, Decreto Unico del Sector Hacienda. (Que tiene como objetivo principal
compilar, ordenar y racionalizar toda la normativa vigente relacionada con la planeacién fiscal, el
presupuesto, el recaudo de impuestos y el manejo de los bienes y pensiones del Distrito Capital), estos
elementos deben ser adquiridos mediante contratacion externa, dado que no puede ser satisfecho por
la Imprenta Distrital.
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Teniendo en cuenta lo anterior, resulta conveniente para la entidad adelantar un proceso de
contratacion que permita contar con un proveedor especializado, que garantice la produccion,
suministro, instalacién y/o mantenimiento de la senalizacion requerida, de manera eficiente, oportuna
y conforme con los estandares técnicos exigidos.

Este proceso permitira asegurar la continuidad y calidad de la atencién en todas las unidades
operativas, mejorar las condiciones fisicas de los espacios institucionales y responder de manera agil
a los requerimientos técnicos y normativos. Asi mismo, contribuira al cumplimiento de los compromisos
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establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital, garantizando entornos accesibles, seguros e incluyentes
para la poblacién atendida por la SDIS.

En consecuencia, resulta procedente y justificada la contratacion de la adquisicion del suministro e
instalacion de material de sefializacion y avisos para los centros y sedes de la entidad, bajo la
modalidad de seleccion abreviada por subasta inversa electronica, dada la estandarizacion de los
productos requeridos y su uso comun y generalizado dentro de la operacion institucional.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:

SUMINISTRO, INSTALACION Y ADECUACION DE ELEMENTOS DE SENALIZACION Y AVISOS
INSTITUCIONALES PARA LOS CENTROS Y SEDES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL - SDIS.

2.2 Alcance del objeto:

El objeto contractual comprende el suministro e instalacion de senalizacion y avisos
institucionales en las sedes, centros y unidades operativas propias, en administraciéon o en
arrendamiento que estan bajo responsabilidad de la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS,
ubicadas en las 20 localidades de Bogota D.C.

Estas actividades tienen como propésito garantizar entornos seguros, accesibles y debidamente
sefalizados para la atencion de la ciudadania, prevenir riesgos, facilitar la orientacién dentro de los
inmuebles y dar cumplimiento a los estandares normativos relacionados con sefializacion, accesibilidad
y publicidad institucional.

En particular, el alcance del objeto incluye:

o Visitas técnicas a las unidades operativas priorizadas por la entidad, con el fin de realizar
inspecciones, diagnodsticos y levantamiento de informacion técnica que permita identificar
dimensiones, tipos de elementos requeridos e intervenciones especificas, de acuerdo con la
normatividad vigente.
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e Suministro e instalacion de los elementos graficos requeridos (senales informativas,

preventivas, reglamentarias, de seguridad, avisos exteriores, vinilos adhesivos, pendones,
paneles, carteleras, entre otros), lo cual comprende, como actividades inherentes,
complementarias e indispensables para su correcta ejecucidon, la conceptualizacion,
diagramacion, definicion grafica, adaptacion, ajuste y adecuacion de los elementos a las
especificaciones graficas, normativas y particulares de cada sede, cuando ello resulte necesario
para su fabricacion e instalacion, previa aprobacién por parte de la supervisién o apoyo a la
supervision del contrato, con el fin de garantizar su entrega a satisfaccion.

« Mantenimiento, adecuacién o reposicion de sefializacion y avisos existentes que presenten
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deterioro, pérdida o que requieran actualizacion conforme a las condiciones de uso, imagen
institucional y lineamientos técnicos de la entidad.

e Transporte, alistamiento y entrega de los elementos contratados, sin restricciones por
volumen o cantidad, en los lugares definidos por la entidad dentro del perimetro urbano del
Distrito Capital, conforme a las érdenes de servicio emitidas por el supervisor o apoyo a la
supervision.

Todas las actividades deberan ejecutarse en estricto cumplimiento de:

o Las especificaciones técnicas establecidas por la entidad en el anexo técnico del proceso.

o La normativa nacional e internacional aplicable, incluyendo las normas ICONTEC, ISO, , el
Decreto 506 de 2003, el Decreto 959 de 2000, y el Acuerdo 744 de 2019, Acuerdo 610 de 2015,
Resolucion 931 de 2008 de la Secretaria Distrital de Ambiente, Resolucion 931 de 2008 de la
Secretaria Distrital de Ambiente entre otras.

e Las disposiciones ambientales, de seguridad industrial y accesibilidad que rigen para los
espacios publicos e institucionales.

Este alcance busca responder integralmente a las necesidades operativas de la entidad, mejorar las
condiciones de sus instalaciones, fortalecer la imagen institucional y brindar herramientas adecuadas
para una atencion digna, segura e incluyente a toda la ciudadania.

2.3 Plazo de ejecucion:

El contrato que se derive de la presente contratacion se suscribira por el sistema de monto agotable,
por lo cual el plazo de ejecucion del contrato sera_hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar
los recursos del presupuesto oficial estimado, 1o que ocurra primero, contados a partir de la fecha
de suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion del contrato.

2.4 Lugar de ejecucion:

Las actividades objeto del contrato se desarrollaran en la ciudad de Bogota D.C., en las instalaciones
fisicas que hacen parte de la red de atencion de la Secretaria Distrital de Integracién Social — SDIS.
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Estas incluyen centros, sedes administrativas y unidades operativas, tanto propias como en
arrendamiento o en administracion, ubicadas en las veinte (20) localidades del Distrito Capital.

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota
D.C.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.
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3.1 Identificacion del contrato a celebrar:

Las partes suscribiran un CONTRATO DE SUMINISTRO que se regularan por las normas civiles y
comerciales, de conformidad con lo establecido en el articulo 13 de la Ley 80 de 1993. Asi mismo, el
contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, decretos reglamentarios y demas normas
aplicables o aquellas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

En aplicacion del articulo 13 de la Ley 80 de 1993, el negocio juridico a celebrar es un contrato de
suministro, el cual se ajusta a la definicion prevista en el articulo 968 del Cédigo de Comercio, segun
el cual: “El suministro es el contrato por el cual una parte se obliga, a cambio de una contraprestacion,
a cumplir en favor de otra, en forma independiente, prestaciones periodicas o continuadas de cosas o
servicios’.

3.2 Modalidad de seleccion:

El presente proceso de contratacion se rige por los principios constitucionales y legales que gobiernan
la contratacion estatal colombiana, en particular la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1882
de 2018, el Decreto 1082 de 2015 y sus decretos reglamentarios vigentes, asi como los manuales,
guias y circulares emitidos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente aplicables a la materia.

De conformidad con el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, los fines de la contratacion estatal buscan la
realizacion de los fines esenciales del Estado y la efectiva prestacion de los servicios publicos. En
desarrollo de estos, la Secretaria Distrital de Integracion Social (SDIS) actuara bajo los principios de
eficiencia, eficacia y economia, garantizando la objetividad en la seleccion del contratista.

El objeto del presente proceso consiste en el "SUMINISTRO, INSTALACION Y ADECUACION DE
ELEMENTOS DE SENALIZACION Y AVISOS INSTITUCIONALES PARA LOS CENTROS Y SEDES
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL - SDIS". Los bienes requeridos
corresponden a elementos estandarizables, con especificaciones técnicas definibles de manera
objetiva, uniforme y de comun utilizacion en el mercado, susceptibles de ser comparados
exclusivamente por precio.

En consecuencia, la modalidad de seleccion aplicable es la Seleccién Abreviada para la Adquisicion
de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes y de Comun Utilizacién, mediante
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el mecanismo de Subasta Inversa Electrénica, de conformidad con lo dispuesto en el literal a) del
numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en los articulos 2.2.1.2.1.2.2 y siguientes del Decreto
1082 de 2015. Esta modalidad ha demostrado ser un instrumento agil, transparente y eficaz,
especialmente en procesos anteriores de la Entidad donde se ha logrado incentivar la competencia
directa entre proponentes y obtener las condiciones econémicas mas favorables en términos de precio.
En el contexto de la normatividad vigente y la experiencia acumulada por la entidad en la modalidad
de subasta inversa, es relevante indicar que se cuenta con la capacidad para estructurar y gestionar
este tipo de proceso de seleccion, sin que se vea la necesidad de una intermediacion de terceros,
como se presenta en la bolsa de productos, lo anterior, elimina los costos asociados a comisiones o

BOGOT/\
azg>

Acuerdo: 20260729-081432-a673b2-59856565 1

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-07-29T708:40:06-05:00 - Pagina 10 de 60|

cuotas adicionales por parte de la entidad.

Adicionalmente, en cumplimiento de las normas que regulan la obligatoriedad de los Instrumentos de
Agregacion de Demanda coordinados por Colombia Compra Eficiente, la SDIS verifico la existencia de
herramientas vigentes aplicables al objeto contractual. Efectuada dicha revision, no se identificé un
Acuerdo Marco de Precios vigente que cubra el suministro, instalacion y adecuacién de elementos
de senalizacion institucional bajo las especificaciones técnicas particulares requeridas por la Entidad,
razon por la cual es procedente adelantar el proceso de seleccion de manera independiente bajo la
modalidad indicada.

Para aquellos aspectos no regulados por el estatuto contractual general, se aplicaran de forma
supletoria las normas comerciales y civiles pertinentes, las reglas previstas en el pliego de condiciones
y las adendas que se expidan durante el desarrollo del proceso.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion corresponde a:

I. Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por
subasta Inversa__ X
Il. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de
catalogo derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios_
Ill. Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos
IV. Para la Seleccion Abreviada de Menor cuantia
V. Prestacion de servicio de salud
VI. Declaratoria de desierta de la licitacion.
VII. Productos de origen o destinacién agropecuarios_
VIIl. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las
EICE y de las SEM
IX. Para la ejecucion de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacion,
atencion a poblacion desplazada por la violencia, proteccién de derechos humanos y poblacion
en alto grado de exclusion
X. Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

b) Concurso de méritos:
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I. Abierto
Il.  Con precalificacion
Ill.  Escogencia de intermediarios de seguros
¢) Minima cuantia

3.3. Cédigo (s) UNSPSC:

Los cadigos del clasificador de bienes y servicios - UNSPSC, que identifican el objeto de la presente
contratacion corresponden a:

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
55121700 55 publicaciones
Impresas, Publicaciones 12 etiquetado y 17 senalizaciéon
Electrénicas y Accesorios
Accesorios
55121900 55 publicaciones
Impresas, Publicaciones 12 etiquetado y 19 sefializaciones
Electronicas y Accesorios
Accesorios

3.4. ACCIONES AFIRMATIVAS:

A. Decreto Distrital No. 643 del 22 de diciembre de 2025 “Por medio del cual se expide el
Decreto Unico del Sector Mujeres”.

El Decreto Distrital 643 de 2025 establece medidas afirmativas para promover la participacion de las
mujeres en la contratacion del Distrito Capital, supeditando su aplicaciéon a las caracteristicas
particulares y condiciones de ejecucion de cada proceso. Al respecto, el articulo 29 del citado decreto
contempla excepciones para aquellos casos en que, por la naturaleza del negocio juridico, no existan
elementos objetivos para exigir o verificar su cumplimiento.

En cumplimiento de esta norma, la Secretaria Distrital de Integracion Social analizé la procedencia de
incorporar dichas medidas en el contrato de suministro, instalacién y adecuacion de elementos de
sefalizacién y avisos institucionales para los centros y sedes de la entidad, concluyendo que no es
procedente establecer una obligacion de vinculacion o permanencia de un porcentaje determinado de
mujeres.

Esta conclusion se fundamenta en que el alcance del contrato esta orientado exclusivamente al
suministro y fabricacion de bienes, donde la entidad verifica el cumplimiento de especificaciones
técnicas y resultados, mas no la gestién del personal. Conforme al Anexo Técnico, el contratista cuenta
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con total autonomia técnica, administrativa y organizacional para conformar su equipo, de modo que
la entidad no define una estructura minima de personal, perfiles especificos ni dedicaciones. Al no
existir estos requerimientos, la administracion carece de parametros objetivos para exigir, medir o
verificar una cuota laboral asociada a un grupo poblacional especifico.

Asimismo, la revision de los antecedentes contractuales y el analisis del sector evidenciaron que en
procesos de similar alcance no se han aplicado obligaciones de vinculacion minima de mujeres,
circunstancia que respalda la postura adoptada. Por lo tanto, las actividades de supervision se limitaran
a verificar la calidad de los bienes entregados y su correcta instalacion, sin que corresponda a la entidad
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intervenir en la administracion del recurso humano dispuesto por el contratista.

Finalmente, esta determinacion no limita ni restringe la participacion de las mujeres durante el
desarrollo del proyecto. La Secretaria Distrital de Integracion Social promueve activamente los
principios de igualdad de oportunidades y equidad de género, por lo que el contratista seleccionado,
en uso de su autonomia empresarial, podra vincular mujeres en cualquiera de las actividades
requeridas para la ejecucién contractual.

B. Directiva Distrital No. 001 de 2011, del alcalde mayor de Bogota D.C — modificado por la
Directiva Distrital No. 18 de 2011 alcaldia mayor de Bogota, D.C.

La Directiva Distrital No. 001 de 2011, modificada por la Directiva Distrital No. 018 de 2011, establece
medidas afirmativas orientadas a promover la democratizacion de las oportunidades econémicas para
personas naturales en condicion de vulnerabilidad, marginacién y/o exclusién de la dinamica productiva
de la ciudad, en el marco de los procesos de contratacion del Distrito Capital.

No obstante, la aplicacion de dichas medidas debe analizarse en cada proceso contractual, atendiendo
a las particularidades técnicas, operativas y juridicas de su objeto, con el fin de determinar la viabilidad
de exigir la vinculacion o contratacion de las personas beneficiarias de la citada Directiva.

Bajo este marco, la Secretaria Distrital de Integracion Social determind, desde la perspectiva técnica y
operativa, y conforme las condiciones de ejecucion del contrato, la improcedencia de incluir la
obligacion de vincular o contratar personas beneficiarias de la citada Directiva, en el contrato de
suministro, instalacion y adecuacion de elementos de sefnalizacion y avisos institucionales para sus
sedes.

Esta decision se fundamenta en que el objeto contractual se orienta exclusivamente a la entrega e
instalacion de bienes bajo especificaciones técnicas y resultados. En consecuencia, la entidad no
define una estructura minima de personal, perfiles ni dedicaciones, por tanto, el contratista mantiene
total autonomia técnica y administrativa para conformar su equipo, lo que impide a la administracion
contar con parametros objetivos para exigir o verificar una cuota laboral.
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Esta postura esta respaldada por el analisis del sector y los antecedentes contractuales, los cuales

muestran que procesos de similar alcance no contemplan estas obligaciones. En consecuencia, la
supervision se limitara a verificar la calidad del suministro y la correcta instalacion, sin intervenir en la
gestion del recurso humano.

C. Aplicacion del articulo 2.2.1.2.4.2.16. del Decreto 1860 de 2021.

Al no ser aplicable la Directiva Distrital 01 de 2011, se hace extensible la no aplicacién del articulo
2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el Decreto 1860 de 2021). De acuerdo con el
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Anexo Técnico, el contratista cuenta con total autonomia técnica, administrativa y organizacional para
conformar su equipo de trabajo. Dado que la entidad no establece una planta minima de personal,
cargos ni perfiles especificos, la administracién carece de pardmetros objetivos para exigir o verificar
el cumplimiento de una cuota de vinculacién laboral dirigida a los sujetos de especial proteccion
constitucional a los que refiere el paragrafo 1 de la citada norma.

En consecuencia, al no estructurarse la ejecucion contractual sobre la base de un equipo humano
determinado por la entidad, no resulta juridicamente viable definir ni hacer seguimiento a una obligacién
de vinculacién para este grupo poblacional, procediendo formalmente la inaplicaciéon de la disposicidon
senalada en este proceso de seleccion.

D. Decreto 0287 de 2026 “Por el cual se modifican los articulos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y
2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion”.

El Decreto 0287 de 2026 establece lineamientos para fomentar la participacion de la poblacion en
condicidén de discapacidad en la contratacion estatal. Al respecto, el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 dispone
que las entidades deberan incluir como obligacion contractual al menos una condicion especial de
ejecucion (subcontratacion inclusiva o integracion del equipo de trabajo), previo analisis de
conveniencia y oportunidad.

En virtud de este mandato, la Secretaria Distrital de Integracion Social analizé la viabilidad de aplicar
dicha medida en el contrato de suministro, instalacion y adecuacion de elementos de sefializacion y
avisos institucionales. Como resultado, el analisis del sector y del mercado demostré que la
participacién de esta poblacion en la rama de la industria manufacturera no es representativa (10.0%
segun el reporte del DANE para el trimestre enero-marzo de 2026).

Asimismo, desde la perspectiva técnica y operativa, las condiciones de ejecucién previstas en el Anexo
Técnico otorgan al contratista total autonomia técnica, administrativa y organizacional para conformar
su equipo de trabajo y distribuir sus recursos. Toda vez que la ejecucion contractual se estructura bajo
un modelo de cumplimiento de especificaciones técnicas y entrega de productos, la entidad no
establece una planta minima de personal, cargos ni perfiles especificos.




Cadigo: FOR-GEC-041

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
AcaLoiamaYOR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE Fecha: Memo 12023011458 —
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SELECCION 21/04/2023
Pagina: 1 de 1

i)

En consecuencia, al no definir la entidad una estructura de personal obligatoria sobre la cual calcular,
exigir o verificar una cuota laboral, la administracién carece de parametros objetivos para implementar
o hacer seguimiento a las condiciones especiales del citado decreto. Por lo tanto, con fundamento en
la naturaleza del objeto y la autonomia empresarial del contratista, se considera juridicamente
procedente declarar la no aplicacion de la mencionada disposicién en el presente proceso de seleccion,
sin que esto limite el derecho del futuro contratista de vincular de manera auténoma a esta poblacién.
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4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.
41. PRESUPUESTO OFICIAL

El presupuesto total asignado para la presente contratacién corresponde a la suma de:
CUATROCIENTOS MILLONES DE PESOS ($400.000.000) M/CTE incluido IVA y demas costos
directos e indirectos y los impuestos a que haya lugar.

Para la definicion del presupuesto estimado del presente proceso, se tomé como referencia las
necesidades proyectadas en el proceso de planeacion para la ejecucion del contrato en la vigencia
2026.

No obstante, las cantidades estimadas podran variar en funcién de las necesidades reales de las
unidades operativas de la entidad. El listado de actividades contempla adicionalmente otros items que
podran ser objeto de suministro e instalacion, segun la disponibilidad de recursos y las prioridades
establecidas por la Secretaria.

El contratista debera tener en cuenta que la SDIS podra requerir la ejecucion del contrato en cualquiera
de sus centros o sedes operativas, localizadas en las veinte (20) localidades del Distrito Capital.

NOTA 1. El proponente debera tener en cuenta que el contrato derivado del presente proceso de
seleccion sera de ejecucién abierta, es decir, que las cantidades a solicitar durante su ejecucion
dependeran de las necesidades de la Secretaria Distrital de Integracion Social. El valor del contrato
sera hasta por el monto total del presupuesto oficial, y los pagos se realizaran con base en los precios
unitarios ofertados por el proponente en el evento de subasta. Dichos precios deberan ser
presentados incluyendo todos los costos, gastos e impuestos a que haya lugar.

NOTA 2. El proponente debera tener en cuenta que la oferta econdmica que presente, se debera
efectuar con precios unitarios fijos sin formula de reajuste para cada uno de los bienes y servicios y
por lo tanto el contrato que se derive del presente proceso se ejecutara conforme a los precios unitarios
fijos OFERTADOS Y ADJUDICADOS.

NOTA 3. Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacién de las
propuestas seran de su propia cuenta y riesgo al igual que todos los gastos no previstos en la propuesta,
seran a cargo del contratista.
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NOTA 4. El proponente debera tener en cuenta que el contrato que se derive del presente proceso de
seleccion sera de ejecucion abierta lo cual significa que los servicios se prestan atendiendo las
solicitudes y requerimientos de los centros, sedes y unidades operativas a la supervision del contrato.

NOTA 5. Los valores unitarios ofrecidos, no podran sobrepasar los valores topes unitarios maximos|
CON IVA, establecidos por la entidad y que se encuentran sefialados en la plataforma SECOP Il, so
pena de RECHAZO DE LA PROPUESTA.

NOTA 6. Las cantidades de bienes y/o servicios podran aumentar o disminuir en cualquier momento de
la ejecucion del contrato, de conformidad con las necesidades a satisfacer por parte de la entidad.

4.2. COSTOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO

COSTOS DE TRANSACCION RANGO TASA/TARIFA

RETEFUENTE Compras 3,5 % (No declarantes), 2,5% (Declarantes)

RETENCION DE ICA (Impuesto Segun actividad econémica informada por el proveedor.

de Industria y Comercio) Para el caso de servicios que nos compete en el
presente proceso seria de (9.66 x 1000)

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (2%)
PROCULTURA (0,5%)

UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE
CALDAS (1,1% del valor bruto)

ESTAMPILLAS:

IVA (Impuesto Valor Agregado) | 19% o de conformidad con la normatividad vigente.
RETEIVA 15% del valor del IVA

Los costos y gastos en que incurran los asociados o
contratistas para la elaboracién y presentacion de las
propuestas, al igual que los costos y gastos generados
durante la ejecucién del contrato derivado del presente
proceso seran de su propia cuenta y riesgo. La SDIS no
reconocera ni reembolsara valor alguno por este
COSTOS Y GASTOS: concepto. Todos los gastos no previstos en la propuesta
seran a cargo del asociados o contratistas.

Para la presentacion de la propuesta el asociados o
contratistas debe contemplar los costos directos,
indirectos, impuestos, tasas, contribuciones y cualquier
otra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato.

NOTA 1: El proponente debera informarse de forma suficiente y amplia de la normatividad tributaria y
los costos asociados en esta materia que incluyan los impuestos distritales y nacionales que deba
asumir para el desarrollo del contrato.
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NOTA 2: El proponente debe tener claro al formular su propuesta la normatividad tributaria vigente,
es decir que, ademas de reteica, contribucidon especial y retefuente, el distrito tiene contribuciones
adicionales que representan un 3.6%, sobre el valor total del contrato, propios de la retencién a titulo
de Estampillas.
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5. FUENTE DE LOS RECURSOS
5.1 Disponibilidad presupuestal:

El valor del proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada a
continuacion:

No. de CDP 19850 de 28 de julio de 2026

No. De Proyecto 7945

Modalidad Subasta Inversa

Concepto del Gasto 02320201004024299927 Vallas, avisos y similares
Valor CDP $400.000.000

Valor Afectado CDP $400.000.000

Total $400.000.000

5.2 Plan anual de adquisiciones

La Secretaria Distrital de Integracion Social plasmé la necesidad de adelantar el proceso de seleccion
en su Plan Anual de Adquisiciones de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del
Decreto 1082 de 2015. Se deja constancia que el ID asignado dentro del mencionado Plan es 7945+
SENA-CI-0101 como se puede observar a continuacion:
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6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.
6.1. Criterios de Verificacion

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, garantia de seriedad del
ofrecimiento, la capacidad financiera, organizacional y el cumplimiento de las especificaciones técnicas
que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los proponentes para que
su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara como
CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos
221.21.21.y 2.21.2.1.2.2.del Decreto Nacional 1082 de 2015 la Entidad procedera a verificar y
evaluar las condiciones juridicas, financieras y técnicas de los interesados en participar, con el
propdsito de habilitar las propuestas presentadas.

En el momento senalado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta
completa, que incluya la informacién sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la
propuesta econdmica o inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de
condiciones del proceso se estableceran los factores técnicos y econdmicos de escogencia y la
ponderacion precisa y detallada de los mismos, que permitiran la seleccion de la oferta mas favorable
al Instituto.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

Capacidad Juridica.

Capacidad Financiera.
Capacidad Técnica.
Organizacional y de experiencia

6.1.1. CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION JURIDICA (CUMPLE / NO CUMPLE)
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Los requisitos habilitantes juridicos seran los establecidos en los pliegos de condiciones

6.1.2 CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA (CUMPLE / NO CUMPLE).

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional para el proceso fueron remitidos por la
Subdireccién Administrativa y financiera, mediante memorando No. 12026013352 del 29 de abril de
2026, en el cual se establece lo siguiente:
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De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los Requisitos

Habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, |la capacidad financiera y organizacional
seran objeto de verificacion, aclarando que no otorgan puntaje, pero determinara si el proponente
CUMPLE o NO CUMPLE con los mismos y el resultado final sera HABILITADO o NO HABILITADO,
para continuar evaluando los criterios de calificacion.

El resultado determinara la habilitacién o no de la propuesta, es decir, para el proceso de seleccion,
los proponentes, deben tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los indicadores de capacidad
financiera y organizacional.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas
en participar en procesos de contratacion convocados por las entidades estatales, deben estar inscritas
en el Registro Unico de Proponentes - RUP, salvo las excepciones previstas de forma taxativa en la
Ley donde se podran presentar los estados fiancieros. Se precisa que, si la entidad exceptuada realizé
la incripcion en Registro Unico de Proponentes, obligatoriamente debera presentar el RUP.

La evaluacién de capacidad financiera y organizacional, se realizara con el Registro Unico de
Proponentes (RUP) que contenga la informacién financiera del afio 2025, el cual debe estar renovado
y en firme.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigiedad suficiente para aportar la informacion
financiera correspondiente al ultimo afo fiscal, podra acreditar dicha informacion desde su primer cierre
fiscal

Asi las cosas, si el proponente es un,Consorcio o Uni6én Temporal, cada uno de sus integrantes debera
allegar el correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacion de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificara con
maximo dos (02) decimales.

6.1.2.1. CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion del cumplimiento de los indices financieros se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:
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indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razon de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

1. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual
determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo, se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

L= (AC1+AC2+...+ ACn)

(PC1 + PC2 +...+ PCn)
Donde.
L = indice de Liquidez
ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
Condicion:

Si L 21,50; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L <1,50; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el célculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), el
proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.
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2. iNDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su
resultado sera expresado en términos porcentuales y se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculara asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)
NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si NE = 62,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 62,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de
Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
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RCI = B ——
Gl
Donde:
RClI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Nota: Cuando el indice de razén de cobertura de intereses resulte indeterminado, producto de no
tener Gastos de Intereses ($0), se calificara HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 + GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Gln = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 2 1,70; |la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,70; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente
sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4 CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo
contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econdémica del proponente. Es recomendable su
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara
asi:

KW= AC - PC 2% PO
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Donde:

KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

PO = Presupuesto Oficial del Proceso

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW = (AC1-PC1) + (AC2 - PC2) +...+ (ACn - PCn) = % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial del Proceso.

Condicion:

Si KW 2 40,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 40,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

6.1.2.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL.:

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional se efectuara mediante la obtencién de
los indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo.

1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual
determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.
A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente, se calculara asi:

UOp
RP = X100
Pt

Donde:
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RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicion:

Si RP 2 5,50% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 5,50% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2, RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total,
determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp
RA = X100
AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:
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Donde:

Condicion:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Rentabilidad sobre Activos.
Utilidad Operacional de los participes.
Activo Total de los participes.

Si RA 2 3,80% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,80% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores de capacidad financiera y organizacional quedan de la siguiente manera:

Indicador Férmula Estudio del sector
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,50
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 62,00%

Razon de Cobertura de

intereses

Utilidad Operacional / Gastos

de Intereses

lgual o superior a 1,70

Capital de Trabajo

Activo Corriente — Pasivo Corriente /
Presupuesto *100

Mayor o igual a 40,00%

Rentabilidad del

patrimonio

Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 5,50%

Rentabilidad del activo

Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,80%

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL SISTEMAS DE COMPRAS PUBLICAS

Y MIPYMES

Con base en lo dispuesto en el Decreto 1860 del 2021 y el Decreto 0287 de 2026, para los proponentes
MIPYMES y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que acrediten dicha
condicién, se solicita el cumplimiento de los siguientes indicadores:
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De acuerdo con Decreto 1860 del 2021, la Secretaria Distrital de Integracion Social establece que para

todas aquellas entidades que acrediten la condicién de MIPYMES, se solicita el cumplimiento de los
siguientes indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento

Razon de cobertura de intereses
Capital de Trabajo
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1  iNDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo Corriente, el cual
determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A
mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de
corto plazo, se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

L= (AC1+AC2+...+ ACn)

(PC1 + PC2 +...+ PCn)
Donde.
L = indice de Liquidez
ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.
Condicion:

Si L 2 1,40; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si L <1,40; la propuesta se calificara NO HABILITADO.
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Para el célculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente sea cero (0), el

proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto plazo.
2 INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor indice
de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus pasivos, su
resultado sera expresado en términos porcentuales y se calculara asi:
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PT
NE = X 100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total
AT = Activo Total

Para los consorcios y uniones temporales el Nivel de Endeudamiento se calculara asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)
NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si NE = 67,00%; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si NE > 67,00%; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

3 RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los Gastos de
Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A
mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras, se calculara asi:
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UOp
RCI =
Gl
Donde:
RClI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Nota: Cuando el indice de razén de cobertura de intereses resulte indeterminado, producto de no
tener Gastos de Intereses ($0), se calificara HABILITADO.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 + GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razon de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Gln = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 2 1,60; la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,60; la propuesta se calificara NO HABILITADO.

Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0), el proponente
sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones financieras.

4 CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la
liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos
corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo
contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad econémica del proponente. Es recomendable su
uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara
asi:

KW= AC-PC 2% PO
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Donde:

KW = Capital de Trabajo

AC = Activo Corriente

PC = Pasivo Corriente

PO = Presupuesto Oficial del Proceso

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:
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KW = (AC1-PC1)+ (AC2-PC2)+...+ (ACn-PCn) 2% PO
Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial del Proceso.

Condicion:

Si KW 2 30,00% PO, la propuesta se calificara HABILITADO.
Si KW < 30,00% PO, la propuesta se calificara NO HABILITADO.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional se efectuara mediante la obtencién de
los indicadores:

1 Rentabilidad sobre el patrimonio
2 Rentabilidad sobre el activo.

1 RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Patrimonio, el cual
determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el patrimonio.
A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente, se calculara asi:

UOp
RP = X100
Pt

Donde:
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Rentabilidad sobre Patrimonio.

Utilidad Operacional.
Patrimonio.

CcC

O

kS
nonou

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)
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Donde:

RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.

UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Pth = Patrimonio de los participes.
Condicion:

Si RP 2 5,00% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RP < 5,00% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

2 RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo Total,
determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido en el activo. A
mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor la capacidad
organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad
sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp
RA = X100
AT
Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales se calculara asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)
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Donde:
RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si RA 2 3,20% la propuesta se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,20% la propuesta se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores de capacidad financiera y organizacional quedan de la siguiente manera:

Indicador Formula Estudio del sector
Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,40
Endeudamiento Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 67,00%
Razon de Cobertura de Utilidad Operacional / Gastos

int Igual o superior a 1,60
INtereses de Intereses

Activo Corriente — Pasivo Corriente /

Capital de Trabajo Presupuesto 100

Mayor o igual a 30,00%

Rentabilidad del

patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 5,00%

Nota Rentabilidad del activo Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,20% 1.
Para el
caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras
sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Estado de Situacion Financiera y el Estado de
Resultados del afio 2025, firmados por el representante legal y avalados con la firma de quien se
encuentre en obligacién de hacerlo, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen,
debidamente consularizado o apostillado, acompafiado de traduccién simple al idioma espanol, con
los valores expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del
Balance General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta Central de
Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcién y Antecedentes
Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del proceso.

Nota 2. La Secretaria Distrital de Integraciéon Social advierte que la informacion financiera acreditada
se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al tenor reza:
“Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas, seran sancionados con
prision de uno a seis anos, quienes a sabiendas: Suministren datos a las autoridades o expidan
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constancias o certificaciones contrarias a la realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran
falsedades en los estados financieros o en sus notas.”

6.1.3. REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS (CUMPLE/ NO CUMPLE)

Los aspectos técnicos basicos se estructuraron contemplando la exigencia del ofrecimiento de
condiciones basicas y minimas, con base en las cuales los proponentes deben formular sus ofertas,
de tal forma que las mismas deberan enmarcarse en todas las exigencias y requerimientos minimos
que se establecen en el pliego de condiciones y estudio previo respectivo.
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6.1.3.1. ACEPTACION DE CUMPLIMIENTO - ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Resulta fundamental que el proponente certifique que puede ejecutar a cabalidad el objeto vy
actividades que se pretenden contratar, garantizando el cumplimiento de la totalidad de las
especificaciones técnicas minimas requeridas por la SDIS, establecidas en el ANEXO TECNICO.

En ese sentido, el representante legal del proponente persona juridica o estructura plural o la
proponente persona natural, al suscribir el documento denominado FORMATO CARTA DE
PRESENTACION DE LA PROPUESTA, acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas en el
ANEXO TECNICO.

6.1.3.2. EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL PROPONENTE

De conformidad con lo establecido en la Circular Unica de Colombia Compra Eficiente: “La experiencia
es un requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte, las Entidades Estatales al establecer el
requisito habilitante de experiencia deben incluir los cédigos especificos del objeto a contratar o el de
bienes, obras o servicios afines al Proceso de Contratacion respecto de los cuales los proponentes
deben acreditar su experiencia’.

En este orden de ideas, para efectos del presente requisito se tendra:

A. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

Para certificar la experiencia, el Oferente persona natural, juridica, plural, nacional o extranjera con
sucursal en Colombia, debera acreditar mediante la inscripcién en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) maximo TRES (3) CERTIFICACIONES DE CONTRATOS ejecutados y terminados, anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion, cuyo objeto y/o alcance y/o actividades y/u
obligaciones sean o estén relacionados con SUMINISTRO Y/O INSTALACION DE SENALIZACION Y
AVISOS, los cuales deberan ser relacionados en el FORMATO - RELACION CERTIFICACIONES DE
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, que cumplan con las siguientes condiciones:

B. VERIFICACION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES
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El comité técnico evaluador procedera a verificar directamente en el certificado del RUP, la siguiente
informacion:

B.1. Cumplimiento de los Cédigos de Clasificacion:

El proponente persona natural, juridica, individual o plural debera acreditar la experiencia con el RUP,
el cual debe encontrarse vigente y en firme a la fecha del cierre del proceso de seleccion, de acuerdo
con el clasificador de bienes y servicios expresado hasta tercer nivel, cada una de las certificaciones
aportadas debera acreditar al menos uno (1) de los codigos del Clasificador de Bienes y Servicios para
este proceso, asi:

Codigo UNSPSC Segmento Familia Clase
55121700 55 publicaciones
Impresas, Publicaciones 12 etiquetado y 17 senalizacion
Electronicas y Accesorios
Accesorios
55121900 55 publicaciones
Impresas, Publicaciones 12 etiquetado y 19 senalizaciones
Electrénicas y Accesorios
Accesorios

El proponente debera sefialar dentro del FORMATO - EXPERIENCIA HABILITANTE DEL
PROPONENTE, el o los consecutivo(s) inscrito(s) en el RUP con el (los) cual(es) pretende validar la
experiencia habilitante del proponente.

C. VALOR EJECUTADO

La SDIS, verificara que la sumatoria de los contratos sefalados para acreditar la experiencia,
corresponda a un valor igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado en SMMLYV, asi:

SMMLV
228,45

Para efectos de calcular el valor ejecutado se tendra en cuenta el valor reportado en el RUP. En el
evento en que exista una diferencia entre el valor registrado en el RUP y en los documentos adicionales
para acreditar la experiencia, primara el del RUP.

Sin perjuicio de lo anterior, cuando el contrato o los contratos aportados para acreditar la experiencia
incluyan otras actividades, bienes, proyectos o servicios, se tendra en cuenta Unicamente el valor
ejecutado correspondiente a las actividades relacionadas con la experiencia exigida en el presente
proceso. Para tal efecto, el proponente debera aportar las certificaciones de los contratos debidamente
ejecutados y terminados, en las que se discriminen las actividades objeto de acreditacion y los valores
asociados a estas.
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Si el contrato que se acredita se realizé a través de un contrato ejecutado por un consorcio o union
temporal, el valor ejecutado se calculara teniendo en cuenta el porcentaje de participacién que hubiese
tenido en el mismo.

Para efectos de convertir a salarios minimos (SMMLV) el valor de los contratos aportados para
acreditar la experiencia del proponente se tomara el valor del contrato al momento de la terminacion,
incluidas las adiciones y/o modificaciones, se dividira por el valor del SMMLYV del afo correspondiente
a la terminacion, incluidas sus modificaciones y/o adiciones, Para efectos de estos calculos, se aplicara
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la tabla de SMMLVs que se muestra a continuacion:

ANO SMMLV
2026 $1.750.905
2025 $1.423.500
2024 $1.300.000
2023 $1.160.000
2022 $1.000.000
2021 $908.526
2020 $877.803
2019 $828.116
2018 $781.242
2017 $737.717
2016 $689.454
2015 $644.350
I - Valor SMMLYV del afo de
Siguiente afio en la correspondiente
orden descendente 'SP -
certificacion

e VERIFICACION DE INFORMACION ADICIONAL QUE NO REPOSA EN EL RUP:

La experiencia requerida se acreditard mediante el diligenciamiento del FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, por lo cual, debera
aportar la certificaciéon o certificaciones con las que pretende acreditar la experiencia las cuales deben
cumplir con la totalidad de informacién del listado de items que se listan a continuacion:

— Nombre de la empresa Contratante

— Direccion de la empresa contratante

— Si se trata de un consorcio o de una Unién Temporal se debe senar el nombre de sus
integrantes e indicar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros.
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— Nombre del Contratista.

— Numero del contrato

— Objeto del contrato y/o alcance

— Actividades y/o obligaciones desarrolladas

— Fecha de inicio (dia, mes, afo) y fecha de terminacién (dia, mes, afo)
— Valor del contrato.

— Fecha de expedicién de la certificacion (dia, mes, afo).

— Nombre y firma de quien expide la certificacion.
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Nota. La verificacion de dicha informacion se efectuara a través del RUP. Para la verificacion de la
informacion adicional que no conste en el RUP, los proponentes deberan acreditarla con cualquiera de
los siguientes documentos, con uno de ellos o con la combinacion de los mismos:

e Certificacion emitida por el contratante, en la que conste que el contrato esta terminado o
liquidado

e Acta o acto administrativo de liquidacion y/o Acta de terminacion y/o Acta de recibo final

e En el evento en que el porcentaje de participacion de consorcio o de uniéon temporal no conste
en el RUP, el proponente podra acreditar esta informacion mediante copia del acuerdo de
consorcio o de union temporal, resolucion de adjudicacion o una certificacion adicional emitida
por la entidad contratante.

REGLAS GENERALES PARA LA VALORACION DE LA EXPERIENCIA

1. La verificacién de la experiencia se realizara con base en la informacién que reporten los
proponentes en el FORMATO - EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, dispuesto
para tal fin en el pliego de condiciones, RUP y en los documentos adicionales. Este formato
debera entregarse firmado por el proponente, persona natural o por el Representante Legal del
proponente persona juridica o de la estructura plural. Con el fin de certificar bajo la gravedad
de juramento que la informacién que contiene es veraz.

2. EXPERIENCIA DE LOS PROPONENTES PLURALES. Los proponentes plurales (consorcios,
uniones temporales, promesas de sociedad futura) se encuentran igualmente sujetos al
cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos sefialados para acreditar la experiencia,
adicionalmente se tendra en consideracion lo siguiente:

a. Se tendra en cuenta la experiencia de forma proporcional al porcentaje de participaciéon
que se haya tenido en la estructura plural y al valor del contrato que aporte como
experiencia.

b. Cada miembro de la estructura plural debera aportar al menos una de las certificaciones
de experiencia, cuyos valores se sumaran para acreditar la experiencia minima
requerida. Se debe aclarar que, este no sera afectado por el porcentaje de participacion
de los integrantes de la estructura plural para este proceso de seleccion.
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Si la proponente adjunta a su propuesta certificaciones adicionales a las requeridas por la

entidad, se tendra en cuenta las tres (3) primeras relacionadas y/o allegada en el FORMATO -
EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE, las cuales deben estar inscritas y
registradas en el RUP.

En caso de que se relacione en la certificacion, mas de un contrato, el proponente debera
especificar en el FORMATO - EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE a cual
contrato hace referencia para acreditar la experiencia del proponente.

5. Para efectos de verificacion de la experiencia, la entidad tomara la experiencia directamente
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relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas, en el presente proceso de cada
contrato individualmente considerado.

6. Cuando el valor de los contratos, con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre
expresado en moneda extranjera, procede lo siguiente:

6.1 Para el caso de contratos en ddlares americanos, se hara la conversiébn a pesos
colombianos con la TRM publicada en las estadisticas del Banco de la Republica en su
pagina oficial, para la fecha de terminacion del contrato.

6.2 Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al dolar
americano, se realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de
cambio estadisticas publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo
en cuenta la fecha de terminacion del contrato certificado, y seguidamente a pesos
colombianos.

7. Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SDIS, el proponente podra acreditar
la misma tal como esta establecido en el presente documento o aportando copia de los
contratos suscritos o indicando el numero del contrato.

8. La SDIS podra en cualquier estado en que se encuentre el proceso de seleccién, verificar y
solicitar ampliacion de la informacion presentada por el oferente para la acreditacion de la
experiencia.

9. Cuando exista diferencia entre la informacién relacionada en el FORMATO - RELACION
CERTIFICACIONES DE EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE Yy la consagrada
en los soportes presentados, prevalecera la informacion relacionada en los documentos
aportados para acreditar la experiencia.

10. Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesién, la
certificacion debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado
por el cedente y el cesionario.

11. No se aceptara la experiencia de contratos que se encuentren en ejecucion.
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Nota 1. La documentaciéon aportada para acreditar la experiencia que este en un idioma diferente al
castellano debera contar con traduccion oficial adjuntando el documento que acredite la calidad de
traductor oficial de conformidad con la normatividad existente. El proponente tendra plazo para aportar
la traduccion oficial hasta el termino de traslado del informe de evaluacién preliminar.

Nota 2. En el evento de resultar favorecido con la adjudicaciéon un proponente extranjero sin domicilio
ni sucursal en Colombia, para efectos de poder ejecutar el contrato debera previamente constituir una
sucursal en Colombia en los términos del Cédigo de Comercio, de acuerdo con lo sefialado en los
Articulos 471 y 474 del citado Cadigo.

Nota 3. La SDIS se reserva el derecho de comprobar la autenticidad de los documentos aportados, asi
como de verificar el cumplimiento a cabalidad de los contratos que el oferente aporte.

Nota 4. El proponente cuya constitucion sea inferior a tres (3) anos, podra acreditar la experiencia
solicitada, aportando la experiencia de los socios, accionistas o constituyentes, conforme a lo
establecido en el numeral 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Nota 5. ACREDITACION DE EXPERIENCIA DE SOCIEDADES ESCINDIDAS O FUSIONADAS:
Cuando el Proponente o sus Integrantes, pretendan acreditar los requisitos relativos a experiencia,
producto de un proceso de fusion o escision empresarial, debera, ademas de cumplir con los requisitos
establecidos en el presente numeral, adjuntar con su propuesta los siguientes documentos:

¢ Documento mediante el cual se formaliza la escision o fusién, en el conste las empresas que
hicieron parte del mencionado proceso.

En el caso de la escision, se debe aportar el RUP tanto de la sociedad escindente como de la
sociedad escindida para efectos de determinar que no se presenten casos de duplicidad de
experiencia.

Nota 6. Las adiciones, prorrogas y cualquier otro tipo de modificacién realizada al contrato que se
aporta para acreditar la experiencia no se entendera como un contrato diferente al ya aportado.

DOCUMENTOS NO VALIDOS PARA ACREDITAR EXPERIENCIA:

La SDIS no aceptara como documento valido para la acreditacion de la experiencia:

Subcontratos.

Certificaciones expedidas por la interventoria.

Auto certificaciones.

Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia
Cuentas de cobro

Facturas
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Certificaciones expedidas por el o los otros miembros del Consorcio o Uniones temporales. Es decir,
no se aceptara cualquier certificacion expedida por el oferente para acreditar su propia experiencia,
sea este oferente individual o los integrantes del consorcio o unién temporal del cual hagan parte.

6.1.3.3. CRITERIOS DIFERENCIALES EN RELACION CON LA EXPERIENCIA:

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860
de 2021 y Decreto 287 de 2026, la SDIS a partir del andlisis del sector determiné para el presente

AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260729-081432-a673b2-59856565

2026-07-29T08:40:06-05:00 - Pagina 38 de 60

proceso de contratacion la procedencia de la aplicacion de criterios habilitantes diferenciales,
precisando que el cumplimiento de los mismos se encuentran supeditados a la acreditacién de la
condicion diferencial y que estos son EXCLUYENTES con relacion a los requisitos habitantes técnicos
(experiencia) definidos en el presente documento en los siguientes términos y condiciones:

Conforme a lo anterior, el proponente podra acreditar cualquiera de los siguientes criterios habilitantes
diferenciales: emprendimientos y empresas de personas con discapacidad (PcD) o Mipyme en el
sistema de compras publicas. En ese sentido, las personas naturales o juridicas, uniones temporales
0 consorcios que acrediten el cumplimiento de ambos criterios podran presentar hasta dos (2)
certificaciones adicionales a la Experiencia Minima Habilitante del Proponente requerida.

Los requisitos habilitantes diferenciales para efectos del presente proceso son:

CRITERIO DIFERENCIAL REQUISITO HABILITANTE DIFERENCIAL
El proponente que acredite el criterio diferencial de
MiPyme en el sistema de Mipyme, podra presentar una (1) certificaciéon de
compras publicas contrato adicional a la Experiencia Minima Habilitante

del Proponente requerida.
El proponente que acredite el criterio diferencial de

Emprendimientos y Emprendimientos y empresas de personas con
empresas de personas con | Discapacidad podra presentar una (1) certificacion de
Discapacidad contrato adicional a la Experiencia Minima Habilitante

del Proponente requerida.

Nota 1. Para la acreditacion del requisito habilitante diferencial se aplicaran todas las reglas
contempladas en la seccion “Experiencia Minima Habilitante del Proponente” del presente documento
en concordancia con lo aqui dispuesto.

Nota 2. El criterio diferencial no excluye al proponente de la obligatoriedad del cumplimiento de los
requisitos habilitantes definidos en el numeral “Experiencia Minima Habilitante del Proponente” del
presente documento, salvo en lo dispuesto en este acapite.
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Nota 3. Para el criterio deferencial de Emprendimiento y Empresas de Personas con discapacidad,
cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unién temporal), estas condiciones soélo se
aplicaran cuando al menos uno de los integrantes cumpla con los criterios previstos en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 287 de 2026 y acredite una participacién no inferior al diez por ciento (10%)
en el consorcio o la unién temporal, aportando la experiencia requerida, como minimo, en una
proporcion equivalente a su participacion en la conformacién del proponente plural.
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Nota 4. Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860

Acuerdo: 20260729-081432-a673b2-59856565

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-07-29T708:40:06-05:00 - Pagina 39 de 60|

de 2021, tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de Mipyme en el sistema
de compras publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de
Mipyme y tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal.

Nota 5: ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES: Para efectos de la acreditacion
de los requisitos habilitantes diferenciales, el proponente debera presentar con su oferta los
documentos definidos a continuacion:

ITEM CONDICION
CRITERIO

1 Emprendimientoy | Para acreditar este criterio diferencial se entenderan como
Empresas de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad
personas con aquellos que cumplan con alguna de las siguientes
discapacidad condiciones:

1) Personas naturales con discapacidad que ejerzan una
profesion liberal. Esta circunstancia se acreditara
mediante |la copia de cedula de ciudadania, la cedula de
extranjeria o el pasaporte, el certificado de
discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del
Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como el
titulo profesional correspondiente.

2) Personas naturales con discapacidad que hayan
realizado actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio, durante al menos el ultimo
afo anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la
copia de cedula de ciudadania, la cedula de extranjera
o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y
Proteccion Social, asi como la copia del registro
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mercantil. Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi
como la copia del registro mercantil.

3) Personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de
participacion pertenezcan a personas con discapacidad
y los derechos de propiedad haya pertenecido a estas
durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

BOGOT/\
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La circunstancia de la propiedad de la persona juridica se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los
requerimientos de ley o, el contador, donde conste la
distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el
que las personas con discapacidad han mantenido su
participacién. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de
cedula de ciudadania, la cedula de extranjera o el pasaporte, el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social, asi como
la copia del certificado de existencia y representacion legal.
Personas juridicas que tengan vinculadas laboralmente al
menos una persona con discapacidad en empleos del nivel
directivo de la empresa durante al menos el ultimo afio anterior
a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el mismo cargo
u otro del mismo nivel.

Por otra parte, se entendera como empleos del nivel directivo
aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccion
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefan cargos encaminados al cumplimiento de
funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefiale de manera detallada las personas con
discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente y el tiempo de vinculacion.
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La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de las personas con
discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o
certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado
de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador, y el
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la
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normativa del Ministerio de Salud y Proteccion Social

NOTA. Respecto de los incentivos contractuales para los
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad,
las certificaciones de que trata el presente numeral deben
expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de
maxima treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para
el cierre del presente proceso de seleccion.

2 Mipyme en el | La verificacion del tamano empresarial se realizara de
sistema conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
de compras | Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del
publicas articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Para acreditar este criterio diferencial el proponente debera
diligenciar y suscribir el FORMATO -ACREDITACION
CRITERIOS DIFERENCIALES y adjuntar al mismo la siguiente
documentacion:

1) Las personas naturales mediante certificacion expedida
por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil.

2) Las personas juridicas mediante certificacion expedida
por el representante legal y el contador o revisor fiscal,
si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del
certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberan observarse los rangos de
clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la
Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que
lo modifiquen, sustituyan o complementen.

NOTA. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta
condicion con la copia del certificado del Registro Unico de
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Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

6.2 CRITERIO DE SELECCION:

6.2.1. PRESENTACION DE LA PROPUESTA ECONOMICA:
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Solo podran participar en la subasta inversa electronica aquellas propuestas que resulten

HABILITADAS en los aspectos juridicos, financieros y técnicos exigidos en el presente documento.

Este proceso de contratacién se adelantara bajo la modalidad de subasta inversa electrénica, conforme
a lo establecido en las Leyes 1150 de 2007, 962 de 2005 y 527 de 1999, y en los articulos 2.2.1.2.1.2.5
y 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015.

El procedimiento se desarrollara conforme a lo dispuesto en la “Guia para hacer un Proceso de
Seleccion Abreviada con Subasta en el SECOP II”, elaborada por Colombia Compra Eficiente.

El proponente debera diligenciar su oferta econémica en la Plataforma Transaccional SECOP Il y
presentarla en el Sobre No. 2. Este sera abierto Unicamente antes del inicio de la subasta, siempre que
el oferente haya cumplido con los requisitos habilitantes, segun lo establecido en los documentos del
proceso.

El oferente debera completar el apartado “PROPUESTA ECONOMICA” del cuestionario en la
plataforma SECOP II, consignando el VALOR TOTAL DE LA SUMATORIA DE LOS PRECIOS
UNITARIOS correspondiente a su oferta econémica. Ademas, debera diligenciar el archivo Excel
denominado FORMATO PROPUESTA ECONOMICA, ingresando UNICAMENTE los valores en la
columna “VALOR UNITARIO PROPUESTO INCLUIDO IVA” para cada servicio o item, los cuales
deberan coincidir con los registrados en la plataforma.

El valor total de la propuesta inicial correspondera al menor valor de los items registrados en la seccion
“Propuesta Econdémica” del cuestionario en SECOP I, y sera la base para la puja. Cualquier error u
omision en este valor sera de exclusiva responsabilidad del proponente, quien debera asumir los
sobrecostos o pérdidas derivadas.

En caso de discrepancia entre los valores unitarios registrados en la plataforma SECOP Il y en el
documento FORMATO PROPUESTA ECONOMICA, el diligenciado en el formato de propuesta
econdémica dado que es el que tiene el detalle de los items que permitira la evaluaciéon

Se entendera que el valor ofertado incluye todos los impuestos, tasas, contribuciones, costos, gastos
y demas conceptos asociados con la presentacion de la oferta, la prestacién del servicio, la
legalizacion, ejecucion y liquidacién del contrato, conforme le corresponda al proponente o contratista.




Cadigo: FOR-GEC-041

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Versién: 1
AcaLoiamaYOR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE Fecha: Memo 12023011458 —
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SELECCION 21/04/2023
Pagina: 1 de 1

Of=sn

La propuesta econdmica debera presentarse en pesos colombianos (moneda legal nacional). En caso
de discrepancia entre cifras numéricas y literales, prevalecera el valor en letras.

NOTA 1. Una vez conocida por la Entidad la oferta econdmica (precio inicial), esta no podra ser
complementada, adicionada, modificada, mejorada ni reformulada.

e Los errores o imprecisiones cometidos por el oferente durante la subasta no seran corregidos
por la Entidad, y seran vinculantes y obligatorios para el oferente.
o El proponente debera ofertar la totalidad de los items establecidos en el cuestionario de oferta
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econémica del SECOP Il y en el FORMATO PROPUESTA ECONOMICA.

o Las propuestas que registren valores unitarios de cero (0) seran rechazadas.

e Todos los costos relacionados con la preparacion y presentacion de la propuesta correran por
cuenta y riesgo del oferente. La SDIS no reconocera ni reembolsara valor alguno por este
concepto.

o El valor ofertado debera expresarse en numeros enteros, conforme a las funcionalidades y/o
limitaciones del SECORP II.

e Cualquier error de calculo sera asumido por el proponente.

e La falta de informacion sobre condiciones que afecten la ejecucién del contrato no eximira al
proponente de sus responsabilidades contractuales ni de los costos correspondientes.

e Sera causal de RECHAZO superar los precios unitarios establecidos en el formato
“PROPUESTA ECONOMICA”.

e El contrato funcionara como una bolsa descontable de recursos.

e La adjudicacion se realizara al proponente que ofrezca el menor valor total en el evento de
subasta.

El adjudicatario se obliga a SUMINISTRO, INSTALACION Y ADECUACION DE ELEMENTOS DE
SENALIZACION Y AVISOS INSTITUCIONALES PARA LOS CENTROS Y SEDES DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, conforme al PRECIO RESULTANTE AL
APLICAR EL PORCENTAJE DE DESCUENTO OFERTADO EN LA SUBASTA INVERSA.

NOTA 2. Para efectos de presentar lances durante la subasta, se tomara como base el valor total de
la sumatoria de los valores unitarios registrados en la PROPUESTA ECONOMICA del SECORP II.

NOTA 3. En el cuestionario del SECOP |l se ha dispuesto el siguiente campo para diligenciar la
Propuesta Econbémica:

e« OFERTA ECONOMICA (VALOR BASE PARA SUBASTA): El proponente debe diligenciar el
valor total resultante de la sumatoria de los valores unitarios para cada item de la PROPUESTA
ECONOMICA en la plataforma.

o Este valor debe incluir IVA y todos los costos necesarios para la presentacion de la oferta,
legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato.
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NOTA 4. Oferta con Valor Artificialmente Bajo. La plataforma SECOP Il no identifica precios

artificialmente bajos. Si del analisis del Comité Evaluador se determina que hay indicios de ello, se
aplicara lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 y en la “Guia para el
Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas” de Colombia Compra Eficiente. El proceso de aclaracién no
permitira modificar la oferta.

NOTA 5. El oferente seleccionado dgberé, maximo al dia habil siguiente del evento de subasta, ajustar
el ANEXO DE PROPUESTA ECONOMICA con los valores unitarios conforme al porcentaje de mejora
ofertado (si aplica).
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NOTA 6. La propuesta econémica debera expresarse sin centavos, en numeros enteros. Se
recomienda redondear usando la funcion “REDONDEAR” de Excel, aplicando estas reglas:

¢ Mayor a 50 centavos — redondear al entero superior.

e Menor a 50 centavos — redondear al inferior.

e Exactamente 50 centavos — redondear segun decision del oferente; si no se hace, la Entidad
lo hara al inferior.

NOTA 7. Si se presentan valores con decimales, la Entidad los ajustara conforme a las reglas
anteriores, y este valor ajustado se considerara como la oferta econémica oficial.

6.2.2. MARGEN MiNIMO DE MEJORA:

Para determinar el margen minimo de mejora entre lances, la Secretaria Distrital de Integracion Social
(SDIS) tomé como referencia los antecedentes de procesos similares previamente adelantados por la
Entidad. En concordancia con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015, se
informa a los interesados que cada lance debera reflejar un margen minimo de mejora del TRES POR
CIENTO (3%), por debajo del menor valor ofertado. Este porcentaje constituye el margen minimo
permitido entre lances, sin perjuicio de que los proponentes puedan ofrecer un porcentaje de mejora
superior. Es importante que cada oferente tenga en cuenta este valor al momento de realizar sus
lances, estimando dicho margen sobre su ultimo lance valido.

6.2.3. Procedimiento cuando exista un Unico oferente o sélo uno se encuentre habilitado

Teniendo en cuenta lo dispuesto por el numeral 5° del Articulo 6 del Decreto 1860 de 2021, si en el
Proceso de Contratacién se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con las
especificaciones técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al unico
oferente, al que haya presentado oferta, si el valor de los precios unitarios incluido IVA es igual o inferior
al valor unitario estimado por la SDIS en la oferta econémica, caso en el cual no hay lugar a la subasta
inversa.
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Si solo un oferente resulta habilitado para participar en la subasta, la entidad adjudicara el contrato al
proponente habilitado, siempre que su oferta no exceda el presupuesto oficial indicado en el pliego de
condiciones.

6.3. Criterios de Desempate:

Los que determine la ley y el pliego de condiciones de conformidad con lo establecido en el Decreto
1860 de 2021 y demas normas concordantes.

6.4. Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado
en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién, Anexo:
Aplicacién de los Acuerdos Comerciales para Entidades Estatales del nivel municipal del Manual para
el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion. Version CCE-EICP-MA-07 del
8 de noviembre de 2024, publicado por la Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los
siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales vigentes con capitulos de contratacién
publica:

1. La SDIS se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas.

2. La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

3. Los bienes y servicios a contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de
compras publicas.

El Proceso de Contratacion esta sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las
Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes
que cubren el presente Proceso de Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios
colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

VALOR DEL
PROCESO DE PROCESO DE
ENTIDAD CONTRATACION EXCEPCION CONTRATACION
ESTATAL SUPERIOR AL APLICABLE AL CUBIERTO POR EL
SCUERDLICONERCIEE ZVCERIED CUBIERTA UMBRAL DEL PROCESO DE ACUERDO
ACUERDO CONTRATACION COMERCIAL
COMERCIAL
SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
CHILE Sl Sl NO NO NO
ALIANZA MEXICO S| NO NO NO NO
PACIFICO -
PERU Sl Sl NO NO NO
CANADA Sl NO NO NO NO
CHILE Sl Sl NO NO NO
COREA Sl NO NO NO NO
COSTA RICA S| S| NO NO NO
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ESTADOS UNIDOS Sl NO NO NO NO
ESTADOS AELC Sl Sl NO NO NO
MEXICO Sl NO NO NO NO

EL SALVADOR Sl NO Sl NO Sl

TRIANGULO GUATEMALA Sl Sl Sl NO Sl
NORTE HONDURAS sI NO NO NO NO
UNION EUROPEA Sl Sl NO NO NO
ISRAEL Sl Sl NO NO NO
REINO UNIDO E IRLANDA DEL
NORTE Sl Sl NO NO NO
COMUNIDAD ANDINA Sl Sl Sl NO Sl

En razén a los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales para presentar ofertas, el plazo aplicable
para el presente proceso de seleccion corresponde a diez (10) dias calendario, toda vez que se trata
de un Proceso de Contratacion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes.

7.

OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.

7.1.1. Obligaciones Generales del Contratista:

1.

Conocer y cumplir a cabalidad con el objeto del contrato, su alcance y condiciones, de acuerdo
con los estudios previos, anexo técnico, pliego de condiciones, la propuesta, el contrato y
demas documentos que formen parte del proceso, para realizar la ejecucion del mismo con
eficiencia y eficacia.

Presentar, previo a la firma del acta de inicio, los documentos requeridos para la ejecucion del
contrato.

Suscribir oportunamente el acta de inicio, el acta de liquidacion del contrato y las actas de
modificacion (si las hubiere), conjuntamente con el supervisor del contrato.

Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales, realizando los aportes conforme a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en salud, riesgos laborales, pensiones y aportes
a cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF, cuando haya lugar.

Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones laborales del personal contratado
para la ejecucion del contrato, asi como los honorarios, impuestos, gravamenes, aportes y
servicios que impongan las leyes colombianas, entendiéndose que dichos costos estan
incluidos en el valor ofertado.

Suministrar al supervisor del contrato toda la informacion solicitada para verificar el correcto y
oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales, sin restriccion alguna.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones, recomendaciones e instrucciones
impartidas por el supervisor del contrato.
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Asistir a las reuniones convocadas por el supervisor del contrato, relacionadas con el estado

de ejecuciéon, cumplimiento de obligaciones o cualquier aspecto técnico del contrato.

9. Presentar los informes sobre la ejecucién del contrato que le sean solicitados por el supervisor,
incluyendo el informe final de ejecucion, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la
terminacion del contrato, el cual debera contener el consolidado de los elementos suministrados
e instalados, servicios de mantenimiento prestados, descripciéon de actividades realizadas,
valores correspondientes y registro fotografico general.

10. Mantener informada a la SDIS, a través del supervisor, sobre el estado financiero y la ejecucion
presupuestal del contrato (si aplica), con sus respectivos soportes.
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11. Presentar oportunamente las facturas, con los documentos requeridos para el pago, conforme
a los lineamientos y cronograma establecidos en el contrato y en el numeral de FORMA DE
PAGO.

12. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que se ejecuten en
desarrollo del contrato y que causen perjuicio a la Administracion o a terceros, en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

13. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos en que esta incurra por demandas de terceros
ocasionadas por hechos atribuibles al CONTRATISTA durante la ejecucién del contrato.

14. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios causados a la SDIS por incumplimiento
contractual, incluidos los originados por personal, subcontratistas o proveedores del contratista.
En caso de reclamacion o accion legal contra la SDIS, el contratista debera asumir el conflicto,
y si no lo resuelve dentro del plazo fijado, la SDIS podra hacerlo directamente, con cargo al
contratista.

15. Asumir las infracciones ambientales derivadas de la omision de permisos, licencias o
concesiones necesarias antes, durante o al finalizar el servicio contratado.

16. Actuar con buena fe, cumpliendo los principios de la funcién administrativa y la gestién fiscal
(articulos 209 y 267 de la Constitucion), promoviendo la ética y denunciando actos de
corrupcidon que conozca.

17. Adoptar todas las medidas de seguridad industrial necesarias para prevenir accidentes durante
la ejecucion del contrato, dotar a su personal de elementos de proteccién personal y
bioseguridad, y cumplir las disposiciones del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) de conformidad con el Decreto 1443 de 2014. Este compromiso debera
extenderse a sus subcontratistas e incluir el cumplimiento de protocolos de bioseguridad
definidos por el Gobierno Nacional, el Ministerio de Salud y autoridades distritales.

18. Contar con disponibilidad de personal, equipos, herramientas, transporte, materiales y demas
recursos necesarios para el desarrollo eficiente de las actividades contractuales.

19. Responder por cualquier reclamacion, judicial o extrajudicial, que presente su personal o
subcontratistas contra la SDIS con ocasion del contrato.

20. Diligenciar todos los formatos requeridos para el cumplimiento del objeto contractual,
incluyendo permisos, licencias y/o autorizaciones.

21. Entregar oportunamente los elementos objeto del contrato en el Aimacén General de la SDIS,
cumpliendo con las especificaciones técnicas del Anexo Técnico y conforme al cronograma de
ejecucion.
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22. Cumplir con las demas obligaciones inherentes al objeto y naturaleza del contrato, asi como

con aquellas impartidas por la Supervision, que resulten necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual. Estas obligaciones deberan ejecutarse conforme a la normatividad
vigente.

7.1.2. Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Designar dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del contrato, un enlace
responsable de la coordinacion para la ejecucion del contrato, el cual debe ser notificado al
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supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato.

2. Entregar de forma oportuna los elementos objeto del presente contrato en el almacén general
de la SDIS cumpliendo con la calidad y las especificaciones técnicas del Anexo Técnico y de
acuerdo con el cronograma.

3. Elaborary suministrar los elementos objeto del presente contrato en las condiciones requeridas,
de acuerdo con las especificaciones del Anexo Técnico y con los disenos, logos y colores
entregados por la Oficina Asesora de Comunicaciones de la SDIS, a través del supervisor del
contrato.

4. Cumplir con el desarrollo de las actividades establecidas en el Anexo Técnico, Estudio Previo,
pliego de condiciones, contrato, la normatividad vigente, lineamientos de Secretaria de Salud,
Bomberos, manual sefialético de la SDIS y demas documentos que hacen parte del proceso de
contratacion.

5. Suministrar los avisos y sefales aplicando la ultima version del Anexo técnico, siempre y
cuando esto sea informado por la supervision del contrato.

6. Incluir sistema de informacién en braille en todo el material entregado, conforme a la
normatividad legal vigente (Ley 2265 de 2022 y la normatividad vigente). Todo material
entregado por el contratista debe contener sistema de informacion braille, de acuerdo con la
normatividad legal vigente.

7. Realizar Visita en las unidades operativas indicadas por la SDIS a fin de realizar la inspeccion
y diagnéstico para determinar las dimensiones, tamanos e intervencién a realizar, asi como el
tipo de instalacion (anclaje) que tendra el material grafico (publicidad), avisos exteriores y
sefializaciéon en general, asi mismo verificar el dafio y/o deterioro del aviso, al dia siguiente de
ser notificado por la Entidad de la ocurrencia del evento, para garantizar el cumplimiento de la
normatividad vigente sobre publicidad exterior visual: Decreto 506 de 2003 "Por el cual se
reglamentan los Acuerdos 01 de 1998 y 12 de 2000, compilados en el Decreto 959 de 2000".

8. Contar con disponibilidad de transporte necesario para entregar los productos elaborados sin
discriminar el tamano y cantidad del material gréafico, avisos exteriores y sefalizacion que se
solicite.

9. Cumplir con los disefios de sefializacion y especificaciones técnicas suministradas por la
entidad; en todo caso verificara el cumplimiento de las normas vigentes, asi como justificara
técnicamente todo ajuste y/o modificacion a los disefios y/o especificaciones que le fueran
requeridas.

10. Suministrar los elementos de acuerdo con la necesidad que tenga la Entidad, en diferentes
centros y/o sedes de manera simultanea, asi como realizar la instalaciéon de los mismos, con
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el personal experto y con los elementos de seguridad industrial y proteccion personal, cuando
asi lo requiera la actividad.

11. Efectuar el servicio objeto del contrato, de acuerdo con las condiciones y especificaciones
acordadas, en los sitios donde éste se requiera, previa orden enviada por el supervisor y/o
apoyo a la supervisién del contrato y autorizacién de ingreso al centro o sede del personal del
contratista, ejecutando los servicios de acuerdo con los precios y condiciones sefialados en la
propuesta.

12. Restablecer las condiciones del lugar donde se instalen los elementos de sefalizacién o se
realicen actividades de mantenimiento, dejando las zonas intervenidas en el mismo estado en
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gue se encontraban antes del inicio de la actividad. Asimismo, debera realizar la limpieza del
area intervenida y garantizar la conservacion de lo instalado, en cumplimiento de los protocolos
de seguridad establecidos por la Entidad. Contar para la ejecucion del contrato con el personal
idéneo y calificado, con experiencia para llevar a cabo en debida forma todos los trabajos en
pro del cumplimiento contractual. Ese personal debera presentarse en el sitio para la ejecucion
de sus labores debidamente uniformado, carnetizado y con el equipo de proteccion requerido
por las normas de seguridad industrial y de bioseguridad vigentes, llevando consigo los
insumos, materiales y herramientas necesarios para la prestacion del servicio.

13. Mantener las zonas aledafias al lugar donde se instalen los elementos de senalizacién o se
realicen las actividades propias del contrato, en el mismo estado en que se encontraban antes
del inicio de las actividades a ejecutar.

14. Elaborar informe producto de la visita, el cual debe contener cémo minimo: nombre del centro,
direccion, localidad, necesidad del centro (aviso, sefalizacién), tipo de items, cantidades y
costos, para aval de la Supervisién y/o apoyo a la supervision del contrato.

15. Elaborar y presentar dentro del siguiente dia (1) habil, y posterior a la entrega de la lista de
solicitud de elementos a suministrar por parte del supervisor y/o apoyo a la supervision del
contrato, un cronograma donde se determinen las actividades a realizar, dentro del plazo de
ejecucion establecido por la SDIS. (El cual debera ser concertado y aprobado con el supervisor
y/o apoyo a la supervision del contrato).

16. Utilizar para el desarrollo del objeto contractual insumos y materiales de buena calidad.

17. Entregar los certificados de calidad sobre el material utilizado, de acuerdo a las instrucciones
dadas por el supervisor y/o apoyo a la supervision.

18. Recibir y cambiar los elementos dentro de los cinco (5) dias calendario siguientes a la
comunicacion remitida por el supervisor o apoyo a la supervisién, en caso de presentarse
devoluciones.

19. Entregar oportunamente los elementos de impresién y reproduccién de material grafico
solicitado por la Subdireccién de Plantas Fisicas, a través de la supervision y/o apoyo a la
supervision en los términos y condiciones establecidas en el Anexo Técnico por la Secretaria
Distrital de Integracién Social.

20. Cumplir con la normatividad vigente en materia de trabajo en alturas y entregar a la supervision
y/o apoyo a la supervision el certificado vigente del personal que ejecute dichas actividades.

21. Llevar un control permanente de los recursos del contrato por el valor inicial y el valor de
adiciones, si las hubiere, con el fin de mantener un saldo actualizado del contrato, proyecto o
rubro.
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22. Constituir y Mantener actualizadas las garantias exigidas en el contrato, las cuales debe radicar
a la Secretaria. Asi mismo dentro del término de tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién
de cualquier modificacién del contrato, debera presentar las garantias para la aprobacion de la
Entidad.

23. Realizar reuniones cada quince (15) dias calendario con el Supervisor y/o apoyo a la
supervision del contrato con el fin de verificar el desarrollo del contrato, el avance en la entrega
de los productos por cada centro y/o sede de la SDIS. Como soporte el contratista elaborara
las actas que documenten los temas tratados. Esta reunién puede ser virtual o presencial
cuando el supervisor y/o apoyo a la supervisién del contrato lo requiera.

24. Garantizar la incorporacion de criterios de accesibilidad en la ejecucion de las actividades
objeto del contrato, orientados a eliminar barreras para las personas con discapacidad, lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.1 del Decreto 287 de 2026.
En consecuencia, durante la ejecucion de las actividades, el contratista debera: (i) mantener
libres de obstaculos las rutas de circulacién peatonal, accesos y rampas en las areas
intervenidas; (ii) implementar sefializacion preventiva clara y visible en las zonas de trabajo;
(iii) delimitar adecuadamente las areas de intervencién para evitar riesgos a los usuarios; (iv)
realizar el retiro oportuno de residuos y materiales que puedan afectar la movilidad. Para lo
cual debera entregar el respectivo registro fotografico en los informes de ejecucion.

7.1.3. Obligaciones del sistema de gestion:

Ejercer el autocontrol y aplicar las directrices establecidas en el Sistema de Gestidén de la Secretaria
Distrital de Integracion Social, de conformidad con los requisitos del Modelo Integrado de Planeacién vy
Gestion -MIPG- y sus politicas de gestion y desempefio, actualizado mediante Decreto Nacional 1499
de 2017, en todas las acciones relacionadas con el objeto del contrato, segun las orientaciones
especificas del supervisor.

7.1.4. Obligaciones ambientales

La Subdireccion Administrativa y financiera de la SDIS, mediante memorando No. 12026010301 del 06
de abril de 2026, remite el aval de las Obligaciones Ambientales, conforme lo siguiente:

En el desarrollo del contrato, el contratista debera dar cumplimiento a la normatividad ambiental vigente
aplicable o las disposiciones que la desarrollen, modifiquen, sustituyan, deroguen o adicionen, en el
objeto del contrato teniendo en cuenta:

CRITERIOS AMBIENTALES MEDIO DE VERIFICACION

Ayuda de memoria firmada de la divulgacién de las
buenas practicas ambientales institucionales y
obligaciones ambientales realizada al personal del
contratista que participe en el desarrollo del presente
contrato, de conformidad a la presentacion en Power
Point suministrada por el Equipo de Gestion
Ambiental, en medio magnético.

1. Comunicar las buenas practicas ambientales
establecidas en los programas del Plan Institucional
de Gestion Ambiental — PIGA y obligaciones
ambientales al personal que participe en el desarrollo
del presente contrato, con el fin de que se realicen
cuando se encuentre en las instalaciones de la SDIS.
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Este soporte se presenta solo una vez en la
ejecucion del para tramitar la primera cuenta de
cobro.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.
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2. Realizar la entrega de los materiales reciclados
para el embalaje de los elementos y/o productos que
requieren empaque y/o embalaje. (No se permite el
uso de poliestireno expandido-icopor y plastico de un
solo uso), en cumplimiento del Decreto Distrital 317
de 2021, por medio del cual se reglamenta el
Acuerdo Distrital No. 808 del 2021 y se establecen
medidas para reducir progresivamente la adquisicion
y consumo de plasticos de un solo uso en las
Entidades del Distrito Capital y el articulo 2 de la Ley
2232 de 2022.

Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se
entregaron ni se recibieron elementos empacados
y/o embalados con plasticos de un solo uso y se
observe que tipo de material reciclable utilizé para el
empaque y embalaje de los elementos.

Este soporte se presentara cada vez que se realice
una entrega de elementos y/o productos durante la
ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

3. Las maquinas empleadas de impresién deben
contar con norma técnica de bajo consumo
energético o demuestren que su consumo de energia
es menor a otros de su misma categoria a través de
su ficha técnica.

Ficha técnica del equipo.

Este soporte se presentara a mas tardar a los quince
(15) dias contados a partir del inicio de la ejecucion
del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

4. Para la impresion se debe emplear tintas eco-
solventes, de gran absorcion y facil reciclaje, previa
evaluacion del acabado y colores, menor emision de
gases nocivos y pocos compuestos organicos
volatiles.

Ficha técnica de las tintas y/téner

Este soporte se presentara a mas tardar a los quince
(15) dias contados a partir del inicio de la ejecucion
del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

5. Presentar el registro de vertimientos emitido por la
autoridad competente, en caso de no requerirlo

Registro emitido por la autoridad competente
respectiva. En caso de no requerirlo, enviar concepto
técnico emitido por la autoridad ambiental
competente.

Este soporte se presentara a mas tardar a los quince
(15) dias contados a partir del inicio de la ejecucion
del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

6.En el caso de impresion ofset 6 litografica contar
con protocolos para el manejo de residuos
generados durante el proceso.

Protocolo y/o plan de manejo de residuos
convencionales y peligrosos avalado por el
representante legal de la empresa. En caso que no
se cuente con este servicio, enviar declaracion
firmada.
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Este soporte se presentara a mas tardar a los quince
(15) dias contados a partir del inicio de la ejecucion
del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

7.Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucion del contrato de manera
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digital de acuerdo a los lineamientos de gestién
documental, la supervision del contrato y en
cumplimiento de la politica cero papel de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL. En caso de presentarse observaciones
sobre los informes o documentacion suministrada se
deberan entregar los documentos ajustados en un

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera
por la supervision en la ejecucion del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.

plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacion.

NOTA: Todos los soportes de cumplimiento de las obligaciones ambientales suministrados por el
contratista deben ser debidamente verificados y aprobados por la Supervisidon del contrato en la SDIS,
quien deberan hacer llegar al equipo de Gestion Ambiental en un tiempo no mayor a los tres (3) dias
calendario siguientes a su recepcion, los soportes de cumplimiento de los criterios de sostenibilidad bajo
obligaciones ambientales suministrados por el contratista mediante el cargue en el medio ofimatico
establecido por la entidad.

7.1.5. Obligaciones en el Sistema de Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo:

La Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano de la SDIS, mmediante memorando No.
12026010046 del 31 de marzo de 2026, remite el aval de los requisitos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, conforme lo siguiente:

En cumplimiento de lo establecido por la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el
Trabajo, y teniendo en cuenta que el objeto contractual incluye actividades de instalacion vy,
mantenimiento que pueden representar riesgos operacionales, el contratista debera presentar y cumplir
con las siguientes obligaciones:

Durante los primeros cinco (5) dias habiles contados a partir del inicio de la ejecucién del contrato, el
contratista debera presentar al supervisor del contrato los siguientes documentos:

1. Certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje
de la implementacién de su Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST.
Segun la Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).
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2. Certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacion de su Sistema de

Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST1. Segun la Resolucion 0312 de 2019
(Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

3. Matriz de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos, para las tareas y a
ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

Planilla de pago de aportes a la seguridad social a la fecha de verificacion. Garantizar que todos|
los trabajadores, independientemente de su forma de vinculacién o contratacion estan afiliados
al Sistema de Seguridad Social en salud, pension y riesgos laborales, incluyendo aquellos
trabajadores que realicen actividades denominadas de alto riesgo2.
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2. Matriz de elementos de proteccion personal, alineados con las tareas a ejecutar dentro del objeto
contractual.

Adicionalmente, durante la ejecucién del contrato y como parte de las obligaciones permanentes en esta
materia, el contratista debera:

3. Suministrar a los trabajadores los Elementos de Proteccion Personal requeridos para el control
de los riesgos; ademas, debe contar con los registros del suministro de los mismos garantizando
las especificaciones de acuerdo con la naturaleza de la actividad a realizar.

4. Garantizar la implementacion de los procedimientos de trabajo seguro o estandares operativos
de acuerdo con su estructura documental, que garanticen la informacion clara, oportuna vy,
pertinente sobre qué, quién y como desarrollar sus actividades.

5. Reportar los incidentes y accidentes de SST ocasionados, inmediatamente después de su
ocurrencia, al Supervisor del contrato y a Seguridad y Salud en el trabajo, incluyendo aquellos
que generen dafos a la propiedad.

6. El Contratista debera divulgar, respetar y hacer cumplir entre sus empleados las normas,
disposiciones y procedimientos de seguridad y salud en el trabajo establecidas en el presente
anexo técnico.

OBLIGACIONES DE LA SDIS
7.2.1. Obligaciones Generales de la SDIS
1. Suministrar la informacién que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacién con el objeto
del presente contrato.
2. Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente
contrato.

3. Efectuar la supervisién y seguimiento del presente contrato.

7.2.2. Obligaciones Especificas de la SDIS

! Articulo 2.2.4.6.2. Decreto 1072 de 2015.
2 ibid



Cadigo: FOR-GEC-041

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1
AcaLoiamaYOR FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PROCESOS DE Fecha: Memo 12023011458 —
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL SELECCION 21/04/2023
Pagina: 1 de 1

BOGOT/\

Acuerdo: 20260729-081432-a673b2-59856565

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-07-29T708:40:06-05:00 - Pagina 54 de 60|

1. Pagar el valor del contrato en la forma y términos establecidos en el pliego de condiciones y/o
estudio previo y/o anexo técnico.

2. Permitir el desarrollo y la ejecucion del contrato por parte de El Contratista.

3. Asumir los riesgos que correspondan, de conformidad con lo establecido en el anexo “MATRIZ
DE RIESGOS” el cual fue debidamente avalado por la Subdireccion de Contratacion, que
pueden afectar el equilibrio econémico del contrato.

4. Dar cumplimiento al Manual de Supervisién establecido por la Entidad con el fin de hacer
seguimiento a el contratista para que cumpla con el objeto del contrato.

5. Las demas correspondientes a cumplir el objeto contratado y segun su naturaleza.

8. FORMA DE PAGO.

La Secretaria Distrital de Integracion Social pagara el 100% del valor del contrato en pagos mensuales
conforme a los elementos efectivamente suministrados e instalados recibidos a satisfaccion, de
acuerdo con el cronograma y actividades ejecutadas durante el periodo, previamente aprobadas por el
supervisor(a) y/o apoyo a la supervision del contrato. La factura electronica y/o cuenta de cobro, segun
el caso en original y copia, debe incluir las entregas realizadas y soportadas con el acta de recibo a
satisfaccion expedida por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato y un informe de ejecucién
de actividades, debidamente diligenciado.

De otra parte, el contratista debera entregar los siguientes documentos electronicos o si es el caso en
original y en copia segun el caso, para que proceda los pagos:

a) Certificacion de los servicios realizados con firma del coordinador o persona
responsable designado del CENTRO donde se realizé el servicio y que adicionalmente
tenga el visto bueno del supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato.

b) Factura y/o cuenta de cobro segun el caso, entregada al supervisor y/o apoyo a la
supervision del contrato sobre el producto recibido a satisfaccién, dentro de los cinco
(5) primeros dias habiles del mes.

c) Certificacion Bancaria la cual debe contener:

d) Tipo de cuenta.

e) Numero de la cuenta.

f) NIT o cédula del contratista.

g) Nombre de la persona natural o juridica.

Para el primer pago:

El contratista debera tener en cuenta que para el primer pago debera presentar los siguientes
documentos:

1. Factura con Resolucion de facturacion vigente emitida por la DIAN.
2. Copia del certificado bancario
3. Copia del RUT
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Copia del Acta de Inicio

5. Copia del contrato

6. Informe de ejecucion del periodo a facturar que incluya la relacion de los centros o sedes
intervenidas con su correspondiente valor y detalle de cada uno (registro fotografico,
certificacion del servicio recibido a satisfaccion, soportes de los items no previstos,
cotizaciones o facturas de proveedores del contratista, de repuestos y materiales utilizados en
la ejecucion del contrato).

7. Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado
por el revisor Fiscal o representante legal y Planillas de pago del periodo facturado
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8. Fotocopia de la cedula del contador o revisor fiscal (segun corresponda)
9. Certificado de la junta central de contadores del contador o revisor fiscal (segun corresponda)
10. Informe de supervision.

Para los demas pagos:

1. Factura electrénica y/o cuenta de cobro, o si es el caso original y copia.
Informe de ejecucion del periodo a facturar que incluya la relacion de las Unidades intervenidas
con su correspondiente valor y detalle de cada una (soportes fotograficos, certificado de calidad
de los materiales a utilizar y de ejecucién del contrato)

3. Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmado
por el revisor Fiscal y Planillas de pago del periodo facturado

4. Fotocopia de la cedula del revisor fiscal

5. Certificado de la Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal.

6. Informe avalado por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para proceder con el pago el CONTRATISTA, debera allegar la factura,
conforme con los requisitos minimos establecidos en los articulos 621y 774 del Cédigo de comercio y
el articulo 617 del Estatuto Tributario.

PARAGRAFO SEGUNDO: Los pagos que efectue la Secretaria Distrital de Integracién Social en virtud
de la presente aceptacion de oferta (contrato) estaran sujetos a la programacién de los recursos del
Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en Tesoreria.

PARAGRAFO TERCERO: La cancelacién de los valores contratados, por parte de la Secretaria
Distrital de Integracién Social al CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos -
SAP, que maneja la Tesoreria Distrital de Bogota, realizando consignacion en la cuenta de una Entidad
Financiera, que posea el CONTRATISTA, certificado que debe presentar junto con su oferta.

PARAGRAFO CUARTO: El Contratista debe tener en cuenta que la Supervisién tendra al menos cinco
(5) dias habiles para realizar la revision y aprobacion del producto entregado, por lo que debe prever
este tiempo en su programacion presupuestal.
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9. SUPERVISION E INTERVENTORIA.
9.1 Supervision.

La supervisién del contrato estara a cargo del SUBDIRECTOR/A DE PLANTAS FiSICAS, de la SDIS.
En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion del supervisor,
comunicando por escrito al designado.

PARAGRAFO PRIMERO: El Supervisor (a) ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo
establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, los documentos del Manual de Contratacion de
la Secretaria y en particular con los relacionados, con la ejecucion, supervision y liquidacion del
contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor (a) verificara el cumplimiento de los requisitos para la
ejecucion del contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la supervision.

PARAGRAFO TERCERO: EL/la Ordenador del Gasto podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando, de manera oportuna, al CONTRATISTA, asi como a la Subdireccion de
Contratacion.

9.2 Interventoria.

NO APLICA

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082
de 2015 en concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo
en los Procesos de Contratacion M-ICR-01" de Colombia Compra Eficiente, la tipificacién, asignacién
y estimacion de los riesgos previsibles en la contratacion se encuentra contemplada en la matriz de
riesgos. (SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS).

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor de la SDIS Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales
y el valor del contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos?:

Acorde con lo indicado en el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007, la SECRETARIA teniendo en cuenta la naturaleza del contrato
a celebrar y la forma de pago, solicitara garantias al contratista seleccionado, con el fin de garantizar
el cumplimiento, la eficaz ejecucion de este y evitar posibles desequilibrios econémicos del contrato.

3 www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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Por lo anterior el CONTRATISTA se compromete a constituir a favor de BOGOTA, D.C. - SECRETARIA
DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL, NIT. 899.999.061-9 una garantia Gnica del contrato que podra
consistir en una poliza de seguro. Esta garantia debera constituirse dentro de los TRES (3) DIAS
HABILES SIGUIENTES a la fecha suscripcién del contrato y requerird ser aprobada por LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos*:

GARANTIAS PORCENTAJE ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO

Por plazo de ejecucién del
contrato y hasta la liquidacion de
este (6 meses mas)

Cumplimiento (el Amparo incluye Veinte por ciento (20%) del
multas y Clausula penal)* valor total del contrato

Equivalente al veinte por ciento Por el plazo de ejecucién del

Calidad de los Bienes (20%) del valor total del ~ .
contrato y un (1) afios mas.
contrato
Equivalente al veinte por ciento Por el olazo de eiecucién del
Calidad del servicio (20%) del valor total del P . J .
contrato y seis (6) meses mas.
contrato
Pago de salarios, Prestaciones Equivalente al cinco por ciento . e
. o o Por el plazo de ejecucion del
Sociales legales e Indemnizaciones (5%) del valor total del ~ .
contrato y tres (3) afios mas.
Laborales contrato.

(*) En todo caso este amparo debe estar vigente hasta la liquidacion del contrato, para lo cual, el
contratista tiene la obligacion de actualizarlo tanto tiempo como tarde el proceso de liquidacion.

e AMPARO DE RESPONSABILIDAD CiVIL EXTRACONTRACTUAL

GARANTIAS PORCENTAJE ASEGURADO VIGENCIA DEL AMPARO
Responsabilidad Civil 200 SMMLV Por el plazo de ejecucion del
Extracontractual contrato

Asi mismo, debera constituir, como un amparo auténomo, una GARANTIA DE RESPONSABILIDAD
CIVIL EXTRACONTRACTUAL por 200 SMMLYV, al momento de la expedicion de la pdliza, de
conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto Nacional 1082 de 2015 y su
vigencia se extendera durante el periodo de ejecuciéon del contrato. Cuando la entidad autorice la
subcontratacién parcial de la ejecucién del presente contrato, la pdliza de responsabilidad civil
extracontractual debera cubrir igualmente los perjuicios derivados de los dafios que sus subcontratistas
puedan causar a terceros con ocasion de la ejecucion del contrato, o en su defecto, acreditar que
cuenta con un seguro de responsabilidad civil extracontractual propio para dicho efecto.

4 www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas del acta de iniciacion del contrato

y del acta de terminacién o recibo final o liquidacién segun sea el caso. El hecho de la constituciéon de
estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos
asegurados. Dentro de los términos estipulados en este contrato, ninguno de los amparos otorgados
podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion expresa de la SDIS. Como herramienta de
mitigacion de estos riesgos, ademas de la asignacion de estos al contratista, se tiene establecido un
esquema de pago por productos suministrado que garantiza que se cancelaran aquellos recibidos a
satisfaccion por el contratante.
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Igualmente se incorporaran las clausulas contractuales penal pecuaria y de multas de acuerdo con la
Ley 1150 de 2007.

13. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

En sesion No. 62 de fecha 21 de julio de2026, el Comité de Contratacion emitié concepto favorable
para adelantar el proceso de contratacion.

12. ANEXOS.

Matriz de Estimacion de Riesgos
Analisis del Sector Econémico
Anexo técnico

Memorando DADE

Aval Obligaciones Ambientales
Aval Obligaciones SG-SST
Memorando indicadores financieros

13. APROBACIONES.

Elaborado por Revisado por
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Aprobado por
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Julieta Montenegro Soto

Jaime Alberto Riveros / Gressy
Sulena Cuesta Gutiérrez/
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Cargo o vinculacion:
Profesional Subdireccion Plantas
Fisicas
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Subdirector de Plantas Fisicas
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