SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E
APOYO - GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIE! NT01030536760 7166323

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

CODIGO: AP-IA-FT-014
'VERSION: (2
FECHA: 2020-05-04

= TDATOS CENERALES DEE CONTRATT e
No. CONTRATO - OPS: PS 25572020 CD.P.No.: Procesoal que pertencee: | GESTION HOSPITALARIA
Unidad a Ia que pertencce; UMHES SANTA CLARA

Nombre del Contratista: I:IUDY CARINA ALBARRACIN ARCHILA

]

c. [s2.348.848

b de: [eocoTa

Fecha Inicio:  |2020-02-01

Fecha Terminacion inclal:

2020-07-31

Valor Mensual: $4.476.330 Valor a cobrar:

ALOR EAGC

$ 4.476.330 v

contrato

1 $3.978.960 ST 020 310872020 i 2785212 344.800 40626630
Z $3.552.630 0176972020 3070972020 2 3.183.168 394,100 41201942
3 $3.134.734 0171072020 3171072020 3 2.984.220 369.500 41805771
4 34675278 01/1172020 3071172020 3 2.984.220 369.400 42607601
3 $7.062.654 2020-12-01 20210131 3 $2.984.220 369.400 43123794 ¢
0 [ $3.183.168 394.100 43789807
[0 7 AGOSTO $4.471.584 394,100 43789807
9 g SEPTIEMBRE $ 7.200.000 91,000 45395443
E) OCTUBRE $3.183.168 394.100 45980768
10 NOVIEMBRE $2.084.220 365,400 16648242
11 DICIEMBRE $2.984.220 $360.400 47126345
12 ENERO (2021) $4476.330 $773.200 48064148
Resumen de

PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TERAUPEUTA
CONFORME A LAS NECESIDADES DED LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE £.5.E

i
RESPIRATORIA PARA EL EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES , EN LOS DIFERENTES SERVICIOS Y EN LAS UNIDADES QUE SE R%QUI;RE,

Relacion de actividades para el periodo:

Desde:

2021-01-01

determinados dentro del plan de

Hasta:2021-01-31

Se realizan tales como toma de gases arteriales, toma de muestras respiratorlas, de

| mane]o con un alte nivel c[entlﬂco, ético y humano, de una manera oportuna y penlnente, en

acuerdo a orden médica,

R 3 R
Se realiza reporte de resultados de
gases arterlales, libro de registro de

muestras respiratorias

2, Brindar una atencidn en salud buscando los mejores esténdares de oportunidad, integridad, suficiencla,

| continuidad y pertinencia, en un de atenclén v el principio de Se realizan alos en la'inidad de culdados |En historia clinica yen Formélol de sgla
equidad y con énfasis en y guias de atencién, de intermedios. Se realizan acciones propias en el servicio de Sala Era. era coN SUS TesyX

5»; 3. Prestar sus servicios i T la de [a SUBRED, st visién, misién, o

g estructura organica regl: , técnlcos, ci y disci las directrices [S¢ avoge a las directices institucionales, Se respetan los protocolos

4, Realllar las actividades segn las necesidades de a subred dando cubertura en todas las unidades en donde

informes

definidos por la dn y todos aquellos registros necesarios para e! cumplimiento de

Se atiende Hlamados de los diferentes servicios de s UPSS San Blas para realizar actividades de Se cubren turnos en otra uss de acuegdo a
se oferta el servicio y sea requerido, interconsulta, requerimiento
S. Informar al paciente y su familia sobre la condicién clinica, plan de manejo, atenclényr de  |Se brinda ed: v asesoria en Y7 2 los cuids en Registro en historia clinica y entrega de
egreso, conocer el grado de satisfaccion sobre los serviclos pi y resolver con ef i ia: folletos
6. Llevar registro de las e Inter asi como los

Se claboran informes de actividades realizadas durante el mes y se entrega a la Supervisora de
contrato.

En el sistema dindmica y en los libros de
registro

7. Respetar los derechos del paclen!e, cumpllr el codlgo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes

A "

Se diligencia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante ef manejo
I osty

Reg‘suo de enlreg;n de elemcnlos de

8, Realizar el segulmlento y con!rol a paclentes en Jos que se requlera su particlpacion e impartir Instrucciones
al enuing de salud sohre o,

Seguimiento a estado de salud de pacientes sala era,

a Ins 48 horas y a los 7
dia:

%}:@ 9. Emitir conceptos médicos que se le fequleran realizar resumenes de historla clinica, epicrisis u otros

Se realiza evol di

revisign

de todo

o realizado al paciente para su posterior

[En sistema dinamica

u &% 10. Diligenclar en forma completa oportuna, sistematizada y legible {en los casos en que se presenten fallas del

Se ditigencia documento de historia clinica enfatizando la confidencialidad ¥ ética durante el manejo

Registro en historia clinica

- \ 11, Garantizar la debida reserva de la informacion del paciente y de los registros clinicos.,

Se diligencia documento de historin clinica enfatizando la confidencialidad y ética durante el manejo
do sty

Registro en historia clinica N

12, de los equipos, elementos e Instalaciones, asi como fa

Adecund 1 di

¥
utilizacién racional de los recursos que la Subred aporte al desarrollo de fas ¥ resp:
por su T o reparaclén cuando los dadios se por ion de

uso de medicos en ¢l de los pacientes.

Reporte oportuno a drea encargada

11 13. Reportar al drea de Recursos Flsicos — Activos Fljos de la SUBRED, los equlpos de propiedad del contratlsta,
 se destine a las

En case de portar ¢quipos ajenos a lu institucién.

Reporte oportuno a drea encargada

14, Participar activamente en el desarrollo, implementacién ¥ cumplimiento de las politicas institucionales,
sistema integrado de sestlon, acredltaclon, seguridad del paciente y demds actividades enmarcadas dentro del

Leer los formatos de la institucion, conocer la institucién

A tavés de la pagina web y almera

é alos

1S 16. Asistir en Ia all conservando las precauciones establecidas segtin el

Asislir a reunioncs, capacitaciones

Con firma de asistencia

17. Apoyar a la Entldad en las actividades que demande segun requerimientos interinstitucionales y extra

Asistir a reuniones, capacitaciones

Con firma de asistencia

{18, Particlpar en la elaboracién de ar Yy que se pi
ilde la atencitn que se abliza a orestar a los usyarios o aue elservicin,

en

Leer los formatos de fa institucién, conocer Ia institucién

A tavés de la pagina web y almera

% 19. Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objecianes Iniciales evitando asi que se genere Glosa

Actuar y proceder de acuerdo a 1o estipulado por 1a institucion con respuesta oportuna No aplica
Definitiva o oraresos de ¢ an nar parte de EPS:S-FAP|

20. Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el proceso de atencién, participar en los Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por In institucién con respuesta oportuna No aptica
_landlisis a fos que sea e Ias accianes de melora definldas nara el servicio, .

21 Reportar los eventos de notificacién obligatoria con la oportunidad establecida en la normatividad vigente. ]Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucién con respuesta oportuna No aplica

)22, Apovar las actividades de docencla de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes

Actuary proceder de acuerdo a lo estipulado por fa institucion con respuesta oportuna

Se reporta a tavés de la intranet, de ser

2 |v/o nersonal det servicia nara el v on del tecurse humano en satud_ si anllea necesario
%ﬁ 23.struirala sobre Ia p) on de las propias de su Se realiza de acuerdo a requerimiento [No aplica
¥
23.Instruir a la sobre la pi de las propias de su En relacién a las actividades relacionadas Comunicacién directa con el persong

T
1241 24. Asistir a las jornadas de capacitacién, induccidn, reuniones, comités y eventos a los cuales sea Asistira Con firma de asistencia l
25. Informar al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte e de sus obli Tnformar op cualquier imy que se presente en el desarrollo de las actividades Se informa al jefe directo via telefonica
26. Facilitar las labores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED, realice en forma directa poria Actuar y proceder de acuerdo a o estipulado por la institucién con respucsta oportuna No aplica
de Servirios de Salud. a2 Oficina de Calidad /o » través de teccera
27. Cumplir opor fas 1 opor de mejora, actas de compromiso y demis Actuary proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna No aplica ”
dela 4n v de |2 Oficina de Calidad

; 28, Acreditar Inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Actuar y proceder de acuerdo a lo estipulado por la institucion con respuesta oportuna

Me encuentro registrada en Registro
(Unico Nacional de Talento Humano en

OBSERVACIONES:

3

Se anexa certificacion de pago a Sulud, pensiény ARL.
En caso de tener contrato nuevo se debe anexar también la cortificacion bancaria con la primera cuenta de cobro

C.C. 52.348.848

:
E

ANGELA MARIA MENDOZA MESA

LIDER APOYO TERAPEUTICO Y REHABILITACION
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5 » Resumen de pago
Planillas / Resumen de pago
Informacion basica de la planilla
Empresa. JUDY CARINA ALBARRACIN ARCHILA Nlt‘ 52348848
TIpO plamlla | Perlodo ||qu|dac|6n Pensnones Enero 2021 / !
Sucursal o Dependenc:a PRINCIPAL Enero 2021 L
Numero de radacacton 48064148 $823,200
Fecha de vencimlento. 10/02/2021 1
Fecha de pago 20/01/2021 Numero de admlmstradoras 4
Detalles del pago
Razén soclal recaudo Compensar Ol Nlt recaudo 0998600669427
Descrlpmon: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de pago' ll:g%o Electronico por
Banco BANCO DAVIVIENDA Numero de aprobaclon 866707776
Estado de Ia transacclon Transaccién aprobada
Totales
< No. *Numero de incapacidad por Valor descontado en
Codigo NIT Administradoras Afiliados riesgos laborales incapacidad y/o licencia Total pagado
147 | 860002503 Cia. de Seguros Bolivar SA, 1 $0.00 $60,900 - o
Administradora Colombiana de .
25-14 | 900336004 Pensiones - Colpensiones 1 $0.00 $399,900 |
CCF2¢ | B600Bg02 | Compensar Caja de Compensacion | 4 $0.00 $50,000
EPS008 | 860066942 Compensar EPS 1 $0.00 $312400 |-
$823,200
“Bi descontd incapacidades o notas crédito dobe informar a Ia administratora carrespndiente los descuentos f 9 f?) 5
»Ver planilias nagsdas

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién

Recunrde veriftoar por s opoidn de consuffas que su planiita esie PAGADA en el sistema,

zio H

Exporiar reporis & Fxcel

Exporar repode a PDF

4322 H.

hitps:ffwww miplanifla.com/

Todos fus derechos

%g%compenscr i miplanitfa.com
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