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PARA: SECRETARIA GENERAL-OFICINA DE CONTRATACION

En desarrollo de lo sefialado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993 y el
Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.2.1.1, los estudios y documentos previos de la contratacién
estaran conformados por los documentos definitivos que sirvan de soporte para la elaboracion de
los requerimientos o el proyecto de pliego de condiciones, segln el caso, de manera que los
proponentes puedan valorar adecuadamente el alcance de lo requerido por la entidad, asi como el
de la distribucién de riesgos que la entidad propone, y deberan contener, como minimo, los
siguientes elementos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE EL MUNICIPIO PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION

En cumplimiento de los mandatos constitucionales, legales y de las politicas establecidas por el
Gobierno Nacional, orientadas a mantener las condiciones necesarias para el ejercicio de los
derechos y libertades publicas, y con el objetivo de asegurar la paz y la convivencia ciudadana,
se requiere que [as autoridades administrativas disefien e implementen estrategias efectivas que
reduzcan los actos delictivos que alteran el orden publico.

En este contexto, la implementacién de Circuitos Cerrados de Televisién (CCTV) comunitarios
se consolida como una herramienta tecnoldgica clave para el fortalecimiento de la seguridad
ciudadana, al permitir la vigilancia permanente de zonas estratégicas en los territorios, prevenir
| la ocurrencia de delitos y mejorar la capacidad de respuesta de las autoridades frente a
situaciones de riesgo. Estos sistemas, instalados en coordinacién con la comunidad y articulados
con los centros de monitoreo y control, favorecen el trabajo conjunto entre las instituciones del
Estado y la ciudadania para la proteccidén del espacio publico y la integridad de los habitantes.

En este sentido, las autoridades del orden Nacional, Departamental y, en particular, las del orden
Territorial, tienen la responsabilidad de garantizar de manera eficiente la funcién social del
Estado, mediante la prestacion continua y oportuna de los servicios a su cargo. Entre estas
funciones se destacan la seguridad y la convivencia pacifica de la poblacion, las cuales se ven
reforzadas mediante la instalacién y operacién de CCTV comunitarios, los cuales promueven un
entorno mas seguro, disuaden comportamientos delictivos y permiten una vigilancia focalizada
en puntos criticos definidos por la misma comunidad en conjunto con las autoridades

competentes

Que dentro de los fines de la contratacion estatal sefialados en el articulo 3 de la Ley 80 de 1993,
se sefialé: “Articulo 3°.- De los Fines de la Contratacion Estatal. Los servidores publicos tendran
en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucién de los mismos, las entidades
buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios
publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con
ellas en la consecucién de dichos fines. Los particulares, por su parte, tendran en cuenta al
celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que, ademas de la_obtfencion de
utilidades cuya proteccién garantiza el Estado, colaboran con ellas en el logro de sus fines y
| ecumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones”.

En el marco de su compromiso con el bienestar colectivo, la Administracion Municipal ha
incorporado en su Plan de Desarrollo el componente “Circuitos Cerrados de Television (CCTV)
comunitarios” como una apuesta estratégica para optimizar la gestion institucional en materia de
prevencion, control y seguimiento de situaciones que afecten la tranquilidad publica. Esta
iniciativa busca aprovechar el uso de tecnologias de videovigilancia para fortalecer las
capacidades locales en materia de reaccion operativa, articulacion interinstitucional y presencia
estatal en el territorio, con un enfoque centrado en la proteccion de los derechos fundamentales
y la construccién de entornos mas seguros. Bajo el liderazgo de la Secretaria de Gobierno, se
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consolida asf una politica publica orientada a generar mayor confianza ciudadana y a promover
una cultura de legalidad y corresponsabilidad.

Dentro de su objeto misional, la Secretaria de Gobierno tiene a su cargo la formulacion de la
politica publica de seguridad y la implementacién de acciones que permitan consolidar a Duitama
como un territorio seguro y tranquilo. Todo ello, bajo el estricto respeto de la Constitucién Politica,
| Ia ley, las libertades y los derechos humanos, actuando como guia y garante de una convivencia
ciudadana en un entorno real y sostenible de armonia, paz, tranquilidad y respeto.

Asi mismo, dentro de las metas proyectadas en el Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana del Municipio de Duitama (PISCC), el cual se constituye en una herramienta de
planeacién que facilita el trabajo de las autoridades de policia, se establece una hoja de ruta
orientada a priorizar acciones, optimizar el uso de los recursos, fortalecer la coordinacion
interinstitucional y mejorar los procesos de seguimiento y evaluacién de las estrategias en
materia de convivencia y seguridad ciudadana; el cual se encuentra en el EJE ESTRATEGICO:
1. Modemizar el sistema integrado de emergencias y seguridad SIES Con el objeto de dotar a
las autoridades de herramientas para centralizar la atencién al ciudadano, la red de apoyo y el
sistema de video vigilancia del municipio. Se fortalecera en componentes tecnoldgicos, de
software, componentes de video vigilancia y mobiliario que permita combatir de manera mas
eficaz y efectiva la criminalidad y la delincuencia.

Dentro de sus lineas estratégicas, el Plan Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana
(PISCC) contempla la implementacién de acciones orientadas al fortalecimiento de la vigilancia
en el territorio, entre las cuales se destaca la adquisicién de camaras de seguridad. Esta iniciativa
tiene como finalidad mejorar las condiciones de seguridad y convivencia en 22 sectores
priorizados de! municipio de Duitama (Boyaca), mediante el uso de tecnologia que permita una
mayor capacidad de monitoreo, prevencion del delito y respuesta oportuna por parte de las
auforidades competentes.

De acuerdo con el analisis del contexto territorial de seguridad en Duitama, realizado por la
Policia Nacional, entre 2019 y 2023, los comportamientos méas sancionados por contravenir la
convivencia en el municipio fueron: los que ponen en riesgo la vida y la dignidad con un indice
de 42%, y los que afectan las relaciones entre las personas y las autoridades con un 37%. Estos
comportamientos estarian asociados fundamentalmente con el porte de armas, las
confrontaciones violentas, y los incumplimientos de las érdenes de policia.

En el mismo periodo, los delitos con mayor impacto en el municipio fueron: el hurto a personas,
que represent6 el 24% de los casos reportados, la violencia intrafamiliar 23% vy las lesiones
personales 22%. Delitos que estarian asociados al factor oportunidad, a prejuicios culturales, a
fa intolerancia, etc.

Desde el punto de vista de su localizacién, el 29,85% de los comportamientos sancionados en
el periodo y el 35,26% de los delitos ocurrieron en la comuna 1; el 21,22% de los
comportamientos y el 17,01% de los delitos en la comuna 5: el 13,02% de los comportamientos
y el 10,46% de los delitos en la comuna 6; el 11,04% de los comportamientos y el 7,25% de los
delitos en la comuna 2; el 10,19% de los comportamientos y el 12,12% de los delitos en la
comuna 3; y los comportamientos y delitos restantes tuvieron lugar en las comunas 7 y 8 asi
como en las veredas trinidad, zurba y bonza.

Ante el reto de garantizar la seguridad humana, la Alcaldia de Duitama acordé con las juntas de
accién comunal de las comunas 1,2, 3, 4, 5y 7, fortalecer la seguridad comunitaria entregandoles
Kits de Circuito Cerrado de Televisién CCTV en el marco de la Convocatoria para presentar
iniciativas por parte de las Juntas de Accién Comunal a través de los presupuestos participativos.

Teniendo en cuenta que en las comunas 1, 2, 3, 4, 5y 7 se concentraron el 85,76% de los delitos
reportados en el periodo y el 85,18% de los comportamientos sancionados por contravenir la
convivencia, la entrega de Kits de Crircuito” Cerrado de Television de CCTV a los organismos
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comunitarios que hacen parte de esas comunas.puede contribuir a la promocién de la seguridad
humana y la convivencia pacifica.

Frente a esta situacidn, las comunidades del municipio no cuentan con los recursos tecnolégicos
suficientes para aleriar a las autoridades sobre los delitos o conductas que afectan su
tranquilidad y seguridad. Por ello, en el marco de la convocatoria para presentar iniciativas por
parte de las juntas de accién comunal a través de los presupuestos participativos, las juntas de
los barrios que hacen parte de las comunas 1,2, 3, 4, 5 y 7 identificaron como problematica
principal de su entorno la inseguridad y postularon iniciativas dirigidas a la instalacién de camaras
y alarmas a fin de disminuir conflictos recurrentes en sus comunidades.

Andlisis de los participantes, | Alcaldia de Duitama abri6 la convocatoria para presentar iniciativas
por parte de las Juntas de Accién Comunal a través de los presupuestos participatives. En la
convocatoria, la administracion definié los lineamientos y metodologia para la postulacién de
acuerdos participativos que permitieran la inversién de esos recursos en la vigencia 2026.

Las Juntas de Accion Comunal que participaron del proceso, decidieron priorizar el
fortalecimiento de la seguridad comunitaria mediante la entrega de Kits de Circuito Cerrado de
Television (CCTV) que incluyen cdmaras de seguridad, y se comprometieron a hacer un uso
adecuado de los Kits que les sean entregados y a recibir capacitacién sobre su uso.

Asi mismo, se establecieron compromisos relacionados con las cargas operativas y de
funcionamiento; es decir una vez entregados los equipos en funcionamiento, todos los costos de
su operacion tales como energia, conectividad a internet, mantenimientos preventivos y
correctivos estaran a cargo de las juntas de accién comunal.
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Puntos de localizacién kit de CCTV Comunitarios del Municipio de Duitama
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Fuente: Elaboracién propia de la Secretaria de Gobierno

DESCRIPCION DE LA ALTERNATIVA SELECCIONADA




Cédigo: R-GJ-011

8 eyl SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Fecha Aprobacion:
R L utltamna -05-.

5 2 nc 02-05-2012
Crgptal Citives e Dot Version: 0

ESTUDIOS Y DOCUMENTbS PREVIOS PARA

NIVEL CENTRAL CONVOCATORIA PUBLICA Pagina 8 de 83

L2 alternativa seleccionada consiste en la adquisicion e instalacién de Kits de CCTV para su
entrega a las Juntas de Accién Comunal del municipio de Duitama, como estrategia para
promover la seguridad ciudadana y la convivencia pacifica.

Esta iniciativa se desarrollara en el marco de la convocatoria de presupuestos participativos,
mediante la cual las Juntas de Accién Comunal presentan sus propuestas. La Alcaldia de
Duitama sera la entidad encargada de viabilizar la alternativa, en atencion a los términos de la
convocatoria y conforme a la normatividad vigente.

Cada uno de los Kits de CCTV comunitarios que sean entregados, deberan contar con todos los
elementos necesarios para su correcto funcionamiento y cumplimiento con el cubrimiento que
se requiere

La adquisicién e instalacion, configuracién y puesta en marcha de los Kits de CCTV comunitarios
se dara en los barrios que presenten la documentacion legal exigida por la normatividad vigente
para garantizar mediante un acta de entrega, el compromiso del sostenimiento y mantenimiento
del funcionamiento y de los equipos respectivamente. Para ello, el Municipio dispondra del
acompafiamiento a la JAC para garantizar el cumplimiento de los tramites legales y formales con
los cuales deben contar para el recibimiento de dichos Kits.

Cada kit de CCTV comunitario se localizara, segtn lo acordado, en los salones comunales y/o
en lugares destinados por las Juntas de Accién Comunal para la localizacién de camaras, que
debera reportarse con cada serial de camara, punto de localizacion e iguaimente con el serial de
cada uno de los equipos que complementan el kit y su respectiva localizacion, a manera de
inventario, previo acuerdo con el contratista y sujeto a las condiciones del proyecto.

Por su parte, la Policia Nacional espera aprovechar los recursos tecnolégicos otorgados a las
comunidades para atender de manera oportuna, la informacion de hechos, delitos o conductas
que afectan la tranquilidad y seguridad. Mientras que la comunidad en general espera ampliar
su participacién en las estrategias de convivencia pacifica, transformacion de conflictos y
prevencion del delito.

Para llevar a cabo esta intervencion tecnoldgica, la Alcaldia de Duitama requiere contratar con
un tercero que tenga la experiencia, experticia y respaldo de marcas fabricantes, ya que no
cuenta con la infraestructura, el personal técnico especializado ni con los equipos necesarios en

' su inventario. En consecuencia, se hace indispensable adelantar un proceso de contratacion que
permita satisfacer esta necesidad.

2. JUSTIFICACION.

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley
80 de 1993, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y demas normas que modifiquen,
reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el andlisis de conveniencia y oportunidad para
establecer la necesidad y oportunidad de realizar la presente contratacion.

El numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el cual fue modificado por el articulo 87 de la
ley 1474 de 2011 establece que con la debida antelacién a la apertura del procedimiento de
seleccion o de la firma del contrato, segtin el caso, deberan elaborarse los estudios, disefios y
proyectos requeridos y los pliegos de condiciones. Asf mismo el numeral 7 articulo 25 de la Ley
80 de 1993 sefiala que la conveniencia o inconveniencia del objeto a contratar y las
autorizaciones y aprobaciones para ello, se analizaran o impartiran con antelacién al inicio del
proceso de seleccion del contratista o al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 sefiala que los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones, y el contrato, igualmente establece los elementos que debe contener los estudios y
documentos previos.
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Asi mismo, es del caso sefialar que las normas que se aplican para el proceso de contratacion
a realizar son: « Ley 80 de 1993. « Ley 1150 de 2007. « Ley 1474 de 2011 « Ley 361 de 1997 -
Ley 590 de 200 - Ley 816 de 2003 = Decreto 4170 de 2011 « Decreto 019 de 2012 « Ley 1682 de
2013 » Decreto 1082 de 2015.

De la lectura del articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015 (modificado por el articulo 2 del
| Decreto 1860 de 2021), se desprende la obligacién de elaborar estudios previos que contengan
lo siguiente:

La descripcion de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion. 2. La descripcién del
objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios, de ser
posible, o de lo contrario con el tercer nivel. 3. Las condiciones técnicas exigidas. 4. El valor
estimado del contrato y su justificacién. 5. El plazo de ejecucién del contrato. 6. El certificado de
disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion.

3. EXISTENCIA DE ACUERDO MARCO DE PRECIO PARA EL BIEN O SERVICIO
IDENTIFICADO:

Actualizacion normativa decreto 1082 de 2015, Modificado por el Art. 1 del Decreto 310 de 2021 |

ARTICULO 2.2.1.2.1.2.7. Procedencia del Acuerdo Marco de Precios. Las Entidades
Estatales sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica, estan
obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes de Comiin
Utilizacién _a_través de los Acuerdos Marco de Precios previamente justificados,
disefiados, organizados y celebrados por la Agencia Nacional de Contratacién Publica —
Colombia Compra Eficiente-.

La implementacion de nuevos Acuerdos Marco de Precios organizados y celebrados por la
Agencia Nacional de Contratacién Publica ~Colombia Compra Eficiente- de uso obligatorio por
parte de las entidades territoriales, estara precedida de un estudio de agregacion de demanda
que realizara aquella, el cual tenga en cuenta las particularidades propias de los mercados
regionales, la necesidad de promover el desarrollo empresarial en las entidades territoriales a
través de las MYPIMES y evitar en lo posible, la concentracién de proveedores en ciertas
ciudades del pais, salvo que exista la respectiva justificacion técnica, econémica y/o juridica.

Se ha verificado la existencia de un Acuerdo marco de precio evidenciando que:
LA X INDICA Sl EXISTE ACUERDO MARCO DE PRECIO PARA EL
BIEN O SERVICIO QUE SE PRETENDE ADQUIRIR

Si No
X

Ya que, los servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes de Comun Utilizacion son los
siguientes:

1. Fortalecimiento de la seguridad comunitaria mediante entrega de kits de CCTV a juntas
de acciéon comunal en la vigencia 2026, en el Municipio de Duitama.

El Municipio de Duitama, evidencié que dentro del Catalogo de Acuerdos Marco de la Tienda
Virtual de Colombia de Compra Eficiente, NO se incluye el 100% de los servicios que se
pretenden contratacién a través de! presente proceso.

CLASIFICACION EN EL SISTEMA UNSPSC

"CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE
Maquinaria y Accesorios para ]
26121600 Generacion y Distribucion de Alambres, cables y ameses Cables eléctricos y accesorios
Energla
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- Dispositivos y componentes y " - o
Componentes y Suministros : Dispositivos de automatizacién de
32151900 h accesorios de control de o
Electronicos automatizacién control de Ig conectividad
Difusién de Tecnologlas de Componentes para tecnologia de
43201800 Informaciény la informacién, difusion o Dispositivos de aimacenamiento
Telecomunicaciones telecomunicaciones
Difusién de Tecnologias de .
43211900 Informacién y Equipo informético y accesorios Monlto;grs;]y&zr&toarllas de
Telecomunicaciones p
Difusién de Tecnologias de Equipos o plataformas y :
43221700 Informacién y accesorios de redes multimedia o | Equipo fijo de red y componentes
Telecomunicaciones de voz y datos
Equipos y Suministros para . . . Equipo de presentacion de video
45111800 Impresion, Fotografia y quggitgﬁigﬁdligr\r? dc?:i giglr"a y de mezcla de video y sonido,
Audiovisuales P y p hardware y controladores
Equipos y Suministros para . .
45121500 Impresion, Fotografia y Equipo defo"tfer:'fgmac'é“ ° Camaras
Audiovisuales g
Equipos y Suministros de
46171600 Defensa, Orden Publico, Seguridad, vigilancia y deteccion Equipo de vigilancia y deteccion
Proteccion, Vigilancia y Seguridad
Artfculos Domésticos, Suministros
52161500 y Productos Electrénicos de Electrénica de consumo Equipos audiovisuales
Consumo
Articulos Domésticos, Suministros
52161600 y Productos Electrénicos de Electrénica de consumo Accesorios de equipo audiovisual
Consumo
4. ANALISIS DEL SECTOR

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015.

1. Aspectos Generales del Mercado:

Analisis del Mercado: Comprende el andlisis de los aspectos econémico, técnico, regulatorio y
demas aspectos de relevancia.

ANALISIS MACROECONOMICO
CRECIMIENTO DE LA ECONOMIA NACIONAL

El aspecto econdmico del sector estudiado comprende una descripcién somera del comportamiento econdémico de la
rama. También como parte de la caracterizacién econdmica, se evidencia los productos que son enajenados en los
mercados; las cifras econémicas que pueden afectar el sector, o que son evidencias de la dinémica y capacidad de
generacién de valor en la economia nacional. Finalmente, en esta parte se analizan los datos financieros del sector en
su conjunto, ventas y otros datos de similar importancia.

a. Producto Interno Bruto (PIB)
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Indice de Precios al

zonsumidor (IPC)
Marzo 2026

Grafico 1. 1PC Variaciones
Total Nacional
Marzao 2025 - 2026

556

5:66,

400

Parcentaje %
L3
8

1,00
09
Mensual ~Ang'Eoitido Anial
w2075 w2026

Fuente: DANE; IPC.

En el mes de marzo de 2026, el IPC registré una variacién de 0,78% en comparacién con febrero de 2026, ocho
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Informacién y comunicacién (2,96%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,27%), Salud (1,06%), Bienes y servicios diversos (0,95%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (0,90%), Recreacion y cultura (0,88%), Restaurantes y hoteles (0,86%) y
por Ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,85%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir
y calzado (0,19%), Educacién (0,17%), Transporte (-0,22%) y por (ltimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (-0,37%).

Cuadro 1. IPC Variacién y contribucién mensual
Segtin divisiones de gasto
Marzo 2025 - 2026

VenasBi(%)

\ya e

Blencs ¥ warvicios diversox

Noeblag, pticulos para. ol hagar.y paco s conamvackn ordinge ks dol
hogae’ R :

ket g/ it i, i ¥ otros botbinibid.
{Frondascids vestic y colemior

-

Akcohdloan Y GheE

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferendia enr 13 suma de lds variables obedece af sisternd;de aproximacian envvel nivel 'de digitds: trabajados envel
indice,

Los mayores aportes a la variacion mensual del [PC (0,78%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles y Informacién y
comunicacién, las cuales aportaron 0,67 puntos porcentuales a la variacién total.

Variaciones y contribuciones de las subclases en el afio.

En marzo de 2026 en comparacién con febrero de 2026, la variacién de las subclases que méas aportaron al indice total
- fueron: frutas frescas (8,66%), electricidad (2,78%), servicios de comunicacion fija y mévil y provisién a intemet (3,15%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,93%), arriendo imputado (0,48%), arriendo efectivo
(0,48%), tomate (13,58%), transporte urbano (0,64%), recogida de basuras (5,08%) y carne de res y derivados (0,97%).
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Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: combustibles para vehiculos (-2,83%), whisky, ron, brandy,
vodka, ginebra, cofiac, tequila, cremas de licor y aperitivos (-2,42%), hortalizas y legumbres frescas (-1 ,59%), arroz (-
0,81%) y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar

(-4,89%).

Cuadro 2. IPC Varfacién y contribucién mensual
Por principales subclases

Marzo 2026
Suclase Varlackn (%) ?i“:é‘r’zgni‘?g;%’g&s
868 T,
278 0,08,
Serviclos de comunicacion fia y mévil y provisidn a nternet 315 008
Conidas an establecimiantas de serviclo 8 la mesay autoserviclo 0,93 apr
Arrlendo Irputado 0,48 0,08
Arriendo efectivo 048 0,04
Tomate '13.58" 0,03
Transporie urbano 0,64 003
Recogida de bastras 508 0%
?Md&re&ydeﬁvﬁm g4z ‘ojoz:
Fuente: DANE; [PC;
Nog* 1a diféfenciien la'suma de Jlagvailablés.obedece al sistema de -aptoximiacidn enel nivel de digitos trabgjados en el
indice.,

Indicador de cobertura El porcentaje de cobertura es un instrumento que permite hacer seguimiento al desarrollo de la
recoleccién de los registros reportados por las fuentes en la operacion estadistica. Para el indice de Precios al
Consumidor —IPC- es denominado indicador de tasa de respuesta o cobertura por registros (ITRR) y mide la relacion
entre el ndmero de registros recolectados con informacion efectiva y el nimero de registros que se esperan recolectar
en el mes de referencia, al comienzo del operativo de campo. Por medio del ITRR se puede determinar el grado de
respuesta efectiva o cobertura en términos de los registros, frente al nimero esperado en la investigacion comg criterio
disponible para efectuar el seguimiento y control operativo. Los registros efectivos son aquellos que permiten calcular
variaciones de precios para variedades comparables, con las cuales se realiza el célculo del Indice.

b. Inflacién (IPC)

Informacién marzo 2026

Cwpctotal © o2 -0,78 282 3,07 5,09 5,56

Fiente’DANE}RC

En marzo de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,78%, la variacién afio corrido fue 3,07% y la anual 5,56%.

En marzo de 2026 la variacioén anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales mayor que la reportada en
el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 5,09%.

El compprta}miento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explicé principalmente por la variacion mensual
de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimenﬁos y _bebidas no alcohdlicas. Las
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mayores variaciones se presentaron en las divisiones Informacién y comunicacién (2,96%) y Alimentos y bebidas no
alcohdlicas (1,27%).

En el mes de marzo de 2026, el IPC registr6 una variacion de 0,78% en comparacion con febrero de 2026, ocho
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): Informacién y comunicacién (2,96%), Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (1,27%), Salud (1,06%), Bienes y servicios diversos (0,95%), Muebles, articulos para el hogar
y para la conservacion ordinaria del hogar (0,90%), Recreacién y cultura (0,88%), Restaurantes y hoteles (0,86%) y
por ultimo, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,85%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir
y calzado (0,19%), Educacion (0,17%), Transporte (-0,22%) y por Ultimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (-0,37%).

| Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En marzo de 2026 en comparacion con febrero de 20286, la variacién de las subclases que mas aportaron al fndice total
fueron: frutas frescas (8,66%), electricidad (2,78%), servicios de comunicacion fijay mévil y provision a internet (3,15%),
comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio (0,93%), arriendo imputado (0,48%), arriendo efectivo
(0,48%), tomate (13,58%), transporte urbano (0,64%), recogida de basuras (5,08%) y carne de res y derivados (0,97%).
Las subclases con aportes negativos a la variacion fueron: combustibles para vehiculos (-2,83%), whisky, ron, brandy,
vodka, ginebra, cofiac, tequila, cremas de licor y aperitivos (-2,42%), hortalizas y legumbres frescas (-1,59%), arroz (-
0,81%) y dulces, confites, caramelos, bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar
(-4,89%).

Cuadro 2. IPC Variacién y contribucion mensual
Por principales subclases

Marzo 2026
Subglase Variackn (%) SSmibuckafintos
AL porcen! A
‘Bectricidad 278
Servicios de comunicackin fija y mdvil y. provision o infernet 3.?! 5
Comidas en establecimientos de servich a la mesa y autoservicl 683
Arriendo lmputado
Ardendo-electivo
Tomale
Transporie urbano
Recogida de basuras
Camederesy darivados.

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diférencia en la suma de las variables obetece al sistema de-aproximacion enel nivel.de digitos, trabajadgs ‘enel
indice.

Los mayores aportes a la variacion en lo corrido del afio (enero - marzo), se ubicaron en las divisiones de Alimentos y
bebidas no alcohdlicas, Restaurantes y hoteles, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Transporte
y Educacioén, las cuales en conjunto contribuyeron con 2,52 puntos porcentuales a la variacion total.
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La tasa de inflacién en Colombia aumenté a 5.56 por ciento en marzo desde 5.29 por ciento en febrero de ?026_. La
tasa de inflacién en Colombia promedi6 13.42 por ciento desde 1955 hasta 2026, alcanzando un maximo histérico de
41.65 por ciento en junio de 1977 y un minimo récord de -0.87 por ciento en julio de 1955.
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Fuente: https://es.tradingeconomics.com/colombia/indicators
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[ TASA DE CAMBIO DEL PESO COLOMBIANO:

Tasa de cambio del peso:colombiano
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Fuente: hitps://suameca banrep.gov.co/estadisticas-
economicas/informacionSerie/1/tasa_cambio_peso colombiano trm dolar usd

La tasa de cambio representativa del mercado (TRM) es la cantidad de pesos colombianos por un délar de los Estados
Unidos. La TRM se calcula con base en las operaciones de compra y venta de divisas entre intermediarios financieros
que transan en el mercado cambiario colombiano, con cumplimiento el mismo dia cuando se realiza la negociacién de
las divisas. Actualmente la Superintendencia Financiera de Colombia es la que calcula y certifica diariamente la TRM |,
con base en las operaciones registradas el dia habil inmediatamente anterior.

SECTORTIC

Inversién y gasto en TIC Digital en 2026:

Inteligencia artificial y cloud, ademas de venderse por si mismos, actian como generadores de’
demanda para otros productos y servicios. En el caso de los dispositivos (ordenadores, tabletas,
| smartphones), porque lleven la IA embebida y, en el caso del software, porque crece mucho mas
en cloud que “on premise”.

2026 es ofro afio de crecimiento del sector tecnolégico digital: 13% en volumen o 6 billones de
délares. No todos los segmentos del mercado creceran por igual: ese 13% es una media
| aritmética. Las aplicaciones de software empresarial creceran en cloud con fuerza: CRM, ERP,
Bl, SCM... impulsando el negocio de fabricantes como Salesforce, SAP, Oracle, Service Now,
Microsoft, SAS y otros.

Al mismo tiempo, esas mismas empresas estan sujetas a la competencia de los agentes de
inteligencia artificial (o efecto “DeepSeek”: hacer lo mismo por una milésima del coste), como
Claude, de Anthropic, que, cuando lanzé al mercado Opus 4.5 provocé una fuerte y generalizada
caida del valor en Bolsa de las empresas de software.
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Data centers, infraestructura para inteligencia artificial, GenAl y AgentAl e laaS (Infraestructura
as a Service) son los ambitos de los que se espera un mayor crecimiento en ventas. Sobre todo,
en el mercado empresarial, B2B. El mercado de consumo, B2C, crecera a un ritmo del 4-5%: el
coste de la inflacién con la subida de precios hace que las familias se aprieten el cinturén y
alarguen la vida de uso de los equipos informaticos, ordenadores y periféricos.

La conectividad y las comunicaciones también creceran un 5% de media. La diversificacién de
fuentes de ingresos de las operadoras de telecomunicaciones, unido a su necesidad de
reinventarse, les lleva a poner el foco en aumentar tamafio mediante consolidacién: fusiones y
adquisiciones. Telefénica, Orange, Vodafone, Deutsche Telekom, TIM... exploran posibilidades,
cuando no son otros quienes las piensan por ellas, como ha sucedido en Italia con TIM, ahora
bajo la sombra de la:compaiiia publica de Correos, Poste italiane (lanzé una OPA en marzo por
TIM, a instancia del gobierno italiano, para blindar a la empresa de compras por otros operadores
europeos). Y Deutsche Telekom exploré fusionarse con su filial norteamericana, T-Mobile, de la
que ya posee el 53% del capital. El objetivo: crear el mayor operador de telecomunicaciones del
mundo, valorando la nueva entidad a una capitalizacién bursatil masiva. Es decir, mas dificilmente
opable.

En el caso de la gestion de infraestructuras de telecomunicaciones inalambricas, tras afos de
expansion, ahora sigue una estrategia de consolidacién, como puede verse en el caso de Cellnex
Telecom, la multinacional espafiola lider europeo del sector. Ademés, siendo un “operador neutro”
puede trabajar con cualquier compaiiia de telecomunicaciones de Europa.

Business Inteligence y la analitica de datos son dos &mbitos de crecimiento en 2026.
Precisamente, el auge de los modelos de GenAl y AgenticAl lleva a que las empresas quieran
tener estas capacidades dentro de casa. Mas aun, los modelos no son iguales y las empresas
proveedoras como Open Al, Anthropic, Cohere o xAl, estan dejando de trabajar en exclusiva para
un solo “hyperscaler” y se abren a trabajar con todos: Microsoft, Google, Amazon o Meta, a pesar
de que estos fabricantes estan desarrollando sus propios modelos.

Fuente: Inversion y gasto en TIC Digital en 2026: primer trimestre y perspectivas para todo el afio
en diferentes segmentos | Opinién | IT User

SEGURIDAD MEDIANTE CCTV

El sector de la seguridad privada en Coombia llega al 2026 enfrentando una transformacion
estructural sin precedentes. El aumento sostenido del salario minimo, los cambios derivados de
la reforma laboral y el encarecimiento del modelo basado en vigilancia humana intensiva estan
llevando a muchas empresas al limite de su sostenibilidad. En este contexto, la integracion de
tecnologia en seguridad electrénica —como videovigilancia inteligente, control de acceso,
porterfas virtuales y modelos hibridos— emerge no solo como una alternativa, sino como el eje
central para la viabilidad financiera y la evolucién del sector.

El sector de la vigilancia y seguridad privada en Colombia atraviesa actualmente una de las
transformaciones estructurales mas profundas de su historia, impulsada por lo que expertos
denominan una "tormenta perfecta” de variables macroeconémicas y regulatorias. Esta situacion
no es un simple ajuste de precios ciclico, sino una reconfiguracién total del modelo de negocio,
donde la convergencia de la inflacién y la reforma laboral estan forzando a la industria a
evolucionar o desaparecer. Para los empresarios que dependen de esquemas intensivos en
mano de obra, el panorama es desafiante; sin embargo, para quienes integran tecnologia, esta
coyuntura puede representar un mayor factor de crecimiento quizas de los tltimos afios.

La idea central que domina el mercado para 2026 es la insostenibilidad del modelo tradicional de
"horas-hombre" bajo las nuevas presiones fiscales. Con un incremento del Salario Minimo Legal
Mensual Vigente (SMLMV) proyectado en escenarios de riesgo de hasta un 23,7% para 2026, el
costo operativo se ha disparado, ya que la némina representa entre el 85% y el 92% de los costos
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totales de estas empresas. Este impacto no es lineal, pues el alza del minimo arrastra consigo
| prestaciones, parafiscales y dotaciones, tensionando el fiujo de caja de manera critica.

Ademias, la implementacién de la Ley 2101 de 2021, que reduce gradualmente la jornada laboral,
|y los nuevos recargos nocturnos y dominicales, generan un efecto multiplicador que desgasta.
Segun las proyecciones, €l costo de un puesto de vigilancia armada de 24 horas podria pasar de
14,3 millones a principios de 2025 a mas de 19,6 millones de pesos colombianos a finales de
2026 (fuente: infobae.com). Esta realidad pone a los empresarios en una encrucijada legal y
comercial: trasladar el costo total al cliente —quien tiene un presupuesto poco elastico— o
arriesgarse a la insolvencia y la informalidad.

La integracién techoldgica: el argumento de la viabilidad financiera

En contraste con la contraccién del sector fisico, las empresas de integracién tecnolégica
encuentran en 2026 su mejor argumento de venta: la tecnologia como agente deflacionario. Hoy
en dia, vender camaras o conirol de acceso no es solo modernizacién, es vender viabilidad
financiera y reduccién de gastos operativos. Por ejemplo, la implementacién de porterias virtuales
puede representar un ahorro de entre el 45% y el 63% frente al costo de un puesto fisico
proyectado para 2026.

| El portafolio del futuro inmediato se centra en soluciones que resuelven el problema del costo
laboral de forma directa. Entre ellas destacan:

» Porteria virtual y remota: Permite que un solo operador en un centro de comando gestione
muiltiples edificios simultdneamente, diluyendo el costo humano.

o Vigilancia hibrida: Un modelo que mantiene al guarda en horarios criticos y automatiza la
noche con analitica de video, eliminando los costosos recargos nocturnos.

» Inteligencia artificial y analitica: Transforma las camaras en sensores activos que realizan
rondas virtuales y deteccién de intrusos de manera mas consistente que el ojo humano.

» Seguridad como Servicio (SECaaS): Modelos de suscripciéon mensual que eliminan la
barrera de la inversién inicial, permitiendo que el cliente pague la tecnologia con los
ahorros generados mensualmente.

'El'afio 2026 marcara una depuracioén definitiva en el mercado de la seguridad en Colombia. En
{una era donde la vigilancia humana sigue conservando un modelo tradicional como norma
general, esta llegando a su fin para convertirse en un servicio de alta especializacion o lujo. El
éxito para los empresarios de hoy radica en entender que la seguridad ya no se mide por el
nimero de hombres apostados en una puerta, sino por la eficiencia inteligente de sistemas
integrados. Aquellas empresas que logren migrar hacia modelos hibridos y ofrezcan soluciones
tecnolégicas robustas no solo sobreviviran a la presién salarial, sino que lideraran una industria
mas técnica, rentable y sostenible a largo plazo.

Fuente: https://www.tecnoseguro.com/analisis/salario-minimo-sequridad-2026

EL SECTOR DE LA VENTA, INSTALACION, MANTENIMIENTO Y/O CONFIGURACION DE
EQUIPOS DE VIDEO CON DESTINO A LA CONFORMACION DE CIRCUITOS CERRADOS
DE TELEVISION

El sector de CCTV en Colombia ha experimentado un crecimiento constante impulsado por la
creciente demanda de soluciones de seguridad en empresas, instituciones publicas y hogares.
| La venta de equipos como camaras de vigilancia, grabadores, monitores y accesorios se ha
diversificado, incluyendo desde dispositivos basicos hasta tecnologias avanzadas con analitica
de video e inteligencia artificial. Este mercado se ha consolidado como una oportunidad atractiva
para empresas proveedoras, integradores tecnoldgicos y distribuidores que ofrecen productos
tanto nacionales como importados, con diferentes gamas de precio y calidad.
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La instalacién y configuracién. de sistemas de videovigilancia representan uno de los
componentes méas especializados del sector. Este proceso no solo requiere conocimientos
técnicos en redes, electricidad y electrénica, sino también una adecuada planificacion estrategica
para maximizar la cobertura, minimizar puntos ciegos y garantizar la funcionalidad del sistema en
tiempo real. Asimismo, con la masificacién de las soluciones IP y la conectividad en la nube, los
instaladores deben estar capacitados en nuevas tecnologias, protocolos de seguridad digital y
herramientas de gestién remota, lo cual ha generado una mayor demanda por talento técnico
calificado.

Es fundamental que los integradores cuenten con el respaldo directo de las marcas fabricantes,
ya que esto asegura una integracion optima del proyecto. Ademas, permite que las garantias
sean extendidas directamente por el fabricante, y no por el integrador. Esto proporciona una
mayor tranquilidad, ya que los equipos estaran cubiertos por una garantia minima de 36 meses,
o incluso superior, lo cual refuerza la fiabilidad y el soporte a largo plazo del sistema
| implementado.

TENDENCIAS TECNOLOGICAS VIDEO VIGILANCIA Y CIBERSEGURIDAD
Videovigilancia inteligente en municipios

En los tltimos afios, los municipios han adoptado sistemas de videovigilancia més avanzados
que van mas alla del monitoreo pasivo. Las camaras ahora integran analitica de video en tiempo
real, lo que permite detectar comportamientos sospechosos, identificar placas de vehiculos y
activar alertas automaticas. Ademas, se ha fortalecido la implementacién de tecnologia IP, que
permite una mejor resolucién, conectividad remota y almacenamiento en la nube. Municipios
como Medellin, Bogota y Cali ya operan con centros de control integrados (C4 y C5), donde
convergen datos de video vigilancia, sensores y otros dispositivos para mejorar la seguridad
ciudadana.

'Uso estratégico en la Policia Nacional

La Policia Nacional ha avanzado en el uso de tecnologia para fortalecer sus labores de
prevencion, vigilancia y judicializacién. A través de proyectos como "Ciudades Seguras” y "Vigia",
se han instalado camaras con reconocimiento facial y de objetos, asi como sistemas de
georreferenciacion para patrullas. También se han incorporado drones, bodycams y plataformas
méviles conectadas a sistemas de datos en tiempo real. Estas herramientas permiten mejorar la
reaccién ante delitos, recopilar evidencia audiovisual y fortalecer la articulacién entre la vigilancia
fisica y digital.

Ciberseguridad como prioridad transversal

El crecimiento de sistemas digitales de vigilancia ha traido consigo el desafio de proteger los
datos generados. En respuesta, tanto municipios como entidades nacionales han empezado a
implementar estrategias de ciberseguridad para evitar accesos no autorizados, sabotajes o
filtraciones de informacién sensible. Se han reforzado los protocolos de autenticacion,
encriptacién y monitoreo de redes. Asimismo, se estan capacitando a funcionarios en seguridad
digital, y se promueve la contratacién de proveedores que cumplan con estandares
internacionales de proteccién de datos. La tendencia es hacia una seguridad integrada, donde el
control fisico y cibernético se gestionan desde una misma estrategia.

Aspecto Técnico:

Las especificaciones técnicas y las cantidades detalladas incluidas en este proceso de
contratacién han sido disefiadas para permitir a la entidad satisfacer la necesidad identificada:
fortalecimiento de la seguridad comunitaria mediante entrega de kits de CCTV a juntas de accién
comunal con el fin de alertar a las autoridades sobre los delitos o conductas que afectan su
tranquilidad y seguridad.
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Para tal fin, se requiere contratar una persona natural o juridica, ya sea de manera individual o
asociada (Consorcio o Unién Temporal), cuya actividad econémica u objeto social esté alineado
directamente con &l objeto del presente proceso de seleccién. Se valorara que el proponente sea
un integrador autorizado para distribuir, comercializar, instalar y brindar servicio posventa y de
| mantenimiento sobre los productos de la marca a nivel nacional y para el presente proceso y que
este en la condicién de anexar certificacién de fabrica con cada una de las referencias propuestas.

El contratista seleccionado sera responsable del suministro, instalacion, integracién y puesta en
funcionamiento de los elementos y componentes tecnolégicos definidos en los estudios previos y
en las obligaciones del contrato. Esto incluye dispositivos de video vigilancia, componentes de
{red, sistemas de almacenamiento, software especializado, asi como la capacitacién necesaria
para garantizar la operacién efectiva de las soluciones implementadas. El alcance del contrato
también contempla el cumplimiento de estandares técnicos y normativos vigentes, asi como la
articulacion con las plataformas tecnolégicas existentes en el municipio y en las entidades de
seguridad correspondientes.

|NOTA: Los factores de verificaciéon técnicas estan descritos en la Ficha Técnica
(ESPECIFICACIONES TECNICAS) del presente estudio previo, los cuales se comprobaran
como CUMPLE o NO CUMPLE.

Aspectos Regulatorios:

La Constitucion de 1991 amplié significativamente el concepto de orden publico, estableciendo
de manera precisa que el presidente de la Republica, los gobernadores y los alcaldes son los
responsables del manejo del orden publico en sus respectivas jurisdicciones. Esta
| responsabilidad incluye, desde luego, la garantia de seguridad para los ciudadanos frente a
cualquier hecho que pueda afectar su vida, integridad, bienes y honra.

| La Constitucion Nacional establece en su Articulo 189 las atribuciones del presidente de la
Republica como Jefe de Estado, jefe del Gobierno y Suprema Autoridad Administrativa. Entre
ellas. se destacan:

o Dirigir la fuerza publica y disponer de ella como Comandante Supremo de las Fuerzas
Armadas.

e Conservar el orden publico en todo el territorio nacional y restablecerlo donde haya sido
alterado.
Dirigir las operaciones de guerra cuando lo considere necesario.
Proteger la seguridad exterior de la Republica, defendiendo su independencia, honra y la
inviolabilidad del territorio; declarar la guerra con permiso del Senado o repeler una
agresion extranjera sin dicho permiso; asi como convenir y ratificar tratados de paz,
informando de inmediato al Congreso.

|Por su parte, la Ley 62 de 1993 establece atribuciones y obligaciones especificas de los
gobernadores y alcaldes en relaciéon con los comandantes de policia.

La Ley 4 de 1991, en sus articulos 9y 12, determina que:

e Articulo 9. Las 6rdenes y decretos del alcalde en materia de policia tienen aplicacién
preferente e inmediata frente a las disposiciones de los inspectores y demas autoridades
de policia dentro de su jurisdiccién.

e Articulo 12: El alcalde, como jefe de policia del municipio, puede revocar decisiones de
los comandantes de estacién o subestaciéon cuando estas sean contrarias a la legalidad o
cuando la conveniencia publica asi lo exija, para conservar y mantener el orden publico.
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Ademas, en situaciones de grave alteracién del orden publico, el alcalde, con base en la Ley
136 de 1994, puede:

a) Restringir y vigilar la circulacién de personas en vias y lugares publicos.

b) Decretar el toque de queda.

c) Restringir o prohibir el expendio y consumo de bebidas embriagantes.

d) Solicitar el apoyo de la fuerza armada en los casos permitidos por la Constitucion y la ley.
e) Expedir, dentro del &mbito de su competencia, los reglamentos de policia necesarios para
dar cumplimiento a las normas superiores, conforme al articulo 9 del Decreto 1355 de 1970y
demas normas que lo modifiquen o adicionen.

Finalmente, el articulo 94 de la Ley 136 de 1994 establece como funcién del alcalde ejecutar
acciones orientadas a la proteccién de las personas, en especial nifios e indigentes, promoviendo
su integracion a la familia, la vida social, productiva y comunitaria.

A. Estudio de la Oferta

La oferta de bienes y servicios a contratar estd compuesta por empresas y/o proveedores que
participan en la cadena de abastecimiento, de acuerdo con su rol en el mercado. Estos actores
pueden clasificarse de la siguiente manera:

e Fabricantes: Son las empresas que producen directamente los bienes ofertados, ya sea
a partir de materias primas nacionales o importadas. Su participacién garantiza acceso a
productos con menores margenes de intermediacion, y permite, en algunos casos, la
posibilidad de adaptar las especificaciones técnicas segun las necesidades del
contratante.

e Importadores: Representan a las compaiiias encargadas de introducir al pais productos
fabricados en el exterior. Su inclusién en la oferta amplia el portafolio de bienes
disponibles, especialmente aquellos que no se fabrican localmente o cuya calidad y
tecnologia son superiores a las opciones nacionales.

e Distribuidores Mayoristas: Actian como intermediarios entre los fabricantes o
importadores y los minoristas o consumidores institucionales. Suelen manejar grandes
volimenes de inventario, lo que les permite ofrecer precios competitivos y condiciones
logisticas favorables, como tiempos de entrega mas cortos y cobertura regional o nacional.

¢ Distribuidores Minoristas: Son aquellos que comercializan directamente al consumidor
final o a entidades con demandas mas especificas o de menor volumen. Si bien sus
precios pueden ser ligeramente superiores a los de los mayoristas, su cercania geografica
y atencién personalizada pueden representar ventajas en teérminos de servicio,
disponibilidad inmediata o soporte postventa.

La inclusién de estos distintos tipos de proveedores permite al contratante realizar un analisis
integral de la oferta disponible en el mercado, considerando variables como precio, calidad,
disponibilidad, capacidad de respuesta, soporte técnico, condiciones comerciales y cumplimiento
normativo. Asimismo, esta diversidad favorece la competencia, mejora las condiciones de
negociacién y reduce riesgos asociados a la concentracion de proveedores.

Haciendo el uso de las herramientas e insumos de andlisis estratégicos, como adopcion de la
metodologfa de Abastecimiento Estratégico realizada por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente, para la gestién de la compra publica, con el fin de adoptar
practicas que permitan que el proceso de compra realizado por las entidades se destaque por
sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de valor por dinero, ha encontrado para el
Municipio de Duitama — Boyaca los siguientes procesos similares de acuerdo a la clasificacion
UNSPSC determinada para el presente contrato.
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B. Estudio de la demanda

Asi mismo siguiendo los lineamientos de Colombia Eficiente, se realizé verificacion a traves de la
herramienta de visualizacién de analisis de demanda y oferta del modelo de abastecimiento
estratégico con el fin de analizar la demanda de la institucion en las diferentes entidades a nivel
pais sobre el objeto contractual a contratar.
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4. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y OTROS ELEMENTOS
ESENCIALES DEL CONTRATO A CELEBRAR

4.1. Objeto:

“SUMINISTRO E INSTALACION DE CCTV PARA LA IMPLMENTACION DEL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD COMUNITARIA MEDIANTE ENTREGA DE KITS DE
CCTV A JUNTAS DE ACCION COMUNAL EN LA VIGENCIA 2026, EN EL MUNICIPIO DE

DUITAMA”

4.2 Tipo de Contrato a Celebrar:

| Contrato de prestacion de servicios 7 |

4.3 Plazo

EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO ES DE TRES (3) MESES DESDE LA FIRMA
DEL ACTA DE INICIO, SIN SUPERAR LA VIGENCIA ANUAL 2026, O HASTA AGOTAR EL

RECURSO ASIGNADO.

4.4 Lugar de ejecucién

[ Ciudad de Duitama.

5. ESPECIFICACIONES TECNICAS:

En desarrollo de la actividad contractual, el contratista debera tener en cuenta las siguientes:

5.1. Cuadro de Cantidades.
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vag%%;nsws &
OMUNITARIO:

| Mi | DESCRIPCION DE.COMPONEN: | [{UNIDAI

1 | MONITOR INDUSTRIAL UNIDAD

2 | GRABADOR DE VIDEO DIGITAL UNIDAD 19
DISCO DURO UNIDAD 19
CAMARA MULTISENSOR 180° IP BULLET 95

4 | CON APLICACION DE IA UNIDAD
CAMARA PANORAMICA 180° + PTZ CON 19

5 | APLICACION DE IA UNIDAD

8 | SWITCH UNIDAD 19

7 | ALTAVOZ UNIDAD 57

8 | UPS ONLINE 1KVA UNIDAD 19

9 | UPS INTERACTIVA 750/1000VA UNIDAD 114

10 | GABINETE DE 11U UNIDAD 19

11 | GABINETE DE EXTERIOR PARA POSTE | UNIDAD 114

12 | FIBRA OPTICA * KILOMETRO KILOMETRO 19
CAJA DE DISTRIBUCION DE FIBRA 19

13 | OPTICA UNIDAD

14 | CONVERTIDOR MULTIMEDIA UNIDAD 19
TRANSCEPTOR PARA FIBRA 114

15 | MONOMODO UNIDAD

16 | ADAPTADOR DE CORRIENTE 12V —~1A | UNIDAD 114
PACHCORD UPT CATEGORIA 6 DE 3 19

17 |METROS . UNIDAD

18 | CABLE ELECTRICO 3*14 METROS METRO 1710

19 | CANALETA 100 X 45 MM 2 METROS UNIDAD 10

20 | TOMA CORRIENTE DE SOBREPONER | UNIDAD 114

2

Diagrama de Kit CCTV Comunitario para JAC del Municipio de Duitama
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Accesorios de instalacién i;ﬁ :

15.2.

Especificaciones Técnicas minima habilitantes equipos
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Los: factores de verificacion técnica seran evaluados como “CUMPLE o NO CUMPLE" en el
formato establecido. ’

FICHAS TECNICAS

1.1 Cantidad gun plieg

1.2 Marca ESPECIFICAR

1.3 Modelo ESPECIFICAR

1.4 Backlight E-LED

1.5 Tamario de pantalla 23.8"

1.6 Resolucién maxima 1920 x 1080 Full HD

1.7 Frecuencia de actualizacién | hasta 100 Hz

1.8 Tecnologia de panel IPS

1.9 Brillo 250 cd/m?

1.10 Contraste 1000. : 1

1.11 Color 16.78 millones

112 [Angulo de visién Horizontal 178°, Vertical 178°
1.13 Tiempo de respuesta <14 ms

1.14 Reduccién de ruido 3D Noise Reduction

145 | Jecnologia de cuidado Low Blue Light

1.16 Interfaz de video HDMI 1.4 x1 y VGA x1

1.17 Salida de audio Audio Out 3.5 mm x1

1.18 Consumo de energia <24 W

1.19 Consumo en espera <0.5W

1.20 Alimentacidn DC 12V /2A

1.21 Montaje VESA 75 x 75 mm

1.22 Temperatura de operacién | 0°C a40°C

1.23 Humedad de operacién 20% a 90% RH sin condensacion
1.24 | Material del gabinete plastico

1.256 Disefio bisel ultradelgado en 3 lados
1.26 Confiabilidad operacién 7 x 16 horas

1.27 Base incluir base de escritorio

1.28 Accesorios incluidos adaptador de corriente, cable HDMI y manual

Ficha técnica

adjuntar documentacion del fabricante

GRABADORIINTELIGENTE

'DE#16/.CHICON/ANALITICAIDEVIDEO

2.1 Cantidad Segun pliego de cantidades

2.2 Marca ESPECIFICAR

2.3 Modelo ESPECIFICAR

24 . |Tipo Grabador NVR DeepinMind de 16 canales compatible con

T software VMS

2.5 Cantidad de canales IP 16

2.6 Resoluciones soportadas hasta 32 MP

27 Resoluciones de grabacién | 32 MP/24 MP/12 MP/8 MP/6 MP/5 MP/4 MP/3 MP/1080p
2.8 Formato de decodificacion | H.265/H.265+/H.264/H.264+

29 |Gapacidad de 2-ch@32 MP, 8-ch@8 MP, 16-ch@4 MP
2.10 Ancho de banda de entrada | 256 Mbps

2.11 Ancho de banda de salida | 256 Mbps

212 Tarjetas de red 2 interfaces RJ45 10/100/1000 Mbps
2.13 Salida de video local HDMI 8K y VGA independiente

2.14 Salida HDMI hasta 8K (7680 x 4320)

2.15 Salida VGA hasta 1920 x 1080

2.16 Salida CVBS 1 canal BNC

217 Audio bidireccional 1 canal RCA

2.18 Salida de audio 1 canal RCA

219 Analiticas IA
2.20 | Motor 1A 1 motor inteligente configurable
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2.21 Reconocimiento facial hasta 8 canales en video o 16 canales en captura facial
2.22 Bibliotecas faciales hasta 16 bibliotecas y 100.000 rostros
2.23 Proteccién perimetral hasta 12 canales 2 MP
294 Estructuracién de video hasta 6 canales 2 MP
2:25 ANPR y conteo de soportado mediante camara
personas
2.26 Reproduccién sincronizada | 16 canales
227 Protocol_qs de red JIS\FI’IIILP’ DHCP, IPv4, IPv6, DNS, DDNS, RTSP, HTTPS,
228 | Integracion JARIONVIEESDRIy e TR
2.29 Bahias de almacenamiento | 2 interfaces SATA
2.30 Capacidad HDD hasta 16 TB por disco
2.31 eSATA 1 interfaz eSATA
2.32 Puertos USB 1 USB 2.0 frontal y 1 USB 3.0 posterior
2.33 Entradas/salidas de alarma | 4 entradas / 1 salida
2.34 Alimentacién 12VDC,5A
2.35 Consumo maximo < 50 W sin HDD
2.36 Temperatura de operacion | -10°C a §5°C
2.37 Humedad de operacién 10% a 90%
2.38 Dimensiones 385 x 315 x 52 mm
2.39 Peso < 3 kg sin HDD
2.40 Certificaciones CE o FCC o UL, RoHS, Reach, WEEE, UKCA
2.41 Soporte incluir orejas de rack si se requiere e
2.42 Ficha técnica adjuntar documentacion del fabricante

antidad

ISCO/DURO EMPRESARIAL SATA10:TB

Segun cuadro de cantidades

Marca ESPECIFICAR
Modelo ESPECIFICAR
Tipo Disco duro empresarial para centros de datos y videovigilancia
Capacidad 10 TB
Interfaz SATA 6 Gb/s
Formato de sectores 512e/4KN FastFormat
Velocidad de rotacién 7.200 RPM
Memoria caché 256 MB
Velocidad maxima de
3.10 transferencia sostenida 263 MB/s
3.1 Latencia promedio 4.16 ms
3.12 Puertos de interfaz Simple
3.13 Tecnologias soportadas PowerChoice y PowerBalance
Almacenamiento caché . .
3.14 avanzado memoria NOR Flash interna 8 MB
3.15 MTBF 2.000.000 horas
3.18 Carga de trabajo anual hasta 5650 TB/afio
3.17 Tasa AFR 0.44%
Errores de lectura no .
3.18 recuperables 1 sector por 10E15 bits leidos
3.19 Operacién continua 24x7
Consumo en reposo
3.20 promedio 7.8W
391 Consumo tipico lectura 11.8W
aleatoria
3.22 Alimentacién requerida +12Vy+5V
3.23 Temperatura de operacién | 5°C a60 °C
Tolerancia a golpes en
3.24 operacién 70/40 G
Tolerancia a golpes fuera
3.25 de operacién 150/300 G
Nivel reducido de )
3.26 halogenos soportado .
3.27 Dimensiones 26.11 x 101.85 x 147 mm
3.28 | Peso aproximado 720 g
3.29 Formato fisico 3.5 pulgadas
3.30 Garantia limitada 5 afios
o RAID empresarial, videovigilancia centralizada y
3.31 Aplicaciones almacenamiento masivo
3.32 Compatibilidad sistemas empresariales y centros de datos
3.33 Ficha técnica adjuntar documentacion oficial del fabricante
3.20 Consumo en reposo 78W

promedio
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Consumo tipico lectura
3.21 aleatoria 11.8W
3.22 Alimentacién requerida +12Vy+5V
3.23 Temperatura de operacion | 5 °C a0 °C
6 324 | loleranciaagolpes en 70/40 G
SUMINISTRO:DE.CAMARAIRAHIPOIBAEAIMULETISENSORIPANORAMICAISM
Cantidad Seguin cuadro de cantidades
Marca ESPECIFICAR
Modelo ESPECIFICAR
Tipo Camara IP bala panordmica multisensor olor24 horas 8 MP
Sensor de imagen 2 x 1/1.8"-CMOS de escaneo progresivo
lluminacién minima Color 0.0005 Lux; 0 Lux con luz blanca
Velocidad del obturador 1/3 s a 1/100.000 s
Amplio rango dinamico
(WDR) 130 dB
Dia y noche modo dia/noche automético
Tipo de lente y FOV lente fijo dual 4 mm, FOV horizontal 180°, vertical 44°
Apertura F1.0
Rango luz blanca hasta 40 m
Resolucién 5120 x 1440 (8 MP)
Perfiles de streaming stream principal y substream configurables
Compresién de video H.265+/H.265/H.264+/H.264
Regién de interés (ROI) soportado minimo 1 region fija
Compresién de audio G.711/G.722.1/G.726/MP2L2/PCM/MP3/AAC-LC .
Vista en vivo simulténea hasta 6 canales )
Integracion con terceros ONVIF Perfil S/G/T, API publica del fabricante, SDK
Protocolos TCP/IP, HTTPS, RTP, RTSP, IPv4/IPv6, QoS, entre otros
Ciberseguridad TLS 1.2, HTTPS, filiro IP, logs de auditoria

microSD hasta 512 GB, el oferente debera incluir como minimo

Almacenamiento local una memoria de 128 Gb

Mejora de imagen BLC, HLC, 3D DNR

Ajustes de imagen saturacion, brillo, contraste, nitidez, balance de blancos
Alarma minimo 1 entrada y 1 salida

Audio 1 entrada y 1 salida, micréfono y parlante integrados
Interfaz de comunicacién 1 puerto Ethernet RJ45 10/100 Mbps

Evento inteligente cruce de linea, intrusion, entrada/salida de region
Deep Learning clasificacién de humanos y vehiculos

Temperatura operacién -30°Ca+60 °C

Alimentacién 12 VDC y PoE IEEE 802.3af

Proteccion P67

Material cuerpo metalico

Certificaciones UL o CE, RoHS

el oferente debera inlcuir los accesorios que den a lugar

'garantizando su compatibilidad

Ficha técnica adjuntar documentacion del fabricante
S AMARAMULTISENSORIPIZ +/ACCESORIOIPANORAMICO80

Accesorios compatibles

Cantidad Segtin cuadro de cantidades

Marca ESPECIFICAR

Modelo ESPECIFICAR

: CamaralP PIZmulsensonintearadol cobertira panomamical

54 |Teo fe 180
5.5 Cobertura I;/_irsg’an panoramica horizontal de 180° con enlace inteligente
5.6 Resolucién PTZ 4 MP
57 Resolucién panoramica 6 MP
5.8 Tecnologia IP puerto Ethernet RJ45 10/100 Mbps
5.9 Funcionamiento exterior )
5.10 | Sensor panoramico 1/2.5” CMOS progresivo
5.1 Sensor PTZ 1/2.8” CMOS progresivo
5.12 lluminacién minima PTZ Color 0.005 Lux, B/N 0.001 Lux

lluminacién minima
513 panoramica Color 0.0005 Lux
5.14 | Zoom 32X optico y 16X digital
5.15 WDR PTZ 120 dB y panoramico Digital WDR
5.16 | Funciones de imagen HLC, 3D DNR, Defog, estabilizacion
5.17 | Longitud focal PTZ 5.9 2188.8 mm

5.18 | Longitud focal panorémica | 2.8 mm
519 |Rango IR PTZ hasta 200 m
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5.20 Luz blanca panoramica hasta 30 m
5.21 Flujos de video triple siream configurable
5.22 Compresién de video H.265+/H.265/H.264+/H.264
5.23 Mascaras de privacidad minimo 24
5.24 Presets PTZ minimo 300
5.25 Movimiento horizontal 360° continuo
5.26 Velocidad PAN hasta 160°/s manual y 240°/s preset
5.27 Velocidad TILT hasta 120°/s manual y 200°/s preset

. MicroSD hasta 256 GB, el oferente debera incluir como
5.28 Almacenamiento local minimo una memoria de 128 Gb
5.29 Entradas de alarma minimo 2
5.30 Salida de alarma minimo 1
5.31 Compatibilidad ONVIF perfiles S, G y T, ARlpiiblicaidel:fabricante, SDK
5.32 Eventos inteligentes intrusion, linea, regién, captura facial
5.33 Seguimiento inteligente manual y automatico
5.34 Proteccion IP66
5.35 Alimentacién 24 VAC HI-POE _
536 |Accesorio incluido ere B ontajeicompatible;
5.37 Temperatura operacion -30°C a 65°C
5.38 Peso aproximado 6 kg 7.

Ficha técnica

SWITCH INTELIGENTE L2+ DE:24 PUERTOS GIGABIT:

adjuntar documentamon del fabricante

Cantidad

Segun cuadro de cantidades

6.2 Marca ESPECIFICAR
6.3 Modelo ESPECIFICAR
6.4 Puertos de red 24 puertos Gigabit RJ45 y 4 puertos SFP+ 10G
6.5 Capacidad de conmutacién | minimo 216 Gbps
6.6 ::;ﬁ Je reenvio de minimo 160.71 Mpps
6.7 Cache interno minimo 2 Mbits
6.8 Tabla de direcciones MAC | minimo 32K
6.9 VLAN soporte IEEE 802.1Q hasta 4K VLAN
6.10 Ruteo IP IPv4/IPv6, routing estatico, RIP, OSPF, Inter VLAN
6.11 Q SP/WRR/SP+WRR, limitacién de velocidad y priorizacion
: oS DSCP
6.12 Seguridad ACL capa 2/3/4, SSH, Radius, AAA, SNMPv3
6.13 Proteccién de red prevencion ARP spoofing, broadcast storm y ataques DoS
6.14 Redundancia STP/RSTP/MSTP, VRRP, ERPS, agregacion dinamica LACP
6.15 Gestion del dispositivo CLI, Web, Telnet, SSH, FTP, TFTP, SNMP
6.16 Monitoreo visualizacion de topologia, alarmas y estado de puertos
Herramientas para monitoreo del estado de los puertos,
6.17 Adminisiracion remota generacion de alarmas, visualizacion de Ia topologia de red y
administracioén remota
6.18 Visualizacién de tipologia soportado
6.19 Material metaélico
Proteccién contra
6.20 sobretensiones 6 kv
6.21 Montaje Rack con oregjas incluidas
6.22 Enirada de alimentacién 100 - 240 VAC, 50/60 Hz
6.23 Consumo de energia maximo 37 W
6.24 Temperatura de operacion | -5°C a 45°C
Temperatura de o o
6.25 almacenamiento ~40°Ca70°C
6.26 Humedad de trabajo 5% a 95% sin condensacién
6.27 Certificaciones EMC CE-EMC EN 55032, EN 61000-3-2, EN 55035
Certificaciones de
6.28 seguridad IEC 62368-1
6.29 Normativas ambientales RoHS, WEEE, REACH P
6.30 | Ficha técnica adjuntar documentacién del fabricante —

[SUMINISTROIDEFAETAVOZIR

7.1 Cantidad Segun cuadro de cantidades
7.2 Marca ESPECIFICAR
7.3 Modelo ESPECIFICAR
7.4 Tipo Altavoz de bocina IP
7.5 Impedancia Entre7a89Q
100Hz~20kHz o mejor en amplitud de frecuencias en el
7.6 Frecuencia microéfono

300 Hz to 8 kHz o mejor en amplitud de frecuencias en el
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parlante
7.7 Relacion sefial a ruido Entre 80 y 85 dB

Minimo 110dB en ei parlante

7.8 Sensibilidad Minimo -42 dBV/Pa en el microfono

7.9 Potencia 25W

7.10 Almacenamiento Debe soportar almacenamiento interno embebido de 4GB
Como minimo debe soportar los siguientes protocolos: IPv4,

7.11 Protocolo de Red HTTP, HTTPS, SIP, SSL/TLS , DNS, NTP, TCP, UDP, IGMP,
ICMP, DHCP, ARP, SSH

7.12 Audio Protocolo MP3, WAV

7.13 Compresion de Audio G.711/MP3

7.4 |l12saS deMuestieo de 64 Kbps/128 Kbps

7.15 Interface de Red RJ45 10/100Base-TX, PoE

7.16 Alimentacion 24 V/DC o 12 VDC, consumo de potencia entre 23 a 30 W

717 Temperatura de operacion [ -25 °C a 55 °C con una HR < 90%

7.18 Proteccion 1P67

7.19 Certificaciones RoHS, CE, CB, WEEE

7.20 Material Carcasa: aleacién de aluminio.

Ficha técnica

Adjuntar en la respuesta a esta solicitud la ficha técnica del
producto qf rtado

SUMINISTRO:UPS'ONLINEA000:V

8.1 Cantidad Segun cuadro de cantidades
8.2 Marca ESPECIFICAR
8.3 Modelo ESPECIFICAR
8.4 Tipo UPS Online doble conversion 1000 VA /900 W
8.5 Tecnologia (ldj?:bclg conversion online con correccidén de factor de potencia
Factor de potencia de
8.6 entrada 20.99
8.7 Voltaje nominal de entrada | 208/220/230/240 VAC
Rango de voltaje de - y
8.8 entrada 110 ~ 300 VAC
8.9 Frecuencia de entrada 40 ~ 70 Hz con autodeteccion 50/60 Hz
8.10 Voltaje de salida 208/220/230/240 VAC
8.11 Forma de onda de salida onda sinusoidal pura
Factor de potencia de
8.12 salida 0.9
8.13 Frecuencia de salida 46~54 Hz 0 56~64 Hz / modo bateria 50/60 +0.1 Hz
8.14 Tiempo de transferencia 0 ms modo baterfa, 4 ms bypass tipico -
8.15 Distorsién arménica <3% carga lineal y <5% carga no lineal
8.16 Tipo de bateria VRLA sellada 12V/9Ah
8.17 Cantidad de baterias 2
8.18 Voltaje DC sistema bateria | 24 VDC
8.19 Tiempo de recarga 4 horas al 90% de capacidad
8.20 Corriente méxima de carga | 1A
8.21 Expansién de autonomia soportado, compatible con bateria externa -
8.22 Pantalla LCD para visualizacidén de parametros eléctricos y estado
8.23 Alarmas modo bater(a, bateria baja, sobrecarga y falla
8.24 Eficiencia hasta 89% modo AC vy 85% modo bateria
8.25 Temperatura de operacién | 0°C a 40°C
Temperatura de o o
8.26 alma‘::enamiento 25°Cas5"C
8.27 Humedad de operacién 20% a 95% RH sin condensacién
8.28 Nivel de ruido menor a 55 dB a 1 metro
8.29 Dimensiones aproximadas | 144 x 293 x 209 mm
8.30 Peso aproximado 9.3 kg
8.31 Protecciones bsc;bn’acarga, cortocircuito, sobre temperatura y bajo voltaje
ateria
8.32 Normativas CE, RoHS, WEEE, REACH
8.33 | Certificaciones seguridad IEC/EN 62040-1 e IEC/EN 62477-1
Ficha técnica adjuntar documentacién del fabricante

9.1

| ISUMINISTROIUPS 1000\

Cantidad Segun cuadro de cantidades
9.2 Marca ESPECIFICAR
9.3 Modelo ESPECIFICAR
94 Tipo 1000 VA /600 W
9.5 Tiempo de transferencia <10 ms
9.6 Forma de onda PWM
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9.7 Tiempo de respuesta Menor de 7 ms
9.8 Tipo de bateria 12 V/9 Ah
9.9 Tiempo de carga bateria 4 a 6 horas
2.10 Voltaje de entrada 85 VAC a 150 VAC
9.11 Frecuencia de entrada 60 Hz
9.12 Voltaje de salida 110 VAC to 125 VAC
9.13 Frecuencia de salida 60 Hz+ 0.5 Hz
Modo de carga (modo CC): suena cada 8 segundos
Bateria baja: suena cada segundo
9.14 Alarma Modo de sobrecarga: suena cada 0,5 segundos
Falla: suena continuamente
Indicador LED
Modo de funcionamiento (modo CA): Verde fijo
9.15 Pantalla Modo de carga (modo CC): Rojo fijo
Modo de sobrecarga: Amarillo intermitente
9.16 Temperatura de operacion | 0° a 35° o mejor
9.17 Humedad de operacién Del 35 a 85 % o mejor
918 | Ficha técnica Adjuntar en la respuesta a esta solicitud la ficha técnica del (_*

/MODULO:SER ;256 MONOMODO DOBLE FIBRA

producto ofertado ] /]

Cantidad Segun cuadro de cantidades
10.2 Marca ESPECIFICAR
10.3 Modelo ESPECIFICAR
10.4 Tipo Mddulo SFP Gigabit para transmisién sobre fibra 6ptica

monomodo

10.5 Velocidad de transmisién 1.25 Gbps
10.6 Tipo de fibra SMF monomodo 9/125 um, doble fibra
10.7 Conector éptico LC duplex
10.8 Cantidad de conectores 2
10.9 Distancia de fransmisién hasta 20 km
10.10 | Longitud de onda Tx1310nm / Rx1310nm
10.11 | Potencia TX -6a-1dBm
10.12 | Sensibilidad RX -21 dBm Z
10.13 | Voltaje de alimentacién DC 3.3V
10.14 | Compatibilidad SFP MSA compatible
10.15 | Capacidad Hot Plug soportado
10.16 | Aplicacion enlaces Gigabit Ethernet sobre fibra éptica
10.17 | Material encapsulado metalico industrial
10.18 | Temperatura de operaciéon | 0°C a 70°C

Temperatura de o o
1019 almacenamiento ~40°Ca8s’c
10.20 | Humedad relativa 30% a 80%
10.21 Normativa ambiental cumplimiento RoHS
10.22 | Compatibilidad Ethernet soporte 1.25G Ethernet
10.23 [Formato Small Form-factor Pluggable (SFP) .
10.24 | Ficha técnica adjuntar documentacion del fabricante /s

Temperatura operacio
ABINETE DEAAU.
Marca

°C

Especificar

Modelo

Especificar

Cantidad

19

Caracteristicas

Cuentan con certificacion CE & RoHS

Puerta frontal y posterior con llave

espacio de almacenamiento 11U

Rack 19"

Puerta frontal de vidrio templado

11.5.

12.1.

Componentes gabinete

Puerta delantera

Paneles laterales

Paneles Trasero

Panel interior

Panel Superior

Panel montaje tipo L

Soporte para montaje

Marcos

N r\}

Rieles Verticales /|

Rieles Horizo

Marca

ABINETEDE EXTERIOR'IPARAIROSTE

Especificar

12.2.

Modelo

Especificar
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12.3. Cantidad 114

Dos pequefios soportes extraibles para montaje en pared.
Conjuntos para montaje en poste.

Placa de blogueo (con llave).

Panel de montaje rapido con 4 tornillos de insercion.

Dos aberturas redondas en la parte inferior protegidas con tapas
para el paso de cables.

Pintura: Electrostatico.

Material: Acero calibre 22.

12.4. Caracteristicas

é% Dimensiones: 355 X 406 X 170 mm (Ancho x Alto x
Profundidad).
EIBRAIOPTICATAEREAIMONOMODO
13.1. Marca Especificar
13.2. Modelo Especificar
13.3. Cantidad 19 kilémetros

Fibra Optica Aérea, Monomodo de 2 Hilos (bifibra), Disefada

para Fusionarse, Color Negro, Span 80

Diametro del revestimiento: 125 £ 0,7 um

No circularidad del revestimiento: < 0,7 %

- Error de concentricidad nucleo/revestimiento: < 0,5 um

13.4. Caracteristicas Diametro de la fibra con revestimiento (sin color): 245 + 10 ym

Diametro de la fibra con revestimiento (color): 250 + 10 um

Error de concentricidad revestimiento/revestimiento: < 12,0 ym
)?/’ Prueba de tension: 100 kpsi 0 0,69 GPa

Retirada del revestimiento (N): 1,0 ~ 9,0

Segun'cuadro de cant|dades

Cantldad
14.2 |Marca ESPECIFICAR
14.3 | Modelo ESPECIFICAR
144 |Tipo nlzl;taaforma de monitoreo y gestion remota basada en
14.5 | Compatibilidad Android Android 6.0 o superior
14.6 | Compatibilidad iOS iOS 11.0 o superior

. monitoreo remoto de video, alarmas, control de acceso y

14.7 | Aplicacion videoportero
14.8 | Modo de operacién Personal Mode y Team Mode
14.9 |Visualizacién en vivo simulténea debe sopotar hasta 16 canales
14.10 | Reproduccién simultanea debe sopotar hasta 4 canales
14.11 | Capacidad de monitoreo de video debe sopotar hasta 128 canales en modo personal '

14.12 | Gestion de dispositivos por dominio | debe sopotar hasta 128 dispositivos
Gestién de dispositivos por IP o

14.13 dominio debe sopotar hasta 1024 dispositivos
14.14 | Control PTZ soportado

14.15 | Zoom digital debe sopotar hasta 8X

14.16 | Audio bidireccional soportado

minimo H.264, H.265, MPEG4 y/o MJPEG y formatos

14.17 | Compresién de video soportada propietarios del fabricante

14.18 | Compresion de audio soportada G711_A, G711_UyAAC
14.19 i\éc;tllﬁcamones de alarma en tiempo soportado
14.20 \I‘;ligt;fgcacwnes push con imagenes y soportado
14.21 |Cifrado de videos e imagenes soportado
Control remoto de paneles de
14.22 alarma soportado
14.23 | Armado y desarmado remoto soportado
14.24 | Gestién remota de control de acceso | soportado
14.25 | Apertura remota de puertas “soportado
Videoportero y recepcién de ’
14.26 llamadas soportado
14.27 | Actualizacion remota de firmware soportado
14.28 | Gestién remota de dispositivos soportado

14.29 | Configuracién remota de soportado
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dispositivos ]
Administracion de almacenamiento
en nube soportado
Almacenamiento en nube basado en
eventos 7/30/90/180/365 dias
Gestion de usuarios y permisos soportado .
Comparticion de dispositivos hasta 10 cuentas por canal W

5.3 OTRAS CONDICIONES TECNICAS HABILITANTES (se evaluardn como CUMPLE o NO
CUMPLE)

Los oferentes en su oferta deberdn anexar los siguientes documentos.

a. Ficha técnica: Del equipo ofertado (es obligatorio adjuntar la ficha técnica y/o

manudadl original de la casa fabricante junto con el presente anexo, que permita
confirmar el cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas solicitadas)
aplica para los ftems del 1 al 13.

. Cerlificado de idoneidad de fabrica: Anexar certificacién emitida por el fabricante)
de la solucién ofertada, en la que indique que el oferente es un integrador
autorizado para distribuir, comercializar, instalar y brindar servicio posventa y de
mantenimiento sobre los producios de la marca a nivel nacional, (software vy
hardware) acorde al listado de equipos ofertados para el presente proceso, con
fecha de expedicidn méxima de 30 dias, contados desde la fecha de cierre del
presente proceso. mencionada cerfificacién deberd relacionar nUmero de
proceso y entidad. (Nota: la Alcaldia de Duitama se reserva el derecho de
verificacién y fomar las acciones a que haya lugar, por tal motivo la certificacién %
deberd incluir nimero de teléfono y comreo electrénico de quien expide 1|

cerfificacién) aplica para los 1,2,4,5,6,7 items.

. Cerlificado de Capacitacién del oferente: Anexar certificaciéon emitida por el
fabricante de la solucidén ofertada, en la que garantice que el oferente cuenta con
capacitacién avanzada en sistemas de videovigilancia IP basados en aigoritmos
de inteligencia artificial aplicados a entornos urbanos y seguridad ciudadana.

. Cerificaciones de Cdlidad y Ciberseguridad del fabricante: Con la finalidad de|
establecer un estdndar de alta calidad en la seleccién del fabricante, se deben
anexar las siguientes certificaciones de la marca seleccionada por el oferente en
su oferta:

ISO 28000:2022 Seguridad de la cadena de-suministro y operacién logistica
ISO 900:2915 certificacion de Calidad

ISO 27001:2022 Seguridad de la informacién

ISO 27701 gestién de privacidad y proteccién de datos personales.

ISO 27017 Seguridad técnica y operativa cloud

ISO 29151 Coniroles especificos para datos personales

Common Criteria (CC) Seguridad de productos

NIST CSF 2.0 Marco de referencia para gestionar y fortalecer Ia
ciberseguridad y resiliencia de las organizaciones frente a riesgos |
amenazas digitales.

9. ISO 30111 & ISO 29147 Gestidn y divulgacion de Vulnerabilidades

10. IEC 62443 Tecnologia operacional e infraestructura crifica

PN AWN

Las certificaciones de seguridad NIST CSF 2.0, IEC 62443, 1ISO 29151, 1SO 30111 & ISO
29147 deben estar en la pdgina oficial del fabricante

. Ceitlificacién de Garantia: Anexar certificacién expedida por la marca fabricante
en la que indique que los equipos a suministrar cuentan con una garantia minima
de dos (2) aios, incluir en el documento el listado de equipos con sus referencias;
La certificaciéon deberd relacionar nimero de proceso y entidad. (Nota la Alcaldia

de Duitama se reserva el derecho de verificacion y tomar las acciones a gue haya
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. Cerlificacién: El contratista en su propuesta deberd anexar certificacion bgjo la

. Sistema de videovigilancia: La solucién incluird un sistema de CCTV que podra ser

. Configuracién de Andliticas: En conjunto con el administrador delegado para

. sistema de Almacenamiento: El Sistema de almacenamiento (NVR) deberd tener

. Gestién de usuarios: La aplicacién dispondrd de cuentas de usuario con diferentes

. Perfil administrador: El usuario con rol de administrador podrd redlizar las siguientes

6. Perfiles de usuario: Los usuarios con cuentas de consulta podrén acceder a las

lugar, por tal motivo la cerfificacién deberd incluir nimero de teléfono y coreo
electrénico de quien expide la certificacion) aplica para los 1,2,4,5,6,7,8,9 tems.

Certificacién Transferencia de conocimiento: Anexar certificacion expedida por la
marca fabricante dénde garantice que, en el momento de la enfrega del
proyecto, el fabricante a fravés del oferente brindard una capacitacién a los
operadores y administradores que asigne la entidad, esto con el fin de frasmitir el
conocimiento y las mejores practicas en el uso de los equipos al cliente final. (Notd
la Alcaldia de Duitama reserva el derecho de verificacién y fomar las acciones @
que haya lugar, por tal motivo la cerfificacion deberd incluir nUmero de teléfono y
correo electrénico de quien expide la certificacién) aplica para los 1,2,4,5,6,7
ftems.

gravedad de juramento en la que se compromete a configurar la solucién de
manera que opere conforme a las siguientes condiciones:

supervisado de forma remota mediante una aplicacion mévil o localmente desde
la interfaz del grabador (NVR).

cada uno de los sectores, el contratista deberd configurar las diferentes analiticas
que dispone la solucién, con el fin de que el sistema genere de manera automdtica
alertas a condiciones definidas por el usuario.

configurado una cuenta de usuario adminisirador que permita la configuraciéon del
sistema y cuentas de operador que permita la supervision del CCTV sin que esto
afecte la integridad de la configuracion.

niveles de acceso, incluyendo un perfil administrador y perfiles de consulta para
usuarios con permisos limitados.

funciones:
o Incorporar directamente los equipos que integran el kit de la solucién.
o Ejecutar configuraciones bdsicas del sistema.
o Visudlizar video en tiempo real.
o Consultar y reproducir grabaciones aimacenadas.

o Interactuar de forma remota mediante dispositivos moviles con los
altavoces del sistema.

o Descargar grabaciones directamente al dispositive movil.

siguientes funciones:
o Visudlizacién de video en vivo.
o Revisidn de grabaciones.

o Interaccién remota con los altavoces.

DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
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1. En cumplimiento del objeto contractual se deberan realizar las siguientes actividades:

2. Presentar Plan de Trabajo y cronograma, avalado por la supervision del
contrato, ajustado al tiempo de ejecucién, que incluya como minimo los
siguientes requerimientos:

a) Presentacion del gerente, el equipo de Trabajo y actividades de induccién.
b) Plan de Compras y/o importacién de equipos.
c) Gestién de permisos y autorizaciones.

d) Instalacién de camaras de video vigilancia Verificacion de especificaciones.

¥
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10.

11.

12.

5.5.

Adelantar los tramites, permisos necesarios para que la Alcaldia de Duitama efectte los
acuerdos y/o convenios con las empresas de servicios publicos, mediante el cual se
garantiza el suministro de la energia, intervencion del espacio publico.

Suministrar los elementos originales, en condiciones éptimas — en buen estado, dando
cumplimiento de las especificaciones, caracteristicas técnicas y de calidad establecidas
por la entidad en la Ficha Técnica que hace parte integral de este documento, de acuerdo
con el plan de trabajo y cronograma aprobado por el supervisor.

Garantizar la calidad de los bienes y servicios suministrados, de acuerdo con la ficha
técnica, pliego de condiciones y oferta presentada al Municipio.

Disponer de la mano de obra necesaria e idénea para la ejecucion del contrato

Comunicar al supervisor cualquier circunstancia politica, juridica, social, econémica,
técnica, ambiental, o de cualquier tipo, que pueda afectar la ejecucion del contrato.

Suministrar la informacién requerida por la supervision, con un tiempo de respuesta no
superior a tres (3) dias calendario

Realizar pruebas de funcionamiento en presencia del supervisor y realizar los ajustes
necesarios maximo 5 dias antes de la entrega.

Entregar al finalizar el contrato, los planos record — planos (puntos de camaras
georreferenciados), donde se evidencie las adecuaciones eléctricas y civiles que se
realizaron, fichas técnicas del fabricante de los equipos instalados, inventario actualizado
del sistema, carta de empalmes y trazado de la fibra optica y entrega de manuales.

Responder por los dafios y/o fallas que se ocasionen a sistemas, equipos, redes, obras
civiles internas o externas, adicionales a las contratadas. En caso de que estas se
presenten, se reestableceran y los costos involucrados, sanciones o multas seran
responsabilidad del contratista.

Cumplir con los tiempos y actividades determinados en los cronogramas del proyecto
disponiendo de todos los medios y recursos para tal fin.

Obligaciones Generales del contratista:

. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de

1993.

Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios y
las clausulas del contrato.

Constituir y mantener vigentes las garantias (que amparen el contrato) a que haya lugar

Presentar los certificados de pago al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud,
Pensién y Riesgos Profesionales), ademas de Parafiscales (Cajas de Compensacion
Familiar, SENA e ICBF), cuando a ello haya lugar, de conformidad con la normatividad
vigente, sobre e personal que designe para la ejecucion del contrato quien, ademas, no
tendréa vinculo laboral alguno con el Municipio.

Presentar oportunamente las respectivas facturas o cuentas de cobro.
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6. Mantener la reserva sobre la informacion qué le sea suministrada para el desarrollo del

objeto del contrato.

En general, se obliga a todas aquellas obligaciones que surjan del natural desarrollo del
contrato y de la oferta presentada al Municipio, la cual forma parte integral del contrato,
siempre que no se oponga a sus clausulas.

Las demas inherentes al cumplimiento del objeto contratado.
ligaciones de las juntas de accion comunal:

Velar por la integridad fisica de los equipos (camaras, grabadores, cableado, racks),
protegiéndolos contra actos de vandalismo, manipulacién de terceros no autorizados o
darios por factores ambientales evitables.

Asegurar de manera ininterrumpida el suministro de energia eléctrica y la conectividad a
internet de banda ancha necesaria para el correcto funcionamiento, transmision y
almacenamiento de las imagenes.

Garantizar que el sistema sea utilizado estrictamente para la prevencion del delito y la
convivencia ciudadana. Queda prohibido el uso de las cdmaras para invadir la privacidad
de los hogares o para fines polificos, comerciales o personales de los miembros de la
Junta.

nombrar a un "Responsable Técnico" o "Comité de Seguridad” dentro de la JAC, quien
sera el enlace directo con la entidad propietaria y el encargado de supervisar diariamente
que el sistema esté grabando correctamente.

Gestionar y financiar los mantenimientos preventivos (limpieza de lentes, revisién de
conexiones) y correctivos menores (cambio de fuentes de poder o conectores) para evitar
el deterioro prematuro del sistema.

Dar cumplimiento a las normas legales sobre proteccién de datos personales y manejo
de imagenes (Ley de Habeas Data). La JAC debera asegurar que solo las autoridades
competentes (Policia/Fiscalia) tengan acceso a las grabaciones en caso de un evento
delictivo.

Permitir el acceso a los sitios de instalacién al personal técnico de la entidad propietaria
para realizar auditorias, censos de equipos o verificaciones de estado sin previo aviso.

6. EL ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Para determinar el presupuesto oficial de la presente contratacién, se realizo el estudio de
mercado a través de solicitud de cotizaciones, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas
a contratar. Se realizé el calculo de los precios unitarios, incluyendo el valor de los impuestos, a
través de la comparacion de los valores unitarios y de los precios totales cotizados y se obtuvo
el valor promedio.

Estudio de costos

-_| MASTECH

| INTECMO

32| SOLUCIONES YA

Ver anexo: estudio de mercado.
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7.1 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO A CELEBRAR

El valor estimado del contrato es la suma de SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MILLONES
DOSCIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS ($786.271.237),
IVA INCLUIDO, Moneda Corriente.

7.2 FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi: La entidad realizara el pago del contrato en desembolsos de
la siguiente manera: 1) Un primer pago, correspondiente al Sesenta (60%) del valor del contrato,
con cargo a los equipos efectivamente entregados en las instalaciones de la Entidad, acorde con
lo valores unitarios discriminados en la oferta econémica. 2) Un segundo pago del veinte (20%)
por ciento a la presentacién del plan de trabajo, cronograma general del proyecto, disefio de cada
uno de los subsistemas e informe de actividades debidamente aprobado y soportado con un
avance de ejecucidn del setenta (70%) por ciento de los componentes previamente aprobados por
el supervisor del contrato en el cronograma de trabajo como de ejecucién fisica. 3) Un tercer pago
del veinte (20%) porciento a la presentacion del informe de actividades debidamente aprobado y
soportado con la entrega a satisfaccion de todos los componentes del contrato aprobados por el
supervisor del contrato, este informe se soportard con un acta de entrega suscrito por el
supervisor, presidente de la JAC y el contratista.

Nota 1: El tltimo pago queda supeditado a la firma de las actas de recibo final y ademas que el
ejecutor quede a Paz y Salvo por todo concepto de las actividades derivadas de todas las etapas
del contrato.

El Municipio de Duitama dara prevalencia al principio de Buena Fe, contenido en el articulo 83
de la Constitucién Politica Nacional. En consecuencia, quienes presenten observaciones
respecto del incumplimiento en el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y Aportes

. Parafiscales, deberan aportar los documentos que demuestren dicha circunstancia respecto del
proponente observado.

En caso de no allegar con la observacion dichos soportes, no se dara tramite a la misma. En el
evento en que la observacién esté debidamente sustentada y soportada, la Entidad podra dar
traslado al proponente observado y el Municipio verificara Unicamente la acreditacién del
respectivo pago desde la fecha y hora del cierre del presente proceso de seleccién, sin perjuicio
de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas
establecidas en las normas vigentes, oficiando a las entidades recaudadoras para que se
pronuncien sobre el contenido de la observaciéon y compulsando copias a la Junta Central de
Contadores y Ministerio de la Proteccion Social y de ser el caso a la Fiscalia General de la Nacion.

Para la ejecucién del contrato se encuentran establecidas las Especificaciones técnicas, las
cantidades y los precios unitarios, por lo tanto, el sistema de pago del contrato es por PRECIOS
UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE AJUSTE. En consecuencia, el valor definitivo del contrato
sera la suma de los resultados que se obtengan al multiplicar las cantidades realizadas por EL
CONTRATISTA y entregadas al MUNICIPIO DE DUITAMA a su entera satisfaccién, por los
valores o precios unitarios fijos pactados para el respectivo item seguln la oferta econdmica. El
Contratista no podra superar en su ejecucion el presupuesto asignado por la entidad.

7.3 Rubro Presupuestal:

7.3.1 Nombre del Rubro:

Camaras de seguridad comunitarias/Ingresos Corrientes Destinacién Especifica por Acto
Administrativo Presupuesto Participativo. Para el presente proceso se ha expedido la
Disponibilidad Presupuestal 2026001014 de fecha 05 de junio de 2026.
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7.4 Cédigo Presupuestal:

|72.'3.1.45_.01.1000.03.8 -Céma,rasA de seguridad presupuestos participativos.

7.5 PERFIL Y COMPETENCIAS QUE DEBE CUMPLIR EL SUPERVISOR

La supervision del contrato que resulte del proceso de seleccion sera plural ejercida por WILLIAN
ARTURO FORERO VEGA - SECRETARIO DE GOBIERNO o quien haga sus veces y OSCAR
ORLANDO ORTEGA -SECRETARIO DE TICS o quien haga sus veces, de conformidad con el
manual de supervision e interventoria del Municipio de Duitama adoptado mediante Decreto No
910 de fecha 30 de diciembre de 2022.

8 JUSTIFICACION Y DETERMINACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE
PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

1 A la presente contratacion le es aplicable la Constitucién Politica de Colombia, el Estatuto General

de Contratacién de la Administracién Publica (Ley 80 de 1993) reformado mediante la Ley 1150|
de 2007 y sus decretos reglamentarios, particularmente, el Decreto 1082 de 2015, en lo que no
esté particularmente regulado en ellas; las normas legales comerciales y civiles colombianas
vigentes que sean pertinentes.

Por tratarse de un proceso para la compra de bienes y servicios de caracteristicas técnicas

| uniformes y de comun utilizacién conforme lo estipula el articulo 5 numeral 3 de Ia ley 1150 de

2007, la modalidad de seleccién que corresponde es de Seleccion Abreviada, aplicando el
procedimiento de subasta inversa, conforme lo establece el articulo 2 literal a) de la Ley 1150 de
2007 que estipula:

La escogencia del contratista se realizara a través de la modalidad de Seleccién Abreviada, por tratarse
de un proceso de menor cuantfa en virtud a lo preceptuado en el articulo 2 de Ley 1150 de 2007,
articulo 24 y siguientes de la Ley 80 de 1993; aunado a que el objeto a contratar no es de aquellos
determinados como de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion. En caso de
contradicciones entre el pliego y la Ley primara lo establecido en la Ley y sus decretos reglamentarios.
Los proponentes deberan regirse por el cumplimiento de las Leyes colombianas vigentes que sean
aplicables a todas aquellas circunstancias que rodean y que tengan relacién con el cumplimiento del
contrato. Asi el régimen juridico aplicable a los presentes sera el preestablecido en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y demas normas concordantes. De igual manera le seran
aplicables las disposiciones de los Tratados de Libre Comercio suscritos por Colombia,

REGIMEN LEGAL

Son aplicables el proceso de Seleccién Abreviada las normas previstas en la Constitucién Politica, el
Estatutio General de Contratacidon de la Administracion Pudblica (Ley 80 de 1993) y sus Decretos
Reglamentarios, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y en lo no regulado particularmente se
rige por las normas civiles y comerciales y las reglas previstas en este pliego de condiciones.

DETERMINACION Y VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES: (CUMPLE o NO

CUMPLE), Son requisitos para participar y verificar: La capacidad juridica, las condiciones de
experiencia, la Capacidad financiera, Capacidad de organizacion, los requerimientos técnicos
minimos y demas establecidos en el pliego de condiciones conforme al Estatuto o de General de
la Contratacién de la Administracién Publica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082

| de 2015, normas complementarias y concordantes.

En concordancia con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto Reglamentario 1082 de 2015
y demas normatividad vigente, la Administracién Municipal de Duitama para el proceso de
seleccién que permita identificar la oferta mas favorable, dentro del proceso de contratacién,
sefiala como factores de seleccion los siguientes:
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Podran participar en el presente proceso, personas naturales o personas juridicas legalmente
constituidas u organizadas en consorcios 0 en uniones temporales, que cumplan con los
siguientes requisitos:

1. Que no se encuentren incursos en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
indicadas en la Constitucién Politica y en la Ley 80 de 1993, y/o demés prohibiciones de ley.

2. Que cuando se trate de una persona juridica, ésta acredite una duracion superior a la del
plazo del contrato y cinco (5) afios mas.

3. Contar con la capacidad para contratar.

4. Que cumplan con los demas requisitos de participacion definidos a lo largo de estos Estudios
Previos y Pliego de condiciones respectivo.

5. Que el objeto social o la actividad mercantil les permita ejecutar el objeto del presente proceso
de contratacion.

Cuando se trate de personas juridicas deberan estar legalmente constituidas a la fecha de cierre
del presente proceso, lo que se acreditara con el Certificado de Existencia y Representacion
Legal, en donde se acredite que se encuentra vigente, ademas, debera tener una fecha de
expedicién no superior a treinta (30) dias calendario, contados a partir de la fecha de cierre de
este proceso y que acrediten que su duracién no sera inferior a la del plazo del contrato y cinco
(5) afios mas.

Para personas naturales, segun su actividad, estar inscritas en el registro mercantil. El respectivo
certificado debera tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendario, contados
a partir de la fecha limite para la entrega de ofertas; ademas, en donde se acredite que se
encuentra renovado al afio 2026. y que acrediten que su duracién no es inferior al del plazo del
contrato y cinco (5) afios mas.

Los Consorcios o Uniones Temporales deberén someterse a la totalidad de las prescripciones
que para estos eventos contempla la Ley 80 de 1993 y ademas tener en cuenta lo siguiente:

Presentar documento de constitucion, en los términos sefialados en el Articulo 7° de la Ley 80 de
1993 y sus Decretos reglamentarios, el cual debe estar suscrito por todes los miembros que lo
conformen, en el cual indiquen si su participacion es a titulo de consorcio o de unién temporal,
ademas de indicar las normas basicas que regulan las relaciones entre ellos, su porcentaje de
‘participacién 6 la extension de la participacién en la ejecucion del contrato (actividades) y la
designacion de la persona que para todos los efectos los representara, los que no podran ser
modificados sin autorizacién previa del Municipio.

Para las Uniones Temporales, deberan sefialar los términos y extension de la participacion en la
propuesta y en la ejecucion del contrato.

Los Requisitos Habilitantes del proponente seran verificados y probados de la informacién que de
dicho proponente demuestre y conste en el Certificado del Registro tnico de Proponentes RUP.

Asi mismo los integrantes deberan acreditar una duracién no inferior al plazo de ejecucion del
contrato y cinco afios mas.

Perfil solicitado:

Persona natural o Juridica cuyo objeto social esté relacionado con el presente proceso de
selecciéon que tiene por Objeto: “SUMINISTRO E INSTALACION DE CCTV PARA LA
IMPLMENTACION DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD
COMUNITARIA MEDIANTE ENTREGA DE KITS DE CCTV A JUNTAS DE ACCION COMUNAL
EN LA VIGENCIA 2026, EN EL MUNICIPIO DE DUITAMA” Las Personas Juridicas, deberan|
acreditar su capacidad juridica con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio de su domicilio, o por la entidad que tenga la competencia para
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'exbédir dicho certificado. La Entidad verificara la capabidad juridica de una persona juridica
revisando los siguientes aspectos:

EL OBJETO SOCIAL DE LA PERSONA JURIDICA para efectos de verificar que esté autorizada
para cumplir con el objeto del contrato, por lo tanto, este debera ser igual o similar al objeto de la
presente contratacién comercializar, suministrar y/o distribuir soluciones de video vigilancia y
realizar instalacién y mantenimientos a CCCTV.

9. DOCUMENTOS DE ORDEN JURIDICO

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste debera anexar a su propuesta los
documentos que se relacionan a continuacién, y la omisién de aquellos necesarios para la
comparacion de las propuestas, impedira tenerla en cuenta para su evaluaciéon y posterior
adjudicacion.

9.1. CARTA DE PRESENTACION DE OFERTA, Debe presentarse debidamente suscrita por
la Persona Natural o el representante Legal de la persona juridica, consorcio o unién
temporal. La carta de presentaciéon de la propuesta se diligenciara conforme al modelo
contenido en el ANEXO "CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA"

Cuando se actte por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para
presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con
expresas facultades para el efecto.

9.2. ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
MERCANTIL, (aplica segun la actividad de la persona natural) Si la propuesta es
presentada por Persona Natural, ésta debe presentar el original o fotocopia del Certificado
de Inscripcion en el Registro Mercantil expedido por la Camara de Comercio con
antelacién no menor a freinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso
de seleccion, en donde se acredite que se encuenira vigente y en donde conste la
determinacién de su actividad.

9.3. ORIGINAL O COPIA DEL CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO. Si la propuesta es presentada
por una Persona Juridica, se debe acreditar su existencia y representacion legal, mediante
la presentacién del original o fotocopia del Certificado de Existencia y Representacion
Legal, expedido por la Camara de Comercio con antelacién no menor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en donde se acredite
gue se encuentra vigente y servird como base para verificar la siguiente informacion:

La persona juridica debe haber sido constituida legalmente como tal, con una antelacion
a la fecha de cierre del presente proceso y un término de duracién no inferior al plazo de
ejecucién del contrato y cinco (5) afios mas.

De igual manera, debe acreditar la suficiencia de la capacidad del Representante Legal
para la presentacion de la Propuesta y para la suscripcién del Contrato. Cuando el
representante legal tenga limitaciones estatutarias, se debera presentar adicionalmente
Copia del Acta en la que conste la decision del érgano social correspondiente que autorice
al Representante Legal para la presentacién de la Propuesta, la suscripcién del contrato,
y para actuar en los demés actos requeridos para la contratacién en el caso de resultar
adjudicatario.

Las actividades sociales deben corresponder con el Objeto de la presente contratacion,
de manera que le permita a la persona juridica la celebracién y ejecucién del contrato,
teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere
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En el evento que se trate de PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS DE
ORIGEN EXTRANJERO, ademés del cumplimiento de las anteriores exigencias, debera
acreditar su existencia y representacion legal, adjuntando para ello un documento-
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido con antelacion
no menor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de
seleccion, en el que conste su existencia, objefo y vigencia, y el nombre del Representante
Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la capacidad para
comprometeria juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que
el Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberan
cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propésito de que puedan
obrar como prueba conforme a lo dispuesto en los articulos 259 y 260 del Cédigo de
Procedimiento Civil, y las demas normas vigentes.

Si se trata de SOCIEDADES EXTRANJERAS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA de

paises parte de la Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacion para
documentos pliblicos exiranjeros”, se tendran en cuenta las siguientes reglas: El
documento publico relacionado con sociedades extranjeras en el cual se certifique la
existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendra validez en Colombia con
la sola Apostilla. Cuando el documento otforgado en el exterior deba ser autenticado, el
interesado deberd velar porque la autoridad que autentica, certifique sobre la existencia
de la sociedad y sobre la extensién del objeto social, documento éste que se debera
apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencion, la autoridad ante
quien se autentican los documentos no tenga la facultad de certificar sobre la existencia
de la sociedad y sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podra
solicitar dichas certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan
efectos en Colombia, estas certificaciones deberan a su vez ser apostilladas por la
autoridad del Estado donde emana el documento. Si no existiera una autoridad local que
pueda expedir las certificaciones de existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto
social de acuerdo con las leyes del respectivo pais, el interesado podré acudir ante el
Cénsul Colombiano quien podré certificar que tuvo a la vista las pruebas de la existencia
de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. En
este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados directamente
por agentes diplomaticos o consulares, debera seguir el tramite ordinario de legalizacion,
o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonara la firma del Cénsul.

SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL, Cada una de las
personas que los integren deberd presentar original o copia de su respectivo certificado
expedido por la Camara de Comercio con antelacion no menor a treinta (30) dias
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, en donde se acredite
que se encuentra vigente. Adicionalmente, debera adjuntarse el documento de
constitucién del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deber4 indicarse al menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

- Sila participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas basicas que ‘
regulan las relaciones entre sus integrantes.

- El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

- Si se trata de una Unién Temporal deberan indicarse, ademds, los términos y
extension de la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del
contrato; de lo contrario el Municipio de Duitama considerara que la propuesta fue
presentada por un Consorcio.

- La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de
cierre del proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del
contrato y dos (2) afios méas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los
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9.4.

1 9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

integrantes del Consorcio o Unién Temporal estén llamados a responder por hechos
u omisiones ocurridos durante la ejecucién y liquidacién del Contrato.

- La designacién de la persona que tendra la representacién legal del Consorcio o de
la Union Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberé
designarse un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o
definitiva.

Celebrado el contrato no podra haber cesién del mismo entre quienes integran el
Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Duitama asi lo
autorice.

AUTORIZACION PARA PRESENTAR OFERTA Y/O SUSCRIBIR EL CONTRATO. Si el
Representante Legal del Proponente o de algunc de los integrantes del CONSORCIO O
UNION TEMPORAL, requiere autorizacién de sus 6rganos de direccion para presentar
oferta y/o suscribir el contrato en caso de ser asignado, debera anexar los documentos
que acrediten dicha autorizacién, de acuerdo a los Estatutos o Reglamentos que los rijan.

FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA del proponente o
representante legal en el caso de personas juridicas, Consorcio o uniones temporales.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES. La entidad verificara el Certificado de
Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, de
conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000.

En caso de ser persona jurfdica, se verificara el certificado de ésta y el de su

Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. La entidad verificara el
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion.

En caso de ser persona juridica, se verificara el certificado de ésta y el de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se verificara el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda

CONSULTA EN LINEA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. De conformidad con lo
estipulado en el Articulo 93 del Decreto Ley No. 019 de 2012 (Anti trémites), se suprimid
el documento certificado judicial, por Io que ninguna persona esta obligada a presentarlo
para tramites con entidades de derecho publico o privado.

Teniendo en cuenta que el Municipio de Duitama requiere conocer los Antecedente
Judiciales de quienes presenten propuesta dentro del presente proceso de seleccién,
realizara la consulta en linea a través de la pagina web que esté habilitada para el efecto
y aplicara las siguientes reglas:

Pdra el caso de personas naturales, se consultaran los antecedentes judiciales del
Proponente.

En caso de ser persona juridica, se consultaran los antecedentes judiciales de su
Representante Legal.
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En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran los antecedentes judiciales de cada
uno de los integrantes de la unioén temporal o el consorcio, segun corresponda.

9.9. SE CONSULTARAN LAS MEDIDAS CORRECTIVAS DEL PROPONENTE. En caso de
ser persona juridica, se consultaran las medidas correctivas de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se consultaran las medidas correctivas de cada uno
de los integrantes de la unién temporal o el consorcio, seglin corresponda.

9.10. FOTOCOPIA DEL FORMULARIO REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT). EI
Proponente con su propuesta debe presentar copia de este Certificado, donde se
establece el régimen al cual pertenece y la actividad que desarrollan, en el caso de las
Uniones Temporales o consorcios, todos los integrantes deberan cumplir con este
requisito, presentando fotocopia de cada uno de sus RUT.

9.11. CERTIFICACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES SENALADAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 y demas
disposiciones sobre la materia (APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES); suscrita por el Revisor Fiscal si se trata de una
persona juridica que debe tener revisoria fiscal conforme a la ley o por el representante
legal del proponente, si no requiere revisor fiscal.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de
anticipacion a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién. En el evento que la
sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, debera acreditar los pagos a
partir de la fecha de constitucion.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o union temporal
debe allegar este documento.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral, se entiende suministrada
bajo la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

El Municipio de Duitama verificara Uinicamente la acreditacion del respectivo pago a la
fecha de presentacién de la propuesta y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin
perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro
de las fechas establecidas en las normas vigentes.

Para el caso de las personas naturales, éstas deberan manifestar, bajo la gravedad del
juramento, si tienen empleados a su cargo, evento en el cual la certificacion debe
mencionar que se encuentran a paz y salvo por concepto de aportes a la seguridad social
integral (salud, pension y riesgos profesionales) y parafiscales (cajas de compensacion
familiar, SENA e ICBF) y que ha cumplido con dichas obligaciones durante los Gltimos seis'
meses anteriores a la presentacion de la oferta. Ahora bien, si la persona natural no tiene
empleados a su cargo, deberd manifestar dicha circunstancia bajo la gravedad del
juramento, y certificar que se encuenira personalmente a paz y salvo por concepto de sus
aportes a la seguridad social en salud y pensiones y que ha cumplido con dichas
obligaciones. ’

9.12. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: La propuesta debera acompafiarse del
original de una garantia bancaria 6 de una poliza otorgada por una entidad bancaria ¢
compafifa de seguros, legalmente establecidas en Colombia, la cual sera equivalente al
diez por ciento (10%) del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de
Seleccion y contendra:
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e BENEFICIARIO: Municipio de Duitama / NIT 891855138-1

e AFIANZADO: El oferente

e VIGENCIA: 90 dias

e ASEGURADO: Municipio de Duitama

La péliza debera sefialar de manera expresa los siguientes amparos:

La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

La no ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
previsto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el termino
previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas prérrogas
no excedan un término de fres meses.

La falta de otorgamiento por parte de!l proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones
del contrato

El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

Si el proponente es una persona juridica, la péliza o garantia debe tomarse de
conformidad con el nombre o razén social que figura en el certificado de existencia y
representacion legal de la Camara de Comercio respectiva. .
Si el proponente es un Consorcio o Unién Temporal, la garantia debera tomarse a nombre
del Consorcio o Unién Temporal, indicandose para tal caso, el nombre de todos y cada
uno de sus integrantes.

Tanto la garantia como la constancia de pago de la prima, se deben presentar con la
propuesta.

En el evento que se genere una prorroga en los plazos inicialmente establecidos para la
realizacién del presente proceso de seleccion, la garantia de seriedad de la propuesta
debera prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente sefialadas.

Esta garantfa debe ser expedida por una compafiia de seguros legalmente constituida en
Colombia y el oferente debera adjuntar el original de la garantia y el-original del recibo de
pago correspondiente.

La garantia se har4 exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el
contrato dentro del término establecido en la presente contratacion.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccién de la péliza dentro del
término fijado para ello, la entidad RECHAZARA LA OFERTA, bajo el entendido que la
misma no ofrece la seriedad exigida en los presentes Estudios Previos y respectivo Pliego
de Condiciones. Igual tratamiento se dara al oferente si con la propuesta no presenta dicha
garantia.

El Municipio hara efectiva la totalidad de la garantia, a titulo de indemnizacion por
perjuicios, en los siguientes casos:

Cuando el proponente favorecido con la adjudicacién no procediere a cumplir con los
requisitos para el perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

3

Las garantias de seriedad de las ofertas no aceptadas, seran devueltas una vez haya sido
perfeccionado el contrato respectivo, previa solicitud del interesado.

~ Sila garantia esta constituida después de la fecha del cierre de la presente contratacién |
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la propuesta SERA RECHAZADA

9.13. ORIGINAL Y/O FOTOCOPIA DEL CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES.

La verificacién se realizara con base en los datos contenidos en el (RUP) REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES, el cual se encuentra reglamentado en el Decreto No 1082
de 2015.

Conforme a lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015. El proponente debe estar clasificado
en el “Sistema de Registro Unico de Proponentes, con los codigos del clasificador de
bienes y servicios UNSPSC

Los proponentes deben acreditar mediante la presentacién del documento RUP, expedido
dentro de los 30 dias calendario anterior a la fecha inicial de cierre del presente proceso,
que estan debidamente inscritos, clasificados y calificados en el RUP de la Camara de
Comercio del lugar de su domicilio. Deberan encontrarse inscritos bajo el régimen del
Decreto 1082 del 2015, de acuerdo a la clasificacién bienes y servicios UNSPSC de
Colombia Compra eficiente.

Cuando la propuesta la presente un consorcio o unién temporal, cada uno de los
integrantes debera presentar, segtin el caso, los documentos que correspondan a su
naturaleza, persona natural o juridica, y su objeto social debera estar relacionado con el
objeto del presente contrato.

Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio o union
temporal, en el cual constara por lo menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a
contratar.

- La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre
y representacién del consorcio o unién temporal. ‘

- En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension
de la participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucién del contrato, los
cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo y escrito del municipio.

- Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucién del contrato ninglin miembro
integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro
sin el previo y expreso consentimiento y aceptacion de parte del MUNICIPIO DE
DUITAMA.

9.14. Manifestacion de Interés

L.a manifestacion de interés se realizara en la plataforma SECOP ll. Los interesados en participar
en el presente proceso de seleccién contaran con un término de tres (3) dias habiles contados a
partir de la fecha de apertura del proceso de contratacién para manifestar su intencién de
participar a través del médulo correspondiente, de acuerdo con la guia para manifestar interés y
la guia para presentar ofertas en el SECOP Il. En dicho documento se debe manifestar de forma
| expresa el interés de participar en el proceso de seleccién, el objeto, el nimero del proceso de
contratacién, el nombre de la entidad, el nombre y direccién comercial del interesado y el nombre
del representante legal.

Tratdndose de consorcio y uniones temporales, se debe indicar claramente quienes lo integraran
y el porcentaje de participaciéon. La manifestacion de interés constituye una condicién de
procedibilidad para participar, so pena de rechazo de la oferta; por lo tanto, solo puede presentar
oferta quien manifesté interés, y debe hacerlo en la forma individual o como proponente plural,
seguin como se haya inscrito.
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Quienes manifiesten interés bajo la forma de proponente plural deben presentar la oferta con los
integrantes inscritos, sin incluir otros. Sin embargo, es posible reducir el nimero de integrantes,
siempre y cuando la oferta no la presente un solo miembro. En caso de duplicidad de
manifestacién de interes, bien sea individualmente y/o como integrante de una estructura plural,
se tomara como vélida Unicamente la primera en el tiempo, y las demas se desestimaran. Por lo
tanto, tratandose de consorcios o uniones temporales donde uno o varios integrantes incurran en
esta conducta, se desestimaran las demdés manifestaciones de interés de los consorcios o uniones
| temporales donde un mismo integrante o integrantes sean coincidentes. Cuando se reciban mas
de diez (10) manifestaciones de interés, se continuara el proceso con todos los que manifestaron
interés.

10. REQUISITOS TECNICOS

Los factores de verificacion técnica estdn descritos en el Anexo especificaciones técnicas
minimas, las cuales seran evaluadas como “CUMPLE o NO CUMPLE"

|10.1. EXPERIENCIA GENERAL
Justificacion del requisito cumplimiento de condiciones técnicas.

El Proponente debera acreditar su experiencia con base en la informacién registrada en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), de conformidad con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la clasificacion dispuesta hasta el
tercer nivel. Para tal efecto, se requiere que el oferente, dentro de los ultimos cinco (5) afios,
demuestre experiencia en maximo Dos (2) contratos en el que se evidencie la ejecucion de la
totalidad de los cédigos UNSPSC requeridos, cuya sumatoria de valores sea igual o superior al
100% del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
(SMMLYV).

26121600, 32151900, 43201800, 43211900, 43221700, 45111800, 45121500, 46171600,
52161500, 52161600, 951417, 321515

Nota: la totalidad de los codigos descritos anteriormente deben ser acreditados con los contratos |
adjuntados.

10.1.1. EXPERIENCIA GENERAL PARA MIPYMES - CRITERIOS DIFERENCIALES

De acuerdo con el articulo 31 de la Ley 2069 de 2020, las entidades estatales podran incluir, en
los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en funcién del
tamafio empresarial para la promocién del acceso de las MiPymes al mercado de Compras
Publicas.

El Proponente debera acreditar su experiencia con base en la informacion registrada en el
Registro Unico de Proponentes (RUP), de conformidad con lo establecido en el articulo
-2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la clasificacion dispuesta hasta el
tercer nivel. Para tal efecto, se requiere que el oferente, dentro de los Ultimos tres .(3) afios,
demuestre experiencia en maximo dos (2) contratos en los que se evidencie la ejecucion de la
totalidad de los cédigos UNSPSC requeridos, cuya sumatoria de valores sea igual o superior al
85% del presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes
‘(SMMLYV).

26121600, 32151900, 43201800, 43211900, 43221700, 45111800, 45121500, 46171600,
152161500, 52161600 951417, 321515

'Nota: la totalidad de los cédigos descritos anteriormente deben ser acreditados con los contratos
adjuntados.
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10.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

Con el fin de garantizar la calidad de los bienes y servicios objeto de contratacién, asi como
prevenir posibles incumplimientos durante la ejecucién del futuro contrato, se exige que el
proponente acredite experiencia especifica en el suministro y/o instalacién y/o puesta en
‘funcionamiento de proyectos de seguridad ciudadana, y/o centros de atencién de riesgos o
urgencias que incluyan camara de video, y/o centros de monitoreo y/o Centros de control

| Asi mismo, debera acreditar su experiencia con base en la informacién registrada en el Registro
| Unico de Proponentes (RUP), de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.3 del
Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta la clasificacion dispuesta hasta el tercer nivel. Los
contratos presentados deben evidenciar la totalidad de los siguientes codigos 26121600,
32151900, 43201800, 43211900, 43221700, 45111800, 45121500, 46171600, 52161500,

52161600, 951417 y 321515 El valor del o los contrato (s) debera ser igual o superior al 45% del
‘presupuesto oficial, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).

Se aclara que el contrato presentado para acreditar la experiencia especifica debera corresponder
a uno de los previamente relacionados como parte de la experiencia general.

Para efectos de verificacion, el proponente deberd anexar, como minimo, los siguientes
documentos:

| CONTRATOS CON ENTIDADES PUBLICAS:

a. Copia del contrato donde se pueda evidenciar listado de equipos suministrados con sus
especificaciones técnicas, fabricante y referencia entregada, debidamente firmador por el
ordenador del gasto y contratista.

b. Actas de recibo a satisfaccion, informe final de supervision o documentos equivalentes
que acrediten la correcta instalacion y funcionamiento de los equipos.

c. Certificacién de contrato expedido por la respectiva entidad contratante, en las que se
indique claramente el objeto contractual, valor del contrato, duracion o plazo de ejecucion,
fecha de inicio y fecha de término y calificacion.

d. Copia del acta de liquidacién donde se pueda evidenciar valor final del contrato u orden
de compra, fecha de terminacion, balance de pagos y pagos efectuados, mencionado
documento debe estar firmado por el ordenador del gasto y contratista, no se aceptan
liquidaciones firmadas tUnicamente por el supervisor.

e. Documento donde indique Numero de proceso y contrato, en secop | o secop I, tienda
virtual o bolsa mercantil.

CONTRATOS CON PARTICULARES

a. Copia del contrato donde se pueda evidenciar listado de equipos suministrados con sus
especificaciones técnicas, fabricante y referencia entregada, debidamente firmador por las
partes.

b. Copias actas de recibo a satisfaccion, parciales o finales, acompafiadas de la factura
electrénica verificable ante la DIAN con su respectivo Codigo Unico de Factura Electronica
(CUFE), si al consultar la factura en la DIAN, se evidencia que sg le ha aplicado nota
crédito, no sera valido el documento.

c. Copia del acta de liquidacién donde se pueda evidenciar valor final del conirato u orden
de compra, acompafiada de la respectiva declaracién de renta del contrafista donde se
puede evidenciar el pago de las facturas de| literal b.

d. Certificacion de facturacién expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del
contrato emitida por el revisor fiscal o contador publico del proponente, con la copia de la
tarjeta profesional y certificado de antecedente disciplinarios vigente, expedido porla Junta
Central de Contadores, o los documentos equivalentes que hagan sus veces en el pajs
donde se expide el documento del profesional.

e. Copia de la factura electrénica con su respectivo cédigo CUFE.
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NOTA: Si al verificar la factura él‘éc’t"r&c’)nibé en la D.IA'N, pre'se‘rita nota crédito se tomara como no

cumple a mencionado requerimiento.

La experiencia del oferente plural (unién temporal o consorcio) serd demostrada por cualquiera
por las partes donde le accionista mayoritario debe contar con minimo el 51% de experiencia y
que la sumatoria corresponda al 100% del presupuesto y cddigos UNSPSC.

Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona juridica se
podra acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con mas de tres (3) afios de constituida.

El integrante que aporte experiencia no podra tener un porcentaje de participacién inferior al 50%
en el consorcio o unién temporal.

En el evento en que dos o mas proponentes relacionen una misma informacion y ésta presente
inconsistencias, se solicitara a la Entidad contratante aclarar la informacién real del contrato, y al
proponente que difiera en la informacioén no se le aceptara como acreditacién de experiencia.

Para efectos de la acreditacién de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de
cesidén antes de la ejecucion del cincuenta por ciento (50%) del valor de la consultoria, se admitiran
como expefiencia para el cesionario y no se reconocera experiencia alguna por ellos al cedente.

En caso de que la cesién se haya producido después del cincuenta por ciento (50%) de ejecucion

del valor del contrato, no se admitira como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario.

En caso que la Entidad requiera verificar la veracidad de la informacién aportada para acreditar la
experiencia aceptable, podra solicitarla y el oferente esta en la obligacion de allegarla, de lo
contrario los contratos no seran tenidos en cuenta para la evaluacion.

Cuando para acreditar la misma sea parte del objeto contractual, solo se tendra en cuenta el valor
gue corresponda a esta.

El Municipio se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, exactitud y
coherencia de la informacién y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar
su experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.

El contrato debera estar terminado y liquidado en ia fecha prevista para el cierre del término para

presentar propuestas.

10.3. PROPUESTA TECNICA. Los interesados en el proceso de seleccion deberan presentar
dentro de los documentos de la oferta, el anexo denominado especificaciones técnicas
minimas el cual se evaluara como CUMPLE O NO CUMPLE y debera diligenciarse de
acuerdo a los siguientes criterios.

a. Las especificaciones técnicas requeridas son de obligatorio cumplimiento, de no
hacerlo la propuesta se considerara rechazada.

b. El oferente deberd marcar con una “X” su manifestacién voluntaria de aceptacién o
rechazo del cumplimiento de las especificaciones técnicas establecidas en cada
numeral, indicando CUMPLE o NO CUMPLE, se verificardn las especificaciones
técnicas ofertadas por la firma y, adicionalmente, el oferente debera escribir la marca
y referencia del producto ofertado, las cuales deberan corresponder a los documentos
anexos (fichas técnicas, catélogos y demas soportes), Si bien este requisito no otorga
puntaje, no se permite su subsanacion, modificacién o adicién posterior, toda vez que
se entenderia como una mejora de la oferta frente ante los demas proponentes. En
consecuencia, el no diligenciamiento de la marca y referencia sera evaluado como
NO CUMPLE.

c. Eloferente no debera modificar ni cambiar el anexo.
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d. El oferente debera ofertar marcas registradas, verificables ante la superintendencia

de industria y comercio.

e. Anexar por separado los documentos que la entidad solicita dentro de las
especificaciones técnicas minimas, fichas técnicas, certificados, constancias y

demas.

10.3.1. OTROS REQUISITOS DE CARACTER TECNICO se evaluara como CUMPLE o NO

CUMPLE

PERFILES Y EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Experiencia Genera

L S %ﬁ:‘x 3 3 % = .
| de siete (7) afios a partir de la expedicion de
la tarjeta profesional y/o matricula profesional, anexar copia de la
tarjeta del concejo profesional nacional de ingenierias eléctricas,
mecanica y profesiones afines.

Ingeniero de Sistemas, Electrénico, o

Experiencia Especifica: como Gerente de Proyectos, 5 Afios
Experiencia Especifica de 5 afios: como Gerente de Proyectos en
los que por lo menos en 2 proyectos haya tenido actividades de:
instalacion, coordinacién y configuracion de sistema de alarma IP,
instalacién de camaras PTZ, fibra Optica, mantenimiento
preventivo y correctivo de sistemas de seguridad Electronica,

CCTV, Control de Acceso y Sistemas.
Anexar los certificados o diplomas de los estudios requeridos

en telecomunicaciones

Especializacion en gerencia de proyectos o afines,
1SO 27001:2022 Internal Auditor

1SO 27001:2022 - Fundamentals

Scrum Master (CM-SMC)

ITIL Foundation Certificate in |T Service Management
Project Management Professional (PMP)

Maestria en Customer Experience

NGENIEROS (residentes)

Anexar hojas de vida y antecedentes y formato de tratamiento de
datos personales cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 1581 de
2012, el Decreto 1377 de 2013 y demés normas concordantes
sobre proteccion de datos personales en Colombia.

Experiencia General de Cinco (5) afios a partir de la expedicion de
la tarjeta profesional y/o matricula profesional.

2 Ingeniero Electrénico y/o Afines

Experiencia especifica Ingeniero supervisor de minimo (10
personas a cargo)

Anexar hojas de vida y antecedentes y formato de tratamiento de
datos personales cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 1581 de
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2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas normas concordantes
sobre proteccién de datos personales en Colombia.

Experiencia General Cinco (5) afios a partir de la-expedicién de la
tarjeta profesional, diploma y/o acta de grado
Experiencia especifica: en la instalacién, configuracién de
circuitos cerrados de television CCTV, instalacién de redes de
fibra 6ptica y cableado estructurado.
Certificado de capacitacién y entrenamiento para trabajo en
alturas, vigente de acuerdo a la Resolucién 4272 de 2021, anexar
certificado de la constancia de formacién vocacional emitida por
Ministerio de! Trabajo de conformidad con los reportes realizados
por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para
impartir formacién para el trabajo.
Anexar hojas de vida y antecedentes y formato de tratamiento de
datos personales cumplimiento de lo dispuesto porla Ley 1581 de
2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas normas concordantes
sobre proteccidn de datos personales en Colombia.
Experiencia General Cinco (5) afios a partir de la expedicién de
la tarjeta profesional, diploma y/o acta de grado
Experiencia especifica: en la instalacion, configuracién de
circuitos cerrados de televisién CCTV, instalacién de redes de
fibra 6ptica y cableado estructurado.
Certificado de capacitacion y entrenamiento para trabajo en
alturas, vigente de acuerdo a la Resolucién 4272 de 2021, anexar
certificado de la constancia de formacién vocacional emitida por
Ministerio del Trabajo de conformidad con los reportes realizados
por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para
impartir formacién para el trabajo.
Anexar hojas de vida y antecedentes y formato de tratamiento de
datos personales cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 1581 de
2012, el Decreto 1377 de 2013 y demas normas concordantes
sobre proteccién de datos personales en Colombia.

Técnico en Instalaciones Eléctricas
residenciales

Técnico Profesional en
Mantenimiento de Hardware

Experiencia General tres (3) afios a partir de la expedicion de la
tarjeta profesional, diploma y/o acta de grado

Curso de minimo 40 horas en Fundamentos del sistema de
gestién de seguridad y salud en el trabajo y/o Andlisis de Sistemas
de seguridad y salud en el trabajo. Los diplomas de capacitacién
presentados deberan ser de instituciones educativas reconocidas
por el Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior
— SNIES- SIET - del Ministerio de Educacién Nacional.
Experiencia especifica: como coordinador de alturas en proyectos
para la instalacién, configuracién de circuitos cerrados de
televisién CCTV, instalacién de redes de fibra dptica y cableado
estructurado.

Certificado de capacitacion y entrenamiento para irabajo en
alturas como (COORDINADOR), vigente de acuerdo a la
Resolucion 4272 de 2021, anexar certificado de la constancia de
formacién vocacional emitida por Ministerio del Trabajo e
conformidad con los reportes realizados por los Centros de
Entrenamiento debidamente habilitados para impartir formacién
para el trabajo.

Anexar hojas de vida'y antecedentes y formato de tratamiento de
datos personales cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 1581 de
2012, el Decreto 1377 de 2013 y demds normas concordantes
sobre proteccién de datos personales en Colombia.

Técnico en Disefio e integracién de
Multimedia y/o sistemas.

Nota: El futuro contratista debera entregar durante los cinco (5) dias siguientes a la firma del acta de inicio las hojas
de vida para cada uno de los perfiles requeridos con los respectivos soportes
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11. CAPACIDAD FINANCIERA (se evaluara como Cumple o No Cumple)

Dado que la Alcaldia Municipal de Duitama debe asegurar que los Proveedores tienen la
capacidad para responder por las obligaciones derivadas del presente proceso, establecio los
siguientes indicadores de capacidad financiera a corte 31 de diciembre de 2025.

PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES Y EXTRANJERAS CON DOMICILIO
O SUCURSAL EN COLOMBIA

En cumplimiento del Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 se realiz6 estudio del sector
'y conforme a los resultados del mismo los indicadores que deben acreditar los oferentes en el
RUP, por tanto, se verificara que el Proponente cumpla los siguientes indicadores Financieros a
corte 31 de diciembre de 2025.

Los proponentes deben acreditar los siguientes indicadores financieros, con base en la
informacion contenida en el certificado del RUP.

Justificacién de los requisitos de Capacidad Financiera:

La contratacién a efectuarse con el presente estudio previo se considera indispensable y debe
realizarse con una firma de reconocida trayectoria y experiencia.

Para establecer los indicadores econémicos del presente proceso se toméd como referencia la
informacién registrada en el PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES - Estados Financieros Por  Sector
Econdémico/Ubicacién geografica — NIIF plenas individuales, segin los parametros establecidos
en el articulo 2.2.1.1.2.2.2., del Decreto 1082 de 2015.

CRITERIOS DE CONSULTA

Macro Sector Actividad econémica

® (34652 - Comercio al por mayor de equipo, partes y piezas electrénicos y
de telecomunicaciones

® (4742 - Comercio al por menor de equipos y aparatos de sonido y de

Comercio , A s
video, en establecimientos especializados

11.1. INDICE DE LIQUIDEZ

indice de liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que
tiene un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo.

El indice de liquidez del oferente para la presente contratacion, se establece como la relacién
entre los activos corrientes sobre el pasivo corriente cuyo resultado debera ser mayor o igual a
>= 2 la oferta que no cumpla con el presente indicador no continuara en el proceso.

11.2. CAPITAL DE TRABAJO

Capital de Trabajo = Activos Corrientes - Pasivos Corrientes, determina calculando la
diferencia entre los activos corrientes y los pasivos corrientes de una empresa. En otras palabras,
se resta el total de deudas a corto plazo del total de activos a corto plazo.

El capital de trabajo del oferente para la presente contratacion, se establece como la relacién
entre los activos Corrientes - Pasivos Corrientes cuyo resultado debera ser mayor o igual a >=
100%, del presupuesto, la oferta que no cumpla con el presente indicador no continuara en el
proceso.
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{11.3. INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Razén de Endeudamiento = (Pasivo total / Activo Total) X 100, Este indice determina el grado
de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor
valor del indice de endeudamiento es mayor la probabilidad de que el proponente no pueda
cumplir con sus pasivos.

El indice de endeudamiento del oferente para el presente proceso de contratacion debe ser menor
o igual por tanto la oferta que supere este porcentaje no cumple.

11.4. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES

| Razén de cobertura de intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, Refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras

La razon de cobertura de intereses del oferente para la presente contratacién, se establece como
la relacion entre la utilidad operacional sobre los gastos por interese cuyo resultado debera ser
mayor o igual a >= 12 la oferta que no cumple con el presente indiciador no continuara en el
proceso. Asi mismo cuando un oferente no presente obligaciones financieras y por ende no
incurra en gastos financieros, es decir, el denominador es cero (0) y no siendo posible calcular el
indicador mediante una operacién matematica, en este caso, la regla sera que el proponente que
| no tiene obligaciones financieras queda automaticamente habilitado o cumple

“Indicador Indice requerido
Indice de Liquidez (activo corriente/ pasivo corriente) Mayor o iguala 2
Capital de trabajo (Activos Corrientes - Pasivos Corrientes) Mayor o igual al 100% del
: presupuesto.
il:llglcc):e de Endeudamiento (pasivo total/ activo total) Menor o igual a 60
Razo6n de Cobertura de Intereses (Utilidad Mayor o igual a 6 y/o
Operacional / Gastos de Intereses) ) indeterminado

12. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
12.1. RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Rentabilidad del patrimonio: Utilidad Operacién / patrimonio, Determina la rentabilidad del
patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad |
de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

La rentabilidad del patrimonio del oferente para la presente contratacién, se establece como
| relacién entre la utilidad operacién sobre el patrimonio cuyo resultado debera ser mayor o igual a
0.30 la oferta que no cumpla con el presente indicador no continuaré en el proceso.

12.2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVO

Rentabilidad del activo: Utilidad Operacional / Activo Total, Determina la rentabilidad de los
activos del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.
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La rentabilidad del activo del oferente para la presente contratacion se establece como la relacion
entre la utilidad operacién sobre el activo total cuyo resultado debera ser mayor o igual a >= 0.17,
la oferta que no cumpla con el presente indicador no continuara en el proceso.

Indicador ) ’ 7 indice requerido
Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / .
Patrimonio) *100 Mayor o igual a 0.29

Rentabilidad sobre activos

(Utilidad Operacional / Activo Total) *100 Mayer o igual 2 0.10

> OFERTAS CONJUNTAS (CONSORCIO O UNION TEMPORAL):

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales cada uno de sus integrantes debe
aportar en forma individual el RUP y los demés solicitados con todas las formalidades a las
que tuviera lugar.

La verificacién de la capacidad de dichos proponentes serd ponderada de acuerdo al
porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes, consignado en. el documento de
conformacion de la Unién Temporal o consorcio.

Los anteriores indicadores financieros seran evaluados conforme a la informacion contenida
en el documento RUP, presentado por los oferentes.

» NOTA 1: Seran declaradas NO ADMISIBLES financieramente las propuestas que no
cumplan con los porcentajes minimos de los indicadores mencionados en las anteriores
tablas.

> NOTA 2: Las propuestas que en la evaluacion financiera se declaren no admisibles, no se
evaluaran en la etapa de evaluacion técnica y financiera.

> NOTA 3: Si el proponente es un consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura
cada uno de los indicadores que corresponden a su capacidad financiera aqui exigida, se
calculara afectado por el porcentaje de participacion de cada uno de los miembros, factores
que una vez ponderados se sumaran para obtener el indicador del consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura.

> NOTA 4: En caso que la propuesta no cumpla con alguno de los indicadores de la capacidad
financiera y organizacional requeridos la propuesta sera no admisible.

> PERSONAS NATURALES o JURIDICAS EXTRANJERAS SIN DOMICILIO O SUCURSAL
EN COLOMBIA:

Para el caso de proponentes extranjeros, deberan presentar la informacién financiera que se
relaciona a continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen y lo sefialado
| en los articulos 259 y 260 del Cédigo de Procedimiento Civil y con el articulo 480 del Cédigo de
Comercio, acompariado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores convertidos a la
moneda legal colombiana a la tasa de cambio de la fecha de corte de los mismos, avalados con
la firma de quien se encuentre en obligacién de hacerlo de acuerdo con la normatividad vigente
del pais de origen:

- El balance general y estado de resultados, acompafiados de la traduccién simple al idioma
espafiol, presentados de acuerdo con el catalogo de cuentas (PUC). Decreto 2650 de 1993,
expresados en pesos colombianos, a la tasa representativa del mercado (TRM) de la fecha
de corte de los mismos, indicando la tasa de conversion, firmados por el Contador Publico
Colombiano que los hubiere convertido.
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= “Copié de la tarjeta pfofesional del contador ‘publico o revisor fiscal y certificado de

antecedente disciplinarios vigente expedido por la Junta Central de Contadores.

- Formulario Financiero anexo, el cual debera contener la siguiente informacion: Activo
Corriente, Activo Total, Pasivo Corriente, Pasivo Total y Patrimonio, en correspondencia a la
codificacién del PUC.

- Los estados financieros vendran consular izados o apostillados, conforme a la Ley y la fecha
sera correspondiente a los Gltimos tres (3) afios fiscales, de conformidad con el Decreto 579
de 2021, salvo que se acredite en debida forma que la legislacién propia del pais de origen
establece una fecha de corte diferente a la prevista en este Pliego. La informacién debera
ser presentada en pesos de Colombia, en este orden, cuando los estados financieros esten
expresados en monedas extranjeras deberan convertirse a Pesos Colombianos, siguiendo el
procedimiento que a continuacion se describe:

- Si est4 expresado originalmente en Délares de los Estados Unidos de Norte Ameérica los
valores se convertiran a pesos colombianos, utilizando para ello el valor correspondiente a la
tasa representativa del mercado vigente en la fecha de cierre del balance, certificada por el
Banco de la Republica. Para lo cual el proponente debera indicar la tasa representativa del
mercado utilizada para la conversion.

- Si esta expresado originalmente en una moneda o unidad de cuenta diferente a Délares de
los Estados Unidos de Norte América, debera convertirse a esta moneda, utilizando para ello
el valor correspondiente a la tasa de cambio vigente en la fecha de apertura del presente
proceso, que consta en la pagina web http://www.oanda.com en la pestafia Currency
Converter. Tipo de cambio: interbancario y Tasa: promedio compra. Hecho esto se procedera
en la forma que sefiala el numeral anterior

- Las disposiciones de este Pliego de Condiciones en cuanto a proponentes extranjeros se
regiran sin perjuicio de lo pactado en tratados o convenios internacionales. A las sociedades
extranjeras con sucursal en Colombia se les aplicarén las reglas de las Sociedades
Colombianas. Si alguno de estos requerimientos no aplica en el pais del domicilio del
proponente extranjero, el representante legal o el apoderado en Colombia deberan hacerlo
constar bajo la gravedad de juramento. Asi mismo se podra acreditar este requisito por la
firma auditora externa rama auditora externa.

13. CRITERIOS DE EVALUACION

Los oferentes no podran exceder en su propuesta el valor total del presupuesto oficial y deberan
presentarla a través de la plataforma SECOP Il - https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Debe incluirse la propuesta econémica con los valores expresados en pesos en Moneda Legal
Colombiana sin ¢entavos. En el evento en que se presenten ofertas con centavos, estos no seran
tenidos en cuenta para ningtin efecto, por lo que el proponente deberé realizar la aproximacion
correspondiente.

Los precios de la propuesta deben mantenerse en firme a partir de la presentacion de la oferta y
una vez suscrito el contrato, se mantendran fijos durante todo el tiempo de ejecucién del mismo.

El Municipio realizara la correccion aritmética de la oferta'y en caso de existir discrepancias entre
los valores unitarios y el subtotal de los mismos o el valor total de la oferta, la ALCALDIA tomara
como valor correcto para la evaluacion de las propuestas el valor unitario y efectuara las
operaciones aritméticas que correspondan sin que esta correccion pueda considerarse
modificacion de las propuestas, pues ello obedece a una verificacién aritmética. En caso que la
verificacién aritmética arroje un valor superior al presupuesto oficial, la propuesta queda incursa
en causal de rechazo.

Los Proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las
normas legales pertinentes y en el Pliego de Condiciones el criterio de HABILITADO sera tenidos
én cuenta para la evaluacién y calificacion de las propuestas, de conformidad con los factores y
criterios de escogencia y adjudicacion.
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La propuesta ganadora sera la que obtenga el mayor puntaje en la suma de los criterios de
seleccion y los factores de escogencia y Adjudicacion.

Los criterios de evaluacion son los siguientes:
13.1. FACTORES DE CALIFICACION
El puntaje final de la(s) propuesta(s) seré la sumatoria del puntaje econémico, el puntaje técnico

y el puntaje por origen de los bienes y/o servicios, segln corresponda, constituyéndose en el
determinante para el orden de elegibilidad.

o~ ~EVALUACION. % =" ~: " | . 4s .| CALIFICACION
OFERTA ECONOMICA 45
FACTOR DE CALIDAD 15
EQUIPOS SIN COSTO PARA LA ENTIDAD 15
FACTOR TECNICO ADICIONAL ‘ 10

| APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 10
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME 2.5
PUNTAJE ADICIONAL CRITERIOS DIFERENCIALES PARA
EIVIPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES 95
EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECC1ON DEL ICBF EN EL 8
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

AXIMO:-PUNTAJE A OTORGAR .. %liti.iav in 00,

l:’»‘»?mm N N

NOTA: Para los proponentes que cumplan con los dos criterios diferenciales tipificados en el
Decret 1860 de 2021, Solo se asignaran 0.25 puntos.

10.4.1. FACTOR ECONOMICO Cuarenta y cinco (45) puntos

Para realizar este estudio se requiere que el proponente haya ofertado todos los items requeridos
conforme al anexo de oferta econdmica dispuesto para ello.

En cada una de las propuestas presentadas, debera incluirse la propuesta econémica en valores
expresados en pesos, en Moneda Legal Colombiana y en idioma castellano.

El Proponente debera diligenciar el anexo correspondiente y no podra adicionar, modificar,
suprimir o, en todo caso, alterar la informacion en él requerida, toda vez que dicha informacién se
requiere para la comparacién de las ofertas; de lo contrario, generara el rechazo de la propuesta.

Los valores propuestos contemplaran todos los costos directos, indirectos, impuestos, tasas y
contribuciones y cualquier ofra erogacion necesaria para la ejecucion del contrato resultado del
presente proceso de contratacién, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas contenidas
en el presente proceso.

Los valores contenidos en la propuesta y los que liegaren a pactarse en el desarrollo de la
-ejecucion del contrato, no estaran sujetos a ajuste alguno; razén por la cual, el proponente debera
prever en su oferta que tiene que asumir los posibles incrementos que se ocasionen.

La omision del Anexo Propuesta Econémica, el cambio de la descripcién, componentes o unidad
de medida de algunos de los items, determinara el rechazo de la propuesta.

Seréan revisadas las operaciones aritméticas a que haya lugar en el Anexo de oferta econémica,
en particular las siguientes:

e la multiplicaciéon de las columnas "Cantidad" por "Precio Unitario" Las sumas
correspondientes a la columna "Valor Total"
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e El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios propuestos, asi:
cuando [a fraccion decimal del peso sea igual o superior a cincuenta se aproximara por
exceso al nimero entero siguiente del peso y cuando la fraccion decimal del peso sea inferior
a cincuenta se aproximara por defecto al nimero entero anterior del peso.

e Se verificara que el valor total corregido de la propuesta no exceda el valor del presupuesto
oficial para el objeto del proceso establecido en el presente pliego de condiciones; de lo
contrario, la propuesta serda RECHAZADA.

Al valor de la propuesta econémica presentada por los oferentes, le serd asignado siguiente
puntaje:

PUNTAJE MAXIMO: 50 PUNTOS: Para la determinacion de los puntajes econdmicos de las
diferentes propuestas se seguira el siguiente procedimiento:

La Alcaldia Municipal, determina el procedimiento para la ponderacién y asignacion del puntaje
mediante el siguiente formula:

Dnctuir elvalor delmiximo:puntale] x(Vmmy).

Puntaje i= o e

Donde,

Vun= Menor valor de las Ofertas validas.

V= Valor total corregido de cada una de las Ofertas i
i= Numero de propuestas

En este caso se tomara el valor absoluto de la diferencia entre el menor valor y el valor de la
propuesta, como se observa en la formula de ponderacién. En todos los casos anteriores se
tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje.

ASPECTOS RELATIVOS A LA OFERTA ECONOMICA

a. Interpretacién de discrepancias en el texto de la propuesta: Si en las propuestas existen
discrepancias entre letras y nimeros, prevalecera el monto expresado en letras.

b. Propuesta econémica: La propuesta econémica debe ser clara y verificable
matematicamente, en ella se deben establecer por separado los valores para cada uno de
los items sefialados en la oferta econémica de acuerdo a como lo sefiala el FORMATO.

c. Los precios deben ser fijados teniendo en cuenta que incluyen todos los costos directos e
indirectos derivados de la presente contratacién (gastos de legalizacion, costos y
descuentos tributarios, 4xmil, IVA, estampillas, entre otros).

d. El valor global de la propuesta, teniendo en cuenta todos los costos directos e indirectos
que se deriven de la contratacion (tributarios, de legalizacién y ejecucion del contrato)
incluyendo IVA, 4xmil, no podra superar el presupuesto oficial.

10.4.2. FACTOR DE CALIDAD. [doneidad adicional acreditada (maximo 15 puntos)

Las condiciones técnicas adicionales que para la entidad representen ventajas de calidad o de
funcionamiento. Dichas.condiciones podréan consistir en aspectos tales como el uso de tecnologia
o conocimientos que generen mayor eficiencia, rendimiento o duracién del bien, obra o servicio.

Para el otorgamiento del puntaje establecido en el presente criterio, se otorgaré el puntaje
conforme al cumplimiento progresivo de los dos siguientes conceptos:

‘ CRITERIO ; PUNTJE
“Ofertar sin costo para la entidad una revisién y mantenimiento
Liégico Semestral por el término de un afio, rindiendo un informe a 15
{| cada presidente de junta de accién comunal. " -
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Ofertar sin costo para la entidad una revision y mantenimiento
logico Anual por el término del contrato, rindiendo un informe a 10
cada
presidente de junta de accién comunal.
No ofertar mantenimiento sin costo para la entidad. . 0

Para el otorgamiento del puntaje debera anexar certificacién firmada por el represéntate legal
indicando el criterio a ofertar; asi mismo El oferente que no factor de calidad como valor agregado,
sera calificado como CUMPLE y no obtendra puntaje.

10.4.3. EQUIPOS SIN COSTO PARA LA ENTIDAD Idoneidad adicional acreditada (maximo 15
puntos)

El oferente que como valor agregado oferte sin costo para la entidad los siguientes elementos se
le asignara el siguiente puntaje.

CRITERIO - PUNTJE _
Ofertar sin costo para la entidad una CAMARA MULTISENSOR
180° IP BULLET y una CAMARA PANORAMICA 180° + PTZ con 15
las mismas condiciones técnicas del proceso.
Ofertar sin costo para la entidad una CAMARA PANORAMICA 180° 10

+ PTZ con las mismas condiciones técnicas del proceso.

Ofertar sin costo para la entidad una CAMARA MULTISENSOR
180° IP BULLET con las mismas condiciones técnicas del proceso.
No ofertar

Para el otorgamiento del puntaje debera anexar certificacion firmada por el represéntate legal
indicando el criterio a ofertar; asf mismo El oferente que no factor de calidad como valor agregado,
sera calificado como CUMPLE y no obtendra puntaje.

10.4.4. FACTOR TECNICO ADICIONAL diez (10) puntos

Servicio adicional desde el Centro de Operaciones de Red (NOC) Propio.

La implementacién de un Centro de Operaciones de Red (NOC — Network Operations Center) es
fundamental para garantizar la continuidad, eficiencia y confiabilidad del sistema de
videovigilancia municipal. Por motivo para Duitama un NOC que permita Monitorear en tiempo
real todos los elementos que permiten que las camaras funcionen correctamente, tales como:

Conectividad (fibra, radioenlaces, redes IP).
Energia y UPS en puntos criticos.

Estabilidad de servidores, NVR y almacenamiento.
Salud de switches, enlaces y ancho de banda.

Esto asegura que el sistema esté operativo 24/7, evitando interrupciones en momentos criticos.

El proponente que ofrezca el servicio adicional de un SOC/NOC propio, operado directamente por
su empresa, debera acreditar la capacidad técnica y operativa de su Centro de Operaciones de
Red (NOC/) asi:

CRITERIO PUNTAJE
Ofertar sin costo para la entidad un servicio de NOC que sea
propio, con Certificaciones vigentes ISO/IEC 27001, ISO/IEC 10

20000, y membresia activa en FIRST por 12 meses

Ofertar sin costo para la entidad un servicio de NOC que sea
propio, con Certificaciones vigentes ISO/IEC 27001, ISO/IEC 5
20000, y membresia activa en FIRST por 6 meses.
Servicio adicional desde el Centro de Operaciones ' ' 0
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Nota: El servicio de NOC funcionara sobre el servicio de internet que proveera cada junta de
accion Comunal.

10.4.5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (puntaje méaximo: 10 puntos)

Para la calificacion de este aspecto se asignara un puntaje maximo de diez (10) puntos, se tendra
en cuenta lo establecido en la Ley 816 de 2003, articulo 1, paragrafo, modificado por el Decreto
Ley 019 de 2012 el -Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.1.1.3.1, que define los servicios
nacionales, disponiendo que: “C..) son los servicios prestados por personas naturales
colombianas residentes en Colombia por personas juridicas constituidas de conformidad con la
legislacién colombiana {(...)"

Por su parte, el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, dispone:

“l a Entidad Estatal debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos
establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios provenientes de Estados
con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno Nacional
haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con
base en Ia revisién y comparacién de la normativa en materia de compras y contratacion publica
de dicho Estado; y (c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina
de Naciones teniendo en cuenta la regulacién andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el certificado por medio del cual se acredite
la situacién mencionada en el literal (b) anterior en relacién con un Estado en particular, lo cual
no es requerido para acreditar las situaciones a las que se refieren los literales (a) y (c) anteriores.
Para constatar que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional en un
Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe revisar y comparar la normativa en materia
de compras y contratacién publica del respectivo Estado para lo cual puede solicitar el apoyo
técnico del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro
de sus competencias legales.

Los certificados para acreditar la condicién a la que se refiere el literal (b) anterior deben ser
publicados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra Eficiente. La
vigencia de los certificados sera de dos afios contados a partir de la fecha de su expedicioén, sin
perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo o Colombia Compra Eficiente
soliciten al Ministerio de Relaciones Exteriores su revisién con ocasién de la expedicién de nueva
normativa en el Estado sobre el cual se expide el certificado. Colombia Compra Eficiente puede
determinar via circular la forma como el Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que
los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la
normativa en materia de compras y contratacién publica para la expedicion del certificado’.

En ese orden de ideas, los proponentes pueden obtener puntaje por concepto de apoyo a la
industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional o por ii) la incorporacién de
servicios colombianos. La entidad en ninglin caso otorgard simultdéneamente puntaje por i)
servicio nacional o con trato nacional y por ii) incorporacién de servicios colombianos.

Los puntajes para estimular la industria nacional se relacionan con Ia siguiente tabla:

CONCEPTO PUNTJE
Al oferente nacional, al extranjero con tratado de libre
comercio o acuerdo, al perteneciente a la CAN y al que
alegue reciprocidad, evento este Ultimo para el cual
debera presentar certificado que asi lo acredite por el
Ministerio de Relaciones
| Exteriores de Colombia.

6 puntos
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Al oferente extranjero que incorpore servicios 3
) . ’ . puntos
profesionales técnicos y operativos nacionales
Bienes y/o Servicios Exiranjeros 0 puntos

Los proponentes deberan adjuntar la documentacién acorde a los siguientes requisitos en su
correspondiente pregunta de la seccion cuestionario del pliego de condiciones electronico en la
plataforma SECOP II, que le permita hacerse acreedor al puntaje por INCENTIVO A LA
INDUSTRIA NACIONAL. En caso de proponentes que se presente bajo estructuras plurales,
debera adjuntar la documentacién de cada uno de sus Integrantes.

'Para obtener el puntaje el oferente debera presentar:

Carta firmada por el representante del oferente donde manifieste el origen de los servicios que
ofrece. El origen del servicio (recurso humano a utilizar en la ejecucién del contrato), lo cual se
verificara con la cédula de ciudadania del personal acreditado en el item de recurso humano,; de
igual manera se verificara el domicilio del Proponente en el RUP; si se trata de un proponente
plural se verificaran los domicilios de todos los integrantes.

La omisién de uno o alguno(s) de los datos solicitados para obtener puntaje o la falta de la firma
de la carta, hara que el factor de incentivo a la Industria Nacional sea calificado con 0 puntos.

PUNTAJE ADICIONAL CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES Y JOVENES EGRESADOS DEL SISTEMA DE PROTECCION DEL
ICBF EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (2.5) PUNTOS

De acuerdo con lo estipulado en la ley 2069 de 2020, Articulo 32, modificado por el Articulo 21 de
la ley 2479 de 2025, Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres y
jBvenes egresados del Sistema de Proteccién del ICBF en el Sistema de Compras Publicas. De
acuerdo con el resultado del andlisis del sector, 1a§ entidades estatales incluiran requisitos
diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de licitaci6n ptblica, seleccién abreviada de
menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivo§ que adelantan las
‘entidades estatales que no apliquen en su gestién contractual el estatuto general de la
contrataci6n administrativa, como medida de accién afirmativa para incentivar emprendimientos y
empresas de mujeres y jovenes egresados del sistema de proteccion del ICBF en el sistema de
compras ptblicas, sin perjuicio.de los compromisos adquiridos por Colombia en los acuerdos
comerciales de vigor.

En cumplimiento a las disposiciones previstas en el articulo 2.2.1.2.4.2.15 (Emprendimiento y
empresas de mujeres) del Decreto 1860 de 2021 si acredita ser un emprendimiento y empresa
de mujeres§ de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1860 de 2021, al
proponente que acredite 0 cumpla con una o varias de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de inter6s o cuotas de
participacién de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Selecci6n. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo én el que las mujeres han
mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la

persona juridica sean ejercidos por mujeres y estas hayan estado vinculadas laboralmente a la
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empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en
el mismo cargo u otro del mismo nivel. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de areas misionales de la empresay la toma
de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su
jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstgncia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefiale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el nimero de mujeres y el tiempo de vinculacion. La certificacion debera relacionar
el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificaci6n laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afro en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
uh establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania,
la cedula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil. .

11. FACTORES DE DESEMPATE

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la entidad
estatal dara aplicacion a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069
del 31 de diciembre del 2020.

Para la acreditacion del ofrecimiento de bienes y
1. Preferir la oferta de bienes o servicios | servicios nacionales prestados por una persona
nacionales frente a la oferta de bienes o servicios | juridica constituida en el pais; se hara a través del
extranjeros. certificado de existencia y representacion legal, en
el cual se verificara, si el domicilio de la persona
juridica esta dentro del territorio nacional.
-La_condicién de Mujer Cabeza de Familia y la
cesacién de la misma, se acreditara mediante
declaracién notarial, en la que conste las
circunstancias basicas de la misma, lo anterior de
acuerdo a lo establecido en el articulo 2 de la Ley
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de | 82 de 1993

familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual | - seguln el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, Las
participe o participen mayoritariamente; o, la de situaciones de violencia que dan lugar a la atencion
un proponente plural constituido por mujeres | de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con
cabeza de familia, mujeres victimas de violencia | la medida de proteccion expedida por la autoridad
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales | competente, sin que puedan exigirse requisitos
participe o participen mayoritariamente. adicionales que dan lugar a la atencién de las
mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la
medida de proteccion expedida por la autoridad
competente.

-Segun los articulos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008,
la medida de proteccion la debe impartir el
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comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este el juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena — en
los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades indigenas —. La medida de proteccion
se debe emitir en una providencia motivada. Por lo
tanto, este documento permite acreditar la situacién
de mujer victima de violencia intrafamiliar.

-En el caso de las personas juridicas, la
participacién se acredita con el correspondiente
certificado de existencia y representacién o con los
. documentos estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar el acta
de constitucibn en la gque se evidencie la
participacién de sus miembros

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por lo menos el diez por ciento (10%)
de su némina esta en condicién de discapacidad
ala que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta
es presentada por un proponente piural, el
integrante del oferente que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condicién
de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participaciéon de por lo

menos el veinticinco por ciento (25%) en el

consorcio, unién temporal o promesa de sociedad
futura y aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun

' corresponda, certifique el namero total de
trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o de sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

" El proponente debera acreditar el nimero minimo
de personas con discapacidad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el
cual debe estar vigente en la fecha del cierre del
proceso de seleccion

4, Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacién en mayor proporcion
de personas mayores que no sean beneficiarios
de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensién establecido en la Ley.

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara, bajo la gravedad de
juramento, el numero total de trabajadores
vinculados a la planta de personal del proponente o
sus integrantes que cumplan con lo aqui sefialado
a la fecha de cierre del proceso de seleccién

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite, en las condiciones establecidas en
la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de
su ndémina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom
o gitanas.

El proponente debera acreditar que por lo menos el
10% de sus trabajadores pertenece a estas
poblaciones, allegando la  correspondiente
certificacion de la pertenencia a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rom o gitanas, expedida por el
Ministerio del Interior.

6. Preferir [a propuesta de personas en proceso
de reintegracién o reincorporacién o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacién, y/o personas jurfdicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

El proponente debera allegar certificacion del
proceso de Reintegracion o reincorporacion de las
personas o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas
en las cuales participe o  participen

| mayoritariamente, expedida por La Agencia para la

Reincorporacion y la Normalizacién — ARN

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en procesc de reincorporacion o
reintegracion, o una persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente

La acreditacién, de acuerdo al literal (a) sera de la
siguiente manera:

- La condicion de Mujer Cabeza de Familia y
la cesaciéon de la misma, se acreditara
mediante declaraciéon notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la
misma, lo anterior de acuerdo a Io
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plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
en proceso de reincorporacion o reintegracion, o 1993
la persona juridica aporte mfnimo el veinticinco - allegar certificacion del proceso de
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en Reintegracién o reincorporacion de la
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona o de la persona juridica en la cual
persona en proceso de reincorporacion o participe o participen mayoritariamente,
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus expedida por La Agencia para la
accionistas, socios o representantes legales sean Reincorporacién y la Normalizacién — ARN.
empleados, socios o accionistas de los miembros - Documento de conformacion del
de! proponente plural. proponente plural, en el que se evidencia

su participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural.

La acreditacion de acuerdo al literal (b) sera de la
siguiente manera:

- Lacondicién de Mujer Cabeza de Familia y
la cesacién de la misma, se acreditara
mediante declaracién notarial, en la que
conste las circunstancias basicas de la
misma, lo anterior de acuerdo a lo
establecido en el articulo 2 de la Ley 82 de
1993

- allegar certificacion del proceso de
Reintegracion o reincorporacién de Ila
persona o de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente,
expedida por La Agencia para Ia
Reincorporacion y la Normalizacién — ARN.

- Certificado de experiencia y/o contratos
que acrediten el 25% de la experiencia
acreditada en la oferta.

| La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

-  Mediante el certificado de existencia y
representacién o con los documentos
estatutarios  respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar
el acta de constitucion en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o | El proponente debe acreditar su condiciéon de
cooperativas o asociaciones mutuales; o un | Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales
proponente plural constituido por Mipymes, con el certificado de existencia y representacién
cooperativas o asociaciones mutuales. | legal.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente | El proponente plural debe allegar el certificado de
plural constituido por micro ylo pequefias | existencia y representacion legal de sus miembros,
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. | en el cual se evidencie estar constituido por micro

y/o pequefias empresas, cooperativas ©
' asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo | El oferente acreditara con la presentacion del
| con sus estados financieros o informacion | Registro Unico de proponentes, estados financieros
contable con corte a 31 de diciembre del afio | con corte a 31 de diciembre del afio anterior.
anterior, por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total-de P4g.os realizados a MIPyrvIES, | Para la oferta presentada por un proponente plural:
cooperativas o asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del oferente, realizados | La acreditacion, de acuerdo al literal (a) sera de la
durante el afio anterior; o, la oferta presentada | siguiente manera:

por un proponente plural siempre que: (a) esté - Mediante el certificado de existencia y
| conformado por al menos una MIPYME, representacion legal de los integrantes del
3 " cooperativa o asociacion mutual que tenga una proponente plural

participacién de por lo menos el veinticinco por
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ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o | La acreditacién de acuerdo al literal (b) sera de la
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco | siguiente manera:

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en - Certificado de experiencia y/o contratos
la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o que acrediten el 25% de la experiencia
asociacién mutual ni sus accionistas, socios o acreditada en la oferta.

representantes legales sean empleados, socios 0
accionistas de los miembros del proponente plural | La acreditacion de acuerdo al literal (c) sera de la
siguiente manera:

- Mediante el certificado de existencia y
representacion o con los documentos
estatutarios respectivos. Para el
proponente plural ademas se debe aportar
el acta de constituciéon en la que se
evidencie la participacion de sus miembros

se acredita con el certificado de existencia y
representacién legal de la sociedad en el que
conste que relne los requisitos del articulo 2 de la
Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que
«Tendran la denominacion de sociedad BIC todas
aquellas compafifas que sean constituidas de
conformidad con la legislacién vigente para tales
efectos, las cuales, ademas del beneficio e interés
de sus accionistas, actuaran en procura del interés
de la colectividad y del medio ambiente»

11. Preferir las empresas reconocidas Yy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento
MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar
el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del | Sorteo por balota.
Proceso.

12. MULTAS, SANCIONES Y EFECTIVIDAD DE GARANTIAS

Se verificara en el proponente las multas y demas sanciones por incumplimiento que le hayan
impuesto como contratista, derivadas del incumplimiento de las obligaciones contenidas en el
contrato respectivo, las cuales pueden haber sido impuestas directamente por la entidad
contratante, ya sea publica o privada, asi como los actos administrativos mediante los cuales se
les haya hecho efectivas las garantias constituidas para respaldar los contratos.

13. ASPECTOS JURIDICOS Y COMPLEMENTARIOS
13.4. ANALISIS DE RIESGOS
A, TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES

Los riesgos son estudiados teniendo en cuenta el articulo 27 de la ley 80 de 1993 estableciendo
que en los contratos estatales se debe mantener la igualdad o equivalencia entre los derechos y
obligaciones surgidos al momento de proponer o contratar, ordenando que si dicha equivalencia
se rompe por causas ho imputables a quien resulie afectado, las partes deben adoptar en el
menor tiempo posible las medidas necesarias para su restablecimiento. Que el del Decreto1082
de 2015 dispone que “La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacién
representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.

El Decreto 1082 de 2015 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y
de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion de
un contrato. También, el Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe evaluar el
Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos.
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El Decreto 1082 de 2015 se refiere al Riesgo previsible puesto que es un concepto que se deriva
de las normas ya citadas contenidas en la Ley 1150 de 2007. Para tal efecto, a continuacién, se
presenta el analisis de Riesgos en el Proceso de Contratacién y el cual tiene en cuenta el
Documento Conpes

A. IDENTIFICACION DEL RIESGO

s un | Rresgo de todos los Procesos de
ontratacién adelantados: poF [& Entidad
Estatal, por lo cual esta presente en toda
|su actividad contractual.

Es un Riesgo propio del Proceso de
ontratacidn.objeto de analisis..

B. FUENTE DEL RIESGO )

Es un Rtesgo asomao a la operacion,
|capacidad, «© situacidon particular de la
ntidad Estatal (reputacional, tecno lquco)

s un Riesgo del sector del objeto del
{Proceso de Contratacidon, ‘& asociado a
|asuntos o referidos 3 I Eitidad Estatal
|(desastres econdémicos, existencia de
telectorales}.monopolios, circunstancias

C. PROBABILIDAD DEL RIESGO

Para el analisis de riesgo se tendra en cuenta la siguiente escala de probabilidad.

ROBABILIDADIDECRIESGO:

Improbable {Puede ocurrir ocasionalmente)
Posible {puede ocurrir en cualguier momento futuro)

2
3
Probable{probablemente va a ocurrir) 4
Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias) 5

D. DETERMINACION DEL IMPACTO DEL RIESGO

Para la determinacion del impacto del riesgo se analizan los siguientes criterios: (1) La calificacion
cualitativa del efecto del riesgo, y (2) La calificacion monetaria del riesgo, la cual corresponde a
la estimacion de los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del Riesgo como un porcentaje
del valor total del presupuesto del contrato. La Entidad Estatal escoge la mayor valoracion
resultante de los criterios (1) y (2) para determinar el impacto del Riesgo.
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E. CATEGORIZACION DEL RIESGO

F. IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS, ASIGNACION Y TRATAMIENTO DE LOS

RIESGOS
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14. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

14.4. MODALIDAD DE CONTRATACION

En consideracién al objeto a contratar y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial
estimado_para la presente contratacion no supera la menor_cuantia de contratacion
establecida para la entidad, se optara por hacer uso de la modalidad de seleccion abreviada
de menor cuanta por subasta inversa cuya adjudicacion se hara al proponente que haya
presentado el mayor lance de mejora de la oferta siempre y cuando sea igual o superior al
' margen minimo establecido en el presente estudio; es decir considerado como lance valido. Si
los oferentes no presentan lances durante la subasta, se adjudicara el contrato al oferente que
haya presentado el precio unitario inicial mas bajo, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007, y el ARTICULO 2.2.1.2.1.2.2. del Decreto 1082 de 2015 y demas normas
concordantes.

15. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015 las garantias que los
oferentes o contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:
(1) Contrato de seguro contenido en pdliza. (2) Patrimonio auténomo, (3) Garantia Bancaria.
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GARANTIA DE LOS RIESGOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO:

Al tenor de los articulos 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015 el oferente ganador una vez
suscrito el contrato debera constituir garantia de cumplimiento del contrato que cubrira los
siguientes riesgos:

QEL PLAZO DE EJECUCION CONTRACTUAL Y

CUMPLIMIENTO 20% CUATRO (4) MESES MAS CONTADOS A PARTIR
DE LA SUSCRIPCION DEL CONTRATO.
PAGO DE SALARIOS Y POR EL EQUIVALENTE AL DIEZ POR CIENTO
PRESTACIONES 10% (10%) DEL VALOR TOTAL DEL CONTRATO, CON
SOCIALES, E UNA VIGENCIA IGUAL A SU PLAZO Y TRES ANOS
INDEMNIZACIONES MAS

EN CUANTIA EQUIVALENTE AL VEINTE POR

CALIDAD DELOS BIENES CIENTO (20%) DEL VALOR DEL CONTRATO, CON

SUMINISTRADOS 20% UNA VIGENCIA IGUAL A SU PLAZO Y SEIS (6)
MESES MAS
POR SUMA EQUIVALENTE A 200 SMMLV Y POR
RESPONSABILIDAD CIVIL | 500 spann v UN TERMINO IGUAL A LA DURACION DEL
EXTRACONTRACTUAL SALALAL

Cumplimiento: Para cubrir el incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista, cumplimiento tardio o defectuoso del contrato,
- cuando el incumplimiento es imputable al contratista y pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria hasta el valor que corresponda.

Pago de salarios y prestaciones sociales, e indemnizaciones: Amparar a la Entidad Estatal
de los perjuicios ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista
derivadas de la contratacién del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del
contrato amparado.

' Calidad del servicio prestado: Amparar a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado.

Responsabilidad civil extracontractual: Con este amparo se busca proteger a la entidad de
eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que surja
de las actuaciones. hechos u omisiones de su contratista, ademas de los perjuicios ocasionados
por eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que
surjan de las actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su
defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro propio con el mismo objeto y
que la Entidad Estatal sea el asegurado.

16. OBLIGACION EN MATERIA DE ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE
LIBRE COMERCIO

e Tratado de Libre Comercio entre los gobiernos de Estados Unidos Mexicanos, la
Republica de Colombia y la Reptiblica de Venezuela, 1994
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e Acuerdo por el que se establece la Organizacién Mundial del Comercio (OMC), 1994.
Anexo 1C - Acuerdo sobre los aspectos de los derechos de propiedad intelectual
relacionados con el comercio (ADPIC)

e Convenio que establece la Organizacion Mundial de la Propiedad Intelectual. 1979

e Convencién sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos
extranjeros, 1961

e Convencion General Interamericana sobre proteccion marcaria y comercial, 1929

17. DOCUMENTOS ANEXOS QUE COMPLEMENTEN LOS ESTUDIOS

17.4. Cotizacion Proponente 1

17.5. Cotizacién Proponente 2

17.6. Cotizacion Proponente 3

17.7. Certificado de Viabilidad — Proyecto de Inversién Ptiblica
17.8. Certificado de Disponibilidad

17.9. Matriz de Riesgos

Profesional Contratista

Liz Johana Pérez Colmenares

OSCAR ORLANDO ORTEGA

~ linformacién y comunicaciones

Jefe oficina asesora tecnologia de la

PROYECTO: REVISO: APROBO:

Original firmado Original firmado Original firmado

Origiﬁé/ firmado WILLIAN ARTURO FORERO VEGA  |WILLIAN ARTURO FORERO VEGA
SECRETARIO DE GOBIERNO SECRETARIO DE GOBIERNO

Diana Paola Pérez Triana

Profesional Contratista

Original firmado Original firmado

Original firmado

Profesional Contratista

Gustavo Adolfo Romero Rincon




