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CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA.

COMPLEMENTO A LA INVITACI(')N’ DEL PROCESO DE INVITACION PUBLICA DE MAYOR
CUANTIA No. CDAV-2026145-IPMA

OBJETO:
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, A TRAVES DE

MEDIO HUMANO CON ARMAS Y SIN ARMAS, PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES Y
PERSONAS DE LA ENTIDAD.
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INTRODUCCION

El Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., adelantara el proceso de Invitacion Publica de
Mayor Cuantia de conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacién, para lo cual
formula publicamente la convocatoria a los interesados con el fin de recibir propuestas de
empresas que satisfagan la necesidad:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, A TRAVES DE
MEDIO HUMANO CON ARMAS Y SIN ARMAS, PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES Y
PERSONAS DE LA ENTIDAD.

El proceso comprendera de la publicacion de una Invitacion Puablica, evaluacion de propuestas y
demas actos propios de la etapa precontractual y la orden de elegibilidad de los oferentes, con el
fin que la entidad adjudique y contrate con el proponente que haga la propuesta mas favorable
para la celebracién del contrato.

La invitacion del proceso de seleccion, asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicién del
publico en general en el Sistema Electronico de Contrataciéon Publica —SECOP -
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

1. RECOMENDACIONES GENERALES

a. Toda consulta debe formularse por escrito directamente en el aplicativo de mensajes y
observaciones a la Invitacién, de la plataforma del SECOP II. No se atenderan consultas
personales ni telefénicas.

b. El proponente debera tener presente la Guia para presentar Ofertas en el SECOP I
emitida por Colombia Compra Eficiente.

c. Si se trata de un proponente plural, se debe crear la cuenta de la uniéon temporal o el
consorcio a través del SECOP Il y presentar la oferta desde esa cuenta, donde ademas
se sefialen los porcentajes de participacion de cada uno de los integrantes y presentar
la oferta desde esa cuenta, tal como lo indica en la respectiva guia Colombia Compra
Eficiente.

d. La presentacion de las propuestas se hara unicamente a través de la opcion “CREAR

OFERTA”, del usuario proveedor, a través de la pagina web del SECOP II.

Verifique, antes que nada, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e

incompatibilidades generales ni especificas para contratar.

Tenga en cuenta la disponibilidad presupuestal y el valor establecido para este proceso.

Proceda a reunir la informacion y documentacion exigida, y verifique la vigencia de aquella

que la requiera.

Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del proceso.

Los proponentes con la sola presentacion de su propuesta autorizan al Centro de

Diagndstico Automotor del Valle Ltda., para verificar toda la informacion que en ellas

suministren.

j- Cuando se presenten inexactitudes en la informacion suministrada por el proponente o
en la de uno de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal, acorde con las
exigencias o requisitos establecidos en la Invitacion, El Centro de Diagndstico
Automotor del Valle Ltda., podra rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades
competentes previa evaluacién del caso, esto opera Unica y exclusivamente si la
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inexactitud incide en la evaluacién o permite cumplir un factor habilitante.
1.1 GUIAS PRACTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECORP II.

La agencia para la contratacion publica Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley
4170 de noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co),
guias, manuales, formatos, videos y material de apoyo para las entidades compradoras y
proveedores, con el fin de facilitar el uso y participacion en los procesos de contratacién a traves
de la plataforma SECOP II.

De alli que se recomienda a los interesados y eventuales proponentes consultar dicha
informacion en el siguiente enlace: hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores, en
donde encontraran, entre otros:

. Guia para realizar el registro en el SECOP II.

. Pasos para registrarse en el SECOP II.

. Guia rapida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II.

. Guia de creacion de proponente plural en el SECORP Il.

. Guia para presentar observaciones en el SECOP II.

. Guia para manifestar interés a través del SECOP Il. (Procesos de Seleccién
abreviada de menor cuantia).

. Guia para presentar ofertas en el SECOP II.

. Guia para la participaciéon de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratacion
en el SECOP 1.

. Guia para anexar garantias en un contrato en SECOP ||

Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta informacion para
efectos de estructurar y presentar sus propuestas.

En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el
proceso, deberan aplicar la “Guia de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual
encuentra en el sitio de soporte de Colombia Compra Eficiente:
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii y comunicarlo al
correo contratacion@cdav.gov.co

2. GENERALIDADES DEL PROCESO

2.1. OBJETO
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, A TRAVES DE
MEDIO HUMANO CON ARMAS Y SIN ARMAS, PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES Y
PERSONAS DE LA ENTIDAD.

2.2. FUNDAMENTOS JURIDICOS DE LA MODALIDAD DE SELECCION
En materia de contratacion, el paragrafo primero del articulo 38 de la Ley 489 de 1998 indica que,
en los casos de las sociedades publicas y las sociedades de economia mixta en las que el

porcentaje de aportes publicos sea igual o superior al 90%, se seguira el mismo régimen previsto
para las empresas industriales y comerciales del Estado. Igualmente, el articulo 14 de la Ley 1150
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de 2007, modificado por el articulo 93 de la Ley 1474 de 2011, establece que las Sociedades de
Economia Mixta en las que el Estado tenga participacién superior al cincuenta por ciento (50%)
estaran sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica, con excepcion
de aquellas que desarrollen actividades comerciales en competencia con el sector privado y/o
publico, caso en el cual se regiran por las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a sus
actividades econdémicas y comerciales.

Teniendo en cuenta que el CDAV Ltda. desarrolla actividades comerciales en competencia con el
sector privado, cuenta con el Manual de Contratacién version No. 3 aprobado a través del Acuerdo
de Junta Directiva No. 522 del 15 de enero de 2025. En ese sentido, la escogencia de contratistas
en la entidad para la adquisicion de bienes y servicios requeridos para el desarrollo de actividades
propias del funcionamiento se realiza a través de lo establecido en este documento.

Atendiendo la naturaleza juridica del CDAV Ltda. considerando el presupuesto oficial y la
naturaleza del objeto a contratar, el cual corresponde a PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, A TRAVES DE MEDIO HUMANO CON ARMAS Y SIN
ARMAS, PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES Y PERSONAS DE LA ENTIDAD, la modalidad
de seleccion para esta contratacién es la de Invitacién publica de mayor cuantia, conforme a lo
dispuesto en el numeral 8.3.1.2. del Capitulo Ill Modalidades de Seleccién, del Manual de
Contratacién del CDAYV Ltda. que dispone que corresponde a la modalidad de seleccién para los
procesos cuya cuantia sea superior a cien (100) SMLMV.

La Invitacion Publica permite convocar a los interesados a presentar sus ofertas a través de la
plataforma SECOP Il, asegurando asi una seleccion objetiva basada en criterios previamente
definidos y garantizando el cumplimiento del marco legal aplicable, alineando el proceso con las
necesidades operativas y estratégicas del CDAV Ltda., con el animo de que el servicio contratado
se ajuste a los estandares de calidad y eficiencia requeridos para la éptima operacion de la entidad.
La contratacién se regira por principios de transparencia, pluralidad de oferentes, eficiencia,
eficacia y, en general, por los principios establecidos en el Manual de Contratacion.

2.3 LIMITACION MIPYME

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 que modifica el articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021 que por medio del articulo
5°, modifica la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, y los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, el
proceso de seleccidn se podra limitar a MiPymes, cuando el valor del Proceso de Contratacién sea
menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados
con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo vy, cuando se presenten por lo menos dos (2) solicitudes de MiPymes
nacionales, hasta el dia habil anterior a la fecha de apertura del proceso.

Asi las cosas, teniendo en cuenta que para la presente vigencia ciento veinticinco mil délares de
los Estados Unidos de América (US$125.000), corresponden a QUINIENTOS ONCE MILLONES
SETECIENTOS OCHO MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS MI/CTE.
($511.708.497) lo cual equivale a un menor valor al del presente proceso, se concluye que el mismo
no podra ser limitado a MiPymes.
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2.4 LIMITACIONES TERRITORIALES

De conformidad con el articulo 5 del decreto 1860 de 2021, el cual modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.3
del Decreto 1082 de 2015, las Entidades Estatales independiente de su régimen de contratacion
pueden realizar convocatorias limitadas a MiPymes colombianas que tengan domicilio en los
departamentos 0 municipios en donde se va a ejecutar el contrato; no obstante, por lo expuesto
anteriormente, se concluye que el mismo no podra ser limitado territorialmente a MIPYMES.

2.5 PRESUPUESTO OFICIAL

El Centro de Diagndstico Automotor del Valle Ltda., para determinar las condiciones del mercado
realizé un Analisis del Sector relacionado con los insumos requeridos con la finalidad de conocer
informacion correspondiente a las principales variables que inciden en la caracterizacién del sector
y, de esta manera, dar cumplimiento a los objetivos de eficiencia, eficacia y economia; y lograr
satisfacer las necesidades del CDAV Ltda., La informacién del Analisis del Sector hace parte
integral del presento documento de Estudios Previos.

Con fundamento en lo sefalado en el Analisis del Sector, para el presente proceso de contratacion
se ha establecido un presupuesto oficial de OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
($881.689.320), incluido IVA, impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y
municipales que se causen para la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, lo cual se
muestra a continuacion:

PRESUPUESTO OFICIAL
01/09/2026 a31/12/2026 01/01/2027 al 30/06/2026 TOTAL
POE
$ 360.589.440,00 | $ 521.099.880,00 | $ 881.689.320,00

Lo anterior se encuentra soportado en la disponibilidad presupuestal No. 20260178 del 11 de mayo
de 2026 por el valor de $474.354.213, un incremento presupuestal No. 20260055 del 03 de junio
de 2026 por valor de $65.724.082, un decremento No. 20260056 del 25 de junio de 2026 por valor
de $41.058.095 y un decremento No. 20260073 del 10 de julio de 2026 por valor de $134.166.262
para un total $364.853.938 para la vigencia 2026 y la Resoluciéon de COMFIS No. 024 del 05 de
junio de 2026 por valor de $527.689.362 para la vigencia futura 2027, lo que se describe a
continuacion:

VIGENCIA (01 DE VIGENCIA FUTURA (01 DE
SERVICIO DE SEPTIEMBRE AL 31 DE | ENERO AL 30 DE JUNIO DE
VIGILANCIA DICIEMBRE DE 2026) 2027)
$ 364.853.938 $ 527.689.362

Se precisa, que con la informacion anterior se puede identificar que el valor del mercado no supera
el presupuesto estimado, por lo tanto, se puede satisfacer la necesidad requerida por el CDAV
LTDA.
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Ahora bien, con base en lo anterior, a continuacion, se hacen las siguientes recomendaciones:

Nota 1: Para la prestacién de la oferta, el oferente debera tener en cuenta el presupuesto total
que determiné el analisis del sector, las deducciones por concepto de impuestos, contribuciones
y demas conceptos que se encuentren estipulados por las normas vigentes aplicables en la
materia.

Nota 2: Si el proponente sobrepasa en su propuesta el valor sefialado como presupuesto oficial
total, el presupuesto oficial para cada periodo o el valor unitario para cada uno de los items
incurrira en causal de rechazo de la oferta.

Nota 3: Durante la ejecucién del contrato, el supervisor del contrato analizara la suscripcion de
un Otrosi adicionando al valor del contrato, los respectivos incrementos que disponga el Gobierno
Nacional y la Supervigilancia, en relacion con el incremento del SMMLYV para el afio 2027 y demas
disposiciones normativas que apliquen.

Nota 4: Las propuestas deben cumplir con la regulacién de tarifas, de conformidad con la
Resolucion No. 20251000059517CS, y la Circular externa No. 20251300000115CS expedida por
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Nota 5: La oferta econdmica se debe presentar en formato Excel dispuesto por la entidad. El valor
total resultante establecido en el formato de Excel debera ser el mismo que se consigne en el
formulario econémico de la plataforma de SECORP II.

Nota 6: Para la prestaciéon de la oferta, el oferente debera asumir y tener en cuenta las deducciones por
concepto de impuestos, contribuciones y demas conceptos que se encuentren estipulados por las normas
vigentes aplicables en la materia.

Nota 7: La base gravable especial para el IVA, respecto de los servicios de vigilancia, sera del
19% en la parte correspondiente al AlU (Administracion, Imprevistos y Utilidad), que no podra ser
inferior al diez por ciento (10%) del valor del contrato, como se establece en el articulo 46 de la
Ley 1607 de 2012.

Nota 8: El Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., realiza los siguientes descuentos por
concepto de impuestos, contribuciones y estampillas, los cuales deben ser tenidos en cuenta por
el proponente para la preparacion de su propuesta:

Retencién en la fuente: los de Ley

Retencion de Ica: los de Ley

Retencién de IVA: los de Ley

Estampilla Pro Univalle: 2%

Estampilla Pro-Hospitales: 1%

Estampilla Pro-Desarrollo: 1% en contratos < 2.196 UVT o 3,5% en contratos >= 2.196
UvT

Estampilla Pro-Cultura: 1% en contratos superiores a >= 4.072 UVT

Estampilla Pro-Universidad del Pacifico: 0.5 del valor a pagar sin incluir IVA

i. Estampilla para el BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: EIl valor de la emision de la
estampilla sera del (2%) del valor de todos los contratos y sus adiciones antes de IVA.
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j- Estampilla Prodeporte: 2%
2.6 FORMA DE PAGO Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El Centro de Diagndstico Automotor del Valle Ltda., pagara al contratista el valor del contrato de la
siguiente manera:

PAGOS MENSUALES dentro de los treinta (30) dias siguientes a la prestacién de servicios, de
acuerdo a los servicios prestados, por los valores ofertados, previa presentacion de la factura con
sus respectivos soportes, el informe del supervisor, el acta de recibo a satisfaccion por el
supervisor, que conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, asi como la
certificacion suscrita Representante Legal y/o Revisor fiscal, de encontrarse al dia en el pago de
sus obligaciones al sistema de seguridad social integral y parafiscales.

El pago de la cuota se sujetara al cumplimiento de las obligaciones pactadas y efectivamente
ejecutadas, lo cual quedara reflejado en el informe de actividades de gestién contractual expedido
por el contratista y que estara certificado por el servidor publico que adelante la supervision del
contrato, quien tendra la obligacion de autorizar los pagos, cuando verifique que en efecto se ha
cumplido con lo requerido.

Para los efectos anteriores, el contratista debera aportar la siguiente documentacion:

1. Factura electronica que debera cumplir con todos los requisitos establecidos en la
normatividad tributaria vigente e indicar el nimero del contrato objeto de pago, especificando
los centros de costo o utilidad que le defina el CDAV LTDA.

2. La certificacion vigente de pago de aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y
Parafiscales (Salud, Pension y ARL) suscrita por el representante legal o revisor fiscal,
(evidencia de planillas) segun sea el caso y;

3. Los demas documentos, informes o certificados exigidos por el supervisor de acuerdo con lo
estipulado en el contrato, cuando a ello hubiere lugar. En todo caso, el pago se realizara de
conformidad con los tramites administrativos a que haya lugar.

En todo caso, el pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que haya
lugar y de acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal previamente citado.

2.7 PLAZO DE EJECUCION

El contratista contara con un plazo estimado de diez meses (contados a partir del 1 de septiembre
de 2026 con la suscripcion del acta de inicio y la Vigencia Futura (Enero - Junio 2027) aprobada
por el COMFIS con resolucion No. 024 del 05 de junio de 2026, la cual se encuentra autorizada
por Junta Directiva, donde esta establecido que cuente con seis (6) meses de servicio entre enero-
junio 30 del 2027.

2.8 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO

La ejecucion del contrato que se suscriba como resultado del presente proceso de seleccién se
llevara a cabo en el Distrito Especial de Santiago de Cali.

Lugar de la prestacion de Servicio: El servicio de vigilancia y seguridad privada tiene las siguientes
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caracteristicas:
CDAV LTDA:

+ Calle 70N #3B - 81 CDAV Ltda. EDIFICIO RTM
» Calle 62N #3B — 40 CDAV Ltda. EDIFICIO ADMNISTRATIVO

El servicio de Escolta:

» Sede administrativa Calle 62N #3B — 40
» Desplazamientos urbanos

* Actividades oficiales

» Eventos institucionales

» Acompafiamiento en comisiones

2.9 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El proponente no debera encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidades e
incompatibilidades de que trata el articulo 8° de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas
normas vigentes sobre la materia, segun lo dispuesto en el Manual de Contratacion del CDAV
Ltda. Esta manifestacion debe hacerse dentro del texto de la carta de presentacién de la
propuesta - Anexo Correspondiente.

2.10 LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

En todas las actuaciones derivadas de lo establecido en la Invitaciéon y el contrato que forma
parte de estos, el proponente obrara con la transparencia y moralidad que la Constituciéon Politica
y las leyes consagran.

En caso de que el Centro de Diagnostico Automotor del Valle LTDA., advierta hechos
constitutivos de corrupcidn de parte de un proponente durante el proceso de seleccion, sin
perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar durante la ejecucién del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la terminacion del contrato, de conformidad con las reglas
previstas para el efecto en la Ley y en el respectivo contrato.

En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las Entidades del Estado, se debe
reportar el hecho al Programa Presidencial “Lucha Contra la Corrupcién” a través de alguno de
los siguientes medios: Teléfono desde afuera de Bogota: 018000/913040 Fax: 5658671, al
Correo electrénico, en direccion: webmaster@anticorrupcién.gov.co; al sitio de denuncias del
Programa, en la pagina Web www.anticorrupcién.gov.co; correspondencia en la direccion Carrera
8 No. 7-27, Bogota D.C.

2.11 CONSULTA DE LA INVITACION, ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS.

De conformidad con lo sefalado por el articulo 2.2.1.1.1.7.1 del Decreto 1082 de 2015, los
documentos que hacen parte del presente proceso de seleccion podran ser consultado a través
de la pagina www.colombiacompra.gov.co, en el portal de SECOP I, desde el dia y hora de su
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publicacion.

Las observaciones a la invitacién deberan hacerse durante el plazo establecido para ello en el
cronograma y a través de la plataforma del SECOP II, unicamente por la seccion de
‘“OBSERVACIONES AL PLIEGO DE CONDICIONES”. Se responderan las observaciones
recibidas, publicando el documento respuesta a través del SECOP II.

2.12 GRATUIDAD DEL DOCUMENTO DE INVITACION

De conformidad con el paragrafo 4° del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, el documento de
Invitacion no tendra valor alguno y podra consultarse en el SECOP.

2.13 IMPUESTOS

ElI CDAV, realiza los siguientes descuentos por concepto de impuestos y contribuciones, los cuales
deben ser tenidos en cuenta por el oferente para la presentacion de su propuesta:

Retencion en la fuente: los de Ley

Retencion de Ica: los de Ley

Retencion de IVA: los de Ley

Estampilla Pro Univalle: 2%

Estampilla Pro-Hospitales: 1%

Estampilla Pro-Desarrollo: 1% en contratos < 2.196 UVT o 3,5% en contratos >= 2.196

UvT

Estampilla Pro-Cultura: 1% en contratos superiores a >=4.072 UVT

Estampilla Pro-Universidad del Pacifico: 0.5 del valor a pagar sin incluir IVA

i. Estampilla para el BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR: EIl valor de la emisién de la
estampilla sera del (2%) del valor de todos los contratos y sus adiciones antes de IVA.

j- Estampilla Prodeporte: 2%
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2.14 DOCUMENTOS OTORGADOS EN EL EXTERIOR

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol deberan presentarse
acompafnados de una traduccién oficial a dicho idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la
forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en el Cddigo General del
Proceso, y articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la Resolucién 2201 del 22 de julio de 1997
proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

2.15 AUTENTICACION ANTE CONSULADO COLOMBIANO EN EL EXTERIOR

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Cédigo de Comercio, “los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el
respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a
falta de éste, por el de una nacion amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.”.

Tratdndose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que “al
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autenticar los documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la
sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais. (C.C. articulo 65)”.

Surtido el tramite sefalado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados
ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de Legalizaciones Transversal
17 No. 98-55 Bogota D.C.) para la correspondiente legalizacion de la firma del cénsul y demas
tramites pertinentes.

2.16 APOSTILLE

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad
con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite de autenticacion ante consulado
colombiano sefialado en este numeral, siempre que provenga de uno de los paises signatarios
de la Convencion de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion del requisito de legalizacién
para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998.

En este caso solo sera exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual
se avala la autenticidad de la firma y el titulo en que ha actuado la persona firmante del
documento y que se surte ante la autoridad competente en el pais de origen.

Si la apostille esta dada en idioma distinto del castellano, debera presentarse acompanada de
una traduccion oficial a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las
normas vigentes.

3. CONDICIONES Y CARACTERISTICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR

Lugar de la prestacion de Servicio:

El servicio de vigilancia y seguridad privada tiene las siguientes caracteristicas:

CDAV LTDA:

+ Calle 70N #3B - 81 CDAV Ltda. EDIFICIO RTM
+ Calle 62N #3B — 40 CDAV Ltda. EDIFICIO ADMNISTRATIVO

El servicio de Escolta:

» Sede administrativa Calle 62N #3B — 40
* Desplazamientos urbanos

» Actividades oficiales

* Eventos institucionales

« Acompafiamiento en comisiones

FICHA TECNICA NO.1 Servicio de Vigilancia (01 SEPTIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DE 2026)

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA (Julio - Diciembre 2026)
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CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DELVALLE LTDA.

TIPO

me | NO-DE ' be | ARMA | LUGAR - | ;oRNA | HORAR | OBSERVACIO
M SERVICI SERVIC DO AREA DIRECCION DA 10 NES
(013 10 EJECUTAR
Servicio de
vigilancia,
servicio 4x2
incluido
domingos y
festivos,
personal
equipado: con
PORTERIA | Calle 70N #3B | Lunes a radios de
1 5 24 S| SRTM |-81 CDAV Domingo | 24 comunicaciones
Horas CDAV Ltda. , Incluye | HORAS | conectado a la
Ltda. EDIFICIO RTM | festivos red de
comunicaciones
del oferente,
armas de
fuego, detector
de metales y
espejo
inspector de
vehiculos.
Servicio de
vigilancia
diurno, sin
relevo de lunes
Calle 70N #3B a viernes,
- 81 EDIFICIO Lunes a personal
RONDERO RTM - Calle viemnes, 7:00 eqqlpado. con
> 1 10 S| CDAV 62N #3B — 40 no a.m. a radios Qe .
Horas Ltda EDIFICIO incluye 5:00 comunicaciones
' ADMNISTRATI festivos | P-M- conectado a la
VO CDAV red de
Ltda. comunicaciones
del oferente,
linternas,
armas de
fuego.
Servicio de
Calle 70N #3B Sin vigilancia
- 81 EDIFICIO relevo diurno, sin
RONDERO RTM - Calle los 7:00 re’levo los
62N #3B — 40 . a.m. a sabados,
3 1 6 Horas Sl CDAV Séabados |,
Ltda. EDIFICIO (No 1:00 pers_onal
ADMNISTRATI i,ncluye p-m. equipado: con
VO CDAV . radios de
Ltda. festivos) comunicaciones

conectado a la
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red de
comunicaciones
del oferente,
linternas,
armas de
fuego.

24
Horas

SI

EDIFICIO
ADMIN

Calle 62N #3B
— 40 CDAV
Ltda.
EDIFICIO
ADMNISTRATI
VO

Lunes a
Domingo
, Incluye
festivos

24
HORAS

Servicio de
vigilancia las 24
horas de
servicio,
servicio 4x2
incluido
domingos y
festivos,
personal
equipado: con
radios de
comunicaciones
conectado a la
red de
comunicaciones
del oferente,
armas de fuego,
detector de
metales y
espejo
inspector de
vehiculos.

12
Horas

SI

EDIFICIO
ADMIN

Calle 62N #3B
—40 CDAV
Ltda.
EDIFICIO
ADMNISTRATI
VO

Lunes a
viernes,
no
incluye
festivos

6:00
am.a
6:00
p.m.

Servicio de
vigilancia diurno
de 12 horas de
servicio, de
lunes a viernes
(sin festivo),
personal
equipado: con
radios de
comunicaciones
conectado a la
red de
comunicaciones
del oferente,
linternas, armas
de fuego.

6 Horas

SI

EDIFICIO
ADMIN

Calle 62N #3B
— 40 CDAV
Ltda.
EDIFICIO
ADMNISTRATI
VO

Sin
relevo
los
Sébados
» (No
incluye
festivos)

7:00
a.m. a
1:00
p.m.

Servicio de
vigilancia diurno
de 6 horas de
servicio, los
dias sabados
(sin festivo),
personal
equipado: con
radios de

comunicaciones
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conectado a la
red de
comunicaciones
del oferente,
linternas, armas
de fuego.

12
Horas

SI

GERENCI
A General

enRuta/CD
AV Ltda.

» Sede
administrativa
Calle 62N #3B
—-40
Desplazamient
os urbanos

* Actividades
oficiales

» Eventos
institucionales
Acompafamie
nto en
comisiones

Lunes a
Domingo
, Incluye
festivos

6:00
a.m.a
6:00
p.m.

Servicio de
escolta las 12
horas diurnas
de servicio,
servicio 4x2
incluido
domingos y
festivos,
personal
equipado: con
radios de
comunicaciones
conectado a la
red de
comunicaciones
del oferente y
arma de fuego.

Servicio de Vigilancia (ENE-JUN 2027):

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA (Enero - Junio 2027)

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DELVALLE LTDA.

ITE

NO. DE
SERVIC
10S

TIPO
DE
SERVI
ClOo

ARMA
DO

AREA

LUGAR -
DIRECCION
EJECUTAR

JORNA
DA

HORA
RIO

OBSERVACI
ONES

24
Horas

Sl

PORTERIA
S RTM
CDAV Ltda.

Calle 70N
#3B - 81
CDAV Ltda.
EDIFICIO
RTM

Lunes a
Doming
o,
Incluye
festivos

24
HORA
S

Servicio de
vigilancia,
servicio 4x2
incluido
domingos y
festivos,
personal
equipado: con
radios de
comunicacion
es conectado
alaredde
comunicacion
es del
oferente,
armas de
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fuego,
detector de
metales y
espejo
inspector de
vehiculos.

10
Horas

Sl

RONDERO
CDAV Ltda.

Calle 70N
#3B - 81
EDIFICIO
RTM - Calle
62N #3B —
40 EDIFICIO
ADMNISTRA
TIVO CDAV
Ltda.

Lunes a
viernes,
no
incluye
festivos

7:00
a.m. a
5:00
p.m.

Servicio de
vigilancia
diurno, sin
relevo de
lunes a
viernes,
personal
equipado: con
radios de
comunicacion
es conectado
alaredde
comunicacion
es del
oferente,
linternas,
armas de
fuego.

Horas

Si

RONDERO
CDAV Ltda.

Calle 70N
#3B - 81
EDIFICIO
RTM - Calle
62N #3B —
40 EDIFICIO
ADMNISTRA
TIVO CDAV
Ltda.

Sin
relevo
los
Sabado
s, (No
incluye
festivos

)

7:00
a.m. a
1:00
p.m.

Servicio de
vigilancia
diurno, sin
relevo los
sabados,
personal
equipado: con
radios de
comunicacion
es conectado
alaredde
comunicacion
es del
oferente,
linternas,
armas de
fuego.
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PORTERIA
PARQUEAD
ERO EDIF
ADMIN

Calle 62N
#3B — 40
CDAV Ltda.
EDIFICIO
ADMNISTRA
TIVO

Lunes a
Doming
o,
Incluye
festivos

24
HORA
S

Servicio de
vigilancia las
24 horas de
Servicio,
servicio 4x2
incluido
domingos y
festivos,
personal
equipado: con
radios de
comunicacion
es conectado
alaredde
comunicacion
es del
oferente,
armas de
fuego,
detector de
metales y
espejo
inspector de
vehiculos.

12
Horas

Si

EDIFICIO
ADMIN

Calle 62N
#3B — 40
CDAYV Ltda.
EDIFICIO
ADMNISTRA
TIVO

Lunes a
viernes,
no
incluye
festivos

6:00
a.m. a
6:00
p.m.

Servicio de
vigilancia
diurno de 12
horas de
servicio, de
lunes a
viernes (sin
festivo),
personal
equipado: con
radios de
comunicacion
es conectado
alaredde
comunicacion
es del
oferente,
linternas,
armas de
fuego.
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Servicio de
vigilancia
diurno de 6
horas de
servicio, los
sabados (sin
festivo),
personal
equipado: con
radios de
comunicacion

Sin
Calle 62N relevo
#3B — 40 los 7:00
6 EDIFICIO |CDAV Ltda. |sabado |a.m. a
Horas ADMIN EDIFICIO s, (No [1:00
ADMNISTRA |incluye |p.m. os conectado
TIVO festivos

alaredde

) comunicacion
es del
oferente,
linternas,
armas de
fuego.

Se anexa FICHA TECNICA No. 1 CDAV Servicio de Vigilancia 2026 - 2027 para el CDAV Ltda.,
donde se evidencia la cantidad de personal requerido y sus especificaciones.

NOTA: Durante el plazo de ejecucion del contrato, el CDAV Ltda., se reserva el derecho de
aumentar o disminuir el numero de puestos de servicio y de excluir o incluir nuevas sedes, teniendo
en cuenta las necesidades que en cuanto a la prestacion de este servicio tenga la entidad, previa
informacién que en forma oportuna se le dé a conocer al contratista por parte del supervisor del
contrato, con el visto bueno del Gerente del CDAV Ltda., levantando para el efecto la respectiva
acta suscrita por el solicitante (CDAV LTDA) para el supervisor del contrato y el contratista.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO Y RELACION DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
PERSONAL QUE PRESTARA EL SERVICIO DE VIGILANCIA PARA EL CDAV LTDA.

De conformidad con las disposiciones legales vigentes que regulan la materia y para llevar a cabo
una eficiente prestacion del servicio de vigilancia y seguridad privada, a través de medio humano
para el Centro de Diagndstico Automotor del valle Ltda., con el fin de proteger a las personas y
bienes de la sede la flora, debera disponer del siguiente equipo y elementos:

No. DESCRIPCION
Un medio de comunicacion (debe ser a través de celular, beeper, radio
teléfono) para el Supervisor del Contrato, que permita la interaccién con

1 todo el personal puesto a disposicién para la prestacion de servicio,
tanto en las instalaciones como por fuera de ellas
Equipos de comunicacion para radio portatil o sistema de comunicacion
2 bidireccional PTT, con frecuencias internas y externas, con cargador de

pila (una de repuesto) para la dotaciéon de cada uno de los guardas de
seguridad cada uno de los guardas de seguridad
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Armamento del personal (armas de defensa personal legalizadas con
permisos y licencias para portar armas de fuego, como pistolas,
revolveres con calibres permitidos, armas no letales como dispositivos
de descarga eléctrica o gases pimienta con aprobacién previa de la
3 Superintendencia de vigilancia y Seguridad Privada) destinado a la
prestacion de servicio, los cuales deben tener la documentacion al dia,
permisos y licencias exigidas para su manejo, transporte y uso de estos
elementos establecidos por la ley, por ningun motivo podran ser de uso
personal de los guardas de seguridad.

Uniformes completos (pantalén, camisa en drill o en tela de algodén)
4 con logos distintivos de la empresa para todo el personal que disponga
para la ejecucion del contrato

Linterna (debe ser de largo alcance 100 metros, volumen luminico) de
5 pila recargable duradera 24 horas y linterna de pila adicional para cada
vigilante en turno, en perfectas condiciones de funcionamiento.
Detector de metales (alta gama podemos estar hablando de entre 20 y
40 centimetros de profundidad). y espejos (Vision 360°, control visual
de 4 direcciones, esta media esfera tipo domo pueden ser fijados en

6 techos). Para una vision completa que permitan verificar e inspeccionar
a los usuarios y
vehiculos.

7 Silbato o pito para cada vigilante.

Baston TONFA: elemento de trabajo que forma parte de los
componentes del uniforme de servicio, y a su vez, un arma defensiva y
8 ofensiva y como tal, debe ser utilizada adecuandose estrictamente a los
principios de legalidad, razonabilidad y gradualidad, con un propésito
prioritario defensivo.

9 Equipos de lluvia (capa, botas de caucho y sombirilla)

Minutas de servicios (cuaderno con hojas limpias o legajador con hojas
limpias numeradas o formato establecido por su entidad) por puestos

10 e ) X ) .
de vigilancia, donde se consignara cada novedad de ingreso, retiro de
personal o retiro de elemento o bienes.

1 Armerillos para guardar el armamento de los usuarios que lleguen

armados y quieran ingresar a las instalaciones.

Cilindros de descargue, este cilindro es para que el usuario realice el
12 descargue del arma de una manera segura y poder dejar el arma en
custodia descargada.

Carné de identificacion (Nombre-Apellidos -No. cedula) que incluya la

13 credencial de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.
14 Placa de identificacion de empresa de seguridad.
15 Supervisores las 24 horas no exclusivo, para poder realizar la revista al

personal y verificar que todo se transcurra con normalidad

NOTA: El personal debera contar con todos los demas elementos que permitan garantizar la
prestacion de servicio de manera eficiente, oportuna y con calidad.
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La empresa contratista asignara un coordinador responsable de operaciones para la ejecucién del
contrato durante las 24 horas quien verifica que el supervisor asignado las 24 horas realiza la revista
al personal y verificar que todo transcurra con normalidad, ademas de consolidar los informes de
actividades para entregar a la supervision de este contrato.

EQUIPO MINIMO REQUERIDO Y RELACION DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA EL
ESCOLTA PARA EL CDAV LTDA.

EQUIPO MiNIMO REQUERIDO Y RELACION DE ELEMENTOS NECESARIOS PARA
EL PERSONAL DE ESCOLTA PARA EL CDAV LTDA

No. DESCRIPCION

Armamento del personal (armas de defensa personal legalizadas con
permisos y licencias para portar armas de fuego, como pistolas, revolveres
con calibres permitidos, armas no letales como dispositivos de descarga
eléctrica o gases pimienta con aprobacién previa de la Superintendencia de
vigilancia y Seguridad Privada) destinado a la prestaciéon de servicio, los
cuales deben tener la documentacion al dia, permisos y licencias exigidas
para su manejo, transporte y uso de estos elementos establecidos por la ley,
por ningun motivo podran ser de uso personal de los guardas de seguridad.

N

Municidn reglamentaria
Chaleco antibalas

w

Equipos de comunicacion para radio portatil o sistema de comunicacion
bidireccional PTT, con frecuencias internas y externas, con cargador de pila
(una de repuesto) para la dotacion de cada uno de los guardas de seguridad
cada uno de los guardas de seguridad

Celular corporativo

Linterna tactica.

Elementos de identificacion autorizados.
Elementos de proteccién personal.

N

4. OBLIGACIONES
4.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
Obligaciones Especificas:

1. Presentar informes detallados de las actividades del personal y condiciones de la prestacion
de servicio.

2. Presentar relacion en Excel del pago de aportes con sus novedades (Nombre, Identificacion,

numero de Planilla de pago, Fecha de pago, Observaciones) sefialando el personal asignado
a la prestacién de servicio en la Entidad.
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Presentar el certificado y planillas de pago de aportes a Seguridad Social y aportes legales
sefalando el personal puesto a disposicion para la prestacién de servicio.

El contratista debera mantener y remitir al supervisor del contrato una relacion actualizada, en
formato Excel, del personal asignado a la prestacion del servicio, indicando el puesto de
trabajo y acreditando el cumplimiento de los requisitos exigidos para cada cargo.

Informar las novedades del personal puesta a disposicién de la prestacion de servicio y
solicitar autorizacion para su cambio o relevos, mantener actualizada la relacién de personal.

El personal debera estar debidamente uniformado y ajustarse a las normas que exige el CDAV
en la buena presentacion.

El contratista debera garantizar que el personal de vigilancia y seguridad asignado cuente con
lo cursos vigentes, acreditando al inicio del contrato y cada vez que exista cambio de personal,
los certificados de aptitud ocupacional, cursos, capacitaciones y demas requisitos exigidos por
la normatividad aplicable en vigilancia y seguridad privada.

El contratista debera presentar mes a mes la relacion detallada de las armas puestas a
disposicion expedida por DEPARTAMENTO CONTROL COMERCIO DE ARMAS,
MUNICIONES Y EXPLOSIVOS.

El personal de vigilancia y seguridad debera estar armado, cada arma debera contar con su
respectivo salvoconducto y registro de INDUMIL. (enviar mes a mes las evidencias de esta
documentacién actualizada) debera entregar copia del permiso para tenencia o porte de
armas puestas a disposicion en la entidad.

Cada vigilante y escolta debera portar placa, carné de identificacién, credencial de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

El contratista debe tener vigente una péliza global de responsabilidad civil extracontractual,
que ampare los riesgos que surjan de la prestacion del servicio de vigilancia por uso indebido
de armas de fuego, de otros elementos de vigilancia y seguridad privada, entre otros.

El contratista debera tener afiliado durante todo el plazo de ejecucién del contrato, a todo el
personal que destinara para la prestacion del servicio al CDAV Ltda. Entidad Promotora de
Salud, Fondo de Pensiones, Fondo de Cesantias y Administradora de Riesgos Profesionales.

Para garantizar la eficiente prestacion del servicio de seguridad y vigilancia privada, el
contratista debera dotar a cada uno de los vigilantes y escolta con un sistema de comunicacion
agil y eficaz, para lo cual es necesario contar con la respectiva licencia expedida por el
Ministerio de Comunicaciones. Si la comunicacion es via celular proporcionar los equipos de
comunicacion tanto a los guardas de seguridad como al supervisor de cada entidad.

El contratista debera garantizar que el personal de vigilancia realice los controles de ingreso
y salida de personas, elementos y vehiculos en las instalaciones objeto del servicio, de
conformidad con los protocolos de seguridad establecidos por la entidad y la normatividad
aplicable. Para ello, el personal podra solicitar identificacién, verificar elementos, paquetes o

Pagina 19 de 76


http://www.diagnosticentrodelvalle.com.co/

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

e CDAV

MOVILIDAD SEGURA
Y SOSTENIBLE

similares y requerir la apertura de compartimientos o bodegas de los vehiculos al ingreso o
salida de las instalaciones.

El contratista debera controlar el servicio de vigilancia dia y noche con supervisores calificados
y debera implementar estrategias de seguridad con las ayudas tecnoldgicas, cdmaras en
coordinacién con el supervisor del contrato.

El contratista debera garantizar y mantener absoluta reserva y confidencialidad sobre la
informacion institucional, desplazamientos, rutinas y actividades de la Gerencia General de
enRuta/CDAV Ltda. el cual debera aportar al inicio del contrato Acuerdo de confidencialidad
suscrito por el personal asignado al contrato y cada vez que se vincule nuevo personal.

Garantizar la proteccién, acompafamiento y reaccién preventiva ante posibles situaciones de
riesgo que puedan afectar la integridad de la Gerencia General del enRuta/CDAV Ltda.

Atender de manera inmediata cualquier situacion de emergencia o alteracién del orden que
comprometa la seguridad del funcionario protegido.

Las entidades se reservan el derecho de solicitar al contratista el cambio de personal,
variacion de los turnos y ubicacion de los puestos de vigilancia, cuando lo considere necesario.

La entidad por medio del supervisor del contrato podra hacer todas las recomendaciones que
considere pertinentes para un servicio mas eficiente, las cuales deben ser acogidas de
inmediato por el contratista.

La pérdida de bienes (valor segun libros contables de la entidad, los cuales podrian ser
solicitados para la revision de los mismos) de la entidad los cuales, debera ser pagados o
restituidos en treinta (30) dias contados a partir de la comunicacién que realice el supervisor.
El CDAV podra informar para que sean descontados (valor de reposicion del faltante bien o
elemento) de su valor de los saldos pendientes de cancelar al contratista, previa autorizacion.

El contratista debera elaborar y entregar, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes
a la suscripcion del Acta de Inicio, un estudio técnico de seguridad que incluya el analisis de
riesgos, el analisis del entorno y el estudio técnico para la ubicacion e instalacién de camaras
de seguridad (CCTV), con las recomendaciones y soportes técnicos correspondientes. Este
estudio debera actualizarse cuando cambien las condiciones de riesgo o cuando sea
requerido por el supervisor del contrato.

Atender las solicitudes del contratante a través del supervisor del contrato, en caso de que
requiera la prestacion del servicio en otra area o dependencia dentro del perimetro urbano.

El contratista debera garantizar que el personal asignado a la ejecucion del contrato se
encuentra debidamente calificado y capacitado, conforme a la normatividad vigente expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. Asimismo, debera acreditar que el
personal cuenta con los cursos y capacitaciones exigidos para el servicio, debidamente
vigentes, mediante certificacion suscrita por el representante legal, bajo la gravedad de
juramento, y aportar los soportes.
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El contratista debera Garantizar que el escolta asignado cuente con Capacitacion vigente en
proteccion a personas, manejo defensivo, derechos humanos y atencién de emergencias.

El contratista debera de disponer un coordinador de operaciones exclusivo para la ejecucion
del contrato las 24 horas del dia los 7 dias de la semana.

El contratista debera de disponer de un equipo de supervisores, para poder realizar la revista
al personal y verificar que todo transcurra con normalidad, ademas debe informar las
novedades semanalmente al supervisor del contrato, las revistas realizadas tanto en el dia
como en la noche, al finalizar el mes debe expedir un informe con todas las novedades
reportadas por parte de la supervision.

Presentar certificado de la implementacién de los estandares minimos del SGSST, firmado
por ARL o encargado de SST de la empresa, para este caso, anexar licencia de SST de la
persona que firma.

Todos los trabajadores del contratista deben portar documento que lo identifique como
trabajador de la empresa contratista durante el tiempo que permanezca en la empresa
realizando la labor / servicio contratado.

Todo accidente de trabajo que ocurra en las instalaciones del CDAV debe ser reportado a la
Direccion de Desarrollo Humano del CDAV en maximo dos (2) dias siguientes a la ocurrencia
del evento.

Todo accidente de trabajo que ocurra a los trabajadores de los contratistas debe ser
investigado por la empresa contratista y, en un plazo maximo de diez (10) dias habiles, se
debe entregar copia de esta investigacion a la Direccion de Desarrollo Humano del CDAV. El
informe de investigacion debe incluir acciones de prevencion de la recurrencia del evento.

Evidenciar la habilitacion para la prestacion del servicio en medicina del trabajo del personal
que dispone para ejecutar las obligaciones contractuales y licencia del establecimiento para
hacer salud ocupacional.

Presentar constancia de que conoce los peligros/riesgos y la forma de controlarlos al ejecutar
el servicio en el enRuta/CDAV Ltda.

El contratista debera entregar, previo al inicio de la ejecucion del contrato, copia de las
credenciales vigentes expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada
del personal asignado a la prestacion del servicio. En caso de reemplazo o cambio de personal
durante la ejecucién del contrato, debera aportar la credencial vigente del nuevo integrante
antes de que inicie la prestacion del servicio en la Entidad.

Suministrar los insumos de papeleria requeridos para la labor de toma de registros (bitacora
o libro de acta, lapiceros).

Las facturas y documentos que las soportan (informes de gestiéon con fotos, planillas,

certificado parafiscal) deberan ser a nombre de CDAV, enviarlas a mas tardar el antepenultimo
dia habil de cada mes, cobrando la prestacion del servicio mes que se esta venciendo.
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El contratista debera garantizar que todo el personal asignado a la ejecucion del contrato
cuenta con aptitud fisica, psicolégica y mental para la prestacion del servicio de vigilancia y
seguridad privada. previo al inicio del contrato debera aportar las certificaciones o conceptos
de aptitud vigentes expedidos por la entidad o profesional competente. Dichas certificaciones
deberan actualizarse como minimo una vez al afio, cuando se presente reemplazo de personal
o cuando existan condiciones que puedan afectar la aptitud del trabajador. La Entidad podra
requerir su presentacion en cualquier momento durante la ejecucion del contrato.

El contratista debera certificar, mes a mes, que el personal que se utiliza para la ejecucion del
contrato no cuenta con antecedentes penales, disciplinarios, de medidas correctivas, REDAM,
que no registran amonestaciones, llamados de atencion o sanciones por fallas relacionadas
con el servicio, adicionalmente debera aportar las consultas vigentes realizadas en los
sistemas oficiales correspondientes.

El contratista debera remitir la certificacion del curso de reentrenamiento del curso de
fundamentacién en seguridad de acuerdo a lo establecido en la Resolucién No. 4973 del 27
de julio de 2011 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

El contratista debera presentar mensualmente un informe de novedades de seguridad y
riesgos identificados durante la prestacion del servicio, incluyendo el analisis de los incidentes
reportados, las vulnerabilidades detectadas y las recomendaciones para fortalecer las
medidas de seguridad.

Cumplir con la péliza Global de vida alcance y amparos respectivos, ademas del cumplimiento
de pdlizas de cumplimento y responsabilidad civil solicitadas para prestar el servicio.

Requerimiento de SST:

42.

43.

44,

45.

46.

Previo al inicio de las labores, los trabajadores del contratista deberan asistir a la induccion
por parte del responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo del CDAV la cual tiene vigencia
de un (1) ano. En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucién, se debera solicitar
con anticipacién, la programacién de la induccion por parte del profesional de SST del CDAV.

Previo al inicio de las labores, el contratista debera entregar soporte de induccién en
Seguridad y Salud en el Trabajo del personal que dispone para ejecutar el contrato en las
instalaciones del CDAV. En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucion, se debera
entregar dicho soporte previo al inicio de las obligaciones.

Los contratistas deberan usar los EPP requeridos y especificos para las labores que realice
acorde a los riesgos expuestos, estos deben cumplir con las especificaciones técnicas
exigidas por la legislacion colombiana y normas internacionales.

Presentar soporte de entrega o reposicion de los elementos de proteccién personal para los
trabajadores que dispone para ejecutar el contrato en las instalaciones del CDAV. En caso
de cambio de trabajadores durante la ejecucion, se debera entregar dicho soporte previo al
inicio de las obligaciones

Entregar soporte de la capacitacién sobre el uso de los elementos de proteccién personal con
maximo un (1) ano de dictada, dada al personal que dispone para ejecutar las obligaciones
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contractuales en caso de cambio de trabajadores durante la ejecucion, se debera entregar
dicho soporte previo al inicio de las obligaciones.

Certificados de Aptitud medica Laboral vigente para el personal que dispone para ejecutar las
obligaciones contractuales. En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucién, se
debera entregar dicho soporte previo al inicio de las obligaciones
Certificado de aptitud médica para uso de armas para el personal que dispone para ejecutar
las obligaciones contractuales. En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucion, se
debera entregar dicho soporte previo al inicio de las obligaciones.
4.2. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
Cancelar el valor del presente contrato en la forma y términos establecidos en el mismo.
Verificar, a través del supervisor del contrato, el cumplimiento de las obligaciones.
Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato.
Hacer las retenciones que, conforme a la normatividad vigente, correspondan.
Controlar a través del supervisor del contrato que el contratista certifique y demuestre que se
encuentra a paz y salvo por concepto de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del
personal que disponga para la ejecucion contractual. Esto sera requisito para el pago junto al
certificado de pago de aportes a salud, pensién, riesgos laborales, parafiscales y demas
legales.

Todas las demas que surjan en desarrollo del objeto del contractual.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

El cronograma del proceso se podra visualizar directamente en la plataforma SECOP Il. Sin
embargo, atendiendo que los plazos indicados en la plataforma corresponden a los de la seccion
de Régimen Especial con Ofertas, a continuacion, se relaciona el cronograma con las fechas

especificas:
ACTIVIDAD FECHA

PUBLICACION DE LA INVITACION Y ESTUDIOS PREVIOS Viernes 31 de julio de 2026
PLAZO PARA RECEPCION DE OBSERVACIONES Lunes 3 de agosto de 2026
RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES A LA INVITACION Miércoles 5 de agosto de 2026
PLAZO MAXIMO PARA EXPEDIR ADENDAS Jueves 6 de agosto de 2026
PRESENTACION DE OFERTAS — 10:00 AM Martes 11 de agosto de 2026
(I;L;E;I_(I:‘,:\SCION DEL INFORME DE EVALUACION DE LAS Martes 18 de agosto de 2026
PRESENTAQION DE OBSERVACIONES AL INFORME DE Miércoles 19 de agosto de 2026
VERIFICACION O EVALUACION - 5:00 p.m.
EVALUACION FINAL Jueves 20 de agosto de 2026
ADJUDICACION Viernes 21 de agosto de 2026
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ENTREGA DE LAS GARANTIAS DE EJECUCION DEL

CONTRATO Martes 25 de agosto de 2026
APROBACION DE LAS GARANTIAS DE EJECUCION DEL .

CONTRATO Miércoles 26 de agosto de 2026

Nota: Las fechas y plazos indicados en la plataforma podran variar y en ese sentido, se
recomienda realizar verificacién de estos en la plataforma electronica SECOP |I.

5.1. ADENDAS

Si durante el proceso de seleccion, el CDAV Ltda. detecta que se ha incurrido en alguna
imprecisién, inconsistencia o que se ha omitido alguno de los requisitos exigidos por el Manual de
Contratacién, la Invitacién y los demas documentos del proceso que conlleve a incurrir un error
sustancial o formal, quien fuere el encargado del proceso de seleccion podra adoptar la medida de
saneamiento que corresponda si ésta fuera procedente. Para el efecto, mediante acto juridico
dirigido a los interesados en el procedimiento indicara las correcciones incluidas a los documentos
del proceso y fijara las reglas con las cuales continuara desarrollandose el procedimiento de
seleccion, incluyendo los plazos.

De no ser posible remediar la irregularidad advertida, el CDAV Ltda. debera declarar terminado el
proceso de contratacion, mediante acto juridico dirigido a los interesados en el procedimiento.

PARAGRAFO: Los términos de referencia estaran a disposicién de los posibles proponentes por
el término indicado en los mismos, de acuerdo con el objeto a contratarse. Las modificaciones
que deban hacerse a los términos de referencia se realizara

Sera responsabilidad de cada proponente consultar el en el Portal Unico de Contratacion:
www.colombiacompra.qgov.co — SECOP |l — para efectos de enterarse de las respuestas y
adendas que expida la Entidad.

Cada proponente debera anotar en el espacio respectivo de la carta de presentaciéon de la
propuesta, que ha consultado en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica —
www.colombiacompra.qov.co — SECOP Il — la informaciéon sobre preguntas y respuestas y
adendas, y que su propuesta ha sido preparada de acuerdo con las mismas.

En el evento de no anotarlo se entendera con la presentacion de la propuesta que ha efectuado
las consultas respectivas. En caso de Consorcio o de Uniones Temporales, la informaciéon sobre
preguntas y respuestas debera ser consultada por el representante del Consorcio o la Union
Temporal.

Las adendas, o también llamados documentos modificatorios y el documento de preguntas y
respuestas se publicaran en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica
www.colombiacompra.gov.co — SECOP Il —

Se entiende con la presentacion de la propuesta que los proponentes que participan en el
presente proceso conocen los plazos y tramites y demas condiciones establecidas en esta
Invitacion. Asi mismo, con la presentacion de la propuesta se entiende que el proponente tiene
conocimiento de los diferentes documentos que han sido publicados durante el presente proceso
de seleccién a través de en el Portal Unico de Contratacién: www.colombiacompra.gov.co —
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SECOP Il — que utiliza para el efecto la Entidad.

Las adendas para ajustar y/o modificar las condiciones de la invitacion se realizaran hasta un dia
habil antes de la fecha fijada para la presentacién de ofertas. Las adendas para modificar las
fechas del cronograma por razones que asi lo exijan, podran expedirse en cualquier momento
hasta antes del vencimiento fijado para cada etapa.

6. PREPARACION Y PRESENTACION DE LA OFERTA

6.1. REGLAS PARA LA PRESENTACION DE LAS OFERTAS ELABORACION Y
PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La presentacion de las propuestas se hara unicamente a través del portal Unico de contratacion
SECORP I, hasta la hora y fecha indicada en el cronograma del proceso publicado en la plataforma
del SECORP Il, donde debera presentar los documentos relacionados con el cumplimiento de
requisitos habilitantes como condiciones de experiencia, juridicos, técnicos y demas requeridos,
teniendo en cuenta que la omisidén de aquellos necesarios para la comparacién de las propuestas,
impedira tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior adjudicacion, los cuales deben ser
presentados a través de la plataforma dispuesta por el SECOP IlI, con el cumplimiento de la
totalidad de requisitos establecidos en la presente invitacion.

Para la presentacion de la propuesta, los proponentes deberan seguir la metodologia dispuesta
en la Guia rapida para presentacion de ofertas en el SECOP |l, la cual puede ser consultada en
el portal de la Agencia Colombia Compra Eficiente (https://www.colombiacompra.gov.co/secop-
ii/proveedores)

Las propuestas de consorcio o union temporal deberan ser presentadas a través de usuario
plural, para lo cual deberan seguir la metodologia dispuesta en la Guia rapida para la creacién
de proponentes plurales en el SECOP Il disponible en el portal de la Agencia Colombia Compra
Eficiente (https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/proveedores).

Toda tachadura y/o enmendadura que presente algun documento de la oferta debe estar salvado
con la firma de quien suscribe el correspondiente documento al pie de esta y nota al margen del
documento donde manifieste clara y expresamente la correccién realizada, para ser tenido en
cuenta el documento por la Entidad, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 252 C.G.P.

NO SE ACEPTARAN PROPUESTA ENVIADAS POR CORREO, FAX, CORREO
ELECTRONICO NI RADICADO EN LA VENTANILLA DE LA ENTIDAD.

Durante la evaluacion de las propuestas y hasta antes de la selecciéon o adjudicacién, el CDAV
Ltda., podra solicitar los documentos que considere pertinentes que permitan aclarar las mismas.

De igual forma, el proponente podra subsanar hasta la fecha y hora que se indique en el
cronograma del proceso contractual y/o en el plazo que se sefale en el oficio correspondiente, los
documentos que no sean necesarios para la comparacion de las propuestas, en las condiciones
definidas en el proceso contractual.

Seran subsanables todos los documentos que no otorguen puntaje y seran validos los que se
alleguen al proceso. La documentaciéon de la propuesta econdémica y aquellos documentos que
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acrediten los requisitos calificables son insubsanables, no obstante, sera posible pedir aclaraciones
a los mismos, siempre y cuando no constituya un mejoramiento de la propuesta.

La respuesta o las aclaraciones presentadas por los proponentes, no podra implicar la modificacion
de la propuesta, siendo Unicamente subsanable aquellos elementos de la propuesta que no
otorguen puntaje y que no estén relacionados con la capacidad para presentacién de propuesta
por parte del oferente.

6.2. CAUSALES DE RECHAZO O INADMISIBILIDAD DE PROPUESTAS

Las propuestas se eliminaran, sin que haya lugar a su evaluacion, en cualquiera de los siguientes
casos:

a) Cuando el proponente esté incurso en alguna de las prohibiciones, causales de inhabilidad
o incompatibilidad, establecidas en la norma.

b) Cuando el objeto social de la persona juridica o la actividad econémica de la persona natural
no corresponda al objeto de la contratacion. En el caso de Consorcios o Uniones
Temporales, la propuesta sera rechazada si respecto de cada miembro, no se cumple con
el objeto de la contratacion.

¢) Cuando la oferta de un proponente plural sea presentada desde el perfil de uno de sus
integrantes y no desde el perfil que debe crearse para el oferente plural, segun lo indicado
en la guia para presentar oferta en SECOP II, o cuando una misma persona, natural o
juridica, haya presentado multiples propuestas, ya sea individualmente o como integrante
de un consorcio o union temporal.

d) Cuando no se cotice uno o varios items del formulario de propuesta, cuando se modifique
una cantidad o unidad del mismo formulario, o cuando no se aporte el anexo respectivo.

e) Cuando la oferta exceda el presupuesto asignado por cada lote.

f) Cuando el proponente no cumpla con los requisitos habilitantes, como consecuencia de no
subsanar dentro del plazo legalmente establecido.

g) Cuando en la oferta inicial de precio no se diligencie o se consigne cero pesos ($0) en
alguna de las casillas correspondiente al valor unitario por item.

h) Cuando en la oferta inicial de precio se presente algun valor en moneda extranjera.

i) Cuando el proponente ejecute cualquier accién tendiente a influir o presionar a los
encargados de la evaluacién de las propuestas o la adjudicacion.

j) La presentacion extemporanea de la propuesta.
k) Las propuestas que contengan enmendaduras graves o presenten alteraciones e

irregularidades que no permitan el analisis o estudio de estas, no convalidadas o certificadas
con la firma del proponente.
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[) Cuando la entidad compruebe falta de veracidad o alteracion en la documentacion
presentada o en la informacion entregada en los anexos técnicos para esta convocatoria.

m) Cuando se modifique y/o altere cualquier celda del archivo Excel de la propuesta, asi mismo
se modifique la estructura y requerimientos minimos del Formato de Propuesta Econémica.

n) Cuando se proponga un plazo de ejecucién, superior al establecido en la Invitacién
o) La no presentacion de oferta econdmica o la presentacién deficiente de la misma.

p) Cuando luego de realizada la correccion aritmética al proceso la oferta econémica supere
el presupuesto oficial disponible.

g) Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la guia para
presentar oferta en el SECOP Il emitida por Colombia Compra Eficiente

r) Cuando no se presente simultaneamente con la propuesta la garantia de seriedad de la
oferta

s) Cuando uno o varios items de la oferta econdmica superen los valores de referencia
indicados por la entidad contratante, dado que la evaluacién se realizara con base en los
valores unitarios de cada item. En este caso, la oferta incurrira en causal de rechazo.

7. REQUISITOS HABILITANTES

Al tenor de lo indicado en el numeral 8.3.1.2., al tratase de una Invitacion Publica de Mayor Cuantia,
la empresa debera seleccionar la oferta que resulte mas ventajosa y de mayor beneficio para la
entidad teniendo como base la habilitacién de ofertas teniendo en cuenta los criterios de capacidad
juridica, experiencia, capacidad financiera, técnica, de organizacion.

Las personas naturales o juridicas nacionales, o las extranjeras domiciliadas o con sucursal en
Colombia, que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales, deberan estar inscritas en
el Registro Unico de Proponentes, para lo cual las Camaras de Comercio expediran el certificado
respectivo, documento que el proponente debera presentar con la propuesta.

El analisis de las propuestas se desarrollara en dos etapas: La primera correspondiente a la
revision de los requisitos habilitantes y la segunda a la revisién de los criterios de calificacién o
ponderables.

Dado que el cumplimiento de los requisitos habilitantes es fundamental, sélo aquellas propuestas
que superen dicho analisis pasaran a la segunda etapa, esto es el analisis de aspectos
ponderables o calificables de la oferta.

FACTORES DE VERIFIACION RESULTADO
REQUISITOS CAPACIDAD JURIDICA Habilitado/No habilitado
HABILITANTES CAPACIDAD FINANCIERA Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD ORGANIZACIONAL Habilitado/No habilitado
CAPACIDAD TECNICA Y DE| Habilitado/No habilitado
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EXPERIENCIA
OFERTA ECONOMICA Habilitado/No habilitado

7.1 CAPACIDAD JURIDICA.
7.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

Requisito que se cumple con la firma de la Carta de Presentacién de la propuesta por la persona
legalmente facultada, como representante legal de las personas juridicas, o apoderado
debidamente constituido, evento en el cual se debe anexar el original del poder autenticado donde
se especifique si se otorga poder para presentar la oferta y/o, participar en todo el proceso de
Seleccion, asi como para suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado.

El poder con las condiciones antes mencionadas debe incorporarse con los documentos
habilitantes.

Antecediendo a la firma, debera indicarse la condicion en la que lo hace, se debe indicar en forma
clara el nombre de la persona que suscribe la oferta, la identificacion de la misma, y los nimeros
de contacto, fax y correo electrénico.

La carta de presentacion se debera diligenciar de conformidad con el formato del anexo publicado
en la plataforma digital SECOP II.

En el evento en que no se acredite la capacidad para presentar la oferta por parte de quien suscribe
este documento hasta antes de la adjudicacién o la prueba de ello no sea aportada o contenga
imprecisiones, sera inhabilitada la propuesta.

En la carta de presentacién de la propuesta debera declararse expresamente que no se halla
incurso en causales de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar establecidas
en la Constitucidn Politica y/o en el ordenamiento legal vigente.

En la carta de presentacion el oferente ya sea en forma individual, en unién temporal o consorcio
deberd manifestar bajo la gravedad de juramento no estd incurso en inhabilidades o
incompatibilidades de que trata el articulo 8 de Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. Del mismo modo se indicara bajo la gravedad de
juramento que los recursos de la empresa que representa provienen de actividades licitas.

7.1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION DEL
ORGANO SOCIETARIO CORRESPONDIENTE (SI SE REQUIERE) O CERTIFICACION SOBRE
INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL

Las personas juridicas presentaran el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido
por la Camara de Comercio respectiva, en original con fecha de expedicién no mayor a treinta
(30) dias calendario antes de la fecha de cierre de la seleccién, en cuyo contenido se evidencie
que el objeto social es compatible con el objeto del proceso.

Las personas naturales obligadas legalmente a inscribirse en el registro mercantil deben acreditar
su existencia adjuntando el certificado de inscripcion en el registro mercantil expedido por la
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Camara de Comercio del domicilio del proponente, con fecha de expedicion no superior a
treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso y la fotocopia de la cédula de
ciudadania.

a) Objeto social

Cuando el proponente o los integrantes de consorcio o unidon temporal sean persona juridica, el
objeto social de este (os), debe (n) guardar relacion con el objeto a contratar, lo cual se
determinara por medio del respectivo certificado de existencia y representacion legal.

b) Autorizacion de la Junta Directiva u érgano social competente

Cuando el representante legal del proponente (persona juridica) tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de esta, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del
organo social competente, en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar
el contrato hasta por el valor del presupuesto total del presente proceso. En el caso de los
consorcios y uniones temporales, el representante legal de cada una de las personas juridicas
que los integren y lo requiera, debera contar con dicha autorizacion, también hasta el valor del
presupuesto oficial total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es
solidaria, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568,
1569 y 1571 del Cddigo Civil.

c) Personas naturales o juridicas nacionales

De conformidad con lo estipulado en el articulo 28 del Cédigo de Comercio, los proponentes,
personas juridicas o naturales nacionales, deberan acreditar su existencia y representacion legal
o matricula en el registro mercantil respectivamente, lo que se verificara mediante el certificado
otorgado por la Camara de Comercio o por la entidad competente.

En caso de ser persona juridica, la vigencia de la sociedad debera tener un término de duracion
igual o superior al del contrato y un (1) afio mas.

Si llegare a prorrogarse el plazo del presente proceso, el certificado conservara su validez.

El representante legal del proponente debera presentar copia de la cédula de ciudadania. Siel
representante legal del oferente tiene limitadas sus facultades para contratar u obligar al
proponente, éste debera estar autorizado previamente por el érgano social correspondiente.
Copia de la autorizacion que debera anexarse a la propuesta respectivamente.

d) Generalidades.

Las propuestas presentadas por personas naturales de origen extranjero que se encuentren
dentro del pais, ademas de los requisitos previstos anteriormente, deberan estar acompafadas
de la autorizacion correspondiente, conforme a las normas de control migratorio vigente.

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las sociedades extranjeras sin
sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado debidamente constituido,
con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o
extrajudicialmente hasta la constitucién de la sucursal en Colombia en caso de resultar aceptada
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su propuesta. Sin embargo, en caso de ser adjudicatario del contrato una persona juridica
extranjera sin domicilio en Colombia, para la suscripcion del contrato debera hacer llegar al CDAV
Ltda., el certificado de inscripcién en el registro mercantil otorgado por cualquier Camara de
Comercio de Colombia.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y
representacion legal con el documento idéneo expedido por la autoridad competente en el pais
de su domicilio, con una vigencia no mayor a treinta (30) dias calendario contados
retroactivamente a partir de la fecha de cierre del presente proceso, en donde se demuestre su
capacidad juridica para contratar.

El proponente o los miembros del consorcio o unién temporal deberan anexar los certificados de
Existencia y Representacion Legal de persona juridica o el certificado de matricula en el registro
mercantil de persona natural, respectivamente, en los términos consignados en la presente
Invitacion Publica.

Cuando se trate de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas
privadas extranjeras que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberan presentar los
documentos que acrediten su existencia y su representacion legal prevista por la legislacion del
pais de origen.

Para el caso de consorcio o de Uniones Temporales cada uno de los integrantes debe presentar
los documentos antes sefalados.

Deberan acreditar su existencia mediante la presentacion de copia de su cédula de ciudadania y
si es persona natural extranjera residenciado en Colombia, mediante la copia de la Cédula de
Extranjeria expedida por la autoridad competente.

Si el interesado es una persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia, debera
acreditar su existencia y representacion legal, mediante original o copia del certificado expedido
por la Camara de Comercio en el cual se verificara:

¢ Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.
¢ El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.

¢ Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia deberan estar legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los
articulos 471 y 474 del Codigo de Comercio.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica extranjera a través de la sucursal que
tenga abierta en Colombia, se debera acreditar la capacidad legal de la sucursal y de su
representante o mandatario, mediante la presentacion del original o de la copia del Certificado
del Registro Unico de Proponentes y Certificado de Existencia y Representacion Legal con
fecha de expedicién no mayor a 30 dias habiles anteriores a la fecha de recepcion de
documentos soportes del proceso de seleccion por la Camara de Comercio de la ciudad de
la Republica de Colombia, en la cual, se encuentre establecida la sucursal.

Debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social respectivo para contraer

obligaciones en nombre de la sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada
previamente a la fecha de recepcion de los documentos habilitantes.

Pagina 30 de 76


http://www.diagnosticentrodelvalle.com.co/

e CDAV

MOVILIDAD SEGURA
Y SOSTENIBLE

e) Personas naturales y juridicas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia.

La persona natural extranjera sin domicilio en Colombia acreditara su existencia mediante la
presentacion de copia de su pasaporte.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia deberan cumplir los siguientes
requisitos:

e Acreditar su existencia y representacién legal, con el documento idéneo y equivalente
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio, expedido a mas tardar dentro
30 dias habiles anteriores a la fecha de recepciéon de la propuesta, en el que conste su
existencia, su fecha de constitucién, objeto, vigencia, nombre del representante legal, o de la(s)
persona(s) que tengan la capacidad para comprometerla juridicamente y sus facultades,
sefalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer
obligaciones en nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente
del érgano directivo que le faculte expresamente.

¢ Acreditar que su objeto social incluya las actividades principales objeto del presente proceso.

e Los interesados personas juridicas o integrantes del interesado plural deben acreditar
autorizacion suficiente del 6rgano social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la
sociedad. Dicha autorizacion debe haber sido otorgada previamente a la recepcion de la oferta.

e La ausencia definitiva de autorizacion suficiente o el no aporte de dicho documento, en el
término establecido en este documento, determinara la falta de capacidad juridica para
presentar la oferta.

¢ Si una parte de la informacién solicitada no se encuentra incorporada en el certificado que
acredita la existencia y representacion, o si este tipo de certificados no existen de acuerdo con
las leyes que rijan estos aspectos en el pais de origen de la persona juridica, la informacion
debera presentarse en documento independiente expedido por una autoridad competente de
tal pais o en su defecto, en documento expedido por el maximo érgano directivo de la persona
juridica.

e Las personas juridicas extranjeras que se encuentren dentro del supuesto de hecho
sefalado en este parrafo deberan declarar que, segun la legislacion del pais de origen, las
certificaciones o informacion no puede aportarse en los términos exigidos en este documento,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 177, 179 (ultimo inciso) y 182 de la Ley 1564
de 2012 (Cdédigo General del Proceso).

e Siempre deberan cumplirse todos y cada uno de los requisitos legales relacionados con la
legalizacion, consularizacion o apostille y traduccion de documentos otorgados en el extranjero,
exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior y
que puedan obrar como prueba, conforme a lo dispuesto en el articulo 480 del Cddigo de
Comercio de la Republica de Colombia y lo previsto en este documento.

e En el evento de la legalizacion de documentos emanados de autoridades de paises
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miembros del Convenio de la Haya de 1961, se requerird unicamente la apostilla como
mecanismo de legalizacién, de conformidad con lo sefialado en la Ley 455 de 1998.

f) Apoderados de personas extranjeras

Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas juridicas
extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan constituir un apoderado domiciliado en nuestro
pais, debidamente facultado para manifestar interés, presentar la Oferta, participar y
comprometer a su representado en las diferentes instancias del proceso, suscribir los
documentos y declaraciones que se requieran, asi como el contrato, suministrar la informacion
que le sea solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la ley y este documento, asi
como para representarla judicial o extrajudicialmente.

Las personas extranjeras que participen en consorcio o uniéon temporal o promesa de sociedad
futura podran constituir un solo apoderado comun y, en tal caso, bastara para todos los efectos la
presentacion del poder comun otorgado por todos los integrantes, con los requisitos de
autenticacion, consularizacion o apostille y traduccién exigidos en el Cédigo de Comercio de
Colombia, ademas de los sefalados en este documento. El poder a que se refiere este parrafo
podra otorgarse en el mismo acto de constitucién del Consorcio o Union Temporal o promesa de
sociedad futura.

Nota: En todo caso se aplicaran las disposiciones previstas en los articulos 58 y 74 de la Ley
1564 de 2012 (Codigo General del Proceso) y las demas que resulten aplicables a las personas
naturales o juridicas extranjeras, en armonia con las disposiciones sefialadas al respecto enla
presente invitacion.

7.1.3 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL.

Se admitira la participacion de consorcios y uniones temporales, cuyos integrantes deben cumplir
las condiciones sefaladas en la ley, condiciones especificas que deben indicar en su oferta. Para
tal efecto, aportaran el documento mediante el cual conforman el consorcio o la unién temporal.
Los miembros del consorcio o unidn temporal deben sefalar las reglas basicas que regulen las
relaciones entre ellos.

Los proponentes indicaran si su participaciéon es a titulo de consorcio o union temporal; en este
ultimo caso, sefialaran los términos y extensién de la participaciéon en la propuesta y en su
ejecucion, tanto cualitativa como cuantitativamente, indicando claramente las actividades a
desarrollar por cada uno de los integrantes de la unién temporal en caso de resultar adjudicatarios
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del Centro de
Diagndstico Automotor del Valle.

Los integrantes de un Consorcio o Unién Temporal responderan por todas y cada una de las
obligaciones derivadas de la propuesta y el contrato, segun lo establecido en el articulo 7 de la Ley
80 de 1993.

Las personas o firmas que integran el Consorcio o Unién Temporal deben acompanar los

documentos requeridos en los presentes pliegos de condiciones, como si participaran en forma
independiente. A su vez designaran la persona que los representara.
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Sin embargo, al momento de evaluar la experiencia habilitante sera la sumatoria de las
experiencias de los integrantes que la tengan, de manera proporcional a su participacion en el
mismo. No podra acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando éstos se asocien entre si para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades
previstas en el articulo 7 de la ley 80 de 1993.

El documento de conformacion del consorcio o union temporal debe estar firmado por cada uno de
los representantes legales de sus integrantes. La propuesta debe ser firmada por el representante
del consorcio o unién temporal designado para tal efecto.

ACLARACION PARTICIPACION COMO CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

Los proponentes que se presenten como Consorcio o Unién Temporal deberan tener en cuenta lo
siguiente:

a) Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender el objeto del presente
proceso y la duracién de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo
de ejecucion del contrato y un afio mas.

b) El Centro de Diagndstico Automotor del Valle no acepta propuestas bajo la modalidad de
promesa de conformacion de Consorcios o Uniones Temporales.

c) No podra haber cesién entre quienes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros,
salvo que el Centro de Diagnéstico Automotor del Valle lo autorice en los casos que legalmente
esté permitido.

d) d)Las condiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes,
términos y/o extensién de la participacion, no podran ser modificadas sin el consentimiento
previo del Centro de Diagnéstico Automotor del Valle.

e) En el evento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién
Temporal o Consorcio, el representante tendra la obligacion de informarlo por escrito al Centro
de Diagndstico Automotor del Valle dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la ocurrencia
de los hechos que dieron lugar a ella.

7.1.4 REGISTRO UNICO DE PROPONENTES — RUP:

El proponente debe estar inscrito en el RUP, de acuerdo con los requisitos establecidos en el
Decreto 1082 de 2015 y el Decreto 019 de 2012, el cual debera estar actualizado, vigente yen
firme a la fecha del cierre del proceso y tener informacion financiera con corte a 31 de diciembre
de 2025.

Si el interesado es un consorcio o0 una unién temporal conformada por integrantes nacionales,
todos los integrantes deben encontrarse inscritos en el RUP.

El proponente con domicilio o sucursal en Colombia y cada uno de sus integrantes si el mismo
€S un consorcio o una union temporal, deberan acompafiar sus ofertas con la certificacion vigente
de su inscripcién en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio, la cual debera
estar en firme, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de
2012.
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En caso de que se presenten proponentes plurales uno de origen nacional y otro de origen
extranjero el proponente nacional debera estar inscrito en el RUP.

El proponente debera presentar el certificado del Registro Unico de Proponentes de la Camara
de Comercio, expedido con una anterioridad no superior a 30 dias calendario a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccion.

Cuando el Representante Legal de las personas juridicas que integren el Consorcio o Unidn
Temporal, de conformidad con el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por
la Camara de Comercio, tenga limitada su capacidad para licitar o contratar, debera acompafar
a la propuesta la correspondiente autorizacion del Organo Directivo o Asamblea de Socios de las
personas juridicas u érgano directivo o a través de la cual lo autoriza para tales fines.

7.1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES

El proponente persona natural o el representante legal si es persona juridica, deberan anexar
certificacion expedida por la entidad correspondiente, tanto del representante legal como de la
persona juridica con numero de NIT, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias .En consonancia
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, por medio del cual se establece el tramite de los procesos
de responsabilidad fiscal de competencia de las contralorias, el CDAV Ltda., verificara que la
correspondiente persona natural o juridica segun se trate, no se encuentra reportada en el boletin
de responsables fiscales que publica la Contraloria General de la Republica con periodicidad
trimestral. En el evento en que el proponente cuente con el correspondiente certificado vigente
expedido por la Contraloria General de la Republica, en el(los) cual(es) conste que no esta(n)
incluido(s) en el boletin de responsables fiscales, podra aportarlo con su propuesta.

7.1.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente persona natural o el representante legal si es persona juridica, deberan anexar
certificacion expedida por la entidad correspondiente, tanto del representante legal como de la
persona juridica con numero de NIT, con fecha de expedicion no mayor a 30 dias. El CDAV Ltda.,
verificara que el proponente y el representante legal, persona natural o juridica, los miembros de
la Union Temporal o Consorcio, segun se trate, no se encuentren inhabilitados para contratar en
los términos de la ley 734 de 2002 y la Ley 80 de 1993. En el evento en que el proponente cuente
con el correspondiente certificado de antecedentes disciplinarios vigente expedido por la
Procuraduria General de la Nacién, podra aportarlo con su propuesta

En caso de que el proponente se encuentre reportado en el boletin, el proponente sera declarado
NO HABIL.

7.1.7 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES JUDICIALES

El proponente persona natural o el representante legal si es persona juridica, deberan anexar
certificacion vigente expedida por la entidad correspondiente, con fecha de expedicién no mayor a
30 dias. El proponente, en caso de ser persona natural o el representante legal de la persona
juridica, NO debe contar con antecedentes judiciales.

7.1.8 CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS
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El proponente persona natural o el representante legal si es persona juridica, deberan anexar
certificacion expedida por la Policia Nacional, tanto del representante legal como de la entidad
con numero de NIT, con fecha de expedicién no mayor a 30 dias, en la que conste que el
proponente y sus integrantes (cuando se trata de estructura plural) no presentan sanciones por
violacién al cédigo de policia. EI CDVA, en todo caso verificara esta situacion de oficio en la
pagina Web de La Policia Nacional.

7.1.9 CERTIFICACION DEL PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
PARAFISCAL.

El proponente persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el Revisor Fiscal,
de acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el Representante Legal, bajo la gravedad del
juramento, cuando no se requiera Revisor Fiscal, en la que conste el pago de los aportes de sus
empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje y CREE, cuando a ello haya lugar (Articulo 25 Ley 1607 de 2012). Dicho documento
debera certificar que, a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, ha realizado el pago
de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir
del mes anterior a la fecha de cierre, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar
dichos pagos,

Esta misma prevision aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia las cuales deberan acreditar este requisito respecto del personal vinculado en
Colombia.

Cuando se trate de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes, debera aportar por
separado la certificacion aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona natural o juridica, no tenga o haya tenido dentro de los 6
meses anteriores a la fecha de cierre del presente proceso personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe, bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

Se debera diligenciar de conformidad con el ANEXO respectivo, segun corresponda.

En el evento que el oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra
al dia con los pagos acordados en el mismo.

IMPORTANTE: En todo caso, junto con la certificacion, se debera de anexar copia de las
ultimas 6 planillas de pago de los citados aportes

La entidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas EPS y demas entidades, la
informacion suministrada. Si se advierten discrepancias entre la informacion suministrada y lo
establecido por la entidad, la propuesta sera rechazada

7.1.10 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO - RUT:

El proponente persona natural y juridica o cada uno de los integrantes del consorcio o union
temporal, debera adjuntar fotocopia clara y legible del ultimo (RUT) Registro Unico Tributario
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expedido por la DIAN, el cual debe estar actualizado en sus actividades econémicas. El RUT
debera tener una fecha de generacién no mayor a 30 dias, incluso si no se han modificado
aspectos correspondientes a este documento. Esto ultimo, en aras de dar cumplimiento a la
politica interna de la Direccion Administrativa y Financiera del CDAV Ltda., que busca la garantia
de la actualizacion de la informacion en este documento.

7.1.11 CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente debera aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal de la
persona juridica o de la persona natural o de cada uno de los representantes de los consorcios o
uniones temporales, segun sea el caso.

7.1.12 LIBRETA MILITAR

Acreditacion de la situacion militar del proponente persona natural o del representante legal de la
persona juridica o del consorcio y/o unién temporal. El certificado de situacion militar podra
descargarse en el siguiente link
(https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation). Art. 20 Ley 1780 de 2016.

Si el proponente o el representante legal son menores de 50 afos, deberan ajustarse a lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 1780 de 2016 en cuanto a la certificacion de su situacion
Militar.

7.1.13 CUMPLIMIENTO A LA POLITICA DE TRANSPARENCIA DE LA PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA

El proponente se compromete a luchar contra la corrupcion. Para tal efecto, debera diligenciar y
presentar el Anexo, suscrito por el proponente (persona natural), representante legal (persona
juridica o del consorcio o unién temporal), o la persona (apoderado) debidamente facultada o
autorizada para ello, adjuntando copia del documento que asi lo acredite.

7.1.14 CERTIFICADO REDAM

Certificado expedido por el MINTIC en el que se acredite la inexistencia de inscripciones en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos del Representante Legal del proponente.

7.1.15 CERTIFICADO DE LA IMPLEMENTACION DEL SG.SST QUE DEBE SER EXPEDIDO
POR LA ARL DEL OFERENTE.

El certificado se solicita conforme a lo establecido en la Resolucién No. 0312 de febrero 13 de
2019, se debe validar que dichos proveedores o contratistas tienen documentado e implementado
el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST".

En caso de ser proponente plural, cada miembro de la Unién Temporal o del Consorcio debera
aportar el certificado mencionado.

7.1.16 CERTIFICACION BANCARIA

Para persona natural y juridica certificacion de tenencia de cuenta bancaria expedida por la
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entidad financiera.
7.1.17 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El oferente adjuntara a la propuesta, la garantia de seriedad de la propuesta expedida por una
Compania de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, en original, a favor del
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA., equivalente al diez por ciento
(10%) del presupuesto oficial del presente proceso, con una vigencia de tres (3) meses contados
a partir de la fecha en que vence el termino de presentacién de las propuestas.

La poliza debera constituirse en favor de Entidades Estatales con Régimen Privado de
Contratacion.

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales, se debera indicar el nombre del consorcio
y/o union temporal, indicando ademas el nombre o razén social completos de cada uno de los
integrantes.

a. La pdliza debera constituirse en favor de Entidades Estatales con Régimen Privado de
Contratacion.

b. El valor de la garantia de seriedad del ofrecimiento sera del diez por ciento (10%) del
presupuesto oficial estimado del Proceso de Contratacion.

c. La vigencia de la garantia sera durante tres (3) meses, contados desde la fecha definitiva
de cierre del proceso de seleccion.

d. En el evento de prorroga del plazo de adjudicacion o del plazo para la suscripcion del
contrato, el proponente debe ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga,
si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa solicitud del CDAV LTDA.

e. En todo caso la vigencia de esta garantia debera extenderse hasta la aprobacién de la
garantia que ampara los riesgos propios de la etapa contractual. En consecuencia, si por
algun motivo dentro del periodo de vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, no
se ha(n) aprobado la(s) garantia(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa
contractual, el proponente seleccionado tendra la obligacién de aportar prérroga de la
vigencia de la garantia de seriedad del ofrecimiento, por un término igual a la mitad del
inicialmente fijado.

f. Cuando la propuesta se presente en Consorcio o Unién Temporal, la garantia debera ser
tomada a nombre del Consorcio o de la Unidon Temporal, segun el caso, con la indicacion
de cada uno de sus integrantes y expresara claramente que sera exigible por su valor total
ante el incumplimiento en que incurran cualquiera de los integrantes del grupo proponente,
en todo o en parte, cuando de manera directa o indirecta tal incumplimiento derive en el
incumplimiento de parte del proponente de las obligaciones amparadas.

g. La garantia de seriedad de oferta se hara exigible de conformidad con las disposiciones
vigentes sobre la materia, previa realizacion de los tramites y actuaciones que garanticen
el debido proceso. El cobro de la garantia de seriedad de la oferta se entiende sin perjuicio
del derecho que le asiste al Centro de Diagndstico Automotor del Valle Ltda., de exigir por
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los medios reconocidos en Colombia, la indemnizacion de los perjuicios que, con la falta de
seriedad de oferta, en los eventos previstos, se la hayan causado o se le llegaren a causar.

h. El valor de la pdliza seréa exigible con la ejecutoria del acto administrativo expedido por el
Centro de Diagndéstico Automotor del Valle Ltda., segun corresponda, en la que se declare
el incumplimiento del proponente respecto de su oferta, y se pagara el valor total al
beneficiario en los términos previstos.

2 Alcance del amparo

1. La garantia amparara en general el cumplimiento de las obligaciones asumidas por el
tomador, con ocasién de la presentacion de una propuesta, en desarrollo del proceso de
seleccion abierto por el Centro de Diagndstico Automotor del Valle Ltda., en el caso de resultar
adjudicatario de este.

2. El cumplimiento de los requisitos establecidos como condiciones de perfeccionamiento y
legalizacion.

3. El pago del valor de la garantia que sera exigible con la ejecutoria del acto administrativo
expedido por el Centro de Diagndstico Automotor del Valle Ltda., en el que se declare el
incumplimiento del proponente.

4. Sila garantia de seriedad de la oferta anexada con la propuesta, no se ajusta a la totalidad
de lo exigido en la ley o en la Invitacion Publica, la Entidad requerira al proponente a fin de
que subsane lo pertinente dentro del plazo que le senale para el efecto.

5. Al proponente se le hard efectiva la garantia de seriedad de la oferta en los siguientes eventos:
o La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga
sea inferior a tres (3) meses.
El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.
e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.
La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

7.2 CAPACIDAD FINANCIERA.

INDICADOR CONDICION VALOR
Razén Corriente o Liquidez Mayor o Igual 2,13
Razén de Endeudamiento Menor o Igual 66%
Razén Cobertura de Interés Mayor o Igual 0,2

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3°,
los proponentes deben acreditar su capacidad organizacional a partir de los siguientes
indicadores:

indice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente, el cual determina la capacidad que tiene
un proponente para cumplir con sus obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez,
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menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo.
IDL = Activo corriente / Pasivo Corriente 2 2,13
Para que la propuesta sea habilitada el indice de liquidez debera ser igual o mayor a 2,13 veces.

Para el caso de los proponentes en estructuras plurales, se tomara como indice de liquidez el
resultado de la sumatoria de los activos corrientes dividido entre la sumatoria de los pasivos
corrientes de los miembros del consorcio o unién temporal, considerando la participacion
porcentual de cada uno de ellos, conforme a la siguiente férmula:

Numerador, = Participacién, + ---+ Numerador, » Participacién,

Indicador = s = = - — —
Denominador, = Participacién, + ---+ Denominador, = Participacion,

¥z, Numerador; = Participacién,

~ B, Denominador, * Participacion,

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el nimero total de
empresas integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

indice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total, el cual determina el grado de
endeudamiento en la estructura de financiaciéon (pasivos y patrimonio) del proponente. A mayor
indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con sus
pasivos.

Pasivo Total / Activo Total < 66%
Para que la propuesta sea habilitada el indice de endeudamiento debera ser igual o menor a 66%

Para el caso de los proponentes en estructuras plurales, se tomara como indice de
endeudamiento el resultado de la sumatoria de los pasivos totales dividido por la sumatoria de
los activos totales, considerando la participacion porcentual de los miembros en el Consorcio o
Union temporal y de este resultado multiplicado por cien (100), conforme a la siguiente formula:

Numerador, = Participacién, + -+ Numerador, » Participacién,
Denominador, = Participacién, + ---+ Denominador, * Participacién,
=y Numerador; * Participacién,
~ ¥, Denominador, + Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (uniéon temporal o consorcio).

Razén de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses, el cual refleja la
capacidad del proponente de cumplir con sus obligaciones financieras. A mayor cobertura de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones financieras.
Utilidad operacional / Gastos de intereses = 0,2

Para que la propuesta sea habilitada el capital de trabajo debera ser igual o mayor a 0,2 veces.

Nota 1: Para la evaluacion de proponentes singular, en el indicador de razén de cobertura de
intereses, los Oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular dicho
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indicador, en este caso el oferente CUMPLE, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso
en el cual NO CUMPLE.

Nota 2: Para el caso de consorcios o uniones temporales, para el indicador de cobertura de
intereses, si la totalidad de los integrantes del consorcio 0 union temporal presenta como gastos
de intereses un valor de cero (0), no podran calcular dicho indicador, en este caso el oferente
plural CUMPLE, salvo que el resultado de este indicador sea negativo, caso en el cual NO
CUMPLE.

Nota 3: Para el caso de los proponentes en estructuras plurales, se tomara como indice de razén
de cobertura de intereses, el resultado de la sumatoria de las utilidades operacionales dividido
entre la sumatoria de los gastos de intereses de los miembros del consorcio o uniéon temporal,
considerando la participacion porcentual de cada uno de ellos, conforme a la siguiente férmula:

Numerador, = Participacién, + -+ Numerador, » Participacién,
Denominador, = Participacién, + ---+ Denominador, * Participacién,
¥z, Numerador; = Participacién,
~ ¥, Denominador, + Participacion,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (uniéon temporal o consorcio).

7.3 CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
La verificacién de cumplimiento consistira en determinar si el proponente (sea persona juridica,

consorcio o union temporal) cumple con los siguientes requisitos minimos de Capacidad de
Organizacion verificables en el Registro Unico de Proponentes RUP:

INDICADOR CONDICION VALOR
RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO MAYOR O IGUAL 0,06
RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS MAYOR O IGUAL 0,03

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio, el cual determina la
rentabilidad del patrimonio del proponente, es decir, la capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio,
mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente.

Utilidad Operacional / Patrimonio 2 0.06

Para que la propuesta sea habilitada la rentabilidad sobre el patrimonio debera ser igual 0 mayor
a 0,06

Para el caso de los proponentes en estructuras plurales, se tomara como rentabilidad del
patrimonio el resultado de la sumatoria de la utilidad operacional dividida por la sumatoria del
patrimonio, considerando la participacién porcentual de cada uno de ellos, conforme a la siguiente
férmula:
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Numerador, = Participacién, + --- + Numerador, » Participacién,
Denominador, = Participacién, + --- + Denominador, » Participacion,,
¥z, Numerador, » Participacién,

" ¥, Denominador; * Participacién,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de
empresas integrantes del oferente plural (uniéon temporal o consorcio).

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total, el cual determina la rentabilidad
de los activos del proponente, es decir, la capacidad de generacién de utilidad operacional por
cada peso invertido en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del
negocio y mejor la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre
menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Utilidad Operacional / Activo Total 2 0,03

Para el caso de los proponentes en estructuras plurales, se tomara como Rentabilidad sobre
activos el resultado de la sumatoria de la utilidad operacional dividida por la sumatoria del Activo
Total, considerando la participacion porcentual de los miembros en el Consorcio o Unién temporal,
conforme a la siguiente formula:

Numerador, » Participacién, + -~ + Numerador, » Participacién
Denominador, * Participacién, + ---+ Denominader, = Participacién,
%.it, Numerador; * Participacion,
= S, Denominador; * Participacién,

Indicador =

Donde i representa a una empresa que conforma el oferente plural y n es el numero total de empresas
integrantes del oferente plural (unién temporal o consorcio).

Para que la propuesta sea habilitada la rentabilidad sobre activos debera ser igual o mayor a 0,03

En el caso que la Utilidad operacional sea negativa para oferente individual, o que el resultado
del indicador sea negativo para oferentes plurales, se calificara como NO CUMPLE.

INFORMACION FINANCIERA PARA PROPONENTES EXTRANJEROS

Los proponentes extranjeros deben presentar la informacion financiera que se relaciona a
continuacion, de conformidad con la legislacion propia del pais de origen, avalados con la firma
de quien se encuentre en obligacion de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del pais de
origen:

(i) Balance general
(i) Estado de resultados

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
para Colombia (PUC).

NOTA: LA CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL EN EL RUP SE EVALUARA
CONFORME A LA VIGENCIA 2025.

Los anteriores factores de habilitacion seran verificados en consideracion a la informacion que
aparezca en el Registro Unico de Proponentes (RUP), segun lo establecido en el Decreto 1082
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de 2015. En caso de que no se cumpla con alguno de los parametros minimos antes
mencionados, la propuesta no sera habilitada.

7.4 CAPACIDAD TECNICA Y DE EXPERIENCIA.
7.4.1 CUMPLIMIENTO DE ESPEFICICACIONES TECNICAS.

El proponente debera cumplir con las especificaciones técnicas de que trata el numeral 3
CONDICIONES Y CARACTERISTICAS DEL BIEN O SERVICIO A CONTRATAR. El no
cumplimiento de las especificaciones técnicas sera causal para declarar su propuesta como no
habilitada técnicamente. Para lo cual el proponente debera diligenciar y adjuntar el ANEXO -
CARTA DE ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS.

7.4.2 SEGURO DE VIDA.

El proponente debera acreditar que cuente con seguro de vida colectivo vigente, que ampare al
personal operativo de su respectiva organizacion durante las veinticuatro horas del dia, conforme
lo establece el articulo 5 de la Ley 1920 de 2018 y Decreto 1588 de 2021. Se debe aportar
certificado de la aseguradora contratada en la que se acredite que todo el personal operativo del
proponente cuenta con el seguro de vida colectivo en las condiciones mencionadas. Dicha
certificacion debera indicar el nombre del proponente tomador del seguro, la fecha de vigencia
de la cobertura, El valor asegurado individual y numero de empleados asegurados.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera anexar dichos
certificados.

743 COPIA DE LA POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL VIGENTE

El proponente debe adjuntar dentro de su propuesta, fotocopia de la pdliza de seguro de
responsabilidad civil extracontractual vigente no inferior a 1000 SMMLV, expedida por la
compania de seguros legalmente autorizada, que ampare los riesgos que surjan de la prestacion
del servicio de vigilancia y seguridad privada.

Para el caso de proponentes plurales, se acreditara con la sumatoria presentada para cada uno
de los integrantes.

7.4.4 CERTIFICADO DE NO MULTAS Y SANCIONES.

El proponente debera anexar el certificado expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, con fecha de expedicién no mayor a noventa (90) dias habiles, en el que conste
que no registra multas ni sanciones impuestas por parte de la Superintendencia.

Adicionalmente debera anexar el certificado expedido por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias habiles en el que conste
que se encuentra a paz y salvo por concepto de Contribucion, Multas y Sanciones. impuestas de
conformidad con lo establecido en la circular 20167200000125 del 23 de junio de 2016. Para
efectos de comprobar lo anterior el proponente debera anexar las dos (2) certificaciones vigentes,
de acuerdo con la fecha de expedicién del certificado, a la fecha del cierre del presente proceso,
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expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en la cual conste que no ha
sido sancionado y se encuentra a paz y salvo por multas y contribuciones.

En caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los integrantes debera anexar dichos
certificados.

No se requeriria el Certificado de Paz y Salvo de Multas y Sanciones si no se registran multas ni
sanciones en el certificado del requisito literal F. Certificado de No Multas y Sanciones impuestas
por la Superintendencia.

7.4.5 LICENCIA PARA LA UTILIZACION DE FRECUENCIAS DE RADIO ELECTRONICAS

El oferente debera anexar a la propuesta, la licencia de operacién expedida por el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones, con el cuadro de caracteristicas técnicas de la
Red en el que se pueda verificar cobertura para la ciudad de Cali o cobertura Nacional; asi como
la relacion detallada de los radios donde incluya marca, serie y modelo de los equipos a utilizar
para el desarrollo del objeto.

En caso de que la frecuencia sea arrendada, se debera anexar el correspondiente contrato suscrito
con el operador que presta el servicio, quien debera contar con la licencia de operacién vigente
expedida por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones.

El proponente que resulte adjudicatario debera mantener vigentes las licencias solicitadas o el
contrato respectivo. Si el proponente cuenta con las anteriores autorizaciones expresas dentro de
su licencia de funcionamiento o dentro de la renovacion de la misma, no debera aportarlas de
manera independiente.

En caso de consorcios o0 uniones temporales, cada integrante debera acreditar el requisito.
7.4.6 AUTORIZACION PARA USO DE UNIFORMES

El oferente deberd anexar a la propuesta copia de la Resolucion vigente expedida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, mediante la cual se autoriza el uso de
uniformes vy distintivos, conforme con la normatividad vigente. En caso de consorcios o uniones
temporales, cada integrante debera acreditar el requisito.

7.4.7 LISTADO Y SALVOCONDUCTO DE LAS ARMAS UTILIZADAS POR LOS VIGILANTES

El oferente debera anexar a la propuesta fotocopia legible de los salvoconductos expedidos por la
autoridad competente, de todas las armas que utilizaran los vigilantes para la prestacion del servicio
en el CDAV LTDA y la Secretaria de Movilidad.

Adicional a lo anterior, el oferente debera anexar a la propuesta el listado de armas expedido por
el Departamento de Control Comercio de Armas, Municiones y Explosivos vigente, de todas las
armas que utilizaran los vigilantes para la prestacion del servicio objeto de contratacion de acuerdo
a los puestos de servicio requeridos en el presente pliego de condiciones.

Cada servicio requerido con medio armado debe disponer de un arma. Las armas a ofertar para la
ejecucion del contrato deben ser las autorizadas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
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Privada.
En caso de consorcios o uniones temporales, cada integrante debera acreditar el requisito.

7.4.8 LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA

El proponente, debera aportar la licencia de funcionamiento expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada de acuerdo con el Decreto 356 del 11 de febrero de 1994, y las
demas normas reglamentarias con autorizacion para oficina principal, agencia o sucursal en la
ciudad de Cali vigente, (en caso de encontrarse en tramite la renovacion de la Licencia, ésta se
entendera vigente hasta tanto la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada no se
pronuncie de fondo sobre la misma por lo tanto el proponente debera allegar prueba del radicado
de la solicitud de renovacion). Lo cual se verificara con las Licencias de Funcionamiento emitidas
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y el Certificado de Camara y Comercio

La licencia de funcionamiento actualmente vigente debe contar con autorizacion para prestar los
servicios de vigilancia fija, movil, para uso de medios tecnolégicos, para el uso de armas y servicios
conexos de investigacion, asesoria y consultoria.

Si la licencia se vence a la fecha de presentacion de la propuesta o durante el tramite del proceso
licitatorio se debe acreditar la prorroga respectiva, lo cual se acredita con la prueba del radicado de
la solicitud de renovacion presentado ante la autoridad competente con la debida antelacion que
se exige, de no ser asi, esto dara lugar a que la propuesta sea inhabilitada.

El sitio (direccion) autorizado para operar registrado en la licencia de funcionamiento, debe coincidir
con el que aparece registrado en la Camara de Comercio de Cali. Para acreditar este requisito se
debera aportar: Licencia de Funcionamiento y/o Autorizacion expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, asi como también, Certificado de Camara de Comercio de Cali.

7.4.9 VEHICULOS MINIMOS REQUERIDOS

El proponente debera contar como minimo con una (1) motocicleta eléctrica permanente, de
propiedad del proponente, la cual sera destinada a las actividades de supervision, control y apoyo
operativo del servicio objeto del contrato.

La motocicleta eléctrica debera encontrarse debidamente matriculada y registrada ante cualquier
organismo o Secretaria de Transito autorizada en el territorio nacional, y registrada a nombre del
proponente. Asimismo, debera estar inscrita en el sistema RENOVA de la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, cuando ello sea exigible conforme a la normatividad vigente.

Con el fin de acreditar este requisito, el proponente debera adjuntar:

- Copia legible de la licencia de transito (tarjeta de propiedad) vigente.

- Copia del SOAT vigente.

- Evidencia de inscripcion en el sistema RENOVA.

- Certificacion suscrita por el Representante Legal en la que conste que las motocicletas se
encuentran a disposicion permanente de la operacion y seran destinadas a la ejecucion del
contrato.
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- Copia de las licencias de conduccién vigentes de los conductores designados para operar
los vehiculos.

Adicionalmente, con la finalidad de promover el uso de tecnologias limpias, energias sostenibles y
practicas ambientalmente responsables, en concordancia con los principios de sostenibilidad y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS), se exige la utilizacién de motocicletas eléctricas para
contribuir a la reduccion de emisiones contaminantes y al mejoramiento de las condiciones
ambientales asociadas a la prestacion del servicio.

El requisito debera cumplirse exclusivamente mediante vehiculos de propiedad del proponente,
matriculados y registrados a su nombre en el Registro Unico Nacional de Transito (RUNT), los cuales
deberan permanecer disponibles durante toda la ejecucion contractual para garantizar una respuesta
oportuna ante cualquier novedad operacional que se presente.

Nota: Los vehiculos ofertados para el presente proceso y aquellos que hagan parte de la operacion
durante la ejecucién contractual deberan cumplir con las especificaciones de identificacion, registro
y demas requisitos establecidos por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada y la
normatividad de transito vigente.

7.4.10 PERSONAL MiNIMO REQUERIDO.

El proponente debera adjuntar un documento debidamente firmado, donde manifieste que
suministrara el siguiente personal para la ejecucion del objeto contractual, el cual debe cumplir con
el perfil y experiencia minima indicada:

COORDINADOR DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA:

Coordinador de Seguridad y Vigilancia debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Ser profesional en Administracion de Empresas o ingenierias, acreditado mediante diploma o
acta de grado expedido por una institucion de educacion superior reconocida por el Ministerio
de Educacién Nacional.

e Contar con especializacion en Administracion de la Seguridad, acreditada mediante diploma o
acta de grado expedido por una institucion de educacion superior reconocida por el Ministerio
de Educacién Nacional.

e Acreditar una vinculacién laboral minima de cinco (5) afios con la empresa de vigilancia y
seguridad privada proponente.

e Contar con formacion en gestion del riesgo, acreditada mediante diploma de curso
especializado o diplomado expedido por una institucion certificada y autorizada, que garantice
conocimientos en identificacion, analisis y mitigacién de riesgos en entornos organizacionales.

e Haber realizado un curso en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), conforme al Decreto 1072 de 2015, con una duracién minima de cincuenta (50) horas,
dictado por una entidad certificada y avalada o por la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL).

Pagina 45 de 76


http://www.diagnosticentrodelvalle.com.co/

e CDAV

MOVILIDAD SEGURA
Y SOSTENIBLE

Acreditar un diplomado en areas como habilidades directivas o gerencia logistica o seguridad
y salud en el trabajo o creatividad para la solucién de conflictos o supervision de auditorias de
riesgos, que respalden competencias avanzadas.

Contar con acreditacion vigente como Consultor y/o Asesor en Seguridad Privada expedida
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada.

Para acreditar el cumplimiento de los anteriores requisitos, el proponente debera aportar:

Diploma o acta de grado que acredite el titulo profesional en Administracion de Empresas.
Diploma o acta de grado que acredite la especializacion en Administracion de la Seguridad.

Certificacion laboral expedida por la empresa proponente que acredite una vinculacién minima
de cinco (5) afos.

Certificados, diplomas o constancias expedidos por las entidades correspondientes que
acrediten la formacion en gestion del riesgo, el curso de SG-SST vy los diplomados exigidos.

Resolucion expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada mediante la
cual se acredite la calidad de Consultor o Asesor en Seguridad Privada, vigente al cierre del
proceso.

COORDINADOR DE SG-SST:

Coordinador de Seguridad y Salud en el trabajo, y debera cumplir con los siguientes requisitos que
se deben presentar con la propuesta:

Ser profesional en salud Ocupacional, o ingenieria ambiental, administracion ambiental,
acreditado mediante diploma o acta de grado expedido por una institucién de educacién
superior reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Contar con Especializacion (posgrado) Gerencia de la Seguridad y salud en el trabajo, diploma
y acta de grado. Licencia para prestacion de servicios en seguridad y salud en el trabajo.
(vigente), acreditada mediante diploma o acta de grado expedido por una institucion de
educacion superior reconocida por el Ministerio de Educacion Nacional.

Acreditar una vinculacion laboral con la empresa de vigilancia y seguridad privada proponente.

Haber realizado un curso en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), conforme al Decreto 1072 de 2015, con una duracién minima de cincuenta (50) horas,
dictado por una entidad certificada y avalada o por la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL).

Contar con Diplomado en Riesgo Smart : Control Operativo y Reduccion de Pérdidas con
enfoque Seguridad y Salud en el Trabajo expedido por una entidad autorizada por el
Ministerio de Educacién Superior.

Con formacion en fortalecimiento técnico y humanistico en la supervision.
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JEFE DE RIESGOS DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA:

El Jefe de Riesgos de Seguridad y Vigilancia debera cumplir con los siguientes requisitos:

e Contar con formacion profesional en areas de la administracién, derecho o ingenierias.

Contar con formacion como auditor o jefe de operaciones de empresas de vigilancia y seguridad
privada.

Diplomado en Alta Gerencia en Seguridad

Curso y/o Diplomado en Administracion en Seguridad

Contar con experiencia laboral minima de tres (3) afios en empresas de vigilancia y seguridad.
Consultor con la respectiva Resolucion, expedida superintendencia de vigilancia y seguridad
privada

Para acreditar este requisito, el proponente debera aportar:

¢ Diploma o Acta de Grado expedido por una Institucion de Educaciéon Superior debidamente
autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional, con el fin de acreditar la formacion
profesional en areas de la administracion

e Certificaciones laborales que acrediten la experiencia minima requerida de tres (3) afios en
empresas de vigilancia y seguridad.

Durante el proceso de seleccién deberan adjuntarse los documentos requeridos para el personal
técnico, de conformidad con lo indicado en la invitacion publica, incluyendo la carta de compromiso
y los documentos soporte que acrediten la calidad del personal ofrecido.

7.4.11 EXPERIENCIA

El proponente debera acreditar la experiencia en maximo DOS (2) contratos que se encuentren
terminados con entidades publicas o privadas con objeto similar o igual al del presente proceso y
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial asignado expresado en
SMLMV. Cada uno de los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia debera estar
registrado hasta el tercer nivel en TODOS los codigos UNSPSC que se relacionan a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
92000000 92120000 92121500 92121504 Servicio de Guardas
92000000 92120000 92121700 92121700 Servicios de Sistemas de Seguridad
43000000 43230000 43233200 43233200 Software de seguridad

Los contratos registrados en el RUP mediante los cuales el proponente busque acreditar la
experiencia deben estar relacionados en el ANEXO EXPERIENCIA.

Dichos contratos deberan identificarse y senalarse claramente en el RUP, al igual que los cédigos
UNSPSC con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacion rapida.

En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, la experiencia es la
sumatoria de los miembros del consorcio o la unién temporal o acreditarse en su totalidad por uno
de sus miembros, en todo caso, se debera cumplir con las condiciones establecidas anteriormente
y/o requerida en los pliegos de condiciones.
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Igualmente para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, se podra
acreditar el cumplimiento del requisito por cualquier de los integrantes, siempre que los contratos
aportados cumplan con lo mencionado anteriormente.

El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un consorcio, union temporal,
sociedad de objeto unico, empresa unipersonal o sociedades en general, debe tomar para estos
efectos, solo el porcentaje del valor del contrato que él ejecutd la cual se constatara de la
informacion contenida en el RUP.

Ahora bien, en cumplimiento de los articulos 2.2.1.2.4.2.15 Criterios diferenciales para
Emprendimientos y Empresas de Mujeres y 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el
CDAV Ltda., fija como condicion habilitante diferencial que promueve y facilita la participacion de
las Mipyme domiciliadas en Colombia en los procesos de seleccion de contratistas el requisito
habilitante de experiencia, por lo cual, las Mipymes deberan acreditar el referido requisito de
acuerdo a lo siguiente:

El proponente debera acreditar la experiencia en maximo TRES (3) contratos que se encuentren
terminados con entidades publicas o privadas con objeto similar o igual al del presente proceso y
cuya sumatoria sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial asignado expresado en
SMLMV. Cada uno de los contratos con los que pretendan acreditar la experiencia debera estar
registrado hasta el tercer nivel en TODOS los codigos UNSPSC que se relacionan a continuacion:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
92000000 92120000 92121500 92121504 Servicio de Guardas
92000000 92120000 92121700 92121700 Servicios de Sistemas de Seguridad
43000000 43230000 43233200 43233200 Software de seguridad

Los contratos registrados en el RUP mediante los cuales el proponente busque acreditar la
experiencia deben estar relacionados en el ANEXO EXPERIENCIA.

Los contratos registrados en el RUP mediante los cuales el proponente busque acreditar la
experiencia deben estar relacionados en el ANEXO EXPERIENCIA.

Dichos contratos deberan identificarse y sefalarse claramente en el RUP, al igual que los codigos
UNSPSC con resaltador o con cualquier tipo de marca que permita su visualizacion rapida.

En el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, la experiencia es la
sumatoria de los miembros del consorcio o la uniéon temporal o acreditarse en su totalidad por uno
de sus miembros, en todo caso, se debera cumplir con las condiciones establecidas anteriormente
y/o requerida en los pliegos de condiciones.

Igualmente para el caso de Consorcios, Uniones Temporales u otra forma asociativa, se podra
acreditar el cumplimiento del requisito por cualquier de los integrantes, siempre que los contratos
aportados cumplan con lo mencionado anteriormente.

El proponente que haya ejecutado los contratos como miembro de un consorcio, uniéon temporal,

sociedad de objeto unico, empresa unipersonal 0 sociedades en general, debe tomar para estos
efectos, solo el porcentaje del valor del contrato que él ejecutd la cual se constatara de la
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informacion contenida en el RUP.
7.5 OFERTA ECONOMICA.
El proponente debera tener en cuenta para la oferta econdmica, la pdliza colectiva de vida.

Para determinar el valor de la propuesta econémica, las Empresas y Cooperativas de Vigilancia y
Seguridad Privada deberan sumar el costo de la prima del seguro de vida colectivo de que trata el
Decreto Reglamentario 1588 de 2021 y conforme a las instrucciones impartidas por la CIRCULAR
(INTERNA O EXTERNA) No. 202213000000145 expedida por la Supervigilancia, para lo cual, el
CDAYV al momento de adjudicar el proceso de seleccién tendra considerado el valor del seguro de
vida que tenga contemplado el oferente que salga beneficiario de la adjudicacion del proceso de
seleccion.

Adicionalmente debera tener en cuenta el incremento que establece la Resoluciéon
N0.20251000059517CS 08 de agosto de 2025 y la CIRCULAR EXTERNA 20251300000115CS -
TARIFAS MINIMAS expedida superintendencia de vigilancia.

Para la presentacion de su ofrecimiento econémico el Proponente debera diligenciar el ANEXO
denominado Formato de Oferta Econdmica que se publicara en el SECOP II.

Al elaborar el ofrecimiento econémico deben acatarse las siguientes instrucciones:

a. Moneda: El valor global del ofrecimiento econdémico, y todos sus componentes, debera
expresarse en pesos colombianos.

b. En caso de presentarse diferencias en los items, en la descripcion/actividad, en la
unidad con relacion al pliego de condiciones y anexos técnicos, sera valida la
descripcion del pliego, sin que esto derive en causal de rechazo del presente proceso
de seleccién por Licitacion Publica.

c. Si existieren discrepancias entre valores en letras y cifras numéricas, prevalecera el
monto expresado en valores en letras.

d. El proponente no debera superar el valor del presupuesto oficial establecido para cada
Entidad y para cada vigencia, y el valor total de la propuesta, so pena de rechazo de la
propuesta.

Los estimativos técnicos que hagan los proponentes para la presentacion de su oferta deben
tener en cuenta que la ejecuciéon del contrato se regira integramente por lo previsto en los
documentos del proceso y que en sus calculos econémicos deben incluir todos los aspectos y
requerimientos necesarios para cumplir con todas las obligaciones contractuales y asumir los
riesgos previstos en dichos documentos.

8. REQUISITOS PONDERABLES Y JUSTIFICACION

PUNTAJE

MAXIMO APt

FACTOR CRITERIO
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CALIDAD: SISTEMA DE MARCACION EN TIEMPO
10
REAL
CALIDAD: CENTRAL DE MONITOREO 20
CALIDAD: EQUIPO AUTOMOTOR ADICIONAL 18,5
TECNICO = APACIDAD OPERATIVA: PERSONAL 0 88,5
CERTIFICADO
CAPACIDAD DE PLANTA CON MUJERES CABEZA "
DE FAMILIA
CALIDAD: FORMACION ADICIONAL 15

NOTA: ElI CDAYV Ltda., se permite aclarar que, por tratarse de criterios de ponderacion, estos no
podran ser objeto de subsanacion.

FACTOR TECNICO (Maximo 88.5 Puntos)

Se otorgara un puntaje maximo de ochenta y cocho puntos, punto cinco (88.5) puntos a
los proponentes que acrediten los siguientes aspectos en su oferta:

A. CALIDAD Sistema de marcacion en tiempo real: 10 Puntos
1. Certificacion del Representante Legal:

Se aceptara la certificacién expedida por el representante legal de la empresa proponente, bajo la
gravedad de juramento, en la cual manifieste que cuenta con un sistema de marcacién en tiempo
real, ya sea propio o en calidad de alquiler o que cuentan con derecho al uso o licenciamiento
correspondiente vigente. El sistema de marcacion debera contar con la funcion de botén de panico
que permita acceder a audito y video en tiempo real en caso de algun evento de crisis, coaccién
o situacion de peligro que se presente en el lugar de la prestacién del servicio. Dicha certificacion
debera indicar expresamente:

e El nombre del proveedor de la plataforma.

¢ La forma de tenencia del sistema (propiedad, arrendamiento, sublicencia, etc.).

¢ Que el sistema cumple con las funcionalidades exigidas en los pliegos (monitoreo en
tiempo real, registro de actividad, ubicacion, alerta, comunicacion, etc.).

2. Soporte de Derechos de Uso o Propiedad Intelectual:

Junto con la certificacion del representante legal, debera adjuntarse uno de los siguientes
documentos como soporte adicional:

» Certificado de registro de patente o software, a nombre del proponente o del proveedor
correspondiente.

* Contrato de licenciamiento, arrendamiento o convenio vigente que le otorgue derecho de
uso sobre la plataforma y los dispositivos requeridos.

» Certificacion del proveedor del sistema en la que se acredite la relacion contractual vigente
y la autorizacién de uso del sistema por parte del proponente.
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3. Verificacion en Visita Técnica:

La funcionalidad del sistema sera verificada obligatoriamente durante la visita técnica, debiéndose
comprobar en condiciones reales de operacién que la plataforma y los dispositivos:

o Permiten el monitoreo del guarda en tiempo real (ubicacion, actividad y cumplimiento de
ruta)
Cuentan con opcién de comunicacion directa y generacion de alertas.

o Poseen capacidad de generar informes automaticos con registro de tiempo, lugar y
cumplimiento de actividades.

De esta manera, la Entidad garantiza un equilibrio entre la flexibilidad en los medios de
acreditacion y el cumplimiento técnico y funcional del sistema exigido, manteniendo los principios
de transparencia, seleccién objetiva y eficiencia operativa.

B. Central de monitoreo: 20 Puntos

La Entidad otorgara un puntaje al proponente o uno de sus integrantes que tenga central de
monitoreo en la ciudad de Cali con capacidad para ser utilizada de forma permanente durante la
ejecucion del Contrato. Para obtener el puntaje debe aportarse con la propuesta el registro ante la
Camara de Comercio de la ciudad de Cali y la respectiva autorizacién y/o licencia otorgada por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, lo cual sera verificado durante la visita, en la
que debe demostrarse para obtener el puntaje que la plataforma utilizada se encuentra en
capacidad de generar un registro de la localizacion de unidades moviles, supervisores mediante el
uso de un dispositivo GPS, permitiendo evidenciar por los evaluadores de la Entidad la obtencion
de informacién sobre el cumplimiento de visitas, la creacion de geo-cercas en las instalaciones del
CDAV Ltda., e identificar el incumplimiento en las rutas programadas. Adicionalmente, el
evaluador de la Entidad debera evidenciar que el informe de las visitas realizadas por el supervisor
en campo sea enviado en tiempo real directamente a la Entidad desde la ubicacion del bien
custodiado establecido en la geocercas.

Para acreditar este requisito, debera aportarse la certificacion expedida por el proveedor de la
plataforma utilizada, ficha técnica del dispositivo GPS utilizado y verificarse por parte de los
evaluadores durante la visita que se cumple con el requisito realizando las pruebas en la Central.

C. CALIDAD Equipo Automotor adicional: Maximo 18.5 Puntos

La Entidad otorgara puntaje de 18,5 puntos al proponente que ofrezca para la ejecucion del contrato
una motocicleta eléctrica adicional, destinada exclusivamente a labores de supervision y respaldo de
los guardas de seguridad.

La motocicleta ofrecida para la asignacion de este puntaje debera ser adicional a las motocicletas y
demas equipos minimos exigidos dentro de las obligaciones contractuales y condiciones técnicas

habilitantes del proceso.

La motocicleta ofertada debera cumplir, como minimo, con las siguientes caracteristicas:

o Ser de propiedad de la Empresa de Vigilancia y Seguridad Privada o encontrarse vinculada
a esta mediante contrato que garantice su disponibilidad durante la ejecucion contractual.
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e Estar en correcto estado de funcionamiento, circunstancia que debera acreditarse mediante
certificacion suscrita por el Representante Legal del proponente.
e Contar con SOAT vigente.

D. CAPACIDAD OPERATIVA Personal Certificado: 10 Puntos

El proponente debera acreditar que cuenta dentro de su planta de personal con lo siguiente:

item Descripcion I';Ilanaje
aximo
1 Minimo Tres (3) vigilantes que cuenten con 25

experiencia en Entidades Oficiales

Cuatro (04) vigilantes que cuenten con
certificacion expedida por cualquier Entidad
2 acreditada donde se constate que ha realizado 4
curso de control de acceso y prevencion de
incidentes de seguridad.

Cuatro (04) vigilantes que cuenten con
certificacion expedida por cualquier Entidad
acreditada donde se constate que ha realizado
curso atencién al publico y servicio al cliente

3,5

Para acreditar lo anterior deberan aportarse los Certificados de formacion respectivos emitidos
por Entidad debidamente autorizada que se encuentren vigentes a la fecha de presentacion de la
propuesta, pantallazo de registro como vigilante ante la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, fotocopia de la cedula y una carta de manifestacion de compromiso de
participar durante la ejecucién del contrato

En caso de consorcios o uniones temporales, los documento a aportar deberan ser sobre los
vigilantes, los cuales debera acreditar los requisitos.

E. CAPACIDAD DE PLANTA CON MUJERES CABEZA DE FAMILIA: 15 Puntos

La entidad otorgara un total de QUINCE (15) puntos al proponente que acredite la calidad de
mujeres cabeza de familia de al menos diez (10) colaboradoras correspondientes al area operativa
del proponente, en estricto cumplimiento con lo establecido en la Ley 1232 de 2008.

F. CALIDAD: FORMACION ADICIONAL Certificado: 15 Puntos

Se otorgaran quince (15) puntos al proponente que se comprometa a disponer para la ejecucion
del contrato de minimo seis (6) vigilantes que cuenten con certificacion de formacién en Lengua
de Sefas Colombiana (LSC), expedida por una instituciéon de educacion o entidad debidamente
autorizada por la Secretaria de Educacion.

Para acreditar este factor, el proponente debera anexar:

e Documento de identidad de los vigilantes.
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o Carta de compromiso de disponibilidad para la ejecucion del contrato.

e Relacion laboral o contractual que acredite vinculacion con la entidad proponente, mediante
certificacion expedida por el representante legal o quien haga sus veces.

e Acreditacion de la formacion relacionada para realizar actividades de vigilancia.

e Consulta de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas correctivas, redam y
delitos sexuales.

o Copia de los certificados de formacion en Lengua de Sefias Colombiana de los vigilantes
propuestos, expedidos por una institucion o entidad competente.

En caso de requerirse el reemplazo de alguno de estos vigilantes durante la ejecucion del contrato,
el contratista debera garantizar que el personal sustituto cuente con una certificacién equivalente,
sin afectar la prestacion del servicio, por lo que debera aportar los certificados de formacion
respectivos.

OTROS FACTORES
- APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 puntos)

De conformidad con la Ley 816 de 2003, con la propuesta el oferente debe acreditar el origen de
los bienes y servicios para la ejecucion del contrato, para lo cual debera diligenciar el ANEXO -
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL debidamente firmado por el proponente si es persona
natural, o por el representante legal de la persona juridica, unién temporal o consorcio. El puntaje
para el Apoyo a la Industria Nacional se asignara asi:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL PUNTAJE
Proponente que oferte para la ejecucién del contrato servicios con personal 10
y bienes nacionales
Proponente que oferte para la ejecucion del contrato servicios con personal 5
y bienes extranjeros
Proponente que no acredite el origen de los bienes y servicios para la 0
ejecucion del contrato

El proponente que sea persona natural extranjera sin residencia en Colombia o que sea persona
juridica extranjera sin sucursal en Colombia y los Consorcios o Uniones Temporales, que incluyan
como integrantes a cualquiera de dichas personas, que pretenda la aplicacion del principio de
reciprocidad para efectos del factor APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, debera tener en cuenta
lo siguiente:

Cuando la reciprocidad no se funde en un tratado, acuerdo o convenio, se debera presentar, para
acreditar la reciprocidad, una certificacion expedida por el Director de Asuntos Juridicos
Internacionales del Ministerio de Relaciones Exteriores, la cual debera indicar si existe trato
nacional en virtud del principio de reciprocidad. (Articulo 2.2.1.2.4.1.3. Decreto 1082 de 2015) La
omisién de la informacion correspondiente, hara que el factor de Apoyo a la Industria Nacional sea
calificado con 0 puntos.
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Nota 1: La omision de la certificacion exigida en este numeral, no sera subsanable por ser factor
de ponderacién, en todo caso, la no presentacién de la informacién requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, el ofrecimiento mas
favorable para el CDAV a que se refiere el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011, sera el que resulte de aplicar la ponderacién de los elementos
de calidad y precio soportados en puntajes o formulas sefaladas en el pliego de condiciones.

Asi las cosas, la oferta mas favorable para el Centro de Diagndstico Automotor del Valle Ltda., sera
aquella que obtenga el mas alto puntaje como resultado de la ponderacion de los factores de
evaluacion sefialados en el proceso, de las propuestas que resulten habilitadas.

- Vinculacién de Personas con Discapacidad (Decreto 392 de 2018): 1 Punto.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que fue
adicionado por el articulo 1° del Decreto 392 de 2018, se asignara el uno por ciento (1%) del total
de los puntos establecidos a los proponentes que acrediten la vinculacién de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. El representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes,
en caso de consorcio o unién temporal, a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Para demostrar el cumplimiento de este requisito, el proponente, debe allegar junto con su
propuesta el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo a que se hace alusién en el presente
numeral, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 1 punto a quienes acrediten el nUmero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores | Nomero minimo de
de la planta de personal del | trabajadores con
proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1

Entre 31 y 100 2

Entre 101y 150 3

Entre 151y 200 4

Méas de 200 5

Para efectos de lo sefialado en el presente numeral, si la oferta es presentada por un consorcio o
union temporal, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del proponente plural que
aporte como minimo el 40% de la experiencia habilitante del proponente.
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El proponente seleccionado debe tener en cuenta que acorde con lo establecido en el paragrafo
del articulo 1° del Decreto 392 de 2018, la reduccién del nimero de trabajadores con discapacidad
acreditado para obtener el puntaje adicional constituye incumplimiento del contrato por parte del
contratista, y dara lugar a las consecuencias del incumplimiento previstas en el contrato y en las
normas aplicables. El procedimiento para la declaratoria de incumplimiento de que trata la norma
en cita debera adelantarse con observancia a los postulados del debido proceso, en aplicacion de
los principios que rigen la actividad contractual teniendo presente los casos de fuerza mayor o caso
fortuito.

- CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRESAS MIPYME (0.25 PUNTOS)

Las entidades sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica,
teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes
adicionales para Mipymes de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de
los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes.

Para este proceso se aplicaran un maximo de 0.25 puntos

Para los efectos de este articulo, los criterios de clas'ificacién empresarial son los definidos en el
articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio,
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

- CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
(0.25 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en
los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Para este proceso se aplicaran maximo 0.25 puntos.

Los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es
emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que
tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

Articulo 2.2.1.2.4.2.14 Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres. (Adicionado por el
articulo 3 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021) Con el propdsito de adoptar medidas
afirmativas que incentiven la participacion de las mujeres en el sistema de compras publicas, se
entenderan como emprendimientos y empresas de mujeres aquellas que cumplan con alguna de
las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de

participaciéon de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de
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Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico.
En este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempenan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se
sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad
de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte,
se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social
del ultimo afo en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTA. Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres,
las certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del proceso
de seleccion.

9. FACTORES DE DESEMPATE

Conforme lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17, en
caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en el proceso de seleccion, se deberan
atender las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente
favorecido:
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Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la
definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado
anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del
articulo 2de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de
desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad
Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o
servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del
Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo
que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los
términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de
la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condicion de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el momento
en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto
es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar.
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que participen
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en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno
de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores
de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos
datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en
condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997,
debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que
hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la constitucion de la persona juridica
cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho
personal por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez
por ciento (10%) de su némina esta en condiciéon de discapacidad, en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con
el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afno o del tiempo de su constitucion
cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la
ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina y el numero de trabajadores que no
son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso.
Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara

con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de constitucion
de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se
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demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el nimero de
trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido
en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley,
allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es
beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pension;
ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacion con el niumero total de trabajadores vinculados
en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje
mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria
de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el
revisor fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento senalara las personas
vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que
pertenecen a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afo, se tendra en cuenta
a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara
con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su
constituciéon cuando su conformacion es inferior a un (1) ano, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior,
en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de
sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la nébmina de
cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente
podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
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Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique,
sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso de las personas que
pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion,
para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en
las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii)
el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso
de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacién de la
persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas
partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto
con los documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes
sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuotas parte esté constituida
por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el
manejo de esta informacidn, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

a. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de
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acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del
presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion
o reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados
a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o
cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este
numeral. Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25 %) en el proponente plural.

b. Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

c. Enrelacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de
los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral
7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de
2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del
articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015:

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacién legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de
grandes empresas junto con micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta las
cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
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calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro
y/o pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales:

La condicion de micro o pequefa empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequeias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
efectuados durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados
a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este
siempre que:

a. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural,
para lo cual se presentard el documento de conformacion del proponente plural vy,
ademas, ese integrante acredite la condicibn de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

b. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25
%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

c. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
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En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Uunicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que
cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de
2015, que sean micro, pequefas o medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentara el certificado
de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del
articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo,
acreditara la condicion de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los

integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral.

12. En caso de persistir el empate, se utilizara la balotera como método aleatorio para

seleccionar al oferente.

d. En caso de persistir el empate, se utilizara la balotera como método aleatorio para
seleccionar al oferente.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate
se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de
desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la
Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un
Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de los factores de desempate
en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de
Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos
los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la
Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella
informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracion vy iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos
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de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
SOCiOS 0 accionistas.

10. PROCEDIMIENTO DE VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y PONDERABLES
10.1. COMITE EVALUADOR

Los requisitos habilitantes, seran revisados por el comité evaluador que sera designado por el
Gerente del Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., mediante el formato FO-GJ-22, un
estara compuesto por minimos tres (3) servidores publicos, trabajadores oficiales y/o contratistas.
En cada uno debera existir:

(1) El rol juridico — sera ejecutado por uno o mas colaboradores y/o contratistas del nivel
profesional o superior con titulo de abogado.

(2) El rol financiero — sera ejecutado por uno o mas colaboradores y/o contratistas del nivel
profesional o superior con titulo profesional en las areas administrativa, econémica, financiera,
contable o afines.

(3) El rol técnico — sera ejecutado por uno o mas colaboradores y/o contratistas del nivel técnico
O superior.

Este comité asesorara al Gerente, o su delegado, durante el proceso de seleccion para la
adjudicacion o la declaratoria de desierta de los procesos de seleccién, para lo cual, entre otras
funciones, validara el contenido de los requerimientos exigidos en los términos de referencia y
evaluara y calificara las ofertas presentadas.

El resultado de la verificacidon de los requisitos habilitantes: se publicara en la plataforma
del SECOP Il en la fecha establecida en el cronograma, durante la etapa de verificaciéon de
requisitos habilitantes, se solicitara por medio del SECOP Il la subsanacion de requisitos, seguido
de lo cual se publicara el informe de evaluacién con los proponentes habilitados y los no
habilitados.

Luego de verificados y subsanados los requisitos habilitantes, el equipo procedera a publicar el
informe de evaluacion final por medio del cual el comité recomendara al ordenador del gasto
adjudicar el/los contratos teniendo en cuenta el cumplimiento de estos y el menor valor de la
propuesta econémica.

En el evento que la Gerente del Centro de Diagndstico Automotor del Valle Ltda., no acoja la
recomendacion del comité evaluador, debera justificarlo en el acto administrativo de adjudicacion
o declaratoria de desierta.

10.2. REQUISITOS DE LA OFERTA

Para la formulacion de la propuesta econdmica el proponente debe tener en cuenta, ademas,
los siguientes aspectos:

Los proponentes deberan presentar su oferta de conformidad con las cantidades minimas
requeridas por el CDAV Ltda., en pesos colombianos, indicando el valor de cada item,
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discriminando los impuestos por separado segun corresponda y teniendo en cuenta las

exenciones que apliquen, la oferta debe contemplar todas las Especificaciones y condiciones
Técnicas del objeto del Proceso de Contratacion.

Estaran a cargo del proponente todos los costos asociados a la preparacion, elaboracion y
presentacion de la oferta. Por lo tanto, el CDAV LTDA., no reconocera ningun reembolso por este
concepto.

En general, el proponente debera considerar al momento de formular su propuesta econdémica, la
totalidad de las condiciones contractuales previstas en la presente Invitacion.

Seran de exclusiva responsabilidad del proponente los errores u omisiones en que incurra al
indicar los valores totales en la propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que
se deriven de dichos errores u omisiones.

Todos los valores de la propuesta econdmica, tales como costo basico, IVA y costo total de la
propuesta deben ajustarse al peso, bien sea por exceso o por defecto de conformidad a lo
dispuesto en la Ley 31 de 1992, la unidad monetaria y de cuenta del pais es el peso colombiano,
en tanto que las fracciones denominadas centavos no volvieron a ser acunadas por dicha
autoridad y por lo mismo no hacen parte de la unidad monetaria ni de cuenta en Colombia. En
este sentido se llama la atencién a que no deben presentarse ofertas con centavos, sino
que debera hacerse siempre aproximaciones de la siguiente manera:

CENTAVOS APROXIMACIONES
0.01 centavos a 0.49 centavos Al peso colombiano inmediatamente anterior
0.50 centavos a 0.99 centavos Al peso colombiano inmediatamente siguiente

Si_llegare a presentarse una oferta con los decimales expresados, el CDAV Ltda., la
asumira como error aritmético y le aplicara los ajustes de acuerdo con el criterio anterior.

Al formular la oferta econdmica, el proponente debe considerar que el CDAV Ltda., como sujeto
activo de renta, gran contribuyente y agente retenedor debe cumplir con las normas tributarias
vigentes en cuanto descuentos por concepto de renta y ventas, asi mismo, esta obligado de
acuerdo con el estatuto tributario a cumplir con los descuentos referentes al ICA, es responsable
de la deduccidn por concepto de estampillas departamentales y municipales.

10.2.1. CORRECCION ARITMETICA

En caso de presentarse correccion de errores aritmético en el anexo correspondiente, el CDAV
Ltda., procedera asi:

a) Silos valores en la oferta incluyen decimales, la entidad ajustara al peso ya sea por exceso
o por defecto de los precios unitarios propuestos y de las operaciones aritméticas a que haya
lugar asi: cuando la fraccién decimal del peso sea igual o superior a cinco se aproximara por
exceso al numero entero siguiente de peso y cuando la fraccién decimal del peso sea inferior
a cinco se aproximara por defecto al nimero entero del peso.

b) Siexistiese una discrepancia entre precio unitario y el precio total que se obtenga al multiplicar
ese precio unitario por las cantidades correspondientes, prevalecera el precio unitario.
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c) Si existiese un error en un precio total como consecuencia de la suma o resta de subtotales,
prevaleceran los subtotales.

d) Si existiese discrepancia entre palabra y cifras, prevalecera el monto expresado en letras
acogiendo lo dispuesto en el articulo 623 del Cédigo de Comercio, salvo que la cantidad
expresada en letras tenga relacién con un error aritmético, en cuyo caso prevalecera el monto
en cifras. En caso de discrepancias entre el valor diligenciado en la plataforma y el Anexo
econdmico prevalecera el valor presentado en el Anexo Econémico, de presentarse dicha
situacion la Entidad advierte a los participantes que para la adjudicacion podra modificar este
valor en la plataforma por el sefalado en el Anexo.

La no presentacién de la propuesta econdémica generara RECHAZO de la propuesta
10.3. ADJUDICACION

El CDAYV Ltda., adjudicara el proceso de seleccion a través de acto juridico en el que sefalara
en forma expresa y detallada las razones que han conducido a esa decision. Dicho acto debera
comunicarse a los proponentes.

Publicado el acto Juridico en el SECOP Il por medio del cual se adjudica el contrato, el
proponente favorecido a través de su representante legal deberan suscribir el mismo de forma
electrénica en la plataforma.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato dentro del término citado, quedara a favor del Centro
de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., en calidad de sancion, el valor del depésito o garantia
constituidos para responder por la seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones
legales conducentes al reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor del
depdsito o garantia.

En este evento, el Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., mediante acto Juridico
debidamente motivado, podra adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar,
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la entidad.

Contra el acto de adjudicacion no proceden recursos. El acto de adjudicacién es irrevocable y
obliga por lo mismo el Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., y al proponente que
resulte favorecido.

10.4. DECLARATORIA DESIERTA

El Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., declarara desierto el presente proceso de
seleccion en los siguientes casos:

1. Cuando existan circunstancias que impidan realizar una seleccion objetiva del adjudicatario.
2. Cuando no se presente oferta alguna.

3. Cuando ninguna oferta se ajuste a la Invitacion.

4. Las demas contempladas en la Ley.

En el evento de proceder en alguna de las causales de declaratoria de desierta previstas
anteriormente, la Entidad procedera a revisar el contenido de invitacién y los requerimientos
técnicos para identificar las causas que dieron motivo a tal circunstancia y hara los ajustes
necesarios para realizar una nueva convocatoria.
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11. SUSPENSION DEL PROCESO

La presentacion de propuesta derivada de cualquier invitacion realizada a través del SECOP Il o
la plataforma que haga sus veces, no establece en si, obligacién por parte del CDAV Ltda., de
suscribir contrato o la constitucion de una legitima expectativa para su celebracion.

El CDAV Ltda., estara facultado para suspender o cancelar el proceso de seleccion en cualquiera
de sus etapas y, en cualquier momento, cuando aparezcan circunstancias técnicas, econémicas
0, de fuerza mayor u orden de autoridad que motiven tal decision.

Ahora bien, si con posterioridad a la seleccion del contratista y en todo caso de manera previa a la
celebracién del contrato, en tanto la misma comporta el margen obligacional y relacional entre la
Entidad y el proveedor; el CDAV Ltda. detecta error o inconsistencia en la evaluacion que sirvio de
fundamento para dicha seleccién, podra cancelar la adjudicacién, previa autorizacion del Comité
Asesor de Contratacion, comunicando esta decision al proponente seleccionado e indicandole las
razones en que sustenta la decision. En tal caso, se podra aceptar la propuesta del siguiente
proponente en orden de elegibilidad, si cumple con la totalidad de las condiciones establecidas en
el analisis preliminar del proceso de seleccion, o se dara inicio a un nuevo proceso de seleccion.
Cuando se cancele un proceso que ya estaba en etapa de adjudicacion se otorgaran dos (2) dias
habiles al proponente inicialmente seleccionado para que presente las observaciones que estime
pertinentes.

12. CONDICIONES ADICIONALES DEL CONTRATO
12.1. VALOR DEL CONTRATO

Con fundamento en lo sefalado en el Analisis del Sector, para el presente proceso de contratacion
se ha establecido un presupuesto oficial de OCHOCIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES
SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE
($881.689.320), incluido IVA, impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y
municipales que se causen para la suscripcion, legalizacion y ejecucion del contrato, lo cual se
muestra a continuacion:

PRESUPUESTO OFICIAL
01/09/2026 a31/12/2026 01/01/2027 al 30/06/2026 TOTAL
POE
$ 360.589.440,00 | $ 521.099.880,00 | $ 881.689.320,00

12.2. REGIMEN DEL CONTRATO

Por su naturaleza juridica y en especial por desarrollar su objeto social a través de actividades
comerciales similares a las que ejecutan particulares y otras entidades publicas, el CDAV Ltda.
tiene un régimen de contratacion exceptuado, el cual demanda que los procedimientos aplicables
a los procesos de contratacion se regulen por el derecho privado y estén previstos en su Manual
de Contratacion, aplicando en lo no previsto en el mismo, lo contenido en el Cédigo Civil y el Codigo
de Comercio.

Pagina 67 de 76


http://www.diagnosticentrodelvalle.com.co/

= CDAY

13. MINUTA DEL COMPLEMENTO AL CONTRATO ELECTRONICO CDAV-XXX-2026'

Entre los suscritos DIANA CAROLINA REINA CARDONA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.130.617.571 expedida en Cali, en condicion de Representante Legal del
CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA., con NIT 890.311.425-0, con
capacidad legal para contratar con fundamento a lo dispuesto en los estatutos de la Entidad, quien
en adelante se denominara EL CONTRATANTE por una parte; y por la otra, XXXXXX, mayor de
edad identificado con cédula de ciudadania niumero XXXXX expedida en XXXXX, quien obra en
nombre y representacion de XXXXX., con NIT XXXXX, a quien en este documento se denominara
como EL CONTRATISTA, acuerdan suscribir el presente contrato de xxxxxx, previa las siguientes
consideraciones, PRIMERA: Que el CDAV LTDA., el dia XX de XXX de XXX mediante invitacion
publica No. XXXXXX, adelanté la seleccion de contratista para “PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, A TRAVES DE MEDIO HUMANO CON ARMAS Y SIN
ARMAS, PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES Y PERSONAS DE LA ENTIDAD.” por las
razones expuestas en los documentos precontractuales. SEGUNDA: Que habiéndose surtido cada
una de las etapas del proceso de seleccion, se adjudicé el contrato producto del proceso a la
empresa XXXXXX, identificada tributariamente con NIT XXXX, por reunir la totalidad de los
requisitos habilitantes y haber ofertado el menor valor, lo cual significa ser la mejor oferta para los
intereses de la entidad. En virtud de lo anterior, las partes acuerdan suscribir el presente contrato
que se regulara por las siguientes clausulas: PRIMERA. - OBJETQO: PRESTACION DE
SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA, A TRAVES DE MEDIO HUMANO CON
ARMAS Y SIN ARMAS, PARA LA PROTECCION DE LOS BIENES Y PERSONAS DE LA
ENTIDAD.SEGUNDA. - VALOR TOTAL DEL CONTRATO: Para todos los efectos legales y
fiscales el valor total de este contrato se estima en la suma de XXXX ($XXXX), incluido IVA,
impuestos, tasas y contribuciones nacionales, departamentales y municipales que se causen para
la suscripcion y ejecucion del contrato. TERCERA. - FORMA DE PAGO: El Centro de Diagnéstico
Automotor del Valle Ltda., pagara al contratista el valor del contrato El valor del contrato se pagara
en cuotas mensuales dentro de los treinta (30) dias siguientes a la prestacion de servicios, de
acuerdo a los servicios prestados, por los valores ofertados, previa presentacion de la factura con
sus respectivos soportes, el informe del supervisor, el acta de recibo a satisfaccion por el
supervisor, que conste el cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual, asi como la
certificacion suscrita Representante Legal y/o Revisor fiscal, de encontrarse al dia en el pago de
sus obligaciones al sistema de seguridad social integral y parafiscales. En todo caso, el pago se
realizara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la recepcion de la factura, previa
presentacion de los siguientes documentos: 1) La factura de venta que cumpla con todos los
requisitos de ley, 2) El informe de recibo a satisfaccion suscrito por el supervisor del contrato en el
que conste el cumplimiento del objeto contractual; 3) La certificacién vigente de pago de aportes
al Sistema Integral de Seguridad Social y Parafiscales (Salud, Pensién y ARL) suscrita por el
contratista o revisor fiscal, segun sea el caso y; 4) los demas documentos, informes o certificados
exigidos por el supervisor de acuerdo con lo estipulado en el contrato, cuando a ello hubiere lugar.
PARAGRAFO PRIMERO: El pago se efectuara a través de la consignacién en las cuentas
corrientes o de ahorros que indique el contratista, previos los descuentos de Ley. En todo caso, el
pago se realizara de conformidad con los tramites administrativos a que haya lugar y de acuerdo
con el certificado de disponibilidad presupuestal previamente citado. PARAGRAFO SEGUNDO:
El pago se sujetara al cumplimiento de las obligaciones pactadas y efectivamente ejecutadas, lo
cual estara certificado por el servidor publico que adelante la supervisiéon del contrato, quien tendra
la obligacion de autorizar el pago, cuando verifique que en efecto se ha cumplido con lo requerido

" Las minutas podran ser objeto de modificacién de conformidad a las condiciones de adjudicacién del proceso.
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y se ha recibido a satisfaccién el servicio contratado. CUARTA. - PLAZO DE EJECUCION: El
plazo de ejecucion estimado del contrato sera de DIEZ (10) MESES, contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio entre el Supervisor y el Contratista, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento del Contrato. QUINTA. — REQUISITOS DE EJECUCION: Previo
a la suscripcion del acta de inicio, debera corroborarse que el contrato cuente con el certificado de
registro presupuestal emitido por el area de presupuesto y la aprobacién por parte de la Oficina
Asesora Juridica, de la pédliza exigida, asi como con los demas requisitos que contenga el presente
contrato para su inicio. SEXTA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: En desarrollo del objeto
del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a: 1. Presentar informes detallados de las actividades
del personal y condiciones de la prestacion de servicio. 2. Presentar relacion en Excel del pago de
aportes con sus novedades (Nombre, Identificacion, numero de Planilla de pago, Fecha de pago,
Observaciones) sefialando el personal asignado a la prestacién de servicio en la Entidad. 3.
Presentar el certificado y planillas de pago de aportes a Seguridad Social y aportes legales
senalando el personal puesto a disposicion para la prestacion de servicio. 4. El contratista debera
mantener y remitir al supervisor del contrato una relacion actualizada, en formato Excel, del
personal asignado a la prestacion del servicio, indicando el puesto de trabajo y acreditando el
cumplimiento de los requisitos exigidos para cada cargo. 5. Informar las novedades del personal
puesta a disposicion de la prestacion de servicio y solicitar autorizacion para su cambio o relevos,
mantener actualizada la relacion de personal. 6. El personal debera estar debidamente uniformado
y ajustarse a las normas que exige el CDAV en la buena presentaciéon. 7. EI contratista debera
garantizar que el personal de vigilancia y seguridad asignado cuente con lo cursos vigentes,
acreditando al inicio del contrato y cada vez que exista cambio de personal, los certificados de
aptitud ocupacional, cursos, capacitaciones y demas requisitos exigidos por la normatividad
aplicable en vigilancia y seguridad privada. 8. El contratista debera presentar mes a mes la relacion
detallada de las armas puestas a disposicion expedida por DEPARTAMENTO CONTROL
COMERCIO DE ARMAS, MUNICIONES Y EXPLOSIVOS. 9. El personal de vigilancia y seguridad
debera estar armado, cada arma debera contar con su respectivo salvoconducto y registro de
INDUMIL. (enviar mes a mes las evidencias de esta documentacién actualizada) debera entregar
copia del permiso para tenencia o porte de armas puestas a disposicion en la entidad. 10. Cada
vigilante y escolta debera portar placa, carné de identificacién, credencial de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada. 11. El contratista debe tener vigente una pdliza global de
responsabilidad civil extracontractual, que ampare los riesgos que surjan de la prestacion del
servicio de vigilancia por uso indebido de armas de fuego, de otros elementos de vigilancia y
seguridad privada, entre otros. 12. El contratista debera tener afiliado durante todo el plazo de
ejecucion del contrato, a todo el personal que destinara para la prestacion del servicio al CDAV
Ltda. Entidad Promotora de Salud, Fondo de Pensiones, Fondo de Cesantias y Administradora de
Riesgos Profesionales. 13. Para garantizar la eficiente prestacion del servicio de seguridad y
vigilancia privada, el contratista debera dotar a cada uno de los vigilantes y escolta con un sistema
de comunicacion agil y eficaz, para lo cual es necesario contar con la respectiva licencia expedida
por el Ministerio de Comunicaciones. Si la comunicacion es via celular proporcionar los equipos de
comunicacion tanto a los guardas de seguridad como al supervisor de cada entidad. 14. El
contratista debera garantizar que el personal de vigilancia realice los controles de ingreso y salida
de personas, elementos y vehiculos en las instalaciones objeto del servicio, de conformidad con
los protocolos de seguridad establecidos por la entidad y la normatividad aplicable. Para ello, el
personal podra solicitar identificacion, verificar elementos, paquetes o similares y requerir la
apertura de compartimientos o bodegas de los vehiculos al ingreso o salida de las instalaciones.
15. El contratista debera controlar el servicio de vigilancia dia y noche con supervisores calificados
y debera implementar estrategias de seguridad con las ayudas tecnoldgicas, camaras en
coordinacion con el supervisor del contrato. 16. El contratista debera garantizar y mantener
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absoluta reserva y confidencialidad sobre la informacién institucional, desplazamientos, rutinas y
actividades de la Gerencia General de enRuta/CDAV Ltda. el cual debera aportar al inicio del
contrato Acuerdo de confidencialidad suscrito por el personal asignado al contrato y cada vez que
se vincule nuevo personal. 17. Garantizar la proteccion, acompafiamiento y reaccion preventiva
ante posibles situaciones de riesgo que puedan afectar la integridad de la Gerencia General del
enRuta/CDAV Ltda. 18. Atender de manera inmediata cualquier situacion de emergencia o
alteracion del orden que comprometa la seguridad del funcionario protegido. 19. Las entidades se
reservan el derecho de solicitar al contratista el cambio de personal, variaciéon de los turnos y
ubicacién de los puestos de vigilancia, cuando lo considere necesario. 20. La entidad por medio
del supervisor del contrato podra hacer todas las recomendaciones que considere pertinentes para
un servicio mas eficiente, las cuales deben ser acogidas de inmediato por el contratista. 21. La
pérdida de bienes (valor segun libros contables de la entidad, los cuales podrian ser solicitados
para la revision de los mismos) de la entidad los cuales, debera ser pagados o restituidos en treinta
(30) dias contados a partir de la comunicacién que realice el supervisor. El CDAV podra informar
para que sean descontados (valor de reposicion del faltante bien o elemento) de su valor de los
saldos pendientes de cancelar al contratista, previa autorizacion. 22. El contratista debera elaborar
y entregar, dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la suscripcion del Acta de Inicio,
un estudio técnico de seguridad que incluya el analisis de riesgos, el andlisis del entorno y el
estudio técnico para la ubicacion e instalacion de camaras de seguridad (CCTV), con las
recomendaciones y soportes técnicos correspondientes. Este estudio debera actualizarse cuando
cambien las condiciones de riesgo o cuando sea requerido por el supervisor del contrato. 23.
Atender las solicitudes del contratante a través del supervisor del contrato, en caso de que requiera
la prestacion del servicio en otra area o dependencia dentro del perimetro urbano. 24. El contratista
debera garantizar que el personal asignado a la ejecucién del contrato se encuentra debidamente
calificado y capacitado, conforme a la normatividad vigente expedida por la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. Asimismo, debera acreditar que el personal cuenta con los cursos
y capacitaciones exigidos para el servicio, debidamente vigentes, mediante certificacion suscrita
por el representante legal, bajo la gravedad de juramento, y aportar los soportes. 25. El contratista
debera Garantizar que el escolta asignado cuente con Capacitacion vigente en proteccion a
personas, manejo defensivo, derechos humanos y atencién de emergencias. 26. El contratista
debera de disponer un coordinador de operaciones exclusivo para la ejecuciéon del contrato las 24
horas del dia los 7 dias de la semana. 27. El contratista debera de disponer de un equipo de
supervisores, para poder realizar la revista al personal y verificar que todo transcurra con
normalidad, ademas debe informar las novedades semanalmente al supervisor del contrato, las
revistas realizadas tanto en el dia como en la noche, al finalizar el mes debe expedir un informe
con todas las novedades reportadas por parte de la supervision. 28. Presentar certificado de la
implementacion de los estandares minimos del SGSST, firmado por ARL o encargado de SST de
la empresa, para este caso, anexar licencia de SST de la persona que firma. 29. Todos los
trabajadores del contratista deben portar documento que lo identifique como trabajador de la
empresa contratista durante el tiempo que permanezca en la empresa realizando la labor / servicio
contratado. 30. Todo accidente de trabajo que ocurra en las instalaciones del CDAV debe ser
reportado a la Direccion de Desarrollo Humano del CDAV en maximo dos (2) dias siguientes a la
ocurrencia del evento. 31. Todo accidente de trabajo que ocurra a los trabajadores de los
contratistas debe ser investigado por la empresa contratista y, en un plazo maximo de diez (10)
dias habiles, se debe entregar copia de esta investigacion a la Direccién de Desarrollo Humano
del CDAV. El informe de investigacion debe incluir acciones de prevencion de la recurrencia del
evento. 32. Evidenciar la habilitacién para la prestacién del servicio en medicina del trabajo del
personal que dispone para ejecutar las obligaciones contractuales y licencia del establecimiento
para hacer salud ocupacional. 33. Presentar constancia de que conoce los peligros/riesgos vy la
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forma de controlarlos al ejecutar el servicio en el enRuta/CDAV Ltda. 34. El contratista debera
entregar, previo al inicio de la ejecucion del contrato, copia de las credenciales vigentes expedidas
por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada del personal asignado a la prestacién
del servicio. En caso de reemplazo o cambio de personal durante la ejecucién del contrato, debera
aportar la credencial vigente del nuevo integrante antes de que inicie la prestacion del servicio en
la Entidad. 35. Suministrar los insumos de papeleria requeridos para la labor de toma de registros
(bitacora o libro de acta, lapiceros). 36. Las facturas y documentos que las soportan (informes de
gestion con fotos, planillas, certificado parafiscal) deberan ser a nombre de CDAV, enviarlas a mas
tardar el antepenultimo dia habil de cada mes, cobrando la prestacion del servicio mes que se esta
venciendo. 37. El contratista debera garantizar que todo el personal asignado a la ejecucion del
contrato cuenta con aptitud fisica, psicolégica y mental para la prestacion del servicio de vigilancia
y seguridad privada. previo al inicio del contrato debera aportar las certificaciones o conceptos de
aptitud vigentes expedidos por la entidad o profesional competente. Dichas certificaciones deberan
actualizarse como minimo una vez al afio, cuando se presente reemplazo de personal o cuando
existan condiciones que puedan afectar la aptitud del trabajador. La Entidad podra requerir su
presentacion en cualquier momento durante la ejecucién del contrato. 38. El contratista debera
certificar, mes a mes, que el personal que se utiliza para la ejecucion del contrato no cuenta con
antecedentes penales, disciplinarios, de medidas correctivas, REDAM, que no registran
amonestaciones, llamados de atencién o sanciones por fallas relacionadas con el servicio,
adicionalmente debera aportar las consultas vigentes realizadas en los sistemas oficiales
correspondientes. 39. El contratista debera remitir la certificacién del curso de reentrenamiento del
curso de fundamentacion en seguridad de acuerdo a lo establecido en la Resolucién No. 4973 del
27 de julio de 2011 expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. 40. El
contratista debera presentar mensualmente un informe de novedades de seguridad y riesgos
identificados durante la prestacion del servicio, incluyendo el analisis de los incidentes reportados,
las vulnerabilidades detectadas y las recomendaciones para fortalecer las medidas de seguridad.
41. Cumplir con la pdliza Global de vida alcance y amparos respectivos, ademas del cumplimiento
de polizas de cumplimento y responsabilidad civil solicitadas para prestar el servicio.
Requerimiento de SST: 42. Previo al inicio de las labores, los trabajadores del contratista deberan
asistir a la induccién por parte del responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo del CDAV la
cual tiene vigencia de un (1) afio. En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucién, se
debera solicitar con anticipacion, la programacion de la induccién por parte del profesional de SST
del CDAV. 43. Previo al inicio de las labores, el contratista debera entregar soporte de induccion
en Seguridad y Salud en el Trabajo del personal que dispone para ejecutar el contrato en las
instalaciones del CDAV. En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucién, se debera
entregar dicho soporte previo al inicio de las obligaciones. 44. Los contratistas deberan usar los
EPP requeridos y especificos para las labores que realice acorde a los riesgos expuestos, estos
deben cumplir con las especificaciones técnicas exigidas por la legislacién colombiana y normas
internacionales. 45. Presentar soporte de entrega o reposicion de los elementos de proteccién
personal para los trabajadores que dispone para ejecutar el contrato en las instalaciones del CDAV.
En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucion, se debera entregar dicho soporte previo
al inicio de las obligaciones. 46. Entregar soporte de la capacitacion sobre el uso de los elementos
de proteccion personal con maximo un (1) ano de dictada, dada al personal que dispone para
ejecutar las obligaciones contractuales en caso de cambio de trabajadores durante la ejecucion,
se debera entregar dicho soporte previo al inicio de las obligaciones. 47. Certificados de Aptitud
medica Laboral vigente para el personal que dispone para ejecutar las obligaciones contractuales.
En caso de cambio de trabajadores durante la ejecucion, se debera entregar dicho soporte previo
al inicio de las obligaciones. 48. Certificado de aptitud médica para uso de armas para el personal
que dispone para ejecutar las obligaciones contractuales. En caso de cambio de trabajadores
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durante la ejecucién, se debera entregar dicho soporte previo al inicio de las obligaciones.
SEPTIMA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: En desarrollo del objeto del contrato, EL
CONTRATANTE se obliga a: 1. Cancelar el valor del presente contrato en la forma y términos
establecidos en el mismo. 2. Verificar, a través del supervisor del contrato, el cumplimiento de las
obligaciones. 3. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato. 4. Hacer las
retenciones que, conforme a la normatividad vigente, correspondan. 5. Controlar a través del
supervisor del contrato que el contratista certifique y demuestre que se encuentra a paz y salvo
por concepto de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones del personal que disponga para
la ejecucion contractual. Esto sera requisito para el pago junto al certificado de pago de aportes a
salud, pensioén, riesgos laborales, parafiscales y demas legales. 6. Todas las demas que surjan en
desarrollo del objeto del contractual. QCTAVA, - SUPERVISION: La Supervisién del contrato
estara a cargo de un servidor publico segun determine la Gerente de la entidad para garantizar la
idoneidad y tiempo respectivo para ejercer correctamente el control y vigilancia del contrato.
PARAGRAFQ: Seran funciones del Supervisor del contrato, las contenidas en el Instructivo de
supervision e interventoria asociado al Manual de Contratacion del CDAV, las contenidas en la Ley
1474 de 2011y las siguientes: 1) Suscribir el acta de inicio, las actas de recibido a satisfaccion del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, asi como las demas que se generen en el
desarrollo del presente contrato. 2) Controlar la correcta ejecucidén del contrato y velar porque se
cumpla dentro de las condiciones que correspondan en un todo con las caracteristicas y
especificaciones contratadas; 3) Impartir por escrito a EL CONTRATISTA, las instrucciones
relacionadas con el objeto contractual; 4) Hacer recomendaciones necesarias a EL
CONTRATANTE, para proceder en caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones de
EL CONTRATISTA; 5) Solicitar a EL CONTRATISTA los soportes que certifiquen la afiliaciéon y
aportes al sistema de seguridad social -Salud, Pensiones y ARL-; 6) Las demas necesarias para
supervisar el cumplimiento del objeto contractual. NOVENA. — SANCION POR
INCUMPLIMIENTO: Las partes acuerdan En caso de Incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA debe pagar a EL CONTRATANTE, a titulo
de indemnizacién, una suma equivalente al 20% del valor del contrato. El valor pactado de la
presente sancién por incumplimiento es el de la estimacion anticipada de perjuicios; no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
citado valor. PARAGRAFOQO: La sancion por incumplimiento, se hara efectiva directamente por el
contratante, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de las
sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a cualquier otro medio para obtener el
pago, o, incluyendo el de la jurisdiccién contenciosa administrativa. DECIMA. - MULTAS: El CDAV
Ltda., impondra una sancion a titulo de multa, de conformidad con las leyes vigentes, por el
incumplimiento del contratista de las obligaciones contenidas en la propuesta y en el contrato. Si
quien incumpliere las obligaciones fuere el contratista, pagara al CDAV Ltda., previo informe del
SUPERVISOR, multas sucesivas de la siguiente manera: UNO POR MIL (1/1000) sobre el valor
del contrato por cada dia de retraso en el cumplimiento de alguna o algunas de las obligaciones
que el contratista adquiera por razon del contrato, incluyendo el incumplimiento de las 6rdenes del
SUPERVISOR impartidas para que se corrijan defectos observados en la ejecucién del contrato.
Si el incumplimiento atafie a los pagos, EL CDAV Ltda., pagara al contratista el valor histérico
actualizado de la suma incumplida, conforme a lo sefalado en el articulo 4, numeral 8 de la Ley 80
de 1993 y el Decreto 1082 de 2015. PARAGRAFO PRIMERO: Tanto las multas como las
indemnizaciones deberan tener correlacion con el dafio sufrido y no podran estar en desproporcion
a éste. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposicion de las multas o sanciones, atendera lo dispuesto
en los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011. DECIMA PRIMERA. -
TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL CONTRATO: EL
CONTRATANTE, podra terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el Contrato, cuando lo
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considere necesario para que el Contratista cumpla con el objeto del presente Contrato. DECIMA
SEGUNDA. - CADUCIDAD: EL CONTRATANTE podra declarar la caducidad administrativa del
contrato, por medio de acto juridico motivado, a través de la cual lo dara por terminado y ordenara
su liquidacion en el estado en que se encuentre, cuando EL CONTRATISTA incurra, con ocasion
del contrato, en cualquiera de las causales de caducidad previstas en la Ley. PARAGRAFO: La
declaratoria de caducidad atendera lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
TERCERA. - GARANTIAS: EL CONTRATISTA se obliga para con EL CONTRATANTE a constituir
1. GARANTIA A FAVOR DE ENTIDADES ESTATALES CON REGIMEN PRIVADO DE
CONTRATACION con los siguientes amparos: a) CUMPLIMIENTO: Equivalente al veinte por
ciento (20%) del valor del contrato, cuya vigencia sera igual a la del plazo del contrato y seis (6)
meses mas. b) CALIDAD DEL SERVICIO: Equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del
contrato, cuya vigencia sera igual a la del plazo del contrato y seis (6) meses mas. C) PAGO DE
SALARIOS: Equivalente al quince (15%) del valor del contrato, cuya vigencia sera igual a la del
plazo del contrato y tres (3) afilos mas. D) RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL:
Equivalente a 200 SMLMV, cuya vigencia sera igual a la duracion del plazo del contrato.
PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera constituir la garantia a favor de EL CONTRATANTE y
presentarla para su revision maximo dentro del primer (1) dia habil siguiente a la suscripcion del
presente contrato. DECIMA CUARTA. - RECLAMACIONES: Cualquier reclamacion que EL
CONTRATISTA considere pertinente hacer, debera presentarla por escrito al Supervisor del
contrato o directamente a EL CONTRATANTE para su valoracion, una vez hubiere ocurrido el
hecho en el cual fundamente su reclamacion, o desde la fecha en la cual EL CONTRATISTA tuvo
conocimiento de tal hecho. PARAGRAFO: En caso de reclamacion, EL CONTRATISTA no
suspendera la prestacion de los servicios, a menos que EL CONTRATANTE haya decidido
hacerlo. Toda reclamacién debe ser documentada y justificada ante EL CONTRATANTE, dandole
a éste la oportunidad de verificar las circunstancias motivo de la reclamacion, debiendo EL
CONTRATANTE analizar las argumentaciones de EL CONTRATISTA y decidir si éste tiene
derecho al reconocimiento de las solicitudes objeto de la reclamacién. DECIMA QUINTA. -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre EL
CONTRATISTA y EL CONTRATANTE con ocasién de la ejecuciéon del Contrato, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el mismo, seran sometidas a la revision de las partes para
buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en
que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.
PARAGRAFO PRIMERO: Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa, se
someteran un procedimiento conciliatorio. Si las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus
diferencias, deben acudir a la jurisdiccion competente. PARAGRAFO SEGUNDO: El acuerdo al
que se llegue en la etapa de arreglo directo o conciliacion con las formalidades correspondientes
si hay lugar a ella, es de obligatorio cumplimiento para las partes y presta mérito ejecutivo. En
consecuencia, cualquiera de las Partes puede exigir su cumplimiento en un proceso ejecutivo.
DECIMA SEXTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara
expresamente, bajo la gravedad del juramento, que no se encuentra incurso en ninguna de las
inhabilidades y/o incompatibilidades de que trata el Articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y Normas
Concordantes. DECIMA SEPTIMA. - PROHIBICION DE CESION: Este contrato se celebra en
consideracion a la idoneidad y experiencia de EL CONTRATISTA, por lo que éste no podra ser
cedido ni en todo ni en parte, salvo que exista autorizacién escrita de EL CONTRATANTE.
DECIMA OCTAVA. - AUSENCIA DE VINCULO LABORAL: La ejecucion del contrato la realizara
por su propia cuenta, por lo que las relaciones laborales que adquiera en la ejecucion del contrato
y las obligaciones surgidas de éstas no comprometen de ningun modo al CDAV  LTDA.
PARAGRAFO: EI CONTRATISTA debera en todo caso, garantizar el pago de los salarios del
personal a su cargo y que disponga para la prestacion del servicio. DECIMA NOVENA. -
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IMPARCIALIDAD, INDEPENDENCIA E INTEGRIDAD: EL CONTRATANTE y EL CONTRATISTA,
por ningun motivo y en ninguna circunstancia realizaran actividades y/o actos que puedan afectar
o afecten la independencia, imparcialidad e integridad de los resultados derivados de los servicios
de revisidn técnico- mecanicas y de emisiones contaminantes, en caso de solicitar dichos servicios,
de conformidad con lo relacionado en la Norma Técnica Colombiana NTC-ISO-IEC 17020, que EL
CONTRATANTE preste a la CONTRATISTA, o a cualquier persona que tenga vinculo con esta.
VIGESIMA. - CLAUSULA DE CONFIDENCIALIDAD: Todos los documentos e informacion que
llegaren a conocer LAS PARTES en virtud del presente contrato son de propiedad exclusiva de
quien los suministra y se consideran confidenciales. Por lo tanto: 1) No podran ser divulgados por
ninguna de ellas, en ningun tiempo, a terceros o a personas que no sean previamente autorizadas
por la parte propietaria de la informacién. 2) No podran ser empleados para el desarrollo de
actividades diferentes a las que constituyen el objeto del presente documento. 3) A la finalizacion
del negocio juridico por cualquier causa, LAS PARTES no podran conservar para si, ni para
terceros, copias o reproducciones de informaciones sobre las cuales exista constancia documental.
PARAGRAFO PRIMERO: LAS PARTES pueden divulgar dicha informacion solamente a: 1) Sus
empleados, cuando lo requieran en el curso ordinario de su trabajo. 2) Contadores publicos
juramentados empleados por ellos, solamente para fines de auditoria, siempre que antes de dicha
divulgacion cada una de las anteriores personas hubiere suscrito el respectivo acuerdo de
confidencialidad en beneficio de la otra parte. PARAGRAFO SEGUNDO: La obligacion de
confidencialidad no tendra aplicacion en los siguientes eventos: 1) Respecto de la informacion,
documentos y materiales que por razones de orden legal o por disposicién expresa de quienes
ejerzan alguna clase de propiedad sobre ellos, pasen a ser de dominio publico. 2) Cuando LAS
PARTES sean conminadas a suministrar la informacién, documentos o materiales amparados por
esta clausula en virtud de orden emitida legitimamente por autoridad competente. En este caso,
LAS PARTES se obligan a informar inmediatamente hayan tenido conocimiento de esta obligacién,
para que se puedan tomar las medidas necesarias para proteger su Informacién Confidencial y de
igual manera se comprometan a tomar las medidas razonables para atenuar los efectos de tal
divulgacion. PARAGRAFO TERCERO. - PROTECCION DE DATOS PERSONALES: EL
CONTRATISTA se obliga a cumplir las normas sobre Proteccion de Datos Personales, en lo
referente a bases de datos que le sean entregadas o a las que tenga acceso en la ejecucion del
presente contrato, quedando plenamente establecido que el uso de los datos personales no es con
fines de divulgacion o utilizacién comercial. En cumplimiento de lo anterior, EI CONTRATISTA
debera seguir las siguientes instrucciones: a) Unicamente podréa darle el uso a la informacién para
los fines establecidos en los acuerdos, contratos y demas documentos que suscriban las partes;
b) Debera disponer de las medidas técnicas, humanas y administrativas que sean necesarias para
otorgar seguridad a los registros evitando su adulteracion, pérdida, consulta, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, c) EI CONTRATISTA tendra la calidad de encargado respecto de la
administracion de los datos que le sean entregados, por lo cual se obliga a cumplir con los términos
y condiciones contenidos en la politica de tratamiento de datos personales y el aviso de privacidad
de EL CONTRATANTE; d) EI CONTRATISTA debera permitir a EI CONTRATANTE auditar o
validar que sus procesos y sistemas de seguridad garanticen el manejo adecuado de los datos
personales que le sean entregados. €) El CONTRATISTA debera garantizar el cumplimiento de la
ley 1581 de 2012 y demas normas de proteccion de datos personales o aquellas que las
modifiquen, adicionen o deroguen. PARAGRAFO CUARTO: En el evento que cualquiera de LAS
PARTES destine, transfiera o utilice, bien sea directamente o por intermedio de sus empleados o
un tercero la informacién entregada, debera responder por las sanciones administrativas o de tipo
civil en que incurra por el uso indebido de la informacion, sin perjuicio de las acciones legales por
el incumplimiento del presente acuerdo. Las obligaciones establecidas en esta clausula
sobrevivirdn a la expiracién o terminacion de este contrato. PARAGRAFO QUINTO. —
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COMUNICACIONES ELECTRONICAS: EL CONTRATANTE, autoriza el uso de correo u otro
medio electrénicos para transmitir y recibir informacion, incluyendo informacion confidencial, entre
EL CONTRATISTA y EL CONTRATANTE. LAS PARTES acuerdan que, para el intercambio de
informacion confidencial por estos medios, se deben utilizar herramientas de cifrado que garanticen
la proteccién de dicha informacion. PARAGRAFO SEXTO: El incumplimiento de las obligaciones
contenidas en la presente clausula se entendera como incumplimiento grave. VIGESIMA
PRIMERA. - AUTORIZACION PARA EL USO Y TRATAMIENTO DE DATOS: EI CENTRO DE
DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DEL VALLE LTDA. (CDAV), es responsable del tratamiento de
datos personales, y en tal virtud, recolectara, almacenara y usara su informacion personal para las
siguientes finalidades: a) Adelantar la gestion de los contratos y servicios contratados; b) Adelantar
la gestion de cobros y pagos de acuerdo con la Ley; ¢) Fines histéricos o estadisticos; d) Adelantar
la gestién y control de accesos a plataformas, canales o servicios; €) Mantener la seguridad y
control de acceso a las instalaciones; f) realizar la verificacion de datos o informacién suministrada;
g) Adelantar y gestionar requisitos de informacién; h) Cumplir con requisitos contables, fiscales y
administrativos de Ley: i) Atender y gestionar peticiones, consultas, reclamos o felicitaciones; j)
Llevar un control y registro de las relaciones comerciales; k) Realizar la verificacion de datos,
referencias con terceros o entidades; ) Cumplir con los requisitos legales para la prevencion del
lavado de activos y financiacion del terrorismo; m) Realizar reportes ante las centrales de riesgo
cuando asi sea requerido; n) Atender requerimientos de autoridad judicial o administrativa; o)
Adelantar campanas de actualizacion de datos e informacion de cambios en el tratamiento de datos
personales; p) Adelantar comunicaciones o contacto via correo electronico, SMS, teléfono u otro
medio. En desarrollo de las actividades se podran requerir datos de salud, estos datos se
consideran sensibles puesto que pueden llegar a afectar su intimidad o cuyo uso indebido puede
generar discriminacion, en caso de requerir la recoleccién de dicha informacion usted tiene el
derecho a contestar o no las preguntas que se le formulen y a entregar o no los datos solicitados.
PARAGRAFO PRIMERO: Como titular de sus datos personales usted tiene derecho a: (i) Acceder
en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento. (ii) Conocer,
actualizar y rectificar su informacion frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados,
que induzcan a error, o a aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o no haya sido autorizado. (iii)
Solicitar prueba de la autorizacion otorgada. (iv) Presentar ante la Superintendencia de Industria 'y
Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. (v) Revocar la
autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, siempre que no exista un deber legal o contractual
que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles. Puede
ejercer sus derechos siguiendo el procedimiento descrito en nuestra politica, la cual puede
consultar escribiéndonos un correo electrénico a servicioalcliente@cdav.gov.co o ingresando a
nuestra pagina web https://www.cdav.gov.co PARAGRAFO SEGUNDO: Al diligenciar la
informacion requerida se entendera como una conducta inequivoca de que usted como titular de
los datos personales otorga su consentimiento a Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda.
(CDAV) para que trate su informacion personal de acuerdo con las finalidades mencionadas
anteriormente y manifiesta que la presente autorizacion le fue solicitada y puesta de presente antes
de entregar sus datos y que la suscribe de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.
VIGESIMA SEGUNDA. - GOBERNANZA DE LA INFORMACION: Teniendo en cuenta que el
gobierno de la informacion se fundamenta basicamente en hacer uso de la informacion para apoyar
los procesos, la toma de decisiones, generar valor en la Entidad y a los ciudadanos, y que su
importancia se destaca de los datos y la informacién, donde la responsabilidad por los mismos
pasa a la entidad que los genera, utiliza y distribuye sobrepasando la responsabilidad del Area de
Tecnologia, se establece que la informacidon que se genere con ocasiéon al presente vinculo
contractual sera de propiedad del Centro de Diagnéstico Automotor del Valle Ltda., pudiendo en
consecuencia acceder a la misma sin restriccibn alguna, para su utilizacion con fines
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exclusivamente empresariales, en el marco de las autorizaciones que se tengan. PARAGRAFO:
A la finalizacién del contrato, el contratista debera realizar entrega de la informacién en medio
digital al CDAV LTDA., y este no podra conservar réplicas de la informacién entregada. VIGESIMA
TERCERA. - NORMATIVIDAD APLICABLE: El presente contrato se regira y estara sujeto a la
jurisdiccién de Colombia, el Manual de Contratacion del CDAV LTDA., aplicando en lo no previsto
en el mismo, lo contenido en el Cdédigo Civil y el Cédigo de Comercio y demas normas
concordantes vigentes PARAGRAFO: En caso de presentarse cambios en la normatividad que
regula el presente contrato, las partes acuerdan que realizaran los ajustes contractuales a que
haya lugar. VIGESIMA CUARTA. - CUMPLIMIENTO A LA POLITICA DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION DEL CDAV LTDA: El contratista se obliga a cumplir con la politica del
Sistema Integrado de Gestion del Centro de Diagnostico Automotor del Valle Ltda., la cual podra
ser consulta en el siguiente enlace: https://www.cdav.gov.co/publicaciones/129532/politicas/
VIGESIMA QUINTA. - PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO: El presente contrato requerira
para su perfeccionamiento la suscripcion de este por las partes en sefial de manifestacion de la
voluntad. VIGESIMA SEXTA. - SUSPENSION DEL CONTRATO: La ejecucion del contrato podra
suspenderse en los siguientes eventos: a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. b)
Por mutuo acuerdo entre las partes, suscribiendo un Acta en donde conste el evento y se pacten
las condiciones de este. VIGESIMA SEPTIMA. — LIQUIDACION: El contrato se liquidara dentro de
los seis (6) meses siguientes a su terminacion de conformidad con lo establecido en el manual de
Contrataciéon del CDAV Ltda. EI CONTRATISTA se obliga a mantener vigente la garantia Unica
hasta la liquidacion del contrato. VIGESIMA OCTAVA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL
CONTRATO: EIl presente contrato terminara: a) Por vencimiento del plazo determinado para
ejecucion de este; b) Por mutuo acuerdo entre las partes de este contrato; c) Por solicitud
VIGESIMA NOVENA. - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: 1. La propuesta del
contratista; 2. Los estudios y documentos previos. 3. La Invitacion Publica; 4. Las respuestas dadas
a las observaciones presentadas. 5. Las adendas expedidas. 6. El Acto Juridico de adjudicacion.
7. Las actas y recibidos a satisfaccion que se firmen por EL CONTRATANTE, el Supervisor y EL
CONTRATISTA; 8. Todos los documentos que se generen en este proceso, que obligan
juridicamente y son parte esencial e integral del Contrato; 9. Certificado de disponibilidad
presupuestal. TRIGESIMA. - DOMICILIO: Las partes acuerdan como domicilio contractual el
Distrito de Santiago de Cali y para todos sus efectos se regiran por las leyes de la Republica de
Colombia. TRIGESIMA PRIMERA. - INTEGRALIDAD DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO:
El presente documento hace parte integral del expediente electrénico del proceso y se da por
entendido, fechado y firmado una vez se apruebe electronicamente a través del Sistema
Electrénico Para la Contratacion Publica — SECORP ||
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