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ANEXO TECNICO DE SERVICIOS

Objeto de la contratacion: “MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS SISTEMAS DE
CALDERAS, CALDERINES Y SUS EQUIPOS AUXILIARES O COMPLEMENTARIOS DE LOS CENTROS DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL”

1. DESCRIPCION GENERAL DEL DOCUMENTO

Las especificaciones y anexos que se entregan al Contratista se complementan entre si y tienen por objeto explicar
las condiciones, caracteristicas y metodologia de ejecucion del contrato de servicio producto del presente proceso,
los cuales se enmarcan de acuerdo con lo establecido en el marco normativo vigente. Por lo tanto, el
desconocimiento de la norma no exime al Contratista de ejecutar el contrato de conformidad a lo que se establece
por norma y lo previsto por la SDIS en el presente documento.

Asi mismo, se establece que EL CONTRATISTA es el Unico responsable de la metodologia aplicar en la ejecucion
del contrato y de los procedimientos que adopte para la ejecucion del objeto contractual, y los mismos deberan
cumplir con las normas técnicas y otra normativa vigente que resulten aplicable. Por lo tanto, para su ejecucion el
contratista deberé tener conocimiento pleno de lo previsto en este documento.

2. DESCRIPCION DEL PROYECTO

La Secretaria Distrital de Integracion Social, en el marco de la operacién de sus centros y unidades operativas,
requiere contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de generacion y
transferencia de calor instalados en algunas de sus sedes, con el fin de garantizar su adecuado funcionamiento,
seguridad operativa y continuidad en la prestacion de los servicios institucionales.

La contratacién de este servicio resulta necesaria debido a que dichos sistemas cumplen un papel fundamental en
el funcionamiento de las instalaciones donde se desarrollan actividades institucionales, particularmente en aquellas
sedes que cuentan con piscinas terapéuticas, servicios de bienestar o equipos que requieren generacién de vapor
o transferencia de calor. En este sentido, la ejecucion de actividades periodicas de mantenimiento permite prevenir
fallas, optimizar el desempefio de los equipos, prolongar su vida util y reducir riesgos asociados a la operacion de
sistemas térmicos que funcionan con gas natural, vapor y agua caliente.

En este contexto, la SDIS requiere realizar el mantenimiento de los sistemas que comprenden calderas, calderines
y equipos auxiliares o complementarios asociados a su funcionamiento. Dentro de estos se incluyen, entre otros,
suavizadores de agua para la alimentacion de las calderas, intercambiadores de calor para el calentamiento del
agua de piscinas, motobombas, tanques de reserva de agua caliente y tanques de condensados, asi como las
redes de conexion e interconexion necesarias para su operacion, tales como: red eléctrica, red hidraulica de agua
fria y agua caliente, red interna de gas natural, red de suministro de vapor, red de retorno de condensados y la
chimenea o ducto de evacuacion de gases de combustion.

Las actividades de mantenimiento comprenden igualmente el suministro, instalacién y puesta en funcionamiento
de repuestos, accesorios 0 componentes que resulten necesarios para garantizar la adecuada operacion, eficiencia
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energeética, seguridad y continuidad del servicio de los sistemas. Estas labores deberan ejecutarse en los centros
ylo sedes de la SDIS que cuenten dentro de su infraestructura con alguno de los sistemas anteriormente descritos.

El mantenimiento preventivo debera ejecutarse conforme a rutinas técnicas previamente definidas y con la
periodicidad recomendada por los fabricantes de los equipos, la normatividad técnica aplicable y las directrices
establecidas por la Entidad, teniendo en cuenta las horas de operacidn, las condiciones de uso y el estado general
de los sistemas.

Por su parte, el mantenimiento correctivo o las actividades de mejoramiento deberan realizarse cuando el sistema
0 alguno de sus componentes presente fallas, deterioro o requiera intervencién para restablecer o mejorar sus
condiciones de funcionamiento. Estas actividades deberan ejecutarse con base en un diagnostico técnico previo
realizado por el contratista, acompafiado de la correspondiente valoracion técnica y econdmica, la cual deberé ser
presentada para revisién y aprobacién de la supervisidn del contrato antes del inicio de los trabajos, garantizando
en todo caso que las intervenciones no generen afectaciones a la continuidad del servicio prestado por las Unidades
Operativas de la SDIS.

Adicionalmente, se contempla la prestacion del servicio de atencion de emergencias, el cual debera activarse
cuando se presenten fallas imprevistas o situaciones que comprometan la operacién segura de los sistemas. En
estos casos, el contratista debera atender los requerimientos efectuados por el supervisor y/o el apoyo a la
supervision del contrato dentro de los tiempos maximos de respuesta establecidos.

Para efectos de organizacion, planeacion y control de la ejecucidn contractual, los servicios de mantenimiento a
prestar se han clasificado en cinco (5) tipos, asi:

e Servicio de Mantenimiento Preventivo: Corresponde al conjunto de actividades técnicas programadas
orientadas a prevenir fallas y garantizar el adecuado funcionamiento de los sistemas de generacion y
transferencia de calor. Para tal efecto, el técnico designado por el contratista debera desplazarse al respectivo
Centro o sede de la Entidad, de acuerdo con la programacion previamente definida entre el supervisor y/o el
apoyo a la supervisidn del contrato y comunicada al responsable de la Unidad Operativa.

Una vez en el sitio, el personal técnico debera realizar la revision integral del sistema de calderas, calderin,
equipos auxiliares o complementarios y demas componentes asociados, verificando su estado y condiciones
de operacién. Como parte del mantenimiento preventivo, debera ejecutar las rutinas técnicas
correspondientes, que incluyen la inspeccion de los equipos, la realizacién de labores de limpieza, ajustes
operativos, calibraciones y la correccion de fallas menores que puedan ser atendidas de manera inmediata
dentro del alcance de este tipo de mantenimiento.

Al finalizar las actividades, el contratista debera efectuar las pruebas técnicas necesarias para verificar el
correcto funcionamiento del sistema e informar el estado general en el que queda operando. Como resultado
de la intervencion, debera emitir el correspondiente reporte o concepto técnico, en el que se registren las
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actividades realizadas, las condiciones de funcionamiento del sistema y, de ser el caso, las recomendaciones
o requerimientos de intervencion adicional que se identifiquen.

Mantenimiento Preventivo Anual o General del Sistema: Corresponde a una intervencion técnica integral
basada en el diagndstico de las condiciones de operacion de los equipos, con el fin de determinar la necesidad
de realizar la intervencion antes de que se produzca un deterioro que pueda generar fallas en su
funcionamiento. Su objetivo principal es prevenir dafios de mayor gravedad y prolongar la vida util de los
sistemas.

Este mantenimiento se debe ejecutar, por lo general, con una periodicidad anual o seguln lo disponga la
Entidad. No obstante, dicha frecuencia puede variar en funcién de las condiciones de uso, las horas de
operacion y la antigiiedad de los equipos. En consecuencia, la supervisién del contrato podra ordenar la
realizacion del mantenimiento antes de la fecha prevista, cuando se identifique una necesidad especifica del
sistema o0 se requieran ajustes en la programacion de los servicios. Es importante destacar que esta
programacién puede diferir para cada sistema o centro seguln sus condiciones operativas.

La ejecucion del mantenimiento deberé realizarse Unicamente en aquellos centros y sistemas en los que sea
requerido expresamente por el supervisor y/o el apoyo a la supervision del contrato, de acuerdo con la
programacién establecida o con las necesidades eventuales manifestadas y debidamente soportadas por el
responsable del respectivo centro o unidad operativa.

Mantenimiento Correctivo o de Mejoramiento: Este servicio consiste en la intervencién técnica destinada
a corregir fallas o deterioros que afecten el funcionamiento de los sistemas de generacion y transferencia de
calor, o de alguno de sus componentes, cuando estos requieran reparacion o reemplazo. Se diferencia de las
fallas menores que pueden solucionarse mediante calibraciones, ajustes minimos o dentro del alcance del
mantenimiento preventivo.

El mantenimiento correctivo abarca, entre otros, los siguientes casos: dafios eléctricos en motores, fisuras o
roturas mecanicas de partes, fallas en controles eléctricos o electronicos, escapes o fugas de vapor o agua
en calderas 0 equipos auxiliares, corrosion avanzada en tuberias o accesorios de interconexion, cortocircuitos,
fugas en la red de combustible o tren de gas, y cualquier evento que represente riesgo, mal funcionamiento o
paralizacién del sistema, que implique la reparacion en taller o el reemplazo de componentes por partes
nuevas.

Este tipo de servicio se solicita cuando se detecta un problema evidente en el funcionamiento del sistema, ya
sea por observacion directa de los operarios en los Centros y Sedes, o mediante la informacién obtenida de
los informes de Mantenimiento Preventivo Bimestral, Mantenimiento Preventivo Anual o General, o de
Servicios de Atencidén de Emergencia previamente realizados por el contratista. Asimismo, el mantenimiento
correctivo puede incluir intervenciones para actualizar, optimizar o mejorar las condiciones de operacién,
seguridad y eficiencia del sistema.
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Dado que el mantenimiento correctivo es impredecible, no puede valorizarse con antelacion a su ocurrencia.
Por ello, en el formato de propuesta econdmica se incluye un listado de repuestos mas cominmente utilizados
en este tipo de servicios, basado en la experiencia de contratos anteriores. Este listado, aunque no exhaustivo,
junto con los valores de los otros servicios contratados, servira de base para la cotizacion o presupuesto de
los mantenimientos correctivos que el contratista deba ejecutar, previa aprobacién de la supervisién y/o apoyo
a la supervision del contrato. En caso de requerirse repuestos o items adicionales no contemplados
inicialmente, estos deberan ajustarse al procedimiento establecido para fijacién de precios no previstos o
complementarios, de conformidad con el numeral 8.4 del presente Anexo Técnico.

Mantenimiento de Motobombas y Moto Ventiladores de los Sistemas de Calderas: Los sistemas de
calderas y calderines cuentan con moto ventiladores, que suministran el aire necesario para la combustion, y
motobombas, cuya funcion es presurizar el agua de inyeccién o alimentacion de la caldera, asi como recircular
el agua caliente para duchas u otros servicios del centro. Estos equipos requieren un mantenimiento periddico,
anual o segun el uso y desgaste generado por las necesidades operativas del sistema.

El mantenimiento consiste en las siguientes actividades: desmontaje de la motobomba o moto ventilador,
transporte de ida y vuelta a un taller especializado, intervencion sobre el bobinado, reemplazo de
componentes criticos como sello mecanico (fabricado en materiales de alta resistencia: carbon, ceramica,
nitrilo, carburo de silicio, boton, carburo de tungsteno, entre otros), rodamientos, empaquetadura y juntas
téricas (O-ring), rectificacion, maquinado y ajuste de pintura. Posteriormente, se realiza la puesta en
funcionamiento y pruebas electromecanicas finales en el taller, traslado de regreso al centro, montaje del
equipo y reinstalacion correcta dentro del sistema, seguido de las pruebas finales pertinentes con carga,
asegurando su dptimo desempefio.

Para efectos de planificacién y control, se establecen rangos de mantenimiento de acuerdo con la potencia
de los motores, segun lo indicado en el formato de propuesta econémica. En todo caso, los plazos maximos
de ejecucion son los siguientes:

- Motobombas de alimentacion de la caldera o calderin: maximo 2 dias desde la llegada del equipo al
taller.
- Otras motobombas y moto ventiladores: maximo 5 dias desde la llegada del equipo al taller.

El contratista debera informar al supervisor y al apoyo técnico de la supervisidn del contrato sobre la llegada
del equipo al taller y el inicio del plazo de mantenimiento, asegurando el cumplimiento de los tiempos
establecidos y la continuidad operativa del sistema.

Servicio de Atencién de Emergencia: Este servicio consiste en la intervencidn inmediata en el Centro que
solicite atencién por una situacion critica, con el fin de revisar, diagnosticar y corregir fallas o dafios en los
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sistemas de calderas, calderines, equipos auxiliares y demas componentes asociados, asegurando su
correcto funcionamiento.

La activacién del servicio se realizara a partir de la solicitud de emergencia enviada por la supervision o el
apoyo a la supervisién del contrato, a través de correo electronico, teléfono fijo o mévil. Posteriormente, la
intervencion debera formalizarse mediante la correspondiente orden de servicio de mantenimiento oficial.

Durante la visita, el contratista debera identificar la causa de la falla o dafio, ejecutar las correcciones o ajustes
inmediatos necesarios y garantizar la operacion segura del sistema. En caso de que la situacién requiera un
mantenimiento correctivo adicional, el contratista debera elaborar un informe técnico dirigido a la supervision,
describiendo la falla o dafio, el diagndstico realizado y las posibles soluciones. Estas soluciones deberan ser
valorizadas mediante una cotizacion detallada para su revision y aprobacion por la supervision, previo a la
emision de la orden de ejecucion correspondiente.

El servicio de atencion de emergencia debera prestarse de manera inmediata, dentro de un rango de 4 a 24
horas desde el requerimiento, inclusive en fines de semana o dias festivos, segun la gravedad del caso
determinada por la supervision o el apoyo a la supervision del contrato.

2.1. Localizacion

El lugar de ejecucion de los servicios es la ciudad de Bogota, D.C en los Centros y Unidades operativas que se
relacionan a continuacién, en donde se cuenta con sistemas de calderas y/o equipos auxiliares 0 complementarios.
No obstante, la Entidad pueda requerir la prestacidn del servicio en otros centros o unidades operativas que también
cuenten con los sistemas mencionados, ubicados en cualquiera de las 20 localidades de la ciudad de Bogota, D.C.

Direccion LOCALIDAD

Unidad operativa

CENTRO PROTEGER LA MARIA CARRERA 31026 S SAN CRISTOBAL
CENTRO UNICO DE RECEPCION DE NINOS Y | AV.CL 124C 10 LOS MARTIRES
NINAS PROTEGER CURNN
CDC BELLAVISTA CL 38 SUR 94 C 29 KENNEDY
CDC SIMON BOLIVAR CL 1657 52 USAQUEN
CDC LOURDES CR4334 SANTA FE — CANDELARIA
CDC LA VICTORIA CL37BISS281E SAN CRISTOBAL
CDC JULIO CESAR SANCHEZ CL 91 SUR 4C 26 USME
CPS BELLO HORIZONTE CL31DBISSUR255E SAN CRISTOBAL
CP RENACER CR 77 BIS 64 1 50 ENGATIVA
10 | CENTRO BALCANES CL11S10B 10 SAN CRISTOBAL
11 | CDC EL PORVENIR CR 100 52 24 BOSA
12 | CENTRO SOCIOSANITARIO BALCANES CALLE 11 SURNO 1 B-10 ESTE | SAN CRISTOBAL
13 | CENTRO EL CAMINO CARRERA 69 NO 47-43 ENGATIVA

Nota 1: Para todos los efectos contractuales se tendran como domicilio la ciudad de Bogota D.C.
Nota 2: Los sitios que requieran un servicio urgente, seran informados previamente por el supervisor y/o apoyo a
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la supervisién del contrato al contratista, con el fin de que el contratista les dé prioridad.

2.2. Especificaciones de los sistemas de calderas y calderines y/o equipos auxiliares o complementarios

DATOS DEL CENTRO No. DE

CENTRO DE
1 INTEGRACION FAMILIAR 1
LA MARIA

SISTEMA

LOCALIDAD

SAN
CRISTOBAL

DESCRIPCION EQUIPO

Un sistema por CALDERA MARCA MIC DE 20
BHP DE CAPACIDAD HORIZONTAL DE DOS
PASOS, CAMARA HUMEDA, AISLAMIENTO
EXTERIOR EN FIBRA DE VIDRIO DE
ALTADENSIDAD, CUBIERTA EXTERIOR EN
LAMINA DE ACERONOXIDABLE BRILLANTE,
QUEMADOR TIPO PAQUETE PARA
TRABAJAR A 100 PSI. EQUIPOS
AUXILIARES O COMPLEMENTARIOS:
SISTEMA DE SUAVIZACION DE
INTERCAMBIO IONICO - CATIONICO DE
UNA SOLA COLUMNA, CON CAPACIDAD DE
10 LTS TIPO VERTICAL DE FLUJO RAPICO,
DIAMETRO 10"X100CM, CON VALVULA DE
OPERACION ELECTRONICA CON DISPLAY
DE MANIOBRA AUTOMATICA Y TANQUE Y
BOMBA PARA SALMUERA Un Tanque de
condensado, una motobomba de alimentacion
de 3 HP, Un Tanque de agua caliente para
duchas de 500 GL con dos motobombas de 1.5
HP para recirculacion de agua caliente,
chimenea.

CAPACIDAD
BHP

20

ANO DE
FABRICACION

2025

CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y
NINAS PROTEGER
(CURNN)

MARTIRES

Un sistema compuesto por Una Caldera
Horizontal de 30 BHP marca GEMLSA de tres
pasos a gas natural, Afio de fabricacién 2019,
con quemador tipo paquete de 1.350.000 BTU
- 220 V sistema ON/OFF Marca RIELLO
BURNERS RS34 y chimenea. EQUIPOS
AUXILIARES: Una  motobomba  de
alimentacién Multietapas marca Grundfos, Un
suavizador de operacién continua automatica
14-19 GPM, Un tanque de condensado en
acero inoxidable, Tanque de reserva de agua
caliente de Acero inoxidable con serpentin a
vapor, electrobomba de 3 HP para recirculacion
de agua caliente servicios y duchas.

30

2019

CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y
NINAS PROTEGER
(CURNN)

MARTIRES

Sistema compuesto por Un Calderin Marca
Maincolsa, vertical para calentamiento de agua
de piscina de 200 gls. Con quemador Riello
Burners. EQUIPOS  AUKXILIARES: Una
motobomba de recirculacion de agua piscina
IHM Aquarium ABA 3/4 W, con arrancador,
chimenea.

NO APLICA

2002
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3 CDC BELLAVISTA 4

KENNEDY

Un sistema compuesto por una Caldera
Horizontal marca MAINCOLSA MIC - 20 BHP
de dos pasos a gas, con quemador tipo
paquete de 1.350.000 BTU - 220 V sistema
ON/OFF Marca RIELLO BURNERS RS34.
EQUIPOS AUXILIARES: Un tanque de
condensado de 346 Lts, una motobomba de
alimentaciéon IHM-SIEMENS de 5 HP, Un
tanque de agua caliente de 200 Gls para
duchas con una motobomba de 0.5 HP
Pedrollo para recirculacion de agua caliente,
chimenea y en el sétano Un intercambiador de
calor para piscina con control de temperatura
en tablero motobombas de piscina.

20

2000

4 CDC SIMON BOLIVAR 5

USAQUEN

Un sistema compuesto por CALDERA VAPOR
CAPACIDAD 40 BHP-1,336,000 BTU/hora.
PRESION DE TRABAJO 0 a 125 psi,
PRESION DE DISENO 150 psi,
COMBUSTIBLE GAS NT/LP, PIROTUBULAR
VERTICAL, CON CAMISA HUMEDA, 1 PASO
CAMARA DE COMBUSTION, 1 PASO HAZ DE
TUBERIA, AUTOMATICA, MARCA TECNIK
SERIE No 833 - INCLUYE CONTROL DE
CORTE POR BAJO NIVEL MARCA WARRICK,
ALARMA SONORA Y UN ESTABILIZADOR
ELECTRONICO DE VOLTAJE, CAP 1000
WATTS X 110 VOLTIOS, su afio de fabricacion
es 2016. EQUIPOS AUXILIARES O
COMPLEMENTARIOS: SISTEMA DE
SUAVIZACION DE INTERCAMBIO IONICO -
CATIONICO DE UNA SOLA COLUMNA, CON
CAPACIDAD DE 10 LTS TIPO VERTICAL DE
FLUJO RAPICO, DIAMETRO 10"X100CM,
CON  VALVULA DE  OPERACION
ELECTRONICA CON  DISPLAY DE
MANIOBRA AUTOMATICA Y TANQUE Y
BOMBA PARA SALMUERA,
INTERCAMBIADOR DE CALOR TUBULAR
DE DOBLE CASCO PARA PISCINA, SERIE
1857- 2025, Un tanque de condensado en
acero inox con capacidad de 50 GL con su nivel
de vidrio y manémetro, Una motobomba marca
IHM-Siemens, con una potencia de 1 1/2 HP a
110 voltios, TANQUE EN ACERO
INOXIDABLE DE 300 GALONES MARCA
DISIN TIPO VERTICAL SERIE 1856-2025,
Bomba de recirculacion de agua caliente
duchas de 1HP a 110 V' Y ELECTROBOMBA
CON CAPACIDAD DE 15 HP PARA
RECIRCULACION DE AGUA CALIENTE,
MARCA PREROLLO SERIE 240199,
chimenea.

40

2016
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5 CDC LOURDES 6

SANTAFEY

CANDELARIA

Un sistema compuesto por Caldera para vapor
con capacidad para 40 BHP, combustible GAS
NT/LP, presion de disefio 150 psi, presién de
trabajo vapor 0 a 125 psi, tipo pirotubular
HORIZONTAL 3 PASOS, automatica con una
eficiencia del 82%, camara de combustion
Honeywell, Beckett, Mac Donnell & Miller.
Marca TECNIK, con acabado aislamiento
exterior y forro en acero inoxidable; Un tanque
para alimentacion agua a caldera y retorno de
condensados capacidad 60 gls, cilindrico,
horizontal en acero al carbono y pintura
exterior, con motobomba de inyeccién de agua
a 200 psi, marca Tecnik; Estabilizador
electronico de voltage 1.000 Watts 110 v,
Chimenea, un tanque tratamiento de agua
Suavizador de Intercambio i6nico catidnico
capacidad 14 GPM. Ref. D18" X 72" I, presion
de operacion 50 psi, tipo automatico; Un tanque
para almacenamiento y suministro de agua
caliente 400 galones, con serpentin de vapor,
tipo vertical, para calentamiento agua a 50-70
°C, Presién de operacion 90 psi. En Acero
Inoxidable; Una Motobomba de recirculacion
de agua caliente anillo retorno duchas piscina,
marca Grundfoss con control de temperatura;
Un Intercambiador de Calor tubular capacidad
32 BHP. 1.070.000 btu/hora, Ref. D10-22FL.
tIPO asme B.E.U. horizontal de carcaza en
acero carbono, tubos de cobre, cabezal y placa
tubos en acero inoxidable, con aislamiento
térmico interiror y recubrimiento forro acero
inoxidabl, INTERCAMBIADOR DE CALOR
TUBULAR DE DOBLE CASCO PARA
PISCINA, SERIE 33701 - 2. Afio fabricacién
2020.

40

2020

6 CDC LA VICTORIA 7

SAN
CRISTOBAL

Sistema compuesto por Una Caldera horizontal
Automatica de 50 HP, marca CONTINENTAL
de dos pasos, Modelo E 62 D 50C- G, 1
quemador Powers flame burner JR 50 A - 15-
2200 gas natural. EQUIPOS AUXILIARES O
COMPLEMENTARIOS: Un intercambiador de
calor de 32 BHP, Un tanque calentador
capacidad 104 FT®* con motobomba de
recirculacion de 1,0 HP, Un tanque de
condensados capacidad 60 GL aprox. con una
motobomba de 3 HP y Un Equipo suavizador
de agua de intercambio iénico de 10 GPM de
capacidad, provisto de 50 litros de resina y
tanque para salmuera de 1000 litros.,
chimenea.

50

2013
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Un sistema compuesto por Una Caldera
vertical para vapor con capacidad para 40 BHP,
combustible gas NT/LP, presion de disefio 150
psi, presion de trabajo vapor 0 a125 psi, tipo
peritubular vertical de dos pasos, automatica
con una eficiencia del 81-82%, céamara de
combustion  refrigerada por agua, con
quemador ON OFF de tiro forzado,
programadores de combustién Honeywell,
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accesorios y controles de linea americana de
las marcas Honeywell, Beckett, ABC. Mc
7 CDC JULIO CESAR 8 USME Donnell & Miller, etc., ensamblada en Bogota,

SANCHEZ segin Normas de fabricacion ICONTEC vy
ASME, con acabado aislamiento exterior y
forro  en acero inoxidable. EQUIPOS
AUXILIARES O COMPLEMENTARIOS: Un
Tanque acumulador de agua caliente de 400
GL para duchas, INTERCAMBIADOR DE
CALOR TUBULAR DE DOBLE CASCO PARA
PISCINA, SERIE 33701 - 3, Un tanque de
condensados, chimenea. Una motobomba de
alimentaciéon agua caldera de 3 Hp y una
motobomba de respaldo en reserva igualmente
de 3 Hp.

40 2007

Un sistema de Caldera vertical marca TECNIK
ltda, a gas, con una potencia de 8 Bhp, con
consumo de 8 m¥h, serie N-508 y referencia
(ALBERGUE DE D72 L82, su fecha de fabricacion es 2004.
ANCIANOS CPS BELLO SAN EQUIPOS AUXILIARES: cuenta con Un tanque
HORIZONTE) CCC BELLO CRISTOBAL | acumulador de agua caliente para duchas
HORIZONTE vertical de 400 GL con motobomba IHM modelo
11-V3 WHB de 1 HP y una motobomba IHM 1
HP para alimentacion de caldera., bomba de
reserva de 3 hp IHM, chimenea.

8 2004

Un Calderin para agua de estanque
Hidromasajes Modelo:250 MIN(GPM)(LPM)
CENTRO CRECER LOS + | 25(95) MAX(GPM)(LPM) 120(454),

ANGELES 10 ENGATIVA Combustion 250 SQ.IN/1630  SQ.CM,
Ventilacién: 250 SQ.IN/1630 SQ.CM. Marca
Master.

NO APLICA 2007

Caldera Automatica vapor vertical Serie: TV-
N268, Capacidad: 30 - 40 BHP, Presién de
trabajo: 0 — 125 PSI, Sistema de energia: Gas
Natural, Referencia: D120L240, Voltaje red:
220 V. 3 F, Quemador Riello gas ON-OFF

SAN 1.350.000 BTU. REF (RS34/1MZ) Peso: 1.6
CRISTOBAL |TN. EQUIPOS AUXILIARES: Tanque de
Condensados 60 GL, Presion: 577, Contenido
Agua, Motobomba 3.6 HP. Tanque Calentador
Vertical para agua caliente, Presion de disefio:
80 PSI, Presion de trabajo: 50 PSI, Presion de
prueba; 120 PSI, Temperatura de disefio: 70 °

COMPLEJO CENTRO
10 CRECER Y CENTRO 1
INTEGRARTE BALCANES

30 1994
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Caldera para vapor combustible gas NT/LP,
Horizontal de 30 BHP, 150 PSIG, a gas de tres
pasos, quemador tipo paquete POWER
FLAME. EQUIPOS  AUXILIARES O
COMPLEMENTARIOS: Un tanque de

CENTRO DE condensado en acero inoxidable con
DESARROLLO capacidad de 68 GL aprox, con su nivel de
L COMUNITARIO EL 12 BOSA vidrio, manémetro y Electrobomba para caldera 30 2014
PORVENIR de 4 HP 220 V, Un Suavizador automatico
completo, Intercambiador de Calor tipo
plaqueta marca Alfa Laval,
INTERCAMBIADOR DE CALOR TUBULAR
DE DOBLE CASCO PARA PISCINA, SERIE
33701 - 1, chimenea.
Caldera  Pirotubular  Modelo  HR3-2007,
Produccion vapor 1,035 Ibs/hora, 30 BHP,
CENTRO Prgsi()n disefio 201 psi, Presion de trabajo 100
12 SOCIOSANITARIO 13 SAN psi, Gas Natura] 1.200.000 BTU Marca: 30 2007
BALCANES CRISTOBAL | Calderas y Equipos a Vapor Carlos W

Sénchez.; Tanque para agua caliente duchas
de 300 gl aprox. motobomba de alimentacion
de 3 Hp, tablero de control.

Sistema Central de Agua Caliente: Compuesto

CENTRO EL CAMINO por 2 Termo tanques de acumulacién en acero

(CENTRO HABITANTE DE inoxidable 304 con aislamiento en poliuretano
CALLE COMUNIDAD EL 14 y recubrimiento en aluminio, capacidad 2500 It; NO APLICA 2024

CAMINO) 6 Calderas Bosch, 2 Motobombas de

recirculacion, 1 Control.

13 CENTRO EL CAMINO ENGATIVA Sistgn}a Centtral de Agua Calier|1te:_ pompuesto

(CENTRO COMUNIDAD inoxidable 304 con aislamiento en polurelano
DE CUIDADO EL CAMINO 15 .y - P | NOAPLICA 2024

y recubrimiento en aluminio, capacidad 2500 It;

Y CASADE LA 5 Calderas Bosch, 2 Motobombas de

SABIDURIA) '

recirculacion, 1 Control.

Nota 1: El nimero y ubicacién de los centros y sedes descritos anteriormente puede tener variaciones, teniendo
en cuenta la posibilidad de traslados o nuevos centros, que cuenten dentro de sus instalaciones con alguno de
estos sistemas y que haga parte de la infraestructura de la SDIS.
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Nota 2: Los sitios que requieran un servicio urgente, seran informados previamente por el supervisor y/o apoyo a
la supervisién del contrato al contratista, con el fin de que el contratista les dé prioridad.

Nota 3: El domicilio contractual es la ciudad de Bogota, D.C.

3. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO

El Plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta agotar los recursos, lo primero
que suceda, contado a partir de la suscripcién del acta de inicio por parte del CONTRATISTA y el SUPERVISOR(A)
del contrato designada por la SDIS, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion de
este.

4. FORMA DE PAGO

La Secretaria Distrital de Integracion Social pagara el 100% del valor del contrato mediante pagos mensuales que
correspondan a los servicios efectivamente prestados y elementos entregados a satisfaccién, conforme la oferta
economica realizada y de acuerdo con el cronograma y actividades ejecutadas durante el periodo, previamente
aprobadas por el supervisor(a) y/o apoyo a la supervision del contrato. La factura electrénica y/o cuenta de cobro,
segun el caso en original y copia, debe incluir las entregas realizadas y soportadas con el acta de recibo a
satisfaccion expedida por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato y un informe de ejecucion de
actividades, debidamente diligenciado.

4.1. Acreditacion de documentos para los pagos.

En el siguiente listado, se relacionan los documentos que como minimo se requieren para los tramites de pago y
presentacion de la factura por parte del contratista; sin embargo, dicha relacion puede variar de acuerdo con las
exigencias de la SDIS:

l. Gestion Documental

1.1 | Formato Informe de Supervisién y/o interventoria

19 Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad social integral y parafiscales firmados por el revisor

"~ |fiscal o contador (conforme aplique), junto con las respectivas planillas de pago del periodo facturado.

13 f(;erti;‘icado de la Junta Central de Contadores (vigente) y fotocopia de la cedula de ciudadania del revisor
iscal.

1.4 | Orden de servicio suscrita mediante el cual fue solicitada una intervencién que se cobrara.

Certificacion de los servicios realizados con firma del supervisor o persona responsable designado del

1.5 | CENTRO donde se realizo el servicio, el cual debe contar con el visto bueno del supervisor del contrato

designado por la SDIS.

1.6 | Acta de Inicio Original (Aplica solo para el tramite del primer pago)

Informe de ejecucion del periodo a facturar que incluya la relacion de los centros o sedes intervenidas con

1.7 |su correspondiente valor y detalle de cada uno (registro fotografico, certificacion del servicio recibido a

satisfaccion, soportes de los items no previstos, cotizaciones o facturas de proveedores del contratista,
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de repuestos y materiales utilizados en la ejecucion del contrato).

Documentacion con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales obtuvo el
18 incentivo por empleadores de personas con discapacidad y de los emprendimientos y empresas de
| personas con discapacidad, en caso contrario, informar y sustentar las razones de fuerza mayor o caso
fortuito que hayan impedido su cumplimiento.

I Gestion Financiera

2.1 | Formato MC-14 el cual debera ser presentado por la Supervision del contrato designado por la SDIS.
2.2 | Factura original junto con la Resolucion de facturacion.

2.3 | Copia del contrato (Aplica solo para el primer pago)

2.4 | Copia del acta de inicio (Aplica solo para el primer pago)

95 Documento de aprobacion de pélizas (Aplica solo para el primer pago. Si durante el periodo se generaron
"~ | modificaciones contractuales aplica en el mes siguiente a la modificaciéon)

2.6 | Modificaciones si las hay

27 Copia del RUT (En caso de ser consorcio o uniones temporales se debera presentar por el contratista y
" | cada uno de sus integrantes)

Certificado bancario (la misma debe incluir: Tipo de cuenta, nimero de cuenta, Nit. o cedula del contratista,
nombre de la persona natural o juridica)

2.8

Nota 1: Para proceder con el pago el CONTRATISTA, debera allegar la factura, conforme con los requisitos
minimos establecidos en los articulos 621y 774 del Cadigo de comercio y el articulo 617 del Estatuto Tributario.
Nota 2: Los pagos que efectle la Secretaria Distrital de Integracion Social en virtud del presente contrato estaran
sujetos a la programacion de los recursos del Programa Anual de Caja — PAC y a los recursos disponibles en
Tesoreria.

Nota 3: La cancelacion de los valores contratados, por parte de la Secretaria Distrital de Integracion Social al
CONTRATISTA, se hara mediante el Sistema Automatico de Pagos - SAP, que maneja la Tesoreria Distrital de
Bogots, realizando consignacion en la cuenta de una Entidad Financiera, que posea el CONTRATISTA, certificado
que debe presentar junto con su oferta.

Nota 4: El Contratista debe tener en cuenta que la Supervision tendra al menos cinco (5) dias habiles para realizar
la revision y aprobacion del producto entregado, por lo que debe prever este tiempo en su programacion
presupuestal.

Nota 5: La forma de pago de los items no previstos se adelantara conforme a lo dispuesto en el anexo técnico.

5. CONDICIONES PARTICULARES DEL PROYECTO
5.1. Metodologia de ejecucion del contrato
Teniendo en cuenta el alcance del presente contrato, se determina que toda intervencion a ejecutar en las unidades

operativas y sedes de la SDIS o donde la entidad solicite su intervencion, deberan ser verificadas y viabilizadas
técnica y presupuestalmente por la Supervision, para lo cual se debe tener en cuenta las siguientes condiciones:
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5.2. Orden de Servicio

La SDIS ha definido que el Unico documento valido como soporte de solicitud y autorizacion de un mantenimiento,
contemplado dentro del presente contrato, corresponde a la ORDEN DE SERVICIO, la cual se realizara a través
del FORMATO SOLICITUD MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA, documento que debera encontrarse
debidamente suscrita por el/la Supervisor(a) o apoyo a la supervisién del contrato designado por la SDIS. En ese
sentido, dicho documento sera el soporte correspondiente para el respectivo tramite de pago mensual.

Para el caso de SERVICIO DE ATENCION DE EMERGENCIAS, considerando que corresponden a la atencion de
una intervencion prioritaria, que requiere una atencidn oportuna, no es obligatorio la presentacién de una orden de
servicio, por lo tanto, es valido como soporte de solicitud y autorizacion de una intervencion en esta modalidad, el
correo electrénico remitido por la entidad al contratista.

5.3. Canales de comunicacion

Teniendo en cuenta que el alcance del presente contrato es atender de manera inmediata, oportuna y eficiente el
mantenimiento preventivo y correctivo de los sistemas de calderas, calderines y sus equipos auxiliares o
complementarios, que se prioricen y soliciten por parte de la Subdireccion de Plantas Fisicas, y que cumplan con
los criterios definidos; es fundamental que el contratista disponga de herramientas de comunicacion de uso eficiente
entre las partes involucradas (el/la Supervisor(a) SDIS, Contratista y los respectivos Coordinadores de los Centros
y Sedes de la Unidades Operativas), con el fin de garantizar el cumplimiento del objeto contractual de conformidad
con los procedimientos establecidos por la Entidad.

Por lo anterior, se definen como Unicos canales oficiales de comunicacion para la ejecucion del presente contrato,
los siguientes:

- SDIS: Correo electronico institucional.
Contratista: correo electronico registrado.
- Lineas telefonicas registradas por el contratista.

La Supervision del contrato designara un apoyo a la supervision como el puente de comunicacién y filtro entre la
Entidad contratante y los coordinadores o encargados de las Unidades Operativas. El Contratista debera realizar
la verificacion permanente de su respectivo canal de comunicacion con el fin de estar al dia con los requerimientos,
conceptos, solicitudes y observaciones que se impartan desde la Supervisién del contrato, y con ello no generar
retrasos o afectaciones en la ejecucién del contrato.

Por lo anterior, los errores de registro o la desatencidn de estas fuentes no justifican el retraso en el inicio y ejecucion
de las intervenciones a atender, y constituyen un incumplimiento contractual y por tanto, la posibilidad de hacer
efectivas las pélizas de cumplimiento.

Estos canales permitiran intercambiar informacion relacionada con érdenes de servicio, actas de aprobacion y/o
actas de ejecucion o entrega, e informes de balances y de intervenciones, los cuales independientemente de ser
documentos digitales, se constituyen como documentos contractuales y vinculantes para las partes.
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El intercambio de documentacién original en fisico se realizara a través de No. de radicado, sin embargo, los
tiempos establecidos para ejecutar cada intervencion, respuesta de solicitudes y aprobacién de modificaciones
seran considerados a partir de la fecha de emisidn de las comunicaciones a través de correo electronico.

5.4. Procedimientos

Los servicios de mantenimiento seran solicitados y clasificados exclusivamente por la supervision y/o el apoyo a la
supervision del contrato. Para cada solicitud, se debera tener en cuenta el saldo de los recursos del contrato,
actualizado de manera permanente. Al inicio de la ejecucién, este saldo correspondera al valor del presupuesto
oficial; durante la ejecucion, se vera afectado por los pagos realizados y por el costo de las actividades en curso
que estén bajo responsabilidad del contratista al momento de la solicitud.

El contratista es responsable de llevar el control de los recursos del contrato y de informar periédicamente a la
supervision sobre el saldo disponible, con el fin de determinar si los recursos existentes son suficientes para cubrir
los servicios solicitados. En caso contrario, se debera informar de manera oportuna al Supervisor del contrato, con
el fin de que el mismo analice y se tomen las decisiones necesarias para garantizar la plena y correcta ejecucion
del contrato.

Asimismo, el contratista debera mantener un control permanente de los recursos del contrato, incluyendo la
siguiente informacion:

e  Valorinicial del contrato.

e Valor de adiciones, si las hubiere.

e  Valor de pagos parciales por informes de ejecucion.
e  Saldo actualizado.

Para ello, el contratista creara una matriz o tabla de registro diario de cada servicio prestado, ordenado por el
supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato. La matriz debera incluir, preferiblemente, los siguientes campos:

e  NUmero consecutivo de registro.

e  Fecha de solicitud del servicio.

e  Tipo de servicio (mantenimiento preventivo bimestral de sistemas, mantenimiento preventivo anual o general,
mantenimiento correctivo 0 mejoramiento, mantenimiento de motobombas del sistema de caldera o calderin,
atencion de emergencia).

e  Nombre del centro o unidad operativa.

e Datos del sistema y del componente o equipo intervenido.

e  Descripcion detallada de las actividades realizadas.

e  Fecha de prestacion del servicio.

e  Fecha de entrega del servicio, si es posterior a la prestacion, indicando esta situacion.
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e  Valor del servicio con IVA incluido, el cual debera corresponder con los presupuestos o cotizaciones de la
propuesta y/o precios nuevos aprobados por la supervision.

Cada registro de la matriz debera contar como soporte con las correspondientes ordenes de servicio y
certificaciones y actas de prestacion del servicio, con el fin de garantizar el control y seguimiento de los recursos,
la correcta elaboracién y presentacion de informes de gestidn y ejecucion, asi como la facturacién e informes de
supervision del contrato.

La matriz y los soportes asociados deberan presentarse oportunamente a la Entidad, en medio magnético y/o fisico,
segun sea requerido, a través del supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato.

Se establece que el contrato se ejecutara en la modalidad de “monto agotable”, su ejecucion se realizara a medida
que la Entidad realice las solicitudes de intervencion del sistema de calderas y sus equipos auxiliares y
complementarios, dependiendo del tipo de mantenimiento solicitado, el cual corresponde a:

a. Servicio de mantenimiento preventivo bimestral: El contratista realizara la revisién y diagnéstico completos
del sistema de calderas o calderin, los equipos auxiliares 0 complementarios y demas partes que hacen parte
integral del mismo, verificar y mantener la operatividad de los equipos, identificar anomalias y emitir informe
técnico con recomendaciones. Realizara la rutina correspondiente, asi como los ajustes o correccion de las
fallas menores de cualquier tipo, que estén dentro del alcance del mantenimiento preventivo bimestral, que
se deban realizar de forma inmediata, asi como las labores de limpieza que correspondan y dejar calibrado
el sistema para su correcto funcionamiento de tal manera que por medio de las pruebas técnicas necesarias
y aplicables al mismo, se conozca el estado general en que queda funcionando el sistema vy al finalizar los
trabajos se emita el respectivo concepto técnico posterior al mantenimiento realizado. Para conseguir tal
objetivo se requiere que el contratista realice como minimo las siguientes rutinas basicas:

- Traslado al Centro o Sede para revision general del sistema y los equipos auxiliares.

- Realizar el test de prueba de los equipos.

- Revisar el sistema de encendido (quemador, tobera, difusor, electrodos, transformador, sensor de llama
o fotocelda, boquilla, filtros, damper de aire, ventilador, acorde al tipo de quemador de la caldera o
calderin).

- Revisar las compuertas de aire, removiendo tierra, fieltro, hollin, etc, que puede haberse acumulado.

- Revisarla zona de combustion y el estado del refractario.

- Inspeccionar el tren de gas, red, reguladores y valvulas de inyeccién de combustible.

- Revisar si las motobombas del sistema de calderas o calderin y sus equipos auxiliares requieren
mantenimiento preventivo, de acuerdo con los instructivos del fabricante o el estado en que se encuentre.

- Probar las valvulas de seguridad de la caldera o calderin, del intercambiador de calor y del tanque
acumulador de agua caliente, de acuerdo con los parametros del fabricante o proveedor.

- Revisar el estado de limpieza del lado de fuego, esta debe realizarse con cuidado, protegiendo los
controles de la caida de hollin ya que un poco de éste puede causar grandes dafios al sistema de
combustion.
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- Limpieza de filtros de suministro de agua, combustible, red de vapor y red de purga.

- Realizar las mediciones eléctricas, amperaje y voltaje, calibracion del automatico segun los parametros
establecidos por el fabricante, mediciones de presion.

- Revisar, verificar el funcionamiento y ajustar los diferentes componentes del sistema como son: caldera
o calderin, intercambiador de calor, tanque de condensados (valvula y flotador, bomba de alimentacién
de agua y filtros), tanque de agua caliente, chimenea o ducto de evacuacién de gases de combustion,
redes eléctricas, red de gas, red de vapor, redes de agua fria y caliente, controles, programador, valvulas
en general.

- Revisar y probar las conexiones y componentes Eléctricos del tablero de control, en especial el guarda
motor, el térmico y los contactores de los motores eléctricos, efectuar la limpieza y ajuste general del
tablero.

- Analizar las vibraciones, diagnéstico de ruidos anormales en rodamientos de los motores y revision
detallada de las empaquetaduras y sello mecanico para correccion de posibles fugas.

- Ajustar los cables de las borneras de los motores, acuostatos o aquastatos, presostatos y tablero de
control.

- Revisar los niveles de agua de la caldera o calderin y verificar que el equipo apague por este factor.

- Revisar la presion de la bomba de inyeccion de agua, verificar que el equipo apague por este factor.

- Revisar el pirometro o control de temperatura del equipo que lo tenga y verificar que apague por este
factor.

- Verificar el ciclo de encendido de la caldera o calderin. En caso de que sea necesario, realizar la
sincronizacion de combustién manual con asesoria de personal especializado.

- Presentar un informe que justifique el estado del equipo y el presupuesto o la cotizacién detallada si se
requiere, de un servicio de mantenimiento correctivo, incluyendo materiales y mano de obra.

- Lasdemas revisiones y correcciones menores que el contratista considere necesarias, incluida el estado
del cuarto o espacio donde se encuentran los equipos y las condiciones iluminacion, ventilacion y fisicas
en general, asi como la sefializacién, demarcacion y verificacién del cumplimiento de las normas de
seguridad que regulan las instalaciones de estos sistemas de calderas o calderines.

Nota: En caso de presentarse una falla o dafio que no esté contemplada dentro del alcance de este tipo de
servicio, se procedera de acuerdo con lo mencionado en el servicio de Mantenimiento Correctivo o
Mejoramiento.

Mantenimiento Preventivo Anual o General del Sistema: Este servicio debe obedecer a un diagndstico de
las condiciones de operacion del equipo, que permita determinar si éste requiere la intervencion, de manera
que el equipo no sufra un deterioro tal, que produzca fallas en su funcionamiento, con el fin de prevenir dafios
de gravedad y reduccidn de su vida dtil. Este mantenimiento se debe realizar generalmente cada afio, sin
embargo, esta periodicidad es variable dependiendo de las condiciones de uso y antigiiedad del equipo, por
lo tanto, puede recibirse la orden de supervision para efectuarlo antes de este tiempo por una necesidad
especifica del sistema o ajustes en la programacion de los servicios, la fecha de programacion seré diferente
para cada sistema. Se debe realizar en aquellos centros y sistemas donde se haya requerido directamente
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por el supervisor y/o apoyo a la supervisién del Contrato, de acuerdo a la programacion o necesidad eventual
manifestada y soportada por el responsable del centro.

Dentro del presupuesto del servicio, se tendran en cuenta los precios contractuales para este tipo de
mantenimiento, preventivo anual o general, segun el centro y sistema correspondiente, el cual incluye la mano
de obra bajo las rutinas indicadas mas adelante y los valores contractuales de los repuestos o partes nuevos
mencionados alli mismo, los cuales deben ser de primera calidad y fabricados de acuerdo con las normas
nacionales e internacionales vigentes. También se debe entregar por parte del contratista, la ficha técnica de
los repuestos o partes suministradas que cuenten con ella, si el supervisor y/o apoyo a la supervisién lo
considera necesario (ver FORMATO PROPUESTA ECONOMICA). Las fechas de programacion y duracion
del servicio se acordaran entre la supervision, el contratista y el responsable del centro, de tal manera que la
interrupcion del funcionamiento del sistema de caldera o calderin y sus equipos auxiliares o complementarios
sea la menor posible.

La rutina basica para el mantenimiento preventivo anual o general es la siguiente:

- Revisar limpiar y calibrar el sistema de combustién, quemador y componentes.

- Reposicién de bulbos o fotoceldas de los controles electrénicos.

- Revisar todo el sistema, incluyendo los controles y todos los equipos auxiliares 0 complementarios.

- Realizar la limpieza, lavado interno, drenado del lodo y deshollinado del sistema de la caldera y sus
equipos auxiliares (intercambiador de calor, tanque de condensados, tanque de agua caliente,
suavizador, motobombas y moto ventiladores), con el fin de preservar la vida util del sistema, revisar la
superficie de calentamiento y retirar incrustaciones.

- Cambiarlos empagques en las inspecciones hand hole, man hole, empaques de compuertas y empaques
de nivel.

- Cambio de impelentes que se encuentren deteriorados.

- Cambio de empaques del control de nivel.

- Cambio de empaques de tanques de agua, tanque de condensados, intercambiador de calor,
serpentines, suavizador.

- Cambiar los electrodos.

- Cambiar el tubo de vidrio de nivel linea roja.

- Limpiar los filtros de suministro de agua, vapor, combustible, red de vapor y red de purga en general.

- Las demas que el supervisor y/o apoyo a la supervision ordene para el buen funcionamiento de los
sistemas de calderas, calderines y sus equipos auxiliares o complementarios.

Nota: En caso de presentarse una falla o dafio que no esté contemplada dentro del alcance de este tipo de
servicio, ésta ya sera independiente del mantenimiento preventivo anual general, y se procedera de acuerdo
con lo mencionado en el servicio de Mantenimiento Correctivo o Mejoramiento.
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Mantenimiento Motobombas de los Sistemas de Calderas o Calderines: Los sistemas de calderas y
calderines, cuentan con unos equipos auxiliares 0 complementarios que son las motobombas, cuya funcién
consiste en presurizar el agua de inyeccion o alimentacion de la caldera, otras motobombas para la
recirculacion de agua caliente para las duchas del respectivo centro, éstas requieren recibir un mantenimiento
periddico, generalmente anual o antes o después de acuerdo al uso y desgaste que la motobomba ha tenido,
este mantenimiento consistente en el desmonte de la motobomba, transporte ida hasta un taller especializado,
donde se le deben realizar trabajos de tratamiento al bobinado, incluye los repuestos como son el suministro
y cambio de sello mecanico (fabricado en materiales de alta resistencia carbdn, ceramica, nitrilo, carburo de
silicio, viton, carburo de tungsteno, etc., cuerpo rotatorio intercambiable, auto alineante), cambio de
rodamientos, empaquetadura, empaque oring (junta térica), rectificacion, maquinado y ajuste pintura, puesta
en funcionamiento y pruebas electromecanicas finales, traslado nuevamente al centro, montaje; Luego, se
debe reinstalar correctamente dentro del sistema, ya que su trabajo es de vital importancia para el mismo y
realizar las pruebas finales pertinentes con carga y entregar en correcto funcionamiento. Para este servicio
se establecen unos rangos de acuerdo con la potencia de sus motores como aparece en el formato propuesta
econdmica, en todo caso esta actividad debera realizarse en un plazo maximo de 2 dias para las motobombas
de alimentacion de la caldera o calderin y para las otras motobombas, en un plazo méximo de 5 dias. Este
plazo se contara desde el momento de llegada del equipo al taller, el cual debe ser informado por el contratista
al supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato, asi como las dilaciones que por motivos debidamente
justificados se presenten.

Mantenimiento Correctivo o Mejoramiento: Este servicio se debe prestar cuando alguno de los sistemas
de caldera o calderin, 0 uno de sus equipos auxiliares o partes que hacen parte integral del mismo, esté
presentando alguna falla o dafio a corregir, donde los componentes involucrados en el evento requieran ser
reparados o cambiados. Es diferente a una falla inmediatamente corregible con solamente realizar una
calibracién electromecanica o ajustes minimos, o diferente a lo contemplado dentro del servicio de
mantenimiento preventivo; Ejemplo de mantenimiento correctivo puede ser cuando se evidencia dafio
eléctrico en cualquiera de sus partes integrantes, dafio mecanico por fisuras o roturas de sus partes, dafios
en las instalaciones del sistema en controles eléctricos o electronicos, escapes o fugas de vapor o de agua
en la caldera o en alguno de los equipos auxiliares o complementarios, fugas o alta corrosion en las tuberias
0 accesorios de conexion o interconexion, corto circuitos, fallas o escapes en la red de combustible del equipo
o tren de gas, es decir todo aquello que genere riesgo o cause mal funcionamiento o paralizacion del sistema
e implique la rectificacion de partes en taller o el reemplazo de las mismas por partes nuevas, por fatiga de
material 0 desgaste y fin de su vida Util. Un servicio de este tipo se puede presentar por diferentes situaciones,
cuando de acuerdo con la informacién recibida de los Centros y Sedes existe un problema evidente de
funcionamiento del sistema, por una causa detectada a simple vista por los operarios, también puede darse
cuando a través de los informes de Servicio de Mantenimiento Preventivo Bimestral, Preventivo General o un
servicio de Atencion de Emergencia realizado por el contratista, se manifieste la presencia de la falla o dafio
y haya necesidad de intervenir el sistema o cambiar sus partes, puede ser para mejorarlo actualizando sus
partes y asi optimizar sus condiciones de trabajo, seguridad y eficiencia.
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Teniendo en cuenta que este tipo de mantenimiento es impredecible y por lo tanto no se puede valorizar con
anterioridad al evento, en el formato propuesta econdmica, donde se describen los 5 tipos de servicios
mencionados, también se muestra un listado de los materiales y repuestos mas cominmente utilizados en el
mantenimiento correctivo. Este listado ha sido obtenido con el transcurrir del tiempo con la experiencia de
contratos anteriores, aunque no necesariamente sean los Unicos, junto con los valores de los 5 tipos de
servicio antes mencionados, seran la base de las cotizaciones o presupuestos de los mantenimientos
correctivos a realizar por el contratista, los cuales deben ser revisados y aprobados por la supervisién y/o
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apoyo a la supervision del contrato, en caso de requerirse algun item diferente a los establecidos por la entidad
en la etapa de formulacién, este debe acogerse a lo establecido en el procedimiento para fijar precios no
previstos, mencionado en este documento.

A continuacion, se describe la metodologia de intervencion que el contratista debera seguir para la ejecucién de
las actividades contratadas cumpliendo con las condiciones técnicas y econdmicas establecidas de conformidad
con sus obligaciones contractuales. Lo anterior, en virtud de garantizar el cumplimiento del objeto y alcance del
contrato.

Cada una de las intervenciones solicitadas por parte de Entidad, deberan ejecutarse de la siguiente manera
independiente del tipo en el cual se enmarque el servicio solicitado:

Tiempo de respuesta por parte del

Etapa Producto .
contratista

1.Informe técnico de diagnostico Dentro de los CINCO (5) dias habiles

1| Verificacion 2.Programacion de actividades maximo, contados a partir del inicio del
contrato

1.Acta de socializacion de la intervencion Dentro de los TRES (3) dias habiles

2 | Socializacion méximo, siguiente a la aprobacién de
los productos de la ETAPA 1

1.Intervencion del sistema de calderas Corresponderé al tiempo establecido en
3 | Ejecucion 2.Registro fotografico la programacion de actividades

3.Pruebas y ensayos aprobado por la supervisién

1. Certificacion y/o acta de prestacion del

servicio Dentro de los TRES (3) dias habiles
4 | Entrega de intervenciéon | 2. Manual de uso y mantenimiento maximo, siguientes al recibo a

3. Capacitacion satisfaccion de la supervision

4. Documentos de entrega final

*Subsanacidn a observaciones en cualquiera de las etapas CINCO (5) dias habiles

ETAPA 1 - Verificacion:

Independientemente del mantenimiento que se solicite por el supervisor, una vez suscrita el acta de inicio, se
coordinara entre el Contratista, Supervisor y apoyo a la supervision, visitas de verificacion y diagnostico de los
equipos a las Unidades operativas que seran objeto de intervencion a través del presente contrato y que se han
priorizado en primera instancia, con el fin de verificar el estado de los equipos que seran objeto de intervencion, el
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alcance de la intervencién solicitada y la logistica que requiere su atencion.

Como producto de la visita, el contratista debera elaborar y entregar para revisién y aprobacién de la supervision,
dentro del mismo plazo establecido para la etapa, los siguientes productos:

1. Informe de diagnéstico: en donde se especifique los hallazgos de la visita, las recomendaciones técnicas,
el alcance final de la intervencion, el registro fotografico, el tipo de equipos auxiliares, servicios, repuestos o
complementarios que deben ser remplazados o reparados. En caso de que dentro del diagnéstico se
identifiquen actividades complementarias que no se encuentran dentro de las contractuales, se deberd indicar
cuales son, su justificacion y necesidad técnica, acompafiado de un estudio de mercado.

2. Prepuesto de la intervencién: De acuerdo con la bolsa de actividades contratadas, y conforme a la
conclusién del diagndstico, el contratista debera presentar el presupuesto final de la intervencion, en caso que
se requieran actividades que no se encuentren incluidas dentro de la bolsa contratada, se deberan presentar
los documentos de soporte requeridos en el numeral 8.4 del presente Anexo Técnico, con el fin de incluirlos
contractualmente, aclarando que ninguna actividad adicional que no sea aprobada por la supervision del
contrato no sera objeto de reconocimiento econdmico.

3. Programacion de actividades: en el cual se incluya, los tiempos previstos de desmonte, suministro,
instalacion, mantenimientos, pruebas y ensayos, retiro y limpieza del area intervenida, y entrega final.

Para el ingreso a las Unidades Operativas, el Contratista debera remitir a la Supervisién, el listado del personal
profesional y/o técnico que realizaria acompafiamiento en la visita de diagnostico y durante la ejecucion de la
intervencion, lo anterior, con el fin de que se solicite al Grupo de seguridad de la SDIS la respectiva autorizacién
de ingreso.

En caso de que la Supervisién genere observaciones al informe de diagnostico o a los documentos de definicion
de las actividades, cantidades y programacién, el Contratista debera subsanarlas dentro de los TRES (3) dias
habiles maximo, contados a partir del recibo de estas. En caso de que el inicio de las actividades se vea afectados
por esta circunstancia, se evaluara por la Supervision el posible incumplimiento de las obligaciones del Contratista.

En el caso que se requiera un concepto técnico especializado que no esté incluido dentro del personal minimo
requerido, el Contratista debera contar con el especialista respectivo el cual no generara costos adicionales, y quien
debera realizar visita a sitio, junto con el Supervisor, y realizar la respectiva verificacién y balance.

Una vez sean aprobados por parte del Supervisor los productos entregados por el contratista para la presente
etapa (Informe técnico de diagnéstico y programacion de actividades), se coordinara la ejecucion de la ETAPA 2.

Nota: Es importante que dentro de la visita de inspeccion se coordine con el encargado de la Unidad Operativa los
temas logisticos de la intervencidn, es decir, si se requiere o no liberar el espacio, suspender algun servicio y la
disponibilidad de espacio para almacenamiento de equipos, materiales, y herramientas del contratista, se deberan
establecer los compromisos por las partes, para:

Buzdn de radicacion electronica:
correspondenciaexterna@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR

Cédigo postal: 110311

DE BOGOTA DC.



>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260724-150443-60cch7-47265062 Fkn
2026-07-27T10:53:48-05:00 - Pagina 21 de 76 =k

*

BOGOT/\

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

- Definir los tiempos para liberar el o los espacios, por parte del coordinador de la unidad operativa y/o sede de
la SDIS.

- Definir los tiempos necesarios de suspension de servicios que dependan de la operacion de la caldera.

- Definir los tiempos para adelantar las intervenciones por parte del contratista.

- Procedimiento interno para el ingreso de equipos nuevos y el retiro de equipos para disposicion final.

ETAPA 2 - Socializacion:

Todas las intervenciones que sean solicitadas, aprobadas y autorizadas por la Subdireccién de Plantas Fisicas, se
deberan socializar con el coordinador y/o personal directivo de la unidad operativa que sera objeto de intervencién,
la cual se debera realizar dentro de los TRES (3) dias habiles maximo, siguiente a la aprobacion de la Supervision
del contrato. Por lo cual, una vez sea aprobado por parte de la Supervision el cronograma de ejecucion establecido
se debera coordinar en conjunto con el profesional encargado de la SDIS, la reunién de socializacion ante la Unidad
Operativa, de la intervencion que se proyecta.

El contratista debera dentro de la socializacion especificar:

- Elalcance de las actividades a ejecutar.

- La programacion de actividades, el cual debe incluir tiempo previsto de desmontes, traslados, e ingreso de
los nuevos equipos, plazo de ejecucion total, y logistica necesaria para la ejecucion de las actividades donde
se evidencie las acciones que se tomaran para no vulnerar la seguridad u operacién de la Unidad,
beneficiarios y cooperadores.

Si durante la socializacion de la intervencién, el coordinador y/o personal directivo de la unidad operativa o sede

administrativa, presenta observaciones frente a los temas socializados, dentro de la misma reunién se deberan

tomar las acciones correctivas necesarias.

Dentro de las conclusiones de la socializacion, se deberéa establecer:

- Lafecha de inicio de las actividades.

- Los compromisos que se establecen por las partes, para la liberacion de las &reas en caso de estar ocupadas
por otros elementos.

- El area que se habilitara por la unidad operativa para el almacenamiento provisional de herramientas,
materiales y elementos que se hayan desmontado.

- Los horarios de trabajo.

- Los elementos distintivos del personal de trabajo para facil identificacion.

- Entre ofros temas que se requieran para la 6ptima ejecucion del contrato.

ETAPA 3 - Ejecucion:

El contratista debera iniciar la ejecucion de las actividades en la fecha establecida en la programacién de
actividades. Para lo cual, el Contratista debera contar con el personal, equipos, materiales, herramientas e insumos
necesarios para la ejecucion de las actividades contratadas. Para la atencion de varias Unidades Operativas de
manera simultanea, se deberéa contar en cada una de ellas, con el personal, equipos, materiales y herramientas e
insumos necesarios.
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Asi mismo, el contratista debera ejecutar las actividades de acuerdo con el procedimiento establecido en los
literales a, b, ¢ y d del presente numeral, los cuales corresponden segun el tipo de mantenimiento indicado por el
supervisor del contrato.

Como producto de la etapa, el contratista debera entregar un registro fotografico y filmico de las actividades
ejecutadas, y evidencias de las partes que se desmontan y remplazan. Asi mismo, el contratista debera adelantar
las pruebas técnicas y ensayos necesarios con los cuales se valide y certifique que los equipos se encuentran
funcionando en optimas condiciones.

Nota: si durante la etapa de ejecucion del contrato se presentan situaciones con el operador del servicio, o personal
del contratista, que impidan el inicio o continuidad de las actividades, se debera notificar inmediatamente a la
entidad contratante SDIS para que, a través de los profesionales de apoyo a la supervisidn, se tomen las acciones
correctivas necesarias y oportunas que no afecten la ejecucion del contrato.

ETAPA 4 - Procedimiento de entrega de equipos:

Una vez finalice el plazo de ejecucién de las actividades dentro de la Unidad Operativa beneficiara del presente
contrato, el contratista debera emitir el Certificacion y/o acta de prestacidn del servicio, y asi mismo seguir el
procedimiento establecido para la entrega de los equipos, el cual tiene por finalidad garantizar que los sistemas de
calderas y sus equipos auxiliares o complementarios sean recibidos por la Secretaria Distrital de Integracién Social
(SDIS) de manera completa, conforme a las especificaciones técnicas, en condiciones de operacién y cumpliendo
la normatividad aplicable.

1. Coordinacion previa a la entrega
- De acuerdo con la programacién de actividades, el contratista debera notificara por escrito cinco (5) dias
previo a la fecha de entrega al Supervisor del contrato y/o al apoyo a la supervision los equipos que seran
entregados.
- El contratista debe garantizar que los equipos ya se encuentran puestos en marcha y que han sido
sometidos a las pruebas y ensayos requeridos en el presente anexo técnico.
2. Revision documental
- Registro de repuestos retirados, en caso de sustitucion de elementos existentes.
- Informes de pruebas y ensayos que acrediten el correcto funcionamiento de los sistemas.
El Supervisor verificara que la documentacion este completa y que cumpla con lo requerido en el presente
anexo técnico, como requisito previo a la recepcion de los equipos.
3. Inspeccion fisica
- El Supervisor revisara que los equipos intervenidos estén correctamente instalados, conectados vy
operando.
- Se verificara el cumplimiento de condiciones de seguridad, instalacion, compatibilidad con sistemas
auxiliares y adecuacion del espacio fisico. En caso de que se hubiera generado durante la ejecucion dafos
a la infraestructura existente, para la entrega y el recibo, el contratista ya debi6é haber ejecutado las
reparaciones que correspondieran.
4. Capacitacion e instrucciones
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- El contratista debera entregar instrucciones basicas sobre operacién y mantenimiento de los equipos.

- Cuando el Supervisor lo considere necesario, se realizara sesion de capacitacién o demostracion al
personal operativo de la SDIS, para lo cual, se debera coordinar con los coordinadores o encargados de
la Unidad Operativa, para que ellos deleguen a una o varias personas del personal que seran los
encargado de operar los equipos, y con ello se establezca fecha y hora de la capacitacion, la cual debera
ser dirigida por el personal delegado del Contratista y quien debe tener conocimiento técnico completo de
los equipos y debera dar instrucciones clara frente al manejo adecuado y de operacion del sistema,
arranque, puesta en marcha, calibracion y ajuste, configuracion del sistema de caldera y equipos auxiliares
0 complementarios.

- Como evidencia del ejercicio, se debera suscribir listado de asistencia, y asi mismo se debera dejar dentro
del expediente registro fotografico y filmico.

- El contratista debera entregar al coordinador o encargo de la Unidad Operativa, copia del manual de
operacion y mantenimiento.

5. Recepciony acta de entrega

- Una vez completadas la revision documental, inspeccion fisica y entrega de instrucciones, se elaborara
un certificado y/o acta de prestacion del servicio, segin corresponda, en el caso de existir observaciones
0 que se presenten en el momento de la entrega novedades, se dejara constancia en el acta sobre los
hechos que se generaron y el plazo que se otorga al contratista por parte del Supervisor para su respectiva
subsanacion.

Dentro del acta se debera dejar constancia de los equipos entregados con referencias y nimeros de serie,
documentacion recibida, observaciones o no conformidades detectadas. Lo anterior, teniendo en cuenta
que el acta sera el soporte de la aceptacion formal de los trabajos por parte de la SDIS.

5.5. Procedimiento para la atencion de emergencias

El contratista debera atender de manera inmediata los requerimientos de emergencia que solicite la supervision o
el apoyo a la supervision del contrato, realizando las acciones necesarias para garantizar el correcto funcionamiento
de los sistemas de calderas, calderines, equipos auxiliares y deméas componentes integrales del sistema.

Procedimiento de ejecucion:

- La activacion del servicio se realizara a partir de la solicitud de emergencia enviada por la supervisién o
el apoyo a la supervision del contrato, mediante correo electronico, teléfono fijo o movil.

- El contratista debera acudir al centro para realizar la revisién y diagnéstico de los equipos, identificar la
causa de las fallas o dafios y ejecutar las correcciones o ajustes necesarios para restablecer el
funcionamiento seguro y eficiente del sistema.

- Sidurante la intervencion se detecta una falla o dafio que no pueda resolverse de manera inmediata, el
contratista debera informar a la supervision, describiendo detalladamente la situacién encontrada.

- En estos casos, se procedera conforme al procedimiento de mantenimiento correctivo: se elaborara un
diagnéstico y se presentaran posibles soluciones, las cuales deberan ser valorizadas mediante
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presupuesto o cotizacién detallada para su revision y aprobacién por la supervision, antes de dar paso a
la orden de ejecucion correspondiente.

Plazos de atencion:

El servicio de atencion de emergencia debera prestarse de forma inmediata, en un rango de 4 a 24 horas desde el
requerimiento, inclusive durante fines de semana o dias festivos. El tiempo de respuesta se determinara de acuerdo
con la gravedad de la urgencia, clasificada por la supervision o el apoyo a la supervision del contrato como Critica,
Alta 0 Media.

5.6. Pruebas y ensayos

El Contratista sera responsable de ejecutar todas las pruebas y ensayos necesarios para verificar que los sistemas
de calderas y sus equipos auxiliares o complementarios suministrados e instalados funcionan correctamente,
cumplen con las especificaciones técnicas del contrato y garantizan la seguridad, eficiencia y confiabilidad del
sistema.

En desarrollo de este numeral, el contratista debera:

a. Ejecutar pruebas funcionales y de operacion de cada sistema y equipo, incluyendo, entre otras, la puesta
en marcha de calderas, bombas, valvulas, quemadores, tableros de control y sistemas auxiliares, verificando
que todos los componentes operen conforme a los parametros de disefio y a las especificaciones técnicas
establecidas en el contrato, anexo técnico y propuesta aprobada.

b. Realizar ensayos de seguridad y normativos, tales como:

- Verificacion de dispositivos de proteccion (valvulas de seguridad, sensores, alarmas).
- Comprobacién del cumplimiento de normas aplicables, nacionales e internacionales, como RETIE,
ICONTEC, ASME u otras normas aceptadas en Colombia.

c. Medir y registrar parametros criticos de operacion (presion, temperatura, caudal, consumo energético,
entre otros) para confirmar que los equipos funcionan dentro de los rangos establecidos.

d. Documentar los resultados de las pruebas y ensayos mediante informes técnicos que incluyan:

- Resultados obtenidos.

- Observaciones y no conformidades detectadas.

- Acciones correctivas realizadas o recomendadas.
- Conformidad final de cada prueba o ensayo.

Las pruebas y ensayos deberan realizarse bajo la supervisidn del Supervisor del contrato y/o apoyo a la supervision,
y seran condicion para el recibo a satisfaccion de los trabajos y la puesta en operacion de los sistemas. Asi mismo,
el contratista conservara toda la documentacion de pruebas y ensayos, garantizando su disponibilidad para la
Entidad, la supervisién y cualquier auditoria o verificacion futura.

5.7. Calidad y garantia de los repuestos suministrados y servicios prestados

El Contratista debera garantizar que todos los repuestos, partes, componentes y materiales que sean suministrados
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e instalados en el desarrollo del contrato se encuentren debidamente identificados, cuenten con respaldo técnico y
comercial, y cumplan con las condiciones de calidad, seguridad y compatibilidad exigidas para la correcta operacién
de los sistemas de calderas y sus equipos auxiliares 0 complementarios.

En tal sentido, el Contratista debera presentar al Supervisor del contrato, para su verificacion y aprobacion, el
registro comercial y la ficha técnica de cada repuesto o componente a utilizar, los cuales deberan contener, como
minimo, la siguiente informacién:

a. Identificacion comercial del repuesto, incluyendo marca, referencia, fabricante y proveedor autorizado.

b.  Especificaciones técnicas del componente, tales como caracteristicas funcionales, capacidades, rangos de
operacién y compatibilidad con el sistema de caldera y sus equipos auxiliares.

c.  Normatividad técnica aplicable y certificaciones exigibles conforme a la legislacién colombiana y estandares
internacionales aceptados en el pais, tales como ICONTEC, RETIE, ASME u otras que resulten pertinentes
segun el tipo de repuesto.

d.  Condiciones de instalacion, operacion y mantenimiento recomendadas por el fabricante.

La presentacion de esta documentacion no exime al contratista de la responsabilidad por la correcta seleccion,
instalacién y funcionamiento de los repuestos utilizados, ni limita las facultades del Supervisor para exigir
informacion adicional o rechazar aquellos componentes que no cumplan con las condiciones técnicas, normativas
o de calidad establecidas en el contrato.

El cumplimiento de este requisito sera condicion para el recibo a satisfaccion de los trabajos y para la aprobacién
de los informes parciales o finales del contrato, cuando asi lo determine la supervision.

Adicionalmente, el contratista debera ensefiar al responsable o representante de cada unidad operativa, centro y/o
sede de la secretaria, después de cada servicio, las partes o repuestos retirados por cambio, asi como la ficha
técnica del repuesto nuevo utilizado y brindar instrucciones basicas sobre sus caracteristicas dentro de la operacion
del sistema o equipo, asi:

- Registro de repuestos retirados: Indicar en un acta o formulario estandarizado qué parte se retira (tipo,
codigo, lote, fecha) y dejar constancia firmada o con foto “antes de eliminar” del centro.

- Presentacién de ficha técnica: Entregar al responsable y al Supervisor SDIS la ficha del repuesto nuevo
(especificaciones, garantia, certificaciones) antes de la instalacion.

Lo anterior se debe realizar con antelacion al proceso para disposicién final de los residuos, establecida dentro de
las obligaciones ambientales del contrato. Si el supervisor y/o apoyo ala supervision lo considera necesario, debera
adjuntarse en el respectivo informe parcial o final la copia de la ficha técnica de un determinado repuesto.

De igual forma, el contratista debera garantizar cada uno de los repuestos y los trabajos realizados a partir de la
fecha de entrega y recibo a satisfaccion de los servicios, por un término minimo que incluya el plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio mas contado a partir del recibo y entrega a satisfaccion.
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Durante la ejecucion del contrato se deberan conservar los precios unitarios fijos ofrecidos en la propuesta
econodmica, de los servicios de mantenimiento, materiales y repuestos.

5.8. Retiro y disposicion final de elementos

El Contratista tiene la obligacién de realizar el retiro, manejo, transporte y disposicion final ambientalmente
adecuada de todos los elementos, equipos, partes, repuestos, materiales y residuos que sean desmontados,
sustituidos o generados como resultado de la ejecucion del contrato de suministro, instalacién y puesta en marcha
de los sistemas de calderas y sus equipos auxiliares 0 complementarios.

El contratista debera efectuar el desmonte y retiro de los sistemas, equipos o componentes reemplazados, asi
como de los residuos generados durante las actividades de adecuacién, instalaciéon y puesta en marcha,
garantizando condiciones de seguridad, orden y limpieza en las areas intervenidas, y evitando afectaciones a la
infraestructura, a los usuarios y al normal funcionamiento de los centros y/o unidades operativas.

La disposicion final de los elementos retirados debera realizarse conforme a la normatividad ambiental vigente y a
las obligaciones ambientales establecidas en el presente pliego, incluyendo la clasificacion de residuos, su
transporte por gestores autorizados y su entrega a sitios de tratamiento, aprovechamiento o disposicion final
debidamente habilitados. Cuando se trate de residuos especiales o peligrosos, el contratista debera cumplir con
las disposiciones especificas aplicables.

El retiro y la disposicion final de los elementos se realizaran previa coordinacion con el Supervisor del contrato y/o
el apoyo a la supervision, y siempre que los responsables de los centros o unidades operativas no manifiesten
objecién respecto a que dichas actividades sean adelantadas por el contratista, caso en el cual la Entidad podra
disponer de los elementos conforme a sus procedimientos internos.

El contratista debera suministrar los soportes que acrediten el adecuado retiro y disposicién final de los elementos,
tales como actas, registros fotograficos y certificados expedidos por gestores autorizados, los cuales deberan
incorporarse en los informes parciales o finales del contrato, cuando asi lo determine la supervision.

El cumplimiento de lo dispuesto en el presente numeral sera condicién para el recibo a satisfaccion de los trabajos,
sin perjuicio de las responsabilidades técnicas, ambientales y legales que se deriven de la ejecucion del contrato.

5.9. Certificado y acta de prestacion de servicios

El contratista debera hacer colocar el visto bueno de la persona responsable de la Unidad Operativa o Centro 0 a
quien se haya designado por el responsable, para constatar la prestacion del servicio mediante su firma, nombre y
cargo, después de cada trabajo en el formato acostumbrado por su empresa y/o el Acta de Entrega y Recibido a
Satisfaccién de Plantas Fisicas, que contenga:

- Datos del contrato con la SDIS (No de Contrato, nombre de la Entidad), los datos del sitio donde se presta
el servicio, tipo de servicio (mantenimiento preventivo bimestral, atencién de emergencia, mantenimiento
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preventivo anual o general, mantenimiento preventivo de motobombas del sistema de caldera,
mantenimiento correctivo o mejoramiento) y el nimero consecutivo del servicio.

- Descripcion clara de los trabajos realizados.

- Elsistemay los equipos intervenidos.

- Los materiales y repuestos empleados.

- En el caso del servicio de mantenimiento preventivo bimestral y del servicio de mantenimiento anual
general, el formato debe incluir a manera de lista de chequeo (check list) las rutinas establecidas para
éstos como se mencionan en el numeral 2.1 de este anexo técnico.

- Diligenciar un formato independientemente para cada sistema y servicio realizado, si s necesario.

La presentacion de estos certificados completamente diligenciados y en original, con el Acta de Entrega y Recibido
a Satisfaccion y con el registro fotografico del antes, durante y después de los trabajos, seran el soporte de los
trabajos realizados, que deben venir con los informes de ejecucion del contrato con su facturacion y demas
documentos descritos en la Forma de Pago del Contrato, para el respectivo tramite de cuentas y los pagos del
contratista.

5.10. Transporte

Con la suscripcion del formato de Manifestacion de cumplimiento de Anexo Técnico entregado dentro de la
propuesta, el contratista se compromete a garantizar el transporte adecuado y suficiente acorde a lo indicado a
continuacion:

a. Los gastos derivados del medio de transporte seran asumidos en su totalidad por el contratista.

b. Los vehiculos que se dispongan para el traslado de personal deberan cumplir con la normatividad vigente
y deben tener al dia los documentos requeridos por las autoridades competentes.

c. El oferente debera tener en cuenta que los bienes y servicios deberan entregarse en las diferentes
unidades operativas descritas en el estudio previo y anexo técnico.

d. Dentro de la definicion de items no previstos no se pagaran transportes, los valores ofertados deberan
contener el respectivo transporte.

5.11.Acceso a las zonas de trabajo

El Contratista debera conservar todas las areas aledafias a las areas de trabajo objeto del contrato, en las
condiciones en que se encontraban antes de la iniciacion de los trabajos y reponerlas o repararlas a su costo, en
caso de que las destruya o dafie durante la ejecucion del contrato, realizara actas, registro fotografico y video de
verificacion antes de iniciar actividades.

El Contratista debera limpiar las zonas de su trabajo, incluida la limpieza de corredores y lugares adyacentes,
cuando a ello hubiere lugar. Ademas, es responsabilidad del Contratista realizar las actividades provisionales que
sean necesarias para la correcta ejecucién del contrato, dentro del valor total de su contrato, previa autorizacion
del Supervisor.
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Sera responsabilidad del Contratista la adecuacion de las zonas de caracter provisional, necesarias para acceder
al area de trabajo, asi como su mantenimiento y la obtencién de los permisos necesarios para su utilizacion.

El Contratista realizara los trabajos que sean necesarios para evitar interrumpir el servicio de los corredores de
acceso, zonas comunes y otras arreas de la unidad operativa donde se prestara el servicio. Asi mismo, debera
propender porque no se afecte la operacion del servicio y se garantice la seguridad de los beneficiarios y
colaboradores de la unidad operativa o sede administrativa.

5.12. Seializacion

De ser necesario, son de cargo del Proponente favorecido todos los costos requeridos para instalar y mantener la
sefializacion del area de intervencién, la iluminacion nocturna de ser necesaria y demas dispositivos de seguridad
y salud en el trabajo, de comunicacién y coordinacién en los términos definidos por las autoridades competentes.

Todos los espacios intervenidos deberan estar debidamente aislados de los usuarios y colaboradores buscando,
garantizando siempre salvaguardar la seguridad de ellos y evitar accidentes.

5.13.Prediagnésticos de intervencion

Se reitera al contratista que la Subdireccion de Plantas Fisicas podra entregar o no un prediagnéstico de las
intervenciones que se deberan realizar. Es de aclarar que exista 0 no un prediagnéstico, el contratista debe
adelantar un diagnéstico de los equipos objeto de intervencidn para lo cual debera realizar visita de inspeccidn
correspondiente. Posteriormente, debera entregar al supervisor informe para su revision, conceptualizacién y
aprobacion.

5.14. Notas técnicas especificas del proyecto
Los procedimientos y métodos de ejecucion del contrato son responsabilidad del Contratista, cumpliendo los
lineamientos establecidos en las Normas Vigentes. Para lo cual debera consultar a las entidades competentes,

para garantizar el cumplimiento de las normas vigentes.

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera tener en cuenta y dar cumplimiento a las normas,
reglamentos, recomendaciones y estandares vigentes a nivel nacional aplicables a presente contrato:

COMPONENTE NUMERACION OBJETO DE LA NORMA
Constitucién  politica  de I - .
Colombia 1991 Constitucion politica de Colombia 1991
Por el cual se dicta el Codigo Nacional de Recursos Naturales
Decreto Ley 2811 de 1974 I ) )
GENERALES Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente

Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el
Sector Publico encargado de la gestién y conservacion del medio
ambiente y los recursos naturales renovables, se organiza el Sistema
Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones.

Ley 99 de 1993
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COMPONENTE NUMERACION OBJETO DE LA NORMA

Ley 1333 de 2009 Por !a cual se egtablepg el procedimiento sancionatorio ambiental y
se dictan ofras disposiciones.

Decreto 1076 de 2015 Decretg Unico Reglamentario del sector ambiente y Desarrollo
Sostenible.
Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,

Decreto 19 de 2012 procedimientos y tramites innecesarios existentes en la
Administracién Publica

Ley 9de 1979 Por la cual se dictan Medidas Sanitarias especialmente en el titulo IlI

articulo 113 al 116 — Calderas y equipos sometidos a presion.

Norma Técnica Colombiana
NTC 15

Tuberia Metélica. Tubos de acero al carbono soldados por
resistencia eléctrica para condensadores e intercambiadores de
calor.

Norma Técnica Colombiana
NTC 16

Tubos sin costura terminados en frio, de acero de bajo contenido de
carbono, para condensadores e intercambiadores del calor.

Norma Técnica Colombiana
NTC 17

Tubos sin costura terminados en frio, de acero al cromo molibdeno y
al cromo molibdeno silicio, para condensadores e intercambiadores
del calor.

Norma Técnica Colombiana
NTC 520

Tuberia metélica. Tubos de acero al carbono soldados por
resistencia eléctrica para calderas y sobre calentadores destinados
al servicio de alta tension.

Norma Técnica Colombiana
NTC 1762

Vélvulas tipo globo, de compuerta de retencion de aleaciones de
cobre.

Norma Técnica Colombiana
NTC 1901

Valvulas accionadas por flotador.

Norma Técnica Colombiana
NTC 1991

Mecanica. Flotadores para accionamiento de valvulas.

Norma Técnica Colombiana
NTC 2193

Metalica. Valvulas de mariposa con asiento elastico.

Norma Técnica Colombiana
NTC 2986

Caucho. Componentes y sistemas de fluidos de potencia conectores
y componentes asociados. Diametros exteriores de tubos y
didmetros interiores de mangueras.

Norma Técnica Colombiana
NTC 3261

Caucho. Mangueras y ensambles de caucho para uso en
quemadores de combustible. Especificacion.

Norma Técnica Colombiana
NTC 3424

Aparatos Mecanicos. Valvulas de alivio y dispositivos automaticos de
corte de gas para sistemas de suministro de agua caliente.

Norma Técnica Colombiana
NTC 3631

Ventilacién de recintos interiores donde se instalan artefactos que
emplean gases combustibles para uso doméstico.

Norma Técnica Colombiana
NTC 3649

Calderas. Controles y dispositivos de seguridad para las calderas de
control de combustion automatico.

Norma Técnica Colombiana
NTC 4119

Elementos Mecéanicos. Calentadores de agua tipo almacenamiento.
Vélvula de retencidn aliviada.

Norma Técnica Colombiana
NTC 4704-1

Especificaciones técnicas para bombas centrifugas Clase |.

Norma Técnica Colombiana
NTC 4704-2

Especificaciones técnicas para bombas centrifugas Clase II.

Norma Técnica Colombiana
NTC 4704-3

Especificaciones técnicas para bombas centrifugas Clase IIl.

Norma Técnica Colombiana
NTC 4712

Valvulas Oscilantes de retencion
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COMPONENTE NUMERACION OBJETO DE LA NORMA

Norma Técnica Colombiana | Valvulas Industriales. Ensayos de retencion de valvulas

NTC 4751

Norma Técnica Colombiana | Bombas rotodinamicas. Ensayos de aceptacion de desempafio

NTC 4990 hidraulico, grados 1y 2.

Norma Técnica Colombiana | Especificaciones para revestimientos de cobre mas cromo mas

NTC 5008 niquel, y cromo mas niquel por electrodeposicion.

NFPA 85 Boiler and Combustion Sistem Hazard code, 2019

Codigo para calderas y | Codigo para calderas y recipientes de presién

recipientes  de  presion

(BPVC)

Resolucién 1857 de 2024 Por la cual se establecen los requisitos minimos de seguridad y salud
para el desarrollo del trabajo en calderas y se dictan otras

SEGURIDAD HUMANA disposiciones
NFPA 101 Codigo de Seguridad Humana

Y las demas asociadas a la correcta ejecucion del presente contrato. Es de aclarar que el desconocimiento de la
norma no exime al contratista de responsabilidades.

Nota: Las normas relacionadas en el presente apartado corresponden a las principales disposiciones identificadas para la
estructuracién del proceso; sin embargo, el marco juridico aplicable comprende la totalidad del ordenamiento juridico vigente
relacionado con el objeto contractual. Por tanto, se entenderan incorporadas todas las normas, reglamentos, cédigos,
resoluciones, reglamentos técnicos, normas ambientales, de seguridad y salud en el trabajo, de construccion, de servicios
publicos y demas disposiciones que resulten aplicables, asi como las modificaciones, adiciones, sustituciones o derogatorias
que se produzcan durante el proceso de seleccion y la ejecucion del contrato.

5.15.Lineamientos ambientales

La Subdireccion Administrativa y Financiera, mediante memorando interno 12026012874 del 24 de abril de 2026,
incluyo los criterios de sostenibilidad bajo obligaciones ambientales, y establecié los lineamientos para la
verificacion del cumplimiento de dichas obligaciones.

El contratista debera tener en cuenta que la supervision le solicitara los soportes de cumplimiento de estas, de
acuerdo con los medios de verificacion relacionados a continuacion:

CRITERIOS AMBIENTALES MEDIO DE VERIFICACION

1. Comunicar las buenas practicas ambientales | Ayuda de memoria firmada de la divulgacion de las
establecidas en los programas del Plan | buenas practicas ambientales institucionales y las
Institucional de Gestion Ambiental — PIGA y | obligaciones ambientales realizada al personal del
obligaciones ambientales al personal que participe contratista que partic_ipe en el desarrollo_ Qel presente
en el desarrollo del presente contrato, con el fin de contrato, de conformidad a la presentacion en Power

que se realicen cuando se encuentre en las Pointl suministradg por ,e.l Equipo de  Gestion
instalaciones de la SDIS Ambiental, en medio magnético.
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CRITERIOS AMBIENTALES MEDIO DE VERIFICACION

Este soporte se presenta solo una vez en la ejecucion
del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.
2. El contratista debera utilizar materiales reciclados | Fotografia(s) con fecha que evidencie que no se
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para el embalaje de los elementos y/o productos | entregaron ni se recibieron elementos empacados y/o
que requieren empaque y/o embalaje. (No se | €émbalados con plasticos de un solo uso y se observe
permite el uso de poliestireno expandido-icopory | dué tipo Qe material reciclable utiliz para el empaque
pléstico de un solo uso), en cumplimiento del | ¥ émbalaje de los elementos.

Decreto Distrital 317 de 2021, por medio del cual
se reglamenta el Acuerdo Distrital No. 808 del
2021 y se establecen medidas para reducir
progresivamente la adquisicion y consumo de

plasticos de un solo uso en las Entidades del | | 5 entrega de este documento sera en el enlace

Distrito Capital y el articulo 5 de la Ley 2232 de | compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.
2022.

3. Presentar los documentos que demuestren la | Manifiestos de entrega y/o certificados de
gestion integral de los residuos peligrosos, cuando | almacenamiento junto con los certificados de
estos se generen durante la ejecucion del | disposicion final de los residuos peligrosos,
contrato, de acuerdo con la normatividad legal | €XPedido(s) por gestor(es) autorizado(s).
vigente.

Este soporte se presentara cada vez que se realice
una entrega de elementos y/o productos durante la
ejecucion del contrato.

Registro de Acopiador Primario expedido por la
autoridad ambiental que incluya el nimero de
inscripcién  de  quien acopie 'y almacene
temporalmente los aceites usados generados en el
mantenimiento de equipos.

Registro de movilizador de la(s) empresa(s) que
realice(n) el transporte de los aceites usados
(resolucion expedida por la autoridad ambiental).

Certificados - manifiestos de entrega al movilizador de
los aceites usados.

Copia del reporte de movilizaciéon por cada entrega
con fecha. Es importante que en este reporte se
cuente con el nombre del acopiador primario
mencionado anteriormente y que tenga lugar el mismo
dia de la generacion de aceite usado, por cuanto en
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ningln caso el residuo puede acopiarse en las
instalaciones de la SDIS.

Certificados de disposicién final, aprovechamiento,
transformacion o procesamiento de los aceites usados
generados en el proceso de mantenimiento, emitidos

BOGOT/\
AZGD>

Acuerdo: 20260724-150443-60cch7-47265062 Fkn
2026-07-27T10:53:48-05:00 - Pagina 32 de 76 =k

Firmado Electronicamente con AZSign

por una empresa autorizada por los entes de control
ambiental, en donde se especifique el método
realizado y avalado, que coincida con las cantidades
en kilogramos y fechas soportadas en los certificados
de entrega de los aceites usados, asi como con el
reporte de movilizacion de los mismos.

Los manifiestos deben remitirse cada vez que se
entreguen los residuos peligrosos y los certificados de
almacenamiento disposicion final a mas tardar a los 60
dias de la entrega de los residuos peligrosos o antes
de finalizar el contrato.

El registro de acopiador primario, el registro de
movilizador, los certificados o manifiestos de entrega
al movilizador y la copia del reporte de movilizacién
deben remitirse cada vez que se entreguen los
residuos peligrosos.

Los certificados de aprovechamiento, transformacion
0 procesamiento de los aceites usados deben
remitirse a mas tardar a los 60 dias de la entrega de
los aceites usados o antes de finalizar el contrato.

La entrega de estos soportes sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.
4. Presentar un Plan de Contingencia Plan de contingencia.

Este soporte se presenta maximo a los treinta (30) dias
calendario contados a partir de inicio de la ejecucion
del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.
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CRITERIOS AMBIENTALES MEDIO DE VERIFICACION

5. Presentar el protocolo o plan de manejo de | Plan de manejo de residuos convencionales y
residuos  convencionales y  peligrosos, | peligrosos avalado por el representante legal de la
determinando como minimo cémo y a quien se | émpresa.

efectla la disposicion y entrega de residuos. o . )
Este soporte se presenta maximo a los treinta (30) dias

calendario contados a partir de inicio de la ejecucion
del contrato.
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La entrega de este documento sera en el enlace

compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

6. Garantizar que los quimicos empleados sean | Fichas técnicas y de seguridad de los productos.
biodegradables y de baja toxicidad (No. I y Il) y
aprobados por el Ministerio de Salud — (Decreto | Este soporte se presenta maximo a los treinta (30) dias
1843 de 1991, Art. 114 o la normatividad que lo | calendario contados a partir de inicio de la ejecucion
sustituya). del contrato.

Este soporte se presenta al inicio del contrato de
acuerdo con la orden de compra inicial y cada vez que
se realice suministro de equipos, sistemas e
implementos no contemplados en la compra inicial.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestién Ambiental.
7. Etiquetar los productos quimicos que se utilicenen | Fichas técnicas con clasificacion del Sistema
la ejecucion del contrato, de acuerdo con el | Globalmente Armonizado.
Sistema Globalmente Armonizado estipulado en el

Decreto 1496 del 2018 y demas normatividad | Las fichas técnicas se presentan maximo a los treinta
vigente. (30) dias calendario contados a partir de inicio de la

ejecucion del contrato.

Fotografia (s) con la fecha de la presentacién del
servicio, en donde se evidencie el etiquetado de los
productos quimicos utilizados.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con
las 6rdenes de servicio realizadas al mes.

La entrega de este documento sera en el enlace

compartido por el Equipo de Gestidn Ambiental.

8. Garantizar la recoleccion de residuos ordinarios | Fotografia(s) con la fecha de la prestacion del servicio,
ylo peligrosos el mismo dia en el que se realiza el | en donde se evidencie que el area de trabajo quedd
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CRITERIOS AMBIENTALES MEDIO DE VERIFICACION

servicio de mantenimiento. Los residuos no se
deben dejar sobre areas comunes o zonas
peatonales que obstaculicen el paso o puedan
llegar a generar riesgo de accidente a personas.
Una vez efectuada la recoleccion, el contratista
debera dejar el area de trabajo limpia, en perfectas
condiciones de orden, aseo y limpieza.

limpia, ordenada y libre de residuos sélidos y liquidos.

Este soporte se entregara consolidado de acuerdo con
las 6rdenes de servicio realizadas al mes.

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestidn Ambiental.

9. Entregar diligenciado el formato Huella de carbono
suministrado por el equipo de gestién ambiental,
donde se tenga en cuenta todos los datos de
consumo de aceites, lubricantes, refrigerantes,
aislantes, entre otros, utilizados en la ejecucion del
servicio.

Base Excel huella de carbono diligenciada,
garantizando la calidad del dato.

Este formato se diligenciara cada vez que se realice
servicios de suministro de aceites, lubricantes,
refrigerantes, aislantes, entre otros utilizados durante
la ejecucion del contrato, presentando el consolidado
de manera mensual (el

consolidado debe contener el acumulado del mes o
meses anteriores, asegurando que, al finalizar la
ejecucion del contrato, el consolidado incluya todos los
periodos).

La entrega de este documento sera en el enlace
compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

10.Entregar el(los) informe(s) y la documentacion
relacionada con la ejecucién del contrato de
manera digital de acuerdo a los lineamientos de
gestion documental, la supervision del contrato y
en cumplimiento de la politica cero papel de la
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION

Informe(s) generados en la ejecucion del contrato.

Este soporte se presenta cada vez que se requiera por
la supervisidn en la ejecucién del contrato.

La entrega de este documento sera en el enlace

SOCIAL. En caso de presentarse observaciones compartido por el Equipo de Gestion Ambiental.

sobre los informes o documentacién suministrada
se deberan entregar los documentos ajustados en
un plazo no mayor a los cinco (5) dias calendario
posterior a la notificacion.

5.16.Requisitos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo

La Subdireccion de Gestion y Desarrollo del Talento Humano, mediante memorando interno 12026013504 del 30
de abril de 2026, establece los requisitos relacionados con la Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la
normatividad legal vigente, manual de requisitos de seguridad y salud en el trabajo para contratistas y la naturaleza
del objeto contractual, mencionados a continuacidn, con los cuales debe cumplir el contratista:
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a. Contar con el certificado emitido por la Administradora de Riesgos Laborales donde se indique el porcentaje
de la implementacion de su Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. Segun la
Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de cumplimiento superior al 85%).

b.  Contar con el certificado de reporte ante el Ministerio de Trabajo de la implementacién de su Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST'. Segun la Resolucion 0312 de 2019 (Porcentaje de
cumplimiento superior al 85%).

>
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c.  Contar con politica de SST vigente.

d.  Contar con Plan anual de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo? para la vigencia del contrato, firmado y
aprobado por el representante legal y el encargado del SGSST.

e. Llevar un registro de los indicadores Minimos de Seguridad y Salud en el Trabajo® (Frecuencia de
accidentalidad, severidad de accidentalidad, proporcion de accidentes de trabajo mortales, prevalencia de la
enfermedad laboral, incidencia de la enfermedad laboral, ausentismo por causa medica).

f.  Elaborar y llevar durante la ejecucion del contrato una matriz de identificacion de peligros, evaluacién y
valoracion de los riesgos, para las tareas a ejecutar en el desarrollo del objeto contractual.

g. Contar con la hoja de vida con soportes y licencia vigente en SST del responsable de Seguridad y Salud en
el Trabajo, segun el perfil determinado en la normatividad legal vigente.

h.  Presentar el certificado del curso de las 50 o de 20 horas segln corresponda con la experiencia, del
responsable Seguridad y Salud en el Trabajo.

i.  Presentar la planilla de pago de aportes a la seguridad social de los cuatro (4) meses anteriores a la fecha de
verificacion. Garantizar que todos los trabajadores, independientemente de su forma de vinculacién o
contratacion estén afiliados al Sistema de Seguridad Social en salud, pensién y riesgos laborales, incluyendo
aquellos trabajadores que realicen actividades denominadas de alto riesgo*.

j. Elaborary llevar durante la ejecucion del contrato una matriz de elementos de proteccion personal, alineados
con las tareas a ejecutar dentro del objeto contractual; asi mismo presentar los soportes que evidencien la
entrega y reposicion de los elementos de proteccién personal a los trabajadores.

k. Presentarlos soportes que evidencien la ejecucién de la capacitacién en el uso de los elementos de proteccidn
personal.

| Elaborar y presentar un programa y cronograma de capacitaciones en la cual se evidencien aquellas
capacitaciones que controlen los peligros® y nivel de riesgo identificados; programa que debera estar vigente
a la fecha de presentacion de la propuesta y garantizar que la misma se mantendra vigente durante ejecucion
contractual.

! Articulo 2.2.4.6.2. del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo”.

2 |bid.

3Resolucion 0312 de 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST".

4 Ibid.

5 Articulo 2.2.4.6.2. del Decreto 1072 de 2015 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Trabajo”.
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m. Elaborary ejecutar un procedimiento para etiquetado y bloqueo de energias peligrosas.
n.  Elaborary ejecutar un procedimiento de trabajo seguro con energias peligrosas.

Elaborar y ejecutar un procedimiento de trabajo seguro en la manipulacién de herramientas, maquinaria y

equipos.

p.  Presentar los procedimientos y formatos de Permiso de trabajo, incluyendo roles y responsabilidades en cada

momento del permiso.

5.17.Especificaciones técnicas del contrato

La SDIS ha definido una bolsa de repuestos, servicios e intervenciones, las cuales comprenden la descripcion y
unidad de medida, con las cuales el contratista proyectara los presupuestos de cada intervencion, y cuyo valor
unitario de cada uno de ellos, correspondera al valor unitario de la propuesta econdmica adjudicada, el cual no sera

objeto de ajustes.

ITEM ELEMENTO DESCRIPCION DEL ELEMENTO U':/:EDSDDADE
REPUESTOS: Acuostato o Aquastato Honeywell o similar. Rango: 100-240°F (38-115°C)
1] REPUESTO  1y1odelo L 4006A1009. (UNIDAD) UNIDAD
2 REPUESTO REPUESTOS: Adaptador macho cobre de 1y 1/4" para red de agua caliente. (UNIDAD) UNIDAD
3 REPUESTO REPUESTOS: Adaptador macho cobre de 1" para red de agua caliente. (UNIDAD) UNIDAD
4 REPUESTO REPUESTOS: Adaptador hembra cobre de 1/2" para red de agua caliente. (UNIDAD) UNIDAD
5 REPUESTO REPUESTOS: Adaptador hembra de 1/4" para red de agua caliente. (UNIDAD) UNIDAD
6 REPUESTO REPUESTOS: Adaptador macho cobre de 3/4" para red de agua caliente. (UNIDAD) UNIDAD
7 REPUESTO OREPUESTOS: Aislamiento térmico en ﬁbra de vidrio de 2" soporta temperatura hasta 600 M2
C, para caldera o tanques de agua caliente. (Metro Cuadrado)
8 REPUESTO oREPUESTOS: Alslam|en't0 térmico en manto o manta ceramico de 2" soporta hasta 1260 M2
C para caldera o calderin. (Metro Cuadrado)
9 REPUESTO REPUESTOS: Bornera motor para mot_c?bomba (Dgsde 1 HP hasta 5 HP) de alimentacion UNIDAD
de agua caldera o calderin o recirculacién agua caliente. (UNIDAD)
REPUESTOS: Boya o bola para flotador de tanque condensados cobre 1/2", alta
10 REPUESTO temperatura (Hasta 120 °C), alto oleaje. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: Boya o bola para flotador de tanque condensados cobre 3/4", alta
" REPUESTO temperatura (Hasta 120 °C), alto oleaje. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: Cable de cobre aislado calibre N° 12 AWG LS HF TC (CT) 600 V 90° para
12 REPUESTO tableros de control y acometida. (METRO) METRO
13 REPUESTO REPUESTOS: Cable de cobre aislado calibre N° 16 AWG LS HF TC (CT) 600 V 90° para METRO
tableros de control. (METRO)
REPUESTOS: Cable de cobre aislado calibre N° 10 AWG LS HF TC (CT) 600 V 90° para
14 REPUESTO tableros de control y acometida. (METRO) METRO
15 REPUESTO REPUESTOS: Cable de cobre aislado calibre N° 18 AWG LS HF TC (CT) 600 V 90° para METRO
tableros de control. (METRO)
16 REPUESTO REPUESTOS: Cable termopar compensado para termocupla Tipo J. (METRO) METRO
REPUESTOS: Calibracion de combustion y andlisis de gases caldera o calderin con tirilla
17 REPUESTO resultado, con equipos certificados bacharach o similar. (UNIDAD) UNIDAD
18 REPUESTO REPUESTOS: Cheque cortina o sello metalico 1/2" para trabajo pesado. (UNIDAD) UNIDAD
19 REPUESTO REPUESTOS: Cheque cortina o sello metalico 3/4” para trabajo pesado. (UNIDAD) UNIDAD
20 REPUESTO REPUESTOS: Cheque cortina o sello metlico 1 -1/2" para trabajo pesado. (UNIDAD) UNIDAD
21 REPUESTO REPUESTOS: Cheque cortina o sello metalico 1-1/4” para trabajo pesado. (UNIDAD) UNIDAD
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22 REPUESTO REPUESTOS: Cheque cortina o sello metalico 1" para trabajo pesado. (UNIDAD) UNIDAD
23 REPUESTO REPUESTOS: Cheque cortina o sello metalico 2" para trabajo pesado. (UNIDAD) UNIDAD
24 REPUESTO REPUESTOS: Cheque cortina o sello metalico 2-1/2" para trabajo pesado. (UNIDAD) UNIDAD
25 REPUESTO REPUESTOS: Cheque de globo de 1-1/2" trabajo pesado 150 PSI minimo. (UNIDAD) UNIDAD
26 REPUESTO REPUESTOS: Cheque de globo de 1-1/4" trabajo pesado 150 PSI minimo. (UNIDAD) UNIDAD
27 REPUESTO REPUESTOS: Cheque de globo de 1" trabajo pesado 150 PSI minimo. (UNIDAD) UNIDAD
28 REPUESTO REPUESTOS: Cheque de globo de 1/2" trabajo pesado 150 PSI minimo. (UNIDAD) UNIDAD
29 REPUESTO REPUESTOS: Cheque de globo de 2" trabajo pesado 150 PSI minimo. (UNIDAD) UNIDAD
30 REPUESTO REPUESTOS: Cheque de globo de 3/4" trabajo pesado 150 PSI minimo. (UNIDAD) UNIDAD
31 REPUESTO REPUESTOS: Cheque de globo de 2-1/2" trabajo pesado 150 PSI minimo. (UNIDAD) UNIDAD
32 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 3/4" acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
33 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1-1/4" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD
34 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1-1/4” acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
35 REPUESTO REPUESTOS: Codo galvanizado 1" para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
36 REPUESTO REPUESTOS: Codo galvanizado 3/4" para red hidrulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
37 REPUESTO REPUESTOS: Codo galvanizado 1/2" para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
38 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD
39 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1/2" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD
40 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1" acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
4 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1/2" acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
42 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1/4" acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
43 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 3/4" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD
44 REPUESTO REPUESTOS: Codo cobre 3/4" para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
45 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1-1/4" en cobre tipo k para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
46 REPUESTO REPUESTOS: Codo cobre 1" para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
47 REPUESTO REPUESTOS: Codo cobre 1/2" para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
48 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1/4" en cobre tipo K para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
49 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1-1/2" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD
50 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1-1/2” acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
51 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 1-1/2" en cobre tipo K para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
52 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 2" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD
53 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 2" acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
54 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 2" en cobre tipo K para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
55 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 2-1/2" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD
56 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 2-1/2” acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
57 REPUESTO REPUESTOS: Codo de 2-1/2" en cobre tipo K para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD
58 REPUESTO (RLJENIig/I_E\g)TOS: Cofre metalico para instalaciones eléctricas 25 x 25 CM para red eléctrica UNIDAD
59 REPUESTO REPQESTOS: Conector o terminal curvo de 1/2" para coraza metalica terminal para red UNIDAD
eléctrica (UNIDAD)
60 REPUESTO REPQESTOS: Conector o terminal recto de 1/2" para coraza metalica terminal para red UNIDAD
eléctrica. (UNIDAD)
61 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 9 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
62 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 17 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
63 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 18 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
64 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 20 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
65 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 22 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
66 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 25 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
67 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 30 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
68 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 32 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD
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69 REPUESTO REPUESTOS: Contactor de 110 V 0 220 V 40 A para tablero de control eléctrico. (UNIDAD) UNIDAD

70 REPUESTO REPUESTOS: Control dg ignicion y llama HONEYWELL RESIDEO S89F 1098 o similar UNIDAD
para tablero de control eléctrico. (UNIDAD)

71 REPUESTO REEUESTOS: Control de nivel de agua para caldera o calderin tipo MAC DONNELL o UNIDAD
similar. (UNIDAD)

72 REPUESTO REPUESTOS: Control de nivel de 115 V electrénico para caldera o calderin. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: CONTROL E INDICADOR DE TEMPERATURA DIGITAL, DISPLAY 4
DIGITOS, TIPOS DE ENTRADA: TERMOCUPLAS: J-K-L-T-R-S, RTD: Pt-100, SALIDA DE

73 REPUESTO CONTROL: Relé SPST, ALIMENTACION: 100-240 VAC, TAMANO: 1/16 Din (48x 48 mm). UNIDAD
(UNIDAD)

74 REPUESTO REPUESTOS: Copa de 1-1/4" x 1" en acero galvanizado para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

75 REPUESTO REPUESTOS: Copa de 1" x 1/2" en acero galvanizado para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

76 REPUESTO REPUESTOS: Copa de cobre de 1-1/4" x 1/2" para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD

77 REPUESTO REPUESTOS: Copa de cobre de 1-1/4" x 1" para red hidraulica o gas. (UNIDAD) UNIDAD

78 REPUESTO REPUESTOS: Copa reductora cobre 1" x 1/2" para red hidraulica o de gas. (UNIDAD) UNIDAD

79 REPUESTO REPUESTOS: Coraza metalica de 1/2" para cable eléctrico para red eléctrica. (UNIDAD) UNIDAD

80 REPUESTO REPUESTOS: Cruceta de 1" en acero inoxidable para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

81 REPUESTO REPUESTOS: Cruceta de 3/4" en acero carbono para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: Electrodo para encendido o ignitor para gas natural, sistema eléctrico,

82| REPUESTO | o\ iirodo de cobre. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: Electrovalvula solenoide para control de paso de vapor de 1-1/4" alto flujo a

83 REPUESTO 110 V. (UNIDAD) UNIDAD

84 REPUESTO :?UENljgig)l'OS: Electrovalvula Solenoide para vapor de 3/4" 110V, control de paso de vapor. UNIDAD

85 REPUESTO {TJENIDIg/Eg)TOS: Electrovalvula solenoide para vapor de 1" 110 V, control de paso de vapor. UNIDAD

86 REPUESTO REPUESTOS: Electroyélvula de apertura rapida de 1" a 24 V para gas, control de paso de UNIDAD
gas a caldera o calderin. (UNIDAD)

87 REPUESTO REPUESTOS: Electroyélvula de apertura lenta de 1" a 24 V para gas, control de paso de UNIDAD
gas a caldera o calderin. (UNIDAD)

88 REPUESTO REPUESTOS: Electrovalvula qe apertura rapida de 1y 1/4" a 24 V para gas, control de UNIDAD
paso de gas a caldera o calderin. (UNIDAD)

89 REPUESTO REPUESTOS: Electrovélyula de apertura lenta de 1y 1/4" a 24 V para gas, control de paso UNIDAD
de gas a caldera o calderin. (UNIDAD)

90 REPUESTO REPUESTOS: Electrovalvula d’e apertura rapida de 1y 1/2" a 24 V para gas, control de UNIDAD
paso de gas a caldera o calderin (UNIDAD)

91 REPUESTO REPUESTOS: Electrovalyula de apertura lenta de 1y 1/2" a 24 V para gas, control de paso UNIDAD
de gas a caldera o calderin. (UNIDAD)

9 REPUESTO REPUESTOS: Electrovalvula gas WAYNE 3/4" - 24 V Ref. VR8305M 4801 o similar, control UNIDAD
de paso de gas a caldera o calderin. (UNIDAD)

93 REPUESTO EJENTSES')I'OS: Electrovalvula solenoide 1y 1/2" 110 V para vapor, control de paso de vapor. UNIDAD

94 REPUESTO :?’\Eg_ll_JRI’Eg)TOS Empaque para compuerta caldera cordon fibra de 17, alta temperatura. METRO

95 REPUESTO mEgTURI’Eg)TOS Empaque para compuerta caldera cordon fibra de 1/2”, alta temperatura. METRO

9% REPUESTO mEgTURI’Eg)TOS Empaque para compuerta caldera cordon fibra de 3/4”, alta temperatura. METRO

97 REPUESTO REP.lleSTOS: Empaque lamina plomaginada de 1/4" para alta temperatura, resistencia y M2
presion. (M2)
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98 REPUESTO (UNIDAD) UNIDAD
99 REPUESTO REPUESTOS: Empaque Topog-E o similar Hand - Hole para alta temperatura, resistencia UNIDAD

y presién. (UNIDAD)

100 REPUESTO REEUESTOS: Empaque Topog-E o similar Man - Hole o Man - Way para alta temperatura, UNIDAD
resistencia y presion. (UNIDAD)

101 REPUESTO REPUESTOS: Empaque trenzado plano de calibre 1/8" x 1" ancho para juntas chimenea UNIDAD
resistente para alta temperatura. (UNIDAD)

102 REPUESTO REPUESTOS: Empaques para suavizador para red hidraulica de alimentacion caldera o UNIDAD
calderin. (UNIDAD)
REPUESTOS: Empaque trenzado en grafito desde 1/8" hasta 1/2" para grifos de control de

103 REPUESTO nivel caldera. (JUEGO X 4 ANILLOS) UNIDAD

104 REPUESTO REEUESTOS: Empaque tubo de vidrio de nivel tanque condensados para alta temperatura, UNIDAD
resistencia y presion. (UNIDAD)

105 REPUESTO REPUES_TOS: Elrppaquetadura base de quemador caldera para alta temperatura, UNIDAD
resistencia y presion. (UNIDAD)

106 REPUESTO REPUESTOS: Empa_queta_dura de ‘|,ntercamb|ador de calor piscina en material apto para M2
alta temperatura, resistencia y presién. (M2)

107 REPUESTO REPUESTOS: Empaque Tnclamp S|||conado de 6" para intercambiador de calor piscina UNIDAD
para alta temperatura, resistencia y presion. (UNIDAD)
REPUESTOS: Empaquetadura de control de nivel Mac Donnell o Miller o similar para alta

108 REPUESTO temperatura, resistencia y presion. (JUEGO X 4 ANILLOS) UNIDAD

109 REPUESTO REPUESTOS: E.mpaqL'Jetadura'tlje serpentin tanque duchas en material resistente para alta UNIDAD
temperatura, resistencia y presion. (UNIDAD)

10 REPUESTO REPUES_TOS: Elrppaquetadura tapa de quemador caldera para alta temperatura, UNIDAD
resistencia y presion. (UNIDAD)
REPUESTOS: Empaque en Viton para flotador de tanque condensados cobre 3/4", alta

" REPUESTO temperatura (Hasta 120°C), alto oleaje. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: Empaque en Vitoén para flotador de tanque condensados cobre 1/2", alta

112 REPUESTO temperatura (Hasta 120°C), alto oleaje. (UNIDAD) UNIDAD

113 REPUESTO REPUESTOS: Expandida de bocas tubos de caldera pirotubular con equipo especializado UNIDAD
expander. (UNIDAD)

114 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en bronce de 1" 150 PSI para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

115 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en bronce de 1/2" 150 PSI para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

116 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en bronce de 3/4" 150 PSI para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

117 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en bronce de 1-1/4" 150 PS| para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

118 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en bronce de 1-1/2" 150 PS| para red hidraulica. (UNIDAD) UNIDAD

119 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en acero carbono de 1" 150 PSI para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD

120 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en acero carbono de 1/2" 150 PS| para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD

121 REPUESTO REPUESTOS: Filtro tipo "Y" en acero carbono de 3/4" 150 PS| para red de vapor. (UNIDAD) UNIDAD

122 REPUESTO EJENTSES')I'OS: Filtro tipo "Y" en acero carbono de 1-1/4" 150 PSI para red de vapor. UNIDAD

123 REPUESTO :?UENljgig')l'OS: Filtro tipo "Y" en acero carbono de 1-1/2" 150 PSI para red de vapor. UNIDAD
REPUESTOS: Flotador completo bola cobre 3/4", compuesto de valvula, varilla y bola en

124 REPUESTO cobre para alta temperatura (Hasta 120°C), alto oleaje tanque condensados. (UNIDAD) UNIDAD

125 REPUESTO REPUESTOS: Flotador completo bolg cobre 1/2", compuesto de vélvula, varilla y bola en UNIDAD
cobre para alta temperatura, alto oleaje tanque condensados. (UNIDAD)

126 REPUESTO REEUESTOS: Grlfo de columna de nivel y/o de purga de 1/2" para alta temperatura, UNIDAD
resistencia y presién. (UNIDAD)

127 REPUESTO REPUESTOS: Impelente para paso flama caldera didmetro 2". (UNIDAD) UNIDAD
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128 REPUESTO REPUESTOS: Impelente para paso flama caldera didmetro 2 y 1/2". (UNIDAD) UNIDAD

129 REPUESTO REPUESTOS: Impulsor o roto'r en pronce quforado para motobomba caldera (Hasta 2,5 UNIDAD
HP) para alta temperatura, resistencia y presion. (UNIDAD)

130 REPUESTO REPUESTOS: Impulsor o roto'r en pronce qu'forado para motobomba caldera (Hasta 3,6 UNIDAD
HP) para alta temperatura, resistencia y presion. (UNIDAD)

131 REPUESTO REPUESTOS: Impulsor o .rotor en broncv_a’fosforado para motobomba caldera (Hasta 5 HP) UNIDAD
para alta temperatura, resistencia y presion. (UNIDAD)
REPUESTOS: Kit valvula solenoide para gas 3/4" - 2" (actuador - valvula - adaptadores),

132 REPUESTO tren de gas caldera o calderin. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: Luz piloto 220 V 0 110 V 22 MM, luminoso completo, bisel cromado plateado,

133 REPUESTO cabezal estandar, circular, verde o rojo 24 V. (UNIDAD) UNIDAD

134 REPUESTO REEUESTOS: Manédmetro con glicerina 0 a 300 PSI caratula de 2,5 hasta 3" para red UNIDAD
hidraulica o vapor. (UNIDAD)

135 REPUESTO REPUESTOS: Man6émetro con glicerina 0 a 300 PSI caratula de 4" para red hidraulica o UNIDAD
vapor. (UNIDAD)

136 REPUESTO REPQE§TQS: Manémetro con glicerina de 0 hasta 250 PSI caratula de 2,5" hasta 3" para UNIDAD
red hidrdulica o vapor. (UNIDAD)

137 REPUESTO REPUESTOS: Mandmetro seco de 0 hasta 250 PSI caratula de 4" para red hidraulica o UNIDAD
vapor. (UNIDAD)

138 REPUESTO REPUESTOS: Manémetro de 0 - 200 milibares glicerina, caratula de 2,5 hasta 3" linea de UNIDAD
gas. (UNIDAD)

139 REPUESTO REPQESTOS: Manometro seco de 0 hasta 100 milibares glicerina, caratula de 1" hasta 2,5 UNIDAD
para linea de gas. (UNIDAD)

140 REPUESTO REPUESTOS: Manometro seco de 0 a 300 PSI, caratula de 2,5" hasta 3" para red hidraulica UNIDAD
0 vapor. (UNIDAD)

141 REPUESTO {TJENIDIg/Eg)TOS: Manometro seco de 0 a 300 PSI, caratula de 4" para red hidraulica o vapor. UNIDAD

142 REPUESTO REPUESTOS: Mandmetro de 0 - 35 INCH H20 para tren de gas caldera. (UNIDAD) UNIDAD

143 REPUESTO {TJENIDIg/Eg)TOS: Minitaco protector de 1 x 3 amperios, para tablero eléctrico de control. UNIDAD

144 REPUESTO :?UENTSES')I'OS: Minitaco protector de 1 x 5 amperios, para tablero eléctrico de control UNIDAD
REPUESTOS: Minitaco interruptor automatico termomagnético para instalar en riel din (Riel

145 REPUESTO Omega) 1X20 amperios 10 KA, para tablero eléctrico de control. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: MULETILLA O LLAVE DE CONTROL DOS POSICIONES ON - OFF, PARA

146 REPUESTO TABLERO ELECTRICO DE CONTROL. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: MULETILLA O LLAVE DE CONTROL TRES POSICIONES AUTOMATICO -

147|  REPUESTO | oer “MANUAL, PARA TABLERO ELECTRICO DE CONTROL (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: PINTURA NEGRA PARA ALTA TEMPERATURA A BASE DE SILICONA'Y
GRAFITO, EXCELENTE ADHERENCIA, FLEXIBILIDAD Y RESITENCIA A

148 REPUESTO TEMPERATURAS HASTA 400°C EN SECO, PARA PROTEGER CALDERAS, METRO
CALDERINES, CHIMENEAS, TUBERIAS. (METRO)
REPUESTOS: PRESOSTATQ O PRESURETROL DE 0 - 200 PSI, CON DIFERENCIAL

149 REPUESTO INTERRUPTOR DE PRESION DE VAPOR, CONEXION 1/4" NPT, BASE ENTRADA UNIDAD
METALICO, DIFERENCIAL AJUSTABLE, CUBIERTA TRANSPARENTE. (UNIDAD)
REPUESTOS: RACOR RECTO EN BRONCE DE 1/4" X 1/4" ANILLO, PARAACOPLE Y/O

150 REPUESTO | ooNEXION DE TUBERIAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: RACOR 90 GRADOS DE BRONCE DE 1/4™ PARA ACOPLE Y/O

151) REPUESTO | coNEXION DE TUBERIAS. (UNIDAD) UNIDAD

152 REPUESTO REPUESTOS: RECUBRIMIENTO EL LAMINA DE ACERO INOXIDABLE CALIBRE 22 M2

BRILLANTE, INCLUYE EL RETIRO DE LA LAMIMA DETERIORADA Y CAMBIO POR
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153 REPUESTO AGUA POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 2 1/2 A 2" EN ACERO INOXIDABLE, PARARED DE AGUA

154 REPUESTO POTABLE. (UNIDAD) __ ' UNIDAD

155 REPUESTO (RLJENIDIgig;I'OS:REDUCCION1-1/ A1"ENACERO AL CARBON, PARARED DE VAPOR. UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION 1-1/4" A 1" EN ACERO INOXIDABLE, PARA RED DE AGUA

156 REPUESTO POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION 1-1/4" A1/2" EN ACERO INOXIDABLE, PARARED DE AGUA

157 REPUESTO POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 1" A 3/4" EN ACERO AL CARBON, PARA RED DE

158 REPUESTO VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD

159 REPUESTO (RUENﬁg/I.E\g.)rOS: REDUCCION 1" A 1/2 " EN ACERO CARBON, PARA RED DE VAPOR. UNIDAD

160 REPUESTO (RUENﬁg/I.E\g.)rOS: REDUCCION 1/2" A 1/4 " EN ACERO CARBON, PARA RED DE VAPOR. UNIDAD

161 REPUESTO (RUENPlgEg')FOS: REDUCCION 3/4" A 1/2 " EN ACERO CARBON, PARA RED DE VAPOR. UNIDAD

162 REPUESTO :?UENlngg')I'OS: REDUCCION DE 2" A 1" EN ACERO CARBON, PARA RED DE VAPOR. UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 1-1/4" A 3/4" EN ACERO INOXIDABLE, PARA RED DE

163 REPUESTO AGUA POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 1" A 1/2" EN ACERO INOXIDABLE, PARA RED DE AGUA

164 REPUESTO POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 1" A 1/4" EN ACERO INOXIDABLE, PARA RED DE AGUA

165 REPUESTO PORTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 1" A 3/4" EN ACERO INOXIDABLE, PARA RED DE AGUA

166 REPUESTO POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 1/2" A 1/4" EN ACERO INOXIDABLE, PARA RED DE

167 REPUESTO AGUA POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 1/2" A 1/4" EN ACERO GALVANIZADO, PARA AGUA

168 REPUESTO POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 3/4" A 1/2" EN ACERO GALVANIZADO, PARA AGUA

169 REPUESTO POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: REDUCCION DE 3/4" A 1/2" EN ACERO INOXIDABLE, PARA AGUA

170 REPUESTO POTABLE (UNIDAD) UNIDAD

171 REPUESTO :?UENTSES)I'OS: REDUCCION DE 3" A 1" EN ACERO CARBONO PARA RED DE VAPOR. UNIDAD

172 REPUESTO :?UENljgig')l'OS: REDUCCION DE 1" A 1/2" EN ACERO CARBONO PARA RED DE VAPOR. UNIDAD
REPUESTOS: REGULADOR DE GAS CR 4000 GAS NATURAL (1813), DISENO

173 REPUESTO | COMPACTO Y LIVIANO PARA INSTALACION RAPIDA Y FACIL, MUELLES UNIDAD
INTERCAMBIABLES SEGUN PRESION. (UNIDAD)
REPUESTOS: REGULADOR DE GAS DE 1" HOMOLOGADO POR GAS NATURAL,

174 REPUESTO DISENO COMPACTO Y LIVIANO PARA INSTALACION RAPIDA Y FACIL, MUELLES UNIDAD
INTERCAMBIABLES SEGUN PRESION. (UNIDAD)
REPUESTOS: REGULADOR DE GAS DE 3/4" HOMOLOGADO POR GAS NATURAL,

175 REPUESTO DISENO COMPACTO Y LIVIANO PARA INSTALACION RAPIDA Y FACIL, MUELLES UNIDAD

INTERCAMBIABLES SEGUN PRESION. (UNIDAD)
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176

REPUESTO

REPUESTOS: REGULADOR DE GAS DE 1Y 1/2" HOMOLOGADO POR GAS NATURAL,
DISENO COMPACTO Y LIVIANO PARA INSTALACION RAPIDA Y FACIL, MUELLES
INTERCAMBIABLES SEGUN PRESION. (UNIDAD)

UNIDAD

177

REPUESTO

REPUESTOS: RELE TERMOMAGNETICO DE 12 A 21 AMP, DE SOBRECARGA
TERMICA DIFERENCIAL PARA PROTECCION MOTOR, EN PLASTICO ESPECIAL,
RESISTENTE AL CALOR Y RETARDANTE DE LLAMAS, DE ALTA RESITENCIA AL
IMPACTO, ELEVADA CAPACIDAD DE LIMITACION DE CORRIENTE. (UNIDAD)

UNIDAD
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178

REPUESTO

REPUESTOS: RELE TERMICO DE 8 A 11 AMPERIOS, PROTECTOR TERMICO PARA
CONTACTOR PARA PROTEGER MOTOR, EN PLASTICO ESPECIAL, RESISTENTE AL
CALOR Y RETARDANTE DE LLAMAS, DE ALTA RESITENCIA AL IMPACTO, ELEVADA
CAPACIDAD DE LIMITACION DE CORRIENTE. (UNIDAD)

UNIDAD

179

REPUESTO

REPUESTOS: RELE TERMOMAGNETICO DE 2.5 A 7.5 AMP, PROTECTOR TERMICO
PARA CONTACTOR PARA PROTEGER MOTOR, EN PLASTICO ESPECIAL,
RESISTENTE AL CALOR Y RETARDANTE DE LLAMAS, DE ALTA RESITENCIA AL
IMPACTO, ELEVADA CAPACIDAD DE LIMITACION DE CORRIENTE. (UNIDAD)

UNIDAD

180

REPUESTO

REPUESTOS: RELEVO DE 9 PINES PARA PANEL CONTROL CALDERIN - CALDERA,
EN PLASTICO ESPECIAL, RESISTENTE AL CALOR Y RETARDANTE DE LLAMAS, DE
ALTA RESITENCIA AL IMPACTO, ELEVADA CAPACIDAD DE LIMITACION DE
CORRIENTE. (UNIDAD)

UNIDAD

181

REPUESTO

REPUESTOS: REVESTIMIENTO O AISLANTE TERMICO (PARA TUBERIA VAPOR O
AGUA CALIENTE) TIPO CANUELA DIAMETRO INTERNO 3/4" X 0.90 M, CON ALMA
FIBRA TERMICA Y TERMINADO EXTERNO EN CHAQUETA ALUMINIO. (UNIDAD)

UNIDAD

182

REPUESTO

REPUESTOS: REVESTIMIENTO O AISLANTE TERMICO (PARA TUBERIA VAPOR O
AGUA CALIENTE) TIPO CANUELA DIAMETRO INTERNO 1" X 0.90 M, CON ALMA FIBRA
TERMICAY TERMINADO EXTERNO EN CHAQUETA ALUMINIO. (UNIDAD)

UNIDAD

183

REPUESTO

REPUESTOS: REVESTIMIENTO O AISLANTE TERMICO (PARA TUBERIA VAPOR O
AGUA CALIENTE) TIPO CANUELA DIAMETRO INTERNO 1-1/4" X 0.90 M, CON ALMA
FIBRATERMICAY TERMINADO EXTERNO EN CHAQUETA ALUMINIO. (UNIDAD)

UNIDAD

184

REPUESTO

REPUESTOS: REVESTIMIENTO O AISLANTE TERMICO (PARA TUBERIA VAPOR O
AGUA CALIENTE) TIPO CANUELA DIAMETRO INTERNO 1-1/2" X 0.90 M, CON ALMA
FIBRA TERMICA Y TERMINADO EXTERNO EN CHAQUETA ALUMINIO. (UNIDAD)

UNIDAD

185

REPUESTO

REPUESTOS: RIEL CHANNEL PERFORADO DE 1" A 2" INCLUYE SOPORTES, EN
LAMINA CALIBRE 20 PARA SUJECION INDIVIDUAL O PARA TRAZADOS DE TUBERIA
O PARA EL MONTAJE DE REGLETAS, RIELES CONTACTORES, MINI BREAKER, ETC.,
EN TABLEROS DE CONTROL. (METRO)

METRO

186

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE
AGUA POTABLE. (UNIDAD)

UNIDAD

187

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE 1-1/2" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE
VAPOR. (UNIDAD)

UNIDAD

188

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE 1-1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE
AGUA PORTABLE. (UNIDAD)

UNIDAD

189

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 3/4" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE
VAPOR. (UNIDAD)

UNIDAD

190

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 3/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE
AGUA PORTABLE. (UNIDAD)

UNIDAD

191

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 1-1/4" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE
VAPOR. (UNIDAD)

UNIDAD

192

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 1-1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE
AGUA POTABLE. (UNIDAD)

UNIDAD

193

REPUESTO

REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 1" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE
VAPOR. (UNIDAD)

UNIDAD
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194| Repuesto | REEESTOS DN UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 12" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE

195| RepUESTO  |yb tSTRN A UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 2" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE

196 Repuesto | ECES TR UNIDAD
REPUESTOS: ROSCAPARANIPLE DE 2" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

197 | REPUESTO | ST e OO Dw] UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE 1-1/2" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

198 | REPUESTO | \5iA POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 3/4" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

19| REPUESTO | \GA POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARANIPLE DE 1-1/4" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

20| REPUESTO | \aa POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 1" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

201]  REPUESTO | xaA POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 172" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

202|  REPUESTO | xa POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 1/4" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

203|  REPUESTO | ) GUA POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE

204 RepuEsTO | RE T RO oA, UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 2' EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

205|  REPUESTO | 5 POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 3' EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

206| REPUESTO | \aa POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: ROSCA PARA NIPLE DE 4" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

07| REPUESTO | xGUA POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: SELLO MEGANICO PARA MOTOBOMBA FABRICADO EN MATERALES
DE ALTARESISTENCIA CARBON, CERAMICA, NITRILO, CARBURO DE SILICIO, VITON,

208| REPUESTO | crRRURO DE TUNGSTENO, ETC.CUERPO ROTATORIO INTERCAMBIABLE, | UNIDAD
AUTOALINEANTE. (UNIDAD)
REPUESTOS: SEMICODO 34" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

200|  RepuesTo | R e RIS DR UNIDAD

210|  REPUESTO | REPUESTOS: SEMICODO 3/4" EN ACERO CARBONO PARA RED DE VAPOR UNIDAD

211] RepuEsTo | REPUESTOS: SENSOR PARA LLAMA DE ENCENDIDO O IGNITOR PARA EQUIPO | o
PENTAIR, GAS NATURAL, SISTEMA ELECTRICO, ELECTRODO DE COBRE. (UNIDAD)
REPUESTOS: SIFON TIPO COLA DE MARRANO DE 1/4" EN ACERO INOXIDABLE,

212|  REPUESTO | papa [INEAS DE VAPOR Y DRENAJE CONDENSACION. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: SOLDADURA DE LAMINA EN ACERO CARBONO PARA CORREGIR

213| REPUESTO | FISURA, INCLUYE SUMINISTRO DE MATERIALES, EQUIPOS, MANO DE OBRA Y| UNIDAD
PRUEBA PARA DESCARTAR FUGAS. (UNIDAD)

24| REPUESTO EJENPIg/Eg)Tos: SWITCH GAS DUNGS 5 - 120 MBAR PARA TREN DE GAS CALDERA.| |, =
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 2' X 300 PSI EN ACERO AL CARBONO PARA RED

215| Repuesto | pEC RS e UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 2" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

216| REPUESTO | S En ibAD) UNIDAD

217| RepuEsTO | REPUESTOS: TAPON MACHO DE 2' EN ACERO GALVANIZADO PARARED DE AGUA |

POTABLE O GAS. (UNIDAD)
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218 Repuesto | SELEOOS PO UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1-172" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

219 Repuesto | LEEERTCo D) UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1-1/2" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

2201 REPUESTO | \aa POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1-1/4" X 300 PS| EN ACERO AL CARBONO PARARED

221| Repuesto | ELEROS PO UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1-1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

22| Repuesto | pER SR UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1-1/4" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE

223|  REPUESTO | )10 POTABLE O GAS. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1" X 300 PSI EN ACERO AL CARBONO PARA RED

24| RepuESTO | T RN, UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

225| Repuesto | FEEESTOR D0 UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE AGUA

226| RepuesTo | REEEETOS O oAD) UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

227| repuesto | FEEESTOR DR UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1/2" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE AGUA

26| RepuesTo | REEEETOS IO o) UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA

20| RepuesTo | REEEETOS AN o) UNIDAD
REPUESTOS: TAPON MACHO DE 1/4" EN ACERO GALVANIZADO PARA RED DE AGUA

20| RepuEsTO | RE Rt O AD) UNIDAD

31| REPUESTO (FBENPIg/Iig)TOS: TEE DE 2' EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA POTABLE. | 0.0

232 REPUESTO | REPUESTOS: TEE DE 2 ENACERO AL CARBONO PARA RED DE VAPOR. (UNIDAD) | UNIDAD

233| REPUESTO | REPUESTOS: TEE DE 2' EN COBRE PARA RED DE AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD

234 | REPUESTO :?UENljg/Iig')I'OS: TEE DE 1-1/2' EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUAPOTABLE. | oA

235 | REPUESTO EJENPIg/Eg)Tos: TEE DE 1-112 EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE VAPOR | oo

236 | REPUESTO (FBENPIg/Iig)TOS: TEE DE 1-1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUAPOTABLE. | o

237 | REPUESTO EJENPIg/Eg)Tos: TEE DE 1-14" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE VAPOR.| .o

238| REPUESTO | REPUESTOS: TEE DE 1-1/4" EN COBRE PARA RED DE AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD

238 | REPUESTO :?UENljg/Iig‘)I'OS: TEE DE 1" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA POTABLE. | v 00

20| REPUESTO (FBENPIBES)TOS: TEE DE 34" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA POTABLE. | 0D

241 REPUESTO | REPUESTOS: TEE 1" EN COBRE PARARED DE AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD

242| REPUESTO | REPUESTOS: TEE 3/4" EN ACERO CARBONO PARA RED DE VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD

243|  REPUESTO | REPUESTOS: TEE COBRE 3/4" PARA RED DE AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD

o4 | REPUESTO EJENﬁg/Eg')I'OS: TEE DE 1/2" EN AGERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA POTABLE. | 1100

245| REPUESTO | REPUESTOS: TEE DE 1-1/2' EN COBRE PARA RED DE AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD

26| REPUESTO | REPUESTOS: TEE DE 1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA RED DE AGUA POTABLE. |, o

(UNIDAD)
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REPUESTOS: TERMINAL O BORNE PARA CABLE ELECTRICO#12, AWG LS HF TC (CT)

247|  REPUESTO 61 \/90° PARA TABLEROS DE CONTROL Y ACOMETIDA. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TERMINAL O BORNE PARA CABLE ELECTRICO # 14, AWG LS HF TC

248|  REPUESTO | o7y 600 v 90° PARA TABLEROS DE CONTROL. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TERMINAL O BORNE PARA CABLE ELECTRICO #16, AWG LS HF TC (CT)

249 REPUESTO |44 90° PARA TABLEROS DE CONTROL. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TERMINAL O BORNE PARA CABLE ELETRICO #10, AWG LS HF TC (CT)

250 REPUESTO | gy 90° PARA TABLEROS DE CONTROL Y ACOMETIDA. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TERMINAL O BORNE PARA CABLE ELETRICO #18, LS HF TC (CT) 600V

251 REPUESTO | 950 ppRA TABLEROS DE CONTROL. (UNIDAD) UNIDAD

252|  REPUESTO | REPUESTOS: TEE 1° ENACERO CARBONO PARARED DE VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD

23| REPUESTO :?UENljg/I_E\g')I'OS: TERMOCUPLA PARA CONTROL DE TEMPERATURA, TIPO JOATB0" C. | v o0
REPUESTOS: TERMOMETRO DE CHIMENEA ANALOGO DE O A 300° C PC, CAJAARO

254| REPUESTO | EN INOXIDABLE, MIRILLA CRISTAL, VAINA EN INOXIDABLE AIS| 304. DOBLE ESCALA| ~ UNIDAD
°C y °F, ROSCA MACHO. (UNIDAD)
REPUESTOS: TERMOMETRO DE CHIMENEA ANALOGO DE O A600° C, CAJAARO EN

255| REPUESTO | INOXIDABLE, MIRILLA CRISTAL, VAINA EN INOXIDABLE AISI 304. DOBLE ESCALA°C |  UNIDAD
y °F, ROSCA MACHO. (UNIDAD) ,
REPUESTOS: TERMOMETRO DE TANQUE DE CONDENSADOS ANALOGO DE O A 200

256| REPUESTO  |°C, CAJAARO EN INOXIDABLE, MIRILLA CRISTAL, VAINA EN INOXIDABLE AISI 304. |  UNIDAD
DOBLE ESCALA °C y °F, ROSCA MACHO. (UNIDAD)
REPUESTOS: TERMOMETRO ANALOGO DE 0 A 70 ° C, CAJA ARO EN INOXIDABLE,

257| REPUESTO | MIRILLA CRISTAL, VAINA EN INOXIDABLE AISI 304, DOBLE ESCALA °C y °F, ROSCA|  UNIDAD
MACHO. (UNIDAD)
REPUESTOS: TORNILLO DESDE 1/4" HASTA 5/8" X 34" Y HASTA 3', GRADO 5,

258 | REPUESTO || )YE GUASAARANDELAY TUERCA. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TORNILLO DESDE 1/4" HASTA 5/8" X 34 Y HASTA 3', GRADO 8,

2%9| REPUESTO | INCLUYE GUASAARANDELA Y TUERCA. (UNIDAD) UNIDAD

0| REPUESTO :?UENljg/I_E\g)I'OS: TRAMPA FILTRO TERMODINAMICA SPIRAX SARCO O SIMILAR .| r o

1] REPUESTO :?UENljg/I_E\g)I'OS: TRANPA FILTRO TERVIODINANICA SPIRAX SARCO O SIMILAR 34", | o
REPUESTOS: TRAMPA PARAVAPOR DE BALDE INVERTIDO DE 3/4" ROSCAR 125 PSI,

22| REPUESTO | )pACIDAD DE DESCARGA 1.900 LBS/HORA. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: TRAMPA DE VAPOR DE 3/4" TIPO FLOTADOR, CAPACIDAD DE

263|  REPUESTO | pEgCARGA 780 LBSIHORA. (UNIDAD) UNIDAD

1| REPUESTO :a“nglJFEg)Tos: TUBO DE 1-1/2" EN ACERO AL CARBONO PARA RED DE VAPOR. | .~

s | REPUESTO :T\LEE_Il_JREg)TOS: TUBO DE 1-1/2 EN ACERO INOXDABLE PARA AGUA POTABLE.| .-
REPUESTOS. TUBO DE 1-1/2" EN COBRE TIPO K PARA AGUA CALIENTE O

266 REPUESTO |Gfroent ¥ Erd) METRO

27| REPUESTO E;AEIETURE(%TOS: TUBO DE 1-/4" EN ACERO INOXDABLE PARA AGUA POTABLE.| .o

268| REPUESTO | REPUESTOS: TUBO DE 1-1/4 EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (METRO) METRO
REPUESTOS: TUBO DE 1-14’ EN COBRE TIPO K PARA AGUA CALIENTE O

269| REPUESTO | frornt Vi ETRe) METRO

270]  REPUESTO | REPUESTOS: TUBO DE 1" EN ACERO INOXIDABLE PARAAGUA POTABLE. (METRO) | _ METRO

271|  REPUESTO | REPUESTOS: TUBO DE 1/2" EN ACERO AL CARBONO PARA VAPOR. (METRO) METRO
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272 REPUESTO (METRO) METRO
273 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARAAGUA POTABLE. (METRO) METRO
274 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 1” EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (METRO) METRO
275 REPUESTO (RI\EE'HES)TOS TUBO DE 1/2" EN COBRE TIPO K PARAAGUA CALIENTE O SERPENTIN. METRO
276 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 2" EN ACERO INOXIDABLE PARAAGUA POTABLE. (METRO) METRO
277 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 2" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (METRO) METRO
278 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 2" EN COBRE TIPO K PARAAGUA CALIENTE. (METRO) METRO
279 REPUESTO ﬁgggggos TUBO DE 2-1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. METRO
280 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 2-1/2" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (METRO) METRO
281 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 2-1/2" EN COBRE TIPO K PARAAGUA CALIENTE. (METRO) METRO
282 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 3/4" EN ACERO INOXIDABLE PARAAGUA POTABLE. (METRO) METRO
283 REPUESTO REPUESTOS: TUBO DE 3/4” EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (METRO) METRO
284 REPUESTO (RI\EE'HES)TOS TUBO DE 3/4” EN COBRE TIPO K PARAAGUA CALIENTE O SERPENTIN. METRO
REPUESTOS: TUBO DE VIDRIO NIVEL LINEA ROJA DE BOROSILICATO, CON ALTA
285 REPUESTO RESISTENCIAALOS EFECTOS DELAGUA'Y ATEMPERATURA DE 90 °C, PARED 1/8". METRO
(METRO)
286 REPUESTO REPUESTOS: TUBO EN COBRE DE 1/4" TIPO L PARAAGUA CALIENTE. (METRO) METRO
287 REPUESTO REPUESTOS: TUBO EN COBRE DE 3/8" TIPO L PARAAGUA CALIENTE. (METRO) METRO
288 REPUESTO :?UENPIgig')I'OS: UNION DE 1Y 1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. UNIDAD
289 REPUESTO REPUESTOS: UNION DE 1" EN ACERO INOXIDABLE PARAAGUA POTABLE. (UNIDAD) UNIDAD
290 REPUESTO REPUESTOS: UNION DE 1" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
291 REPUESTO REPUESTOS: UNION DE 1/4" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
292 REPUESTO REPUESTOS: UNION DE 1/2" EN ACERO AL CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
293 REPUESTO REPUESTOS: UNION DE 3/4" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
294 REPUESTO REPUESTOS: UNION DE 3/4" EN COBRE PARAAGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD
295 REPUESTO :?UENTSES)I'OS: UNIVERSAL DE 1-1/4" EN ACERO AL CARBONO PARA VAPOR. UNIDAD
296 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL DE 1“EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
297 REPUESTO (RUENPlgEg')FOS: UNIVERSAL DE 1-1/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. UNIDAD
298 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL DE 1-1/4" EN COBRE PARA AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD
299 REPUESTO (RUENPIgEg')FOS: UNIVERSAL DE 1" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. UNIDAD
300 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL COBRE 1" PARAAGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD
301 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL DE 2" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
302 REPUESTO (RUENPlgEg')FOS: UNIVERSAL DE 2" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. UNIDAD
303 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL DE 2" EN COBRE PARAAGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD
304 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL DE 2-1/2" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
305 REPUESTO (RUENPlgEg')FOS: UNIVERSAL DE 2-1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. UNIDAD
306 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL DE 2-1/2" EN COBRE PARA AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD
307 REPUESTO (RUENﬁg/I.E\g-)rOS: UNIVERSAL DE 1-1/2" EN ACERO AL CARBONO PARA VAPOR. UNIDAD
308 REPUESTO REPUESTOS: UNIVERSAL DE 1-1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. UNIDAD

(UNIDAD)
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309] REPUESTO | REPUESTOS: UNIVERSAL DE 1-1/2" EN COBRE PARAAGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD

310| REPUESTO | REPUESTOS: UNIVERSAL DE 2" EN ACERO AL CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) | UNIDAD

11| REPUESTO :?UENljg/I_E\g')I'OS: UNIVERSAL DE 2-1/2° EN ACERO AL CARBONO PARA VAPOR. | | nian

312| REPUESTO | REPUESTOS: UNIVERSAL DE 172" EN ACERO CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD

33| REPUESTO EJENPIg/Eg)Tos: UNIVERSAL DE 1/2" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. |\ o

314| REPUESTO | REPUESTOS: UNIVERSAL COBRE 1/2' PARA AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD

35| REPUESTO EJENPIg/Eg)Tos: UNIVERSAL DE 3/4" EN ACERO INOXIDABLE PARA AGUA POTABLE. | o

316] REPUESTO | REPUESTOS: UNIVERSAL DE 3/4" EN ACERO AL CARBONO PARA VAPOR. (UNIDAD) | UNIDAD

317]  REPUESTO | REPUESTOS: UNIVERSAL COBRE 3/4" PARA AGUA CALIENTE. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA, ACERO CARBON ROSCAR, PASO FULL, WOG, 1000

318| REPUESTO | 5g) bE 14" PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA, ACERO CARBON ROSCAR, PASO FULL, WOG, 1000

319|  REPUESTO | o) b 3/4" PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA, ACERO CARBON ROSCAR, PASO FULL, WOG, 1000

3201  REPUESTO | og) pe 1 pARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA, ACERO CARBON ROSCAR, PASO FULL, WOG, 1000

821]  REPUESTO | og b 1y 172" PARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA, ACERO CARBON ROSCAR, PASO FULL, WOG, 1000

822| REPUESTO | 5g) b ov pARA VAPOR. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA BOLA EN ACERO INOXIDABLE 172" TRABAJO PESADO MIN

823| REPUESTO |45, ps)paSO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA BOLA EN ACERO INOXIDABLE 3/4" PARA MIN 150 PSI PASO

824 REPUESTO | o1 o pASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN ACERO INOXIDABLE DE 2" PARA TRABAJO

325|  REPUESTO | besano MIN 150 PSI PASO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN BRONCE DE 1/4" PARA TRABAJO PESADO MIN

326| REPUESTO |5, ps| pasO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN BRONCE DE 1” PARA TRABAJO PESADO MIN

827|  REPUESTO |45, pg) paSO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN BRONCE DE 2’ PARA TRABAJO PESADO MIN

328|  REPUESTO |45, ps| pasO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN BRONCE DE 3/4° PARA TRABAJO PESADO MIN

329|  REPUESTO |45, ps| pasO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN BRONCE DE 1/2 PARA TRABAJO PESADO MIN

330| REPUESTO |45, ps| pasO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN ACERO INOXIDABLE DE 1/4" PARA TRABAJO

831]  REPUESTO | bEsano MIN 150 PSI PASO FULL O PASO REDUCIDO. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA EN ACERO INOXIDABLE DE 1* PARA TRABAJO

832|  REPUESTO | beaano MIN 150 PSI PASO FULL O PASO REDUCIDO UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA DE 4 TORNILLOS DE 2" EN ACERO INOXIDABLE

333| REPUESTO | 1paRA j0 PESADO MIN 150 PSI. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE BOLA DE 4 TORNILLOS DE 1" EN ACERO INOXIDABLE

334| REPUESTO | 12,BA J0 PESADO MIN 150 PSI. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE CORTINA 2" EN BRONCE PARA TRABAJO PESADO MIN

335| REPUESTO | {irocS T UNIDAD

13| REPUESTO | REPUESTOS: VALVULADE CORTINA 1" /4 EN BRONCE PARA TRABAJOPESADOMIN | o

150 PSI. (UNIDAD)
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37| REPUESTO | oo (Niag) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE CORTINA ROSCADA 172" PARA TRABAJO PESADO MIN

33| REPUESTO | feroeSTl ) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE CORTINA DE 3/4" EN BRONCE PARA TRABAJO PESADO

39| RePUESTO | mE b UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA REGULADOR PARA GAS MARCA DUNGS O SIMILAR REF.

340| REPUESTO | DN50 P1 500 MBAR P2 (10-30 mbar-4-12 inch W.C) PARA TREN DE GAS CALDERA|  UNIDAD
REGULACION PRESION DE ENTRADA AL QUEMADOR. (UNIDAD)
REPUESTOS: VALVULA DE GLOBO 1/’ BRONCE PARA TRABAJO PESADO VAPOR

31| REPUESTO | No0opar (UNIDAD] UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE GLOBO EN BRONCE DE 3/4° PARA TRABAJO PESADO

342|  REPUESTO | /\p0R MIN 200 PSI. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE GLOBO EN BRONCE DE 1/4" PARA TRABAJO PESADO

343|  REPUESTO  |\/\p0R MIN 200 PSI. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE GLOBO EN BRONCE DE T PARA TRABAJO PESADO

34| REPUESTO  |\)\00R MiIN 150 PSI. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE GLOBO EN BRONCE DE 2 PARA TRABAJO PESADO

345| REPUESTO |\/\poR MIN 150 PSI. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE SEGURIDAD O ALIVIO 3/4" CON CERTIFICADO DE

346 | REPUESTO | 0| IBRACION Y ESTAMPE ASME. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE SEGURIDAD O ALVIO 1* CON CERTIFICADO DE

347|  REPUESTO | 01 |IBRACION Y ESTAMPE ASME. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE SEGURIDAD O ALIVIO DE 1-1/2" CON CERTIFICADO DE

348| REPUESTO | 0| IBRACION Y ESTAMPE ASME. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE SEGURIDAD O ALIVIO DE 1-1/4" CON CERTIFICADO DE

349|  REPUESTO | 01 |IBRACION Y ESTAMPE ASME. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DE SEGURIDAD O ALIVIO DE 1/2" CON CERTIFICADO DE

850 | REPUESTO | 0| IBRACION Y ESTAMPE ASME. (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS: VALVULA DESAIREADORA DE 172", CUERPO Y TAPA EN HIERRO

8511 REPUESTO | ti\piD0, COMPONENTES INTERNOS EN ACERO, ASIENTO EN GOMA . (UNIDAD) UNIDAD
REPUESTOS. VALVULA O TRINQUETE PARA FLOTADOR DE TANQUE

352| REPUESTO | CONDENSADOS COBRE 3/4". ALTA TEMPERATURA (HASTA 120 °C), ALTO OLEAJE.|  UNIDAD
(UNIDAD)
REPUESTOS. VALVULA O TRINQUETE PARA FLOTADOR DE TANQUE

353| REPUESTO | CONDENSADOS COBRE 1/2", ALTA TEMPERATURA (HASTA 120 °C), ALTO OLEAJE.|  UNIDAD
(UNIDAD)
REPUESTOS: VALVULA REGULADORA DE PRESION DE AGUA DE 5- 125 PSI 112",

354| REPUESTO |CUERPO EN HIERRO FUNDIDO, COMPONENTES INTERNOS EN ACERO| UNIDAD
INOXIDABLE. (UNIDAD)
REPUESTOS: VALVULA REGULADORA DE PRESION DE AGUA DE 5 125 PSI 1",

355| REPUESTO |CUERPO EN HIERRO FUNDIDO, COMPONENTES INTERNOS EN ACERO| UNIDAD
INOXIDABLE. (UNIDAD)
REPUESTOS: VALVULA REGULADORA DE PRESION DE AGUA DE 5- 125 PSI 1-12"

356| REPUESTO |CUERPO EN HIERRO FUNDIDO, COMPONENTES INTERNOS EN ACERO| UNIDAD
INOXIDABLE. (UNIDAD)

357 REPUESTO | REPUESTOS: VALVULA REGULADORA DE PRESION DE VAPOR DE 1", (UNIDAD) UNIDAD

356 | REPUESTO | REPUESTOS: VALVULA REGULADORA DE PRESION DE VAPOR DE 3/4". (UNIDAD) UNIDAD

s | RepuEsTo | REPUESTOS: VENTILADOR MOTOR (HASTA 1,5 HP), EN PLASTICO INDUSTRIAL DE |,y o

ALTA RESISTENCIA. (UNIDAD)
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360

REPUESTO

REPUESTOS: VENTILADOR MOTOR (HASTA 2,5 HP), N PLASTICO INDUSTRIAL DE
ALTA RESISTENCIA. (UNIDAD)

UNIDAD

361

REPUESTO

REPUESTOS: VENTILADOR MOTOR (HASTA 3,6 HP), N PLASTICO INDUSTRIAL DE
ALTA RESISTENCIA. (UNIDAD)

UNIDAD

362

REPUESTO

REPUESTOS: VENTILADOR MOTOR (HASTA5 HP), N PLASTICO INDUSTRIAL DE ALTA
RESISTENCIA. (UNIDAD)

UNIDAD

>

363

REPUESTO

REPUESTOS: VIDRIO REFRACTARIO PARA MIRILLA, EN BOROSILICATO PIREX
RESISTENTE A ALTA TEMPERATURA PARA OBSERVAR LLAMA. (UNIDAD)

UNIDAD
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364

REPUESTO

REPUESTOS: VIGILANTE DE TENSION TRIFASICO A 220 V PARA RIEL TIPO DIN,
CONTROL DE FASE Y VOLTAJE, 110/240 V AC, 47 A63 HZ, CONTACTOS EN ALEACION
DE PLATA, BASE PARA RIEL DIN. (UNIDAD)

UNIDAD

365

REPUESTO

REPUESTOS: ZEOLITA PARA INTERCAMBIO IONICO DE SUAVIZADOR BULTO 25 KG,
PARA RED DE ALIMENTACION DE AGUA CALDERA O CALDERIN. (UNIDAD)

UNIDAD

366

SERVICIO

MATENIMIENTO: Reparacion de chimenea existente, arreglo de ldmina ductos y flanchado
donde se encuentren con corrosién, sustitucion de Iamina en secciones de alto deterioro,
cambio de tornilleria, pintura externa negra de alta temperatura, incluye andamio, lamina,
tornillos, arandelas, guaya 1/4, pernos de 1/4 y deméas materiales, para dejar en perfectas
condiciones y buen funcionamiento, personal certificado con su documentacion. (METRO)

METRO

367

SERVICIO

MATENIMIENTO: PRUEBA HIDROSTATICA BAJO PRESION A 150 PSI, SE DEBERA
SEGUIR EL PROCEDIMIENTO DESCRITO POR EL FABRICANTE Y LAS NORMAS DE
SEGURIDAD VIGENTES. (UNIDAD)

UNIDAD

368

SERVICIO

MANTENIMIENTO: REBOBINADO DE MOTOR ELECTROBOMBA (HASTA 1 HP)
INCLUYE RETIRO DE MOTOR A TALLER CAMBIO DE ALAMBRE DE LAS BOBINAS EN
EL MISMO CALIBRE, NUMERO DE VUELTAS Y CONDICIONES ORIGINALES DEL
MISMO, PRUEBAS Y REGRESO AL CENTRO O SEDE, PRUEBAS FINALES. (UNIDAD)

UNIDAD

369

SERVICIO

MANTENIMIENTO: REBOBINADO DE MOTOR ELECTROBOMBA (HASTA 2,5 HP)
INCLUYE RETIRO DE MOTOR A TALLER CAMBIO DE ALAMBRE DE LAS BOBINAS EN
EL MISMO CALIBRE, NUMERO DE VUELTAS Y CONDICIONES ORIGINALES DEL
MISMO, PRUEBAS Y REGRESO AL CENTRO O SEDE, PRUEBAS FINALES. (UNIDAD)

UNIDAD

370

SERVICIO

MANTENIMIENTO: REBOBINADO DE MOTOR ELECTROBOMBA (HASTA 3,6 HP)
INCLUYE RETIRO DE MOTOR A TALLER CAMBIO DE ALAMBRE DE LAS BOBINAS EN
EL MISMO CALIBRE, NUMERO DE VUELTAS Y CONDICIONES ORIGINALES DEL
MISMO, PRUEBAS Y REGRESO AL CENTRO O SEDE, PRUEBAS FINALES. (UNIDAD)

UNIDAD

371

SERVICIO

MANTENIMIENTO: RECTIFICACION CARCAZA DE MOTOBOMBA, INCLUYE RETIRO
DE CARCAZAATALLER'Y REALIZAR EL TRABAJO HASTA EVIDENCIAR LA FORMA DE
LA CARCAZAA SU CONDICION ORIGINAL, INSTALACION. (UNIDAD)

UNIDAD

372

SERVICIO

MANTENIMIENTO: RECTIFICACION EJE DE MOTOBOMBA INCLUYE RETIRO DE EJE
ATALLER Y REALIZAR EL TRABAJO HASTA EVIDENCIAR LA FORMA'Y BALANCE DEL
EJE SU CONDICION ORIGINAL, INSTALACION. (UNIDAD)

UNIDAD

373

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Ajuste y calibracién valvula de seguridad o alivio de 1-
1/2" certificada por laboratorio especializado. Incluye realizar las acciones necesarias para
que el equipo a intervenir trabaje de acuerdo con las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

374

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Ajuste y calibraciéon valvula de seguridad o alivio de 1-
1/4" certificada por laboratorio especializado. Incluye realizar las acciones necesarias para
que el equipo a intervenir trabaje de acuerdo con las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

375

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Ajuste y calibracion valvula de seguridad o alivio de 1"
certificada por laboratorio especializado. Incluye realizar las acciones necesarias para que
el equipo a intervenir trabaje de acuerdo con las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

376

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO: Ajuste y calibracion valvula de seguridad o alivio de 3/4"
certificada por laboratorio especializado. Incluye realizar las acciones necesarias para que
el equipo a intervenir trabaje de acuerdo con las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD
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SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO general de motobomba eléctrica (hasta 1 HP) para alta
temperatura y presion, incluye desmonte, transporte de ida y vuelta, cambio de sello
(fabricado en materiales de alta resistencia carbén, ceramica, nitrilo, carburo de silicio, viton,
carburo de tungsteno, etc., cuerpo rotatorio intercambiable, autoalimente), rodamientos,
empaquetadura, empaque oring (junta torica), pintura, pruebas en taller, pruebas in situ con
carga. (UNIDAD)

UNIDAD

>
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378

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO general de motobomba eléctrica (hasta 2,5 HP) para alta
temperatura y presion, incluye desmonte, transporte de ida y vuelta, cambio de sello
(fabricado en materiales de alta resistencia carbon, ceramica, nitrilo, carburo de silicio, viton,
carburo de tungsteno, etc., cuerpo rotatorio intercambiable, autoalineante), rodamientos,
empaquetadura, empaque oring (junta torica), pintura, pruebas en taller, pruebas in situ con
carga. (UNIDAD)

UNIDAD

379

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO general de motobomba eléctrica (hasta 3,6 HP) para alta
temperatura y presion, incluye desmonte, transporte de ida y vuelta, cambio de sello
(fabricado en materiales de alta resistencia carbon, ceramica, nitrilo, carburo de silicio, vitn,
carburo de tungsteno, etc., cuerpo rotatorio intercambiable, autoalineante), rodamientos,
empaquetadura, empaque oring (junta térica), pintura, pruebas en taller, pruebas in situ con
carga. (UNIDAD)

UNIDAD

380

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO general de motobomba eléctrica (hasta 5 HP) PARA alta
temperatura y presion, incluye desmonte, transporte de ida y vuelta, cambio de sello
(fabricado en materiales de alta resistencia carbon, ceramica, nitrilo, carburo de silicio, viton,
carburo de tungsteno, etc., cuerpo rotatorio intercambiable, autoalineante), rodamientos,
empaquetadura, empaque oring (junta térica), pintura, pruebas en taller, pruebas in situ con
carga. (UNIDAD)

UNIDAD

381

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 1 - CENTRO DE INTEGRACION
FAMILIAR LA MARIA (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las acciones
establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las
demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a
las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

382

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 1 - CENTRO DE
INTEGRACION FAMILIAR LA MARIA (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las
acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo
tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje
de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

383

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION EMERGENCIA SISTEMA No. 1 - CENTRO DE
INTEGRACION FAMILIAR LA MARIA (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las
acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo
tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje
de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

384

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 2 - CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y NINAS PROTEGER CURNN (MARTIRES), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del
anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

385

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 2 - CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y NINAS PROTEGER CURNN (MARTIRES), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del
anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

386

SERVICIO

MANTENIMIENTO A:TENCION~ DE EMERGENCIA SISTEMA No. 2 - CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y NINAS PROTEGER CURNN (MARTIRES), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del

UNIDAD
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anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

387

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 3 - CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y NINAS PROTEGER CURNN (MARTIRES), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del
anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

>

Firmado Electronicamente con AZSign
Acuerdo: 20260724-150443-60ccb7-47265062
2026-07-27T710:53:48-05:00 - Pagina 51 de 76

BOGOT/\

388

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 3 - CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y NINAS PROTEGER CURNN (MARTIRES), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del
anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

389

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 3 CENTRO UNICO DE
RECEPCION DE NINOS Y NINAS PROTEGER CURNN (MARTIRES), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del
anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

390

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 4 - CDC BELLAVISTA
(KENNEDY), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se

requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

391

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 4 - CDC BELLAVISTA
(KENNEDY), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

392

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 4 - CDC BELLAVISTA
(KENNEDY), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

393

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 5 - CDC SIMON BOLIVAR
(USAQUEN), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

394

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 5 - CDC SIMON BOLIVAR
(USAQUEN), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

395

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 5 - CDC SIMON
BOLIVAR (USAQUEN), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

396

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 6 - CDC LOURDES (SANTA FE
Y CANDELARIA), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD
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397

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 6 - CDC LOURDES (SANTA
FE Y CANDELARIA), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD
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398

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 6 - CDC LOURDES
(SANTA FE Y CANDELARIA), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el
numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades
que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones
de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

399

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 7 - CDC LA VICTORIA (SAN
CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

400

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 7 - CDC LA VICTORIA (SAN
CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

401

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 7 - CDC LA VICTORIA
(SAN CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

402

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 8 - CDC JULIO CESAR
SANCHEZ (USME), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

403

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 8 - CDC JULIO CESAR
SANCHEZ (USME), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

404

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 8 - CDC JULIO CESAR
SANCHEZ (USME), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral
correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se
requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de
fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

405

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 9 - (ALBERGUE DE ANCIANOS
CPS BELLO HORIZONTE) CCC BELLO HORIZONTE (SAN CRISTOBAL), el cual consiste
en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS
del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

406

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 9 - (ALBERGUE DE
ANCIANOS CPS BELLO HORIZONTE) CCC BELLO HORIZONTE (SAN CRISTOBAL), el
cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

407

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 9 - (ALBERGUE DE
ANCIANOS CPS BELLO HORIZONTE) CCC BELLO HORIZONTE (SAN CRISTOBAL), el

UNIDAD
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cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

>

408

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 10 - CENTRO CRECER LOS
ANGELES (ENGATIVA), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el
numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades
que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones
de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD
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409

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 10 - CENTRO CRECER
LOS ANGELES (ENGATIVA), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el
numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades
que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones
de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

410

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 10 - CENTRO CRECER
LOS ANGELES (ENGATIVA), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en el
numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades
que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones
de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

411

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 11 - COMPLEJO CENTRO
CRECER Y CENTRO INTEGRARTE BALCANES (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del
anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

412

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 11 - COMPLEJO CENTRO
CRECER Y CENTRO INTEGRARTE BALCANES (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en
realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del
anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir,
trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

413

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 11 - COMPLEJO
CENTRO CRECER Y CENTRO INTEGRARTE BALCANES (SAN CRISTOBAL), el cual
consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

414

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 12 - CENTRO DE DESARROLLO
COMUNITARIO EL PORVENIR (BOSA), el cual consiste en realizar las acciones
establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las
demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a
las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

415

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 12 - CENTRO DE
DESARROLLO COMUNITARIO EL PORVENIR (BOSA), el cual consiste en realizar las
acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo
tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje
de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

416

SERVICIO

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 12 - CENTRO DE
DESARROLLO COMUNITARIO EL PORVENIR (BOSA), el cual consiste en realizar las
acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo
tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje
de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

UNIDAD

417

SERVICIO

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 13 - CENTRO SOCIOSANITARIO
BALCANES (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las acciones establecidas en
el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas

UNIDAD
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actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las
especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 13 - CENTRO
SOCIOSANITARIO BALCANES (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las
418 SERVICIO acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo UNIDAD
tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje
de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 13 - CENTRO
SOCIOSANITARIO BALCANES (SAN CRISTOBAL), el cual consiste en realizar las
419 SERVICIO acciones establecidas en el numeral correspondiente a PROCEDIMIENTOS del anexo UNIDAD
tecnico, y las demas actividades que se requieran para que el equipo a intervenir, trabaje
de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 14 - CENTRO EL CAMINO
(CENTRO HABITANTE DE CALLE COMUNIDAD EL CAMINO) (ENGATIVA), el cual
420 SERVICIO consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a UNIDAD
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 14 - CENTRO EL CAMINO
(CENTRO HABITANTE DE CALLE COMUNIDAD EL CAMINO) (ENGATIVA), el cual
421 SERVICIO consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a UNIDAD
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)
MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 14 - CENTRO EL
CAMINO (CENTRO HABITANTE DE CALLE COMUNIDAD EL CAMINO) (ENGATIVA), el
422 SERVICIO cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a UNIDAD
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO ANUAL SISTEMA No. 15 - CENTRO EL CAMINO
(CENTRO HABITANTE DE CALLE COMUNIDAD EL CAMINO) (ENGATIVA), el cual
423 SERVICIO consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a UNIDAD
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)
MANTENIMIENTO PREVENTIVO BIMESTRAL SISTEMA No. 15 - CENTRO EL CAMINO
(CENTRO HABITANTE DE CALLE COMUNIDAD EL CAMINO) (ENGATIVA), el cual
424 SERVICIO consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a UNIDAD
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)
MANTENIMIENTO ATENCION DE EMERGENCIA SISTEMA No. 15 - CENTRO EL
CAMINO (CENTRO HABITANTE DE CALLE COMUNIDAD EL CAMINO) (ENGATIVA), el
425 SERVICIO cual consiste en realizar las acciones establecidas en el numeral correspondiente a UNIDAD
PROCEDIMIENTOS del anexo tecnico, y las demas actividades que se requieran para que
el equipo a intervenir, trabaje de acuerdo a las especificaciones de fabrica. (UNIDAD)

5.18.Formatos para presentacion de informacion

El contratista debera dar cumplimiento a lo establecido en el Sistema de Gestién de la Entidad, por lo cual debera
hacer uso de los FORMATOS establecidos por la entidad, con los cuales se busca estandarizar la gestion de la
entidad y promover la mejora en el desempefio de los procesos institucionales, por lo tanto, en el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales, es responsabilidad del contratista hacer uso correctamente de los documentos
entregados, promover entre sus profesionales y técnicos la implementacién de los mismos y consultar
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permanentemente en la plataforma de la entidad las respectivas actualizaciones que se generen a estos y los
formatos que se adicionen.

Mediante el siguiente link, el contratista podra realizar las consultas respectivas de actualizacion e inclusion:
https://sig.sdis.gov.co/index.php/es/

Es pertinente aclarar que el contratista podra implementar los formatos adicionales que no se encuentren incluidos
en la tabla anteriormente relacionada, pero que se incluyen con el objeto de mejorar la forma de presentacion y
organizacion de la informacién que se debera entregar a la Entidad. Asi mismo, la supervisién y/o apoyo a la
supervision, designados por la SDIS, le podra recomendar y solicitar implementar un formato que a juicio de ellos
crea oportuno para la presentacion y gestién del contrato.

6. INFORMACION SOBRE EL PERSONAL PROFESIONAL

De conformidad con el Formato CERTIFICADO EXISTENCIA DE PERSONAL MINIMO, para analizar la informacién
del personal del contratista se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

a. Los soportes académicos y de experiencia de los perfiles que estan descritos en el Anexo Técnico seran
verificados por la supervision designada por la SDIS, dentro de los tres (3) dias habiles maximos siguientes a
la suscripcion del acta de inicio.

b.  Siel contratista ofrece dos (2) 0 mas profesionales para realizar actividades de un mismo cargo, cada uno de
ellos debera cumplir los requisitos exigidos en los documentos contractuales para el respectivo cargo. Un
mismo profesional no puede ser proporcionado para dos (2) 0 mas cargos diferentes en los cuales supere el
cien por ciento (100 %) de la dedicacién requerida en el presente Anexo.

c.  El contratista debera informar la fecha a partir de la cual los profesionales ofrecidos ejercen legalmente la
profesion. El requisito de la tarjeta o certificado profesional se puede suplir con el registro de que trata el
articulo 18 del Decreto 2106 de 2019, o segun las regulaciones aplicables para cada profesion.

d. Las certificaciones de experiencia de los profesionales, técnicos, operarios o ayudantes deben ser expedidas
por la persona natural o juridica con quien se haya establecido la relacién laboral o de prestacién de servicios.

e. LaEntidad podra solicitar en cualquier momento al contratista los documentos que permitan acreditar el valor
y el pago correspondiente de cada uno de los profesionales, técnicos, operarios o ayudantes, empleados para
el desarrollo del objeto contractual y que estén acorde con el valor de los honorarios definidos a la fecha de
ejecucion del contrato, en el caso en el cual sea establecida una remuneracion de referencia.

f.  El contratista es responsable de verificar que los profesionales, técnicos, operarios o ayudantes propuestos
que se vincularan al proyecto tengan la disponibilidad real para ejecutarlo, asi como el cumplimiento de los
requisitos de formacion y experiencia.

g. El contratista se obliga a que los profesionales, técnicos, operarios 0 ayudantes, estén disponibles
(fisicamente o a través de medios digitales) de acuerdo con el porcentaje de dedicacion exigido para cada
cargo, so pena de aplicar las sanciones contractuales.

h.  El contratista se obliga durante el desarrollo del contrato a mantener los profesionales, técnicos, operarios o
ayudantes aprobado por la supervision. El coordinador debera tener autonomia y capacidad para tomar

Buzdn de radicacion electronica:

correspondenciaexterna@sdis.gov.co ALCALDIA MAYOR

Cédigo postal: 110311

DE BOGOTA DC.



AZG>
Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260724-150443-60cch7-47265062 Fkn
2026-07-27T10:53:48-05:00 - Pagina 56 de 76 =k

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

*

BOGOT/\

SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

decisiones y actuar en nombre del contratista, para decidir con el supervisor designado por la SDIS, cualquier
asunto de orden técnico o administrativo en desarrollo del contrato, siempre que sus decisiones no impliquen
modificaciones en las condiciones contractuales.

La Entidad se reserva el derecho de exigir el reemplazo o el retiro de cualquier Contratista, subcontratista,
proveedor o trabajador vinculado al contrato, sin que ello conlleve a mayores costos para ella, detallando las
razones que justifican la solicitud de dicho cambio, el cual debera ser reemplazado por uno que cumpla con
los requisitos establecidos para tal cargo.

En caso de que el profesional, técnico, operario 0 ayudante presentado, no sea aprobado por la supervision
designado por la SDIS, el contratista debera subsanar las observaciones o el personal dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la notificacion realizada por el supervisor.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la notificacion de aprobacion por parte del supervisor designado
por la SDIS, el contratista debera presentar los documentos que acrediten la afiliacion de los profesionales
aprobados al sistema de seguridad social y parafiscales, asi como a la Administradora de Riesgos Laborales
(ARL).

En caso de incumplimiento por parte del contratista en la presentacion de los soportes del personal antes
indicado, en el plazo sefalado, se procedera a la aplicacién de las sanciones contractuales correspondientes.
El personal relacionado sera contratado por el contratista y su costo debe incluirse dentro de la estructura de
costos de la oferta.

Durante la ejecucion del contrato, si se llegase a cambiar un miembro o todo el equipo establecido en el anexo
técnico; el nuevo miembro debera contar la totalidad de los requisitos establecidos para el cargo que asumira.
Asi mismo, debe tener en cuenta que, para obtener la aprobacion de la supervisién sobre el cambio de
profesionales o técnicos requeridos y ofrecidos, la solicitud debera presentarse con una antelacion minima de
diez (10) dias habiles previo al retiro del profesional inicialmente aprobado, y la misma debera contener las
justificaciones correspondientes y estar acompafiada de los soportes que acrediten el cumplimiento de las
calidades profesionales o técnicas. Por ninglin motivo se aceptara que los profesionales abandonen el cargo
sin previo aviso a la supervision.

El contratista debera asumir el pago de los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el
personal que ocupe en la ejecucién del contrato, asi como garantizar que la celebracion y ejecucion de los
subcontratos necesarios no daran lugar al surgimiento de ningun tipo de vinculo laboral entre el personal
subcontratado y la SDIS.

El contratista debera responder por cualquier tipo de reclamacién, judicial o extrajudicial, que instaure, impulse
0 en la que coadyuve el personal o los subcontratistas contra la SDIS, por causa o con ocasion del contrato.
Las obligaciones relacionadas con el personal requerido para la ejecucion del objeto contractual serén objeto
de especial verificacion por la supervision designada por la SDIS, y su incumplimiento, incluida la ausencia
injustificada de una o varias de las personas que hacen parte del personal minimo requerido, acarreara la
imposicion de las sanciones contractuales correspondientes. Asi mismo, el Contratista no podra contratar o
vincular a las personas naturales o juridicas que hayan participado en la elaboracion de los estudios, disefios
y proyectos que tengan relacién directa con el objeto del contrato a celebrar. Por lo tanto, seran rechazadas
por la supervisién las hojas de vida del personal que se pretenda contratar o vincular y que se encuentre
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incurso en la prohibicion sefialada. En este caso, el Contratista tendra que presentar un nuevo profesional o
técnico, segun corresponda.

6.1. Personal Minimo Requerido

El Proponente con la presentacion de su propuesta manifiesta que conoce y cuenta con los requisitos minismos
que deben cumplirse para el personal definido para cada cargo, los cuales se destallaran a continuacion:

PROFESIONAL
CARGO / CANTIDAD EXPERIENCIA MINIMA i
IDEDICACION (FORMI'\nc':'gEoI\;“NIMA - GENERAL EXPERIENCIA MINIMA ESPECIFICA

Coordinador General
Uno (1)

Ingeniero(a) Civil o
Hidraulico o Sanitario o
Mecénico con posgrado en

TRES (3) afios, de experiencia
como profesional, contada a
partir de la fecha de expedicion

UN (1) afio de experiencia profesional
como supervisor ylo coordinador de
proyectos de montaje e instalacion de

Dos (2)
Dedicacion minima del 100%

Técnico o tecndlogo
Mecanica o electromecanica
o afines

contada a partir de la fecha de
expedicion de la tarjeta
profesional, verificada a través de

Dedicacion minima del 50% hidraulica y/o ingenieria de la tarjeta profesional, | este tipo de sistemas de calderas,
para la ejecucion del contrato. sanitaria y/o manejo de verificada a  través  de | calderines y equipos auxiliares o
recursos hidricos. certificaciones. complementarios.
TRES (3) afios, de experiencia
Técnico en Caldera como técnico o tecndlogo, | UN (1) afio de experiencia profesional en

montaje e instalacion de sistemas de
calderas y equipos auxiliares o
complementarios.

para la ejecucion del contrato.
certificaciones.

Operario o ayudante
Dos (2)
Dedicacion minima del 100%
para la ejecucién del contrato

UN (1) afio en montaje e instalacion de los
sistemas de calderas y equipos auxiliares
0 complementarios.

Minimo noveno grado
aprobado o titulo de bachiller

TRES (3) afios, de experiencia
general.

Asi mismo, de conformidad con lo establecido dentro del anélisis del sector y definido dentro del estudio previo y
pliego de condiciones, en aplicacién estricta de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 0287 de 2026,
durante la ejecucion del contrato, el contratista debera priorizar la contratacion de personas naturales con
discapacidad dentro de la conformacién del equipo de trabajo adicional al personal minimo anteriormente
relacionado, el cual adelantara actividades administrativas, ejecutivas o asistenciales.

Es importante tener en cuenta las funciones que debera desempeniar el responsable de la ejecucion del contrato:

Coordinador General:

- Conocer plenamente los pliegos de condiciones del contrato y su proceso desde el Acta de inicio hasta la
liquidacién del mismo.

- Recibir las solicitudes de servicio a través de los respectivos canales de comunicacion, coordinar la efectiva
ejecucion del servicio de mantenimiento y constatar la entrega a satisfaccién de los equipos tanto a los
responsables de los Centros como al Supervisor(a) o Apoyo a la Supervision del contrato.

- Actuar como enlace de primera instancia con la SDIS, a través del supervisor o el designado como apoyo a
la supervisién.

- Solucionar oportunamente los inconvenientes que se presenten en la prestacion del servicio.

- Atender todos los llamados y observaciones que se realicen por parte de la supervision del contrato SDIS.
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Llevar un control minucioso, permanente e informar sobre el estado de los recursos del contrato y su
facturacion, de acuerdo con lo solicitado por la supervision del contrato.

Mantener disponibilidad permanente para atender los requerimientos de servicios que se realicen por parte
supervisor y/o apoyo a la supervision.

Realizar visita previa a los centros y sedes referidas en el listado de sistemas de calderas y calderines SDIS,
con el fin de identificar en terreno los tipos de sistemas y tener informacién mas amplia, para las
intervenciones.

Suministrar la informacion requerida sobre todos los aspectos del contrato y su desarrollo, cuando asi lo
requiera el supervisor o apoyo del supervisor designado por La Secretaria.

Técnicos o tecndlogos:

Efectuar visitas a las sedes de la SDIS, previo acuerdo entre coordinador y supervisor y/o apoyo a la
supervision, para diagnosticar el mantenimiento requerido en dichas sedes.

Emitir seguin sea el caso, el concepto del tipo de mantenimiento requerido y socializarlo al Coordinador, para
que se definan las acciones a realizar, en conjunto con la supervisién y/o apoyo a la supervision.

Realizar el mantenimiento segun sea el caso, siguiendo las rutinas establecidas a los sistemas de calderas y
calderas que lo requieran, para lo cual deben garantizar la calidad de las actividades y los repuestos
instalados.

Una vez efectuados los mantenimientos, realizar las pruebas necesarias para garantizar el funcionamiento y
la operacion normal del sistema, para lo cual debera llevar a cabo los ajustes a los elementos que se requieran
(eléctricos, hidraulicos, mecanicos y demas)

Desinstalar, transportar a taller cuando se requiera, los elementos o equipos, para lo cual debera garantizar
las condiciones dptimas para evitar posibles dafios en éstos durante las maniobras.

Hacer la entrega al personal responsable o designado por el responsable de la unidad operativa o centro, una
vez efectuadas las labores de mantenimiento e informar a su coordinador y supervision segun sea el caso.
Atender las recomendaciones y solicitudes realizadas por el supervisor y/o apoyo a la supervision del contrato.
Dar cumplimiento con las normas ambientales, SST, de calidad y demas que apliquen, durante la ejecucion
de las actividades en las sedes de la SDIS.

Actuar de buena fe, mantener excelente presentacion personal y respetar las normas establecidas en cada
unidad operativa o centro, durante el desarrollo de las actividades.

Todas las demas que estén relacionadas, en virtud de dar cumplimiento con el objeto contractual.

Operario o ayudante
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Personal de apoyo encargado de asistir en las actividades al Técnico en calderas, el cual siembre debera
estar bajo la supervision del Técnico y del Coordinador General.

Realizar labores de limpieza, orden y mantenimiento basico del area de calderas y sus componentes.
Apovyar la verificacion de niveles de agua, combustible y condiciones generales de operacién del sistema.
Apovyar el transporte, manipulacion y disposicion de insumos, materiales y herramientas requeridas para los
mantenimientos.

Informar oportunamente cualquier anomalia, fuga, ruido o condicién irregular detectada en los equipos.
Cumplir con las normas de seguridad industrial, salud en el trabajo y uso de elementos de proteccion personal.
Mantener el orden, aseo y condiciones seguras del area de trabajo.
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La experiencia profesional del miembro del equipo de trabajo se contabilizara segun se explica en la siguiente nota:

“En cumplimiento del articulo 12 de la Ley 842 de 2003 que reza “EXPERIENCIA PROFESIONAL. Para los efectos
del ejercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines o auxiliares, la experiencia profesional solo se
computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula profesional o del certificado de inscripcion profesional,
respectivamente. Todas las matriculas profesionales, certificados de inscripcion profesional y certificados de
matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de la presente ley conservan su validez y se presumen
auténticas.”, para el ejercicio de la ingenieria, la experiencia se computara a partir de la expedicion de la matricula
profesional. De igual forma se aclara que el articulo 229 del Decreto 019 de 2012, determiné que, para las profesiones
relacionadas con el sistema de seguridad social en salud, la experiencia profesional se computara a partir de la
inscripcion o registro profesional, sin embargo, no opera la misma regla con respecto al restante de las profesionest
a los cuales se les computara la experiencia a partir de la fecha de terminacion de materias.”

El personal relacionado anteriormente es el personal operacional y profesional minimo necesario para la ejecucion
del proyecto. Si el Contratista contrata personal adicional, este correra por su cuenta, por lo que no habra lugar a
pago alguno por parte de la Entidad frente al personal extra que el Contratista utilice en la ejecucién del Contrato,
ya que la Entidad en la etapa de planeacion establecié el personal profesional y operacional minimo requerido para
el cumplimiento del Contrato.

Para cada uno de los miembros mencionados debera anexar:

1. Carta de compromiso con el porcentaje de dedicacion requerido por la entidad para la ejecucion de este
contrato.

2. Copia del documento de identificacion.

Copia de la matricula profesional. (Si aplica)

4.  Certificado de vigencia de la Matricula, expedida por el Consejo Profesional Nacional de Ingenieria (COPNIA)

(vigente).

Copia del diploma del titulo profesional o Acta de grado.

6. Copia del diploma del titulo de postgrado (doctorado, maestria, especializacion) y Acta de grado. (solo para
los profesionales que se les requiere).

7.  Certificados laborales que sustenten la experiencia minima general y especifica, en donde se evidencien
datos para verificacion del certificado.

8. Manifestacion escrita y bajo la gravedad de juramento por parte del representante legal, sobre la idoneidad
del personal profesional presentado, la veracidad de la documentacion aportada, tanto referida a
certificaciones académicas como de experiencia laboral, al igual que sobre el cumplimiento de la dedicacion
minima (segun el presente Anexo).

9. Los demés exigidos en los documentos del proceso y que complementen lo indicado en el presente
documento.

w

o

6 La sentencia C-296 del 18 abril de 2012 de la Corte Constitucional, declaré exequible el Articulo 12 de la Ley 842 de 2003.

7 Ley 842 de 2003. Titulo Il. Ejercicio de la Ingenieria, de sus profesiones afines y de sus profesiones auxiliares. Capitulo |. Requisitos para
ejercer la ingenieria, sus profesiones afines y sus profesiones auxiliares. Articulo 6to. Requisitos para ejercer la profesion. Para poder gjercer
legalmente la Ingenieria, sus profesiones afines o sus profesiones auxiliares en el territorio nacional, en las ramas o especialidades regidas
por la presente Ley, se requiere estar matriculado o inscrito en el Registro Profesional respectivo, que seguiré llevando el COPNIA, lo cual
se acreditara con la presentacion de la tarjeta o documento adoptado por este para tal fin.
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No se acepta ningun otro documento para acreditar la experiencia general y especifica del personal propuesto, asi
como no se aceptan auto certificaciones. Las copias de los documentos presentados deben ser completamente
legibles, los documentos deberan estar debidamente suscritos, sin enmendaduras y no presentar inconsistencias.
En caso de no aportarse cualquiera de los documentos antes mencionados, la hoja de vida del profesional en
cuestion no sera aprobada. La supervision podra solicitar los soportes que considere necesarios para verificar la
autenticidad de los documentos presentados, dentro de los plazos establecidos.

Las certificaciones laborales deben indicar como minimo la siguiente informacion:

- Nombre de la entidad Contratante (Direccién y Teléfono).

- Nombre del profesional y documento de identificacion.

- Numero del contrato (si tiene).

- Objeto del contrato.

- Cargo desempefiado.

- Fecha de inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).
- Porcentaje de dedicacién.

- Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

- Nombre y firma de quien expide la certificacion.

Se debe tener en cuenta que la experiencia general no se suma con la experiencia especifica, es decir, la
experiencia general hace relacion al desempefio de su actividad profesional, y la experiencia especifica
corresponde a la asociada directamente con el cargo a desempefiar; en ese orden de ideas, la especifica esta
contenida dentro del plazo de ejercicio profesional, por lo cual nunca sera mayor la experiencia especifica a la
general.

Adicionalmente, el supervisor del contrato designado por la SDIS, deberé tener en cuenta lo siguiente:

Documentos otorgados en el exterior: Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espariol
deberan presentarse acompafiados de una traduccion oficial a dicho idioma. Los documentos otorgados en el
exterior deberan presentarse legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la
materia, en especial lo contenido en el Cadigo de Procedimiento Civil, articulo 480 del Cédigo de Comercioy en la
Resolucion 7144 del 24 de octubre de 2014 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.

Tramite Consular: tales funcionarios lo seranisto por el articulo 480 del Cadigo de Comercio, “los documentos
otorgados en el exterior se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma
de tales funcionarios lo sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de este, por el de una nacion amiga, sin
perjuicio de lo establecido en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.”

Tratandose de sociedades, expresa ademas el citado articulo del Cédigo de Comercio que “al autenticar los
documentos a que se refiere este articulo los consules haran constar que existe la sociedad y ejerce su objeto
conforme a las leyes del respectivo pais. (C.P.C. articulo 65)".
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Surtido el tramite sefialado en el presente numeral, estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de
Relaciones Exteriores de Colombia (Oficina de legalizaciones) para la correspondiente legalizacion de la firma del
consul y demas tramites pertinentes.

Apostille: Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo
previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerira del tramite ante consulado sefialado en este numeral, siempre que
provenga de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicion
del requisito de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso
solo seré exigible la apostille, tramite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la
firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente
en el pais de origen. Los documentos privados seran objeto de apostille.

Lo documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol proveniente de paises signatarios de la
Convencion de La Haya, deberan ser presentados acompafiados de una traduccion a este idioma, la cual podra
ser oficial en los términos del Codigo de Procedimiento Civil o efectuada por traductor o interprete no oficial, pero
cumpliendo el tramite del Apostille.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma espafiol y que provengan de paises NO
signatarios de la Convencion de La Haya deberan presentarse con la respectiva legalizacion y se acompafaran de
una traduccion oficial a este idioma.

En el evento en que los documentos otorgados en el exterior no cumplan con lo sefialado en esta nota, no seran
tenidos en cuenta.

Convalidacion de titulos: En ejercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la Constitucién Politica de Colombia, el
Decreto Nacional 1082 de 2015, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan
cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior, deberan presentar los titulos debidamente convalidados
de acuerdo con lo establecido en la Resolucidn del Ministerio de Educacion 21707 de 2014.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 7 de la Ley 842 de 2003, podran ser matriculados en el Registro
Profesional de Ingenieros y obtener tarjeta profesional, para poder ejercer la profesion en el territorio nacional,
quienes hayan obtenido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por Instituciones
de Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia haya celebrado tratados o convenios
sobre reciprocidad de titulos, situacion que debe ser avalada por el ICFES o por el organismo que se determine
para tal efecto.

Asi mismo, quienes hayan adquirido el titulo académico de Ingeniero en cualquiera de sus ramas, otorgado por
Instituciones de Educacion Superior que funcionen en paises con los cuales Colombia no haya celebrado tratados
0 convenios sobre reciprocidad de titulos; siempre y cuando hayan obtenido la homologacion o convalidacion del
titulo académico ante las autoridades competentes, conforme con las normas vigentes sobre la materia.

Los titulos académicos de postgrado de los profesionales matriculados no seran susceptibles de inscripcion en el
registro profesional de ingenieria, por lo tanto, cuando se necesite acreditar tal calidad, bastara con la presentacion
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del titulo de postgrado respectivo, debidamente otorgado por universidad o institucion autorizada por el Estado
para tal efecto. Si el titulo de postgrado fue otorgado en el exterior, solo se aceptara debidamente consular izado o
apostillado de acuerdo con las normas que rigen la materia.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 842 de 2003, quien ostente el titulo académico de ingeniero
o0 de profesion auxiliar afin de las profesiones aqui reglamentadas, esté domiciliado en el exterior y pretenda
vincularse bajo cualquier modalidad contractual para ejercer temporalmente la profesion en el territorio nacional,
debera obtener del Consejo Profesional Nacional de Ingenieria, COPNIA, un permiso temporal para ejercer sin
matricula, segun el caso, el cual tendra validez por un afio. En este evento, Unicamente para estas personas no
sera obligatorio presentar la convalidacion de los titulos obtenidos en el exterior.

Todos los titulos obtenidos en el extranjero deberan ser convalidados ante el Ministerio de Educacién Nacional,
toda vez que de conformidad con lo sefialado en el Guia Practica para la Convalidacién de Titulos Profesionales
en Colombia publicada en la pagina WEB del Ministerio de Educacion Nacional, “La existencia de convenios
internacionales no exonera al interesado del tramite correspondiente”.

6.2. Frentes de trabajo

El contratista debera garantizar que cada frente de trabajo cuente con las cuadrillas suficientes para atender de
manera simultanea los servicios que sean solicitados por el Supervisor del contrato, sin dejar de atender los
servicios activos o en ejecucion.

7. EXAMEN DEL SITIO DE INTERVENCION

Es responsabilidad del Proponente conocer la ubicacién y situaciones particulares donde seran adelantadas las
actividades contratadas e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio, localizacion, logistica requerida, vias
de acceso, condiciones ambientales y sociales del area de influencia y, en general, sobre todas las circunstancias
que puedan afectar o influir en el desarrollo y condiciones particulares del contrato.

De igual forma, por parte de la Entidad se resaltan los siguientes aspectos a tener en consideracion por parte de
los interesados:

- Lasintervenciones se adelantaran en unidades operativas y sedes de la SDIS que estaran en operacion, por
lo tanto, la supervisién del contrato y/o apoyo a la supervision, designados por la SDIS, debera garantizar que
el contratista acoja todas las medidas de seguridad que salvaguarden a los beneficiarios, cooperadores y
personal empleado para la ejecucion del contrato frente a los riesgos de las intervenciones.

- Lasupervision y/o apoyo a la supervision debera procurar que los planes de trabajo y cronogramas no afecten
la operatividad y prestacion del servicio de las unidades operativas y sedes que sean objeto de intervencion.

8. MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Replicando las posiciones del Consejo de Estado y la Corte Constitucional, la Agencia Nacional de Contratacion
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Publica — Colombia Compra Eficiente, sostiene que:

“Conforme a la regulacion legal y a la interpretacion que de la misma han hecho el Consejo de Estado y la Corte
Constitucional, la cual se comparte por esta Agencia, es viable juridicamente modificar los contratos estatales, pero
esta medida tienen caracter excepcional y solo procede cuando con ella se pretenda garantizar el interés publico,
cuando la entidad haya verificado y asi pueda constatarse por cualquier que la causa de la modificacion es real y
cierta y cuando se deriva de previsiones legales, esto es, cuando la modificacion encuentra sustento no solo en
circunstancias facticas propias de la ejecucion del contrato, sino, ademas, cuando tales situaciones ponen de
presente la necesidad de dar cumplimiento a previsiones establecidas por el legislador.

Asi las cosas, para establecer si un contrato determinado puede ser susceptible de modificacion, se hace necesario
que la Administracién analice, en cada caso, la concurrencia de los aspectos antes referidos”

Por lo anterior, el contrato podra ser objeto de modificacion en los siguientes aspectos:
8.1. Suspension del contrato

Si durante el desarrollo del contrato es necesario suspender el tiempo de ejecucion del contrato o ampliar la
suspensidn, el Contratista sera responsable por la ejecucion del contrato, de realizar la solicitud motivada dirigida
a la Entidad para su revision, aprobacion y legalizacion.

En dicha comunicacion se incluiran aspectos como niimero y objeto del contrato, valor inicial, fecha de suscripcion
de acta de inicio, plazo, actas de suspension celebradas anteriormente, indicando los tiempos de suspension,
condiciones del contrato al momento de la solicitud (valor, fecha de vencimiento, plazo acumulado), fecha de
reunion y participantes, causas que originan la suspensién, nuevas condiciones del contrato relacionadas con
tiempo, plazo faltante y fecha prevista de reanudacién, la cual sera avalada por el Supervisor designado por la
SDIS y presentada a la Subdirecciéon de Contratacion para su perfeccionamiento a través de un documento
modificatorio.

Es responsabilidad del Supervisor exigir la suscripcién de las actas de suspension, reinicié y ampliacion
respectivamente, durante la ejecucion del contrato.

Es responsabilidad del CONTRATISTA actualizar los amparos de las respectivas garantias del contrato en caso de
suspensiones, ampliaciones y/o reinicios a su cuenta y costo, posterior a cada modificacién; la cual debe
presentarse a los tres (3) dias habiles siguientes a la firma del modificatorio respectivo.

8.2. Reanudacion del contrato
Una vez las causales de suspension del contrato se superen, se suscribira por parte de los mismos actores, el acta

de reanudacion del contrato, diligenciando fecha, participantes, nimero y objeto del contrato, valor al momento de
la reanudacién, fecha y plazo de suspension, fecha de reanudacion y nueva fecha de vencimiento del mismo,

8 Concepto C — 784 de 21 de noviembre de 2022, Respuesta a consulta P20221006010050, proferido por la Subdireccion de Gestion
Contractual de la Agencia Nacional de Contratacion Publica.
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excepto cuando el reinicio se de manera anticipada, dando lugar a tramitar la modificacion al contrato tal y como
se establece en el siguiente numeral.

8.3. Adicion, prorroga o reinicio anticipado del contrato

En caso de que las condiciones de desarrollo del contrato ameriten una reprogramacion debidamente justificada
de las actividades, se determinaré si se requiere una adicion en costos, una prérroga en tiempo, una adicion y
prérroga (en costos y tiempo) y/o un reinicio anticipado del contrato, en cuyo caso el Contratista debera justificarlo
mediante comunicacion escrita. En dicha solicitud debera indicarse si es adicién, si es prorroga, si es adicion y
prérroga y/o si es reinicio anticipado, nimero y objeto del contrato, plazo de ejecucidn, fecha de iniciacion, relacion
de prorrogas con sus respectivos tiempos, si se han presentado, suspensiones y ampliaciones con sus respectivos
tiempos, fecha de reinicio (si aplica), fecha de vencimiento del contrato, valor inicial, valor de las adiciones, valor
acumulado, objeto de la solicitud, estado financiero del contrato y el ajuste de la nueva programacion por parte del
Contratista, la cual sera avalada por el Supervisor designado por la SDIS y presentada a la Subdireccion de
Contratacién para su perfeccionamiento a través de un documento modificatorio. La presentacion de la solicitud
correspondiente debera adelantarse con una anticipacion no menor a 20 dias previos a la terminacion del contrato.

Se deben actualizar las respectivas garantias del contrato, posterior a cada modificacién, en los tiempos
establecidos en el anexo técnico.

8.4. Actividades complementarias o items no previstos

Se entiende por items o actividades complementarias o no previstas aquellas que no fueron contempladas ni
cuantificadas en el contrato inicial, por tratarse de actividades que no pudieron ser previstas al momento de su
estructuracion, pero que resultan necesarias para el cumplimiento del objeto contractual por razones técnicas,
operativas o de oportunidad.

En caso de requerirse la ejecucion de items o actividades no previstas o complementarias durante el desarrollo del
contrato, estos deberan ser previamente identificados y justificados técnicamente por el contratista al supervisor
del contrato. Su valor sera determinado mediante un estudio de mercado el cual debera estructurarse de acuerdo
con los lineamientos establecidos en el Instructivo Precios unitarios de referencia (INS-PE-007) de la Secretaria
Distrital de Integracién Social. Dichos documentos deberan ser presentados de manera formal al supervisor del
contrato para su respectiva verificacién y concepto.

Una vez validados técnica y economicamente los items no previstos, estos solo podran ser incorporados al contrato
mediante la suscripcion de la respectiva modificacion contractual (OTROSI), en la cual se formalizara su inclusion,
alcance y valor.

En ningun caso el contratista podré ejecutar items o actividades no previstas sin la previa aprobacién técnica,
financiera y juridica de la Entidad y la correspondiente modificacion contractual. Cualquier actividad ejecutada sin
este cumplimiento sera asumida bajo su propia responsabilidad y riesgo, sin que haya lugar a reconocimiento o
pago por parte de la SDIS.
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El contratista debera dar estricto cumplimiento al procedimiento establecido por la SDIS para la aprobacion, revisién
y formalizacion de items no previstos, conforme a lo dispuesto en el presente documento.

Procedimiento para la presentacion de items no previstos

El contratista o la Entidad podran solicitar la realizacion de otras actividades que NO estén contempladas en el
Presupuesto inicial. Para la aprobacién de los items no previstos se debera tener en cuenta el siguiente
procedimiento:

1.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

El item no previsto no debe coincidir ni tener ninguna equivalencia técnica con ninguno de los items o
actividades contractuales.

El contratista deberan cotizar dicho insumo y realizar un estudio de mercado, que concluya con un minimo de
cinco (5) cotizaciones, en donde se valide el valor unitario de cada insumo, dicho estudio del mercado debe
hacerse en cumplimiento del INSTRUCTIVO PRECIOS UNITARIOS DE REFERENCIA fijado por la SDIS; sin
embargo de modificar el procedimiento y/o instructivo y/o lineamientos para establecer precios de referencia
en la SDIS, el contratista debera acogerse a dicho nuevo procedimiento y/o lineamiento para la radicacion
de los items o0 insumos no previstos.

Para aquellos casos en que el estudio de mercado determine que el grado de especificidad del insumo solo
permite contar con un Unico proveedor del mismo, se debera demostrar la informacién presentando todos los
soportes a que haya lugar.

Para el tramite correspondiente a la revision de items no previstos y su posterior inclusién en el presupuesto
contractual a través de la solicitud y tramite de la modificacién contractual para incorporar el item no previsto,
el contratista debera presentar a la Supervision para su respectiva revision y aprobacion, al menos los
siguientes documentos:

- Especificaciones técnicas de cada uno de los items no previstos que seran objeto de inclusion en el
contrato.

- Esquemas, imagenes o catalogos de lo que se pretende ejecutar.

- Soporte del Estudio de Mercado realizado segun los lineamientos establecidos por la Entidad.

- Justificacién técnica de todos y cada uno de los items no previstos.

- Programacién que indique el tiempo en el que se ejecutaran los items no previstos.

- Elbalance presupuestal que soporte la forma como se financiara la ejecucion de los items no previstos.

- Los demas que solicite el Supervisor del contrato para establecer la pertinencia y suficiencia de los items
no previstos.

Los soportes deberan remitirse a la Supervision de manera coordinada en un plazo no mayor a cinco (5) dias
habiles a partir de la identificacion de la necesidad de la actividad complementaria o no prevista.

En caso de que se presenten observaciones por parte de la supervision, el contratista debera subsanarlas en
dentro de los tres (3) dias habiles maximo siguientes al recibo de las observaciones.

Posteriormente, se debera surtir el proceso administrativo ante la Entidad, con el fin realizara los tramites
correspondientes ante la Subdireccion de contratacion, la modificacién del contrato a que haya lugar e
incorporar los items no previstos. El Supervisor del contrato designado por la SDIS sera el encargado de
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verificar que se cumpla con el procedimiento para posteriormente se surta el proceso de modificacion
contractual, conforme aplique.

7. Cualquier inclusion de items no previstos deberé realizarse por lo menos veinte (20) dias calendario antes de
finalizar el Contrato.

8.  Elno cumplimiento de los anteriores numerales, sera razon para devolver la respectiva solicitud por parte de
la Supervision del contrato.

Nota: La Entidad se reserva el derecho de emitir observaciones frente a la solicitud de modificacion y los
documentos de soporte.

8.4.1. Modificacion del valor del contrato

Teniendo en cuenta que el contrato se ejecutara mediante monto agotable, en caso que el recurso se haya agotado
en un tiempo menor al plazo contractual establecido, y la Entidad identifique la necesidad de modificar el valor del
contrato e incluir un recurso adicional para atender necesidades adicionales en las Unidades operativas o sedes
administrativas, el valor inicialmente estimado para el contrato podra ser modificado, no obstante, no se autorizara
por parte de la Supervision ninguna actividad cuya financiacién no esté garantizada.

Una vez identificada la necesidad, el contratista debera remitir la solicitud correspondiente a la Supervisién, junto
con la justificacion técnica, juridica y financiera, con una antelacion minima de quince (15) dias habiles. Dicha
solicitud debera estar acompafiada de los documentos de soporte y de aquellos requeridos por el supervisor, con
el fin de que sea objeto de revision, concepto y aval por parte de este.

Para modificar el valor del contrato previamente se requiere:

1. Lasolicitud suscrita por el Contratista.

2. Elaval de la solicitud y de sus soportes, suscrita por la Supervision.

Justificacion técnica y presupuestal detallada de todos y cada uno de los items que generen la modificacion
y presupuesto correspondiente elaborado y suscrito por el Contratista.

Balance del contrato actualizado evidenciando y determinando la necesidad de modificar el valor del contrato.
Diagnéstico de las areas que requieren ser atendidas y concepto técnico frente a su intervencion.
Determinacion del precio de las intervenciones adicionales necesarias por atender mediante el contrato.
PERMISOS Y AUTORIZACIONES

o

© ook

Durante la ejecucion del contrato los permisos, licencias y autorizaciones necesarios para la ejecucion del contrato
corresponden a:

a. Autorizaciones de ingreso del personal del contrato

El contratista debera remitir a la supervision y/o apoyo a la supervision el listado completo y detallado del personal
que ingresara y permanecera en las unidades operativas que seran objeto de intervencion, lo anterior con el fin de
que esta adelante las gestiones ante la Entidad para solicitar los permisos de ingreso correspondientes. Todo el
personal que ingrese a las unidades operativas o sedes administrativas deben contar con el respectivo permiso por
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parte de la empresa de seguridad de la Entidad, y asi mismo, se debera dentro de la solicitud, presentar los
documentos de soporte necesarios con los cuales se valide que el personal se encuentra afiliado al sistema de
parafiscales y ARL.

Adicionalmente, se debe garantizar que el personal se encuentre debidamente identificado al interior de cada
unidad operativa y sede de la SDIS de acuerdo con el manual de imagen establecido por la entidad.

10. DOCUMENTOS TECNICOS ADICIONALES

10.1.Informes

Durante la ejecucion del contrato, el contratista debera entregar los informes mensuales que den cuenta de las
actividades ejecutadas durante la vigencia del contrato, asi como todos los informes que sean requeridos por la
Supervision en donde se relacione los aspectos relevantes del contrato. Asi las cosas, el contratista debera
presentar:

10.1.1. Informes Mensuales

El Contratista presentara mensualmente dentro de los cinco (5) primeros dias habiles del mes a la Supervision,
para su respectiva revision y aprobacion, el informe donde se consigne el trabajo ejecutado en ese mes. El informe
debera contener los avances y novedades técnicas, administrativas, legales y financieras, acompafiadas por
gréficos, cuadros, fotografias, analisis y comentarios sobre el estado de los trabajos en todos sus aspectos de
conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico. El documento como minimo debera contener lo siguiente:

a. Generalidades:
- Directorio telefénico actualizado del personal profesional del contratista.

b. Informacion Legal y Financiera:

- Garantias y vigencias de estas, adiciones, suspensiones y/o prérrogas.

- Balance financiero discriminado por frente de intervencion.

- Cantidades y/o saldos faltantes o sobrantes dentro del proyecto para el cumplimiento de las metas fisicas
contractuales.

- Acta de recibo parcial, en caso de aplicar.

- Lademas documentacién que sea requerida por la supervision del contrato de la SDIS.

- Pazy salvo, por todo concepto, de los proveedores, subcontratistas, personal minimo requerido y todo
aquel que participaron en el desarrollo del proyecto durante el periodo informado y que dicha fecha alla
finalizado actividades.

c. Informacion Técnica:
- Relacion de frentes de intervencion.
- Descripcién de la solicitud de atencién, costos, programacion, avances, novedades, registro fotografico,
por frente de intervencion.
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- Programacion actualizada a la fecha de corte del informe correspondiente.

- Reporte de dafios a la infraestructura (en caso de que se hubiera presentado).

- Respuesta por parte del contratista a las medidas correctivas exigidas por la supervision en los aspectos
técnicos, que se estan teniendo en cuenta, asi como las medidas preventivas que deban implementarse
para evitar futuros atrasos.

- Esquemas de avance fisico, cuadros y demas informacién relevante relacionada con el avance del
contrato.

- Registro fotografico georreferenciado del avance del contrato, de igual manera una breve descripcion de
la foto indicando localizacién, georreferenciacion, aspectos relevantes como actividad que se estaria
ejecutando y fecha.

- Relacion de los pruebas y resultados que se adelantenles a los equipos.

- Cuadro detallado de cantidades y valores ejecutados por frente de intervencion; detallando valor
cancelado, nimero de acta en la que se cancel6 su ejecucion parcial y verificacion del consolidado y
sumatoria final respecto al acta de recibo parcial, en caso de existir.

- Lademas documentacién que sea requerida por la supervision del contrato de la SDIS.

d. Informacién Ambiental:
- Informe mensual ambiental y donde se evidencie el cumplimiento de las obligaciones contractuales
correspondientes al componente ambiental.
- Lademas documentacién que sea requerida por la supervision del contrato de la SDIS.

a. Informacién SG-SST:
- Informe final SG-SST y donde se evidencie el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
contractuales correspondientes al componente de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Lademas documentacién que sea requerida por la supervision del contrato de la SDIS.

Es pertinente aclarar que la revision, verificacién y aprobacion del respectivo informe mensual es competencia de
la Supervision designada por la SDIS, por lo tanto, se debera presentar para los tramites de pago y para
presentacion de la factura por parte del contratista ante la SDIS. El informe y sus anexos y/o soportes deberan
presentarse en medio fisico y digital.

En caso de que la Supervisién del contrato genere observaciones al informe mensual y sus respectivos soportes,
el Contratista debera subsanarlas en un término maximo TRES (3) dias habiles siguientes a la recepcion de las
observaciones por parte de la supervision. En caso de que no se atiendan o se dilate el proceso de subsanacién
por acciones imputables al contratista, sera este el responsable del tiempo que demore la Entidad en surtir el
respectivo tramite de pago. Esta gestién debera hacerse en concordancia con el PAC (Programa Anual de Caja)
programado. Asi mismo, se evaluara por la supervision el posible incumplimiento de las obligaciones del Contratista
y se solicitara al area competente de la Entidad, tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

10.1.2. Informes Técnicos

Cuando la Supervision designada por la SDIS lo requiera, o segun la periodicidad y los estandares establecidos, el
Contratista presentara informes de ejecucion, técnicos y de calidad, para mantener actualizada la informacion sobre
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el desarrollo del contrato.

Los documentos relacionados en los literales anteriores deberan ser entregados por el Contratista en los formatos
ylo modelos en medio fisico y magnético indicados por la SDIS, para revision y aprobacion de la Supervision.
Igualmente debera diligenciar y entregar, formato de actualizacién de inventarios suministrados por la Secretaria
de Integracién Social.

10.1.3.

Informe Final

El Contratista al terminar los trabajos entregara para revision y aprobacion de la Supervision un informe final, a
mas tardar dentro de los quince (15) dias habiles siguientes de haber finalizado el plazo contractual. Dicho informe
debera contener, entre otros, lo siguiente:

b. Generalidades:

Directorio telefonico final del personal profesional y proveedores del contratista empleado durante toda
la ejecucién del contrato, especificando: nombre completo, nimero de identificacion, datos de contacto
(teléfono - correo), profesidn, cargo.

c. Informacién Legal y Financiera:

Consolidado y soporte de pdlizas, aprobacién de pélizas de acuerdo con la suscripcion del contrato,
suscripcion del acta de inicio, modificaciones y terminacion del contrato. Adicionalmente, poélizas
actualizadas para liquidacion, conforme lo indica el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
Articulo 217 del Decreto 019 de 2012.

Balance financiero del contrato final discriminado de conformidad con la asignacién presupuestal por
frente intervenido: alcance, localidad y unidad operativa.

Cantidades y/o saldos faltantes o sobrantes dentro del contrato.

Acta de terminacién del contrato. En caso de que, a la fecha de suscripcion del acta de terminacion, el
contratista tenga observaciones que deba subsanar, la supervisidn debera dejar consignado la
descripcion y plazo perentorio para su atencion y entrega.

Paz y salvo, por todo concepto, de los proveedores, subcontratistas, personal minimo requerido y todo
aquel que participaron en el desarrollo del contrato.

La demas documentacion que sea requerida por la supervisién del contrato de la SDIS.

d. Informacion Técnica:

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Teléfono: 3 27 97 97

www.integracionsocial.gov.co

Elaborar y presentar juntamente con el supervisor, las actas de entrega de los equipos.

Relacion de precios unitarios no previstos o complementarios presentados por el contratista y aprobados
por la Entidad e indicar la modificacién contractual realizada para su incorporacidn (en caso de aplicar).
Ademas, mostrar su incidencia en el valor actual del contrato.

Reporte final de dafios a la infraestructura aledafias al area de intervencion y su respectiva subsanacion.
Cierre total y respuesta por parte del contratista a las medidas correctivas exigidas por la supervision en
los aspectos técnicos.

Descripcién de las actividades desarrolladas durante la ejecucion del contrato como contratista y su
equipo de trabajo.
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- Registro fotografico georreferenciado del antes y después de la intervencion con una breve descripcion
de la foto indicando localizacion, georreferenciacion, aspectos relevantes y fecha.

- Inventario de los equipos instalados, a través de cuadros donde se relacione el nombre del equipo,
referencia, marca, proveedor suministrado, tiempo de garantia otorgada por el proveedor, fechas de
cobertura de las garantias.

- hojas de vida de los equipos instalados, donde se relacione la fecha de adquisidor del equipo, fecha de
instalacion, fecha de puesta en marcha, fecha de mantenimientos previstos, vigencia de las ganarias,
informacion del proveedor y cualquier otra informacion que sea fundamental para garantizar la vida y
optimizacion de los equipos.

- Descripcién de los procedimientos utilizados e innovaciones tecnolégicas empleadas.

- Cuadro detallado de cantidades y valores finales ejecutados por frente de intervencidn; detallando valor
cancelado, nimero de acta en la que se cancel6 su ejecucion parcial y verificacion del consolidado y
sumatoria final respecto al acta de recibo parcial, en caso de existir.

- Fichas técnicas de los equipos suministrados e instalados.

- Manuales de mantenimiento, uso y conservacion con las respectivas garantias de calidad (en original) y
correcto funcionamiento. Para el caso de los equipos.

- Lademas documentacion que sea requerida por la Supervision del contrato de la SDIS.

e. Informacién Ambiental y SG-SST:
- Informe final ambiental y donde se evidencie el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
contractuales correspondientes al componente ambiental.
- Lademas documentacion que sea requerida por la supervisién del contrato de la SDIS.

f.  Informacion SG-SST:
- Informe final SG-SST y donde se evidencie el cumplimiento de la totalidad de las obligaciones
contractuales correspondientes al componente de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Lademas documentacién que sea requerida por la supervision del contrato de la SDIS.

En caso de que la Supervisidn genere observaciones al informe final y sus respectivos soportes, el Contratista
deberd subsanarlas en un término maximo de CINCO (5) dias habiles siguientes a la recepcion de las
observaciones por parte de la Supervision. En caso de que no se atiendan o se dilate el proceso de subsanacion
por acciones imputables al contratista, se evaluara por la Supervision el posible incumplimiento de las obligaciones
del Contratista, y se solicitara al area competente de la Entidad, tomar las medidas administrativas y juridicas a
que haya lugar.

10.1.4. Propiedad de los informes, productos o bienes

Todos los estudios, informes, documentos, gréaficos, planos, u otros materiales preparados por el Contratista en
cumplimiento del Contrato, seran de propiedad de la SDIS, y deberad hacer entrega formal de los mismos al
momento de liquidacion del contrato, sin perjuicio de las obligaciones contraidas en virtud del acuerdo de
confidencialidad.

Buzdn de radicacion electronica:
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10.2.Publicacion y cargue de los documentos en el SECOP

En el marco del principio de publicidad y transparencia el contratista debe publicar en la plataforma SECOP todos
y cada uno de los documentos que generen durante la ejecucion contractual y en la etapa post contractual.

Por lo anterior, el contratista debera publicar en el numeral siete (7) “Ejecucion del contrato” la informacién de la
siguiente manera:

a. Plan de pagos: Dentro del plan de pagos se debera crear cada uno de los pagos que se presenten ante la
entidad, dentro del cual se debera cargar en formato PDF tres documentos:
- Factura
- Gestion Documental (se debe consolidar en un solo PDF todos los documentos requeridos en la forma
de pago)
- Gestion Financiera (se debe consolidar en un solo PDF todos los documentos requeridos en la forma de
pago)

Nota: La supervision, previa autorizacion de cada pago verificara que el contratista haya cumplido con el
cargue respectivo de la documentacion, en caso de evidenciar que el mismo no se encuentra publicado no
se surtira el tramite respectivo.

b. Documentos de ejecucion del contrato: En el presente aparte el contratista debera cargar
- “Formato Informe de supervisién y/o interventoria”, el cual es el elaborado por la Supervision, por lo
tanto, se debe solicitar copia de este.
- Informes mensuales con sus respectivos anexos.
- Informe final con sus respectivos anexos.
- Anexos técnicos de soporte para la liquidacion.
- Entre otros documentos requeridos por la entidad.

10.3. Liquidacion

De conformidad con lo establecido en los articulos 11 de la Ley 1150 de 2007 y 60 de la Ley 80 de 1993 modificado
por el articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012, se procedera a realizar la liquidacion del contrato dentro de los
CUATRO (4) MESES siguientes a la terminacion del contrato, una vez se cuente con el recibo y satisfaccion del
servicio y se haya verificado y aprobado por parte de la supervision del contrato designada por la SDIS, toda la
documentacién requerida para tal fin.

EL CONTRATISTA rendira a la Secretaria un informe final con la ejecucion total y el estado del contrato, el cual
debera ser verificado y aprobado por parte de la Supervision del contrato designada por la SDIS. Si resultasen
objeciones, las mismas deberan ser realizadas por escrito y notificadas personalmente o por correo certificado al
CONTRATISTA, quien debera pronunciarse dentro de los treinta (30) dias calendario siguiente al recibo de la
objecién en la misma forma y realizar los ajustes del caso, si a ello hubiera lugar.

Para la suscripcion del Acta de Liquidacién, es requisito previo que EL CONTRATISTA presente al Supervision

Buzdn de radicacion electronica:
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designado y éste verifique y apruebe toda la documentacion e informes finales requeridos para la liquidacion del

contrato, a que haya lugar.

El contratista debera aportar la siguiente documentacioén:

Documento Detalle

Certificacion de pago de las obligaciones de seguridad
social integral y parafiscales firmados por el revisor
fiscal desde la fecha de inicio del contrato hasta la fecha
de terminacién. Adicional, se deben adjuntar las
planillas de pago del Ultimo periodo.

Se deberd allegar el respectivo documento por el contratista y
en caso de ser consorcio o union temporal, por cada uno de sus
consorciados.

Cada uno de los certificados debera estar acompafiado de la
copia del documento de identidad, tarjeta profesional, y
Certificado de la Junta Central de Contadores, del profesional
que certifica.

Documento que acredita la existencia y representacion
legal de la persona juridica.

Se debera allegar el respectivo documento por el contratista y
en caso de ser consorcio o union temporal, por cada uno de sus
consorciados.

El documento debera tener una vigencia menor a 30 dias
calendario.

Soporte de la publicacién de los informes de ejecucion
y supervision (Captura de pantalla plataforma SECOP)

Se deberd verificar que en la plataforma se encuentren
publicados la totalidad de los informes mensuales, informes de
supervision y/o interventoria, facturas y demas documentos que
soportan los pagos.

Paz y salvos por prestacion de servicios

Se debera anexar por cada uno de los profesionales y técnicos
que hicieron parte de la ejecucion del contrato un paz y salvos
debidamente suscrito por el representante legal y el prestador
del servicio, donde se certifique que no existe pendientes entre
las partes y que se realizaron la totalidad de los pagos por la
prestacion de los servicios.

Nota: La entidad se reserva el derecho de verificar la
informacion contenido en el documento.

Péliza actualizada y vigente para la liquidacion del
contrato

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.12, del
Decreto 1082 de 2015, que sefala: “Suficiencia de la garantia
de cumplimiento”. La garantia de cumplimiento del contrato
debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del
contrato. (...)” (Subrayado fuera de texto), el contratista debera
ampliar el amparo de CUMPLIMIENTO.

Documentos de antecedentes del representante legal y
sus consorciado

Se debe adjuntar por el contratista y cada uno de sus miembros
certificado de Contraloria, procuraduria, personeria, policia,
REDAM, delitos sexuales, y los documentos adicionales que la
Entidad establezca.
Nota: Los documentos no pod5ran tener una vigencia inferior a
30 dias calendario.

Asi mismo, se debera entregar para revisién y aprobacién los anexos técnicos que requiera el Supervisor del

contrato.

Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
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1. CARACTERjSTICAS Y CONDICIONES DE LAS CAPACITACIONES EN EL MANEJO DE SISTEMAS DE
GENERACION DE VAPOR Y AGUA CALIENTE

En caso de que el contratista durante el proceso de seleccidn ofreciera el servicio adicional de capacitaciones en
el manejo de sistemas de generacion de vapor y agua caliente como Calderas, Calderines y sus Equipos Auxiliares
o Complementarios, dirigidas al personal que la SDIS designe para la operacion, inspeccion y mantenimiento basico
de los sistemas, el contratista debera tener en cuenta que las capacitaciones se desarrollaran en modalidad
presencial y deberan cumplir como minimo con las siguientes condiciones:

1. Cada capacitacion tendra una duracion minima de DOS (2) horas.
2. Deberan programarse en horarios previamente concertados con la Supervision del contrato, procurando
facilitar |a asistencia del mayor niumero posible de funcionarios o personal designado por la SDIS.
3. El contenido minimo comprendera:
e Principios basicos de funcionamiento de calderas, calderines o equipos térmicos y sus equipos
auxiliares o complementarios
Operacion segura de los equipos.
Inspecciones rutinarias y controles operacionales.
Identificacion de alarmas vy fallas frecuentes.
Buenas practicas de operacién y mantenimiento.
Riesgos asociados a la operacion y medidas de seguridad.
Procedimientos basicos de respuesta ante emergencias.
4. Con una anticipacion minima de cinco (5) dias habiles a la realizacién de cada capacitacion, el contratista
debera presentar a la Supervision para revision y aprobacion:
e Agenda.
o Contenido tematico.
e Material de apoyo.
o Nombre y perfil del capacitador.
5. El capacitador debera acreditar formacién o experiencia en operacion, mantenimiento o fabricacién de
sistemas de generacion de vapor o agua caliente.
6. Alfinalizar cada capacitacion, el contratista debera entregar:
o Listado de asistencia firmado.
Registro fotografico.
Material utilizado.
Memoria o informe de la capacitacion.
Certificado de participacion para los asistentes, cuando la Entidad lo solicite.

12. SUPERVISION

La supervisién del presente contrato sera ejercida por el/la SUBDIRECTOR (A) DE PLANTAS FISICAS, o quien
designe por escrito el/la Ordenador/a del Gasto. En virtud de lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 83
de la Ley 1474 de 2011 se podra contratar personal de apoyo con el fin de ejercer adecuadamente la supervision
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mediante un profesional o un equipo de profesionales, sin que dicho apoyo implique el traslado de la
responsabilidad del ejercicio de la supervision.

PARAGRAFO PRIMERO: el Supervisor ejercera la labor encomendada de acuerdo con lo establecido en el articulo
84 de la Ley 1474 de 2011, los documentos del Manual de Contratacion de la Secretaria y en particular con los
relacionados, con la ejecucidn, supervision y liquidacién del contrato.
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PARAGRAFO SEGUNDO: El Supervisor/a verificara el cumplimiento de los requisitos para ejecucion del presente

contrato y ejercera todas las obligaciones propias de la supervision.

En constancia se firma en Bogota, a los 24 dias del mes de julio de 2026.

JOHNNY EDWARD PADILLA ARIZA
Subdirector de Plantas Fisicas

Elabord | Isabel Cristina Salazar Yasné Apoyo técnico - Contratista — SDIS - SPF
Revisé | Jairo Alexander Granados Olarte | Apoyo técnico - Contratista — SDIS - SPF
Revisé | Francisco Sanjuan Garzon Apoyo técnico - Contratista — SDIS - SPF
Revisé | Jaime Alberto Riveros Lépez Lider Grupo Estructuracion - Contratista — SDIS - SPF
Revisé | Gressy Sulena Cuesta Gutierrez | Apoyo Juridico - Contratista — SDIS - SPF

Documento firmado electronicamente de acuerdo con la Ley 527 de 1999 y el Decreto 2364 de 2012.
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jepadillaa@sdis.gov.co
Subdirector De Plantas Fisicas
Secretaria De Integracion Social

Revision: MANTENIMIENTO DE CALDERAS - 2026

Gressy Sulena Cuesta Gutiérrez
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gcuestag@sdis.gov.co
Contratista

SDIS

Revision: MANTENIMIENTO DE CALDERAS - 2026

T

Jaime-Atberto Fideros Lopez
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jriveros@sdis.gov.co

Comtratista

Secretaria Distrital de Investigacion Social

Elaboracion: MANTENIMIENTO DE CALDERAS - 2026
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isalazar@sdis.gov.co

Contratista - Profesional de apoyo
Subdireccion de Plantas Fisicas
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