
", PERSONERíA DE! I tRroruecpo AcrA DE suPERvtsló¡¡ y vlGlLeHcll

Código:
F-C-001
Versión:

03

Fecha de aprobación:
21tO7t2026

ASISTENTES A LA REUNIÓN

CONTRATO N' PM 46 - 2026

N" DE INFORME: PAGO 06 DE 08

FECHA: 31 DE JULIO DE2026

CONTRATANTE:

CONTRATISTA: MANUELA GOMEZ SAENZ

DOCUMENTO DE
IDENTIDAD CC: 1 036.942.987

Prestación de servicios para realizar apoyo a la gestión para la
asesoria, acompañamiento y el fortalecimiento de los planes,
programas y proyectos de la delegada para la protección de los
derechos humanos y la personería municipal de RIONEGRO

OBJETO:

VALOR: TREINTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MILLONES DE
PESOS M/L ($34.oo0.ooo)

PLAZO: DESDE LA FIRMA DEL ACTA DE INICIO, HASTA EL 28 DE
SEPTIEMBRE DEL2026

FECHA DE INICIO: 28 DE ENERO DEL 2026

N/A

N/AVALOR OTRO SI:

PLAZO OTRO SI:

DIANA CRISTINA OROZCO MONTOYASUPERVISOR DEL
CONTRATO:

CARGO
SUPERVISOR:

DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

97 DEL 02 DE
ENERO DE.2026

REGISTRO
PRESUPUESTAL

267 DEL 29 DE
ENERO DE 2026

DIANA CRISTINA OROZCO MONTOYASUPERVISOR

INFORME FINAL: Sl_ NO _X_

PERSONERIA DE RIONEGRO

OTRO SI N":

N/A

PERSONERA DELEGADA PARA LA PROTECCION DE
DERECHOS HUMANOS
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PERSONERíA DE
RIONEGRO

Fecha de aprobación:
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POR PARTE DEL
CONTRATISTA MANUELA GOMEZ SAENZ

LUGAR DONDE SE
REALIZA LA
REUNIÓN

PERSONERIA DE RIONEGRO

PRESUPUESTAL A
LA FECHA EN (%)

EJECUCI N

75%

PERIODO DE INFORME

FECHA INICIAL

01 DE JULTO 2026 31 DE JULTO 2026

VERIFICACI N DEL CUMPLIM]ENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES
CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO

ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR

EL CONTRATISTA

PRODUCTO O MEDIO DE

Asesorar y
acompañar la
formulación,
ejecución y
seguimiento de
prog ramas,
planes y
proyectos que en
materia de
derechos
humanos se
gestionen desde
la personeria,
incluyendo
especialmente
aquellos dirigidos
a la defensa de

1

las rsonas

Durante el período
reportado, la contratista
desarrolló la clase de
Cycling en el gimnasio
Quality, como parte de las
actividades programadas
en el marco del segundo
ciclo deportivo.

Con el fin de verificar la ejecución de la
actividad descrita, la contratista anexa
las evidencias correspondientes, las
cuales pueden ser consultadas en los
Anexos 1 y 2 en el informe de
actividades.

AcrA DE supERvlstó¡¡ v vlcLe¡cn

FECHA FINAL

ALCANCE O
ACTIVIDADES

ESPECIFICAS DEL
CONTRATO

vERtFtcActÓN (EVIDENCtAS)
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vinculadas al
sector del
deporte, cultura y
recreación del
municipio.

2. Realizar
actividades en
el marco de la
promoción,
prevención y
defensa
efectiva de los
derechos de los
hab¡tantes del
municipio de
Rioneg ro.
las cuales
deben incluir
sensibilizacione
s, formación
académica,
talleres,
encuentros
comunitarios,
jornadas,
psicosociales y
recorr¡dos
tenitoriales.
Visibilicen la
oferta
institucional.

Durante el periodo
reportado, la contratista
brindó acompañamiento a
la jornada de siembra de
árboles realizada en la

vereda Galicia, como
parte de las actividades
orientadas a la promoción

de la participación

comunitaria y la
protección del entorno.

Como soporte de la actividad
desarrollada, la contratista adjunta las
evidencias correspond¡entes, las cuales
se encuentran incorporadas en los
Anexos 3 y 4 del informe de actividades

3. Gestionar,
tramitar y dar
seguimiento a
solicitudes,
tramites,
procedimientos y
situaciones
relacionadas con
posibles
vulneraciones de
derechos

Durante el período

reportado no fueron
asignadas a la contrat¡sta
actividades relacionadas
con esta obligación
específica.

Se deja constancia de que las
actividades no desarrolladas durante el
período fueron debidamente
informadas, sin afectar el cumplimiento
del objeto contractual.

Vers¡ón:
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humanos,
garantizando
rutas de acceso a
atención y
acc¡ones
constitucionales
efectivas de ser
necesario.

4. Realizar
seguimiento y
recomendar
acciones para
la
implementación
de la Política
Pública del
sector del
Deporte,
Cultura y
Recreación del
Municipio,
participando
como enlace
en comités,
mesas y
consejos
relacionados.

Durante el periodo
reportado, la contratista
ejecutó una clase de
cycling en el gimnasio 360
Fitness Club,
contribuyendo a la
implementación de la
política pública.

Como respaldo de la actividad
ejecutada, se anexa las evidencias
correspondientes, las cuales hacen
parte de los anexos 5 y 6 del informe de
actividades.

5. Apoyar la
actividad del
Observatorio
en Derechos
Humanos de la
Personería de
Rionegro con el
segu¡m¡ento y
suministro de
información
sobre la
situación de
derechos
humanos del
grupo

Durante el período
reportado, la contratista
realizó el d¡agnóst¡co del
espacio destinado al
segundo ciclo deportivo
en la sede El Nuevo
Aliado, verificando las
condiciones locativas y
los recursos disponibles
para apoyar el
seguimiento de las
actividades a cargo del
Observatorio de
Derechos Humanos de la
Personería de Rionegro

Como soporte de la actividad
desarrollada, la contratista adjunta las
evidencias correspondientes, las cuales
se encuentran incorporadas en los
Anexos 7 y 8 del informe de actividades
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poblac¡onal a
cargo.

6. Elaborar y
revisar
documentos
oficiales
(oficios,
informes y
comunicacione
s) propios de la
delegada para
la protección
de los
derechos
humanos y
dejar el
respectivo
reg¡stro de
actuaciones y
cierre de casos
en el aplicativo
QF.

Durante el periodo
reportado, el contratista
participó en una
capacitación liderada por
el Grupo de Contratación
de la Personería
Municipal sobre los
nuevos formatos para la
presentación de informes
mensuales de
actividades, fortaleciendo
la adecuada gest¡ón
documental de las
obligaciones
contractuales.

Como soporte de la actividad
desarrollada, se adjunta las evidencias
correspondientes, las cuales se
encuentran incorporadas en los Anexos
9 y 10 del informe de actividades.

7. Acompañar a
las diferentes
organizaciones
sociales,
sindicatos,
grupos
poblacionales,
entidades
públicas y/o
privadas en las
actividades en
las que deba
hacer
presencia la
Personería,
tales como
marchas,
manifestacione
S,

conmemoracio

Durante el período
reportado no fueron
asignadas a la contratista
actividades relacionadas
con esta obligac¡ón
específlca.

Se deja constancia de que las
actividades no desarrolladas durante el
período fueron deb¡damente
informadas, s¡n afectar el cumplimiento
del objeto contractual.
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nes, jornadas
descentralizas
o públicas y
aquellas en las
que se requiera
la garantía de
derechos a la
poblac¡ón

EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO AL PROVEEDOR O CONTRATISTA

Califique de 1 a 5 según el grado de satisfacción. Donde 1 es el mínimo y S es el máx¡mo

OPCIONES A EVALUAR 1 2 3 4 5

Cumplimiento al objeto contratado

Calidad de las especificaciones del bien o servicio

Cumplimiento de la entrega

Atención y cumplimiento a los requerimientos
entregados al contratista x
Pago de obligaciones Sistema General de Seguridad
Social

¿Durante el periodo reportado el contratista ha estado
inmerso en inhabilidades o incompatibilidades? SI NO j-
¿Se realizó seguimiento a la matriz de riesgos? SI NO

¿Se ha materializado alguno de los riesgos
identificados? SI No/-
Observaciones administrativas, técnicas, jurídicas y
financieras:

Para este periodo no se
presentaron novedades a
reportar.

BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

CONCEPTO
Valor inicial del contrato $ 34.000.000

Valor Adiciones N/A

Vers¡ón:

VALOR

Valor Total del Contrato $ 34.000.000
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Valor pagado $21.250.000

Valor causado que no se ha pagado $ 4.250.000

Valor total ejecutado $25.500.000

$8.500.000

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTE PARAFISCAL PARA EL PERIODO

86473927

ITEM PERIODO DE PAGO VALOR PAGADO

PENSIÓN $280.200

SALUD JULTO 2026 $285.000
RIESGOS
PROFESIONALES

JULrO 2026
$18.300

RELACÉN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL

MES NUMERO DE PLANILLA VALOR PAGADO

ENERO 83722',t40

FEBRERO $517.400
MARZO

MAYO $517.400
JUNIO 85847255

JULIO 86473927 s517.400

RELACIÓN DE PAGOS AL CONTRATISTA
CONCEPTO

PAGOS PERíODO CAUSADO VALOR

ACTA 01
DEL 01 DE FEBRERO AL 28 DE

FEBRERO DEL 2026 s4.250.000

ACTA 02 DELOl DEMARZOAL3l DE
MARZO DEL 2026

$4.250 000

ACTA 03 DE ABRIL AL 30 DE ABRILDEL O1 s4.250.000

Saldo

NUMERO DE
PLANILLA

JULTO 2026

$133.200

83895965

83907180 $517.400
ABRIL 84503911 s517.400

85225928

$5't7.400

DEL 2026
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ACTA 04 $4.250.000

ACTA 05 DEL 01 AL 30 DE JUNIO DE 2026 s4.250 000

FECHA PRÓXIMA REUNIÓN 31 DE AGOSTO DEL 2026
EI superv¡sor verif¡ca que el Contratista cumpl¡ó satisfactor¡amente con las actividades del
objeto del contrato y a la fecha se constata que cumplió con la obligación de pago al Sistema
de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales de conformidad con la
normatividad v¡gente, sobre el 40% del valor de los honorarios.
Una vez revisados y verificados los soportes allegados por el contratista correspondientes al
per¡odo reportado, se evidencia que la documentación presentada se encuentra completa,
debidamente rtada acorde con lo ctado en el contrato

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, SE FIRMA EL 03 DE AGOSTO DE2026

fJ,=.o (rr,¡1,.^, Crcr<- lñ ü*rü" 6;n-¿ S
SUPERVISOR

DIANA CRISTINA OROZCO MONTOYA
C.C:íj282694/.7

CONTRATISTA
MANUELA GOMEZ SAENZ

cc.1036942987

DEL 01 DE MAYO AL 31 DE
MAYO DEL 2026


