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N° CONTRATO: PM 46 - 2026

ENTIDAD CONTRATANTE : PERSONERIA MUNICIPAL DE RIONEGRO

NOMBRE DEL CONTRATISTA: | MANUELA GOMEZ SAENZ

DOCUMENTO DE IDENTIDAD: |CC: 1.036.942.987

NOMBRE DEL SUPERVISOR: |DIANA CRISTINA OROZCO MONTOYA

Prestacion de servicios para realizar apoyo a la
gestion para la asesoria, acompafamiento y el
fortalecimiento de los planes, programas y

OBJETO CONTRACTUAL: proyectos de la delegada para la proteccion de los
derechos humanos y la personeria municipal de
RIONEGRO
PERIODO DE COBRO: 01 AL 31 DE JULIO DEL 2026.
N° DE INFORME: INFORME 06 DE 08
ALCANCE O ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTO O
ACTIVIDADES EVIDENCIAS
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO
1. Asesorary Se realizd6 acompanamiento al
acompanar la desarrollo de la clase de
formulacion, Cycling en el gimnasio Quality,
gjecucion y sede Los Angeles,
seguimiento de :
programas, planes y cgrrespond:eqte al segundo
proyectos que en ciclo deportivo, efectuando| VERANEXOS1Y 2
materia de derechos | seguimiento a las acciones
humanos se orientadas a promover la
gestionen desde la | participacion y el acceso de la
personena, comunidad a actividades de
mcluygndo deporte y recreacion, en el
especialmente e
aquellos dirigidos a marco de la promocion vy .
la defensa de las garantia de los derechos de
personas vinculadas | las personas vinculadas al
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al sector del deporte, | sector deportivo del municipio.
cultura y recreacion
del municipio.
2. Realizar Se realiz6 acompafiamiento a
actividades en el | |a jornada de siembra de
SRS de la|amholes desarrollada en Ia
v vereda Galicia, como parte de
prevencion y i g
defensa efectiva de | @S actividades de promocion y
los derechos de los | Prevencion  orientadas a| VERANEXOS3Y4
habitantes del | fortalecer el derecho colectivo
municipio de | a un ambiente sano, fomentar
Rionegro. la participacién comunitaria y
las cuales deben | yisipilizar la oferta institucional
|nclu|_r i del municipio en materia de
sensibilizaciones L, .
_ formacion proteccion ambiental y
académica, desarrollo territorial.
talleres,
encuentros
comunitarios,
jornadas,
psicosociales y
recorridos
territoriales.
Visibilicen la
oferta
institucional.
3. Gestionar, tramitar y
dar seguimiento a
solicitudes, tramites,
p_roceghmnentos y En el periodo ejecutado no se
situaciones : i
relacionadas con presentaron situaciones N/A
posibles relacionadas con la actividad

vulneraciones de
derechos humanos,
garantizando rutas
de acceso a atencién
y acciones
constitucionales
efectivas de ser
necesario.

especifica
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4. Realizar Se desarrollé la primera clase
seguimiento y del ciclo deportivo en el centro
recomendar I de acondicionamiento fisico
S Ycspaam 360 Fitness Club, en el marco
implementacion de la q T
Politica Publica del o RN RGO CNT TIRIEYG VER ANEXOS 5Y 6
Cultura y Recreacion | contribuyendo al
del Municipio, fortalecimiento de las acciones
participando como | orientadas a la implementacion
enlace en comités, | 4o |3 Politca Publica del
il dsthinge i sector Deporte, Cultura vy
relacionados. - L
Recreacion del municipio.
5. Apoyar la Se realizdo el diagnostico y
actividad del reconocimiento del espacio
Observato'r_llo en dispuesto para el desarrollo de
Derechos Humanos | .o, ividades del segundo
de la Personeria de 415 deiort | d6 del
Rionegro con el g lopaio N R Il VERANEXOEYYE

seguimiento y
suministro de
informacion sobre la
situacion de
derechos humanos
del grupo
poblacional a cargo.

nuevo aliado, verificando las
condiciones locativas y los
recursos disponibles,
incluyendo el sistema de
sonido, las bicicletas y la
proyeccion de la planimetria.
La informacion recopilada
contribuye al seguimiento y
suministro de informacion
sobre las condiciones de
ejecucion de las actividades
dirigidas al grupo poblacional a
cargo, en apoyo al
Observatorio de Derechos
Humanos de la Personeria de
Rionegro.

6. Elaborar y
revisar
documentos
oficiales (oficios,

Se participd en una jornada de
capacitacion dirigida por el
grupo de contratacién de la
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informes y | Personeria Municipal,

comunicaciones)
propios de la
delegada para la
proteccion de los
derechos
humanos y dejar
el respectivo
registro de
actuaciones y
cierre de casos
en el aplicativo
QF.

orientada a la socializacion de
los nuevos formatos para la
presentacion de los informes
mensuales de actividades, con
el proposito de fortalecer la
correcta elaboracion, revision y
gestion de los documentos
oficiales relacionados con las
obligaciones contractuales.

VER ANEXOS 9Y 10

7. Acompanar a las

diferentes
organizaciones
sociales,
sindicatos,
grupos
poblacionales,
entidades
publicas ylo
privadas en las
actividades en
las que deba
hacer presencia
la Personeria,
tales como
marchas,
manifestaciones,
conmemoracione
S, jornadas
descentralizas o
publicas y
aquellas en las
que se requiera
la garantia de

Durante el periodo reportado
no se registraron actuaciones
relacionadas con esta
actividad especifica.

N/A
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derechos a la
poblacién

CERTIFICACION JURAMENTADA

| Como Contratista de la Personeria Municipal de Rionegro, certifico bajo la gravedad de
juramento que el presente informe y los documentos soporte del pago de mis aportes
obligatorios al Sistema General de Seguridad Social, de conformidad con lo estipulado en el
Articulo 4° del Decreto 2271 de junio 18 de 2009, corresponden a los ingresos provenientes
del PM 46 2026 y se calculan con base al 40% de los ingresos mensuales percibidos.

Hace parte del presente informe de actividades los siguientes anexos:

1. Cuenta De Cobro 06 — periodo del 01 al 31 de julio del 2026
2. Declaracion juramentada - periodo del 01 al 31 de julio del 2026

3. Comprobante de pago seguridad social del mes de julio del 2026
4. Certificacion Bancario

? J\' ‘ A T -~
| Firma: u&:ﬂﬂl\a (\jumﬁ% & :

Nombre Del Contratista: MANUELA GOMEZ SAENZ
C.C: 1.036.942.987 de Rionegro.

ANEXOS 1Y 2
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