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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
DIRECCION TECNICA Y/O : : : | SUPERVISOR |  PERFIL UOBJETO DEL SUPERVISOR
UBICACION TEMPORAL RS PROCESO SERVICIO CONTHACTUAL CONTRACTUAL
UMHES VICTORIA URGENCIAS MISIONAL URGENCIAS NESTOR DANIEK SANDOVAL ENFERMERO
2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO
NIVEL EDUCATIVO = TIEMPO DE EXPERIENCIA NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS
BACHILLER - CAMILLERO DOCE (9) MESE DE EXPERIENCIA LABORAL 1
EXPERIENCIA ESPECIFICA
CAMILLERD
3. VALOR HONORARIOS
VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES i  HONORARIOS FLIOS
K, 100 70 50
4. INFORMACION SOBRE EL CONTRATO
OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S E.

DURACION: DESDE 5U PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 31 DE MARZO DE 2021

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.8 E., presta servicios de salud cumpliendo con criterios de calidad (oportunidad, accesibilidad, continuidad, pertenencia y
seguridad) acorde a la Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2015, las cuales tienen como fin primordial garantizar la adecuada prestacion de los servicios de salud a los
105. Con el proposito de dar plimi a las funciones encomendadas por la Ley, la Subred adelanta los procesos contractuales respectivos con el fin de coadyuvar al cumplimiento de la mision

institucional En atencion a lo anterior se reqg lac ion de p | técnico laboral y profesional para dar continuidad a los procesos asistenciales con cniterios de calidad y poder cumplir con los
contratos suscritos con las diferentes entidades responsables de pago

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

| Traslado de Jos pacientes a los servicios, venificando ln disponubilidad de ln cama, seguridad ¢ integridad del paciente (barandas amiba, oxigeno, protegiendo sl pocsente del fro, ¥ curdado de su mtimidad ) y demis reglamentacion estabiecsda por 1n Entidad.
2. Trusladar las mucstras biokbgicas al lnboratorio clinico, de forma ogortuna.

3. Usar los elemenlos de biosegunidad en el traslado de mucatras v procedimientos

A Trumitur bn Docturncstn de drdenes de servicio en foona opodtina (laborstorsos, ecografias, ryos X, e

5 Trusladar los equipes ¢ insumes o |ox servicioa, velando por L inlegndad v seguridad e los mismos
[

L]

9

Responder por ¢l imventano que s¢ je ha angnade, utilizando ad s te lod equapos v el istrudos para llevar 8 cabo su actividad
7. Realizar la desinfeccion de los equipos asignados, de scwerdo ol protocolo
Asunur de forma responsable v respetuosa la atencidn ol paciente v compafieros del servicio
Conservar, mantener y garantusa ba reserva legal de la Hisorin Clinica
1 Amstir @ Ins reuniones del grupo funcwonal v up-:ummn programadas por 1a entidad, de conformidad con sus sctividades.
|1 Mantener reserva de la que le sea en & o de su servicw ¥ de todos aquellos propaos del misme
12 Informas dafios de equapod o scesdentes ocumidos durnie el traslsdo de pacientes
13 Informar opartunamente ol referente del proceso inconvenicales que B¢ PrEsEnlen con pacientes, MUesting y equipos
14 Trasladar los pacientes lallecidos o la morgue v ubscarlos en la nevera destinada pars 1al fin
15, Realizar traslndo de los pacientes a los diferentes exdmenes v valoraciones requerndas, en forma oporiuna y ugum de conformidad con las necesidades del servicio,
16, Tramatar o las unkml de exi pecinles ematidas como tac, fi ete.
17, [ar | n guing v p blecidos por La Entidad
18 Ofrecer trato con calides v calidad al paciente v la familia, dando una stencion humanizada conservando ¢ respeto por la dignidad hurmana,
1%. Particapar en las actividades de codigo rojo, codigo weul, ¥ aplicacidn de las puias y protocolos de gestidn de hemocomponenies.
0. Realizar In entrega de sus nctividades al finalizar las mismas
21, Ejercer lns sctividades propias de 1o profesion de conformidad con las normas o reglumentos de acuerdo al objeto contractusl y Las necesidades del servicio.
22, Hecibar y entregar turmo de scuerdo a bo acordade con el Supervisor v de conformidad al objeto misional de la Fatidad

5. APROBACION DE LA SOLICITUD

¢ )

Jefe i A Aot e FIRMA ORDENADOR DEL GASTOQ
El suserilo Director Operative del drea de talento humang cerifica que a icigh| i E 8 E, no cuenta con ¢l personal sufici vio i
nctividades ¥ objeto seialados en la presente soliciiud

para el lo de lus

| Ditector Operativo de Talento Humano

r
6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

1 pLan ok apguisiciones S [ k

PENDIENTE POR
NUEVO: |CONTRATAR: v [

1 CONVENID .
NOMBRE: VARGAS PESCA JOHATAN ARLEY
D LIBERA SALDO: CEDULA 1026302750
NUMERO DE
CONTRATO PR 2180 2020 WoBo Coordinacitn de Enlace y Seleccitn de OPS




