. ESTATUTOS
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR "FUNDAIRIS"

NOMBRE, NATURALEZA JURIDICA, DURACION, DOMICILIO Y OBJETIVOS

Articulo 1- Denominacioén. La institucién que se rige por los presentes estatutos se denomina
FUNDACION ARCOIRIS DE AMOR "FUNDAIRIS'".

Articulo 2- Naturaleza Juridica. La nombrada FUNDACION se constituye como una
institucion sin &nimo de lucro y de utilidad coman.

Articulo 3- Duracion. La FUNDACION tendré una duracién indefinida a partir de la obtencion
de la personeria juridica.

Articulo 4- Domicilio. La FUNDACION tiene su domicilio en la ciudad de Bogota D.C., en la
direccion Calle 41 b sur No. 74 — 12 barrio Timiza, Teléfono: 7449689, En dado caso podra
extender su campo de accion a todo el territorio nacional y otros paises si fuere necesario.

Articulo. 5- Objetivo. Brindar proteccion a las nifias, nifios, adolescentes, familias y cualquier -
persona a nivel individual en alto riesgo de vulnerabilidad, abandono y/o desnutricion

buscando asi mejorar su calidad de vida y que sean en un futuro miembros Gtiles para la
sociedad.

PARAGRAFO: Las actividades educativas y de formacién a que se refiere el objeto no se
consideran actividades de educacion formal o no formal ni estan dentro de las contempladas
en el Art. 45 del Decreto 2150 de 1995.

Articulo 6- Objetivos. Son objetivos generales de la FUNDACION:

Obtener, manejar y organizar recursos de todo tipo y promoviendo actividades y programas
de interés plblico y social de personas naturales o juridicas, principalmente del sector privado
y / 0 pablico, para fomentar y promover la rehabilitacion de nifios, adolescentes, ancianos y
desplazados que padezcan o atraviesen dificultades derivadas de carencias de factores
economicos como sociales. Para alcanzar nuestros objetivos es necesario brindar alojamiento
en casa de huéspedes, albergues, etc.

Alimentacion y en general, el sostenimiento de todo aquel que lo requiere de igual manera
buscar una formacion académica de nifios menores, adolescentes. Se tendra predileccion por
los nifios y jévenes que debido ‘a sus condiciones de abandono y desproteccion sean
considerados poblacion vulnerable en alto riesgo de violencia. De la misma manera se
prestara atencion especial psicoafectiva-social en especial para ntcleos y jovenes de la calle
que se consideren quebrantados. Para el cumplimiento de su objeto social, la FUNDACION




podr&: A) Contratar, adquirir, vender, permutar, arrendar, gravar y enajenar toda clase de
bienes muebles e inmuebles. B) Administrar promover y financiar actividades o instituciones
que tiendan a facilitar o ampliar las actividades de la FUNDACION, asi como participar directa
e indirectamente en actividades o instituciones pudiendo incluso suscribir cuotas o acciones
o hacer aportes dinero, bienes o servicios para tales fines. Para el cumplimiento del objeto
social la FUNDACION podra:

e

Asesorar, orientar, vincular, asistencia en rehabilitacion de nifios y adolescentes,
ancianos y desplazados.

Orientacion y asistencia en el fomento cultural, tecnolégico, la ayuda pronta y solidaria
de las familias, grupos sociales e individuos marginados, en su mismo ambiente como
medio eficaz para la realizacion plena del hombre para crear una sociedad mas justa.
Obtener donaciones en dinero, maquinaria y equipo, bienes muebles e inmuebles
tanto en el pais como en el exterior.

Promover el reconocimiento v la reafirmacion de los valores humanos: la expansion
y goce de la cultura a través de la orientacion desde los centros educativos - familiar
- medio ambiente, sin vulnerar su cultura para que asuman con mas conciencia y
responsabilidad las opciones encaminadas su desarrollo personal y social; en un
ambito de respeto, autonomia y libertad humana.

Crear y fomentar proyectos de apoyo al sostenimiento de la entidad.

Planear, organizar y ejecutar proyectos de desarrollo empresarial y micro
empresarial.

Organizar eventos sociales que contribuyan a la adquisicion de recursos economicos.
Asistir y apoyar a huérfanos, grupos segregados, victimas de la droga, pandillas y
demas, ofreciendo capacitacion.

Apoyar y asistir a personas de bajos recursos en sus necesidades prioritarias.
Apoyar y asistir a centros a favor de la nifiez.

"Fomentar la investigacion cientifica cuyo fin sea un espacio donde se logran dar las

alternativas para la blsqueda de soluciones a los problemas del pais en este campo.
Construir centros recreacionales para los grupos marginados. 7

Vincular a centros odontoldgicos, médicos, educativos, etc.,, en campafias
permanentes del espiritu solidario y comunitario.

Apovyar al mas necesitado y llegar a los sitios donde los recursos sean minimos.

Procurar el mejoramiento del nivel de vida de las clases menos favorecidas y de la
comunidad en general, especialmente la nifiez.

Articulo 7- Principios. La FUNDACION se regiré por los siguientes principios:

La FUNDACION se orienta no solo a la conservacién y asistencia de servicios sociales

en general sino. también hacia la investigacion cientifica, con el fin de conseguir un
mejor servicio a la comunidad.

S



La FUNDACION debe permanecer vinculada al medio cultural, economico y de salud
social y estar en continua comunicacion e intercambio con los diferentes sectores del
gobiermno y a nivel internacional. 7

La FUNDACION propicia la participacion activa de la comunidad con el fin de que los
acuerdos tomados sean reflejo del objetivo principal. _
La FUNDACION promueve Ia proteccion de la familia, los recursos naturales como la
condicion fundamental del derecho a la vida.

La FUNDACION oriental a formacion de la comunidad en el respeto y la defensa de
los derechos humanos, de la paz, del amor, la democracia, la solidaridad, la tolerancia
y el pluralismos cultural, ideolégico y politico.

Los programas de la FUNDACION estaran abiertos a todas las fuerzas sociales y
vinculadas a los adelantos de la investigacion cientifica y de Ia tecnologia.

En la asistencia educativa se impartira el caracter democratico, no podra estar limitada
por condiciones de raza, credo, sexo o condiciones econdmicas o sociales.

Los programas se desarrollan sobre claros criterios éticos que garanticen el respeto a
los valores humanos de la sociedad.

Por el carécter de la FUNDACION implica Ia obligacion para quienes se benefician de
ella, la superacién de la personalidad, haciendo el mejor uso de los recursos y

oportunidades que se le brinde y aplicar los conocimientos con permanente sentido
de solidaridad social. ‘

CAPITULO SEGUNDO '
PATRIMONIO DE LA FUNDACION

Articulo 8- Patrimonio. El patrimonio inicial de la FUNDACION equivale ala sumade CINCO
MILLONES DE PESOS $ (5.000.000) entregados a titulo de donacién por los fundadores.
El patrimonio estara integrado por:

[

Los aportes que hagan los integrantes fundadores ya sea en dinero, en trabajo, en
bienes muebles e inmuebles.

Las donaciones que reciban de personas naturales o juridicas; de la red de solidaridad
social, de los organismos de carécter internacional de ayuda comunitaria o de
desarrollo social, de las embajadas y demas entidades que quieran hacer su donacion.
Todos los muebles e inmuebles y titulos valores, que por cualquier concepto ingresen
a la FUNDACION.

Los auxilios que reciba de las entidades publicas o privadas, tanto nacionales como

-extranjeras.

Articulo 8- Caracter social de los Bienes. Todos los bienes patrimoniales son de exclusiva
propiedad de la FUNDACION y no pertenecen a ninguno de sus integrantes. Por lo tanto,
. queda expresamente prohibido a estos transferir a cualquier titulo los derechos que a favor
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cons‘agran, los presentes estatutos; o destinar, en todo o en parte, los bienes de la
FUNDACION para fines distintos a los establecidos en los estatutos.

Articulo 10- Administracién del Patrimonio. La organizacion y administracion del
patrimonio seré responsabilidad de los integrantes fundadores, los cuales delegaran en el
Tesorero el compromiso del mangjo.

"Sus fondos seran depositados en una cuenta bancaria y solo se destinaran al desarrollo de
los objetivos sefialados.

Articulo 11- Plan de desarrollo. Las actividades financieras de la FUNDACON se regiran
por el respectivo plan de desarrollo y de inversiones. Los programas y proyectos seran
presentados por la junta directiva y deben contener los siguientes aspectos:
e Descripcidn de cada programa.
o Objetivos generales y especificos del plan de desarrollo de la FUNDACION 'y
programas especificos a cumplir en cada vigencia fiscal.
e Monto y distribucion del gasto de cada programa.
e Destinacion de las sumas correspondientes a los programas de investigacion cientifica
y de bienestar. ~ ,
e |dentificacion clara y precisa de los ingresos destinados para cada programa con
indicacién de la fuente y el concepto que los origina.

Articulo 12- Conformacion. El patrimonio de la fundacién estara conformado por la suma de

CINCO MILLONES DE PESOS $ (5.000.000), que aportan los fundadores de la siguiente
manera:

JULIE ANGELICA ROJAS CRUZ  $2.000. 000.00
GLADYS MILENA ROJAS CRUZ  §$1.000. 000.00
LIZ ZAMIRA ROJAS CRUZ $1.000. 000.00
DORA EMELINA CRUZ PARAMO  § 1.000. 000.00

CAPITULO TERCERO
DE LA ADMNISTRACION Y DIRECCION

Articulo 13- Organos de administracion y direccion. La FUNDACION tendra los siguientes
érganos de administracion:

o Consejo de Fundadores
o Junta Directiva



CAPITULO CUARTO
DE LA ASAMBLEA GENERAL Y CONSEJO DE FUNDADORES

Articulo 14- Del consejo de fundadores. Es |a suprema autoridad de la FUNDACION, sus

decisiones de acuerdo obligan a todos los integrantes y asf presidente, siempre y cuando no
sean contrarios a la ley ni a los estatutos.

PARAGRAFO: El presidente de la FUNDACION sera elegido por un periodo de un (1) afio y
solo podra ser sustituido por renuncia voluntaria, por enfermedad terminal o por muerte, vy
cuando lo determine los integrantes fundadores por causas inherentes a la honestidad,

incapacidad, o rendimiento de sus funciones y su cargo sera de caracter rotatorio entre los
integrantes fundadores.

Articulo 15- De las reuniones del consejo de fundadores. El consejo de fundadores se

reunira dos (2) veces al afio en su sede principal y extraordinariamente cada vez que lo
acuerden los integrantes o lo solicite el revisor fiscal.

Articulo 16- Convocatoria. La convocatoria para Cualquier clase de reunion se har por
escrito con diez (10) dias habiles de anticipacion acompanada del orden del dia y de los
documentos de consulta para la sesion.

Articulo 17- Funciones del consejo de fundadores. El consejo de fundadores tendra las
siguientes funciones:
o Trazar las politicas y programas de la FUNDACION y de los objetivos institucionales.
o Aprobar el presupuesto anual de ingresos y egresos y los estados financieros.
o FElegir a los membros de la junta directiva y revisor fiscal por un periodo de dos (2)
afios.
e Ejercerlas demas funciones de acuerdo con los estatutos y Ia ley, que le correspondan
al consejo como organismo supremo.
e Aprobar la reforma estatutaria en Gltima instancia.
o Delegar en la junta directiva la autorizacion para contratar.

Parégrafo. Del revisor fiscal. La FUNDACION tendra un revisor fiscal, nombrado por el consejo
de Fundadores para periodos iguales a los de la junta Directiva. Podra participar en las
reuniones del Consejo de Fundadores con voz, pero sin voto.

Articulo 18- Del Quérum. El consejo de fundadores se reunira extraordinariamente cada vez
que lo acuerden los fundadores o lo solicite la junta directiva o el revisor fiscal. Se reunira

ordinariamente una (1) vez al afio en su sede principal/ del primero (1) al cinco (5) de febrero
de cada afio.




La convocatoria para cualquier clase de reunion se hara por escrito con diez (10) dias habiles

de anticipacion firmada por el representante legal, acompafiada del orden del dia y de los
documentos de consulta para la sesion. :

El consejo sesionara y decidira con la presencia de por lo menos la mitad mas uno del total
de los fundadores. Esta mayoria sera necesaria para cualquier clase de decision, tanto del
consejo de fundadores como de la junta directiva.

CAPITULO QUINTO
DE LA ASAMBLEA GENERAL Y CONSEJO DE FUNDADORES

Articulo 19- De la Junta Directiva. La junta directiva esté integrada por un presidente y/o
representante legal, un vicepresidente, un secretario y un tesorero y tres suplentes elegidos

por el Consejo de fundadores para periodos de dos (2) afios, contactos a partir de la fecha de
eleccion.

Articulo 20- Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva se reunira ordinariamente
por lo menos cada dos (2) meses y podra reunirse extraordinariamente cuando los soliciten
como minimo dos (2) miembros, el presentante legal o revisor fiscal.

Articulo 21- Funciones de la Junta Directiva. Son funciones de la junta directiva:
o Delegar en el representante legal o cualquier otro funcionario, las funciones que se
estimen convenientes. :
o Autorizar al Representante Legal para comprar, vender, o gravar bienes para celebrar

contratos cuyo valor exceda a cuatro mil (4.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes.

e Presentar al consejo de fundadores los informes necesarios.

o Autorizar al representante legal para el manejo de cuentas bancarias con firma
conjuntas con el tesorero.

e Aplicary ejecutar las decisiones y mandato del consejo de fundadores.

e Convocar a consejo de fundadores cuando no lo haga el representante legal y
reuniones extraordinarias cuando lo juzgue conveniente.

o Ejercer la direccion administrativa de la FUNDACION.

o Asumir fundones de reglamentacion de la FUNDACION.

e Examinar y aprobar los balances mensuales y aprobar en primera instancia las
cuentas, el balance y el proyecto de investigacion del consejo de fundadores, que
deberéa ser presentado oportunamente por el mismo.

e Decidir sobre la mision, exclusién, renuncia y calidad de integrantes.



CAPITULO SEXTO
FUNCIONES DE LOS MIEMBROS DIRECTIVOS

Articulo 22- Del presidente y/o representante legal. La FUNDACION tendr4 un presidente
que sera el administrador de la entidad, su representacion legal y su vida de comunicacion
ordinaria y con terceros. Ejercera funciones bajo la direccion de la junta directiva y respondera
ante esta y ante el consejo de fundadores por la marcha de la entidad; tendra bajo su
dependencia y responsabilidad a los empleados de la FUNDACION.

Articulo 23- Funciones del presidente y/o representante legal. El presidente tendra las
3|guxentes atribuciones:

@

@
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Manejar cuentas bancarias junto con el tesorero.

Controlar los inventarios de la FUNDACION con corte cada dos meses.

Nombrar y remover a los empleados y subalternos de la FUNDACION bajo su
dependencia y responsabilidad.

Desempefiar las funciones y obligaciones propias de su cargo y la que sefiale el
consejo de fundadores y la junta directiva.

Representar a la FUNDACIQN y conferir mandatos especiales.

Celebrar operaciones hasta por cuatro mil (4.000) salarios minimos legales mensuales
vigentes y ordenar el pago de los gastos ordinarios de la FUNDACGION.

Ejecutar los acuerdos del consejo de fundadores y la junta directiva, siempre y cuando
no sean contrarios a la ley y los estatutos que nos rigen.

Recibir y dar dinero mutuo o en cualquier otro acuerdo con garantias reales
prendarias o hipotecarias personales.

Articulo 24 - Del vicepresidente. Son atributos del vicepresidente:

®
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Desempefar las funciones propias de su cargo y las demés que le sefiala el consejo
de fundadores, la junta directiva y el presidente.

Reemplazar al presidente durante su ausencia temporal.

Reemplazar al presidente durante su ausencia definitiva hasta que los integrantes
fundadores elijan un nuevo presidente.

Hacer recomendaciones a sus compafieros de la junta directiva y funcionarios de la
FUNDACION, sobre medidas administrativas y de control que pueden redundar en el
beneficio de la entidad.

Vigilar que los bienes de la FUNDACION estén debidamente protegidos.

Velar por que las normas de la FUNDACION se cumplan.

Articulo 25- Del Secretario General. La FUNDACION tendra un secretario general, el cual
actuara como inmediato colaborador del presidente, siendo al mismo tiempo secretario de la
junta directiva y del consejo de fundadores.




Articulo 26- Deberes del Secretario General. Son deberes del secretario general:

o Levar los libros de Actas del consejo de fundadores, de la junta directiva y el libro de
registro de la FUNDACION.

e Firmar junto con el presidente los documentos y correspondencias que por su
naturaleza son de intervencion.

o Desempefar las funciones propias de su cargo que le sanale en consejo de
fundadores, la junta directiva y el presidente.

o Organizar el archivo de la FUNDACION.

o Controlar los inventarios de la FUNDACION con cortes cada dos meses.

Articulo 27- Del tesorero. La FUNDACION tendra un tesorero que sera el encargado de
ejercer las operaciones contables.

Articulo 28- Deberes del tesorero. Son deberes del tesorero:

o Desempefarlas obligaciones propias de su cargo y las demas que le sefiale el consejo
de fundadores, junta directiva o el presidente.

o Ordenar y dirigir la contabilidad conforme lo sefiala la ley y las normas de gobierno,
enviar a esto los informes cuando sea del caso.

e Manejo de las cuentas bancarias de la FUNDACION en forma conjunta con el
presidente y/o representante legal.

e Firmar junto con el presidente y revisor fiscal, los documentos que por su naturaleza
requieren de su intervencion.

e Controlar los inventarios del a FUNDACION con cortes cada dos meses.

o Vigilar el estado de caja y cuidar que mantengan en seguridad los bienes y valores de
la FUNDACION.

o Debera firmar una pdliza de manejo para poder ejercer sus funciones.

Articulo 28- Deberes del Vocal. Son deberes del Vocal:
o Asistir alas reuniones de la Asamblea cada vez que se le cite.
o Vigilar que todos los programas y proyectos se estén llevando a cabo.
e Cumplir con sus funciones propias de cada uno de los miembros de la Junta Directiva.

CAPITULO SEPTIMO
ORGANO DE FISCALIZACION

Articulo 30- Del revisor fiscal u érgano de control. La FUNDACION tendr& un reviscr fiscal
elegido por el consejo de fundadores el cual sera un contador publico titulado y sera regido
por las normas y leyes vigentes.



Articulo 31- Funciones del revisor fiscal. Son deberes del revisor fiscal’

e Velar por que se lleven regularmente en la FUNDACION las actas de las reuniones de
la junta directiva, y porque se conserven debidamente la correspondencia de la
FUNDACION y los comprobantes de las cuentas, impartiendo las instrucciones
necesarias para tales fines.

o Autorizar con su firma cualquier balance que se haga con su dictamen o informe
correspondiente.

e Convocar a la junta directiva a reuniones extraordinarias cuando lo considere
necesario.
e Las demés que sefiale la ley.

o Cerciorarse de que las operaciones que se celebren cumplan con lo estipulado en los
estatutos como con las decisiones de la asamblea geweral y junta directiva.

e Inspeccionar cuidadosamente los bienes de la FUNDACION y procurar que se tomen
oportunamente las medidas de conservacion o seguridad de los mismos y de los que
ella tenga en custodia en cualquier otro titulo.

o Colaborar con las entidades gubernamentales que ejerzan la inspeccion y vigilancia
de la compaiiia, y rendir los informes a que haya lugar o le sean solicitados.

e Rendir oportunamente cuentas por escrito, a la junta directiva, al presidente y/o
representante legal de las irregularidades que ocurran en el funcionamiento de la
FUNDACION y el desarrolio de sus negocios.

e Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar los informes que sean
necesarios para establecer un control permanente sobre los valores sociales.

CAPITULO OCTAVO
REFORMA ESTATUTARIA

Articulo 32- Reforma estatutaria. La Junta Directiva de LA FUNDACION podra presentar al
Consejo de Fundadores los proyectos discutidos para efectuar las reformas a los Estatutos
cuando considere que estos no se encuentran adecuados a las caracteristicas de tiempo,
modo y lugar y conforme a las necesidades de LA FUNDACION.

Articulo 33- Procedimiento para la Reforma. Se har4 por medio de una convocatoria escrita
a los miembros de la Junta Directiva, con una anterioridad de tres (3) dias a la reunion, en la
cual se adjuntaré el proyecto de los articulos que van a ser modificados. En dicha reunién e
Presidente de la Junta Directiva dara a conocer a los miembros los fundamentos de las
reformas introducidas a los estatutos con el objeto de que sea discutida por la Junta Directiva
y posteriormente se sometera a votacion la reforma. Este documento ser4 el que se presente
para su discusion y aprobacién del Consejo de Fundadores. Esta reforma estatutaria solo
podra ser aprobada por el voto de al menos las tres cuartas partes (3/4) de los asociados
inscritos en el libro de registro con calidad de miembros fundadores y miembros benefactores.




CAPITULO NOVENO
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 34- La FUNDACION se disolvera y liquidara por:

e Elvencimiento al término de la duracion.

o Decision de la autoridad competente.

e Laimposibilidad de desarrollar sus objetivos, cuando transcurridos los afios desde el
reconocimiento de la personeria juridica no hubiere iniciado sus actividades.

o Decision de sus integrantes tomada en reunién del consejo de fundadores con el
quérum requerido segln los presentes estatutos.

o Exfincion de su patrimonio o destruccién de los bienes destinados a su manutencién.

o Y porlas demas causales de disolucion establecidas en la ley.

Articulo 35 - Del Liquidador. Cuando LA FUNDACION decrete su disolucion, en el mismo
acto, el Consejo de Fundadores con el quérum previsto en estos estatutos procedera a
nombrar liquidador, en caso de no llegarse a acuerdo en el nombre del liquidador ejercera
como tal el director Ejecutivo de LA FUNDACION vy ejercera como representante legal de la
misma inscrito ante autoridad competente. _
Al mismo procedimiento anterior se sujetaréd el nombramiento del liquidador cuando la

disolucion de LA FUNDACION tenga como causa la cancelacién de la personeria juridica
decretada por autoridad competente.

Articulo 36- Publicidad. Con cargo al patrimonio de LA FUNDACION, el liquidador designado
publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacion nacional, dejando entre uno y
ofro, un plazo de quince (15) dias, en los cuales informara a la ciudadania sobre el proceso
de liquidacion, instando a los acreedores a hacer valer sus derechos.

Articulo 37- Procedimiento. Para la liquidacion se procedera asi:

Quince (15) dias después de la publicacion del Gltimo aviso se liquidara LA FUNDACION,
pagando las obligaciones contraidas con terceros, y observando las disposiciones legales
sobre prelacion de créditos.

Si cumplido lo anterior queda un remanente de activo patrimonial éste pasara a la entidad

escogida por el Consejo de Fundadores, con las mayorias y el quérum exigido en estos
estatutos al momento de decretar la disolucién.

El destino que debe dérsele a los remanentes de la liquidacion, sera el entregarlos a una
Fundacion sin @animo de lucro que tenga el mismo objeto de esta o similar y que muestre clara
vocacién por la poblacién infantil en calidad de donacion.

Articulo 38- Terminado el trabajo de liquidacién y cubierto el pasivo el remanente si los
hubiere pasara en calidad de donacion a una entidad sin animo de lucro.
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CAPITULO DECIMO
INSPECCION Y VIGILANCIA

Articulo 39- Inspeccidn y vigilancia. La FUNDACION se rige por las leyes nacionales de
Colombia, para su control y vigilancia sera competente, la alcaldia mayor de Bogota D.C.

Dado en Bogoté D.C., a los (22) dias del mes de octubre del afio 2019, firman presidente y
secretario nombrados para la asamblea dando fe de aprobacion.

NI
JULIE ANGELICA ROJAS|CRUZ

C.C. 52.875.431|de Bogoté
Representante Legal

FARTRA RQJAS CRUZ \ /
672.235.de Bogota
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