Fecha: 30/07/2024
INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES Y CERTIFICACION DE
Version: 17
CUMPLIMIENTO
— Caodigo: GF-FO-04
1.Fuente de Financiacion FONAM/ANLA
2. Dependencia / Grupo: SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y + Pago Actual No: ] 4.No Total de pagos 10
FINANCIERA Sh.Avance X i.Pago Final

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA / EJECUTOR

7 .Nombre completo MIGUEL ANGEL OLARTE REYES

8 Identificacion 19377506 9 Correo Institucional molarte@anla.gov.co

INFORMACION DEL CONTRATO / CONVENIO

11.Pericdo a pagar: JUNIO 12.Plazo de Ejecucion: 11 Meses
10.No Contrato y Vigencia 1322-2026
13.Fecha de inicio: 28012026 14.Fecha de terminacion: INM212026
Responsabilidad 49 - No 16.Novedades del 17.Periodo a pagar (en el caso de alguna
15.Responsabilidad del Contribuyente ) Sin Novedades
responsable de IVA periodo a pagar novedad)

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

18.VALOR A PAGAR $10.900.000
19.Valor Inicial contrato: $99.190.000,00 26.Valor(es) pagado(s):
20.Adicion {en el caso de
$21.800.000,00 Pago No. 1 Pago No. 2 Pago No. 3 Pago No. 4 Pago No. 5 Pago No. 6 Pago No. 7
que aplique)
21.Reduccion (indicar el
valor mencionado en el 0,00 £1.090.000 $10.900.000 $10.900.000 $10.900.000 $10.900.000 $10.900.000
acto administrativo)
22 Valor Total: 2120.990.000,00 Pago MNo. 2 Pago MNo. 9 Pago MNo. 10 Pago Mo. 11 Pago No. 12 Pago No. 13 Pago No. 14
23.Total Ejecutado £55.590.000
24.5aldo 565.400.000 Pago No. 15 Pago Mo. 16 Pago MNo. 17 Pago Mo. 18 Pago No. 19 Pago No. 20 Pago No. 21
25.Porcentaje de Ejecucion 45 95%

21.0BJETO DEL CONTRATO:

5-0-13-9 - Prestar con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, servicios profesionales a la Subdireccion Administrativa y Financiera de la Autoridad Macional de Licencias Ambientales - AMLA en asuntos administrativos,

presupuestales y organizacionales a cargo de la Subdireccion.

AVANCE DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO/CONVENIO

28 .AVANCE DE LAS OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATO 29.0BLIGACIONES ESPECIFICAS [Describa todas las obligaciones especificas en su contrato)

Durante el mes de junio de 2026 realicé apoyo en el analisis y revision de procesos de contratacion y aspec

tos administrativos de la SAF. asi:

1. Revisé los documentos del proceso de contratacion de la OTI, y remiti observaciones a Diego Useche m
ediante correo elecironico del 01/06/2026.

2. Revise los documentos de solicitud de prorroga del contrato F-1322-2026, y remiti observaciones a Diego
Useche mediante correo electronico del 10/06/2026

3. Adelanté una nueva revision los documentos de solicitud de promroga del contrato F-1322-2026, v remiti o
bservaciones a Diego Useche mediante correo electronico del 12/06/2026.

4. Realicé la consolidacion con el Grupo de Confratos, del repositorio contratos y convenios suscritos por A
MLA y FONAM, v remiti a Diego Useche mediante correo electronico del 17/06/2026.

5. Revise los documentos precontractuales de proceso de combustible, y remiti observaciones a Diego Use
che mediante correo electronico del 18/06/2026

. Realicé el cargue de a informacion historica de las vigencias 2025, 2026, y actas d comité de contratos, 1. Apoyar a la Subdireccion Administrativa y Financiera y sus grupos internos de trabajo en el analisis, proyeccion, revision y/o s

vy realicé el cargue del Backup en el drive de la Direccion General, mediante correo electronico del 22/06/20

26 v a Nury Julieth Mayorga Acuna el 25/06/2026.

eguimiento de los aspectos administrativos, técnicos y presupuestales de los Procesos de Confratacion, los proyectos de invers

ion a cargo de la SAF y demas instrumentos de planeacion.
7. Revise los documentos del proceso de contratacion de NUTAMIX, v remiti observaciones a la Dra. Diana

Oviedo mediante correo electronico del 22/06/2026.

8. Adelanté la revision los documentos de solicitud de adicion y promoega del confrato de arrendamiento 135
1, y remiti observaciones a Diego Useche mediante correo electronico del 24/06/2026.

9. Adelanté la revision de los documentos de solicitud de modificacion del contrato de UNF, remiti observaci
ones a Diego Useche mediante correo electronico del 25/06/2026.

10. Adelanté la revision de los documentos de solicitud de modificacion del contrato de CONTRATO ARREN
DAMIENTO Mo. 1349 DE 2024, remiti observaciones a Diego Useche mediante comreo electronico del 25/0
6/2026.

11. Adelanté la revision de los documentos de solicitud de adicion y prorroga del conirato de vigilancia, remit
i observaciones a Diego Useche mediante comreo electronico del 25/06/2026.

12. Adelante la revision de los documentos de solicitud de adicion y prorroga del contrato CPS-A-1347-2024
- SERVICIOS POSTALES NACIONALES 472, remiti observaciones a Diego Useche mediante correo electr
onico del 26/06/2026.

En el mes de junio de 2026 se proyectaron, revisaron y/o gestionaron multiples documentos, enfre ellos:

1. Revisé las fichas de Comité de Beneficios Tributarios - Sesion Virtual Mo. 473, y remiti a Diana Oviedo m
ediante correo del 02/06/2026.

2. Realicé la revizion de la solicitud de ACTULIZACION PROCESOS EN MATRIZ SEGUIMIENTO B&S _AN
LA 2026, y remiti informe mediante correo del 2026-06-03

3. Elabore el proyecto de Ficha para Direccion Sistema SOC, y remiti a Diego Useche mediante correo del
03/06/2026

4. Consolide la informacion de temas prioritarios de la SAF y elaboré presentacion para Comité directivo, y r
emiti a Diana Oviedo mediante correo del 03/06/2026.

5. Atendi la Reunion interna de Grupos de Trabajo de la SAF el 03/06/2026.

6. Acompane la mesa de trabajo negociacion sindical el 05/06/2026.

7. Acompane la mesa de trabajo negociacion sindical el 09/06/2026.

8. Adelante la revision de los documentos de Comite de Beneficios Tributarios - Sesion Virtual No. 474, y re
miti a Diana Oviedo mediante correo del 10/06/2026.

9. Revise el proyecto de Acta#5-20-02-2026, de reunion de la SAF y remiti a Adriana Zapata mediante corre
o electrénico del 17/06/2026.

10. Adelante la revision de los documentos de Comité de Beneficios Tributarios - Sesion Virtual No. 475y re

miti a Diana Oviedo mediante comeo del 1706/2026 2. Proyectar y/o revisar informes, formatos, oficios, memorandos, actos administrativos ylo circulares, gue sean para revision, a

11. Adelante la revision del Informe definitive Auditoria de la Contraloria, y remiti conclusiones a Diana Ovie lval y/o firma del (de la) Subdirector(a) Adminisirativo(a) y Financiero(a).

do mediante correo del 17/06/2026

12. Acompane la mesa de frabajo negociacion sindical del 18/06/2026.

13. Remiti & Adriana Zapata la carpeta Repositorio contratos ANLA FOMAM_2, mediante correo electronico
del 18/06/2026.

14. Adelante la consolidacion de la informacion relacionada con el Backup firmas Dra. Diana Oviedo, y remit
i a Adriana Zapata mediante correo del 22/06/2026.

15. Adelante la revision de la Solicitud de autorizacion de adguisicion de la NTC 6632, v remiti observacione
s mediante correo electronico del 22/06/2026.

16. Revise el informe entregado por Carol Rojas, v elaboré proyecto de correo de seguimiento al plan piloto
politica de Teletrabajo ANLA, el cual remiti a Diana Oviedo mediante correo electronico del 25/06/2026

17. Elabore proyecto de comunicacion de seguimiento al informe de avance Sequimiento temas estratégico
5 v de empalme Grupo de Gestion Humana, cual remiti a Diana Oviedo mediante correo electronico del 25/
06/2026.

18. Realice un ejercicio de estimacion de informacion impacto comisiones, v remiti a Juan Miguel Morales,
mediante correo electronico del 26/06/2026.

19. Elabore proyecto de plantilla de logros de la SAF, y remiti a los Coordinadores mediante comreo electroni
co del 30/06/2026

20. Consolide la informacion y soportes requeridos para dar respuesta al Derecho de Peficion de Salvacion

Macinmal v ramiti a lns coardinadaras de la SAF madiante corren aleactranicn del I000R20260

Realice las siguientes aclividades:

1. Revise el proyecto de resolucion de modificacion presupuestal funcionamiento, v remiti a Diana Oviedo m
ediante correo electronico del 16/06/2026.
2. Revise el proyecto de fichas de normalizacion de cartera FOMNAM vy proyecte cormeo remisorio con los res |3. 2Asistir al (a 1a) Subdirector{a) Administrative(a) v Financiero(a) en la elaboracion, implementacion, seguimiento y evaluacion

ultados de la revision a Diana COviedo, mediante correo electronico del 25/06/2026. fmensual de la estrategia de sostenibilidad financiera de la AMLA.

Adelanté una revision al informe de ejecucion presupuestal a cierre mayo 2026, y remiti resumen a Diana O

viedo mediante correo electronico del 4/06/2026.

4. ?Coadyuvar el analisis, actualizacion, estructuracion, estandarizacion y seguimiento del proceso de recaudo identificando po

cibles desviaciones, causas vy medidas correctivas.

Durante este mes, no se asignaron actividades relacionadas con esta obligacion, considerando gue las eval

uaciones de desempeno de los Coordinadores de la SAF, se realizo durante el mes de febrero de 2026.

5. ?Revisar las evaluaciones de desempeno de los coordinadores a cargo del (de la) Subdirector{a) Administrativo(a) v Financie

fro{a) v en aguellas en donde tenga comision evaluadora, asi como seguimiento mensual al acuerdo de gestion.

Durante junio de 2026 apoye en la revision de procesos y procedimientos de la SAF, y adelante el tramite ¢

orrespondiente en GESPRO, asi:

1. Grupo Financiera: formato “Informe mensual de actividades y certificacion de cumplimiento™ el 24/06/202
B. 6. ?Coadyudar a la Subdireccion Administrativa y Financiera y sus Grupos Intemos de Trabajo en los procesos y procedimiento
2. Gestion Documental: manual “Sistema integrado de conservacion — SIC" el 24/06/2026. 5 gue |e sean asignados.

3. Grupo de Gestion Humana: “Matriz de seguimiento de reincorporacion laboral y seguimiento a recomend
aciones medicas" y formato “De reincorporacion laboral” el 24/06/2026.

4. Grupo Administrativa: “formato solicitud comision y formato ampliacion comisiones™ el 26/06/2026.

Durante este periodo adelante las siguientes actividades:

1. Revision base de datos historica de confratistas de la entidad, mediante correo electronico de 10V06/202
B.
7. Apoyar la actualizacion del analisis de perfiles y cargas de frabajo de la Entidad, dando cumplimiento a la normatividad vigent

le en el marco de la accion de la politica de Fortalecimiento Organizacional de Simplificacion de Procesos de MIPG.

Durante este periodo, se reviso el formato de investigacion de accidentes de Edith Rozo, en el marco del pl
an de Bienestar y del sistema de SST, v remiti a Diana Oviedo las conclusiones de la revision adelantada,

mediante correo electronico del 11/06/2026.

8. ?Revisar y hacer seguimiento mensual, a los Planes de que frata del Decreto 612 de 2018 v demas normativa vigente, a carg
o de la Subdireccion Administrativa y Financiera y/o sus grupos internos de frabajo, generando reportes, alertas y recomendacio

nes mensuales a la supervision del contrato.

Durante junio de 2026 realice las siguientes actividades de Gestion del Conocimiento e Innovacion en repre

sentacion de la SAF:

1. Coording la reunion de presentacion del Software de Nomina Digital Ware, realizada con el Grupo de Tale
nto Humano el 2/06/2026.

2. Atendi reunion con el MINCIT, con el ingeniero Oscar Rodriguez para revision del Software el 4/06/2026.
3. Acompane la reunion de socializacion del Plan Maestro de Modemizacion Tecnologica en el marco del pr
oyecto de cooperacion tecnica BID, el 5/06/2026.

4. Realicé pruebas de usuario al modulo de Viaticos del software del Ministerio de Comercio, y remiti a Juan
Miguel Morales las credenciales para el ingreso de evaluacion del modulo, mediante correo electronico del
5/06/2026.

5. Elabore informe de reunion de socializacion del Plan Maestro de Modernizacion Tecnologica en el marco
del proyecto de cooperacion tecnica BID, y remiti a Diana QOviedo mediante correo electronico del 5/06/202
B.

19. ?Apoyar las aclividades concernientes a Gestion del Conocimiento e Innovacion y Gestion del Cambio en representacion de |
6. Realicé un analisis del Proceso de migracion de informacion, de acuerdo con Memorando OTI — 2026130

] - a Subdireccion Administrativa y Financiera y sus grupos internos de trabajo.
5247203, y remiti informe a Diana Oviedo mediante correo electronico del 11/06/2026.

7. Elabore proyecto de memorando dirigido a la OTI, mediante el cual se solicitd concepto técnico relaciona
do con teletrabajo, y remiti a Carol Rojas mediante correo electronico del 4/06/2026.

8. Adelanté la revision vy conseolidacion de los documentos solicitados por la Oficina de Planeacion, en el ma
rco del Inicio operativo del Plan Maestro de Modernizacion Tecnologica y Transformacion Digital de la ANLA
a 2030, y remiti correo a Cristobal Ruiz con la informacion solicitada el 17/06/2026.

9. Revise el proyecto de memorando de respuesta a la Solicitud del OT), relacionado con uso de 1A — SAF, y
remiti comentarios a Dilia Acuna mediante correo electronico del 18/06/2026.

10. Acompane la reunion de Auditoria Fase 1 otorgamiento cerificado 1SO 45001, realizada el 19/06/2026.
11. Acompané la reunion de Sesion 3 - Alineacion de entendimiento de alcance del proyecto, realizada el 2
2/106/2026.

12. Consolide el proyecto de respuesta al Memorando 20261305252613 - Respuesta técnica consolidada fr

ente a requerimientos asociados al analisis SGDAMSGDEA, v remiti una nueva version a Dilia Acuna y Einer

Avendano mediante commeo electronico del 26/06/2026.

J0.0bservaciones del Supervisor

N/A

El supervisor deja constancia que verificada la plataforma SECOP |l se evidencia que el contratista realizd el cargue de la documentacion|

comrespondiente a Ia ejecucion del periodo inmediatamente anterior al reportado en el presente Informe mensual de actividades asi:
J1.Constancia del Supervisor publicacion de

documentos de ejecucion e Informe mensual de 1. CEJ.[QLIE' ¥ Publicacion en SECOP |l del Informe mensual de actividades del pEriﬂdﬂ inmediatamente anterior.
actividades en SECOP I 3l (X)
2. CEJ.[QLIE' ¥ Publicacion en SECOP |l de los documentos que E.::rp::rrtan la EjEEUCilfln del peri::rm:r inmediatamente anterior.
Sl (X))
J2.ANEXOS Y DEDUCCIONES
Planilla Estado PAGADO(A) Aportes Salud Pension PLANILLA SEGURIDAD
{Dependientes: AFC o Pensiones Voluntarias

ARL 5.

i |[Entidad a consignar los valores)
Certificado de afiliacion seguridad social (Para el]

[Intereses de Vivienda: [correspondientes a Pensiones voluntarias)
primer pago en caso de no adjuntar la plantilla)
o AFC
Indigue la modalidad de la presentacion de la planilla
de seguridad Social durante la ejecucion del contrato [Valor a descontar por AFC o Pensiones)
i Anticipada (Medicina Prepagada:
{ Recuerdejue NO podra cambiar de modalidad durante [Voluntarias (Indique el valor en numeros)

el plazo de ejecucion del presente contrato)

Otros documentos soporte

Factura RUT/RIT (Para primer pago)

J3.Recibo a satisfaccion del supervisor: En calidad de supervisor del conirato, manifiesio que el§35 Declaracion Contratista: De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 4 del Decreto 2271 de 2009, certifico bajo la
contratista cumplio a satisfaccion y dentro de los términos contractuales con las obligaciones establecidasigravedad de juramento que los documentos adjuntos al "Informe mensual de actividades y certificacion de cumplimiento” quel
en el contrato. constan como soporte del pago de aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social en Salud, corresponden a los

ingresos provenientes del contrato objeto de cobro.
Igualmente cerifico que el Contratista dio cumplimiento a lo establecido en las disposiciones legales

vigentes sobre el regimen de seguridad social (conforme a lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de}36.Segun el Decreto 2231 del 22 de diciembre del 2023: Bajo la gravedad de juramento manifiesto que a los presentes
2002, la Ley 1562 de 2012, decreto 723 de 2013 y demas normas que regulen la materia). ingresos percibidos por concepto de rentas de trabajo que no provienen de una relacion laboral o legal y reglamentarial

(S1) (NO) ®) se tomaran costos o deducciones asociados a dichas rentas {en caso de que la manifestacion sea negatival
Por lo anterior, autorizo el pago por valor de (DIEZ MILLONES NOVECIENTOS MIL pesos mic)
(510.900.000)

se aplicara lo previsto en el Numeral 10 del Art 206 del Estatuto Tributario)

37.5Solicitud mayor retencion: Como persona natural solicito la aplicacion de una tarifa de retencion en la fuente superior de|
acuerdo al paragrafo 3, Art 383 del Estatuto tributario, la cual se solicita sea aplicada a partir del mes siguiente a Ia|

presentacion de la esta cuenta de cobro.

(NO)
_'l'.l.-"-J Hil ..f_'d' £ U T
J4.NOMBRE SUPERVISOR: DIANA CAROLINA OVIEDO LEON J8.NOMBRE CONTRATISTA: MIGUEL ANGEL OLARTE REYES
CARGO: SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO CODIGO 150 GRADO
C.C.: 79877506

21 SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

C.C.: 52282872




