e Y ¢/
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Y/ o antonis Gl SUR ¥ Cundinamarca
v~ SAN ANTONIO , f
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 980 DE 2026
CONTRATANTE: E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ
CONTRATISTA: ANGIE VICTORIA RESTREPO SOLANILLA
N°. DOCUMENTO DE .
IDENTIDAD: 1.071.549.166 de Arbelaez
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE ARPOYO A LA GESTION
OBJETO: COMO FACTURADOR DEL SERVICIO DE URGENCIAS DE LA
' ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ — RECURSOS
PROPIOS '
VALOR: TRES MILLONES DE PESOS ($3.900.000.00) MONEDA
’ CORRIENTE
TERMINO DE A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL AQTA DE INICIO HASTA
EJECUCION: EL 31 DE AGOSTO DE 2026
SUPERVISOR: GERENCIA

Entre los suscritos a saber, GUSTAVO ZAMUDIO MENDEZ, mayor de

cédula de ciudadania numero 11.315.795 expedida en Girardot, e
Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSP

ARBELAEZ, con Nit. 890.680.031-4, nombrado mediante Decreto Dej
primero (01) de abril de dos mil veinticuatro (2024) y acta de posesion Nd

de dos mil veinticuatro (2024), obrando conforme al Estatuto de Contrataci

SAN ANTONIO DE ARBELAEZ, adoptado mediante el Acuerdo de Juntd
10 de junio del 2025, quien para efectos del presente documento se denorr

parte; y por la otra ANGIE VICTORIA RESTREPO SOLANILLA, id
ciudadania No. 1071549166 de Arbelaez, quien en adelante se denom
hemos convenido celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION D

siguientes CONSIDERACIONES: 1. Que la EMPRESA SOCIAL DEL E

ANTONIO DE ARBELAEZ es una institucion publica prestadora de se
departamental, integrante del Sistema de Seguridad General de Segur
presta servicios de salud en el territorio de influencia del Municipio de Arbel

Venecia, Cabrera y San Bernardo, Cundinamarca. 2. Que el HOSPIT

servicios sefialados en el objeto del presente contrato para la E.S.E HOS
ARBELAEZ, y centros de Salud Adscritos. 3. Que la ESE Hospital San A

edad, identificado con la
n calidad de Gerente y
TAL SAN ANTONIO DE
vartamental No. 0001 del
. 043 del dos (02) de abril
bn de la E.S.E. HOSPITAL
Directiva nimero 012 del
ina el HOSPITAL, por una
entificada con Cédula de
nara LA CONTRATISTA,
E SERVICIOS, previas las
:STADO HOSPITAL SAN
vicios de salud del orden
dad Social en Salud, que
4ez, y municipios de Pandi,
AL requiere contratar los
PITAL SAN ANTONIO DE
ntonio de Arbelaez, cuenta

con recursos a fin de financiar los gastos de la prestacion de servicios del personal administrativo

requerido. 4. Que el HOSPITAL no cuenta con personal en su planta de

prestar el servicio objeto del presente contrato. 5. Que la entidad elah
evidencia la necesidad de contratar los servicios requeridos para el G

misional. 6. Que con el fin de cumplir con los requerimientos administ

proceder a la presente contratacion a fin de cumplir con una gestion oportu
CONTRATISTA reune las condiciones técnicas requeridas para la ejecud

como experiencia especifica e idoneidad en el objeto a contratar. 8. Que

parte del CONTRATISTA. 9. Que la propuesta presentada por LA CONTR
para la satisfaccion de las necesidades de la entidad. Por lo anterior 13
presente contrato de Prestacion de Servicios se regira por las siguients
PRIMERA. OBJETO: LA CONTRATISTA se compromete para cd
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO COMO FACTURADC
URGENCIAS DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ - |

forma eficiente, eficaz, oportuna y dando cumplimiento a la normativ

SEGUNDA. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del present

MES Y CUATRO (04) DIAS, contados a partir de la suscripcion del a
TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor del presente contratd
MILLONES DE PESOS ($3.000.000,00) M/CTE, suma que el Hospital le
servicios efectivamente prestados, asi: DOS PAGOS: PRIMER PAGO: P
DE PESOS ($1.000.000,00) M/CTE. SEGUNDO PAGO: Por la sumadeD
($2.000.000,00) M/CTE. PARAGRAFO PRIMERO: El pago se realiza
obligaciones derivadas del objeto del contrato, previa presentacion del
realizadas certificadas por el supervisor y su aceptacion a satisfaccion por
con la respectiva acreditacion del pago de los aportes al sistema de segur
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cargos, con el que pueda
or6 el estudio previo que
umplimiento de su objeto
rativos se hace necesario
nay de calidad. 7. Que LA
ion de las actividades, asi
se presentd propuesta por
ATISTA se encontré viable
s partes acuerdan que el
es clausulas: CLAUSULA
n el HOSPITAL a ‘LA
)R DEL SERVICIO DE
RECURSOS PROPIOS, de
dad vigente. CLAUSULA
e contrato es de UN (01)
cta de inicio. CLAUSULA
es por la suma de TRES
agara al contratista por los
or la suma de UN MILLON
DS MILLONES DE PESOS
a al cumplimiento de las
nforme de las actividades
parte del HOSPITAL, junto
dad social de conformidad
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con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia con el Decreto 1703 de 2002. PARAGRAFO
SEGUNDO: El pago estara sujeto a la disponibilidad de recursos segun PAC (Programacion Anual
Mensualizado de Caja).CLAUSULA CUARTA. SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL: El gasto que ocasione el presente contrato se hara con cargo al CDP N° 508 de
la vigencia 2026, con fecha de expedicion veintiocho (28) de julio de 2026. Rubro Presupuestal N°
21202020080201 - REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS - RECURSOS
PROPIOS. CLAUSULA QUINTA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA. Obligaciones
Especificas: 1. Mantener actualizada la informacion referente a la facturacion de la E.S.E. Hospital
San Antonio de Arbelaez. 2. Elaborar y presentar los informes relacionados con esa area. 3.
Recepcionar al paciente, verificar las respectivas copias (cédula de ciudadania, tarjeta o registro civil
y tarjeta del seguro) que presenta para que sea atendido y realizarle la respectiva factura de acuerdo
al servicio solicitado. 4. Facturar cada uno de los servicios solicitados y ofertados por el Hospital, de
acuerdo a lo establecido para cada Aseguradora o EPS. 5. Elaborar los RIPS de las diferentes EAPB
y demas entidades. 6. Colaborar con la organizacion de documentos y facturas para presentacion final
ante las diferentes EPS-S, S.S.C., SOAT y otros. 7. Elaborar diariamente los respectivos
comprobantes de caja al momento de recibir dineros por recaudos en ventas de servicios de salud y
otros. 8. Elaborar diariamente los boletines de caja con sus anexos y remitirlos a la oficina de
contabilidad. 9. Recaudar los dineros que sean cancelados por los pacientes y entregarlos a la
Tesoreria del Hospital con el respectivo boletin de caja. 10. Colaborar con la recopilacion de
informacion relacionada con facturacién para presentacion de informes. 11. Apoyar al area de
facturacién consolidando la informacidén necesaria de cada factura a fin de que sea soportada de
acuerdo a los lineamientos manejados con las aseguradoras. 12. Consolidar y preparar los informes
que deban presentarse en forma periodica a otras entidades previo el aval de la coordinacion de
Facturacion. 13. Aplicar los procesos que implemente el Hospital para la puesta en marcha de los
sistemas de informacién. 14. Cumplir y aplicar para el Hospital San Antonio de Arbelaez las normas
del sistema unico de calidad y acreditacion. 15. Asistir a los procesos de formacion y capacitacion
que se programe por parte del Hospital. 16. Asistir a las diferentes reuniones de personal que se
programe por el Hospital. 17. Ejecutar la actividad guardando y dando cumplimiento a todas las
normas que regulan la profesién. 18. Devolver en buen estado de conservacién al finalizar el plazo de
ejecucion del presente contrato, los bienes y/o elementos que le hayan sido entregados por el hospital
como apoyo logistico. Obligaciones prevencion, contencién y mitigacion de eventos de interés
en salud publica: 1. Utilizar los elementos de proteccion personal. 2. Conocer y aplicar el plan de
contingencia preparacion, respuesta y atencion de los casos de enfermedad segun protocolos
institucionales. 3. Contribuir con la aplicacion de protocolos, procedimientos y documentos
institucionales como: Programa de prevencion y control de infecciones, protocolo de lavado de manos,
protocolo de aislamiento, protocolo de limpieza aseo y desinfeccion, manual de bioseguridad. 4.
Acoger y aplicar los lineamientos, orientaciones y recomendaciones otorgadas por autoridades
sanitarias y por la Institucién referentes a las medidas preventivas y de mitigacion para contener la
infecciéon respiratoria aguda y demas infecciones intrahospitalarias. 5. Conocer los contenidos
informativos basados en fuentes calificadas, relacionados a las medidas de prevencién y autocuidado.
6. Adoptar las disposiciones impartidas por el Gobierno Nacional relacionadas con la prevencion,
contencién, manejo y mitigacion de eventos de interés en salud publica. 7. Asistir a las capacitaciones
programadas por la institucion referente a las medidas de prevencién, manejo, contencion y mitigacion
de eventos de interés en salud publica. 8. Intensificar la higiene de lavado de manos teniendo en
cuenta los cinco momentos y la técnica recomendada por la OMS y que se encuentra documentadas
en el Protocolo de lavado de manos. OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con el objeto y las
obligaciones del contrato bajo el principio y los postulados de la buena fe. 2. Presentar informe de
actividades y cuenta de cobro. 3. Cumplir con sus obligaciones del pago de aportes al sistema de
seguridad social en salud, pension y riesgos laborales acreditando el pago de dichos aportes de
conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia con el Decreto 1703 de 2002;
lo cual se constituye en requisito para el pago de los servicios contratados. 4. LA CONTRATISTA se
obliga a guardar reserva de la informacion que le sea suministrada u obtenga del desarrollo del
contrato, y en especial a la informacién correspondiente a los pacientes y a la actividad medica 5.
Usar racional y adecuadamente los bienes, insumos y suministros entregados para el desarrollo de
las actividades y aquellos de propiedad del HOSPITAL. 6. LA CONTRATISTA observara siempre y
en todo lugar, un trato respetuoso, cordial y amable para con las personas vinculadas de cualquier
forma con el HOSPITAL y en especial para con los usuarios del servicio de salud. 7. Dar un uso eficaz,
eficiente y adecuado a las instalaciones y bienes del HOSPITAL, no empleandolos para fines distintos
a los servicios contratados. 8. Mantener
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uatro (04) meses mas, Yy

actualizado su lugar de notificacion durante la vigencia del contrato y _
ion de la correspondiente

presentarse al HOSPITAL en el momento que sea requerido para la suscripc

acta de liquidacion si a ello hubiere lugar. 9. Asistir a reuniones de tipo administrativo y/o actividades
que programe la institucion. 10. Participar de manera activa en las actividades relacionadas con el
desarrollo del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad, especificamente en el cumplimiento de
los estandares minimos del Sistema Unico de Habilitacion, el reporte de los jndicadores de informacion
para la calidad, el seguimiento a las oportunidades de mejoramiento del programa de auditoria y la
participacion en las actividades de autoevaluacion y seguimiento del Sistema Unico de Acreditacion.
11. Colaborar en la implementacion y fortalecimiento de las estrategias enfocadas a la Humanizacion
de los Servicios de Salud, seguridad del paciente y establecimiento de las Politicas Institucionales.
12. Las demas obligaciones inherentes al desarrollo del objeto contract al y de la prestacion del
servicio. PARAGRAFO: LA CONTRATISTA manifiesta que dispone del tiempo para realizar las
actividades propuestas por el mismo, conoce y acepta las condiciones para la prestacién del servicio
establecido por el HOSPITAL y autoriza a la entidad, se descuente del|pago por concepto de los
servicios prestados las sumas que resulten por pérdida, deterioro y/o mal uso de los elementos
entregados para el cumplimiento de sus obligaciones y en general todos aquellos que forman parte
del inventario del HOSPITAL. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES DEL HOSPITAL: 1. Revisar y
supervisar que la prestacion de los servicios se realice conforme a lo est ulado en este contrato. 2.
Pagar al CONTRATISTA los valores que correspondan por la prestacion de los servicios de acuerdo
al flujo de caja disponible. 3. Ejercer la vigilancia y control, y exigir al C NTRATISTA, a través del
supervisor del contrato, la ejecucion idénea y oportuna del objeto ontractual. 4. Prestar la
colaboracion necesaria para el normal desarrollo del contrato 5. Facilitar I3 informacion requerida por
la CONTRATISTA para el buen cumplimiento de las obligaciones pactadas. CLAUSULA SEPTIMA.
SUPERVISION: EL HOSPITAL controlara el cumplimiento de las obligaciones por parte de la
CONTRATISTA a través del funcionario que este delegue; en desarrollo de su funcion, el supervisor
realizara todas aquellas actividades que propendan por la efectiva rgalizacion del principio de
responsabilidad en especial las siguientes. 1) Vigilar el pleno  cumplimiento por parte de la
CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato de|prestacion de servicios. 2)
Comunicar a la Gerencia del HOSPITAL en forma oportuna, las circunstancias que afecten el normal
desarrollo del presente contrato. 3) Elaborar técnica y oportunamente [las actas y/o constancias
requeridas para el cumplimiento y ejecucién del contrato de prestacion de servicios. 4) Certificar el
cumplimiento de las actividades del CONTRATISTA, realizando el respectivo informe de supervision.
5) Verificar el cumplimiento por parte del CONTRATISTA de la afiliacion y pago de la seguridad social
integral. 6) Informar a la Gerencia del HOSPITAL sobre el incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, si se llegaren a presentar. 7) Comunicar a la Gerencia del HOSPITAL cualquier
modificacién que deba hacerse en desarrollo del contrato de prestacion de servicios. 8) Las demas
establecidas en la normatividad vigente.  CLAUSULA OCTAVA. RESPONSABILIDAD DEL
CONTRATISTA: LA CONTRATISTA respondera civil y penalmente por su acciones y sus omisiones.
CLAUSULA NOVENA: PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE|MULTAS, SANCIONES Y
DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO: De acuerdo a lo manifestadp por el Consejo de Estado
y de conformidad con el Articulo 29 de la Constitucién Politica de Colombia, en cumplimiento del
procedimiento regulado en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, el cual se pacta entre las partes en
este documento de manera expresa para ser aplicado de la siguiente manera: Las entidades sometidas

al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica podran

cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pacts
efectiva la clausula penal. Para tal efecto observaran el siguiente procedir
posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la €
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hard mencion expresa y @
la soportan, acompafiando el informe de interventoria o de supervision
actuacion y enunciara las normas o cldusulas posiblemente violadas y las

derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién. En la misma se
y hora para la realizacién de la audiencia, la que podra tener lugar a I3
atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida par
obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimi
seguros, el garante sera citado de la misma manera. B). En desarrollo dé
entidad o su delegado, presentara las circunstancias de hecho que motivan
posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias qu
contratista en desarrollo de la actuacién. Acto seguido se concedera
representante legal del contratista o a quien lo represente, y al garante
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descargos, en desarrollo de lo cual podré rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y
controvertir las presentadas por la entidad. C). Hecho lo precedente, mediante resoluciéon motivada
en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la cual se entendera notificada en
dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa, sancion o
declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida sélo procede el recurso de reposicion
que se interpondra, sustentara y decidird en la misma audiencia. La decision sobre el recurso se
entenderé notificada en la misma audiencia. D). En cualquier momento del desarrollo de la audiencia,
el jefe de la entidad o su delegado, podra suspender la audiencia cuando de oficio o a peticion de
parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y
pertinentes, o cuando por cualquier otra razon debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso al adoptar la decision, se sefialara
fecha y hora para reanudar la audiencia. La entidad podra dar por terminado el procedimiento en
cualquier momento, si por algin medio tiene conocimiento de la cesacién de situacion de
incumplimiento. E). En ningln caso procedera la imposicion de sancion sin haberse brindado la
oportunidad al Contratista de explicar las causas que impiden la ejecucién normal y oportuna del
contrato. En todo caso no seran oponibles por parte del asegurador las excepciones o defensas
provenientes de la conducta del tomador del seguro, en especial las derivadas de las inexactitudes o
reticencias en que éste hubiere incurrido con ocasidn de la contratacién del seguro ni, en general,

cualesquiera otras excepciones que posea el asegurador en contra del contratista. CLAUSULA
DECIMA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: Si llegare a suceder el evento de incumplimiento total
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, este debera pagar a titulo de clausula penal
pecuniaria, el valor correspondiente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato de prestacién
de servicios, valor que se podra cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el
cual prestara mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. CADUCIDAD Y SUS EFECTOS:
Cuando se presente algin hecho constitutivo de incumplimiento de las obligaciones a cargo del
CONTRATISTA que afecte de manera grave y directa la ejecuciéon de este contrato y evidencie que
puede conducir a su paralizacion, el HOSPITAL podra declarar la caducidad del contrato mediante
acto administrativo, de acuerdo a lo establecido en el manual de contratacién de la empresa y las
disposiciones legales que la regulen. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CESION: LA CONTRATISTA
no podra ceder parcial ni totalmente la ejecucion del presente contrato a un tercero, salvo previa
autorizacién expresa y escrita del HOSPITAL. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CLAUSULAS
EXCEPCIONALES: Las partes acuerdan que el presente contrato queda sometido a la aplicacion de
las clausulas excepcionales de qué trata los articulos 15, 16, 17, 18 'y 19 de la Ley 80 de 1993, y
normas que la modifiquen o reglamenten. CLAUSULA DECIMA CUARTA. TERMINACION DEL
CONTRATO: El presente contrato se dara por terminado por las siguientes causas: 1. Por vencimiento
del plazo de ejecucion, 2. Por cumplimiento del objeto contractual. 3. Por incumplimiento de las
obligaciones adquiridas por las partes, 4. Por mutuo acuerdo. 5. Las demas circunstancias previstas
en el manual de contratacion de la empresa y normas concordantes. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
SUSPENSION TEMPORAL: Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o cualquier otra causa
excepcional, se podra suspender la ejecucion del contrato, mediante la suscripcion de un acta, en la
cual conste la eventualidad, sin que para los efectos del plazo extintivo del contrato se compute el
tiempo de suspension. CLAUSULA DECIMA SEXTA. LIQUIDACION: Por ser el presente un contrato
de prestacion de servicios las partes acuerdan que la liquidacion del mismo no es obligatoria, sin
embargo, en caso de que la misma deba efectuarse por terminacion anticipada del contrato, se
realizara de comun acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion de la ejecucion
del contrato. En el evento en que LA CONTRATISTA no se presente a la liquidacion bilateral, o si las
partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, se realizara de forma unilateral dentro
de los dos (2) meses siguientes al vencimiento del plazo para realizar la liquidacion de comlun acuerdo.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA
manifiesta, con la suscripcion del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad e incompatibilidad de que trata el articulo 22 del Estatuto de Contratacion de
la Empresa (Acuerdo 012 del 10 de junio del 2025) y las demas previstas en la Ley o la Constitucion
Politica. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Si de la ejecucion del
presente contrato resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion,
mejoras y/o disefios, éstos pertenecen a la Entidad Estatal contratante de conformidad con lo
establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982 y demas normas concordantes. Asi mismo, la
CONTRATISTA garantiza que los trabajos y servicios prestados a la Entidad Estatal contratante por
el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industri o)
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. CLAUSULA DECIMA NOVENA:
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CONFIDENCIALIDAD. Como quiera que, en desarrollo del presente cor
tendra acceso a informacion de caréacter confidencial y reservada del ¢
usuarios del servicio, LA CONTRATISTA se obliga como ENCARGADO I
con todas y cada una de las disposiciones previstas en el Articulo 18 de la
de no divulgar dicha informacion y se abstendra de hacer uso indebido ¢
posterioridad a la terminacion del presente contrato por cualquier causa
CONTRATISTA incumpla la obligacion como ENCARGADO de los da
clausula, se configura causal de terminacion del contrato, sin perjuicio de lag
que pueda interponer EL HOSPITA. De esta manera las partes acuerdan
confidencial que guarde relacion con el manejo y operacion de LA CONT
necesario realizar transferencia y/o transmision de los datos por LA C
siempre debera estar autorizada por escrito por SUPERVISOR y/o RE
RESPECTIVA. LA CONTRATISTA se obliga a tomar todas las medidas

la reserva de la informacion y la proteccion de los datos personales de
comunidad de EL HOSPITAL, PARAGRAFO. Asi mismo, LA CONTRA
mantener libre e indemne al HOSPITAL de cualquier demanda, solicitud
accion legal y/o reclamacién que terceros puedan presentar contra EL HOS
o el inadecuado tratamiento de datos personales de los usuarios y demas n
de conformidad con la Ley 1581 de 2012 y la reglamentacion ofic
CONTRATISTA hacerse parte en todos los procesos judiciales que se form
y obligandose a reembolsar al HOSPITAL el valor de las condenas a ella i
que el responsable del dario o perjuicio es LA CONTRATISTA. CLAUS
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5 acciones civiles y penales
que cualquier informacion
RATANTE, en caso de ser
ONTRATISTA a terceros,
SPONSABLE DEL AREA
hecesarias para garantizar
todos los miembros de la

TISTA se obliga a dejar y

de conciliacion prejudicial,

SPITAL por el uso indebido
riembros de su comunidad,

al vigente, debiendo LA
ulen contra EL HOSPITAL

mpuestas, si se demuestra

LA VIGESIMA: RIESGOS

PREVISIBLES: LA CONTRATISTA asume de forma obligatoria, los riesg

y plasmados en los estudios previos, y aceptados en su propuesta.
STEMA DE SEGURIDAD

e al Sistema de Seguridad
2. en concordancia con el
FRFECCIONAMIENTO Y

PRIMERA: CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FRENTE AL S
SOCIAL Y ARL: LA CONTRATISTA debe cumplir las obligaciones frent
Social Integral de conformidad con lo establecido en la ley 789 de 201
Decreto 1703 de 2002. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA: P

os previsibles identificados

CLAUSULA VIGESIMA

REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO: El presente corj
suscripcion del mismo por las partes. Para la ejecucion se requie

trato se perfecciona con la
- 1. La existencia de la

f
disponibilidad presupuestal correspondiente. 2. La existencia de registro plIlesupuestaI y la suscripcion

del acta de inicio. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA. CLAUSULA CO

PROMISORIA: las partes

acuerdan que los conflictos que surjan en desarrollo del presente cory
mecanismo de conciliacion prejudicial como solucion alternativa de conf
General de la Nacion, en el evento de no haber soluciéon al conflicto,
competente. CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. INDEMNIDAD: LA CON

HOSPITAL a mantenerlo indemne de cualquier dafio, perjuicio o reclama
tramites policivos y administrativos, originado en reclamaciones de ter
presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. NORMAS APLICAE

trato se resolveran por el

ictos ante la Procuraduria
e acudira a la jurisdiccion
'RATISTA se obliga con el
icion judicial o extrajudicial,
ceros, en la ejecucion del
3LES: El presente contrato

g

:

se rige por el Estatuto de Contratacion de la ESE (Acuerdo 012 del 10

normas de derecho privado que le son afines y por las disposiciones exp
contrato de Prestacion de Servicios. CLAUSULA VIGESIMA SEXT

de junio del 2025), por las
resamente invopadas en el
'[A. EXCLUSION DE LA

RELACION LABORAL: LA CONTRATISTA, prestara sus servicios con

administrativa, por lo tanto, no existira vinculacion alguna de tipo laboral &

ni se generara obligacion de reconocimiento de prestaciones sociales,

obligaciones propias de la relacion laboral. CLAUSULA VIGESIMA SEPT

plena autonomia técnica y
ntre este y EL HOSPITAL,
ni de otras prestaciones u
IMA. DOCUMENTOS DEL

CONTRATO: Forman parte integral de este contrato de prestacion

econémica, demas documentos que legalmente se requieran para su perf
produzcan durante el desarrollo del mismo. CLAUSULA VIGESIMA O

de servicios, la propuesta
eccionamiento y los que se
CTAVA. DOMICILIO: Las

partes acuerdan como domicilio contractual el municipio de Ark
Cundinamarca. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA: DECLARACION DE
INTERNACIONALES PARA EL CONTROL SARLAFT:

LISTAS NACIONALES O

elaez, Departamento de
NO ENCONTRARSE EN
LA

Internacional para el control de lavado de activos o financiacion del|te

rrorismo, asi mismo se

CONTRATISTA declara que no se encuentra en ninguna de las listas esttlecidas a nivel Nacional o

responsabiliza ante la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN ANTON
sus empleados, accionistas, miembros de la Junta Directiva o Junta de S
revisor fiscal, tampoco se encuentra en dichas listas y se compromete
informacion o en un tiempo menor en caso de que ocurra cambios en la

la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTON

CONTRATISTA declara expresamente que tanto la actividad, profesion
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dentro del marco legal y los recursos utilizados para el cumplimiento de las obligaciones a su cargo,
objeto del presente contrato no provienen ni provendran de actividades ilicitas tales como el
narcotrafico, terrorismo y financiamiento del terrorismo, lavado de activos, testaferrato, trafico de
estupefacientes o delitos contra el Orden constitucional, o que de alguna manera contrarien las leyes
de la Republica o Leyes Internacionales, la moral o las buenas costumbres, que la informacion
suministrada en todos los documentos que hacen parte del proceso es veras y verificable y que los
recursos que se deriven del desarrollo del contrato no se destinaran a financiacion del terrorismo,
grupos terroristas o actividades terroristas. CLAUSULA TRIGESIMA: ACEPTACION DE LAS
PARTES DE LA PLATAFORMA SECOP Il, COMO REQUESITO DE PERFECCIONAMIENTO: Como
requisito de perfeccionamiento las partes acuerdan celebrar el contrato de prestacion de servicios de
manera virtual, mediante la aceptacién y aprobacion a través de la plataforma transaccional SECOP
Il herramienta tecnolégica que es administrada por Colombia Compra Eficiente, por lo que no es
necesario imprimir minutas y plasmar formas por las partes, siendo esto acorde con la normatividad
vigente, teniendo asi validez juridica y probatoria. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA:
MANIFESTACION: Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa
del presente documento, por lo que, en consecuencia, se obligan a todo lo acordado y manifestado.

Para constancia se firma en el Municipio de Arbelaez - Cundinamarca.

ACEPTACJON Y APR‘é ACION EN SECOP I ACEPTACION Y APROBACION EN SECORP I
GUSTAVO ZAMUDIOAIENDEZ ANGIE VICTORIA RESTREPO SOLANILLA
GERENTE / C.C. N° 1071549166 de Arbelaez

E.S.EZ Hospital San Antonio de Arbelaez Contratista

Gestion Documental:
By ;¥ 247
Elaboré: Rosa Cristina Mora C./Apoyo y soporte area contratacion &
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REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1,412
ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ - CUNd INAMARCA
NIT. 890680031

El suscrito Jefe de la Division de Presupuesto
CERTIFICA
Que en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ -

CUNDINAMARCA de la presente Vigencia Fiscal, se efectiia una reserva presupuestal a nombre de:  RESTREPO
SOLANILLA ANGIE VICTORIA , NIT. 1071549166 - 0

Objeto: CTO 980-2026 PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FACTURADOR DEL
SERVICIO DE URGENCIAS DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO |DE ARBELAEZ

Dependencia: 5111 - ADMINISTRATIVO

IMPUTACION PRESUPUESTAL

BEEOPIGO 1" S DESCRIPCION. = =~ |FUENTE | CCPC T IVARORT
21202020080201 |Remunea0|on Servicios Técnicos Administrativos | No Aplica No Aplica | 3,000,000.00 [
i | propios ) L R I |
Totdl Registro: | 3,000,000.00 |
No. CDP: 508
Tipo de Contrato: CONTRATO PRESTACION SERVICIOS
Contrato No.: 980

Expedidaen CUNDINAMARCA, ARBELAEZ, 28 de Julio del afio 2,026

r\z«;?

DEICY LILIANA TORRES HERNANDEZ
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Elaborado pdr. Edwin Andres Torres Garay
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E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ
NIT: 890.680.031-4

FECHA DE SOLICITUD : JULIO 28 DE 2026

AREA QUE SOLICITA : GERENCIA

RESPONSABLE DEL AREA : GUSTAVO ZAMUDIO MENDEZ

SOLICITUD DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

/

CODIGO RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
21202020080201 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS ADMINISTRAT|VOS 3.000.000,00
PROPIOS
OBJETO : CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GES[TION COMO FACTURADOR DEL

SERVICIO DE URGENCIAS DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE%‘\EBLAEZ

ORDENADOR DEL GASTO:

GUSTAVO/ZAMUDIO MENDEZ
GERENTE

GESTION DOCUMENTAL:
Elaboro: Rosa Cristina Mora C/Apoyo y soporte area contratacioh vy !
\
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 508

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ - CUNDINAMARCA
NIT. 890680031

Fecha: julio 28 del 2026
Dependencia: 5111 - ADMINISTRATIVO

El suscrito Jefe de la Division de Presupuesto
CERTIFICA

Que dentro del Presupuesto General de Rentas y Gastos de ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ -
CUNDINAMARCA del presente Periodo Fiscal, existe saldo disponible y no comprometido, para amparar el compromiso que se
pretende asumir asi:

IMPUTACION PRESUPUESTAL

CODIGO ; DESCRIPCION =~~~ [|FUENTE| CPC || VALOR |
121202020080201  Remuneacion Servicios Técnicos . No Aplica | No Aplical | 3,000,000.00 J
| | Administrativos propios | ‘

Total Certificado || 3,000,000.00

Objeto del Gasto:  PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FACTURADOR DEL
SERVICIO DE URGENCIAS DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ

Vigencia de la presente Disponibilidad, CUNDINAMARCA, ARBELAEZ, Diciembre 31| del afio 2,026

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Elaborado por: Edwin Andres Torres Garay
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ACTA DE INICIO No. 01
MUNICIPIO Arbeldez
CLASE DE ACTA INICIO
CONTRATO FECHA DE
DE PRESTACION DE 980 SUSCRIPCION 28/07/2026
SERVICIOS

OBJETO CONTRACTUAL COMO FACTURADOR DEL SERVICI

LA PRESTACION DE SERVICIOS Dt

E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO Dt

APOYO A LA GESTION
O DE URGENCIAS DE LA
ARBELAEZ — RECURSOS

PROPIOS

FECHA DE INICIO 28/07/2026
PO | comiatonons [T

TERMINACION INICIAL 31/08/2026
FECHA DE N/A TERMINO DE FECHA DE
SUSPENSION SUSPENSION REINICIO
NUEVA FECHA TRE$ MILLON DE PESOS
DE N/A VALOR ($3.p00.000,00) M/CTE.
TERMINACION
FECHA NUEVO VALOR TOTAL
CONTRATO N/A DEL CONTRATO N/A
ADICIONAL EN
VALOR

ANGIE VICTORIA RESTREPO SOLAN
C.C. 1.071.549.166 de Arbeldez

NOMBRE DEL CONTRATISTA

LLA

En el Municipio de Arbeldez — Cundinamarca, el dia veintiochos (28) del 1
reunieron en las instalaciones de la E.S.E Hospital San Antonio de Arbel
ZAMUDIO MENDEZ, Gerente y en su calidad de Supervisor del Contrato N
ANGIE VICTORIA RESTREPO SOLANILLA, con el fin de dar inicio al contrato de
mencidn, a partir de la fecha. El cual deberd ser desarrollado de conformida
estudios previos, la propuesta del contratista y el respectivo contrato.

No siendo otro el objeto de la presente, se suscribe por quienes en ella intervin

nes de julio de 2026, se
jez, el Doctor GUSTAVO
980/2026 vy la contratista
prestacion de servicios en
d con lo contenido en los

eron.

SUPERVISOR DEL CONTRATO LA CON

TRATISTA

-
7~

/

/171(2

2

GUSTAVO ZAMUDIO MENDEZ ANGIE VICTORIA R

GERENTE

)

N

ESTREPO SOLANILLA

ELABORO: Rosa Cristina Mora C./Apoyo y soporte area contrataciénW
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CIUDAD: ARBELAEZ FECHA JULIO/2026

OFICINA MISIONAL O
DEPENDENCIA SOLICITANTE

GERENCIA

LA PRESTACION DE SERVICIOS D
COMO FACTURADOR DEL SERVIC
E.S.E. HOSPITAL SAN ANTO

RECURSOS PROPIOS

E APOYO A LA GESTION
DE URGENCIAS DE LA
I0 DE ARBELAEZ

OBJETO A CONTRATAR

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

Sociales del Estado de las
h con terceros o convenios
rando los principios basicos
a Constitucion Politica de
los decretos y resoluciones

Que el Decreto 536 de 2004, en su articulo 1° determina que: “Las Empresas
Entidades Territoriales, podran desarrollar sus funciones mediante contratacié
con entidades publicas o privadas, o a través de operadores externos”, garantiz
esenciales del sistema de seguridad social en salud reglamentados por
Colombia a través del articulo 49 y la Ley 1751 de 2015, en concordancia con
emanadas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social.

entidad publica de Primer
d, en el marco del Sistema

Que la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Arbelaez, es una
Nivel Departamental cuyo objeto principal es la prestacion de servicios de saly
Obligatorio de Garantia de la calidad y en el ejercicio de sus fines, esencialmante el de producir y prestar
servicios de salud a la poblacién de los Municipios de Arbelaez, Pandi, Venecia, Cabrera y Venecia, por lo
tanto la E.S.E. esta en el deber de adelantar procesos contractuales que faranticen el desarrollo de
objetivo misional, sin demerito de los principios que rigen la actividad administrativa del Estado.

Que se debe garantizar el cumplimiento de las normas que regulan el sistema pbligatorio de la garantia de
la calidad en el Hospital, cuyo objetivo es proveer de servicios de salud allos usuarios individuales y
colectivos de manera accesible y equitativa, a través de un nivel profesional 6ptimo, teniendo en cuenta el
balance entre beneficios, riesgos y costos, con el propésito de lograr la adhesjon y satisfaccion de dichos

usuarios, dentro de los cuatro componentes que integran este sistema.
[

Que la ley 1438 de 2011 se dispone el fortalecimiento del Sistema General So ’ial de Salud, a través de un
modelo de prestacién del servicio pubico en salud que en el marco de la estrategia Atencion Primaria en
Salud, permita la accion coordinada del estado, las instituciones y la sociedad para el mejoramiento de la
salud y la creacién de un ambiente sano y saludable, que brinde servicios de/mayor calidad, incluyente y
equitativo, donde el centro y objeto de todos los esfuerzos sean los residentes en el pais es decir el
ciudadano. 'l

Que la E.S.E. en su Plan de Gestion tiene contemplado programas y proyecios que van encaminados a
dar cumplimiento con las politicas publicas articuladas en el sistema general dg seguridad social de salud,
estructuradas en el Plan Departamental de Desarrollo adoptado por el Sefior Gobernador de
Cundinamarca y que la Institucion por ser una Entidad del Orden Departamental debe dar cabal

cumplimiento, debiendo desarrollar acciones que garanticen la normal ej
misionales sefialadas en el Plan.

Que para ello se hace necesario la contratacion de servicios, con idoneidad 6
pertinente a la E.S.E, teniendo en cuenta el objeto para el cual fue cread
prestacion de servicios de salud, con una persona que cuente con el perfil en
E.S.E. Hospital San Antonio de Arbelaez, a fin de atender al paciente de mar
los respectivos documentos de identidad, validando derechos de afiliacion
atendido en cada brigada extramural y realizarle la factura correspondie
solicitado, elaborar los RIPS de las diferentes EAPB y demas entidades, reg
concepto de facturacion se recojan y entregarlos al area de tesoreria del hd
realiza, toda vez que la ESE, no cuenta con personal suficiente de planta
desempefio de estas actividades, por lo tanto se requiere contratar una per
tenga la idoneidad, capacidad y la experiencia para prestar sus servicios de

cucion de las actividades

n el manejo de informacion
a y que busca apoyar a la
el area de facturacion de la
era respetuosa, verificando
jue presenta para que sea
'te de acuerdo al servicio
caudar los dineros que por
spital, esta contratacion se
o servidor publico para el
sona natural o juridica que
sarrollando las obligaciones
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especificas sefialadas en e

Que la ESE Hospital San

presente estudio.

| presente estudio.

Antonio de Arbeldez, cuenta con recursos a fin de financiar los gastos del

personal administrativo requerido.

Que, por lo anterior, se debe adelantar el procedimiento contractual de acuerdo a lo requerido en el

2. OBJETO A CONTRAT

AR CON SUS ESPECIFICACIONES, LAS AUTORIZACIONES, PERMISOS Y

LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECL{CION, Y CUANDO EL CONTRATO INCLUYE DISENO Y
CONSTRUCCION, LOS DOCUMENTOS TECNICOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.

2.1. TIPO DE
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
LA PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
2.2. OBJETO FACTURADOR DEL SERVICIO DE URGENCIAS DE LA E.S.E. HOSPITAL
SAN ANTONIO DE ARBELAEZ - RECURSOS PROPIOS
2.3. LUGAR DE | La ejecucion del contrato se desarrollara en la E.S.E. Hospital San Antonio de
EJECUCION DEL | Arbelaez.
CONTRATO Y/O SITIO
DE ENTREGA
24. PLAZODE El plazo de ejecucion del contrato seré de UN (01) MES Y CUATRO (04)
EJECUCION DIAS, término contado a partir de la suscripciéon del acta de inicio entre el

contratista y el supervisor. El contrato se entiende perfeccionado con la firma
de las partes. Para su ejecucion se requerira de la aprobacién de las
garantias si a ello hubiere lugar y la expedicién del registro presupuestal.

La vigencia del contrato sera igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses
mas, los cuales se destinaran a la aplicacién de sanciones al contratista y/o a
la liquidacién del contrato.

2.5. VALOR ESTIMADO

El presupuesto estimado para la contratacion asciende a la suma de TRES

REQUISITOS DE PAGO

DEL CONTRATO MILLONES DE PESOS ($3.000.000,00). M/CTE. El cual esta respaldado por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal que se adjunta al presente estudio,
expedido por el area de Presupuesto de la E.S.E Hospital San Antonio de
Arbelaez.

2.6. FORMAY El valor del contrato serd pagado al contratista de la siguiente manera: a)

DOS (02) PAGOS, por los servicios efectivamente prestados. Lo anterior,
previo recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, junto con la
respectiva acreditacién del pago de los aportes al sistema de seguridad social
de conformidad con lo establecido en la ley 789 de 2012, en concordancia
con el Decreto 1703 de 2002

2.7. SUPERVISION Y/O
INTERVENTORIA

La supervision estara a cargo de la GERENCIA, quien controlara el
cumplimiento de las obligaciones por parte de LA CONTRATISTA en
desarrollo de su funcion, el supervisor realizaré todas aquellas actividades
que propendan por la efectiva realizacién del principio de responsabilidad en
especial las siguientes. 1) Vigilar el pleno cumplimiento por parte del
CONTRATISTA del objeto y las obligaciones contenidas en el contrato de
prestacion de servicios. 2) Comunicar a la Gerencia del Hospital en forma
oportuna, las circunstancias que afecten el normal desarrollo del presente
contrato. 3) Elaborar técnica y oportunamente las actas y/o constancias
requeridas para el cumplimiento y ejecucion del contrato prestacion de
servicios. 4) Certificar el cumplimiento de las actividades del contratista,
realizando el respectivo informe de supervision. 5) Verificar el cumplimiento
por parte del CONTRATISTA de la afiliacion y pago de la seguridad social
integral. 6) Informar a la Gerencia del Hospital sobre el incumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA, si se llegaren a presentar. 7) Comunicar a la
Gerencia del Hospital cualquier modificacion que deba hacerse en desarrollo
del contrato de prestacién de servicios. 8) Las demas establecidas en la

“TRABAJAMOS CON EL CORAZON POR SU SALUD”
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normatividad vigente

2.8. ALCANCE

objetivo misional que tiene

Conocer de los procesos que se manejan en el Hospital y centros de salud, asi

Protocolos del Sistema Obligatorio para la garantia de la calidad, igualment

la E.S.E. y las politicas operacionales implementada

como de los manuales y

e tener como referente el
5 por la Institucion.

2.9. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Digitar y cargar la informacion en el sistema,
de las actividades ejecutadas por la E.S.E.

respectivas copias (cédula de ciudadania, tarje

establecido para cada Aseguradora o EPS, ten

entidades. 6. Colaborar con la organizacion d

para presentacion de informes. 9. Apoyar

soportada de acuerdo a los

coordinacion de Facturacion. 11. Aplicar los pr
Hospital para la puesta en marcha de los sist
Cumplir y aplicar para el Hospital San Antonio d
sistema Unico de calidad y acreditacion. 13. E

logistico.

interés en salud publica: 1. Utilizar los
personal. 2. Conocer y aplicar el plan de
respuesta y atencion de los casos de enfer
institucionales. 3. Contribuir con la ap
procedimientos y documentos institucionale
prevencion y control de infecciones, protoco
protocolo de aislamiento, protocolo de limpié
manual de bioseguridad. 4. Acoger y 4
orientaciones y recomendaciones otorgadas pd
por la Institucion referentes a las medidas pr
para contener la infeccion respiratoria agu
intrahospitalarias. 5. Conocer los contenidos
fuentes calificadas, relacionados a las mé
autocuidado. 6. Adoptar las disposiciones i

Arbelaez. 2. Elaborar y presentar los informes ré
3. Recepcionar al paciente en el servicio de |

del seguro) que presenta para que sea atendidg
factura de acuerdo al servicio solicitado. 4. F
servicios solicitados y ofertados por el Hos

contractual. 5. Elaborar los RIPS de las dif

para presentacion final ante las diferentes EF
Recaudar los dineros que sean canceladd
entregarlos a la Tesoreria del Hospital con el res
Colaborar con la recopilacion de informacion re

consolidando la informacion necesaria de cada
lineamiento
aseguradoras. 10. Consolidar y preparar I
presentarse en forma periédica a otras entida

referente a la facturacion
Hospital San Antonio de
lacionados con esa area.
Jrgencias, verificando las
a o registro civil y tarjeta
y realizarle la respectiva
acturar cada uno de los
spital, de acuerdo a lo
endo en cuenta el objeto
erentes EAPB y demas
e documentos y facturas
S-S, S.S.C., y otros. 7.
s por los pacientes y
pectivo boletin de caja. 8.
lacionada con facturacion
al area de facturacion
factura a fin de que sea
s manejados con las
bs informes que deban
des previo el aval de la
bcesos que implemente el
emas de informacion. 12.
e Arbelaez las normas del
ecutar la actividad dando

cumplimiento a todas las normas que regulan El Sistema General de
Seguridad Social en Salud. 14. Devolver en bue
al finalizar el plazo de ejecucion del presente
elementos que le hayan sido entregados por

n estado de conservacion
contrato, los bienes y/o
el hospital como apoyo

Obligaciones prevencién, contencion y miiigacién de eventos de

elementos de proteccion
contingencia preparacion,
medad segun protocolos
icacion de protocolos,
s como: Programa de
o de lavado de manos,
»za aseo y desinfeccion,
plicar los lineamientos,
r autoridades sanitarias y
sventivas y de mitigacion
ia y demas infecciones
informativos basados en
2didas de prevencion vy
partidas por el Gobierno
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Nacional relacionadas con la prevencién, contencién, manejo y mitigacién
de eventos de interés en salud publica. 7. Asistir a las capacitaciones
programadas por la institucion referente a las medidas de prevencion,
manejo, contencién y mitigacion de eventos de interés en salud publica. 8.
Intensificar la higiene de lavado de manos teniendo en cuenta los cinco
momentos y la técnica recomendada por la OMS y que se encuentra
documentadas en el Protocolo de lavado de manos.

OBLIGACIONES GENERALES:

a) Cumplir la constitucion politica y las leyes de la republica.

b) Prestar los servicios objeto del presente contrato en las condiciones
establecidas en los estudios previos y la propuesta presentada.

c) Rendiry elaborar los informes, conceptos, estudios y demas trabajos que
se le soliciten en desarrollo del contrato.

d) Cumplir con las metas del Contrato.

e) Programar las actividades que deba desarrollar para el cumplimiento del
objeto contratado.

f) Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le
imparta por parte del supervisor del contrato.

g) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales
evitando dilaciones y en trabamientos.

h) No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la
ley con el fin de hacer u omitir algun hecho.

i) Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los
términos del mismo, si a ello hubiere lugar.

j) Diligenciar el formato Unico de hoja de vida que tratan las leyes 190 de
1995 y 443 de 1998 y las resoluciones 580 de 1999 y 535 del 2003 del
departamento administrativo de la funcién publica, cuando haya lugar.

k) Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion
del presente contrato y de la ejecucién del mismo, de conformidad con lo
establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios.

I) Estar afiliado en los sistemas de pension, salud y riesgos profesionales, si
a ello hubiera lugar, tener afiliado al personal a cargo al Sistema General
de Seguridad Social.

m) Mantener actualizado su domicilio durante toda la vigencia del contrato y
cuatro meses mas y presentarse en la E.S.E Hospital San Antonio de
Arbelaez.

n) Guardar la reserva, confidencialidad y secreto profesional sobre los
asuntos sometidos a su conocimiento con ocasiéon de la actividad
contractual.

2.10. OBLIGACIONES DE
LA E.S.E HOSPITAL SAN
ANTONIO DE
ARBELAEZ

1. Revisar y supervisar que la prestacion de los servicios se realice
conforme a lo estipulado en este contrato.

2. Pagar al CONTRATISTA los valores que correspondan por la
prestacion de los servicios de acuerdo al flujo de caja disponible.

3. Ejercer la vigilancia y control, y exigir al CONTRATISTA, a través del
supervisor del contrato, la ejecucién iddénea y oportuna del objeto
contractual.

4. Prestar la colaboracién necesaria para el normal desarrollo del

contrato
5. Facilitarla informacion requerida por el CONTRATISTA para el buen

cumplimiento de las obligaciones pactadas.

2.11. LIQUIDACION DEL
CONTRATO

Por ser el presente un contrato de prestacion de servicios las partes acuerdan
que la liquidacién del mismo no es obligatoria, sin embargo en caso de que la
misma deba efectuarse por terminacion anticipada del contrato, se realizara
de comun acuerdo dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la terminacion
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presenta a la liquidacion bilateral o las partes no

meses siguientes al vencimiento del plazo para
comun acuerdo.

de la ejecucion del contrato y en el evento en que

contenido de la misma, se realizara de forma unila

LA CONTRATISTA no se
llegan a acuerdo sobre el
teral dentro de los dos (2)
realizar la liquidacion de

3. LA MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, INCLUYENDO

JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

LOS FUNDAMENTOS

De conformidad con lo establecido en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley

con el articulo 16 del Decreto 1876 de 1994, las Empresas Sociales del Estadg
regiran por las normas del derecho privado, pudiendo discrecionaimer
excepcionales previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administt
en ejercicio de las funciones asignadas a la Junta Directiva de la Empresa Soc

100 de 1.993 concordante
en materia contractual se
te utilizar las clausulas
acion Publica, para lo cual
al del Estado Hospital San

Antonio de Arbelaez, consignadas en los estatutos de la Empresa, y en cumplimiento del articulo 76 de la

Ley 1438 de 2011 y de la Resolucién 5185 de 2013 expedida por el Ministg
Social, dicho 6rgano colectivo mediante Acuerdo N° 012 de junio de 2025 adoptd
de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Arbelaez, que €

CONTRATACION DIRECTA, estableciendo:

ARTICULO 69.: Contratacion Directa. Es el procedimiento a través del cual
ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE ARBELAEZ, hace conocer su necesidad
un bien o un servicio y las condiciones generales y especificas que en cada caso

obtener sus propuestas. Solo se podra contratar directamente en los siguientes casq

a. Por la Cuantia: Cuando se trate de contratos cuyo valor sea igual o inferior
SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES cualquiera que sea sun

b. Por la Naturaleza: En los siguientes contratos, sin importar la cuantia, solo sera
(1) oferente:

1. Urgencia manifiesta.

2. Empréstitos u operaciones de crédito conexas

3. Contratos y Convenios interadministrativos

4. Cuando no exista pluralidad de oferentes o proponentes en el mercado.

5. Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, que se deba
persona natural o juridica, en atencion a sus calidades o competencias o
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas natura

6. Arrendamiento o adquisicion de inmuebles

7. Contratos de docencia — servicio

8. Compraventa de servicios de salud por Plan de intervenciones colectivas y

9. Comodato.

10. Contratos de actividades cientificas o tecnologicas

11. Cuando haya sido declarada la convocatoria publica o subasta inversa

PARAGRAFO PRIMERO: En los procesos de contratacion que no superen los VH
suscribir érdenes de compra o servicios solo para actividades o compras esporad
los servicios o bienes de regular adquisicion por la Entidad.

srio de Salud y Proteccion
el Estatuto de Contratacion
n su articulo 69regula la

la EMPRESA SOCIAL DE
de realizar una obra, adquirir
se establezcan con el fin de
S.

a CIENTO OCHENTA (180)
aturaleza.

hecesario dar a conocer a un

n contratar con determinada
bara la ejecucion de trabajos
es (Intuitupersonae).

atencion primaria en salud.

NTE (20) SMMLYV, se podra
cas y que sean diferentes a

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los contratos de comodato se requerira la elaboracion de los términos de

condiciones.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

El valor de la presente contratacion esta dado con base en el valor de la ¢
cargue de la informacion del proceso extramural al sistema de facturacion, real
San Antonio durante la presente anualidad.

Origen de los recursos:

bntratacion de apoyo en el

zada por la E.S.E. Hospital
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Cédigo Rubro NOMBRE VALOR

REMUNERACION POR
21202020080201 SERVICIOS TECNICOS $2.000.000,00
ADMINISTRATIVOS —
RECURSOS PROPIOS
5. LA JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE.

5.1. REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS

El proponente debera acompafar su propuesta con:

1. Fotocopia Cédula de Ciudadania de la Persona Natural

2. Certificado de Antecedentes Judiciales vigentes

3. Certificado de Antecedentes Disciplinarios vigentes (Procuraduria)

4. Certificado de no estar reportado en el tltimo Boletin de responsables Fiscales (Contraloria General de
la Republica)

5. Hoja de vida convencional.

6. Hoja de Vida de la funciéon publica

7. Declaracién de bienes en formato de la funcién publica

8. Registro Unico Tributario RUT

9. Acreditar la afiliacion y pagos al Sistema de Seguridad Social (Salud, Pension).
10. Propuesta del servicio.

5.2 CONDICIONES DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

Persona natural o juridica, que cuente la formacion y experiencia de apoyo en el area de facturacion, que
garantice el cumplimiento de todas las obligaciones y que no se halle incurso en causales de inhabilidad.

6. SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO
De conformidad con lo riesgos establecidos en cada proceso de la entidad y aprobado por la gerencia

Riesgos de caracter Juridico

Las condiciones juridicas se encuentran regidas por las areas del régimen laboral y contratacion estatal
publica.

Riesgos por cambios en el Régimen Laboral Colombiano y normas de contratacion estatal publica que
afecte el contrato y las condiciones pactadas en él.

Tipificacién: Toda norma de obligatorio cumplimiento para el Hospital que modifique las condiciones
pactadas en el contrato y afecte con las condiciones laborales que el contratista proyectd en su oferta,
seran introducidas al contrato, sin que medie negociacion alguna con el contratista, toda vez que el
Hospital no tiene la facultad de negociar apartes normativos de obligatorio cumplimiento.

Asignacién: Este riesgo y su consecuencia seran asumidos en su totalidad por el contratista. En el caso de
que afecte el equilibrio econémico del contrato, seran objeto de modificacion de las condiciones
econémicas siempre y cuando la afectacion supere el valor de la oferta economica y la norma no
especifique la forma de evitar esta situacion. La carga de la prueba en este caso le corresponde al
contratista por ser la parte afectada.

Mitigacién del riesgo: Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los cambios normativos que afecten
la ejecucion de los contratos del Hospital y se aplicaran las medidas obligatorias a que haya lugar.
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7. EL ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS DESTINADAS A AMPARAR LOS
PERJUICIOS DE NATURALEZA CONTRACTUAL O EXTRACONTRACTUAL, DERIVADOS DEL

INCUMPLIMIENTO DEL OFRECIMIENTO O DEL CONTRATO SE

JN EL CASO.

De conformidad con lo dispuesto en el inciso segundo del articulo 40 del Estatyto de Contratacion, en los
contratos que no superan los 80 SMMLV, podréa prescindirse de las garantias a jlicio de la Empresa, por lo

anterior atendiendo el monto del contrato y segun la tipificacién y asignacion d
se hace necesario la expedicion de polizas de garantias mas para la ejecucior
Prestacion de Servicios."

| riesgo al contratista no
del presente contrato de

FIRMA
Nombre: SAUL PARRA GARCIA
7
Cargo: SUBGRENTE ADMINISTRATIVO'Y FINANCIERO /
FIRMA
GESTION DOCUMENTAL

Proyect6: Rosa Cristina Mora C/Apoyo y soporte area de Contratacién
Reviso y Aprobd: Saul Parra Garcia/Subgerente administrativo y financiero.
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