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Neiva, 05 de efraro de 2026

EI Coordinador del Barco m#]idpal de Programs y Preyectas certifica que el proyecto aEZ.4cORAclow
DEL I.LAN DE ORDEtVA"ENTO TERFaroRIAL t}EL WlutltlcIPIO DE NErvA'', se encuentra registrado
en el Bainooi de PTogramas y Proysctos de lrFveTside Multicipal.
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EI artlculo 2 de la Constitiicton Politica de Colombia establece que son fines esenciaJes del Estado:  "servir   a la comunidad,  promcIver la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derochos y deboros consegrados en la Constitucion ; facilitar la pariicipacion
de todos en las decisiones que los afectan y en la vjda eoonomica, polltica, administrative y cultural de la Naci6n; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacTfica y la vigencia de un orden justo".

El artlculo 209 d8 Ia Constitucion Politico de Colombia define que la funcjon edministrativa est6 al n(...) servfojo de los interoses generates
y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, efilcacla, economla, celendad, imparoialidad y publicidad, mediante
(a descentralizaci6n, Ia delegacion y la desooncentraci6n de funoiones, Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
pare el adecuade cumplimi8nto de los filnes del Estado (.)"

rtloulo 311  de la Carla Pol[tica consagra: "AI Municipio como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado
sponde prestar serviclos ptlblicos que determine la ley, construir las obras que demande el progroso local, ordenar el desarrollo de

territorio, promover la pariicipacion comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus asociados y oumplir las dem6s funciones que
le asignen la constituci6n y l8s leyes de la repbbljca."

De isual forma, la Ley 1551  de 2012 senal6 que los municipios gozan de autononia para fa gesti6n de 9us intereses,  dentro de los llmites
de la Constituci6n y la Icy, y que lee corresponde como funci6n, entre otras, la de elaborar los planes de desarrollo,  en concordancia oon
el plan de desarrolle departarnental, los planes de vida de 16s territorlce y resguardos indTgenas, incorporando las visiones de las minorlas

;::e¥s3SS:ic`:::t-ec-.=:e::::::::3;:::CC=:C:°::=S§:in:::e=9e::=e::i-:-:±%¥lr:::c:;::ei:i::R..::I::;::t';.S-:;::S¥i:ie:,:`::-:C:`S:=ej'=.±3=:;:±i;:a.:::::i:::;:::i=::
segdn la ley organiea de la mater]a.

Baio los preceptos legates de los artlculos 314 y 315 de fa Constituci6n Polftica Colombia,  Ie conesponde at alcalde, entre ctros asuntos,
la de dirigir la acci6n administrativa del municipio, asegurando el cumplimiento de las funciones y la prestacidn de los 8ervicios a su cargo,
ordenando los gastos municipales de acuerdo con el plan de lnversi6n y eL presupuesto`  Con fundamento en esto,  la Ley 80 de  1993 en

8::#raarT::aenc°e|'cauLmej,,L',::::ed2:|°pTayn¥urea`,°d:°A82dac|:s:c°::::r`a°#aav::°dsecLdse:#°:::edseLgoads::daa::::::ta:::=a:°iesn:ee:tor:`:I::`!f:
contrataci6n directa, que para el caso que nos ocupa,  es ta+ estipulada en el ARTICULO 2.2.12.1.5.2.  Procedirniento para la contrataci6n
de mlnima cuantla y subsiguientes.

Qu6  a  tra\res  de  la  Contrataci6n  Estatal,  la  Administraci6n  Pilbllca  busca  cumplir  los  fines  establecidos  en  la  normativa  vigente,  dar
satisfacci6n a las necesidades de los asociados e impulsar Las actMdades de funcionamiento de los distintos programas y proyectos en
cabeza del municipie coma celula esencial de funcionamiento del Estado, garantizando el intefes general de la ciudadania.

Que mec]lanhe Decr®to No. 04Z® d® Z024 -por el oual se establece la estructura la Estructura de la Administraci6n Central del Municipio

#%:esxos;`:dJ#:'j8/:a;ti/|`:n:£ns:i:'&csju6Sn##b'rRt%g,6`&gE'3nRDctER``A#,SErh'$3ro+':*RR,f8Re,::b+e3:g:,6Rmc°APAns#isL:::
mmunicipio,entrelasmasrelevanteslassiguientes:

"(.,.)   A\F.TICuLO 35.- DEpf\RTAMENTO ADNIINISTRATIVO DE PLA^IEACION. EI prop6sito general del Departameuto Administrativo

de Planeaci6n y sus respectivas functones sorl fas skyuierrtos:

1)      Planear  y  dirigir  el   Plan   de  Desarrollo,   el  plan  de   Ordenamiento   Territorial   y  demas   lnstrumentos  de   planeaci6n
complementarios de conforrriidad con los lineamientos y disposiciones legales vigentes.

2)      Establecer  los  elementos  bdsieos  que  comprendan  el  ordenamiento  del  territorio  y  la  planrficaci6n  del  desarrollo
socioeconomico,  ambiental  y cultural de la s6ci6dad y su  pToyeecion especial,  que  peinitari garantizar un nivel de vida

\e2£saa:ep:::|es:e:taabrit:6tte:osyproced|mreutasquepermitanoperarycontrolarlalnformacl6nneoesanaparalalomade

adecuado pare sus habitantes.

5)      Establecer  las  normas  urban[sticas,  estructurales,  generates  y  complementadas     que  regulan  el  uso,  ocupaci6n  y
aprovcohamiento  del  suelo,  que  garanticen  el  oumplimiento  de  los  objetivos  y  prop6sitos  del  plan  de  Ordenamiento
Territorial y el Modelo de Ooupacion Especial.

9)      Apoyar administrativamente, Ia implementacion de pol(ticas, acciones y estrategias institucionales que perTnitan mejorar la
prestaci6n del servicio poblico, asr mismo, es deber de la dependencia aportar de manera oportuna la inforrnaci6n requerida
por la entidad, pare el seguimiento y control\ Ia defensa jurldica instltucional, Ios requerimientos de los entes de control y la
ciudadanla on general.

^RTICuLO  37.- DIF{ECCION  DE OF.DENANIIENTO TERRITORIAL Y GESTION  CATASTRAL  La  DIRECC16N  DE ORDENAMIENTo
TERRITORIAL Y GESTION CATASTRAL dependera funcionalrnente del Departamento Administrativo De Planeaci6n el siguiente prop6sito
general y sus respectivas funciones:

b ver316n vlgonte y controfada de oste dceLLmento, solo podra ser consLlhada a tnvct del llnk SG `mmAr.alealdlaneiva.gov.co. La copla o fropresl6n dfferento a la
quo«cada, eed cone(deraca como dceultionto no controledo y ®u ueo lnd®t.rae Ilo e. reeDoneal)mcaa ae ra Alcal4to ao N®lva
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SITO  GENERAL:  Dirigir  les  procesos  de  planeaci6n  territorial  del  Municlpio,  de  acuerdo  con  lo  establecido  en  el  Plan  de
Ordenamiento Territorial y la normatividad vigente

1)      Proponer al  Despacho del  Deparfamento Administrativo de  Planeacion -  DAP en la  fomulaci6n  de  polTtieas urbanas y
rurales ajijstades a la realidad observada, de tat manera que permitan el ordenamiento urban[stico del territorio.

2)      Coordinar  la  formulaci6n  y/o  revision  del  Plan  de  Ordenamiento  Territorial  del  municipio  y  de  les  Planes  Paroiales  de
ordenamiento que sean necesarios.

3)      Promover mecanismos para la implementacion del p.O.T., en materia de objetivos, directrices, pol[ticas, estrategias, metas,
programas y actuaciones.

4)      Ccordinar el seguimiento, monitoreo y control a la implementacich del modelo de ocupaci6n del telTitorio deflnido en el plan
de  Ordonamiento  Territorial,   refacionade  con  la  aplicacfon  de  las  normas  urbanisticas  pare   la  ejecucion  de  obras,
seguimiento  a  los  procesos  de  invasion,  asentamientos  en  zones de  desarrollo  incomplete  e  inadecuado y zones  con
restricctones urt)anlsticas en el territorio municipal.

cturar y adelantar el procoso de evaluacion y seguimiento del Feyan de Ordenamiento Territorial.

Dirigir la  elaboraci6n  de  las  propllestas de normatividad uTban8,  generales y complementarias,  que  regulan  el  uso y la
coupacion del suelo.

7)      Planea y ejecutar los procesos de esdetifilcacion, rfomenclatura, demaTcacion de paramentos, usos de suelo urbano y rural,
conceptos de rrorma urbane, patrimonio historico, vistas buenos canogrdfroos y moniloreo de zonas de alto rfesgo.

8)      Realizar seguimjento y control perrnanente a l8s licencias de construcei6n, nuevos procesos urt}anisticos y urbanismo que
expiden  las  Curadurias  Urbanas  de  N?va,  verificando  que  las  licencias  urbanlsticas  se  expidan  con  siijecion  a  sus
competencias y observando en su expediolon la apljcaci6n del PI8n de Ordenamiento Territorial y demas instrumentos de
planeacion complementario.

9)     Apoyar la funci6n tecnica en cuanto a !a dcteminaclch de fas zonas de aprovechamiento econ6mico, Indices de
localizaci6n para el cobro por el aprovechamiento economico temporal del espacio pi]blico de Neiva. Autorizar las
condiciones del uso sobre fas zones susceptibles de aprovecharniento econ6mico, en el marco del PMEP (Decreto
Murlicipal No. 003 de 2018. Articulos 25 y 26) ylo dem4s normas que lo complementan,  modifican y sustituyen.

10)    Establecer areas geograficas qua permita determiner los espacios pablicos de la ciudad de conformidad con el Plan de
Ordenamiento Territorial y demas normas que lo complementan, modifican y sustiluyen.

11)    Garantrzar la actualizaci6n del Sistema de MQrmaci6n Geogrfufica, pare la implementacion de fas disposicfones norrnativas
en atencion al Plan de Ordenamiento Territorial y demas normas que lo complementan, modifican y sustituyen.

12)   Coordinar el seguimiento a las areas de Cesion Tipo A del Municipio y a las compensaciones urbanisticas derivadas de las
oblkyaciones de un proyecto urbanlstico.

13)    Coordinar a  las 9ependencias  c!p  I_a Admirlis!_raci9n _Municipal  p_ri  la formulaci6n,  evaluaci6n  y viabilldad  de  los  planes  y
proyectos estrat6gicos en cumplimjento del Plan de D8sarrollo Municipel.

14)   Coordinar la elaboraci6n y actualizaci6n del inventario y mantener actualizado el slstema de informacl6n de espacio pilbllco
y/a bienes de uso pablico existentes en el Munioiplo.

15)   Planear y establecer los procedimientos para adquirir par enajenaci6n yollJntaria o mediante los mecanismos t6cnicos de
iacibn judicial o administrativa, Ios inmuebles que requiera para el cumplimiento de los planes, programas a proyectos

'desarrollo urbano.

16)   Apoyar administrativamente, Ia jmplementaciorl de pollticas, acciones y estrategias institucionales que permitan mejorar la
prestacton del servieio poblico, as[ mismo, es debar de la dependencia aportar de manera oportuna la inforrriaci6n requerida
por la entidad, pare el seguimiento y control, Ia defensa JUT(dica institucional, Ios requerimientos de los entes de control y la
ciudad en general

Ahora bien, el ordenamiento territorial es un instrumento fundamental para el desarrollo.  Por una parte, tiene que vcr con la organizaci6n
politico administrativa que adopte el Estado para gobemar las diversas territorialidades surgidas de la evoluci6n econ6mica social, pol[tica
y cultural del  pals y,  par otra,  con  los cambios en  la ocupaci6n flsica  del terrftorio,  como  resulfado de  la  acci6n  humana  y de la  misma
naturaleza. Ambos elementos del ordenamiento territorial son interdependlentes y estan orientados a lograr una sociedad mss productiva,
justa  socialmente  y  sostenible  ambientalmente.  EI  Ordenamiento  territorial  es,  ademas,  un  media  pare  promover  el  desarrollo  como
instrumento de gesti6n, planificaci6n, regulaci6n, transformaci6n y oCupaci6n del espacio por la sociedad. La Constituci6n de 1991 reconoce
como entidades territoriales a  los departamentos,  los distritos,  log municipios y log territorios indfgenag.  Asl mismo,  posibilita la creaci6n
de regiones y provincias como entidades terrtoriales y la conformacion de figures ascx;iativas para la promoci6n del desarrollo.

Constjtuci6n  de  1991  ciment6  las  bases  del
onsables de la

proceso de descentralizaci6n,  de modo que  las  entidades territoriales  quedaron  como
romo¢i6n del desarrollo en sus terrhorios,  asi nando a los munich ios la com etencia directa sobi.e la lanificaci6n

Le v®rslon vlgento y controlada do esto dociimonto, Solo podd ssr consuhada 8 tmv6e del llnk SG `^/`m/.alealdlanoiva.gov.co. ha copra o lm pro8lon dlfererte a la
Butillcad., .ore con.laomaa coma .ocum®tro no controleao v ®u iieo rnaeeldo no e® reelrone&l)ma&a ae fa Alcardra a® Weiva
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administraci6n del ouelo urbano, asf como del decarrollo flsico de las ciudades.

Estos prineipios fueron desarrollados par la Ley 152 de 1994 -Ley Organica del Plan de Desarrollo, y la Ley 388 de 1997 - Ley de Desarrollo
Territorial, las cuale§ adoptaron nuevas figuras de planeaci6n para las ciudade§:  (i) EI Plan de Desarrollo que concreta en el programa de
gobiemo de cada alcalde en  programas y proyecto9 a ejecutar durante su periodo:  y,  (ii)  EI Plan de Ordenamiento Territorial - POT como
instmumento de planrficaci6n territorial de corto,  mediano y largo plazo.  EI  Plan de Ordenamiento Territorial  incorpora el marco  normativo
de los suelos urbano, de expansi6n urbana y rural, estableoe el fegimen que otorga derechos y deberes a los propietarios de los suelos,
asi coma define los instrumento8 de planeaci6n, gesti6n y financiaci6n del deserrollo urbano y rural.

En  terminos  generales,  un  Plan  de  Ordenamiento  Territorial  consta  de  3  componentes:  (1)  Componente  General,  con8tituido  por  los
objetivos, estrategia§ y contenidos estructurales de largo plazo; (2) Componente Urbano, constituido par las politicas, acciones, programas
y nomas para encauzar y administrar el desarrollo fisico urbano; y (3) Componente Rural, constituido por las pollticas, accfones, programas
y normas pare orientar y garantizar la adecuada interacci6n entre los asentamiento§ ruraleg y la cabecera municipal, a9f como la adecuada
utjlizaci6n del suelo.

Dofln!cl6n dot ordonami®nto territorial.

La Ley 388 de  1997 desarrolla estos mandates constitucionales y legales, dando al ordenamiento territorial munici.pal el fundamento legpl
raci6n.  Dicha ley parte de la definici6n del ordenamiento tern.torial municipal y distrital en los terminos de que 6ste "comprende
de accior`es politico-administrativas y de planificaci6n fisica concertados. en ejercicio de la funci6n pdblica que lee compete...en

de acuerdo con las estralegias de desarrollo socioecon6mico y en armonra con el medio ambiente

to
a   disponer  de   ihstrumentos  eficientes  para   orientar  el  desarrollo  del  territorio   bajo  8u  jurisdiccl6n   y   regular   la   utilizacj6n.

sforrnaci6n y ooupaci6n del espacio,
y las tradiciones hist6ricas y oulturales" (Ley 388/97).

EI Ordenamiento Territorlal municipal y distrital tiene \el fin de organizar el pa[S a nivel econ6mico, social y territorial, siendo de su principal
incumbencia disponer el territorio de tal modo que ayude al desarrollo econ6mico y social, racionalizando las acciones 9obre el territorio y
orientando su desarrollo y aprovechamiento,  mediante la toma de estrategias de uSo. coupaci6n y manejo del 9uelo, actuaciones urbanas
lntegrales. Todo ello, tomando en cuenta los objetivos econ6micos, sociales y ambientales, la8 relaciones intermunicipales, metropolitanas
y regionales,  la3 condiciones de diversidad ctnica y preservaci6n del patrimonio cunural y la toma de instrumentos que permitan regular los
movimientos de transforniaci6n  territorial  de  manera que  se  mejore  la  utilizaci6n  de  tos  recursos  naturaleg y humanos  para  el  logro  de
condicione§ de vida dignas para la poblaci6n arfual y future (Ley 388/97, art.6).

EI Plan d® Ordonami®nto Tonitorial.

Se define como ''e] instrumeuto basico para desarrollar el proceso de ordenamiento del territono municipal, consrmiido par un conjunto de
objetivos,  directrices,  polrticas,  estrategias,  mctas,  programag,  actuactones  y  irormas  adopfadas  pare  orientar  el  desarrollo  fisico  del
territorio y la utilizaci6n del suelo (Ley 388/97, art.9). Se distinguen tree tipos de planes:

Los Planes de Ordenamiento Territorial, elaborados y adopfados par las autoridades de leg djstritos y municipios con poblaci6n superior a
los 100.000 habitantes. Los Planes Basicos de Ordenamiento Territorial, elaborados y adoptados por las autoridades de los municipios con
poblaci6n entre 30.000 y 100.000 habitantes. Y los Esquemas de Ordenamiento Territorial, efaborados y adoptados par las autoridades de
los municipios con poblaci6n inferior a 1o§ 30.000 habitantes.

rdancia con lo anterior la Direcci6n de Ordenamiento Territorial y Gesti6n Catastral adelantafa diversas jornadas de socializaci6n,
de trabajo y espacios participativce con actores institucionalgs, comunitarios,  sociales,  econ6micos y demas grupos de  intefes,
log a fortalecer la construcct6n colectiva del ir]strumerdo `de planificacj6n territorial.

Estas  actividades  se  desarrollaran  en  las  fases  de  Diagn6stico  Participativo  y  Formulaci6n  Participativa  del  POT.  Diirante  la  face  de
diagn6stico se promoveran espacios de dialogo y participaci6n encaminados a comprender las dinamicas urbanas y rurales del territorio,
iden(rficar  problematicas,   potencialidades  y  necesidades  de  tars  comu"dades,   asi  oomo  recopilar  informaci6n  clue  contnbuya  a  la
construcci6n colectiva del conocimiento territorial, Pop 8u parfe, en Ilo face de fQrmulaci6n participativa se desarrollaran jornadas destinadas
a  la  socializaci6n  de  resultados,  retroaljmentaci6n  de  hallazgos,  construccian  de  visienes  de  future  y  validaci6n  de  lineamientos  y
propuestas de ordenamiento territorial, garantizando la participaci6n activa de los diferentes sectores de la poblaci6n.

1.      Faso d® Dl8gn6stico participativo: cocuchar y comprend®T ol torritorio

La fase de diagndstlco en la Revisl6n general y aiuste del POT de Neiva se concibe como un momento estrategico de producci6n colectiva
de conocimiento, orientado a compreiider el estado actual del territorio a partir de las narrativas, expen.encias y saberes situados de quienes
lo habitan.

En  este  sentido,  el  diagn6stico  se  construye  mediante espacios  dial6gicos  y  ho":ontales  que  posibilitan  la  reflexi6n  colectiva  sobre  las
dinamicas urbanas y rurales,  Ia§ desigualdades socioespaciales y las tensiones ambientales que configuran el territorio neivano.

Esta articulaci6n multinivel pemite integrar visiones tecnicag, instilucionales y comunitarias, promoviendo relacfones de corresponsabilidad
nza, y garantizando que la informaci6n producida en los escenario§ partlcipativos dialogue permanentemente con el equipo tecnico

las prioridades estrategicas de la Alcald[a Municipal de Neiva.

2.      Fas® d® Formulaci6n participatlva: construlr la vision de future

La fase de formulaci6n ativa en la Revisi6n del POT de Neiva 9e orienta a consolidar visiones de futuro,lineamientos

La verglon vlgonte y controlada d® oslo documents, colo pedr& cer coirsultrda a tmvto d®l l]nk S€ ww.alealdlanelva.gov.co. La copla a lmpmel6n dfferente a la
tiul)llc8da. eera coi`erconda como cOcum®nto no controtodo v .u Li®o md®I}ldo no ee msg®runBnld®d de la Alcalara d® M.rva
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de ordenamiento y decisiones estrat6gicas con legitimidad social y solidez teonica.

Ira formillaci6n  inicia  con  ejercicios  sistemat]cos de  devoluci6n  de resufados,  orientado8 a cerrar el  ciclo de  escucha  del  diagn6stjco
participativo.  Estos espacios 8e desarrollan  medjante metodologfas  pedag6gicas acce§ibles,  que facilitan  la comprensi6T` crmca de los
hallazgos territoriales y promueven la confianza y la transparencia del proceso.

En  estos ejercicie§  se propicia  la  rctroalimentaci6n desde distintas  perspectivas  sociales  y territoriales,  integrando  de  manera  explicita
consideraciones de g6nero y diferencjales utomo el use cotidiano del espacto, la moviljdad, el acoeso a equipamientos, la seguridad y las
condiciones de habitabilidad- que permifan ajustar y fortalecer las propuesta9 normativas y programaticas del POT.

En concordancia con lo anterior,  y en cumplimiento de las competencias agisnadas por la  Constituci6n Polltica,  Ia Ley  152 de  1994 y la
Ley 388 de 1997, la Direcci6n de Ordenamiento Territorial y Gestidn Catastral adefanta el proceso de revision general y ajuste del Plan de
Ordenamiento  Teiritorial  (POT)  del  Municipio  de  Neiva,  el  cual  ex©e  el  desarrollo  de  escenarios  amplios  de  participacidn  ciiidadana,
concertaci6n iristitucional y construcci6n colectiva, come garantfa pare la formulaci6n de un instrumento de plaTiificaci6n territorial ajustado
a fas neceoidadeg, din6micas y proyeccione§ del municipio.

Para tat efecto, fa Direcci6n desarrollafa diversas jomadas de mesas de trabajo y dem6s espacios participativos con actores institucionales,

##teann;:Sd:;,i:+%ck=fo::#o§ha::eiita:es£#::£r=y«:::rafa:'acaehonho¥:eEi'd°,::n(ff)°Scoamfou:::e=er,I:r::nu#acnci6;:o°:e#::;;
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imientos del Municipio de Neiva, garantizando iina amplia cobertura territorial que permita recoger las diferentes vistones del territorio,
promover el dfalogo entre log distinto§ sectores y consolidar un proceso particjpativo incluyente.

Lag actividades perticipativas 9e desarrollafan durante las faces de Diagn6stlco  Partieipativo  y  Formulaci6n  Participativa del  proceso de
revision  general  y  aiuste  del  POT.  Durante  la  fase  de  diagn6stico  se  promoveran  espacios  de  dialogo  y  participaci6n  orientados  a
comprender fas dinamicas urbanas y rurales del territofro, jdentfficar probfemdtica§, potenejaljdades y necesidades de la§ comunldades,
asl como reeopilar informaci6n que con(ribuya a la construcci6n colectiva del conocimiento territorial.

La fase de diagn6stico se concjbe como un memento estrategico de producct6n colectlva de conceimiento,  en el cual fas comunl'dedes,
organizaciones sociales, entidades ptiblica8 y demas actores d®l territorio aportan §us experiencias, percepciones y necesidades frente a
los  diferentes  componentes  del  ordenamiento  territorial   Le  ar(iculact6n  entre  log  aportes  ciudadanos  y  el  equipo  tecnico  de   la
Administraci6n  Municipal  pemite  consolidar  un  diagn69tico  integral  que  sirva  de  base  para  la  formulaci6n  de  lag  propuestas  de
ordenamiento.

Par su parte. durante la face de formulaci6n partictpativa se desarrollafan jornadas destinadas a la socializaci6n de los resultados obtenidos
en el diagn6stico,  La retroalimentacl6n de loo hal[azgos, la construcci6n de la vision de future del municipio y la validaci6n de lineamientog,
estrategias  y  propuestas  de  ordenamiento  territorial,  garantizando  la  participaci6n  activa  de  los  d.rferentes  sectore9 de  la  poblaci6n  y
fortalectendo la legidmidad del instrumento de planificaci6n.

EI de8arrollo de estas jomadas implica la realizaci6n de encuentros preseT`cia[es con una importarite concurrencia de participante8 y una
duractor` que demanda la pemanencia de lee asi9tentes durarte el desarrollo de las actividades programadas. En consecuencia, resulta
neoesario  garantizar  la9  condiciones  logl8ticas  mfnimas  que  permi(an  el  adecuado  decarrollo  de  las  mesas  de  trabajo,  propicien  la
permanencia de loo participantes y faciliten el cumplimiento do los objetivo8 previstos dentro del proceso de revision general y ajuste del
Plan de Ordenamiento Territorial.

En este contexto,  el suminisfro de alimentos y/o refrigerios constituye un apoyo logTstico indispensable pare el desarrollo de las jomada8
perticipativas, en tanto contnbuye a la adecuada atenci6n de log a8istentes, favorece su permanencia durante log espactos de concertaci6n
y facilita el normal desarrollo de las actividades programadas por la Direccidn de Ordenamiento Territorial y Gestton Catastral.

Asl mismo,  la  Administracton  Municipal  no  cuenta con  la infraestrucfura,  el  personal ni  los  medios  loglstlcos  necesarios  para atender
amente el suministro de alimentos y/o refrigerios requeridog durante el desarrollo de estas jornadas, raz6n par la cual re§ulta necesario

dir a un proceso de contrataci6n que permita catisfacer esta nece8idad de manera opertuna, eficiente y corferme a lee principice que
n la contrataci6n estatal.

En consecuencia,  se hace necesarfo adelantar el proceso contractual cuyo otieto corre8ponde al ''SUMIN[STRO DE AUMENTOS V/O
FREFRIOERIOS  NECESARIOS  PAFIA  EL  DESAFutoLLO  DE  LAS  JORNADAS  DE  MESAS  DE  TRABAJO  DE  LA  DIRECCION  DE
ORDENAMIENTO TERRITOFllAL Y CE§T16N CATASTIRAL, EN EL «ARCO DE LA REVISION GENERAL Y AJUSTE OEL PLAN DE
ORDENAMIENTO  TERRITORIAL  DEL  MUNICIplo  DE  NEIVA",  con  el  prop68ito  de  garantizar  el  apoyo  legistico  requerido  para  el
adeeuado desarrollo de las jomadas de participaci6n ciudadana, contribuir al oumplimiento de lag actividades programadas y a9egurar el
desarrollo efectivo del proceso de revisi6n general y ajuste de[ Plan de Ordenamiento Territohal del Munieipio de Neiva.

Que para oumplir con tales cometidos y contribuir con Ice prop6sitos del Plan de Decarrollo 2024- 2027 BACcloNE8 PAF`A RECUPERAR
A  NEIVA",  La  administraci6n  municipal  cuenta Con  recursos del  presupuesto de  [nv®rsi6n  cuyo  rubro  es  el 2`3.2.02.02.009 denominado:
SERVICIOS   PARA   IA   COMUNIDAD   ScroIALES   Y   PERSONALES,   en   coherencia   con   el   proyecto   No.   202400000003349   -
ELABORACION DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO    NEIVA., que tiene como objetivo general Fomular el
Plan de Ordenamiento Territorial del municipio de Neiva.

Que  mediar`te  Decreto  No.0085  de  2024  ex or  el  alcalde  del  munici io  de  Neiva,  en  usa  de  las  facultades  I

la ver!16n vlgent® y corfuolada do este documento, solo podd eer con.utoda a tin/6® del llTl k SG `rv`I/.elc4ldlanoiv&.gov.co. Ia copla o topre®Fon difemuto a la
a.iDllcact.. eed col`atoerad. corrio documento no coiml.do v .u Li.a lndBt)Po no a. re.oonAaemdad a. B Alcalola I.® Nelva



S

ESTUDIOS PREvlos PARA
FORCDC004

rriffi,-lntrydeVersi6n: 04
CONTRATAR BIENES Y SERvl Vigente desde:

Septiembre 26 del 2024
a.p#y

egtatutarias, en especial las conferidas en el Artlculo 209 y 211 de la Constituci6n Politica de Colombia, el Articulo 12 de la Ley 80 de 1993,
el Art'culo  9  de la  Ley 489  de  1998,  el Arllculo 21  de  la  Ley  llsO de 2007,  la Ley  1474  de 2011  y sue  Decretos  Reglamentarios,  en el
artlculo 2   numeTa 2 se establece la desconcentraci6n y delegaci6n de funciones en  materia contractual   en lo  referente a gastos de

Ia oficlspertiOnesinna de contratacnentepreciserodificatorias(1 ion,que de conformidad a lo establecido par el Ministerio de Hacienda en  la resoluci6n N° 3832 de 2019 y355del2020,2323del2020,0401de2021y3438del2021),elobjetocontractualadesarrollerse

enmarca  en Ia  siguiente  actividad  y/a  concepto:  91114  Servicios  de  planificaci6n  econ6mica,  social  y  estadistica  de  la  administraci6n
poblisa.`;`RE.,REiNqu esLjLFq" DE sO»rEIITapLA NEqgrmD     ,
Expuesta  la necesidad   la  Djrecci6n  de  Ordenamiento  Territorial  y  Gesti6n  Catastral ha  determinado  que para  soiventarla  9e  requiere
contratar  lo  que  se  establece  enDESARROLL0DELASJORNAD el  siguiente  objeto,  SUMINISTRO  DE  AL"ENT6ASE}EIV]ESASDETRABAJODELADIRECC16NS  Y/O  REFRIGEDEORDENAMIE Ftlos  NECESARINTOTERRITORIAOS  PARA  ELLYGEST16N

CATASTRAL,  EN  EL  MARCO  DE  LA ELABORAC16N  DEL PLAN  DE ORDENAMIENTO  TERRITORIAL  DEL  MUNICIPIa  I)E  NEIVA,
conforme a Ias disposieiones previsfas ®n el Estatuto General de la Contratacj6n Ptiblica . y en lo no previsto por dicha nomatividad,  par las
reglas de la legislaci6n civil y comercial.

Cod lgo              Segm®nto              Fami lia                  Clas®                Producto                       Descri pci6n

93131608                      93                           9313                      931316                 93i3i6o8           Servicios de suministro dealimentos

93131607                      93                           9313                      931316                93i3i6o7          Servicioa de distribuci6n dealimentos

Egpeclficaclones €4cnlcas:

Nofa:  De co

SUNINISTRO MEDIDA CANTIDAD

los anteriores

Sandwich   relleno   con   un   minimo   de    100   gramos   de   pollo

Unidad 1

desmechado o en filcte,  con  una (1) lonja de queso con un peso
fnimo  de  20  gramo8  y  vegctales  frescos  (lechuga  y  tomate),

acompahado de una (1 ) ga8eosa en presertaci6T` personal de 250
ml.     Con     sus     respectivos     empaques    como    desechable8
portacomidas,  cubiertos,  servilletas.  servieio qiie de aouerdo a la
nece9jdad  debefa  ser  prestado  en  el  lugar  donde  se  realice  el
resDectivo evento.
Sandwich   relleno   con   un   mlnimo   de   loo   gramos   de   came

unidad 1

desmechada a en filete,  con una (1) lonja de queso con un peso
mfnimo  de  20  gramos  y  vegetales  frescos  (lechuga  y  tomate).
compahado de iina (1 ) gaseosa en presentacl6n personal de 250

ml,     Con     sus     respectivos     empaques    coma    desecliables
portacomidas,  cubiertos,  servilletas.  servicio que do  acuerdo  a  la
necesidad  debefa  ser  prestado  en  el  lugar  donde  9e  realice  el
respectivo evemo.
Hojaldre de pollo con un peso minima de 90 gramo§, acompanado

Unidad 1

de una (1) gaseosa en presentaci6n personal de 250 ml, Con sus
Spectlvos     empaques     coma     desechables      portacomida9,

cubiertos,   servilletas.   servicio   que  de  acilerdo  a   la   nece9idad
debefa  ser  prestado  en  el  lugar  donde  se  realice  el  respectivo
evento.

HIDFIATACION

b4 uente|'asi:i::3::a%ted,ea3a°ct°,VlTjad?r24unidades,erfu,egadafn'ay Paca 1
-nformidad con ta fey 2232 de 2022 .Plasticos de un solo uso® en ares de poder dar cumplimiento a  la misma

empaques de log aljmentos a sLjminjstrar deben de darso er) Pohacomjdas, cL/chjllce y teriederes de materiaI biodegradable que debe reunjr
mfnimo las siguientes caracteristicas:

-         Biodegradable y en situaci6n de compostaje se degrada en 90 dias aproximadamente
•         Resistente a grasas y fluidos
-        Apto paramicToondas
-         No altere el sabor de log alimentos

~`<\   ,ts``   `        COHTfucTUAL`q_,`     CONTRATO DE SUMINISTF`O

ar "SUIvllNISTRO DE ALIMENTOS Y/O REFRICERIOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE

Frir,,,-,.I
ELORDENAMIENTOTERRITORIALDELMUNICIpl AR   0 DE LA ELABORACI    N DEL PLAN DE0DENEIVA."

La v®r.lan vlgeftte y coifrol&da de este docunento, solo podr& aer carl.Liltada a trav6. del Ink SG w`ow.dealdlaneha.gov.co. La col.la a lmproel6n a iferonto a la
ouellcaaa. sera conelcorada coitio dcetim®neo no controlado v eu ueo fitdeblao no ee roepon.atimca. oe Te Alcolara a® Meiva
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OBLICACIONES DEL CONTIIATISTA

Obl idacjones a®n®rales:

1.      Obrar con leahad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evftando dilaciones que
pueden presentarse, y en general se obliga a cumplir con2.Acatarlasrecomendacionesy/oobservacionesquele Io e8tablecido enformuleelsuperv la Ley.isor,durante  la

\';,3,.,=J;,

vigericia  del  contrato  y  subsanar  de  lnmediato  cualqurer  deficiencla  en  la  eiecucl6n  del
contrato.

3.      Presentar,   previo   a   la  firma  del   acta   de   inicio,   los   documento§   necesano§   para   la
celebraci6n y legalizaci6ri del contrato.

4.      Suscribir oportunamente las correspondientes actas de i njcio y  liquidaci6pervisordelmisn del  contrato ymo.
Ias modificaciones,  si las hubiera, conjuntamente con el so

5.      AIIegar las garantTas t]nicas a que haya lugar.
ar cum  limiento a sue o   i  acienes  ron e al 3istema    e seguridad sociaa50delaLey78nales,pensionessocialyparafiscaquerigenlainI integral para lo9de2002,enloyaporfesalaslegcuandohayaateria.P

7.      Presentar la correspondiente cuenta de cobro, con todos les soportes necesarios para su

``>'

pago, mediante la plataforma SECOP 11.
8.      Entregar los elementos de nranera eficaz y oportuna, aslcoma atender los requerimientos

que le sean efectuades par el supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual.
9.      Prestar  los  servicios  contratado8  de  manera  eficaz  y  oportuna,  asl  como  atender  los

requerimientos  que  le  sean  efectuados  per  el  supervisor  del  contrato  en  desarrollo  del
It'     AISasRI1

st              -l.y        ,
objeto contractual.

10.    No cailsar dano9 a pei.sonas y bienes de terceros a del Municipio respond iendo par lo que
{RE-QBPin

u6ACIONESTee(a).

ocasione  par imprudencia,  negligencia,  impericia  o descuido  dentro o fuera de  lag zonas
donde se hart de ejeeutar los trabajos derivadog de su actividad y/o la de sue trabajadores.

11.    El  contratista  favorecido  con  La  adjudieaci6n  no  pod fa  ceder  a  subcontratar  el  contratoresuhantedelapreeenteinvitaci6n.

12.    El   contratista   conforme   a   su   propuesta   a8umira   tadministrativcetransporteydemaspareelcumplimientoodos   los   gasto§   de   personal,delobjctodecontrato

13.     Las  demas  obligaciones  que  sean  analogas  y  de  usa  comdn  de  acuerdo  al  objeto  yobligacionescontractuales.

Obliaaciones es")ciflca9 :

v,'-  ,',-rf,:in`:i:
1.      Entregar los productos objeto del contrato en log lugares qi[e determine el silpervisor dentro

del   Murriciejo  de   Neiva,   incTuyendo   el  area   urbane   y   rural,   conforme   a las  cantidades
requerl.das y a las especificaciones tecnicas establecidas.

SUMINISTRO MEDIDA CANTIDAD

1

Sandwich  relleno con  un  minimo de  100 gramos de

Unidad 1

pollo  desmechado  o  en  filete,  con  una  (1)  Ionja  de
queso con un peso mfrlimo de 20 gramos y vegetales
frescos  (lechuga y tomate),  acompanado de una  (1)
gaseosa en presentaci6n personal de 250 ml. Con sus
respectivos        empaques        como        desechables
portacomidas,  cubiertos,  sewillctas.  servicio  que  de
acuerdo  a  la  necesidad  debefa  ser  prestado  en  el
lugar donde se rea]ice el respective evento.

%'^=®r#+++```grife".,.€¥`:`j-`

2

Sandwich  relleno con  un  mlnimo de  100 gramos de

Unidad 1

respectivos        empaques        com o        desechables
portacomidas,  cubiertos,  servilletas.  servicio  que  de

i(,,,i      ---i-               -i:t^``,,`ffyi*-,'-cc:``:-(.i;;r-,

acuerdo  a  la  necesidad  debera  ser  prestado  en  el
lugar donde se realice el rescectivo evento.

3

Hojaldre de pollo con un peso mfnimo de 90 gramos,

Unidad 1

acompanado  de  una  (1)  gaseosa  en  presentaci6n
;  ):£-.,,,,-Jt`,:,., ,,-  `+   - personal  de 250 ml,  Con sus respectivos empaques

coma       desechables       portacomidas,       cubiertos,
servilletas.  servicio  que  de  acuerdo  a  la  necesidad
debefa ser prestado en el lugar donde se realice el

Lever.L6nY'9.nt°;!:;;gpr#d1°coen3®t?fuce&mc¥m°6¥o'c°unng#Sd:::n#®i#:;##o##:kfty:CrorF#le#EL[;3°&C,:.#c.C,°#aa:F®Ptw¥16ndlfererfeafa
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respectivo evento.

HIDRATAcl
Botella  de agua  pet  de  300  ml,   por  24  unidades,

ada fria en el sitio o lu ar de la actividad.

2.       Garantizar la di9ponibilidad permanente y la capecidad log[stica ncoesaria para el suministro
de  log  refrigerios  objeto  del  contrato,  de  acuerdo  con  los  requerimientce  qiie  formule  el
supervisor y/a el apoyo a la supervisi6n.  Las 9ollcitudes podran realizarse de acuerdo con
et cronograma previsto, sin embargo, el Supervisor, segdn con la necesidad, pod fa realizar
ajustes y/o modificaciones con iina antelacl6n de un (1 ) dla calendario respecto de la fecha
prevista para la presfaci6n del servieio e indicafan, como mlnimo,  la cantidad de refrigerios,
el lugar de entrega, Ia fecha, la hera y las demas especificaciones t6cnicas requeridas para
la adecuada ejecuci6n del contrato.

3.      Atender   de   manera   oportuna   las   modificaciones,   ajustes   o   reprogramaciones   del
cronograma  de  suministro que  sean  requeridas  por  la  Entidad  durante  la  ejeeuci6n  del
contrato,  siempre que  estas  se enciientren  relacionadas con  el  objeto  contractual,  sean
comunjcadas per el 8upervi§or y/o el apoyo a la supervisi6n y no impllquen la modificaci6n
del valor del contrato ni de las condiciones e8enciales injcialmente pactadas.

ARE r   cada   suministro   dentro   de   los   plazos   y   condicione§   establecidos   en   los
mientos  emitidos  par  el  supervisor  y/o  el  apoyo  a  la  8upervisi6n,  garantizando  la
a oportuna de los refrigerios en el lugar, fecha y hora senaladce por la Entidad

5.      Garantizar   que   los   productos   y   elementos   suministrados   sean   de   6ptima   calidad,
correspondan   a   lag   caracteristicas  y   especificaciones   requeridas   par   el   Munieipio   y
contenidas en la oferta.

6.      GarantLzar que los produc(ce y elementos suministrados,  cuenten  con el  registro sanitario
lNVIMA.

7,      lmplementary mantenerun sistema de control de las solicrtudes de suministro, en el que se
registre como minima la fecha,  hora, tipo de producto, cam.dad,  valor unitario y total,  lugar
de  entrega,  funcionario  Solicitante  y  demas  informaci6n  necesaria  pare  el  seguimiento  y
control de la ejecuej6n contractual.

8.      Contratar  par  su  ciienta  y  riesgo  el  perconal  requerido  para  la  ejecuci6n  del  contrato,
garantizando  que  el  personal  encargado  de  la  preparaci6n,  manipulaci6n,  transporte  y
entrega  de  los  aljmentos  cuente  con  la  capacitaci6n  y  los  §oportes  exigidos   por  la
normatividad  sanitaria  vigente,  log  cuales  debei.an  estar disponibles  para  verificaci6n  por
parte del Supervisor del contrato.

9.      Cumplir  con  lee  normas  higi6nico  -  9anitarias  para  la  preparaci6n  y  ma"pulaci6n  de
alimentos establecidas en el  Decrcto 3075 de  1997, 9arantizando que,  durante el plazo de
ejecuci6n del contrato,  se presente una adecuada manipulaci6n, cocci6n y manejo de los
alimentos  en  pro  de  la  iutegridad  de  la  salud  y  la  vida  de  la  poblaci6n  beneficiaria  del
suministro de los mismo8.

`O#ra:ior el cumplimiento del contrato en terminos  pactado9.  Sin  periuicio de  la direcci6n
I  y  del  contl.ol  y  vigilan¢ia  que  el  Municipio  debe  ejercer  sobi.e  la  ejecuci6n  del
e contrato.

1 1 .    Responder par la oportuna ejeeuci6n de este contrato dentro del plaza previsto y respondera
por los hechos y omisiones que le fueran imputadas.

12.    Cuando  los  bienes  objeto  del  presonte  contrato  de  suministro  sean  rechazados  par  el
Municipio, a causa de mala e inferior calidad,  el contratista debefa efectuar el cambio de
manera inmediata.

13.    Todos   loo   productos   dentro   de   la   caja   deben   contar   con   un   embalaje   reciclable   a
biodegradable  y  deben  venir  sellados  comectamente.  El  embafaje  debe  de  provenir  de
residuce  agroindu§triales,  fibras  recicladas,  madera  proveniente  de  fuen`es  sostenibles  y
demag caracter(9ticas sostenibles que apliquen.
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cuchiltos y tenedores de material biodegradable que debeDeben de darse en Portacomida§,

reunir mlnimo las 9iguientes caracteristicas:
-        Biodegradable y en situaci6n de compostaje se degrada en 90 dfas aproximadamente
-        Resistenteagrasasyfluidos
-        Aptopara microondas
-         No altere el sabor de los alimento8
14.    Las demas disposieiones noma  vas de cumpliniento y demas que sean necesarias en

desarrollo de la ejecuci6n contractual se determinen en su ejecuci6n.

OBLIGACIONES DEL WluNICIPIO:

Al  lado  de  aquellas  que  corresponde   normativamente,   sefan  obligaciones  del  MUNICIPIO,   las
8iguientes:

1.       Suministrar  la  infoimaci6n  requerida  y  que  fuese  responsabilidad  del  municipio  para  la
correcta e)ecucich dot contrato;

!#i£:s;a%:u%E£:gAp,.;::s!¥a±na:n::e¥py:efc¥n£*|:afoob;e::ont::t:::'sanc,onesy
5.       Erritir lag autorizaclones y condiciones necesarias para que EL CONTRATISTA preste un

servicio adeouado, con calidad y cumplimiento;
6.      Las demas que se deriven de fa naturaleza del presente contrato.

Confro¢aci6n D¢bllca §ostBnlbl® v socialm®nt® roscorrsab[o (SI APLICAI

Con  base  en  la  gufa  de  contrataci6n  pdblica  sostenible  y  socialmente  responsable  de  Colombia
Compra   Eficietite  y  la  not.matwidad  vigente  para  la  implementact6n   de   las  Compras  Pablicas
Sostenibles,  lag Entidades Estatales deben  incorporar en sue Procesos de Contrataci6n criterios y
mecanismos en sue  procesos de contratacton que promuevan  la  matenallzact6n  de  les  siguientes
principios rectores que devienen del DesarrolLo Sostenjble:

Valor por Dinero: Las Entidade9 Estatales encaTgadas de las adquisiciones deben contratar bienes,
obras y seT`/icios que optimlcen el valor de loe reoursos y satisfagan de foiTna mss conveniente las
necesidades, no s6lo en beneficio de la propia Entidad que contrata, sino tambien para la economla
en general. el ambiente y fa sociedad.
Analisis  del  Ciclo  de  vida:  En  el  contexto  de  las  Compras  Pdblieas  Sostenibles,  este  prlncipio  es
fundamental,  ya qile permite evaluar no solo el costo inicial de adqilisiei6n,  sino tambien  los costos
ambientales y sociales asociados a todo su cicto de vida.
Consumo  Sostenible:   El  aprovisionamiento  de   bienes,   obras  o  servicios  responda  a   los  fines
estatales, de acuerdo con lo establecido en fa Ley 80 de 199322, a la vez que minimiza el usa de lo§
reoursos naturales.
Economia Circular: La adquisici6n de bienes y servicice qiie cuenten con caracteristicas que aporten
a la eoonomla circular, es decir un aprovechamiento adecuado de los recursos naturales.
Crecimiento Verde  e  Inclusive:  Tiene  el  prop6sito  no  solo  de  preservar  lee  ecosistemas,  sino  de
reducir Ice impactos ambientales generados.
Responsabilidad Social: Se debe garantizar que cada una de las acclones desarrolladas en [a gesti6n
contractual or el res rotecci6n arantia de los derechos hiimanos.

UDAD DE SELECC
Licltaci6n
publica

S®l®col6n
Abrovlada

Corrsuro
de M5rttce Minima cuantja

ContTa
taci6n
Dir®cta

R6glmon
Especial

La escogeneia del contratista se efectuara a trave8 de la  Modalidad de Selecci6n de Mlnima Cuantla,  par tratarse de un prcoeso cuyo
presupuesto oficjal  no  excede el  10%  de  la  menor cuantla de la AIcalclla  Munieipal  de Neiva,  per lo cual  la  Djreeci6n de  Ordenamiento
Territorial y Ge§ti6n Catastral clara aplicaci6n de manera espec`fica,  durante todo el presente proceso de selecci6n a le dispuesto en el
artToulo 24 numeral  5° de la Ley 80 de  1993,  en el numeral 5° del artlciilo 2° de la Ley 1150 de 2007,  adicionado por el artlculo 94 de la
Ley 1474 de 2011 y modificado por el artlculo 30 de la Ley 2069 de 2020, en la Subsecci6n 5 de fa Secci6n  1  del Capftulo 2 del Tituto 1  de

rte 2 del Libra. 2 del Decreto  1082 de 2015, modificada par el artlculo 2° del Decreto  1860 de 2021,  en el artlculo 5° del Decrcto 142
por La Agencia Colombia Compra Eficierte, en donde

;;jri'ben fas reglas aplicables a la contratacich cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia, independiente de su objeto, tal cual
023 y en el Manual de la Modalidad de Selecci6n de Mfnima Cuantla publicado

lo establece la9 normas antenormente enunciadas.

Confome k) anterior,  Ia  Entidad Estatal aceptara la Oferta del proponente que naya cumplido con log requisitos de la  lnvitaci6n  Pdblica y
qua haya ofrecido el menor predo, el olden de elegibilidad se dcterminafa de acuerdo con la presentaci6n de la menor oferta en orden
ascendente,

NORMAS JURIDICAS APLICABLES

Lavonronvtcentopuyocn°c¥axp.¥dd:o¥ue#:em&ut£:°##fa8%Ccoon#e#i::;#Vjfd#:#:CnorFF:ts#dLafemiv&g¥:C£.#offae:*X=Lchdffererfea'a
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Son aplicables los principios de la Constituci6n PolTtica, el Estatuto General de Contrataci6n de la Administracidn Pt]blica -Ley 80 de 1993,
la Ley  1150 de 2007,  la  Ley  1474 de 2011,  Decreto  1082 de 2015 y en lo no regulado particularmente,  las normas civiles y comerciales,
las  regla3  prevista8 en  los  pliegos  de condlciones y  lag  adendas  y  aclaraciones que  se  expidan  durante el  desarrollo  del  proceso  de
selecci6n.

• Con8tituct6n Polltica de Colombia.
• Ley 80 de 1993.
• Decreto Ley 1421  de 1993.
• Ley 527 de  1999.
• key  1150 de 2007.
•  Ley  1474 de 2011.
• Decreto Ley 019 de 2012.
• Ley 1882 de 2018.
•  Ley  1918 de 2018

• Decreto 1075 de 2015
• Deereto 392 de 2018,
• Decreto 2106 de 2019.
• Deereto 753 de 2019.
• Decreto 1860 de 2021.
• Decreto 680 de 2021.
• Decreto 399 de 2021.
• Decreto 0142 de 2023
• Cedigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencloco Administrativo.
• C6digo de Comercio.
• cedigo civil.

En la Circular 06 de fecha 31 de diciembTe de 2025 expedida porel Jefe de la Cifeina A§esoria Jurfdica, en la que se inform6 que la cuantla
para   el   proceso   de   seleaci6n   de   miriima   cuantra   se   aptica   desde   uN   PEsO   M/CTE.   ($1)   hasta   CIENTO   TRECE   MILLONES
0CHOCIENTOS OCHO MIL OCHOCIENTOS VEINTICINCO PESOS ($113.808.825) MroTE   En este orden, habida cuenta que el objeto
de la presente contrafaci6n puede ser ejecutado per la persona natural a jurldica, nactonal a extranjera que cumpla con lag especificacione§
tecnicas exigidas en el presente proceso, y que el contrato de prestacj6n de sewicio? q.u.g. 39.Ere_I:.n.d.?_qelebrar no excede el djez por ciento

licable es la MINIMA CuANTIA.modalidad de seleoci6n ade la menor cuantia del MUNICIPIO.  Ia
DEL\saeTm

___F±P+P]ODEL8ECTon(Arrailo2T2.1.1.1.a.2De¢rcto1082A015

ASPECTOSGENERALES:

EI presente estudto del sector se elabora en cumplimiento de to dispuesto en el artlculo 2.2.1  1.1  6.1 del Decreto 1082 de 2015,  par medio
del cual se estipula el deber del Estado de realizar un analisis pare conocer el sector relativo al opjeto del prooeso de contrataci6n desde

ae:::::g:::+a::3:ls:ierfearfe#L::;::;:::i;i:::!L£::a::i:a::i:a'p€rocco.tecnicaydeanalidsdeRiesgo,portoouat,faEnndeddebedqu

E::#s#EL#==::;:##:::;:::#;:::#;:::?LADELfi=:#%::a;&y£=::=:£ERi%EL=:a::a:?trffi:=£#==±:£#pEL#
MARCO DE LA ELABORACION DEL PLAN IRE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL »uNICIPIO DE hlEIVA." Ias obligaciones que se

:;;::::;:;;##e:::;::;::*£:::::ry::;::::::::+:::::::=:ct¥#ffiro:otryT*:h=:;::::#quecunpfaontosrequerim,entosteoncos

lDENTIFICACION DEL SECTOR ECONOMICO:.

s de e9te analisis del sector fa entidad busca conocer log aspectos generales del mercado que son relevantes en el  proceso de

actividad  econ6mica  esfa  dividida  en  sectores  econ6micos.  Cada  sector  se  refiere  a  una  parte  de  la  actividad  econ6mica  ouyos
elementos tienen caracterlsticag comunes, guardanuna unidad y §e diferencian de otras agrupaciones.  Su division se rearLza de acuerdo
con tog procesos de producci6n que ocurren al interior de coda uno de ellos.

Le economf a ctasica divide los 9ectores econ6mico9 de la siguiente mairera:

Sector  agropecuario:  Corresponde  al  sector  primario.  Es  el  sector  que  obtiene  el  producto  de  sus  activrdades  directamente  de  la
naturaleza, sin ningdn praeso de transformaci6n. Dentro de este sector se enouentTan la agricuthra, fa ganaderfa,  Ia siM.cuftura, la caza
y  la pe8ca.  No  se  incluyen  dentro de este sector a  la  minerla y a  la  extracci6n  de  petr6leo,  las cuales  se congideran  parte del  sector
industrial.

Sector  industrial:  Corresponde  al  sector  secundario.  Comprende  todas  las  actividades  econ6micas  de  un  pals  I.elacionadas  cort  la
ara la fabTicact6n deutilizan come bases de bienes o mercanctag, log cuales se(ranaformaci6n jndu8trial de los alimentos
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extJ.acci6n minerasub-sectores: ind ustrial extractivo e industrialnuovos productos. Se divi'de en dos de transformaci6n. I ndustrial extractlvo:

ydepefroleo.Industrialdetransfomaci6n:envasadodelegumbresyfrutas,embotelladoderefrescos,fabri.cactondeabonosyfertilizantes,
veh iculo8 , oementos, aparatos electrodomesticos, ctc.

Sector de servi¢ios: Cortesponde al sector Serclario. Incluy® leda§ aquel!pS eetivlqades qu® no Flrp:ue®n ura Tgrcap.€ia TLsi_,-E=:;6:dir=±drncoeserlasp5raelfuncion_amien_tode!aeconomp.C.omoq®rnl.los.peprl_P_t¥_=r:_¥£e_IT_:|S_¥i_3:\I_¥_=±La_¥=!:.±:_.

Tgs-h5€-il=::,-6Itiensporto;Iosservi¢iosfinancieros.Iasc_omunlcaeiones,losservict.o.sdeeduc?.c.i6n,los.5e_r{i_ftp±_p_±=\i.o_n_a_I.f5:-:I-;6;;idr€;;6:®{c:E:indiiponsabl®QelararquelosdesprimerosSectoresproduc®nbionestengibles,po.r.Iocue.Isop.c.onslderedos
-€Ofri: S®cii;es  producivos.  EI t®rcer Sietor s® cor;sid®ra no prpducavo,.pile.sto que no prnduo® blones tengibles. pero, sin

anbergo,conedbuysaleformaci6ndelingresorracionalydelproductonaM:lonal.

Sin embargo, conforme a fa especializact6n de estos, el Banco de la Repdblica los agrupa de La siguiente manera.

Sector agropecuarlo: Corresponde al sector primano mencionado anteriormente.

sector I ndustrial : Corresponde al sector secundario mencionado anteriormente.

S®ct®r de seNlclos; Correaponde al sector teroiarlo menetonado anteriormente,

sector d® transporto:  Hace parte del sector terciario, e incluye transporte de carga,  servlcio de transporte ptlblico, transporte terrestre,
a6reo, maritimo, etc.

do  comercio:  Hace  parte  del  sector tera}arlo  de  la_ coonomp,  ®  ln¢Juys  a.om?rc.io  al  Po|. mayor,  ngppri?:?,_ :e_n_yLof_
E=tes, cdmaras de coinerelo. Son Andreslto:a, ptezas de menace y, en gmerat, a todas aquellos qua s® r®faclonan con la

-load de I;®tnercto de dtrersos pcoductos a nluel tuetonail o intemaden81.

Sector  financicro:  En  este  sector  se  incluyen  toda8  aquel[as  organizacrones  relactonadas  con  actividades  bancarias  y  financleras,
a8eguradoras, fondos de pensiones y cesantf as, fiduciarias, etc.

Sector do le construccich: En este sector se incluyen las empresas y organizaciones refacionadas con la construccion, al igual que los
arquitectos e ingenieros, Ias empresas productoras de materiales para fa construccich, etc.

Sector milroro y onorg6tico:  Se incluyen en el todas las empre9as que se relacionan con fa actividad minera y energetica de cuak]uier
tipo (extracci6n de carbon, esmeraldas, gas y pefroleo: empfesas generadoras de enengia, etc.),

Sector Solidario: En este sector se lncfuyen lag cooperativas, las cajas de compensaci6n famillar, las empresas solidarlas de salud, entre
Out.
Sector  d®  comunicaciones:   En  este  sector  se  incluyen  todas  las  empresas  y  organizaciones  refacionadas  con  los   medios  de
comunicaci6n come (telefonla qja y celular, empresas de publleidad, peri6dices. editoriales, etc.).

El presente proceso de oontrataci6n hace parte del Sector terciario a de sorvicios do la economia

CuESTIol`lESECONOMICAS

:c.3Se=.;E]T;ace.;:1:=.:.i-=_:e::€=::5-a-::==ces3:.3€;n_Z=€:c:c`=:33:Cj:e€::`:;fa=:..:eie3:=.,ea'.:`::See:t-e3:_ecs=:::=P`.=a=:s:..:._ea:i.;:-c:=i=:ec:i
resultado de una eleccion enrfe valores, nortnas e instituciones y el mi8mo dBbe responder a los pnncipales lnterrogantes basicos de
la economia:

•       4Queyouantoproduoir7
•83:;:;Z:+Z:gq;:;:r;Lasp¥::;::g:::#dedefaY=+:;§:B;;g#=%;;;:g;;pr#g%:::i::::'deT:::::;:±::::::t:£::::Y:#

(tipo de contrafacj6n de la mane de obra u ofros)
6nde producir? Esto es, la localjzaci6n territorial de las actMdades productivas.

ra quien  producir?  Se  refiere a  la forma  de distribucl6n  personal  y terrtorial  del  ingreso (es  decir,  entre grupos
un lado, y entre diferentes territorio8 o regiones). asi como la dlstnbuci6n de los productos §egdn

losdiferentestiposdeconsumo(bienesdeconsumobasicoobienesdeconsumodelujo,poreemplo)2.

Con  base  en  Las  cuestiones  econ6micas  y  el  egtudio  de  la  economia  de  lag relaciones  de  producci6n.  intercambio,  distribuci6n y
consumo  de  bienes  y  servicios,  prodiicto  del  comportamien`o  humano  y  social,  se  procede  a  analizar  fas  variables  macro  y
microecon6micas,

AN^LISIS ECONOMICO Y DE MEF`CADO

A continuaci6n,  se presenta el resultado de las variables macroecon6micas en las cuales se desenvuelve la economla colomblana
actualmente, con el fin de conocer lo8 elementce base de anali§is en el sector de alimentos y §u comportamientofrente al desempefro
de lee diversos sectores de la economla, asi como su p®rapectiva de crecimiento.

sociales y hogares, de

Lavorolonvi8ont®yconcol&dadeestedocumento,colopoen4eeTcoaeumaafrov6sd.IllnkSOv~.dealdfan®ive.9ov.co.Lacoplaoinpree[chdfferontoala
pubwcada, .pet conslceran coma cocom®n.o no coiitnoTado y eu ueo ma®tiido no co ve8porty&bmaao oe fa ^Fcafon do M®lva
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En  el  pnmer trimestre de 2026pr,  el  Producto  lntemo  Bruto (PIB),  en su eerie ori'ginal,  registr6  iln  crecimiento  de  2,2% frente al  mismo
de 2025pr.  Las actividades econ6micas que mss contribuyeron a la dinamica del valor agregado fueron admlnistracj6n  pdbliea y
; planes de seguridad social de afiliaci6n obligatona; educaci6n; adividades de atenci6n de la saJild human? y de servicios sociales,

6r.ecimiento de'5,7% y una contribuci6n de oT9 pilntos porcentuales a la variaci6n anual. Asimismo,  lag actividades de comercio al

crez:ier6n 2,9%. aportando 0,6 puntos porcentuales a la vanaci6n anual. Par su parte, las industrias manufarfureras registraron un
mayor y al par menor;  reparaci6n de veh(culos automotore9 y motoctclctas; transporte y almacenamiento;  alojamiento y sg}ncios de

comida
crecimiento de 2,9%, con una contribuci6n de 0,3 puntos porcentuales.

Frente al trimestre  inmediatamente  anterior,  el  FIB,  en su eerie ajustada  par efecto estacional  y calendario,  present6  un  crecimiento de
0,6%.  Entre lag actividades econ6micas con mayor variaci6n trimestral se encuentran lag indugtrias manufacfureras, que crecieron 2,3%;
las actividades financieras y de seguros, con un crecimien(o de 2,2%; y las actividades artisticas, de entretenimiento y recreaci6n y otras
actividades de servreios; Ias activjdades de los hogares individuales en calidad de empleadores; y las activjdades no diferenciadas de los
hogares individuales como productores de bienes y servicios pare uso proplo, que crecieron 1,4%

i.rfu d~ per
s.thcri;!==     .I.cto.A-I.y

-_ - - i I-

Agn[uin.r. gen.dch'L c.za, iiivieultud y pet.

Explorac.¢n a. mlru. y canter..

Indi/strias mmufoc`urera.

Sumlnmro de .I.ctr.cidad, a.I. vapor y rie ceondk.onde2

Con-citm
Come.c]o al oar morer y . pot monor'

lnfom*i6r.ycomumcaclon6

Actividackrs f.n.ncieres y a. .egu.a.

^ctlvid.de. inmotxliula£

Activ.a.Oe! p.a.esiorfurs. <.co`if|{as y t*nte4

Admlnutcoci6o p`1bllca| dot.risa, ed.xeedr y i.foes
Activodades .ni5t.Gal de er`trctco.in.e.ro y reerve{16o y otme

art.tnndede de sin.kros.vdu--
lmp`iostos mence s`foveaeion6 sotpe k}s putictco

Comorcio, traneporto, alojamionto y serviclos d® comlda -Primer trlmestro do 2026pr

En el primer trlmestre de 2026pr, el valor agregado de lee actividades de cornerclo al por mayor y al par menor;  reparaci6n de vehlculos
otores y motocicletas; transporte y ainabenamiento; y alojamiento y servictos de comida orecl6 2,9% en su sene onglnal, frente ?I
periedade2025pr,Estecomportamientoestuvoimputsadoprincipalmenteporelcrecimientode6,0%enlasactividadesdecomgrcio

rhayor y al par manor y reparaci6n de vehiculog automotores y motocicletas. Por su parte, el sector de transporte y ?lmacenamiento
uh crieiniiento de 0,'7%,I mientras que lag acmdades de alojamiento y servicios de comlda presentaron una dismjnuci6n de 1,8%.str6

Frente al trimestre inmediafamente anterior, y considerando la serie ajustada por efecto esfacional y calendario, el valor agregado agregado
de estas actividades registro un crecimiento de 0,2%. En egte periodo, el comercio al por mayor y al par menor, junto con la reparacidn de
veh(culos  automotores  y  motceicletas,  creci6  0,7%:  transporte y almacenamiento  aument6  0,9%,  y  alojamiento  y  servicios  de comida
presento un crecimiento de 0.4%.

Lli v®rsl6n vlgonte y control&da de ecte docum®nto, solo podri ssr con.und. a trav6. del Ink SG `.r`rv.al=&ldfanoiva.gov.co. Le copla a lmpre®i6n I!iferento . la
putilleeda, e®ri col`.ld®rada coiiio docunronto no oontrolaeo y .u .leo li`debldo no es rcoponaabl«d.I d® fa Alcaldfa d® Nelve
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Los gfaficos mue9tran una mejora importante del mercado laboral de Neiva durante el trimestre enercHnarzo de 2026, aunque persisten
retos relacionados con la informalidad y la calidad del empleo.

La tasa global de participaci6n se ubio6 en  59,4%, lo que indica que cerca de 8el8 de cada diez personas en edad de trabajar estaban
ocupadas o bu§cando emplco. Aunque esta tasa es inferior a tos niveles observados en algLinos afros anteriores, refleja una participaci6n
laboral relativamente eatable frente a 2025.  Par su parte, fa tasa de ocupaci6n alcanz6 54,0%, mostrando una recuperaci6n frente al ano

I y evidenc.rando una mayor proporci6n d6 personas con emplco.

Iltado mss favorable se observa en fa tasa de desocupaci6n, que descendi6 a 9,1 %. Esta cife representa una reduccion signiflcativa
a lo8 afros prevtos, cuando el desempleo §uperaba el 12% e inclu8o alcanz6 nivele3 cercanos al 18% en 2020.  En consecuencja, el

mercado laboral bresenta una menor presion de desempleo y una mayor Capacidad de absorci6n de mano de obra.

No obstante,  la compo§jci6n del en.ipleo revels Lma aha incidencia de informalidad`  La tasa de empleo informal se ubica alrededor de
54,2%,  mientras que la formalidad  alcanza aproxinadamente 45,8%,  Esto significa que mss de la mitad de las personas coupadas se
desempenan en emplcos que pueden tenor menor estabjlidad, menor acceso a protecci6n social y condiciones laborales mss precarias.
Por tanto, aunque mejora el acceso al empleo, continaa siendo necesario fortalecer estrategfas do formalizacl6n laboral

En t6rminos de poblaci6n,  el gfafico indica que la poblacich ocupada supers ampliamente a la poblacj6n desocupada,  y que la poblaci6n
subceupada es comparativamerite reducida. Esto es colierente con la disminilcidn de La tasa de desempleo; sin embargo, la subocupaci6n
debe monitorearse, ya que puede reflejar personas que trabajan memos horas de lag deseadas o que buscan empleos con mejores ingresos
y condieiones.

Finalmente,  la  ocupaci6n  se  concentra  principalmenle  en  comercio,  con  aproximadamente  31.909  personas  ocupadas,  seguido  por
servicios 9ociales y personales, con cerca de 23.545 personas, y actividades profesjonales y servicios administratrvos,  con alrededor de
13.545 personas. Tambi6n sobresalen la construcci6n, con aproximadamente 12.818 ocupados, y el sector de otros, con cerca de 5.927
personas oci.padas.  Esfa estructui.a evidencia una economla local fuertememe orientada hacia el comercio y los sewicios.

CADOR DE SEGulMIENTO DE LA EcolroMiA

Laver816nvkyentoycortroladad®estodceumerto,colopodfaaercon.uhadaatmv6®delIlnksOw".ak;.ldbnoiva.apvi=o.Lacopl.olmprcorondfrorfe&1.
qublkand®, eera con®ldon.da como docum®nto no control.do y eu IIeo lnd.tiklo ro ca Tcopobabll[ded d® I. AlcaJdfa a. N®lva
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Fueftte: DANEr  lsE
P'PreliminBr

pproyis*Onej

I mes de abril de 2026pr, el lsE en su serie original se ubic6 en 124,35, lo que represent6 un creciniento de 3,34% respecto
de abril de 2025pr (120,33)I  Para el mes de abril de 2026pr, el lsE en su serie ajustada por efecto estacional y calendario se

6 en  128,81,  lo que represent6 un crecimiento de 3,33% respecto al mes de abril de 2025pr (124,66),  Para el periodo enero-
il cle 2026pr,  el  lsE en su serie original registro iin crecimiento de 2,46% respecto al mismo penodo del ano antenor,  mientras

que,  para el ano 2025pr, de enero-abril registr6 un crocjmiento de 1,86°/a.

Gfafico 7. Tas. d.  cTecimionto afro corTid® del iridic. d®I  Iiidicador de Seguimiento a la  Economi®
(lsE) Serie original
2024P - 2026pr (en.ro-abril)

2025pr

Funiittt  DANE.  ISE
prpreliminar

F`pTOvislonal

Para  el  mos  de  abril  de  2026pr,  el  lndice  de  las  actividades terciarfas  en  su  eerie  Ofginal  se  ubic6  en  140,58,  lo  que  represent6  un
crecimiento de 4,58% respecto al mes de abril de 2025pr (134,43). En cuanto a la s€rie ajustada por efecto estacional y calendario, para
el mes de abril de 2026pr, se ubic6 en  144,28]  Io que represent6 un crecimiento de 4,45°/a respecto al mes de abril de 2025pr (138.13).

1  mes de abril  de 2026pr,  el  indice de las actividades terciarias en  su serie  ajustada  por efecto estacional  y calendario  se
6 en  144,28,  lo que represento un crecimiento de 0,60%, respecto al mes de marzo de 2026pr (143,42)

ENcuESTA DE oplNioN EivipRESARIAi. RE8uLTADos MAyo 2o2e

La voni6n vfty®nto y control4da de ¢sto doculTrento, cola podri ear contJltada a travoe del ttnk SG mmr.elealdfan®iva.gov.co. La copla a mpre®lon dlf®ronto a la
piibllcada, sofa con8!der.da ¢omo aocumento no control&do y .u u.a lnd®bkio no a. respori.abllldad d® fa Alca[dfa do N®[ve
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ENCuESTA DE OPINION EMPRESARIAL MAYO 2026

.  '      ENcuESTA DEOpiNioN EMmESARiAi:2O,5%

r  <'L~ ;      is   cai'da vs  abrtl: 1,3puntos percentuales

RAZONES DE IA CAIDA EN
LA cONFiANZA cOMERaAL:
`L,i-   Percepci6n de la sitiiacl6n

econ6mica actual de la
empresa o negocio

`                 fNDICE DE CONFIANZA

" ; !T  ``    '&T?2Y;:RIAL:

DISMINuCION
FRENTE A ABRIL:
$   1'Opp

EXpllcACIONES
DE ESTA CAIDA:
as   lncremento de

4,2 pps en el nivel
deexisteniias

i                        *  Caidade2,1  ppsen
las expec{ativas de
producci6n para cll
pr6xlmo trimestre

S  Aumento de 3,1

%i:|ndee'#u,Toesn

LR

De acuerdo con la Encuesta de Opini6n Empresarial de Fedesa/rot/a, en mayo de 2026, el lndice de Confianza Comercial,  lcco, §e ubic6
en 20,5%, Io que repreeent6 una disminucton de 1,3 puntos porcenfuales,  pps, respecto al mes prevfo.  La menor confianza comercial se
explic6 por uns calda de 7,5 pps en la percepci6n de la 8ituact6n econ6mica actual de la empresa o negocjo, compensada parcialmente
por un aumento de 2,5 ppe en  las expectativas de la sfroac[6o econ6mica para el proximo semestre y una reducci6n de  1,0 pp en el nivel
de existencias.  EI Icco disminuy6 en 0,5 pps respecto a maya del afto 2025 (21.0%).

parte, el promedio m6vil trimestral se ubied en 21,7%, lo que represento una disminiici6n de 0,7 pps frente al mismo indicador para
de  abrll  de  2026  (22,4%)  y  de  0.8  pps frente  al  registro  de  mayo  de  2025  (22,5%).  En  terminos  anuales,  la  disminuci6n  de  la

anza de los comerciantes se explied per una cafda de 2,7 pps en la percepci6n de la situaci6n econ6mica actual de la empresa o
ocio y de 0.6 pps en las expectativas de la situaci6n econ6mlca pare el proximo semestre, compensado parcialmente por una reducci6n

de 1,9 pps en el nivel de exi9tencias.

La  directora  ejecutlva  de  Fedesarrollo,  Marcela  Melendez,  exp[ic6 que..  .la  disminuci6n  de  1,3  pps  del  lndice  de  Confianza  Comercial
respecto al meg anterior se debe a ilna calda en la percepci6n de la srfuaci6n econ6mjca actual de la empresa o negocio, compensada
parcialmente  por  iln  aumento  en  las  expectatIvas  de  la  situaci6n  econ6mica  para  el  proximo  semestre  y  una  reducci6n  en  el  nivel  de
existencias"

per su parte, el indice de Confianza Industrial,  Icl, se situ6 en -2,9% pare el mes de maya de 2026. mostrando una di§minuci6n de 1,0 pp
frente al meg anterior, que estaba en -1,9%. Ia varlacj6n mensual negativa de la confianza inclustrial en maya se explic6 per un incremento
de 4,2 pps en el nivel de existencia9 y una caida de 2.1  pps en las expectativas de producci6n pare el pr6ximc) trimestre,  compensada
parcjalmen{e par iln aLimento de 3,1  pps en el vofomen actual de pedidos.

Frente al mismo meg de 2025, el  lcl disminuy6 en 9,0 pps, que estaba en 6,1%.  La variacl6n mensual negativa de la confianza industrial
en mayo se explied par un incremento de 4,2 pps en el nivel de exjstencfas y Llma calda de 2,1  pps en las expectativas de producci6n para
el proximo trimestre, compensada parcialmente par un aumento de 3,1  pps en el volumen actual de pedidos.

Melendez agreg6  que "el  lndice de  Confianza  lndiistrial di8minuy61,0  pp,  explieado  per  un  incremento en  el  nivel  de existencias  y  una
calda en las expectativa8 de producci6n  para el  proximo trimestre,  compensada parcialmente  por un  aumento en el volumen  actual de
pedidce". En termino§ anuales, la disminucien de la confiariza mus{nal esfuvo explicada par rna caida de 12,8 pps eri fas expectativas de
producci6n para el pr6xiitio trimesti.e y de 7,3 pps en el volumen actual de pedidos,  mientras que el nivel de existencias aument6 6,9 pps

al m6dulo trimestral,  la utilizacich de la capacidad instalada en la industna para el mes de mayo fue de 72,3%, con un aumento
pps frente a febrero de 2026. Asimismo,  respecto a las condiciones econ6micas y sociopoliticas para  la  inversi6n,  en  maya se
la  percepci6ri  para  ambo8  indicadores,  con  un  aumento  de  2,2  pps  para  las  condiciones  econ6micas  y  3,3  pps  para  las

iopolfticas, en comparaci6n con febrero de 2026.

Par su perte, se presenl6 un deterioro en la percepci6n de la 9ituacjch econ6mjca actual del sector construeei6n y en !as expectativas de
construeei6n para el proximo trimestre, mientras que la percepci6n del ritmo del sector mejor6 relativo al trime9tre anterior.

iNDlcE DE compETiTiviDAD DE ciuDADEs -2025

La vcr.lou vlgente y controlada de est® dociimento. Solo podra sei conoulteda a tmve. del llnk SO vw..k:aldfaneiva.gov.co. La copla a lmpresl6n dlforeute a la
puollcaaa, e®ca col`®lao.ace coma tocum.mo no control&t]o y eu uso lndeDldo no a. re.pongaonrtyaa a® la AlcaJco O® Nerv.
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El {ndlce de Compctitividad de Ciuclades (lcc) 2025 muestra que Neiva alcanz6 un puntaje general de 5,32 sobre  10,  lo que representa
una  mejora  frente  a  2024,  cuando  registr6  5,17  puntos.  Este  reouifedo  evidencia  un  avance  en  las  condiciones  que  favorecen  la
productividad,   Ia  calidad  de  vida,   la  atracoi6n  de  inver8i6n  y  el  desarrollo  empresarial  de   la  ciudad,   EI   ICC  evalda   32  capitales
departamentalesmediante92Inclicadoresagrupadcoen13pilares;ademas,la§erie2019-2024fuerecalculadabajolametodologiaactual,
por lo que la comparaci6n hist6rica presenfada es consistente.

I comportamiento histchco se observa una trayectoria predominantemente ascendente. Neiva pas6 de 4,77 puntos en 2019 a 4,89 en
present6 una leve reducci6n a 4,82 en 2021 ; y luego`retom6 una senda de crecimiento: 4,92 en 2022, 5,15 en 2023,  5,17 en 2024 yavance mas marcado se present6 entre 2022

que el crecimiento entre 2023 y 2024 fue mag moderado.  El resultado de 2025 confimia una recuperaci6n sostenida y
2 6h 2025. En terminos acumulados, la ciudad aument6 0,55 puntos entre 2019 y 2025.  El
0,

y 2023,  mientras
Lbica a la ciudacl en su mejor desempeno de toda la eerie observada.

Par pilares,  las principales fortalezas de  Neiva 9e concentran en educaci6n ba8ica y media,  con un puntaje de 7,56,  salud,  con 7,44,  y
sistema financiero,  con  7,02.  Tambien  presenta  resumados favorabLes  en  meTcado  laboral  (6,01),  instituciones  (5,61),  adopci6n  de  TIC
(5,49), apertura comerclal (5,16) y tamaf`o del mercado (5,10). Estos resuhados sugieren que la cjudad cuenta con capac.idades relevantes
en  formaci6n  escolar,  acceso a  servicjos  de  salild  y condiclones financieras,  elementos que  pueden  apoyar la  acumulaci6n de  capital
humano y la actividad econ6mica. En salud, Neiva §e ubica entre las cilidades con mejor de§empeho del pars, con 7,44 puntos

ESTUDI0 DE LA DEMANDA y OFERTA

Procesos de Contrataci6n otras Entidades

Dentro de la validaci6n de procesos se consult6 la base de datos en el portal de contrataci6n Estatal SECOP y se encorti.6 que entidades
diferentes  entidades  hah  realizado prceesos  §jmilares  al actual con  el objeto:  suministro de alimentos y/a  refrigerios  necesarios  para el
desarro[lo de las jornadas de mesag de trabajo de la dii.ecci6n de ordenamiento territorial y gesti6n catastral, en el marco de la elaboraci6n
del plan de ordenamiento territorial del municipio de Neiva.  Dentro de los principales procesce se tienen:

ADQuisicloNEs pREviAs REALlzADAs roR iA ENTIDAD
Se  consults  la  pagina  de  Colombia  Compra  EfiCi.ente  para  verificar  procesos  de  contratacidn  iquales  a  9imilares  al  que  adelanta  el
Departamento Administratwo de Planeaci6n, seleocionando por actividades relacionadas con el servicio adquirir. La informacien recopilada
se consolida en el siguiente ouadro, en el cual se evldencia que este proceso na sido seleccionado en proceso competitivo, una vez en la
entidad:

Se extrae de la pagina de la SUPERSOCIEDADES, Portal de informaci6n empresarial,  un listado de loo posibles oferentes en la ciiidad de
Nelva con los c6digos Cllu(1|:

%.E;:blv°,:ac:::dd:Co:r::d:::::::°:eprceop;I:a:§

L.Von'¢nvigonto#°car=',&edfud°co#,®ueq:gangon#:°EL#fa#::°#a::;#Yu9od#:#:GrowFeddea*:&nb®miv&8%C£.AIPcac,#a:#®#lchdiferem®"
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15621    Catering pare eventos

in Codigog  Cllu  consultados  en  la  pagina  de  la  Camara  de  Comeroio  del  Huila/  Desoripci6n  actividades  eeon6mieas  (C6digo  CIIU).

r}ttps://siis.ia.sui]erscoiedades.aov.co/"dashboard

La referencfa en detalle de lag empresas que contorman los posible9 oferentes, son la base del analisis de indicadores financieros, y en el
portaldelasuperintendenciasonaccesiblesparaconsulta9.eneral.Enestesentido,estabasedeposiblesOferentes,tomadasbajoelcriterio

CIIu, representan de forma amplia diversos tenfrorios, y no estan sujetas a sesgos de localizaci6n.

Modelo de Abastecimiento Estrategico - MAE,  el cual hace parte de la  Polltica de Compras y Contratac!6n
ySearticulacanlasdemasbuenaspfacticasyherramie-ntasusadasenlosprocesogdecompraycontrataci6nestafalquehansido-.         ,_    ,.__________:_ ..  __L?_i___:I_  J^  '^^  -^.,-^~  .JAl

fin de generar una mayor eficiencia, transparencia y optimizaci6n de los recursos del

mo,  con  base en el

se obtuvo fa siguiente informacich de la oferta pal.a lo8 refngerios, objeto de este documento:

ica
arrolladas per Colombia Compra Eficiente, con el

Estado,

"ODELO DE ABASTECI MIENTO ESTRATEGICO.

setoccione la Fecha
Ffch.-trym.

01 /01 /2022         12/06/2026

00
Departam®nto d® Entidad

HL!lLA

Sol.cclon® iina categoria:
'` I-+'3{i'\t(J`tto  ,  ram}lra  i Ciaeet

(,        rl}iz   ,  Relacu}fies  irfite(na{tc±ria{e.

ij51t 3  .  Ayudsi  y I.sistencia  hjii`arit.a; `&
'i   .   `j31315  -PJogta"i de  letugi )rJ`r`

I   `3313 IS  -P1®neac-f6n y  progr.md6 dt.  I:`,)I

`_ ,    `_)31317  -PTogramai de sa(ud

I-,L}.`i3."=`:v,c:,:::,'r';:,:a'r:!`fu;o£:g,a::;d`"I

Con  el  fin  de  rdentificar  los  proveedores  con  experiencia  procesos  de  contrataci6n  de  lce  estos elementos requeridos, se utilizaron
3:c`:uientes criterios de btisqueda en el MAE:

o: 2022 -2026 (parclal) Localizaci6n:  Huila

Categorla:

•        93131608 Servieios de silminisfro de alimentos

•        93131607 Serviclos de distr[bucich de alimentos

Lee resultados obtenidos reflejan que para 10.180 contratos suscritos

18versro"19Ofep:fi°haTar#d:o#£=::*°;sodceleu###::#uali::;#V#i:£'®frobkid:Cnor#:le###€Ovd.cofa.fac,:Pfafad:]Nmei¥16ndiferont®lla
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EI MAE permite observar que Agencia logTstica de lag Fuerzas Militares tiene en total  137  conti.atos seguido de fundaci6n  mano§ unidas
que tiene en total 70 contratos, sin embargo. quien se relacioria en segundo lugar bajo el valor estlmado del contratado es FuPADESO`Jo)o{   To`®l  i st,r`.\edci
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anto a la modalidad de contratacion, el MAE permite anal far que se nan utilizado diversa8 modalidades, que normalmente obedecen
estructuract6n, condiciones. y objetivos que se presentan en las especificidades de cada proce9o.

L.ver516nvloontoycafroladaaee.tedceumerto,solopodrfaercorieilIt.daatrav6.d®llinkS®wow.akraldlaneiva.oov.co.Lacoiiiaolm|)re8ichdfty.deal.
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MNSGCMC

$ 72.§00.000
5 MESES

SUMINISTRO    DE    COMIDAS    PARA    IASELECCIONESMUNICIPALESQUEPROCRAMELAREGISTRADURIA

MIN'MA
MUNICIPIODENEIVA

al.dosOmonelSEALalor

SM0052-2025 NACIONAL EN  LA VIGENCIA FISCAL 2025. CuANTIA

MNDPCCM

$30,000.000
4 MESES

SUMINISTRO   MEDIANTE   LA   MODALIDADDEMONT0AGOTABLEDEAIIMENTACIONPARALASDIFERENTESACTMDADESADESARROLIARCONLASJUNTASDEACCIONCOMUNAI.,EOILES,ENTREOTRAS

M'N'MA
MUNICIploCCS022- FREUNIONES          QUE          ADELANTE          LA CUANTIA

2024 DI RECCION              DE              PARTICI PACIONClUDADANAYCOMUNITARIA. DE NEIVA

MNSGMCS
$  75 COO.000

10

SERVICIOS         DE        ALIMENTAclCATERING,NECESAIIOSPARAELADECUAD0DESARROLCUBRIMIENTOSDELOSDIFEEVENTOSYACTlONYAPOYAR10YRENTESVIDADES

M'NIMACUANTIA

M03-2023 MESES C)ESARf`OLLADOS POR EL DESPACHO DELALCAIDEDELMUNICIPIODENEIVA
MUNIC'PIODENEIVA

almente se indago procesos en el SECOP 11 desarrollados en el departamento del Huila, en lo referente al presente proceso contractu

ANO y NO. VALOF` TOTAL o T[EWPO OBJET0 CONTRACTUAL MODALIDAD ENT'DAD

a

CONTRATO ryALOR MENsuALPARAPRESTAcloNDESEFtvICIOS| (M-aajlco) CONTIRATANTE

G"C-
$ 40 0cO.COO 1 1  MESES

SUHODEPRMINISTRO   DE   ALIMENTACION   YSPEDAIEPARALOSMIEMBROSLAFUERZAF]UBUCAQUEESTENAPOYOALASCLTURALES

MINIMA MUNICIPIO DE

2-2026
ACTMDADES                       USOCIALESYDEORDEN   PuBLICOTENDIENTEsAGARAI`mzARLASEGURIDADDELMUNICIF.loDEGIGANTE. CUANTIA GIGANTE.

SMC{MPH- $12.000.000 5 MESES

CONTRATAF`        ALIMENTACION        YREFIGERIOSCONDESTINOAIAS
MINlhIA CONCEJO MUNICIPAL

002-2025 DIFERENITES       ACTMDADES       DELCONCEJOMUNICIPAL CUAVIA DE PALESTINA HIUILA

MI-SG"C-
$10.000`000 8 MESES

AL lMERTAcloN  DE  IAS  PERSONAS MINIMA MUNICIPIO  DE ISNOS
SUcO7-2024

PFWADAS DE LA uBEF`TAD CUAVTIA

lpMC 47 $7 500.000 2 MESES

EL  CONTRATISTA SE  COMPROMETECONLAADMINISTRACIONMUNICIPALENELSUMINISTRODELAALIMENTACIONPAF`ALASPERSONASPR[VADASDELAPODEEL

MINIMA MUNICIplo DE EL

DEL 2023
LIBEF{TAD    DEL    MUNICI   IAGRADODEPARTAMENTO        DELHUILAENCUMPLIMIENTODEIPLANMUNICIPAI.DEDESARROLLO"AGRADOLANUEVAFUERZA2021-2023 CuANTIA AGFIAcO

Como se puede evidenciar,  existen  proce§os realizados por el municipio de Neiva y tambien  en el  Departamento del Hujla relacio
con el presente objeto contractual

lmpueetoe

Par otra  parfe,  hay  otros  valores  que  deben  ser asumidos  por el  coritratlsta  par concepto de  impuestos tanto del  olden  nacionalterrltorial,comaparejemplo,enelcasodelmunieipiodeNeiva,losvaloresparconceptodeestampillasenvirtuddeloestablecidoAcuordo028d®2Oi8"ESTATUTOTRiBUTARioDELMUNicipioDENEivA",AcuordoOzide2020"PORMEDioDELcuCREALATASAPRODEPORTEVRECF`EACIONDELMUNICIPIODENEIVA"yelACLi®rdo013deae24"FORMEDIODELSEMODIl=ICAPARCIALMEl.TEELESTATUTOTRIBUTARIOMUNICIPALDENEIVAYSEDICTANOTRASDISPOSICIONES";

que puede oscilar dependiendo del valor del contrato y cuyo valor par dicho concepto puede estar entre el 2% y 6% del valor tot
de'

contrato, a saber:

AcuERDo o28 DE aei®
I                                                           11.I-`. N  rv^"OeiFroADO I.ARCIAimEhrrE POR EL ^cuERDO oil DE 2024

Es;"piiL^      IonTk:uio                      poRCENTAjE                       ro#^¥E±¥##iLAiit#oDEl vru.oR CUE Api.icA EN 2oaeI-J-I-,,,I,,,,,'
§#'8?G6¥C€uLANocO#RALA¥PROCuLTURA         200/20§-2        A#TEOsE;E#AOR   TOTAL   DEL   CONTFuno        CUYA  CUANTIA   SEA   supEF`IoSMMLV(EritrectrasexencronRA35eg.NO

Lavers'°nYtyedep#°c¥a¥ar±d:o#.?co#gameco#=leu#ften®:3:##a¥:;##oi:i:£#:GnoT*fe#ELemrg;3°dv;C£.AILainc,Offad:##Ondifendoal4
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APIICA  PARA oontrdo9  de  prestadch
sER`ncros pEReoiiAIfs

1         iNciso:         cONSTrruyE         HEctio
GENERADOR         I)E         IA         PRESENIE
ESTArmliiA       LA      suscRlpcioN       DE
cONTRAros  y/O  cONVEhiros,   oRDENEs
DE TRABAJO,  ORDENES  DE  SERVICIO,  DE
COMPRA Y  CuALQulER  OTRO ACTO  QUE
SEA    AsiNILlroLE     A     CONTRATO     QUE
cELEBFiE  EL MUN[clpro  DE  NEM\ a CON
IAS     ERTIDADES     YIO     DEPENDEIICIAS
0ESCRITAS  EN  EI  PARACRAfo  PRIMERO
DEL    ARTleuLO     228      DEi     PRESENTE
ESTATirro, CON cuMmA supERioRA LOs
QulNCE        (iey        sALARios        MfN"Os
MENSuAIES LEGALES VIGENIES.

2.INclso: ASI MisMo,  PARA IA  PRE§ENrrE
ESTA^miLIA          coNSTITuvE          HECHo
GENERADOR.   LOS  RERATES   DE   BIENES
MUEE]LEs yro i^LMUEBLE§ OuE ADEiAhr7E
EL MUNicipio  DE  NEivA,  sue_ENmADEs
DEscEhrTRALizADAS, A PAF`TiR DE §Eis (6)
sALAFiios wlN"Os MENsuALEs uecALEs
Vk3ENTES.

ApucApARATODOTIpODEcOi`iTRAro
CUYA   CUANTIA   SEA   SuPERloR  A   15
S"lv

EN              LOS              HECHOS
CENERAIJORES  DEL  INCIS0
PRIMERO DELARTICULO 2®3
(HECH0     GENERADOR)     LA
TARIFA    SERA    OEI    CEF`O
PUN1'O  CINCO  POR  CIENTO
(a.5%)     SOBRE     LA     BASE
GRAVABLE
COF`FtESPONDIENTE,

B)        EN        LOS        HECHOS
GENERADORES  DEL INCISO
SEGUNDO    DEL   ARticuLO
2LA33T#:FCAH%EfuENjET#NR3

POR CIEN1.O (1%) SOBRE  IA
BASE                          GRAVABLE
CORRESPONDIENl.I,

ADUL.TO
RAYOR

2%   DEL   VAIOR   TOTAL   DEL  ,CONIfIATO
ANTES DE rvA

APuCAPARATODOTIPODE00NTRATO APLICA  CllAND0  EL  VALOR
SEA LGUAl. 0 MAYOF` A $1

fkrmP
3 0E 2021

` OuAI sE CEIIERA €L miBUTO

CONTRATO Y CUANTIA

DOS POR CIENT® (2%) DELVAL

PRO DEPORT
DE CARA CONTFRATO Y SuSABIG+ORES

siN INCLUFR EL rvA u OTROs
CRAVAAAENES.

ESTAN   EXENTOS   DE   IA   TASA   PRO
DEpofrrE`     ¥,      f{EcflEAci6N       Los
comth«os      y     coNTRAIos     DE
CoroTciowEs    uNtiFORMEs    DE    Los
SERVICIOS  P0BLICOS  DOwlc[LIARIOS`
Ire     pREs"ci6N     8E     sEFnricios
SUSCFLITOS            CON            PERsONAS
NAVtrRALEs.  EDucATrvos,  y Los QiiE
TIENEN         QUE         VER         CON          EL
REFINANCIAi4lENTO y  EL  SEFIVICIO  DE
IADEumptiBiRA`

APuCA CUANDO EL VALOR
SEA IGUAL 0 MAVOR A $1

En cumplimiento de 1o di8puesto en el Artfoulo 2.2.1.1.1.6.1  del Deereto 1082 de 2015, para establecer el presupuesto oficial del proceso
de contrafaci6n, la Direcci6n de Ordenamiento Territorial y Gestion Cstastral realiz6 un analisi9 de log a.rferentes precios de lo§ bieneg a

guffiNf:#%SiEF:S.%,ecnoe+|Z%#N°alg.¥;[°R#,j|#os|mrfuffi[jEg°NfaEffi#.dAgvtrgo+3,)z%iffi!%es;(CRl°cTLZ?Dcd°ANNB8E:
SALAZAR ZuLETA ademas se tuveron en cuenta las athridades y responsabnidades`que er`contratista debe oumplir para llevar acabo
la totalidad del objeto contrato.

enpresas cotizantes en el Registro unioo Empresarl'al y
lo que permiti6 dar continuidad al estudio§6;raT{RbES}-d6lacamaradecoTneT6io,evidenctandoqueta§firmaeaechcuentr

de mercado.

Despues de recibir fas cctizacl.ones. se procedl.6 a verificar la iriformact6n de fas

cOT'ZA

Sandwich  relleno con
un    mlnimo    de    100
gramos       de       pollo
desmechado    a    en
fileto,    con    una    (1)
Ionja de queso con un
peso   mfnimo   de   20
gramos   y   vegetatese
frescog    (lechuga    y
tomato), acompaftado
de una (1 ) gaceosa en

resentaci6n

$  14.100 $ 16.000 $ 14.500 $  14.100

lavers'chYgivtoquyocn°ca¥:a#?°co####cO±&Pmqudro=CfcoLELndina:#£##3#3GnorF£E|#!%EE##®C£.fucoffao:#e#16ndlferoTtoala
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personal  de  250  ml.Consu8respectivosempaquescomade8e€hablesportacomidas,oubiertos,sennlletas.servieioquedeacuerdoalanece9idaddebefaserprestadoenelIugardondeserealiceelre8Dectivoevento

wi

Sandwich  relleno conunmlnimodetoogramo8decarriedesmechadaoenfile(e,conuna(1)lonjadequesoconunpesominimode20gramoeyvegetatefrescos(lechugaytomato),acompaftadodeuna(1)gaseoseenpreaentaci6npersonalde250ml,Con8usrespectivosempaquescomadesechablesportacomidas,cubiertog,servillefas.servicloquedeacuerdoalanece8idaddebefaserpTestadoenellugardondeserealioeelrespectwoeverto.

1

UNIDAD

$ 15.400 $ 16.000 $  15.500 $ 15.400

3

Hojaldre de pollo conunpesomfnimode90gramos,acompaftadodeuno(1)gaseosoenpresentacichpersonalde250ml,Consuerespectivosonpaqiiescomadesechablesportacomidas,cubleTto8,servilletas.sonricioquedeaouerdoalaneoesidaddebefaserprestadoenellugardondeserealiceelrespectivoevento.

1

UNIDAD
$ 10.200 $ 14.000 $  10.500 $  10.200

4

Bctella de agua pst de300ml,par24unidades,enbegadafrfayenelsitiooliigardelaactwidad.

1 PACA $ 48.400 $ 52.000 $ 52.800 $ 48.400

/ $ 88.loo $ 98.000 $ 93.300 $ 88.100

UdELconsultadolo8preciosdemercadoteniendoencuentalasrecomendacione§decolombiacompraeficienteenlaquenosindica
que se le dsbe Oar mayor valor a Ice dineros pthljcos, se escoge como factor de se/eccj6n el menor valor halfado en el mercado, ro anterior
debido a que lee difererreias entre loo precles consuhados no presentan gran diferencia y so precede a estimaT el presupuesto oficial de [a
siguiente manera.



VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL

un minimo de 100 gramos

pollo desmechado  o  en filete,  con  una  (1) lonja de
queso   con   un   peso   minimo   de   20   gramos   y
vegetales frescos (lechuga y tomate). acompaf`ado
de  una  (1)  gaseosa  en  presentacl6n  personal  de
250   ml.   Con   sus   respectivos   empaques   como
desechables  portacomidas.  cubiertos,  servilletas.
servicio que de acuerdo a la necesidad debera ser
prestado en el lugar donde se realice el respectivo

minimo de 100

Sandwich relleno con

Sandwich relleno con un
a;-rh-e d;smechada o en filete, con una (1) lonja de
qiieso   con   un   peso   minimo   de   20   gramos   y
vegetalesfrescos(lechugaytomate),acompaf`ado
de  una  (1)  gaseosa  en  presentaci6n  personal  de
250   ml,   Con   sus   respectivos   empaques   como
desechables  portacomidas,  cubierlos,  servilletas.
servicio que de acuerdo a la necesidad debera ser
prestado en el lugar donde se realice el respectivo

minimo   de   90

gra.mos,   acompaflado   de   una   (1)   gaseosa   en
presentaci6n    personal    de    250    ml,    Con    sus
respectivos       empaques       como       desechables
portacomidas,  cubiertos,  servilletas.  seiwicio  que
de acuerdo a la necesidad debefa ser prestado en

Hojaldre   de   pollo   con   un   peso

ar donde se realice el res ectivo evento.

Botella  de  agua  pet de  300  ml,  por 24  unldades,
lugar de la activided.entregada fria y en el sitio o

UNIDAD

UNIDAD

UNIDAD

$  14.100

$  15.400

$  10.200

$  14.100

$  15.400

$  10.200

$ 48.400

$ 88.loo

Asilascosas,comofactordeselecci6nparalaescogenciadelfutilrocontratista.seestablececomoreferenciaelpresupuestooficialpor
lasumadeOCHENTAYOCHOMILCIENPESOS($88.100)MCTEIVAINCLulDOsegtlnlosvaloresunitariosresultantesdelestudiode
mercadorealizadoenelpresentedocumentoprevioenlistadosenlatab'aanterior,advirtiendoquedichovalornoconstituyeelmontodel
filturocontrato,porcuanto6stedependeradelascantidadegqueserequierandecadaitemenfasedeejecuci6nydelvalorunitarlode
lositemsquecontengalapropuestaganadora,habiendosedefinidoentodocasountopemaximodelsuministroequivalentealvalordel
presupuestoasignadoquecorrespondealasumadeVEINTEMILLONESDEPESOS($20.000.000)MCTEIVAINCLUIDO

NOTA:Teniendoenciientaqueelpresenteprocesoqueseadelantaesparalacontrataci6ndeunsuministrodeservicioscomounabolsa
(montoagotable)queseconsumifadeacuerdoconlosvaloresunitariosOfertadosylascantidadessolic.ItadasyrecibidasporlaDireccion
dfi%rganAaTmdeR|L°5ErrLt8r:abyRE8i8%nuc#at;i8Sa6aFeEfa+ZBges'aEivva:roarc:6stayb,Peac|3o°%toern,ear:|#FnTs°t:apcr:6CJ°in::,cTPEaTpn%yEeN,oCsUcEo:tTo€

directos e indii.ectos que debe asumir el contratista para la ejecuci6n del presente contrato.

VALOR MAXIMO OPERACION:

ElvalormaximodelosproductosaadquirirserahastalasumadeVEINTEMILLONESI)EPESOS($20.000.000)M/CTE,valorqueincluye
lvA de los bienes y servicios, impuestos, gastos, costos, tasas y gravamenes que haya lugar.

NOTA:EspertinentetenerencuentaquelaEntidadalmomentodeestructui.arelprocesoenelSECOPncrearadospreguntasenel
sobre econ6mico:

1.       EI  proponente  debefa  diligenciar en  la  primera  pregunta  el VALOR  TOTAL  del  contrato  por  la  suma  de VEINTE  MILLONES  DE
PESOS  ($20.000.000)  M/CTE,  lNCLUIDO  IVA,  SO  PENA  DE  RECHAZO  DE  SU  OFERTA  SI  DILIGENCIA  CUALQUIER  OTRO
VALOR.
ElproponentedeberacolocarelVALORDELASUMADELOSVALORESUNITARIOSqueofertafaelproponente.Espertlnente
tenor  en  cuenta  que  el  valor total  del  anexo  correspondiente  de  la  Oferta  econ6mica  (valores  unitarios)  debe  ser  igual  al  valor
d"igenciado en la segunda pregunta, SO PENA DE RECHAZO DE SU 0FERTA.

6°  de  la  Ley  150  de  207,  en  tal  caso  de  la  minima  cuantia  no  se  requiere  exig.ir  el  Registro  Un.ico  de..        , ______i_  i_.._..:.I-I  :„.iAir-`i  avnorianr_ia  rle  ellr}S_De  conformidad  con  el  articulo  6°  de  la  Ley  150  de  207,  en  tal  caso  de  la  minima  cuantla  no  se  requlele  e^IgH  t;I  r`.¥ ,.., u  u„,w
Proponentesalosoferentes,porloquecorrespondealMUNICIPIOverificardirectamentelacapacidadjuridicayexperienciadeellos.

obedecen  a  la  necesidad  de  contar con  un  contratista  id6neo  que
MUNICIPIOarantia del  Elacreditaci6n detitud mediante  la

Los factores de selecci6n  establecidos en  el presente estudio previo
demuestre desde la rimera fase su a llisitos  habilitantes, ue da fan

Lavors16nvlgontoycontroladadoostodocumanto,8olopodrasorconsulfadaatrav68dolllnkSGwww.alcaldlanolva.gov.co.Lacoplaolmprosl6ndiforentoala
publlcada,sofacon8Idoradacomodocumentonocontroladoy8uu8olndBbldonoesresponsabllldaddolaAlcaldladeNeiva
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requeridas, en elpresente los documentos corTespondientes, y queevaluafa que la oferta estos se ajusten a las condiciones particulares
stguiento orden: a) Capacidad juridica y b) Factor t6cnico.

A)                 LIMITACION A MIPYIVIE:

El presente proceso de  selecci6n  es susceptible de ser limitado MIPYME acorde  a lo di8puesto en el artloulo 2.2.1.2.4.2.2.  Del  Decreto
1082 de 2015.

Log interesados en que la convocatoria sea limifada debefan realizar la solicitud acredharido loo requisftos y condiciones establecides en
los artlculos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.I.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. del Decrcto  1082 de 2015,  modificaclce por el arttoulo 5 del Decrcto 1860 de 2021,
segdn su naturaleza (persona natural o juridica).

Ahora bien, en cago de que se cumplan las condlciones para que Ql proceso de selecci6n sea lim.rtado,  resulta importante resattar que los
proponentes  debefan  acreditar  la  calidad  de  MIPYME  y  dema8  requisitos,   confome  lo  dispuesto  en  los  artlculo9  2.2.1.2.4.2.3.   y
2.21.2.4.2.4.  Del  Decrcto  1082 de 2015,  modificados por el articulo 5 del  Decreto  1860 de 2021,  segdn su  naturaleza (persona natural,
juridica o proponente plural).

8eaclaraqueindependientemente§elimiteonoelprocesodeseleeei6naMipyme,estonoexcluifalaaplicaci6nde[oscrterios
rencfales pare los emprendinientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, acorde a lo sef`alado en el paragrafo 4

de 2015,  modificado par el artlculo 5 del Decreto  1860 de 2021.

mismo'

del artlculo 2.2.1.2.4.2.4.  Del  Decreto  1082

Solo podran solicitar la limitaci6n las personas jurldicas que ostento dicha caticlad.1

Las cooperatives y demas entidades de economfa solid8ria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solieitar y partieipar en lag
convocatorias llmitada8 en las mismas condiciones diapuestas en el paragrafo del articulo 2.2.1,2.4.2.2.  del Decreto 1082 de 2015.2

pmmapA#?rs
asociadas en consorcio o uni6n temporal,

qiio no eaten incurses en inhabiiidades,  incompatibilidades o prohtoiciones para contratar seftaladas pot la Con8tituci6n Pol`tica de 1991  y
la ley, y que efectaen la Oferta de acuerdo con las condiciones establecidas er` la lnvitacl6n Ptlbliea.

Log interesados podran participar coma proponentes bajo alguna de lag siguientes modalidades stempre y cuando cumplan los requisitos
exigjdos en el pliego de condjciones..

A.      IndMdualmeme coma:  1) personas naturales naciomales o extranjeras, 2) personas juridicas nacionales o extranjeras.
a.     Conjuntamente, coma proponentes plurales en cualquiera de lag fomas de asociaci6n prevista8 en el articulo 7 de la Ley 80 de

1993,

personas naturale§ o jiirTdicas,  individualmente oproceso podran participar lasEn el presente

Los proponentes deben:

A,     Tener capacidad juridiea para la presentaci6n de la oferta.
a.     Tenor capacidad jurldica para la celebraci6n y ejecucion del contrato.
C.      No  estar  incursos  en  ninguna  de  las  circunstancias  de  inhabilidad,  incompatibilidad,  conflicto  de  intefes  o  prohibici6n  para

contratar previstas en la Constituct6n y en la ley.

®1  evaluador juridico,  quien

constara el cumplimi.ento d.e es'tos   Si el proponents no-oumple'con-estos requisitos,  el ofrecimi.ento sera rechazado.  sin  perjuicio de las
reglasdesubsanabilidadcontenidasenelparagrafo1adelarlloulo5delaLey1150de2007,yLasnormasquelareglamentany/omodifican:

1. Carla d® prosontaci6n:
El proponente debe presentar el Fomato -Carla de Pre8entacidn de la Ciferta, el oual debe ir fimado par la persona natural proponente
o par el repre§entante legal del proponente individual a plural o par el apoderado.

2. persona natural: Deben adjuntar los siguientes documentos:

y  legal:  E9tos  requisites  son  vei.ificables  pary  verificar  La  capacidad jllridlcaSon requisitos para participar

ona natural de nacionalldad cotombiana: cedula de ciudadanla.
n=tLral extranjera con resldencla en Colombia: cedula de extranjeria vigente expedida por la autondad compctente.ersona

Persona na(ural extranjera sin domiemo en Colombia:  pasaporte.

3.  persona |ilridica:  Las personas juridicas debefan acreditar su capacidad jurldica con el  Certificado de  Existencla y  Representaci6n
Legal expedido par la Cchara de Comercio de su domicllio a par la entidad que tonga la compctencia pare expedlr dieho certrficado,  el
cual debe haber sido expedido dentro de los trointa (30} dias cal®ndarioo anterlores a la fecha de su presentaci6n, en el que conste:

I"Orst6nYtoertepuyfr°ca#rfarad®co¥.eraa##cefuto6#t°uEL##:##ag:;##:#:Fo:Gnor##hapoIAtaaEt#3%%.Apfe##aa:##`6nd'fo'®rt®afa
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I           Que el objoto social de la persona juridica tenga relaci6n con el objcto del presente proceso
11.          Las facultad®s d®I  ropros®ntanto legal para obligar a la persona j.urldica y presentar la oferta en el proceso, en caso contrario

debefa aportar la respectiva autorizaci6n expedida por el 6rgano social competente,
Ill.           La vigencia de la persona jurfdica, Ia cual no pod fa ssr inferior al plazo del contrato y un (1) afio mss.
IV.          Fotocopia do la c6dula de ciudadania del ropresontante legal: Para acreditar la identidad del representante legal, se debefa

allegar copia legible de la cedula de oiudadan[a.

NOTA 1 :  Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal.  se deberan anexar los certificados tanto de la sucursal como de la case
matrLz.

NOTA 2:  No pileden presentarse personas jurTdjcas en estado de disoluci6n, lo cual sera causal de rechazo.

4. Formas do participaci6n conjuntas:
Cuando se presenten los documentos por el  proponente  plural,  cada uno de los integrantes debera presentar los documentos y acreditar
el cumplimiento de las condiciones segtln aplique a 9u naturaleza jurfdica y suscribir el FORMATO -CONFORMAC16N DE PROPONENTE
PLURAL,  segL]n corresponda, el cual debe.

Acreditar la existencia del  proponente plural y cla§ificarlo en  Union Temporal o Con§orcio.  En  este documento  los integrantes
deben  expresar su  intenci6n de conformar el  proponente  plural.  En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacj6n  se
solicitara la aclaraci6n.  Los proponentes deben incluir coma mfnimo la informaci6n requerida en el  Formato -Confomacj6n de
Proponente  Plural  (Formato A -Consorcios)  (Formato  a -Unienes  Temporales),  Los  proponentes  pod fan  incluir informaci6n
adicional que no contradiga lo dispuesto en log documentos del proceso.
Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este tlmmo en caso de considerarlo conveniente, cuya designaci6n
debefa  constar  en  el  Formato  2  -  Conformaci6n  de  Proponente  Plural  (Formato  A  -  Consorcios)  (Formato  a  -  uniones
Temporales),  quien  representafa  a todas  las  personas  naturales  y/a jurldieas  asociadas,  con  facultades  suficientes  para  la
representaci6n sin limitaciones de cada uno de los integrantes,  en todo§ los aspectos que se requieran para la presentaci6n de
la oferta, para la suscripci6n y ejecuci6n del contrato, asi como tambi6n la facultad para firmar el acta de terminaci6n y liquidaci6n
9 cualquier ctra acta o documento.

portar copia del documento de identificaci6n del I.epresentante principal y, en caso de que se haya nombrado, del suplente del
roponente Plural.
creditar que la vigencia de la estrilctura plural no sea inferior a la del p]azo del contrato y un afio adicional.  Para efectos de la

evaluaci6n,  este plazo sera contado a pamur de la fecha del cterre del proce§o de contrataci6n.
El  proponente  plural  debe  sef`alar  expresamente  cual  es  el  porcentaje  de  participaci6n  de  cada  uno  de  sue  miembros.  La
sumatoria del porcentaje de participaci6n no pod fa ser djferente al 100%.
En  la etapa  contractual  no  podran  modificarse los  porcentajes  de participaci6n  sin  el  consentimiento  previo de  la  Entidad.  En
todo caso, en la etapa precontractual no sera posible modificar lo§ percentajes de los integrantes del Proponente Plural despu6s
de la fecha del cierre del Proceso de Contrataci6n.  Cualquier modificaci6n en los porcentajes de los integrantes sera i'neficaz y,
par tanto, carecera de efecto.
Dicho documento debe estar firmado pow todos y cada uno de los integrantes del proponente  plural y en el  caso del  integrante
persona juridica,  par el representante legal de dicha a por el apoderado de cualquiera de los anterlores

5. Ororentes extranjeros :
Las personas naturales a jurfdicas extranjeras sin residencia en Colombia, deberan aci.editar tener un apoderado domiciliado en Colombia,
debidamente facultado para  presentar la propuesta,  participar y comprometer a su  repre9emada en lag diferentes instancias del proceso,
suscribir los documentos y declaraciones que se requieran, asl como el contrato, suministrar la informaci6n que le sea solicitada, y demas
acto§ necesarios, asr como para representarla judicial y extrajudicjalmente.

En el evento de resultar favorecido con la adjudiedci6n un proponente extranjero sin domicilio, ni sucursal en Colombia, para poder ejecutar
el   contrato   debefa   previamente   constituir  una   sucursal   en   Colombia   (slempre   que   el   objcto   del   proceso   de   selecci6n   implique
necesanamente una actividad de cafacter permanenfe).

Los documentos otorgados en el exterior debefan presentarse legalizados en la torma prevista en las normas vigentes sobre la materia.

6. Certificaci6n sobro ol cumplimionto do las obligaciones parafiscales y d® seguridad social:

6.1. Si el  proponente es PERSONA JURiDICA:

El proponente PERSONA JURIDICA debe presentar el Formato -Pagos de seguridad social y aportes legales suscrito por el reviser fiscal,
de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, bajo la gravedad del j.uramento, cuando no se requiera revisor fiscal,
en el que conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas
de  Compensaci6n  Familiar,  al  lnstituto  Colombiano  de  Bienestar  Familiar,  al  Servicio  Nacional  de Aprendizaje  y  al  Fondo  Nacional  de
Formaci6n Profesional para la lndustria de Construcci6n, cuando a ello haya lugar.

do suscrito par el revisor fiscal,  en  los casos requeridos por la ley,  o par el  representante legal debefa ser expedido con fecha
a treinta (30) dlas calendario,  anteriores a la fecha del cierre del  proceso de contrataci6n`  En caso de modificarse  la fecha de

e del proceso, se tendra como referencia para establecer el plazo de vigencfa de los certificados la fecha originalmente establecida en
Condiciones Generales de Participaci6n Definitivas.

Si  es  certificado  por el  revisor fiscal,  debera  adjuntar:  a)  copia  de  la  tarjeta  profesional  y  b)  certificado  de  antecedentes  disciplinarios,
expedido por la Junta  Central  de  Contadores,  el  cual  debera estar vigente  a  la  fecha  del  cierre  prevista  en  el  cronograma  del  presente

La ver8lon vlgente y controlada de este doumento, co[o podra eer cortsurfada a traves eel llnk SG `mmr.alcaldianolva.gov.co. La copla a lmprcelon dlferente a la
Duoncada. eera coneldorada coma aocurriouto no colttrolaao v 8u usa lt`d®Dlao no e3 re8coneabl[lded do la Alcaldto de Nolva



juridica esta exonerada enCuando la persona los t6rminos previstos en el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato

- Pagos de seguridad social y aportes legales

Estamismaprevisi6naplicaparalaspersonasjuridicasextranjerascondomicilioosucursalenColombia,Iascualesdebenacreditareste
requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

En  caso  que  el  proponente  no tenga  personal  a  cargo  en  el territorio  nacional,  debeii  adjuntar  certificaci6n  en  la  cual  se  exprese  esta
circunstanciaexpedidaporelrepresentantelegaldelapersonajuridicaosurevisorfiscal,Iacualseentiendeemitidabajolagravedaddel
juramento con  la sola presentaci6n de la Oferta.

6.2. Sl el proponente es PERSONA NATURAL debefa adjuntar:

La  persona  natural  debe  acreditar  la  afiliaci6n  a  los  Sistemas  de  Seguridad  Social  en  salud  y  pensiones,  aportando  los  certificados  de
afiliaci6n  respectivos a con el certificado de  pago de la correspondiente planilla;  no obstante,  no  sera  obligatoria  la  presentaci6n de  este
altimo en los casos en los cuales se allegue el certificado de afiliaci6n antes mencionado.
Loscertificadosdeafiliaci6ndebenpresentarseconfechadeexpedici6nnomayoratreinta(30)diascalendario,anterioresalafechadel
cierredelProcesodeContrataci6n,EncasodemodificarselafechadecierredelProcesodeContrataci6n,setendracomoreferenciapara
establecerelplazodevigenciadeloscertificadosdeafiliaci6nlafechaoriginalmentocontempladaenlalnvitaci6nPublica.
Lapersonanaturalquereunalosrequisitosparaaccederalapensi6ndevejezosepensioneporinvalidezoanticipadamente,presentara
el certificado que acredite tal circunstancia y, ademas,  allegara el certificado de afiliaci6n al sistema de salud.
Estamismaprevisi6naplicaparalaspersonasnaturalesextrarljerascondomieilioenColombialascualesdeberanacreditaresterequisito
respecto del personal vinculado en Colombia.
SilapersonanaturalesEMPLEADORAdeberaadjuntar,lasconstanciasdepagodeaportes(planillas)delosmismosporlostiltimosseis
(6) meses anteriores al cierre del proceso.
6.3.  Si  la  partlcipacl6n  es  presentada  en  forma  de  PROPONENTE  CONJUNIO,  coda  uno de  sus  integrantes  debera  presentar de
manera independiente el cumplimiento del  requisito que aplique segtln su naturaleza juridica.
7.  Identiflcacl6n  trlbutarla:  Los  Proponentes  y  cada  uno  de  sus  integrantes  en  el  caso  de  Proponentes  conjuntos,  deberan  allegar
fotocopia del Registro Unico Tributario - RUT expedido por la DIAN con QR.
8.Verificaci6ndeAntocedentesDlscipllnariosexpedidoporlaProcuradurfaGeneraldelaNacl6mNopodranregistrarantecedentes
disciplinariosoinhabilidadesvigentes.LaEntidadrea]izafalacorrespondienteconsultaenlineadelproponente:personanatural,persona
juridicaysurepresentantelegaleintegrantesyrepresentantedelproponenteplural(Segtinaplique)ydejaralasconstanciasqueental
sentido expida la Procuradilria General de la Naci6n.
9. Verlficacl6n  de Antocedentes  en  el  Bole"n  do  Responsable§  Fl§cale§  do  la  Contraloria  General  de  la  Repdbllca:  No  podran
aparecerreportadosenelBoletinderesponsablesfiscalesdelaContraloriaGeneraldelaRepablica,deconformidadconloexigidoporel
articulo 60  de  la  Ley 610  de  2000.  La  Entidad  realizara  la  correspondiente  consulta en  linea  del  proponente:  persona  natural,  persona
jur{dica y su  representante  legal  e  integrantes y  representante del  proponente plural  (Segan  aplique)  y  dejara  las constarlcias que en tal
sentido expida la Contraloria General de la  Repdblica.
10.Verlflcacl6ndeantecedente§judlcialesdelMinisterlodeDofen9aNaclanal-PoliciaNaclonal:Nopodranregistrarantecedentes
judiciales.LaEntidadrealizaralacorrespondienteconsliltaenlineadelproponentepersonanaturalodelrepresentantelegalencasode
proponente jurldico o pliiral y dejara  las constancias que en tal sentido expida la Policia Nacional.
11. Verificacl6n  Slstema  Reglstro  Naclonal  de  Medidas  Corroctlvas  RNMC:  No  pod fan  registrar infracciones  a  la  Ley  1801  de  2016
C6digoNacionaldePoliclayConvivencia.LaEntidadrealizaralacorrespondienteconsultaenlineadelproponentepersonanaturalodel
representantelegalencasodeproponentejuridicoopliiralydejafalasconstanciasqueentalsentidoexpidalaPoliciaNacional.
12.Certlficadodolnhabilldadeselncompatlbllldades:Certificaci6nconfechadeexpedici6nnosuperioratreinta(30)diascalendarios
anteriores a la fecha de entrega de la documentaci6n, suscrita por el representante legal del proponente, bajo la gravedad de juramento
dondemanifiestequenielnilapersonajuridicaquerepresentaseer`cuentraninoursosencausalalgunadelnhabilidadelncompatibilidad
para  contratar con  Entidades  Estatales.  ANEXO -CERTIFICADO  DE  INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES  PARA EL PROCESO
DE  SELECCION.
13.CompromisoAntlcorrupcl6ii:LapropuestadebeestaracompafiadadelANEXO-COMPROMISOANTICORRUPCIONsuscritopor
el oferente.
14.  Reglstro  de  Deudores  Allmentarios  Morosos  (REDAM):  El  proponents:  persona  natural,  a  el  representante  legal  en  caso  de
proponentejuridicoopluraleintegrantespersonasnaturales\delproponenteplural(Seganaplique),deberaallegarcertificaci6nexpedido
porelMinisteriodeTecnologiasdelalnformaci6nylasComunicaciones-MINTICconfechadeexpedici6nnosuperioratreinta(30)dias
calendarios  anteriores  a  la fecha de  entrega de  la  documentaci6n,  en  la  cual  se certifique  que  NO  SE  ENCUENTRA INSCRITO  EN  EL
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARlos MOROSOS de conformidad con lo exigido por el  La ley 2097 del 2 de julio de 2021.
Garantia de Seriedad  de  la Oferta:  EI  Proponente debera  presentar una garantia de seriedad de  la Oferta,  a traves de  las clases de
garantiasprevistasenelarticulo2.2.1.2.3.1.2.delDecreto1082de2015,ensuversi6noriginalyquecumplalossiguientesrequisitos:

a)     Benefic]arlo: Alcaldia  de  Neiva -Huila  (Nit.  891180009-1).
b)   Tomador y/o aflanzado: EI Proponente.
c)    Vlgencla:  Noventa (90) dlas,  a  partir de la presentaci6n de la Oferta.  En todo caso,  su vigencia debera extenderse hasta

la aprobaci6n de la garantia que ampara los riesgos propjos de la etapa contractual.
a)   Valor asegurado:  Diez pot ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.
e)    Ob]eto: Garantizar la seriedad de la Oferta presentada dentro del presente proceso de selecci6n de Minima Cuantia  No.

cuyo objeto es:

ue la sociedad

Nota1:LagarantiadeseriedaddelaOfertadebefacubrirloseventosestablecidosenelarticulo2.2.1.2.3.1.6delDecreto1082de2015.

Nota2:Paralaspersonasjurldicas:laGarantiadeberatomarseconelnombreoraz6nsocialytiposocietarioquefiguraenelCertificado
deExistenciayRepresentaci6nLegalexpedidoporlaCamaradeComerciorespectiva,ynos6Ioconsusigla,anoserqueenelreferido

de esa manera.odra denominarsedocumento se ex

Lavorel6nvlgontoycontoladadoostodocumonto.8olopodnisorconsultadaatrav6SdolllnkSGww.alcaldlanolva.gov.co.Lecoplaolmpreslandlfoi.enloala
publlcada.aoraconaldoradacomodocumontonocontroladoyauuaolndobldonocerospon8abllldadd.IaAlcaldladoNolva



lch 3: Para los Proporlentes Plurales: la Garantia debefa ser otorgeda por todos los integrantes del Proponente Plural, para lo oval se
debera  relacionar  cLaramente  los  integrantes,  su  identificaci6n  y  poroentaie  de  partieipaci6n,  quienes  para  todos  los  efectos  seran  los
o~delamisma.
Nota 4:  Si en desarrollo del  proceso de seleccich  se modifica el cronograma,  el Proponente debera ampliar la vlgencla de  la Garantia de
sser'iedad de la oferta hasta tanto rio se haya perfeccionaclo y oumplido los requisitos de ejecuci6n del respectivo contrato

Nth 5:  La propuesfa tend fa uma validez isual al tfroino de visencia establecido para ta garantia de seriedad de  la ofeha.  Durante este
periodolapropuestaserairrevocable,detalnianeraqueelProponentenopodraretirarnimodificarlosterrnirrosocondicionesdelamusma,
so pena de que la Entidad pueda hacer efectiva fa garantia de seriedad de la oferta.

Nota 6: En virtud a lo regulado par el paragrafo 3 del Artiouto 5 de fa Lay 1882 de 2018, !a_no presentaci6n de la aarantiq de seriedad  iuntQ
con la oroDuesta sera causal cle rechazo de la misma y no es susceptible de ser subsanado.

NOTA GENERAL:  Durante el termino  otorgado  para  subsanar las ofertas,  tos  proponentes  no  podran  acredhar circunstancias  ocurridas
con  posteriondad al cierre del proceso,  de conformidad con el paragrafo|  del Artlouto 5 de la Ley  1882 de 2018.

Crlterlo Vei.ificaci6n

acidad Juridica le / No cum

EXPERIENCIA. Los proponentes debefan acreditar su experiencia especifica, segan aplique, de la siguiente manera:

A.                    EXPERIENCIA QUE DEBERAN ACREDITAR EN?ASP DE SER MIPYMES:+++i i i+i+i  i  +i

ELRE+ELfiHELfiTdiEHdi=ELELHREEHE]EE]Eill]HREdiTELfiTRETL+EELHaj
superior del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

a.                  EXPERIENCIA QUE DEBER^N ACREDITAR E?i Case DEMO SER MIP"ES: ++   +

EHLRE]ELEfiTEELHHEEHdiT=HHiHiRETREIELHENTELl[RETLREEHi
supenor del presupuesto oficial expresado en SMMLV.

;

#;:tp;r:;:::+8::::;:pr##B#¥drct#:rdeT1%1%£:&£l#::!3Ti:!3:I::i:::::::l#:l#if:%:i::\#::\#sarseensalanesMin'msMensualesLegalesvngentes
(SMMLV) se seguira el siguiente proceso:

'#;;as:::#:g8Wrs;;£;;::;:;#:°###rTTffi#Pco#T:::;::;::#::::::£:::;:::£#L#rfaleafror++=::::::::::#
a fa fecha de terminaci6n del contrato.

"      RE;;':;:;:.;n#::aa##se##T#aafacenng+*REng defa erg       f~ haw ambe pan valor mayome o nguales a ~

Si al Proponente aporta certificaciones que no indican el+dfa,, sino solgmente el mes y ct aho, se procedera act:

Fecha (mes, af`o) de suscnpci6n y/o lnicio del contrato: se tend fa en cuenta el  ultimo dia del mes senalado en la certiricaci6n.
Fecha (meg, afio) de teminaci6n del contrato: se tend fa en cuenta el prlmer dia del mes sef`alado en la certificaci6n
Nota 2:  EI  Proponente debera allegar diligenciado el ANEXO -` EXPERIENCIA PROPONENTES -REQ HABILITANTES de la  lnvitacl6n  Ptibllca.
Cuando exista  diferencia entre  la  informaci6n  relacionada  en  el ANEXO  -  EXPERIENCIA PROPONENTES -  REQ  HABILITANTES y  la  consagrada  en  los
soportes presentados,  prevalecera la informaci6n de log soportes.        (
Nota 3: EI Proponente debefa aportar las certificaciones y/o Actas de reclto Final y/o Actas de llqiiidaci6n en la que se reflejen los siguientes requisitos

a)        Nombre de la empresa o entidad contratante.
b)        Direcci6n.
c)        Telefono.
d)        Nombre del contratlsfa.
e)        Si se trata de un consorcto o de una uni6n Temporal se debe sefialarel nombre de quienes lo conforman, adicionalmente se debe lndlcar el porcentaie

de participaci6n de coda uno de sus miembros.
i)         Ndmerodelcontrato(sitiene).
g)        Objetodelcontrato.
h)        Valor del contrato en pesos colombianos
I)         Estado del contrato (liquidado).  En caso de que la certificaci6n no indique el estado del contrato, el proponente debefa adiuntar la correspondlente acta

de liquidact6n.

j)          Fecha de suscripei6n,  inicio (dia,  mes y afio), fecha de termlnaci6n  (dia,  mes y afio) y  Fecha de  Liquidaci6n  (Dia,  mes y aria).
k)        Fecha de expedici6n de la certificaci6n  (dia,  mes y afio)
I)          Nombre y firma de quien expide la certltlcaci6n (debefa ser el functonar.Io competente)
in)      Actividades ejecutadas y los valores unitarios de cada una de ellas

Nota 4: En el evento que las certificaciones y/a actas de liquidaci6n no contengan la informaci6n que permita su evaluaci6n, el Proponente
debefa anexar a la Oferta la documentaci6n siguiente:

Lavors16nvlgontoycontroladadoogtodooumonto,Solopodfa8orcon8ultadaatrav68dolIlnkSGww.alcaldlanolva.gov.co,Lacoplaolmpi.esl6ndlfoi.entoala
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a) La fecha de  inicio de  la  ejecuci6n del  contrato  se  pod fa  acreditar con la copia del  acta  de  inicio, de  la  orden de  iniciaci6n  o  con  el

documento previsto en el contrato.
b)      Las suspensiones a reinicio pod fan acreditarse con la copia del acta de suspension o de reinicio,  segun sea el caso.
c)       La existencia del contrato se podra acreditar con la copia del contrato.
a)      La fecha de teminaci6n se podra acreditar con la copia del acta de terminaci6n o con el documento previsto en el contrato.
e)      Facturas para acreditar los  Items y valores unitarios y valor total ejecutado

EI  MUNICIplo  se  reserva  el  derecho  de  verificar  la  documentaci6n  aportada  por  el  Proponente,  y  solicitar  los  soportes  que  considere
convenientes, tales coma: copia de los medios de pago, actas suscritas o cualquier otro.

Nota  5:  En  el  caso  de  propuestas  conjuntas,  para  efectos  de  verificar  la  experiencia  exigida,  se tendra  en  cuenta  la  sumatoria  de  la
experiencia de todos los integrantes que la acrediten.

Nota6:Cuandosetratedecontratoscelebradosenlamodalidaddeconsorcioouni6ntemporalobajocualquierotraformadeparticipaci6n
conjiinta,  se  debera  establecer  el  porcentaje  de  partieipaci6n  del  proponente  y  para  efectos  de  calcular  el  valor,   unicamente  sera
considerado  en   este   proceso,   el   porcentaje  de   participaci6n  del   proponente  en   dicho  contrato.   En   consecuencia,   cuando  en   las
certificaciones  y/o  actas  de  liquidaci6n  no  se  indique  el  porce`r`taje  de  participaci6n,  debera  adjuntarse  en  la  Oferta  el  documento  de
constituci6n del proponente conjunto.
Nota 7: Si el contrato que se presenta para efectos de la acreditaci6n de la experiencia fue cedido a  recibido en cesi6n,  Ias certificaciones
y/o actas de  liquidaci6n debefan especificar la fecha de la cesyi6n e indicar lo ejecutado por el cedente y el cesionario.  En caso contrario,
se debera aportar el documento de la cesi6n del contrato.   ^
Para efectos de su verificaci6n y valoraci6n de la experiencia, el MUNICIPIO tend fa en cuenta la experiencia acreditada por el Proponente
de acuerdo con su calidad de cedente a cesionario, segon sea el caso.
Note 8:  Cuando el  Proponente  pretenda  acreditar la experiencja con  certificaeiQnes de contratos que  reposan  en  el  MUNICIplo,  debera
mediante un oficio firmado por el representante legal,  relacionar la

a)      Ntlmerode contrato.
b)      Nombre exacto del contratista, consorcio o uni
c)      Objeto del contrato.
d)      Secretarla o dependencia del MUNICIplo.
e)      Actividades y cantidades ejecutadas.
f)        Fecha de suscripci6n (di'a, mesy afto).
g)      Valordel contrato.

Nota  9:  Si  el  Proponente  adjunta  a  su  Oferta  certi caclones y/a  acta  fin.alz y/o de  liquidaci6n  adicionales  a  las  requeridas  en  IA
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EMPRESAS DE PERSONAS CON  DISCAPACIDAD,` se tend fan eh cuenta 'c6mo maxima los tres (3) contratos aportados de mayor valor
y relacionados en el Anexo - lNFORMACION CONTRATOS CERTIFICADOS EN EL RUP.

Nota  10:  Si  las certificaciones y/o actas de  liquidaci6n vienen  liquidadas en  8tr`a  moneda distinta al  peso,  el  MUNICIplo procedera  a su
Convertibilidad  a  pesos colombianos  (S),  tomando  como  base  la TRM  ITasa  Representativa  del  Mercado)  reportada  por el  Banco  de  la
Republica a la fecha de terminaci6n del respectivo contrato.

Nota  11:  Cuando  en  las  certificaciones  y/o  actas  de  liquidacidn  mediante  las  cuales  se  pretenda  acreditar  experiencia  se  encuentren
tambien  relacionados  bienes  y/o  servicios  de  caracteristicas  disiniles  a  la  requerida  en  el  presente  numeral,  se  tendran  en  cuenta
tlnicamente  la  experiencia  correspondiente  a  la  solicitada  en  el  presente  proceso  de  selecci6n.   Para  el  efecto,   debe  discriminarse
claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes bienes o servieios incluidos en dichas certificaciones y/o actas de liquidaci6n.

Nota 12:  Las auto certificaciones no servifan para acreditar la experiencia requerida, ya que con estas no puede constatarse la eiecuci6n
de contratos que deben certificar los terceros que recibieron la obra,  bien a servicio. Para [a aplicaci6n de esta regla, se entiende por auto
certificaciones aquellas expedidas por el mismo Proponente, sus representantes,  los integrantes del Proponente Plural o del mismo grupo
empresarial para demostrar su propia experiencia.

Nota 13: Para efectos de acreditaci6n de experiencia con Darticulares. el Proponente debera aportar,  ademas,  la factura de los elementos,
bienes o servicios suministrados en virtud del contrato y la certificaci6n de facturaci6n en el cual se discrimine los items facturados, expedida
con  posterioridad  a  la fecha de terminaci6n  del  contrato emitida  par el  revisor fiscal  o contador publico del  Proponente o  integrante  que
acredita  la  experiencia,  con  la  copia  de  la  tarjeta  profesional  del  contador pdblico  o  revisor fiscal  (segtin  corresponda)  y  certificado  de
antecedentes disciplinarios vigente, expedido por la Junta Central de Contadores o los documentos equivalentes que hagan sus veces en
el pars donde se expide el documento del profesional.
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Nota 15:  Para acreditar la experiencia de subcontratos, cuyo contrato principal fue suscrito con particulares, se aplicaran las disposiciones
establecidas  en  el  numeral  anterior.  Para  demostrar  la  experiencia  de  los  contratos  derivados  de  contratos  suscritos  con  Entidades,  el
Proponente debe aportar los documentos que se enlistan a continuaci6n:

La voral6n vlgont8 y controlada do oslo dceumonto, solo podra 9or consultada a trav6S dol llnk SC `i/ww.alcaldlanolva.gov.co. La copla a lmpiesl6n dlleron`® a la
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rfertificaci6n del sui5i36fiiFa5ertificaci6n expediaii6fii6a5Ffaa a  la felFiiEi5iFTFifeh del subcontrato,  Ia cual debe estar
suscrita  par el  representante  legal  del  contratista del  contrato  principal  o del  Concesionario.  Asi  mismo,  debe  contener la  informaci6n
requerida en  la presente invitaci6n pal.a efectos de acreditar la experiencia.

B.Certificaci6n  expedida  por  la  Entidad  del  contrato  principal  del  cual  se  deriv6  el  subcontrato.   Esta  certificaci6n  debe  contener  la
informaci6n basica del contrato principal y la siguiente:

I.  Alcance de las actividades ejecutadas en el contrato principal.
11.  Informaci6n en la cual se evidencie que  la figura de la subcontrataci6n es permitida en el marco del contrato principal.  En caso de que

norequieraautorizaci6nparasubcontratar,elProponentepodraaportarconsupropuestaalgunodelossiguientesdocumentosqueden
cuenta de esa circunstancia:  i) copia del contrato o  ii) certificaci6n emitida  por la Entidad  Estatal donde acredite que para subcontratar
no se requerla autorizacidn.

La informaci6n solicitada en el literal a unicamente se exige en  relaci6n con el contrato principal suscrito con la  Entidad Estatal.
En  caso  de  que  se  presenten  varios  niveles  de  subcontrataci6n,  las  reglas  de  los  literales  A  y .a  aplicafan  has`a  e'  pr.imer  nivel  de
subcontrataci6n.  Para  los  siguientes  niveles  de  subcontrataci6n.  Ia  acreditaci6n  de  la  experiencla  se  realizafa  con  las  disposiciones
establecidas en el numeral anterior.  Para estos efectos, enti6ndase el primer nivel de subcontrataci6n  como aquel contrato suscrito entre
particulares,cuyoconti.atoprincipaldelcualsederivadirectamerite,e§elcontratoestatalfirmadoentreunaEntidadyunparticular.

Cuando el Contratista directo y el subcontratista presenten ofertas en  un mismo Proceso de Contrataci6n,  la experiencia derivada  de  las
actividades  subcontratadas   solo   pertenecera   al   subcontratista.   En   este  contexto,   el   Contratista   directo   no   podra   acreditar  dichas
actividades,  por lo que no seran tenidas en cuenta para la verificaci6n de la experiencia.

Los  Proponentes  deberan  advertir  a  la  Entidad  cuando  en  otros  procesos  el  Contratista  directo  hubiera  certificado  que,  dentro  de  su
contrato,  se  llev6  a  cabo  la  subcontrataci6n,  pot  cuanto  tales  actividades  no  sefan  lenidas  en  cuenta  para  efectos  de  acreditaci6n  de
experienciadelcontratistadirecto.Paratalfin,deberaninfomiaralaEritidad,mediantecomunicaci6nescrita,indicandoelprocesoenel
cual el Contratista certific6 la respectiva subcontrataci6n..

Laobligaci6ndeinformarlassituacionesdesubcontrataci6nestafaencabezadelosProponentesydeningunamaneradichaobligaci6n.  _         _  _ ___I_  __  _...:^i_  ..I  ^: ..,- ^:A.   I-l=ritirlaH  nri .anrlrf  resinnnsiabilidad  alauna  DorLa  oDIIgaclorl  ae  iHii7I[ilal   Iao  oiLi.a.Ivl.ci.  u .,.. ~,,`,.`_...„  i_,_,_  ___   __  _  _
sera de la Entidad.  En aquellos casos en  los que el Proponents no advierta tal situaci6n,  la Entidad-no tendra  responsabilidad alguna  por
cuanto  no  fue  avisada.   En  ese  caso,  el  contrato  Se~contabilizara  como  un  togo, y  no  se  tend fa  en  cuenta  lo  relacionado  con   la
subcontrataci6n.
Nota  16:  Para  los  contratos  que  sean  aportados  par personas jurldicas  que no. cuentan  con  mas  de  tres  (3)  afios  de  constituidas,  que
pretendanacreditarlaexperienciadesussocios,accionistasoconstftnyentes,deconformidadconlaposibilidadestablecidaenelnumeral
2.5delartlculo2.2J.1.1.5.2.delDecreto1082de2015.debenadjuntarundocuentosuscritoporelrepresentantelegalyelrevisorfiscal
ocontadorpublico(segtlncorresponda)dondeseindiquelaconfomaciondelapersonajuridica.LaEntidadtendraencuentalaexperlencia
delosaccionistas,sociosoconstituyentesdelassociedadesconmenosdetres(3)aflosdeconstituidas.Pasadoestetiempo,lasociedad
conservafa esta experiencia.
Nota 17:  De acuerdo con el  inciso anterior,  en  los casos en que se presente un Proponente  Plural  conformado  par una persona juridica,
enconjuntoconsussocios,accionistasoconstituyentesysealleguencontratosenlosqueestoslehayantransferidoexperienciaaaquella,
solopodranseracreditadoscomoexperienciaenelProcesodeContrataci6nporunodelosintegrantes,demaneratalqueelProponente
Plural solo podra avalarsele una misma experiencia una sola vez.
Nota 18: Los contratos deberan estar terminados a la fecha de cierre del presente proceso de selecci6n.

Nofa  19:  Durante  el  termino  otorgado  para  subsanar  lag  ofertas,  los  Proponentes  ue  pod fan  acreditar  circunstancias  ocurridas  con
posterioridadalcierredelprocesodeselecci6n,deconformidadconelpafagrafo1delartieulo5delaLey1882de2018.

50.3.SOPORTES TECNICOS REQUERIDOS:

REGISTRO MERCANTIL:  La proponents persona natural debera acreditar que su actividad econ6mica este relacionada con el
objetodelpresenteprocesodeselecci6"porlocualdebefaanexarelCertiflcadodelnscripci6nenelRegistroMercantHexpedido
porlaCamaradeComerciodesudomicilioprincipal,expedidodentrodelostreinta(30)diascalendariosanterioresalafecha
de su  presentaci6n.  En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer el plaza
de vigencia de los certificados la fecha originalmente establecida en los Pliegos de Condiciones.
CERTIFICADO  DE  ESTANDARES  DEL SISTEMA I)E GEST16N DE  LA SEGURIDAD Y SALUD  EN  EL TRABAJO SG-SST:
el proponente presentara certificado de aprobaci6n del SG-SST aprobado par el Ministerio de Trabajo, con calificaci6n superlor
al  85%  con  el  fin  de  dar alcance  a  la  resoluci6n  0312  del  2019.  dicha  certificaci6n  debera  estar  actualizada  y expedida  en  la
vigencia 2026
PROMESACONTRATODEPROVEEDURiA:Eloferentedebefapresentarjuntoconsupropuestaencasodenoserproductor
directo  de  alimentos  locales,  promesa  contrato  de  proveeduria  con  los  pequef`os  productores  locales  y  productores  de  la
agriculturacampesinafamiliarycomunitaria(ACFC)ydemasorganizacionespertenecientesalregistrogeneraladelantadopor
la  Secretaria  Departamental  de  Agriculture.  Para  flnalizar,  se  debe  tener  en  cuenta  que  el  menu  establecido  cumpla  con  el
porcentajeminimodecompra(30%)delosalimentosincluidosenlaslistasdelospequefiosproductoreslocalesyproductores
delaagricultiiracampesinafammarycomunitaria(ACFC)yslisdemasorganizactonesdelDepartamentodelHuila.

suscrita  por  el  Proponente.  (ANEXO  -  FICHA
la   totalidad   de   lasromete  a  Gum

FICHA  TECNICA:  La  Oferta  debera  estar  acompanada  de  la  ficha  tecnica
TECNICA a  traves  de   la cua'  el onente  ace Se   Com lir  en   forma   estricta,
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especificaciones  tecnicas  de  loo  bienes  y/o  servicice  a  suministrar  a  fin  de  ejecutar  de  manera  eficaz  y  oportuna  el  objeto
contractualI                                    Critorio                                I                                            Vorificaci 6n                                    IICapacidadTecnicaICumple/NocumDleI

t¢gr\¥[:r#~3*¥fp¥?,^€iu`r:r:i,iT>`>3t,;i':S':,iy'i?::`t(::`i,\i,_`ife`'REOuenng\RE__FEELrmiiE`4"`-``ty-flE#ffiEilntsiEifraaman±flREE

14.1  lNDICADORES FINANCIEROS (Si aplica): N/A

14.2 lNDICADORES ORGANIZACIONELES (Si aplica): N/A
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EI Proponente debefa presentar su Oferta econdmica en la secci6n de lista de precios / seeci6n oferta econ6mica del pliego de condiciones
electr6nico en la plataforma SECOP 11; el valor ofrecido debefa expresarse en pesos colombianos.

Para  efecto  del  sefialamiento  del  precio  ofrecido,  el  Proponente debe  tener en  ouenta  las  especificaciones  tecnicas  contenidas  en  los
Documentos del  Proceso  Contractual,  y todos los costos,  gastos,  impuestos,  seguros,  pago de salarios,  prestaciones sociales y demas
emolumentos que considere necesarios para la fijaci6n de la oferta econ6mica,  que seran asumidos par el,  pare la celebraci6n,  ejecuci6n
y liquidaci6n del  Contrato.

Se debe indicar de manera clara y completa en la secci6n oferla econ6mica,  el valor unitario de cada  item, IVA (segon apliqiie), y el valor
total.

En ningan caso el valor de la Oferta pod fa superar el valor unitario para cada item. ni ser superior al cien por ciento (100%) del presupuesto
oficial,  so pena de rechazo de esta.

La Entidad no establecefa llmite a partir del cual se presume que el valor de la propuesta es artificialmente bajo, no obstante, si de acuerdo
con  la  informaci6n  obtenida  por la  Entidad  Estatal  en  su deber de analisis,  el valor de  una oferta  parece  artificialmente  bajo,  la  Entidad
Estatal debe requerir al oferente para que explique las razones que §ustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones, el comite evaluador debe recomendar rechazar la Oferta a continuar con el analisis de esta en la evaluaci6n
de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sabre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sabre su valor responde a circunstancias objetivas del oferente y
de su Oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato §i este es adjudicado a tal oferta,  Ia Entidad Estatal debe continuar con
su analisis en el proceso de evaluaci6n de Ofertas.

1:  El valor del contrato sera suscrito par el adjudicatario, par el valor total del presupuesto oficial del proceso,  en raz6n a que es por
nto agotable.

Nota 2:  Pare la evaluaci6n de la oferta econ6mica /menor valor total ofertado)  se tend fa en cuenta como el menor valor total Ofertado.  el
corresDondiente a la sumatoria d® todos log DTocies unitarice ofer(ados (incluido lvAl los cuales sefan los Drecios Dara la eiecucj6n
del contrato.

Nota 3:  Durante el plazo de ejecuci6n del Contrato, el Contratista debefa mantener los precios Ofertados.

Nota 4:  En  la presentaci6n de la Oferta econ6mica (SECOP 11)  no se deben utilizar centavos;  par lo tanto, el valor unitario y el valor total
de la Oferta econ6mica deben presentarse en ndmeros enteros.

En el evento que la Oferta econ6mica se allegue con decimales, estos se debefan aproximar ml]ltiplo de peso mss cercano,  par exceso
(de  0.50  centavos  en  adelante)  o  defecto  (hasta  0.49  centavos)  y  sobre  el  valor  aproximado  se  realizara  la  evaluaci6n  de  la  Oferta
econ6miea.

De conformidad con lo establecido en el Estatuto Tributario, debefa incluirse en la Oferta el valor del  lvA, cuando a ello hubiere lugar.

Nota 5:  EI  MUNICIPIO verificafa los  procedimientos de calculo operativo,  aritm6tico y de aproximaci6n en cada uno de los componentes
de los valores de la oferta econ6mica, siempre y cuando no supere el valor del presupuesto oficial,  so pena de rechazo.

En caso de presentarse una correcci6n aritm6tica mayor a igual al uno par ciento (1 %),  par exceso o defecto,  respecto al valor registrado
en la propilesta econ6mica SECOP  11, la Oferta sera rechazada.

El  valor corregido  se tend fa  en  cuenta  para efectos de  la adjudicaci6n,  siempre y cuando  no  Supere  el  valor del  pre§upuesto oficial,  so
pena de rechazo.

6:  Los errores,  omisiones o faltas en que incurra al indiear el precio de la Orerta, son de exclusiva  responsabilidad del  Proponente,
ien  debefa asumir  los  mayores costos o  p6rdidas que se den.ven  de dichos errores  u  omisiones.  El  precio de  la Oferta debera ser el

precio total que incluya los diferentes costos y gastos en que deba incurrir para el Contrato.

La veralon vlg®nto y cortrolada de este documonto, colo pedfa ser consultada a traves del llrlk SG \.r`m/.ak;aldlanetwa.gov.co. La copla a lmpreai6n dfferorte a la
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las condiciones de  la  invitaci6nla de  menor precio cumpla con

Publica.  Si  esta  no  cumple,  verificara  el  cumplimiento  a:  los  requisitos  de  la  invitaci6n  de  la  oferta  con  el  segundo  mejor  precio,  y  asi
sucesivamente  hasta  encontrar  una  que  cumpla  con  los  requisitos  exigidos.  En  el  evento  que  ninguna  de  las  ofertas  cumpla  con  las
condiciones requeridas en la inv.itaci6n, se declarara desierto el proceso de selecci6n.

ofertas econ6micas y verificara queEL  MUNICIPIO  revisafa  lasNota 7.

el factor de selecci6n del presente procesoDe acuerdo con el artlculo  2.2.1.1.2.2.2  del
es:

Decreto  1082 del 2015,  la entidad determina que

FACTOR DE SELECCION Marcar con X

1 Menor Preeio X

2 Ca idad
3 Porideraci6n caljdad y orecio
4 Ponderaci6n calidad y I)recio con meior relaci6n costo/ beneficio

::::::ggiprfRErf:SFi*ENjro#oifgrgL::::::::#:;::;;:::::::::::I:::#:`:::;:::::;F¥E::::Z::£iFj#TL###::::::::#:
y asi sucesivamente hasta encontrar uma que cumpla con los requisitos exigidos.  En el evento que ninguma de las ofertas cumpla con las
condlciones requeridas en la invrtaci6n, se declarara desierto el proceso de selecci6n.

CRITERIOS  DE  DESEMPATE:  En  cumpljmlento a to dispuesto en  el artfculo 35  de fa Ley 2069  de 2020,  reglamentado par el artJculo

:::i:=a:s-;=e::c=`':-i;3;¥s=f=:.:3=!l-:.;;;;i;f;i:;;fi`::e;:¥i:.is==:;ei¥c±;:::::e:;S::s::r:a:::;3=r:S::=-..:-:g
nacienal.

LOs  OFERENTEs  DEBER^N  PRESENTAR  LOs  REspECTi\/Os  sOpoRTEs  OUE  ACREDiTEN   EL  cuMPLiunENTO  DE  LAs
CONDICIONES DE LOS FACTORES DE DESEWIPATE OuE LES RESuLTEN APLICABLES, JUNTO CON LA PROPUESTA.

NOTA:  Conforme lo dispuesto en el numeral  12 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, si despues de aplicar los criterios serialados en los
rrumerates  1   al  11   del  articulo  referenciado,  Dersiste  el  emDate,  fa  Entidad  precede  a  establecer  el  siguiente  metodo  aleatorio  para
seleccionar el oferente:

(a)  La  Entidad  ordenafa  a  los  Proponentes  empatados  en  orden  alfabctico  segiln  el  nombre  completo  de  la  persona  natural.  fa
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®) Seguidamente,  la Entidad debe tomar la parte entera (ni]meros a la lzquierda de la coma declmaD de la TRM que rngi6 el dfa del
cierre del proceso.  La Enticlad debe dividir esta parte entera entre el namero total de Proponentes en empate,  para posteriormente
tomar su residuo y utilizarlo en la selecci6n final.

(c) Realizados estos calculos,  la Entidad seleccionara a aquel Proponente que presente coincidencia entre el nilmero asignado y el
residuo encontrado.  En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al Proponente con el mayor namero asidnado.

EgruDto8, S Y AUTORIZACION

Mediante el  Decreto 682 de 2014,  "MANUAL DE CONTRATACION  DEL MUNICIPIO  DE  NEIVA",  modificado  par el  Decreto  134 de 2016,
y este a su vez modificado  por el  Decreto 0108 de 2021,  en su artlculo Primero estableci6 que la etapa de maduraci6n o elaboracl6n de
estudios  previos  recae  sabre  las  secretarias  de  despacho,  Direcciones,  entre  otras,  asi  como  tambien  las  etapas  contractual  y  post
contractual  (de ejecuci6n,  liquidaci6n y post liquidaci6n).

La  etapa  precontractual  para  el  gasto  de  Inversion  se  desconceritr6  y  dele.g6  en  la jefe  de  la  Oficina  de  Contrataci6n,  facultado  para
ci6n de los contratos o convenios.la suscriroceso de selecci6nidos a realizar eladelantar todos los actos administrativos diri

Municipio de Neiva (Huila)

la 9uscripci6n del acta de inicio y/o hasta agotar presupuesto oficial,  lo queCinco (5) meses contados a partir de
ocurra primero en todo caso sin superar La presente vigencia fiscal.

Nofa:  La ejecuci6n del contrato se realizara de manera sucesiva y por requenmientos de la Entidad, confcirme a
las solicitudes que fomiule el supervisor y/o el apoyo a la supervision durante la vigencia contractual.  En el acta

inicio  se  dejafa definido el  cronograma;  no obstante,  las fechas,  cantldades,  horarios,  Iugares  de entrega y
emas  especificaciones  de  cada  suministro  seran   informadas  mediante  los  requerimientos  que  efectue  la

ervisi6n,  de  acuerdo con  lag  necesidades  del  servicio.  Los resenten
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que se desarrollen  dentro de la

|ft

durante la ejecuci6n
vigencia del contrato,

no constituifan  modificaci6n del plazo contractual,  siempre

NOX

EI   MUNICIPIO   cancelara   el   valor   del   Contrato   mediante   pagos   parciales,   de   acuerdo   a   los   elementos
suministrados  y  log  valores  unitarios  ofertados  hasta  agotar  el  valor  total  del  presupuesto  asignado,  previa
presentaci6n de los siguientes documentos.  I.  Factura a documento equivalente con los respectivos soportes   ii.
Informe  del  Contratisfa  con  los  soportes  correspondientes.  iii.  El  informe  del  Supervisor  en  donde  conste  el
cumpljmjento a satjsfaccj6n de las obligacjones a cargo del Conlratista.  En todo caso,  el Oltjmo pago se reallzara
previa  certificaci6n  de cumplimiento  par parte del  Supervisor,  suscripci6n  del Acta  Final y  la  respectiva Acta  de
Liquidaci6n.  Las sumas no ejecutadas se libra fan a favor del MUNICIPIO.

PARAGRAFO 1 : Para efectos del pago, EL CONTRATISTA debera acreditar el cumplimiento de sus obligaciones
con el Sistema de Seguridad Social Integral y aportes parafiscales, cuando haya lugar a ello, de conformidad con
la normativa vigente, so pena de hacerse acreedor de las sanciones establecidas en las mismas.

PARAGRAFO 2: EL CONTRATtsTA debera informar al MUNICIplo la cuenta bancaria (comente o de ahorros),
abierta a  su  nombre,  en  la  cual  le  sefan  consignados o transferidos  electr6nicamente,  los  pagos  que  par este
concepto le efectoe EL MUNICIPIO.

PARAGRAFO 3: Las demoras en el pago originada§ por la presentaci6n incorrecta de los documentos requeridos
para ello, seran responsabilidad del Contratista y no tendra par ello derecho al pago de intereses o compensaci6n
de ninguna naturaleza.

`J+I,RAFO 4: Los pagos estaran sujetos a las retenciones y deducciones de la ley a que hubiera lugar

PAR^GRAFO   5:   Los   pagos   del   contrato   se   encuentran   sujetos  a   la   disponibilidad   del   programa   anual
mensualizado de caja (PAC) del Municipio

PARACRAFO 6:  Para efectuar el pago de las facturas,  el contratista debe tener en cuenta si esfa obligado a
presentar factiira  electfonica, tal y como  k) establece  la  F{esoluci6n  No  00042  de 2020  expedida  par la  DIAN  y
dar cumplimiento.

PARAGRAFO  7:  Asf ,  Ia  facturaci6n  sea  electr6nica  o  no  el  contrati§ta,  debe  comprometerse  a  adjuntar  la
documentaci6n del cobro de la obligaci6n dineraria (Factura / Informe de Gesti6n / Acta de satisfacoi6n / Pago de
seguridad sceial),  en la plataforina del SECOP 11, en case de no ser adicionada,  la entidad no respondefa par las

sibles demoras en el tfamite.

lNTERVENTORIA:Sl       __NO      X             SUPERVIsloN:

La vigilancia y control  del cumplimiento de  las obligaciones a cargo de EL  CONTRATISTA sera ejercida  par la
Direcci6n de Ordenamiento Territorial y gestich  Catastral o su delegado y e[ apoyo a  la supervisi6n,  quien  sera
responsable  de  la  verificaci6n  en  el  cumplimiento  de  las  actividades  del  contrato,  de  aprobar  los  pagos,  los
informes que presente EL CONTRATISTA, de proyectar el acta de liqiiidaci6n definitiva del contrato, cuando sea
el  caso,  y  en  general  cumplir  Con  lo  prevIsto  en  el  Manual  de  Contrataci6n  del  MUNllcIPIO  y  el  manual  de
supervlsi6n e interventoria de la Entidad.

PREDECIBLES QUE PuEDEN24. SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIWACION,TIPIFICACION Y ASIGNACION DE
AFECTAR EL CONTRATO

LOS RIESCOS

a continuaci6n  aplica  t]nicamente para prestaci6n de serviciosLa tabla que se relaciona en el cual no se requieren garantias.  Para otros
tipos de c.ontrato se requ`iere que la dependencia haga un analisis detallado de los nesgos previsibles de su proceso de selecci6n:

Tratamiento/
Control a ser

implementado

lmpacto despues
del trafamiento

La verslon vlgonto y controlada de esto da¢tlmento, solo podrf ser coneultada a trav6e del llnk SG \A/`Aov.alealdlanelva.gov.co. Le copla o lmpresl6n d«erento a la
puonc&aa, 8era cone[O®raaa como aocilmonto no controlaao y ®u ueo rnoeDl®o no o8 re®pon®abmoad oe to Arcalon do Metwa



1¢

1

a € i5I lnexactitud en Variaciones en

4 4 7 £<

EIELJJ

Verificaci6n yajustealosrequerimientosparpartedelareadonde

2 2 4
a

Sl
0Li=i

aa' 08I a'5E la definici6n ycuantificaci6n Ias cantidadesdelservicio
g surge lanecesidad :

®LJJ = ai: ia delanecesidad requerido
i0 constatar laexistenciaquepuedaprestarelserviclo.

8 a
Ee iii

Que el valor
Posiblessobrecostos

3 3 5
C':

5

Realizaranalisisdelsectorydelmercadoy/oanalisisdeque(rataelarticulo2.2.1.1.1.6.1

1 1 2
a

SI

del
y/a precios E del Decreto

IC, presupuesto artificialmente
LL' 1082 de 2015.

i Ee2
§C: a

oficial delprocesono bajos i: Gu{a pare el :
&

I aI aa refleje los generando undesequilibrio e
maneio deofertas

precios del econ6mico del 5 artificialmente
mercado. contrato

C) bajas enProcesosdeContratact6nemitidaporColombiaCompraEficiente

3

0
C=a 0I Que el

lmposibilidadI

2 2 4 a
a

Analisis de lascondicionegdelmercadoyIasexigenciasestablecidas

1 2 4 Sl
Ega'

! a
0C,=

proce§o sedeclare
de satisfacer  anecesidaden ®Ii

en el proceso
a:

0 LLJ aI i0 desierto
el tiempoestablec+do LLl de selecei6naplicandolosprincipiosdelacontrataci6nestatal

4

8E0 a5
Ie§ i6I.9% La deseripci6ndelservicio

No se logre lasuscripci6ndelcontratooensudefectono

2 2 4 a

€I5 Verificaci6n yajustealasespecificacionestecnicasrtdI

2 2 4
a:

SI
a0Ill E C=EL aa requendo noesclara se logre lasatstaceioridelservicto.

Ei!EuL'
Porpa  e   eareadondesurgelanecesidad

: aI Ia'5 0Ia1,

Riesgo dellevaracabolacontrataci6nConun

Transgrede el

1 4 5
a%E

J=

Capacitaci6ndelpersonalevaluador,definici6n

1 2 4
a:

Sl

oferente quenocumplaconlatotalidadde
principio deeelecoi6riObjetiva,

u':0
clara de lasexigerrdasdelprocesode

I00 ¥ 80cO 81a
los requisitoshabilitantesoseencuentre terminaci6ndelcontrato,acciones

0EO
seleccj6n yrevisionintegraldelas

incurso enalgunainhabilidad aincompatibilidad
judiciales

ILLJ
propuestasporpartedelComit6evaluador

Laver®16nvlgont®ycontoladadeeetedocumento,colopodfasercortsultadaatravesdolllnkSG`m^ni/.alealdlanelva.gov.co.Lacoplaolmpresl6ndlforentoala
puollceaa, sera con8[a®ra®a coma cocumento no contrfuao y eu u®o lnd®Dldo no ce reeponcabITla®a 0® la Alcaldfa ao Nolve



-,`,

6

0 a Ia d8
Riesgo de

Laadjudicaci6n

2 2 4
aE €

Estructurar elprocesodeselecci6n

1 1 2
0

S'
g : '8

% inapropiada g garantizando :a)0 a ±a, a' colusi6n del proceso de
Ca la prohibici6n

a, CLa
selecci6n a de actos deColusi6n.

a a €'0 iiiIa
Riesgo de que

Obstruye la

1 4 6 ea:
€ Seguimientoarala

1 4 4
a

Sl
g®

E€
8 ? no se firme el

e]ecuci6n ycumplimiento
E

Psusoripci6n del :
0 |L' EaC) aa contrato. del contrato

aa contrato

8
99S a

I
Riesgo de quenosepresentenlas

Afecta la
2 5 7 ea

®

Seguimientoparaquese

1 3 4
a:

Sl

a`6 0Ia
garantias t6 aporten last'

? ¥ E
requendas enelprceesode ejecuct6n del E

garan  asrequeridas

LLJ 80 8-a contrataci6n aqueSupre§entaci6nseatardfa
contrato 8 una vez sesuscribaelcontrato

ky10

8aLLJ aI I€ 8`E

Variacionesenloscostosdirectoseindirectosde

Fluctuaci6n det

1 3 4 fr
€

Acla rar dentrodelprocesocontractualqueloscostosdirectoseindirectosnecesanospareoumplirconelcontrato

1 1 2
a:

NO
E

0! aE losI.nstrumentos Ios cos os paralaentregade
Ea

son asumidosporel

LJJ iF 8LLJ necesarios yrealizarlaentregadelesbienes. los bienes. 0 contratista,  elcualdebepreverlasvariablesdeloscostosalrea`izarsupropuestaecon6mica

£aIll aE
C:€§0

i:a,

Obligacionesqueemanandela

Altera laejeoucich

1 1 2 :
5Ea Revision delasexigenciasambientales,seguridad

® i ® E:< 5: a'`arCuJ J2€ normatividadambientalcolombianavjgenle oportuna delcontrato cO:aa
industrial,salubr`idad,permisos.

aI

25. ANALisls DE GARANTiAs y AmpAROs
La Direcci6n de OrdenamlosriesgosinherentesalcafavordelaDireccidndeiento Territorial y Gesti6umplimiento,calidaddOrdenamientoTerritorin catastral, corisidera que, atendiendo la naturaelosbienes,setieneprevistoquelapersonanalyGesti6ncatastral.,lap6lizadegarantiaenIeza del objeto contractual, son prevlaturalojuridicaquesecontrateconslos9iguientesamparos,paragarantslblestituyaizarla

normal ejecuci6n del objeto a contratar, asl:

En la forma y terminos establecwww.colcmbiacomDra.aov.co/obligacionesdeconformidadal891.180.009-1documentonece jdos para la geslSECOPII),e^OfiDecroto1082dsarioparalalegai6n contractual establecjda en el portal jinjco de contratacj6n Cerentequeresulteseleccionado,constrtuiralasgarantlasel2015,afavordelMunicipiodeNeiva-AlcaldladeNeiva,idlizaci6ndelcontrato.olornbja Compra EficjentedecumplimientodelasentificadoconelNITNo.

Una vez aprobado y publicado el contrato. el Contratista seleccionado debe enviar el link del expediente del  Proceso de Contrataci6n a laAseguradora,gestionarlasgarant[asyenviarlasatrav6sdelSECOP11.TododeconformidadconelcapltuloIll.EnvlodegarantiasdelmanualestablecidoparColomb.iaCompraEficienteparalosPROVEEDORES.

A continuaci6n,  las garantias solicitadas para el Contrato de Suministro:
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Cumplimiento P6liza de seguros 20% del valor del contrato

Termino      de      duraci6n      delcomratoyseis(6)mesesmas,contadosapartirdelcumplimientodelosrequisitosdeeiecuci6nydelegalizaci6n.

X

as:nctmaaL::Jeor:,6n P6liza de seguros 100% del valor del anticipo

Termino      de      duraci6n      delcontratoyseis(6)mesesmss,contadosapartirdel

X

del  Anticipo. cumplimiento  de  loo  requisitosdeeiecuci6nvdeleaalizaci6n.

Devoluci6n  del P61lza de seguros 100% del valor del pago anticipado

Termino      de      dilraci6n      delcontratoyseis(6)mese§mss,

X
pago anticipado contados      a      partir     de      lasuscril.ci6n

Pago de Salarios.

P6liza de seguros 20% del valor det contrato

Termino      de      duraci6n      del

Xlndemnizaciones comrato     y     3     afios     mss,
y Prestaciones contados      a      partir     de      la
Sociales suscripci6n

P6liza de seguros

200   SMMLV   para   contratos   cuyo T6rmino      de      duraci6n      del

X

valor   sea   inferior   o   igual   a   1.500 contrato y seis (6) meses mag,
SMMLV.300SMMLV   pare   contratos   cuyovalorseasupen`ora1.500SMMLVeinferroralguala2.500SMMLV.400SMMLVparacontratoscuyovalorseasuperiora2.500SMMLVeinferioroiguala5.000SMMLV.500SMMLVparecontratoscuyovalorscasupeTiQra5.000SMMLVeinferioroisuala10.000SMMLV.5%delvalordelcontratocuandoesteseasuperior10.000SMMLV,casoenelcualelvaloraseguradodebesermaximo75.000SMMLV.. contados      a      partir     de      lasuscripci6ndelcontrato.

Estabilidad de laobraycalidadde
P6liza de seguros 20% del valor total del contrato

Termino   de   cinco   (5)   af`os,contadosapartirdelafechaenlacualserecibeasatisfacc.Ion

X

la Obra la obra.

Calidad del P6Iiza de seguros 20% del valor total del contrato

Termino     de     duraci6n     delcontratoy1afiomas,

X
servicio contados     a     partir     de     lasuscriDci6n

Calidad y correctofuncionamientodelosbienes.
P6liza de seguros 20% del valor total del contrato

T6rmino     de     duraci6n     delcontratoy1anomss,contadosapartjrdelasuscripcj6n.

X

NOTA 1 :  EI CONTRATISTA que resulte seleccionado mantendfa vigente hasta la Liquidaci6n del Contrato a adjudicar,  las Garantfas a las
cuales se refiere este Item, y estara a su cargoel pago de las primas y demas erogaciones de constituci6n, mantenimiento y restabeciendo
de inmediato su  monto,  cada vez que se disminuya o agcte por cualquier motivo,  de conformidad con el Decreto  1082 de 2015 y dema§

r

normas concordantes vigentes.

NOTA 2: lnjciada la e/ecucj6n del Contrato a adjudjcarse,  eri caso de incumpljmiento de las obljgaciones del CONTRATISTA debe obtene
a ampliaci6n de la Garantla o su renovaci6n o de restablecer su valor,  a de otorgar nueva Garantia que ampare el cumpllmiento de las
obligaciones.

NOTA 3:  Dentro de los terminos establecidos en el presente Contrato,  ninguno de los amparos otorgados expira  par falta de pago de  la
Prima o por Revocatoria  Unilateral del Contratista.  El contratista dobefa adjuntar certificaci6n do no expiraci6n  per faJta de  page
®mitida par la Asegu radora o ol respoctjvo recibo do page do la prime, La Eutidad se reserva el derecho de verificar con las respectivas

#:r:doias:::sV::ue

ncia de las p6Iizas que suministran los proponentes.ci6ndelasGarantiasnoexoneraalCONTRATISTA  de  las  responsabilidades  legales  en  relaci6n  con  los  nesgos

asegurados.

NOTA 5:  Tratandose  de  un  Consorcio  o  Union Temporal,  Ia garantfa debe  identificar el  ntlmero  Nit del Consorcio o  Uni6n  Temporal,  e
indiear el corcentaie de Darti.cil)aci6n da cada uno de sus inteqrantes. Ios cuales deben estar t>Ienamente .ident.rftcados.

La verel6n vjg®nte y controLada de esto documonto. solo podrf sea con8uhada a trav6s eel unk SG `mow.alcaldlanoiva.gov.co. Le copia a lrriprcaldn diferente a la
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Neiva, julio de 2026.
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ipf)SAS.
Neiva, 27 de julio de 2026 Cotizaci6n  No... 260728

lRMA YANETH AVILA LOMBANA
Directora Administrativa de Ordenamiento
Territorial y Gesti6n Catastral

OBJETO:  "SUMINISTRO DE ALIMENTOS Y/O REFRICERIOS  NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DE LAS JORNADAS  DE MESAS
DE TRABAJO DE LA DIRECC16N DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y GEST16N CATASTRAL, EN EL MARCO DE LA ELABORACION
DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE NEIVA".

De  acuerdo  a  la  solicitud  requerida  por  parte  de  ustedes,  para  las actwidades  a  desarrollarse  en  el  periodo  2026  se  presenta  la  siguiente
cotizaci6n

FICHA TECNICA

SUIvllNISTRO
MEDIDA CANTIDAD

VALORUNITARIO

1

Sandwich relleno con un minimo de 100 gramos de pollo desmechado a en filete, con una

Unidad 1

$14.100

(1)  lonja  de  queso  con  un  peso  mfnimo  de  20  gramos  y  vegetales  frescos  (lechuga  y
tomate),  acompafiado de  una (1 ) ga§eosa en presentaci6n personal  de 250  ml.  Con  sus
respectivos  empaques  como  desechables  portacomidas,  cubier(os,  servilletas.  servicio
que  de  acuerdo  a  la  necesidad  debefa  ser  prestado  en  el  lugar  donde  se  realice  el
resDectivo evento.
Sandwich relleno con un mfnimo cle 100 gramos de came desmechada o en filete, con una

Unidad 1

15.400

1)  lonja  de  queso  con  un  peso  minimo  de  20  gramos  y  vegetales  frescos  (lechuga  y
tomate),  acompafiado de  una  (1 ) gaseosa en  presentaci6n  personal de 250 ml,  Con sus
respectivos  empaque§  como  desechables  portacomidas,  cubier[os,  servilletas.  servicio
que  de  acuerdo  a  la  necesidad  debefa  ser  prestado  en  el  lugar  donde  se  realice  el
respectivo evento.

3

Hojaldre de pollo con un peso mlnimo de 90 gramos. acompahado de una (1 ) gaseosa en

Unidad 1

$10.200

presenfaci6n  personal  de  250  ml,  Con  sus  respectivos  empaques  como  desechables
portacomidas,  cubiertos,  servilletas.  servicio que  de  acuerdo  a  la  necesidad  debera  ser
Drestado en el luc]ar donde se realice el respective evento

HIDRATACION
4 Bote||a de agua  pet de 300  ml,  por 24  unidades,  entregada fr'a y en  el  sitio o  lugar de l|        pacaactividad.

1

$ 48.400

VALOR TOTAL : $ 88.100,00

1.      VIGENCIA COTIZACION: Sesenta (90) dias.
2.      PLAZO DE LA EJECUC]ON: cuando la requieran
3.       FORIVIA DE PAGO: Cr6dito

En constancia, se firma en Neiva, al 27 de julio de 2026

Atentamente,

Nombre
/egal:  BRAlfu ALEXIS GOMEZ GARCIA

Telefax:  N/A
Ciudad:  Neiva-Huila.

Carrera 43A N° 22-13
Ccndu\or 31®5as®11J.

Nombre del represen[an!
C.  C.  No.  7715522 de N€

niedsumm!5trQ

43a 22-13
inistro@gmail.com

maiLcom

Colombla-Huila-Neiva.
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CAMAFtA DE COMEFtcIO DEL lluILA

cErmF[cAtro DE ExisTENciA y REPFtESENTAcl6N LEGAL

Fecha expedlcl6n: 29/06/2026 - 17:30:47
Recibo No. S001986547, Valor 12100

C6DIGO IRE VEFIIFICAC16N ek5AzszrkD

Verifique el contonido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https//sjifront.confecamaras,co/cv/23 y digite el respectivo c6digo, para clue
vlsualice la imagen generada al momento de su expedicl6n. Le verificac]6n se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario

contados a partiT de la fecha de su expedicl6n.

cow  FtIND»GNTO  EN  IA  enm±cum  E  IN8cRlpcloREs  E.ECTunDAs  EN  EI,  REGlsTRO  rmcanli,   IA  ctmRA  DE
ccmmRclo  c=RTIFlcIA :

t¢ChoRE,   IDENTIFlcacl6N  I  DcoilclLIO

Raz6n   Social    :    SUMINISTRO   MED   S.A.S.
Nit    :    901628469-5
Domicilio:   Neiva,   Huila

mTR±crm

Matricula   No:    377496
Fecha  de  matricula:   31   de   agosto   de   2022
UltilT`o   afro   renovado:    2026
Fecha  de   renovaci6n:   26   de  marzo  de   2026
Grupo   NIIF    :    GRUPO   11

trelcnel6m

Direcci6n  del   domicilio  principal   :   CR  13   3  A  52
Barrio   :   ALTICO
Municipio   :   Neiva,   Huila
Correo  electr6nico   :   medsuministro@gmail.com
Tel6fono   comercial   1    :    3203059000
Tel6fono  comercial  2   :   No   report6.

#:::nc::::C:::1:1;a::6:e:::::iai  :  cR  13  3  "2
Barrio   :   ALTIC0
Municipio   :   Neiva,   Huila
Correo  electr6nico  de   notificaci6n   :   medsuministro@gmail.com

La   persona    juridica   SI    autoriz6   para   recibir   motif icaciones   personales    a   trav6s   del    correo
electr6nico,    de    conformidad   con    lo   establecido    en    los    articulos    291    del   C6digo   General    del
Proceso  y  del   67   del  C6digo  de  Procedimiento  Administrat,ivo  y  de   lo  Contencioso  Administrativo.

CONSIITtJC16H

Por  Acta  del   25  de   agosto  de   2022   de   la  Asamblea  Constitutiva  de  Neiva,   inscrito  en   esta  Camara
de   Comercio   el   31   de   agost.o   de   2022,    con   el   No.    65382   del   Libro   IX,    se   constit.uy6   la   persona
juridica   de   naturaleza   comercial   denominada   SUMINISTRO  MED   S.A.S.

Tfaimio  DE  DURZLc16N

I.a  persona   juridica  no  se  encuentra  disuelta  y  su  duraci6n  es  indefinida.

OB4Ero  scx=IAI,

objeto  sac:iedad:   la  sociedad  tendri  Como  objeto  social;   brindar  a€enci6n  integral  a  menores  cuyas
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https//siifront,confecamaras.co/cv/23 y digite el respectivo cedigo, pars que
visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera l«mitada, durame cO dias calendario

contados a partlr de la fecha de su expedici6n.

edades   oscilan  entre  cero   (0)   y  dieciocho   (18)   afros,   y  a  los  adultos  mayores  que   se  encuentren  en
total  o  parcial  abandono,   espiritual,   fisico  y/o  moral,   o  propensos  a  dichos  peligrosa,   en  casos
excepcionales  a  quienes  excedan  estas  edades  y  necesiten  de  esta  asistencia  especial  a  criterio  y
aprobaci6n  de   la  asamblea  general  de  accionistas;   administrar,   promover,   fundar  y  apoyar   hogares
de   protecci6n,     infantiles    comunitarios,    sustitutos,    restaurantes    comunitarios;    implementar    y
desarrollar  programas  educativos  en  salud  reproductiva,   equidad  de  g€nero,   prevenci6n,   prevenci6n
en   sustancia   psicoactivas,    prevenci6n   a   la   violencia   intrafamiliar   y   maltrato   infantil   etc.;
liderar   eventos   culturales,    comunit.arios   que   conlleven   a   la   sana   convivencia,    seguimiento   y
veeduria  a  programas  sociales  y  programas  de  capacitaci6n  empresarial.   En  desarrollo  de  su  objeto
social,   sin  apartarse  de  los  estat.ut.os  y  de  las  disposiciones  legales,   la  sociedad  esta  facultada
para;   celebrar   contratos   con   ot.ras   personas   naturales,    juridicas,   entidad  del   sector   pdblico   o
privaclo  que  ayuden  al  desarrollo  de  su  objetivo;   cc)nstruir,   comprar,   vender,   enajenar,   arrendar  y
gravar,    toda   clase   de   bienes   muebles   e   inmuebles;    con   el   prop6sito   de   cumplir   sus   objetivos,
realizara   todas   las   c)peraciones   que   sean   complementarias   a   su   objetivo   y   que   guarden   siempre
relaci6n    con    61    realizar    inversiones    en    el    sector    agropecuario,     industrial,     comercial    y
financiero   con   el   exclusivo   prop6sito   de   desarrollo   efectivo   de   su   objeto   social.    Suscribir
contratos   y/o  convenios  del   orden  nacional,   depart.amental,   privados,   pdblicas,   y  mixtas;   para  el

amiento,    distribuc.ion,    prestaci6n   y   ejecuci6n   de   suministro   de   desayunos   a.Imuerzo   cenas,
lementos,    refrigerios,   de   los   servicios   de   alimentaci6n;   a   comedores   escolares,    preparados

o   industrializados,    carcelarios,    distritales,   adulto   mayor,   universidades,   casinos   y   general
todo   lo   relacionado   con   restaiirantes   comunitarios;   propender   por   la   preparaci6n,    producci6n   y
ensartole    de    alimentos    como    tambi6n    el    t.ransporte    de    log    mismos.    Promover    y    gest.|onar    los
servicios  de  interventoria  t6cnica,   administrativa,   econ6mica,   f inanciera  y  legal  a  toda  clase  o
tipo  de   contrato  publico  privado.   Realizar  veedurias  e   interventoria  a  los   recursos  provenient.es
de    regalias    del    orden    municipal,     departamental    y    nacional.    Asi    como    de    obras    programas    y
prc>yectos.    Desarrollar   programa   de   atenci6n   integral   a   la   primera   infancia   y   a   las   familias
brindar    atenci6n    a    nifios,    nifias    meriores    de    cinco    afros    a    nivel    institucional    y/o    familiar.
Desarrollar  programas  de  at.enci6n  a  mujeres  gestantes,   lactantes   ay  a  nifios  menores  de  cinco  afros
en   su   entorno    familiar.    Desarrollo   de   programas   y   proyectos   de   protecci6n   integral   para    los
nifios,   nifias,   adolescentes  y  para   sus   familias.   Son  objetivos   especificos   de   la   instituci6n:   a.
Brindar   a   los   menores   y   ar`cianos   un   medio   ambient,e   adecuado   y   oportunidades   necesarias   que   leg
permitan    alcanzar    un    desarrollo    integral    en    sus    aspectos    fisicos,     sociales,     emocionales    e
intelectuales.   a.   Adiestrar  pedag6gica  y  t6cnicamente  a  los  menores  mediante  acciones  educativas
de   acuerdo  a   sus   edades,   habilidades   y  posibilidades   de  empleen  en   la   regi6n,   con  el   fin  de  que
se    integren   a    la    sociedad   como    individuos   titiles.    C.    Contribuir    al   mejoramiento   del    estado
nutricional   y   de   la   salud   fisico   -ment,al   de   los   menores   y   ancianos.   D.   Administrar   servicios
especificos  en  protecci6n,   reeducaci6n,   rehabilitaci6n,    (en   internado,   seminternado,   externado  e
intervenci6n    de    apoyo).    Que    atienda    Preferiblemente    los    derechos    vulnerados    de    los    nifios,
adolescentes,   ancianos  y   familias  que  lo  requiera.   E.   Generar  un  proceso  de  organizaci6n  a  nivel
nticleo   ~   familiar,    la   comunidad,   los   nifios,   nifias   y   adolescentes   que   sirvan   de   soporte   para   el
mejoramient.o   de   su   calidad   de   vida.   F.   Degarrollar   estrategias   de   capacitaci6n   que   permit.a   la
defensa  y  el   respeto  a  los  derechos  de  los  nif`os,   j6venes,   ancianos,   sus   familias  y   la  comunidad.
G.   Desarrollar  y  orientar  acciones  deportivas,   recreativas  y  culturales,   encaminadas   a  propiciar
la   integraci6n,    socializaci6n   y   buen   uso   del   tiempo   libre.    H.    La   construcci6n,    mejoramiento,
adecuaciones     todo     relacionado     en     obras     de     ingenieria     civil,      urbanismo,      actividades     de
arquitectura  e   ingenieria,   actividades   conexas  de   consultoria  tecnica,   sistemas   de  comunicaci6n,
redes    de    voz    y    datos,     instalaciones    electricas,    alquiler    de    maquinaria    y    equipos    para    |a
construcci6n,   transporte   de   materiales,   movimiento   y   Compactaci6n   de   tierras   y   mantenimient.o   de
vias.   Podra:   adquirir,   arrendar,    gravar,   constituir   y   enajenar   ir`muebles   y  muebles,   maquir`arias
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tanto    vehiculares    como    estacionaria    e    instrumeritos    y    herramientas    necesarias,     i.    Vender,
suministrar,    alquilar   todo   tipc>   de   maquinaria,    equipo,    menaje,    para   areas    de    suministro   de
alimentaci6n.    I   liderar   procesos   de   investigaci6n   y   capacitaci6n   que   permitan   avanzar   en   la
producci6n   del   conocimiento   del   talento   humano,   q[ue   forme   la   fundacl6n,   mejc)rando   la   calidad  de
log   servicios   que   se  brindan   a   la  poblaci6n   objeto  paragrafo:   t.odas   las   actividades   financieras
que  realizara   la   sociedad  no   implicaran   la  captaci6n  de  dinero  del  pdblico,   sino  que  se   llevaran
a  cabo  con  recursos  propios.   Asi  mismo,   podra  realizar  cualquier  otra  actividad  econ6mica   licita
en   Cololtoia   como   en   el   extranjero.    La   sociedad   podra   llevar   a   cabo,    en   general,    todas    las
operaciones,   de  cualquier  naturaleza  que  ellas   fueren,   relacionadas  con  el  objeto  mencionado.   Asi
como   cualesquiera   actividades   similares,    conexas   o   complementarias   o   que   permitan   facilitar   o
desarrollar  el   comercio   o   la   industria  de   la   sociedad.   Paragrafo:   es   contrario  al   objeto   social
garantizar,    respaldar,    fiar   o   avalar   deudas   de   personas   naturales   o   juridicas,    distintas   de
aquellas   personas   juridicas   con   quienes   tenga   la   calidad  de  matriz,   filial,   subsidiaria   o  est6
vinculada  econ6micamente  o  en  las  que  sea  propietaria  de  acciones  o  cuotas.   Servicio  de  complejos
deportivos   como   alquiler   de   canchas   de   futbol,    voleibol,    baloncesto   entre   otros.    Realizar   en
Colombia  y  el  exterior  cualquier  actividad  licita,   comercial  o  civil.

Valor
No.   Acciones
Valor  Nominal   Acciones

cnelTZLL

*   CAPITAL   AUTORIZADO   *

$    1.500.000.000,00
1. 500,  00

$    1.000.000,00

+   CAPITAL   SUSCRITO   *

$    1.500.000.000,00
1. 500,  00

$    1.COO.000,00

*    CAPITAL   PAGADO    *

Valor                                                                        $    1.500.000.000,00
No.   Acciones                                                1.500,00
Valor   Nominal   Acciones                    $   1.000.000,00

REE.RESERTJLC16N   UGAI.

Representaci6n   Legal.   I.a   representaci6n   legal   de   la   sc>ciedad  por  acciones   simplificada  estara   a
cargo   de   una   persona   natural   o    juridica,    accionista   o   no,    quien   tendra   un   suplente   que   lo
reemplazara    en    sus     faltas    absolutas    o    temporales,     designado    por    la    asamblea    general    de
accionistas.   Las   funciones   del   representante   legal   termlnaran   en   caso   de   dimisi6n   o   revocaci6n
por  parte  de   la  asamblea  general  de  accionistas,   de  deceso  o  de  incapacidad  en  aquellos   casos  en
que  el   representante   legal   sea  una  persona  natural  y  en  caso  de   liquidaci6n  privada  o   judicial,
cuando    el    representante    legal    sea    una    persoria    juridica.    La    cesaci6n    de    las    funciones    de|
representante    legal,    por    cualquier   causa,    no   da    lugar   a   ninguna    indemnizaci6n   de   cualquier
naturaleza,   diferente  de  aquellas  que  le  correspondieren  conforme  a   la   ley  laboral,   si   fuere  e|
caso.   La   revocaci6n  por  parte  de  la  asamblea  general  de  accionistas  no  tendra  que  estar  motivada
y  podra   realizarse   en  cualquier  tiempo.   En  aquellos   casos   en  que   el   representante   legal   sea   una
perso7?a     juridica,     lag    funciones    quedaran    a    cargo    del     represenLan€e     legal    de    6st.a.     Toda
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remuneraci6n  a  que  tuviere  derecho  el  representante  legal  de  la  sociedad  debera  ser  aprobada  par
la  asamblea  general  de  accionistas.

FAcuI.TADEs  I  I.n4ITAclcmmas  DEI,  z`ErREsmiTZLNTE  UGAI.

Facultades   del   representante   legal.    La   sociedad   sera   gerenciada,    administrada   y   representada
legalmente    ante    terceros    por    el     representante     legal,     quien    no    tendra    restricciones     de
contrataci6n  par  raz6n  de  la  naturaleza  ni  de  la  cuantla  de  los  actc)s  que  celebre,   por  lo  tanto
se   entendera   que   el   representant.e   legal   podra   celebrar   o   ejecutar   todos   lc>s   actos   y   contratos
comprendidos   en   el   objeto   social   a   que   se   le   relacic)men   directamente   con   la   existencia   y   el
funcionamiento   de   la   sociedad.   El   representante   legal   se   entendera   investido  de   los   mss   amplios
poderes   para   actuar   en   Codas    las    circunstancias   en   nombre   de   la    sociedad,    con   excepci6n   de
aquellas   facultades   que,   de   acuerdo   con   log   estatutos,   se   hubieren   reservado   los   accionistas   en
las   relaciones   frente   a  terceros,   la   sociedad  quedara  obligada  por   los   actos   celebrados  por   el
representarite  legal.

Lees

L"ITjrelori=s  ]i in REPREsmiTacl6N  meal.

prohibido  al   representante  legal  y  a  los  dema§   administradores  de   la  sociedad,   por   si  o
rpuesta  persona,   obtener  bajo  cualquier  forma  o  modalidad  juridica  pr6stamos  por  parte  de

sociedad  u  obtener  de  parte  de  la  sociedad  aval,   fianza  o  cualquier  otro  tipo  de  garantia  de
sus   obligaciones  personales.

Nce4ERjmErms

ftEPREsmiTAsi"s  LEGalGs

Por   Acta   del   25   de   agosto   de   2022   de   la   Asamblea   Constitutiva,    inscrita/o   en   esta   Camara   de
Comercio   el   31   de   agosto  de   2022   con  el  No.   65382   del   libro   IX,   se   design6   a:

chR6o                                                   uaiaRE                                                                      IDEHI IFlcnglon

REPRESENTANTE   LEGAL                                BRAIN   ALEXIS   GOMEZ   GARCIA                                            C.C.    No.    7.715.522

REFOE`ms  DB  rsTATUTOs

I,os  estatutos  de  la  sociedad  ham  sido  reformados  asi:

DocmoBmo                                                                                                                                INscalpcl6H
*)      Acta     del      02      de     octubre     de      2023     de     la     Asamblea      69853   del   20   de   octubre  de   2023   del   libro   IX
Extraordinaria  De  Accionistas
*)    Acta   No.    2    del    26   de   noviembre   de    2024    de   la   Asamblea     75483   del   1.6  de   diciembre   de   2024   del   libro   |X
General  Extraordinaria

REcuRsos  corimA  res  zicTos  i>E  INscRIpcldN

De    conformidacl    con     Io    estableci.clci    en    el    C6d±qo    de    Procedi.mi.ento    2\dmi.ni.strativo    y    cle     lo
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Contencioso  Administratlvo  y   la  Ijey   962   de   2005,   los  Actos   Aclministrativos   de   registro   quedan   en
firme,   dentro  de  los  diez   (10)   dias  habiles   siguientes  a  la  fecha  de  inscripci6n,   siempre  que  no
sean   objeto   de   recursos.   Para   estos   efectos,   se   informa   que  para   la   CAMARA  DE   COMERCIO   DEL   HUILA,
los   sabados  NO  son  dias   habiles.

Una    vez    interpuestos    los    recursos,     los    Act.os    Administrativos    recurridos    quedan    en    efecto
suspensivo,   hasta  tarito  los  mismos  sean  resueltos,   conforme  lo  preve  el  articulo  79  del  C6digo  de
Prc)cedimiento  Administrativo  y  de  lo  Contencioso  Administrativo.

A  la   fecha  y  hora  de  expedici6n  de  este   certificado,   NO  se  encueritra  en   c'urso  nlngun   recurso.

cnsIFlczicldr  I)I acIIvlDADEs  Ecorctncas  -  cllu

Jifeividad  principal  C6digo  CIIt):   C1089
jutividad  aecundaria  C6digo  CIIU:   G4631
0t[as  act.ividadeg  C6digo  CIItJ:   G4773  G4755

IA   INFORAC16N   CORRESPONI)IENTE   A   LOS   ESTABLECIMIENTOS   DE   COMERCIO,    AGENCIAS   Y   SUCURSALES,    QUE   LA
PERSONA   JURiDICA   TIENE    MATRICULADOS    EN   OTRAS    CAMARAS    DE    COMERCIO    DEI.    PA±S,     PODRA   CONSULTARLA   EN
WWW . RUE S . ORG . CO .

Itgronn  -  TAenpo  DE  moREsO,

De    conformidad    con    lo    previst.o    en    el    articulo    2.2.1.13.2.1    del    Decret.o    1074    de    2015    y    la
Resoluci6n   2225   cle   2019   del   DANE   el   tamafio   de   la   empresa  es   PEQUENA  EMPRESA.

de    acuerdci    a    la    informaci6n       reportada   por    el    matriculado    a    inscrito    en    el
mulario   RUES:

Ingresos   pc)r   actividad  ordinaria   :   $2.735.604.744,00
Actividad  econ6mica  por   la  que  percibi6  mayores   ingresos  en  el  periodo   -CIIU   :   C1089.

IREomc16H  corelm4ENTARIA  -  REpoR"  A  ENTIDADEs

A.     Que,     los    datos    del    empresario    y/o    el    establecimiento    de    comer.cio    ban    sido    puestos    a
disposicl6n   de   la   Policia   Nacional   a   t.raves   de   la   consulta   a   la   base   de   datos   del   RUES.   b.   Se
realiz6    1a    inscripci6n   de    la    empresa   y/o    establecimiento   en    el    Registro    de    Identif icacl6n
Tributaria   (RIT) .

Este  certificado  ref leja  la  situaci6n  juridica  registral  de  la  sociedad,   a  la  fecha  y  hora  de  su
expedici6n .

|MPOF`TANTE:LafirmadisitaldelscorctariodefaCAMARADEcOMEF]CIODELHUILAcontori!daonost®corcadoeloctfonicosooncuentraemRAdaporunaonttoad
docorfflcaci6nacreditadaporelO.ganismoNacionaldoAcred.rtacl6ndoCfotomtia(ONAC),d®conlomidadcontsoxisenciasestabkedasonlaLoy527de1889para
validez juridiea y probatoria de los dooumemos electr6nicos,

Lafirmadftyitalroesunaflrmadlgma&adaoescaneada,porlotanto,laflrmadigitalquoacompaflaestodoumentoLapodfavoritlearatrav6sdesuapllcativovlsorde
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CARAFtA DE CotlERCIO DEL HUILA

CEFmFicADo DE ExisTENciA y F]EPF`ESERTAcioN LEGAL

Feclia expedlc]6n: 29/06/2026 - 17:30:48
Fteeibo No. S001986547, Valor 12100

C6DIOO IRE VEFtlFICAC16N 8k5Az8zrkD

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpswsiifront.confecamaras.co/cv/23 y digite el respectivo cedigo, pare que
visilalice la lmagen generada al memento de su expedlcl6n. Le verificacl6n se puede realjzar de martera illmltada, durante 60 dTas calendario

contados a partir de la fecha de su expedici6n.

dooumontos pdf.

mocanica que so muestra a continuaci6n os la Tepresentacl6n gr6fica do La firma dol socrotan.o jurfdico (a do quion haga sue veces) do La Cama7a de Comercio
avala esto cortificado. La flrma mecanica no rcemplaza la firma dtoltal en toe documentos oloctr6nlcce.

Al realizar la v®riflcacl6n podra visoallzar (y descangar) una lmagon oxacta quo fro entregado al usuato on el momonto qije so r®aliz6 la transacol6n.

Brcela Chllanra Sin[hez
S€creul|uridi(a

qu FINAL DEL CEFtTIFICADO '"
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Neiva,  28 de julio de 2026

lRIVIA YANETH AVILA LOMBANA
Directora Administrativa de Ordenamiento
Territorial y Gesti6n Catastral

REFERENCIA:  Cotizaci6n

oBJETo:  "SUIvllNISTRO  DE  ALIIVIENTOS  Y/O  REFRIGERIOS  NECESARIOS  PARA  EL  DESARROLLO  DE  LAS  JORNADAS  DE
MESAS  DE TRABAJO DE LA DIRECCION  DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y CEST16N  CATASTRAL,  EN  EL MARCO DE  LA
ELABORAC16N DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE NEIVA".

JENNY  MILENA  BARAJASQUIQUE,  identificada  coma  aparece  al  pie  de  mi    firma,    obrando    en    mi    propio    nombre    a    en    mi    calidad    de
representante   legal de SERVICIOS INTEGRALES MERAKI SAS, realizamos la siguiente cotizaci6n:

SUMINISTRO MEDIDA CANTIDAD
VALORUNITARIO

1

Sandwich relleno con un minimo de 100 gramos de pollo desmechado

Unidad 1

$16.000

o  en  filete,  con  una  (1)  lonja  de  queso  con  un  peso  ml'nimo  de  20
gramos y vegetales frescos  (lechuga y tomate),  acompafiado de iina
(1 ) gaseosa en presentaci6n personal de 250 ml. Con sus respectivos
empaques   como  desechables  portacomidas,   cubiertos,  servilletas.
servicio que de acuerdo a la necesidad debera ser prestado en el lugar
donde se realice el respect]vo evento.

2

Sandwich relleno con un minimo de 100 gramos de carne desmechada

Unidad 1

16.000

o  en  filete,  con  una  (1)  lonja  de  queso  con  un  peso  mlnimo  de  20
gramos y vegetales frescos  (lechuga y tomate), acompaFiado de una
(1 ) gaseosa en presentaci6n personal de 250 ml, Con sus respectivos
empaques   como  desechables   portacomidas,   cubiertos,   servilletas.
servicio que de acuerdo a la necesidad debera ser prestado en el lugar
donde se realice el respectivo evento.

3

Hojaldre de pollo con un peso mi'nimo de 90 gramos, acompafiado de

Unidad 1

$14.000

una   (1)  gaseosa   en   presentaci6n   personal   de   250   ml,   Con   sus
respectivos  empaques  como  desechables  portacomidas,  cubiertos,
servilletas. servicio que de acuerdo a la necesidad debefa ser prestado
en el luqar donde se realice el respectivo evento

HIDRATACION
4 Botella de agua pet de 300 ml, por 24 unidades, entregada fria y en e

Paca 1

$ 52.000
sitio o luaar de la actividad.

VALOR TOTAL: $ 98.000,00

Esta   cotizaci6n   tiene   validez   de   60   dias   a   partir   de   la   fecha   de   presentaci6n,   el   pago   de   la   factura   es   cr6dito   9o
dias.

En  constancia  de  lo  anterior  firmo  este  documento  a  los  28 dias mes julio  de 2026.

C.C. 52.989.548 de Bogota
Representante Legal
SERVICIOS INTEGRALES MERAKI SAS

NIT.  901.663.426-7
servjcic)sintefzralesmeraklsas@Rmail.com

I.,



<dy

J1^rH Formulario del Registro Unico Tributario

2. Cancapto RE    Actoalizaclch

4. Nomero do fomiufario 141169909525

5. Ndmoro de ldentfficacl6n Thbufaria (NIT)

901663426

12. DinE)catch see.amal

lmp`uRE y Achl- de Neiv8

IDENTIFICAC16N

24. Tlpo de contibuyente

Persona jurldica                                                           1

25. "po de dacomefro

uzch ckxrfuico

Lugar de expedlc]6n               28.  Pals 29, Depertamonto

31 . Pnmer apoludo 32 . Sogundo apollldo

35. 1© 9ck]al
SERVICIOS INTEGRALES MERAKI SAS

36. Nombro con®rthl

38. Pats

COLOMBIA                                                                    1     6    9

39. Oqurtamefro
Hu'lla

41. Difecx]ch prfepai

AV 26 N 31   68

42. Oonreo olcotonjco

43.  C6dkyo postal

4o. Ciudadrmlclpio

Noiva                                                                                                   0    0    1

014309925
ICACION

onpackfro

Acqvklad pdhclpal
47. Focha inicio actMdad

|2   0   2   2,12,13|

48.c6dff6\`

53. C6digo

05- lmpto. renta y compl.  regimen

14-Infomanto de exogena

42- Oblieado a llevar contabilidad

48 - lmpuesto sabre las veutas - IVA

52 - Facturndor electr6nlco

55 - lnformante de Benofciarios Fin€

50. C6dtoo

otra. IIcouedes
12

|5   61    9|1    0   8   9|

51 . C6digo

L-.j
es%&d#,gptos

i.....J

abll[dades, CalJd.des y Atiibutco
io         11          12          13         14         15          ie          17          18          ig          2o          21          22         23         24          25         ac

aduan®rco Exporfadores

1                2                3               4                S                6               7                8               a               10

54.  CddfooLLhi
lI[POFtTANTE:enpgivdcled.lasacttlalhacloneeaquehayaa.9pr,

55. Forma            58. Tipo                  Serviao

qilnaerpclchonelng!froOnho"n.¢grloJRLrr.,e.rdiE`dy.nclalndrfuldaydcoma.ctrmelanocoemateourerio`cel.a

59, Anexas           Sr NO  E                                                            co. No. de Follce:

dol formulario oficial de irrmpdch,achralizrd6n. suspensi6Ii

y-;;;;;iela;;}h dol Regifro Unto Tributapo (RIIT), deberd ser exacfa y veraz: en case do condetBr

facourfe¥::Oftlcofi:##T#_:gfdg::#ia'#Oup,#6T.L2#dedrim=#=
del 201e.  De igual n"era al formaJizar el trdmite el  usu8fo he informado y acepta La pomlca de
tratamiemo do dato8 lay 1581  de 2012.
Plrma del solicifante:

La lnformaclch 8umioistrada a tra\ds Sin pedyicio do lag vofficachnce qun la DIAN rea&co.
Flmia autortzada.

984. Nombe     BARAJAS QUIQUE JENNy MILENA

98S. Cargo        Represerfute legal certiflcado
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JI^rH Formulario del  Regisfro Unico Tributario

E8p8cto reservado para la DLAN 4. Ndmoro do formufario

pdeina                2       de                4           Hoja2

1 41 169909525

5. NIirnoro de ldenfficaci6n "butaha (NIT)                              6. DV

901663426

12. Direca6n soccimal
l~ y Ad`ma8 de ueva                                                            /

Can.cterthbca. y rorma. a. fa. organlz8cloma

:::i"urfdca i    :i==no_ i

uz6n elecrfuico

Iieo de orden naa'onal, depart8mental,

Coneddelch, Reglco y Otthoa R~a Compo.lcldr d.I Capttal

71. Cbe

72. N8rree

73. Fech

74. Ndm8ro de noula

76. Entided de registo

76. Focha de rngi8fro

77. No. Matrroub mercanta

78. Dapa-
70. Ciuded/Municlplo

20221206

03
20221214

0000381348

41

001

100%

83. Naaonal pubDco

84. Nacional prvedo

85. Erfujco

0.0%

10   0    .     0     %

86. Exhanico pubiico

87. Erfunjae private

En6dad d® vigilancia y oontrol

88. Efitldad de vigllancla y control

Edad® y Beneflcl®

cO. Estedo acfual

81

81 . Niinero d® Idonfficacich Tnbued® givlrty

Vlric`il.ck}n eeon6mlc.

93#E#n 94. NombnB del grupo econchico y/a emprosahal

97, Nomt]ro a fazdn cocial do b ITratnz a controlanto

faN:Focod°##erfe#tiLtdeEpfo

179. Nombro a lnaz6n codal de la 8oaeded a natural dot oxlerior cl]n EP
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CAMARA DE COIVIERCIO DEL HUILA

CEF]TIFICADO DE EX[STENCIA Y REPFtESENTAC16N LEGAL

F®cha expedic]6n: 11/05/2026 -14:21 :43
Recibo No.  S001967081, Valor 12100

c6DiGo DE vERiFICAclaN xpsnsE24ug

Verilique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://si.I.confecamaras.co/vista/plamilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la lecha de su expedici6n.

con  FUNDRENIo  EN  IA  mTR±cUIA  E  INScRlpcloREs  EFECTt7zms  EN  EI.  REGlsmo  RERCANTII.,   in  ctmRA  DE
coe4ERclo  cERTIrlcA :

NOMBRE,   IDENTIFlcacl6N  y  DOulcll,IO

Raz6n   Social    :    SERVICIOS    INTEGRALES   MERAKI    SAS
Nit    ..    901663426-7
Domicilici:   Neiva,    Huila

mTR±cuLA

Matricula   No:    381348
Fecha   de  matricula:    14   de   diciembre   de   2022
Ultimo   afro   renctvado:    2026
Fecha   de   renovaci6n:   30   de   marzo   de   2026
Grupo   NIIF    :    GRUPO    11

uBIcac:16m

Direcci6n   del   domicilio  principal   :   AV  26   N   31   68
Municipio   :   Neiva,    Huila

o   electr6nicc)   :   serviciosintegralesmerakisas@gmail.com
€fono   comercial   1    :    3114489819
6fono   comercial   2    :   No   report6.

Tel6fono   comercial   3   :   No   report6,

Direcci6n  para   notificaci6n   judicial   :   AV  26  N  31   68
Municipio   :   Neiva,   Huila
Correo  electr6nico  de   notificaci6n   :   serviciosintegralesmerakisas@gmail.com

La   persona    juridlca    SI    autoriz6   para    recibir   notiflcaciones    personales    a    trav€s    del    correo
electr6nico,     de    conformidad    con    lo    establecido    en    los    articulos    291    del    C6digo    General    del
Proceso  y   del   67   del   C6digo  de   Procedimiento  Administratlvo  y   de   lo  Contencioso  Administrativo.

COINSTI"C16"

Por   Acta   del   06   de   diciembre   de   2022   de    la   Asamblea   Constitutiva   de   Neiva,    |nscrito   en   esta
Camara   de   Comercio   el    14    de   diciembre   de   2022,    con   el   No.    66401   del   Libro   IX,    se   constltuy6   la
persona   juridica   de   naturaleza   comerclal   denomlnada   SERVICIOS   INTEGRALES   MERAKI   SAS.

TERHINO   DE   DURAC16N

La  persona   juridica  no   se   encuentra  disuelta  y  su   duraci6n  es   indefinida.

OBJETO  §OCIAI.

#o social:   El   objeto  primordial   de   la   empresa,   es  brindar   ater]ci6n   integral   a  menc>res   cuyas
oscilan   entre   cero    (0)   y   dieciocho   (18)    afros,    y   a   los   adultos  mayores   que   se   encuentren   en
parclal   abandono,   espirltual,    fisico  y/o  moral,   o  propensos   a  dichos  pellgrcjsa,   en   casos
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CAMAF`A DE COMERCIO DEL HUILA

CERTIFICAD0 DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC16N  LEGAL

Focha expedlcl6n: 11 /05/2026 - 14:21 :44
Plecibo  No.  S001967081,  Valor  12100

C6DIGO DE VEF)lFICACION xpsnsE24Jg

Verifique el contenido y confiabilidad cle este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

excepcionales   a  qulenes   excedari.  estas  edades  y  necesiten  de  esta  aslstencla  especial  a  crlterio  y
aprobaci6n     del     consejo     de     fundadores;     aclministrar,     promover,      fundar     y     apoyar    hogares     de
protecci6n,      infantiles     comunitarlos,      sustltutos,      restaurantes     comunitarios;      |mplementar     y
desarrollar  programas   educatlvos   en   salud  productiva,   equidad  de   genero,   prevenci6n  en   sustancla
pslcoactivas,   preverlci6n   a   la   violencia   intrafamiliar   y  maltrato   infantil   etc.;   llderar   eventos
culturales,   comunitarlos   que   conlleven   a   la   sana   convivencia,   seguimiento   y  veeduria   a  programas
soclales    .v    programas    de    capacitaci6n    empresarial.     En    desarrollo    de    su    ob]eto    social,     sin
apartarse   de   los   estatutos   y   de    las   dlsposlciones    legales,    la   sociedad   esta   facultada   para;
celebrar   contratos   con  otras  personas   naturales,    juridicas,   entidad  del   sector  piablico   o  privado
que  ayuden  al  desarrollo  de  su  objetivo;   construir,   comprar,   vender,   enajenar,   arrendar  y  gravar,
toda   clase   de   bienes   muebles   e   inmuebles;   con   el   prop6sito   de   cumplir   sus   objetivos,    realizara
todas   las   operaciones   que   sean   complementarias   a   su   objetivo   y   que   guarden   slempre   relaci6n   con
el    realizar    inversiones    en   el    sector   agropecuario,    industrial,    comercial   y    financiero   en   el
excluslvo  prop6sito  de  desarrollo  efectivo  de  su  objeto  social.   Suscribir  contratos  y/o  convenios
del     orden     nacional,      departamental,     privados,     p6blicas     y     mixtas;     para     el     procesamiento,
distrlbuci6n,   prestacl6n   y   ejecuci6n   de   suministro   de   desayunos,    almuerzos,    cenas,   complementos,
refrigerios,      de      los      servlclos     de     alimentacl6n;      a     comedores     escolares,      preparados      y/o
industrializados,    carcelarlos,    dlstritales,    adulto   mayor,   universldades,    casinos   y   general   todo
lo  relacionado  con  restaurantes   comunitarios.   Propender  por   la  preparaci6r„   producci6n  y  ensamble
de   alimentos    como   tambien   el    transporte   de    los   mismos.    Promover   y   gestionar   los   servicios    de

t6cnica,    administrativa,    econ6mica,    financiera   y    legal    a   toda    clase    o   tipo   de
rato  publico  privado.   La  sociedad podra  cont.ribuir  al  mejoramiento  del  pals  y  de   la   sociedad,

iante    el    estudio    e    intervenci6n   y   ejecuci6n    de    los    grandes   problemas    contemporaneos,    que
tienen    que    ver    con:     la educaci6n,     alimentaci6n    y    el    desarrollo    psicosocial    de    la    primera
infancia,    la   nifiez   y   la    adolescencia,    la   mujer   gestante   y    lactante,    el    adulto   mayor;    en    los
programas  de  alimentacl6n  escolar,   de  alimentaci6n  del   adulto  mayor,   programas  nutrlclonales  y  de
recuperaci6n    nutricional,     programas    cle    alimentaci6n    hospitalaria,     de    centros    de    reclusi6n,
casinos,    empresas,    centros   educativos   universitarios,    de   poblaci6n   en   estado   de   vulnerabilidad,
desplazados,      indigenas,      afrocolombianos,      grupos      lgtb,      victimas      del      conflicto     armado     y
desplazados;    la   protecci6n   de   la   naturaleza,    su  biodiversidad   y   la   atm6sfera;    la  btisqueda   de   la
paz  er`.  el  desarrollo  y  puest.a  en  rr`archa  de  actividades  y  estrategias  entre   los  diferentes   actores
del   conflicto  armado  y  de   la  poblaci6n  colombiana.   A  su  vez,   la  operaci6n,   ejecuci6n,   suministro,
comercializaci6n   de   los   productos,   bienes   y   servicios   que   lntegran   los   programas   sociales   tales
como     alimentaci6n     escolar,      alimentaci6n     del     adulto     mayor,      programas     nutricionales     y     de
recuperaci6n    nutrlcional,     programas    de    alimentaci6n    hosplt.alaria,     de    centros    de    reclusi6n,
casinos,    empresas,    cent,ros   educativos,    de   poblacl6n   en   estado   de   vulnerabilidad,    desplazados,
|ndigenas,   afrocolombianos,   grupos   lgtb,   victlmas   del   conflicto  armado   y  desplazados.   Prestacl6n
de    los    servicios    de    e]ecuci6n,     consult.oria,     administraci6n    e    interventoria    de    programas    y
proyectos     educativos,      de     allmentaci6n,      cult.urales,      ambientales,      de     salud,      nutrlci6n     y
recuperaci6n   nutriclonal,   vivienda   construcci6n   y   mejoramiento,    recreacl6n,    deporte   y   bienestar
social   a   grupos   vulnerables   tales   como   adulto  mayor,    nifiez,    adolescencia,   personas   en   situacl6n
de   desplazamiento,   discapacitados,   grupos   lgtb,   afrocolombianos,   poblaci6n   ron,   madres   cabeza   de
familla,       mu]eres      rurales      y      poblacl6n      victima      del      confllcto      armado.       La      produccl6n,
comerclalizaci6n,      |mportaci6n     y     exportaci6n     de     productos     del     sector     agricola,      pecuarlo,
agroindustrial     e     industrlal.     Actllar     como     Centro     de     investigaci6n     y     de     altos     estudios
empresariales     y     desarrollar     programas     de     educaci6n    no     formal     a     t.raves     de     universidades,
institutos    y    centros    especializados.    Participar    como    socia   cle    todo    tipo    cle    empresas,     o    del
desarrollo    empresarlal    en    cualquler    de    sus    tipos    y    fases    que    sean    aflnes    de    los    objetos
comerclales    que   existan   actualmente   coma   prlncipio    fundamental   para    la    creaci6n   de   empresas.
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Ofrecer  atenci6n  a   la   familia,   la  mujer,   la   juventud,   el  trabajador  y  las   organizaciones  mediante
la  promoci6n  de   la   salud  y  prevenci6n  de   la   enfermedad,   asi   como  el   tratamiento  y  rehabilitaci6n
de   la   persona.    Promc)cionar,    realizar   y   coordinar   investigaciones   en   el   area   de   la   salud,    las
finanzas      y      la     administraci6n.      Ofrecer     servicios      asistenciales      en     medicina,      general      y
especializada,   odontol6gica,   psicologia   y   demas   areas   y  profesiones   de   la   salud.   De   igual   manera
servicios   de   auditoria   medica,    administrativa   y   financiera   a   empresas   e   instit.uciones   que    lo
necesiten.     Brindar     asistencia    y     asesoria     en     salud    ocupacional     en     las     areas     de    medicina
ocupacior,al,      higiene     y     seguridad     industrial,      administraci6n     de     programas     en     supervisi6n
epidemiol6gica.    Ofrecera    monit,oria    y    asesoria    en    salud    y    bienest.ar    social    y    organizaciones
pdblicas   y  privadas   qua   lo   sc>liciten.   Fomentar  y  promover   actividades   que  tengan   relaci6n   con  el
desarrollo     comunitario     en     formaci6n,      educaci6n,      capacitaci6n     y     asesoria     a     la     comunidad
beneficiada  de   los   servicios   de   salud,   empresas   solidarias,   hogares   de  bienestar,    farmaceuticas,
organizaciones   comunitarias,   organismos  no  gubernamentales,   juntas  administradoras   locales,   junta
de   acci6n   corriunal   y   unidades   comunit.arias   de   salud  y   ambiente   en   el   area   rural   y   urbana.   edemas,
impulsar,     coordinar    y    dirigir    la    creac:i6n    de    todo    tipo    de    organizaci6n    cuyo    objeto    sea    la
promoci6n   de   la   salud,   prevenci6n   de   la   enfermedad  y   el   bienestar   social,   asi   como   el   fomento   de
las   leyes   y   normas   sobre   participaci6n   comunitaria.   Fomentar   la   conservaci6n   del   medio   ambient.e
mediante   la   recolecci6n,    barrido,    transporte,    disposici6n   final,    clasificaci6n   y   reciclaje   de
desechos   organicc)s,    s6lidos   y   especiales,.    la   reforestaci6n,    la   recuperaci6n   y   conservaci6n   de
ollas   y    cuencas    hidrograficas,    demas    actividades    relacionadas    con   el   medio    ambiente.    Disefio,

#:
trucci6n,      ejecuci6n     e     interventoria     de     obras     civiles,      arquitect6nicas,      agricolas     y
lmecanica.    Actividades   de   importaci6n   y   expc)rtaci6n   y   para   el   desarrollo   6   incremento   del
to   y   en  general  preservar  y  propender  por  el  bienestar  de   la  comunidad,   estudiar  y  hacer  mss

eficient.e   y   efectivo   el   desarrollo  participativo  e   integral   de   la   comunidad.   Desarrollar   sola   o
en   compafiia   con   otras   entidades   ptiblicas,   privadas   nacic>nales   y/o   ext.ranjeras   con   o   sin   animo   de
lucro  las  diferentes   actividades  mencionadas  en  este  objeto.   Realizar  veedurias  e   intervent,oria  a
los   recursos   provenientes   de   regalias   c}ei   orden  municipal,   departamental   y   nacional,   asi   como  de
obras,   programas  y  proyectos.   Desarrollar  programa  de   atenci6n   integral   a   la  primera   infancia   y   a
las   familias,    brindar   atenci6n   a   nifios,    nifias   menores   de   cinco   afros   a   nivel   institucional   y/o
familiar.   Desarrollar   programas   de   atenci6n   a  mujeres   gestantes,    lactantes   y   a   nifios   menores   de
cinco   afros   en   su   entornc>    familiar.    Desarrollo   de   programas   y   proyectos   de   protecci6n   integral
para    los    nifios,     nifias,     adolescentes    y    para    sus    familias.     Son    objetivos    especificos    de    la
sociedad:     A.     Brindar    a     los    menores    y    ancianos    un    medio    ambiente    adecuado    y    oportunidades
necesarias   que   les   permitan   alcanzar   un   desarrollo   integral   eri   sus   aspectos   fisicos,    sociales,
emocionales    e    ir.telectuales.     8.    Adiestrar    pedag6gica    y    t6cnicamente    a    los    menores    mediante
acciones   educatlvas   de   acuerdo   a   sus   edades,   habilidades   y  posibilidades   de   empleo   en   la   regi6n,
con  el   fin  de  que   se   integren  a  la   sociedad  como  individuos   dtiles.   C.   Contribuir  al  mejoramiento
del   estado   nut.ric.ional   y   de   la    salud   fisico~mental    de   los   menores   y    ancianos.    D.    Administrar
servicios   especif icc)s   en   protecci6n,    reeducaci6n,    rehabilitaci6n,     (en   internado,    seminternado,
externado   e   intervenci6n   de   apoyo),    que   atienda   preferiblemente   los   derechos   vulnerados   de   los
nifi,os,   adolescentes,   anclanos   y   familias   que   lo   requiera.   E.   Generar  un  proceso   de   organizaci6n   a
nivel   ndcleo-familiar,    la   comunidad,    los   nifios,   nifias   y   adolescentes   que   sirvan   de   soporte   para
el  mejoramiento  de   su   calldad  de  vida.   F.   Desarrollar  estrategias   de   capacltac`i6n   que  permita   la
defensa    y    el    respeto    a    los    derechos    de    los    nihos,     ]6venes,     ancianos,     sus    familias,     y    la
comunidad.   G.   Desarrollar  y  orientar  acciones  deportivas,   recreativas  y  culturales,   encaminadas   a
prc)porcionar   la   int.egraci6n,    socializaci6n   y   buen   uso   del   tiempo   libre.    H.    Liderar   procesos   de
investigaci6n   y   capacitaci6n   que   permitan   avanzar   en   la   producci6n   del   conocimiento   del   talento
humano,     que    forme    la    sociedad,    mejorando    la    calidad    de    los    servicios    que    se    brindan    a    la
poblaci6n    objetc>.    La    sociedad   podra    celebrar    contratos    de    prestaci6n    de    servicios,     comprar,
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cornercializar,   representar,   |mportar  y  exportar  toda  clase  de  productos,   mercancias,   y  en  general
todo     tipo     de    bienes     muebles     e     inmuebles     para     los     sectores     industriales,     comerciales     y
resldenciales.   Abrir,   manejar  y  clausurar  cuentas  corrientes  en  los  bancos   comerciales   naclonales
e   internacionales   sean   casas   principales   o   agenclas.   Girar,    endosar,    aceptar,   tener,   protester,
avalar,   pagar   y   negoclar   toda   clase   de   titulos   valores,    asi   comc>   tenerlos,   pagarlos,    cobrarlos,
negociarlos   y   protestarlos.    Contratar   o   subcontratar   con   las   diferentes   entidades   oflclales,
semloficiales   o   privadas   del   orden   municipal,    departamental,    nacional   e   internacjonal,    todos   y
cada  uno  de   los   serviclc)s   sefialados  en  los   literales   de  este  articulo.   La  sociedad  podra  realizar
toda   actividad   licita.    Paragrafo:    es   contrario   al   ob]eto   social   garantizar,    respaldar,    fiar   o
avalar   deudas   de   personas   naturales   o   juridicas,    distintas   de   aquellas   personas    juridicas   con
qulenes   tenga  la  calldad  de  matrlz,   f ilial,   subsidiarla  o  este  vlnculada  econ6micamente  o  en   las
que   sea  propietaria   de   acciones   o   cuotas.

I."ITAcloREs,   EiROHIBIcloREs  I  AUTORIZACIOREs  I)I  IA  capziclmD  DE  IA  pERsom  oun±Dlca

Prohiblciones    de    la    sociedad:    ni    el    representante    legal    ni    ninguno    de    los    dlgnatarios   podra
constituir   la   socledad   coma   garante   de   obligaciones   de   terceros,   ni   flrmar   titulos   de   contenido

tlcio,    nl   personales   de   participaci6n,   ni   titulos   representacivos   de   mercancias,    cuando   no
sta cont.raprestaci6n   cambiaria   a   favor  de   la   sociedad  y   si   de  hecho   lo  hiciesen,   1as   cauclones

otorgadas   no   tendran   valor   alguno   y   debe   responder   el   patrlmonlo   de   qulen   la   cc>mprcimeti6.
Paragrafo : no   obsLante,    la   asamblea   general   de   acclonista,    puede   autorizar   en   casos   especiales
que   supere  esta  prohiblci6n.

Valor
No.    Acciones
Valor   Nominal   Acciones

Valor
No.    Accicines
Valor   Nominal   Accic>nes

Valor
No.   Acciones
Valor   Nominal   Acclones

enlTAI

*    CAPITAL   AUTORIZADO    *

$    3.000.000.000'00
3.000,00

$    1.000.000,00

*    CAPITAL   SUSCRITO   *

$    3.000.000.000,00

3 . 000 ,  00

$    1.000.000,00

*    CAPITAL   PAGADO    *

$    3.000.000.000,00

3 . 000,  00

$    1.000.000,00

REPRESENTAcl6N  LEGnl,

Del   representante   legal:   actiiara   como   representante   legal   de   la   socieclad   el   gerente   general   en
ejercicio    del    cargo    quien    tendra    un    suplente    que    lo    reemplazara    en    sus    f altas    absolutas    o
temporales.    El   representante   legal   tendra   la   administraci6n   y   gesti6n   de   los   negc>cios   sociales
con   su]eci6n   a   la   ley,    los   estatutos   soclales,    lc)s   reglamentos   y   resoluclones   de   la   asamblea
general  de   accionistas.



6\

®
Cdraa de Co€to

dbl tfujla

CAMARA DE COMERCIO DEL HUILA

CEF`TIFICADO DE EXISTENCIA Y REPF]ESENTAC]6N LEGAL

FBcha oxpedlcl6n: 11 /05/2026 -14:21 :44
F]ecibo No.  S001967081,  Valor 12100

C6DIGO DE VEF)lFICAC16N xpsnsE24Jg

Verilique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.cowista/plantilla/cv.php?empresa=23 y digite el
respectivo c6digo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verilicaci6n §e puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

Fzicul,TzroEs   I  I,INITAcloREs  DEI.  REPRESENTANTE  I,EGAI,

Funciones   y   atribuciones   del   representante   legal:    el   representante   legal   tendra   las   funciones
propias    de    su    cargo    y    en    esencial    las    siguientes:    1.    Representar    a    la    sociedad    judicial    o
extrajudicialmente,    ariLe   los   asociados,    ante   t.erceros,    y   ante   cualquier   clase   de   autoridades
judiciales    y    administrativas,    persc>rias    naturales    o    juridicas    etc.    2.    Ejecutar    los    acuerdos    y
resolucic)nes    de    la    asamblea    general    de    accionistas.     3.     Realizar    lc)s    actos    y    celebrar    los
contratos   que   tiendan   a   cumplir   los   fines   de   la   sociedad.   En   ejercicio   de   esta   facultad  podra:
enajenar,    adquirir,    mudar,    gravar,    limitar   en   cualquier   forma   y   a   c.ualquier   titulo   los   bienes
muebles  e  inmuebles  de   la   sociedad;   transigir,   comprometer,   arbitrar,   desistir,   novar,   recibir  e
interponer   acciones   y   recursos   de   cualquier   genero   de   todos   los   negocios   o   asuntc)s   de   cualquier
indole   que  tenga  pendiente   la   sociedad;   contraer  obligaciones   con  garantia  personal,   prendaria   o
hipotecaria;   dar   o   recibir   dinero  mutuo,   hacer  dep6sitos  bancarios;   firmar  toda   clase  de   titulos
valores    y    negociar    esta    clase    instrumeritos,     firmarlos,     aceptarlos,     endosarlos,     negociarlc>s,
pagarlos,   protestarlos,   descargarlos,   tenerlos  o  cancelarlos;   |nterponer  toda   clase  de   recursos,

arecer   en   juicios   e   que   se   dlscute   el   dolTiinio   de   los   bienes   sociales   de   cualquier   clase;
rmar   nuevas   sociedades   o   entrar   a   formar   parte   de   otros   bienes   sociales   de   cualquier   c:lase;

sociedades    o   entrar   a    formar   parte   de   otras    ya   existentes;    4.    Constituir    los
apoderados   judiciales   y   extrajudiciales   que   juzgue   necesario  para   la   adecuada   representaci6n   de
la   sociedad   delegandoles   las   facultades   que   estime   convenientes,    de   aqi.iellas   que   el   mismo   goza.
5.   Presentar   los   informes   y   documentos   de   que   trata   el   articulo   446   de   c6digo   de   comercio   a   la
asamblea   general.    6.   Designar,    promover   y   remover   los   empleados   de   la   sociedad   siempre   y   cuando
ello  no  dependa   de  otro  6rgano   social   y  sefialar  el   g6nero  de   sus   labores,   remuneraciones,   etc.   Y
hacer   los   despidos   del   caso.    7.   Convocar   a   la   asamblea   general   de   accionistas   a   sus   reuniones   de
cualquier   indole.    8.    Delegar   determinadas   funciones   propias   de   su   cargo   dentro   de   los   limites
sehalados   en   estos   estatutos.    9.   Cuidar   la   recaudaci6n   e   inversi6n   de   los   fondos   de   la   empresa.
10.   Velar  porque  todos   los   empleados   de   la   sociedad,   cumplan  estrictamente   sus   deberes  y  poner  en
conocimiento   de   la   asamblea   general   de   accionistas   o   faltas   graves   que   ocurran   sobre   este   en
particular.    11.    Todas   las   demas   funciones   no   atribuida   a   la   asamblea   general   de   accionistas   y
particular.   12.   Todas  las  demas   funciones  no  atrlbuidas  a  la  asamblea  general  accionistas  y  todas
las   demas   que   le   delegue   la   ley.13.   Constituir  uniones   temporales   y/o   consorcios.14.   Contratar
i i imit adamente .

HoiaRznilEiiTos

REPRESENTANT=S   LEGZIId=S

Por   Acta   del   06   de   dicierrLbre   de   2022   de   la   Asamblea   Constitutiva,    inscrita/o   en   esta   Camara   de
Comercio   el   14   de   diciembre   de   2022   con   el   No.    66401   del   libro   IX,    se   design6   a:

CZIRG0                                                                    NchDRE

GERENTE   GENERAL                                              JENNY   MILENA   BARAJAS   QUIQUE

SUPLENTE    DEL   GERENTE                               IGNACIO   ALFREDO   ANGEL   VARGAS

REvlsoRE§  rlsczilfs

IDENIlrlcAcloN

C.C.    No.     52.989.548

C.C.    No.     7.720.387
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Por   Acta   No.    7   del   04   de   febrero   de   2025   de   la   Asamblea   General   Extraordinaria   De   Accionistas,
inscrita/o   en   esta   Camara   de   Comercio   el   18   de   febrero   de   2025   con   el   No.    76376   del   libro   IX,    se
design6   a:

CARGO                                                                 NchoRE                                                                            IDENTIFICZICI0N                            I.   PROP

REVISOR   FISCAL                                                  JESSICA    ZABALA   GORDILI,O                                     C.C.    No.1.075.268.979         305453~T

REFORins  DE  ESTATUTos

Los   estatutos   de   la   sociedad  ham   sidc)   reformados   asi:

DocunENTo                                                                                                                                           INscRlpcl6N
*)    Act.a    del    21    de    noviembre   de   2024    de    la   Asamblea   General       75653   del   30   de   diciembre   de   2024   clel   libro   IX
De   Accionistas   Excraordinaria

RECURSOS   CONTRA  I,OS   JLCTOS   DE   INSCRIPC16N

De     conformidad    con     lo     establecido    en     el     C6digo     de     Procedimiento     Administrativo    y    de     lo
ncioso  Admlnistrativo   y   la   Ley   962   de   2005,    los   Actos  Administrativos   de   registro   quedan   en

dentro   de   los   diez    (10)   dias   habiles   siguientes   a   la   fecha  de   inscripci6n,   si.empre   que   no
an   objeto   de   recursos.   Para   estos   efectos,    se   informa   que   para   la   CAMARA   DE   COMERCIO   DEL   HUILA,

lc>s   sabados  N0  son   dias  habiles.

Una    vez     interpuest.os     los     recursos,     los    Actos    Administrativos     recurridos     quedan    en    efectc>
suspensivo,   hasta   t.ant.o   1os  mismos   sean   resueltos,   conforme   lo  preve  el   articulo   79   del   C6digo   de
Procedimiento  Administrativo  y  de   lo  Contencioso  Administrativo.

A  la   fecha  y  hora   de   expedici6n   de   este   certificado,   NO   se   encuentra  en   curso   nir`.gin   recurso.

CILZISIFICZLC16N  DE  ACTIVII)ADES   ECON6MICAS   -   CIIU

Actividad  principal  C6dLigo  CIIU:   15611
Actividad  secundaria  C6digo  CIIU:   15629
0t.rae   act,ividades  C6digo  CIItJ:   15619  C1089

LA    INFORMACION    CC)RRESPC)NDIENTE   A   LOS    ESTABLECIMIENTOS    DE    COMERCIO,     AGENCIAS    Y    SUCURSALES,     QUE    LA

pERsONA   uuRfDlcA    TIENE   MATRlcuLADOs   EN   OTRAs    cinRAs   DE   cOMERclo   DEL   pAf s,     PODRA   cONsuLTARLA   EN
WWW . RUES  . ORG . CO .

INFORIm  -  TAENo  DE  m4pRESA

De    conformidad    con    lo    previsto    en    el    articulo    2.2.1.13.2.1    del    Decreto    1074    de    2015    y    |a
Resoluci6n   2225   de   2019   del   DANE   el   tamafio   de   la   empresa   es   MEDIANA   EMPRESA.

Lo    anterior    cle    acuerdo    a    la    informaci6n        reportada    Por    el    matriculado    o    inscrito    en    el
formularic>   RUES:
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Ingresos   pcir   actividad   ordinaria   :    $9.562.298.857,00
Actividad  econ6mica  por   la  que  percibi6  mayores   ingresos   en  el  periodo   -CIIU   :   15611.

IturoRMAcl6N  couelEMENTZLRIA  -   REpoRTE  A  ENTIDADEs

A.     Que,     los    daLos     del     empresario    y/o    el     establecimiento    de    c`omercio    han     sido    puestos     a
clisposici6n   de   la   Polic]`.a   Nacional   a   traves   de   la   consulta   a   la   base   de   datos   del.   RUES.    b.    Se
realiz6    la    inscripci6n    de    la    empresa    y/o    establecimiento    en    el    Reglstro    de    Identiflcaci6n
Tributarla    (RIT).

Este  certificado   refleja  la  situaci6n   juridica  registral   de   la   sociedad,   a  la  fecha  y  hora  de   su
expedici6n .

ANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DEL HullA contenida en este certificado electr6nico se encuentra emitTda por ilna entidad
caci6n acreditada por el Organismo Naclonal de Acreditacj6n de Colombia (ONAC), de conformldad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de  1999 para

ez jilrldica y probaton.a de los dooumentos electr6nicos.

La llrma dlgital no es  una firma digitalizada a  escaneada,  par lo tanto,  la firma dlgital qua acompafia este documento  la podra verificar a trav6s de su aplicativo visor de
documentos pdf .

La firma mecanica que se muestra a continuaci6n es la representaa6n gra(ice de la tirma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio

quien avala este cehiticado. La (irma mecar`iea no reemplaza la llrma digital eri los docxlmentos electr6rTieos.

AI realizar la verificaci6n  podra visualizar (y descargar)  una imagen oxacta del ificado qua fue entregado al usuario en el  momento que se realiz6  la transacci6n.

di!lchu5,
larce!a C hilatra Sirit hez
Se(letwiaJuridi{a

M* F]NAL DEL CEF]T[FICADO -
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COTEAcloN No. 034-2026
Neiva,10 de julio de 2026

SeFiora

lRMA YANETH AVILA LOMBANA
Directora administrativa de ordenamiento territorial y gesti6n catastral
Alcaldia de Neiva
Neiva

Referoncia: Cotizaci6n No. 034-2026

Yo,  RICARD0  ANDRES  SALAZAR ZULETA,  identificado  coma  aparece  al  pie  de  mi  firma,  presento la
siguiente   cotizaci6n    para   el   desarrollo   del   siguienfe   objeto:   "SUMINLSTRO    DE   ALIMENTOS   Y/0
REFRiGERIOs NECESARros PARA EL DESARROLLO DE LAs joRNADAs DE MESAs DE TRABAjo
DELADIRECC16NDEORDENAMIENTOTERRITORIALYGESTfoNCATASTRAL.ENELMARCODELA
ELABORAci6N DEL FLAN DE oRDENAMIENTo TERRrroRIAL DEL MUNiclplo DE NEIVA"

SuMINISTRO
MEDIDA

CANTIDAD
VALORUNITARIO

1

Sandwich  relleno con  un  minimo de  100 gramos de pollo

Unidad 1

$14.500

desmectiadoo en filete, con una  (1) lonja de queso con  un

peso minino de 20 gramos y vegetales frescos Qechuga y
tomate), acompafacb de una (1 ) gaseosa en presentacion
personal de 250 ml Con sus respectivos empaques como
desechables portacom.idas,  cubiertos,  §ervilletas. servieio

que de acuerdo a fa nece§idad debefa ser prestado en el
lugar donde se realbe el respectivo evento.
Sandwich  relleno con  un  mlnino de  100 gramos de came

Unidad 1

15.500

desmechadao en filete, con una  (1 ) lonja de queso con  un

peso minino de 20 gTamos y vegetales frescos Qechuga y
tomate), acompafade de una (1) gaseosa en presentaci6n

personal de 250 ml, Con su§ respec!ivos empaque§ corro
desechables portacomidas,  cubiertos,  servnietas. serviefo

que de aouerdo a la necesidad debefa ser prestado en el
lugar donde se realbe el respectivo evento.

3

Hojaidre de pollo con  un  peso mlnino de 90 gramos,

Unidad 1
$10.500

acompaflado de uma (1) gaseosa en presentacien peisonal
de 250 ml, Con siis respectivos empaques como
desechables portacomid as, ciibiertos, sewilletas. serviejo

que de acuerdo a la necesidad debefa ser prestado en el
Iugar donde se realke el respectivo evento

HlDRATAcloN
4 Botelfa de agua pet de 3cO ml, por24 unidades, entregada

Paca 1

$  52.800

fn'a v en el sitio o luqar de la actividad.
VALOR TOTAL: $ 93.300,00

Cordialmente,

RIP#id8;D8AvfuNE9g{iifzVAu|#[
C.C.  No.  1.084.922.850
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cAmARA DE coMEF]c[o DEL HulLA

cErmFicADo DE MATFtlcuLA MERCArmL DE pERsoNA NATUFtAL

Fcelia ®xpedlcl6n: 15/04/2026 -08:47:04
Reclbo No. S001953139, Valor 6100

CODIGO l}E VEF]IFICAclch YPAZspjDkF

enldo y confiabllidad de este coitfflcado, lngresando a mps://all.confecamamas,coMsta/plontilla/cv.php?ompresa=23 y dlglte el
a, para que visualice la imagen generada a[ memento de su exped'ici6n. La verificaci6n se puede realizar de maneTa ilimitada,

durante 60 dras calendario contados a partir de la lecha d® su expedici6n.

conTEN

Nombres   y
ldentific
Nit    :    108

14A  emm±culA  I   INSCRIE.CloRES  EFECTonDns  EN  EL  REGISTRo  e4ERCANTII.,   14zi  ctmRA  DE
com=Rclo  cmTlrlcA :

NoneRE,   IDEN]IrlczLcl6N  ¥  Domcll.Io

i;::::;:;:.:_R::3=22:::RESSALAZARzuLETADomicilio!   Neiva,   Huila

Matricula| No:    290874
Fecha  de  inatricula:   17   de   enero  de   2017
Ultimo  aft
Fecha  de
Grupo  NII

ie:

renovado:   2026
enovaci6n:   26   de  marzo   de   2026

GRUPO   Ill   -   MICROEMPRESAS

mTRfcuIA

i:`±Ad:;::lil:_prlnc|pai      CALLE  4oon;;=::_5oicipiol  :   Neiva,   Huila
reo  elFctr6nico   :   andressalazarl988@hotmail.com

Telefono
Tel€fono
Tel6fono

omercial    1    :    3164548432
omercial   2    :   No   repc)rt6.
omercial   3   :   No   report6.

Direcci6n|  para   notificac:i6n   judicial   :   CALLE   40   NRO.   5W-50
Barrio   :
Municipio
Correo  el

Lape
elect
Proce

Que  medi
25de
ninero
Zuleta,
de    ciud
manifies
suficien

ANTA   INES
:   Neiva,   Huila
ctr6nico  de  notificaci6n   :   andressalazarl988@hotmail.com

natural    SI   autoriz6   para    recibir   notificaciones   personales    a   Craves   del    correo
de    conformidad   con    lo   establecido   en   log    articulos    291    del    C6digo   General    del

el   67  del  C6digo  de  Procedimiento  Administrativo  y  de   lo  Contenciosc)  Administrativo.

PODERES

par  Escritura  Publica  No.   2.576  de   la  Notaria  Tercera  del   Circulo  de  Neiva  de   fecha
de   2022   inscrita   en   esta   Cimara   de   Comercio   el   dia   07   de   octubre   cle   2022   bajo   el

del   libra  V  se  registr6  el  siguiente  poder:   Compareci6(eron) :   Ricardo  Andr6s   Salazar
r  de  edad,   domiciliado  en  Neiva,   de  estado  civil   soltero,   identif icado  con   la  cedula
ia    numero     1.084.922.850     expedida    en     Teruel      (H),     obrando     en     su    propio     nombre,
)    que   mediante   el   presente   instrumento   pdblico   confiere(r})    Poder   general   amplio   y
on   las   mss   irrest.riot.as   facultades   dispositivas   y   admini§trativas   a   Yesica   Andrea

Salazar  Z|ule€a,   mayor  de  eclad,   clomiciliada  en  Neiva,   de  est.aclo  civil  soltera,   identificada  con  la
cedula   d
siguient
vehiculo

ciudadania   numero   1.075.277.042   expedida   en   Neiva    (H),   para   que   ejecute   y   celebre   los
s    actos    y    contratos:    Primero:    Administrar:    Para    que    administre    todos    mis    bienes,

muebles   e   inmuebles,   que   actualmente   o   en   el   futuro   sean   de  mi  propiedad  o   posesi6n.
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CAMARA DE COIVIERCIO DEL HUILA

CEFITIFICADO DE MATRICuLA MEF`CANITIL DE PERSONA NATUFtAL

Feeha oxped[cl6n: 15/04/2026 -08:47:04
Becibo No. S001953139, Valor 6100

C6DIGO DE VEFtlFICAclch YPAZspjDkF

Verifique el tomenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.coMsta/plantilla/cv.php7empresa=23 y digite el
respectivo cbdigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedici6n. La verilicaci6n se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedici6n.

Esta   f acu
acininistra
vehiculos,
todas   las
precio,   e
en    la   esc
diferente
(Articulo
Tercero :

tad   comprende   de   la   recaudar   los   productos   y   celebrar   los   contratos   pertinentes   a   la
i6n    y    disposici6n    de    dichos    bienes.     Segundo:     Vender:     para    vender     los    bienes,
muebles   o   inmuebles   de   mi   propiedad  para   la   cual   cuenta   con   la   facultad   de   convenir
condiciones   de   los   respectivos   contratos,    incluyendo   la   de   hipotecar   como   parte   del
caso  requerido.   Para  declarar,   bajo  la  gravedad  del   juramento,   que  el  precio  incluido
itura    real   y   no   ha   sido   objeto   de   pactos   privados   en   los   que   se   sefiale   un   valor

y   que   no   existen    sumas    que    se   hayan   convenido   o   facturado   por    fuera   de    la   misma.
90   del   estatuto   tributario,    modificado   por   el   articulo   61   de   la   ley   2010   de   2019).
omprar:    para    que    celebre    en   ml    nombre    contratos    de    compraventa,    de    hipoteca    o   de

permuta,   c]e   bienes,   vehiculos,   muebleso  inmuebles,   establecimientos  de  comercio  o  ratif ique   los
contratos   que   en   el   mismo   sentido   haya   celebradc)   con   anterioridad  el   poderdante.   Para   declarar,
bajo   la   gravedad   del    juramento,    que   el   precio   incluido   en   la   escritura   es   real   y   no   ha   sido
objeto   de   pactos   privados   en   los   que   se   sefiale   un  valor  diferente   y   que   no  existen   sumas   que   se
hayan    convenido    c)    facturado    por    fuera    de    la    misma.     (Articulo    90    del    estatuto    tributarlo,
modificadc|   por   el   articulci   61   de   la   ley   2010   de   2019).   El    (la)    apoderado(a)    queda   facultado(a)
para    si
ServidulTib
inmuebles
que   el   ap
Para   que

o    desea,     adquirir    para    si     los    inmuebles     o    vehiculos    de    mi    propiedad.     Cuarto:
e:   para  que  constituya   servldumbres,   activas  o  pasivas,   a   favor  o  a  cargo  de   los  bienes
de  mi  propiedad.   Quinto:   Garantias:   para  que  asegure  las  obligaciones  a  mi  cargo,   o  las
derado   cont.raiga   en   mi   nombre,    con   hipoteca   o   prenda,    segdn   el   caso.    Sexto:   Remates:
or   cuenta   de   los   creditos   reconocidos   o   que   se   reconozcan   a   mi   favor,    admita   a   los
como   pagc),   bienes   distintos   de   los   que   est6n   obligados   a   dar   y  para   que   remate   tales
el    respectivo   proceso    judicial.    Septimo:    Herencias,    legados   y   dc)naciones:    para   que
mi   norhore,    con   o   sin   beneficio   de   inventario,    las   herencias   que   se   me   defieran,    las

repudie,   acepte   o   repudie   legados   o   donaciones   que   se  me  hagan,   y  para   que   en  mi   nombre   otorgue
poder   al   abogado  para   los   tramites  pertinentes.   Octavo:   Pagos:   para  que  pague   a  mis   acreedores   y
adelante   y   culmine   con   ellos   las   transacciones   que   considere   convenientes.   Noveno:   Cobros:   para
que   judicial  o  extrajudicialmente  cobre  y  perciba  el  valor  de  los  cr6ditos  que  se  adeuden,   expida
los    recibps    y    haga    las    cancelaciones    correspondientes.    Decimo:    Prestamos:    para    que,    por    mi
cuenta,    r¢ciba   y   entregue   dinero   en   calidad   de   mutuo   o   pr€stamo   con   interes.    Decimo   prlmero:

i:al

Cuentas :
extienda
estado :

ra  que  exija  cueritas,   las  apruebe  o  impruebe,   y  perciba  o  pague  el   saldo  respectivo,   y
finiquito   del   caso.   D€cimo   segundo:   Representacl6n   ante   entidades   y   autoridades   del

pdra  que  me  represente  ante  cualquier  corporaci6n,   entidad,   funcionario  o  empleado  de  la
iva,   judicial,   legislativa,   o  cualquier  otra  del  poder  pdblico,   en  cualquier  petici6n,
diligencia  o  proceso,   como  demandante  o  demandado,   tercero  o  coadyuvante  de  cualquiera
tes,    para   iniciar   o   seguir   hasta   su   terminaci6n,    los   procesos   actos,    diligencias   y

respectivas;   para   que   olorgue  poderes   especiales   a   abogados,   con   amplias   facultades
as  de  conciliar,   desist.ir,   recibir,   sustituir,   reasumir,   t.ransigir  y  en  general  todas

rama  ejec
actuaci6n
de   las
actuacion
incluidas
las   faculdades   inherentes  a  este  mandato  conforme  a   la   ley,   en  defensa  y  tramite  de  mis   intereses
procesale3     y    derechos     fundamentales;     para    que    me     represente    en     los     diferent.es     despachos
judiciale;   y/o   entidades   administratlvas   que   se   requiera   en   defensa   y   tramite   de   mis   intereses
procesale5  y  derechos   fundamentales;   para  que  me  represente  de  manera  directa  o  por  intermedio  de
abogados    sustitutos    con    amplias    facultades    incluidas    las    de    conciliar,     desistir,     recibir,
sustituir,    reasulT`ir,    transigir   y   en   general   todas    las    facultades    inherentes    a   este   mandato
conforme   a   la   ley,   en   los   diferentes   despachos   judiciales   y/o   entidades   administrativas   que   se
requiera   en   defensa   y   tramite   de   mis   intereses   procesales   y   derechos   fundamentales;    para   que
formule   peticiones,    se   notifique,   firme   y   suscriba   toda   clase   de   documentos   y/o   formularios   que
se   requieran  ante   autoriclades  ptlblicas   y/o   de  derecho  privado  para   los   tramites   adminlstrativos
y/o    judlciales   que   se   requieran   para   el   tramite,    obtenci6n,    retlro   y   cobro   de   mi   pensi6n   de
jubilaci6n,   retiro  y  cobro  de  mis   cesantias,   bien   sean  de   caricter  parcial   o   deflnitlvo   y  demas
asuntos  de  mi   interes;   pudiendo  recibir  en  mi  nombre  los  dineros,   emolument,os  y  cualquier  derecho
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durante 60 dias calendario contados a partir de la {echa de su expedici6n.

pecuniaric)    de    caracter    administratlvo,     civil    y    laboral    que    me    corresponda.    Decimo    tercero:
Representaci6n   ante  entidades  privadas   y  de   cr6dito:   para  que  aclquiera   a  nombre  de   el   (la)    (los)
poderdante(s)     pr6stamos    o    cr6ditos    bancarios,     sobregiros    bancarios,     acept.aciones    bancarias,
factoring,   leasing  financiero,   cartas  de  credito  o  cualquier  clase  de  endeudamiento  con  el  banco,
t.odos    los   anteriores   de   menor   a   mayor   cuantia   y   firme   los   documentos   que   sean   necesarios   de
prenda,   pignc>raci6n   o   hipoteca,   etc.   Para   que  me   represente   ante   las   ent.idades   financieras   y   de
cr6dito,   cooperatlvas,   o  similares,   en  las   cuales  tenga  inter6s,   con   facultad  expresa  para  abrir
cuentas    corrientes,    de    ahorros,    certificados    de    dep6sito    a    t6rmino,    hacer    consignaciones    y
retirc>s.    D6cimo   cuart.o:    Tribunal   de   arbitramiento:    para   que   someta   a   la   decisi6n   de   arbitros,
conforme    a    la    secci6n    quinta,     titulo    XXXIII    del    CPC,     las    controversias    susceptibles    de
t,ransacci6n    relativas    a    mis    derechos    y    obligaciones,     y    para    que    me    represent.e    donde    sean
necesario  en   el  proceso  o  procesos   arbitrales.   D6cimo  quint.c):   Desistlmiento:   para  que  desista  de
los   procesos,    reclamaciones   a   gestiones   en   que   intervenga   a   mi   nombre,    de   los   recursos   que   en
ellos   interponga   y   de   los   incidentes   que   promueva.    Decimo   sext.a:   Transigir:   para   que   transija
pleit,os    y    diferencias    que    ocurran    respecto    de   mis    derechos    y    obligaciones.    D6cimo    s6pt.imo:
Sustituci6n   y   renovaci6n:   para   que   sustituya   total   o   parcialmente   el   presente   poder   y   revoque
sustituciones.    Decimo    octavo:    Participaci6n    en    sociedades:    para    que    en    mi    nombre    adquiere
acciones    en    sociedades    an6nimas,    me    haga    socio    en    sociedades    de    responsabilidad    limitada    o
similares,   pague  el  valor  de  tales  acciones   o  Quotas  de   interes   social,   y  para  que  me  represente
ante  tales   sociedades,   con  voz  y  voto,   y  cc)n  la  facultad  expresa  de  tomar  cualquier  determinaci6n
de   reformas,    cesiones   de   cuotas,   transformaciones,    fusiones.   D€cimo   noveno:   Firma   de   escrituras

Gas:    para   que    firme   u   otorgue   en   mi   nolTibre   cualquier   escritura   pbblica   como   de    compra,
ta,   usufructo,   hipoteca,   constituci6n  o   levantamiento  de   patrimonio   de   familia,   afectaci6n   a
afectaci6n    a    vivienda    familiar,    declaraci6n    de    construcci6n,    constituci6n    de    sociedades,

reforma   de   estatutos   social,    civil   o   comercial,   de   las   que   hagan   o  pueda   llegar   a   hacer  parte.
Para  declarar,   bajo   la   gravedad  del   juramento,   que   el  precio   incluido   en   la  escritura  es   real   y
no   ha   sido   objeto   de   pact,os   privados   en   los   que   se   sefiale   un   valor   diferente   y   que   no   existen
sumas    que    se    hayan    convenido    o    facturado   por    fuera    de    la   misma.     (Articulo    90    del    estatuto
tributario,   modificado  por   el   articulo   61   de   la   ley   2010   de   2019)  .   Vigesimo:   Pago   de   impuestos   y
gesti6n  de   asuntos   ante   la  DIAN:   para  que   lleve  mi   representaci6n  en   todo   lo  relativo  al  pago  de
impuestos,   formulaci6n  de  declaraciones,   aclaraciones  y  presentaci6n  de  la  declaraci6n  de  renta  y
complementarios;     para    que    tramite    la    firma    digital,     y    su    renovaci6n    de    acuerdo    con    las
formalidades   fijadas  por   la  DIAN  y  para  firmar  cualquier  tipo  de   solicitudes  relacionadas   con  los
impuest.os  del  poderdante  realizar  trimites  como  indicaciones  de  direcciones  para  correspondencia,
tramit.es  del  R.U.I  y  para  formular  todo  tipo  de  reclamaciones,   si  a  ello  hubiere  lugar  incluyendo
la    facultad    de    canst.ituir    apoderados    y   para    presentar    pruebas    y    en    general    todo    tipo    de
documentos    que    se    requiera    para    el    trimite    de    las    mismas.     Igualmente    para    que    firme    los
respectivos    formularios    de    declaraci6n    y    cancelaci6n    de    impuestos    distritales,    municipales,
departamentales   y  nacionales   y  en   general  para  que  me   represente   en   cualquier  gesti6n   realizada
ante   las   autoridades   que   los   generen,    liquiden   a   cobren.   Vig6simo   primero:   Sistema   financiero:
para    que    en    mi    nombre    y    representaci6n    abra    cuentas    bancarias,     las    modifique,     adicione    o
sustituya   o   cancele   dichas   cuentas,    o   de   cualquier   documento   que   sea   necesario   para   el   manejo
diario  de   las   cueritas   de  ahorro  y   c'orriente  y  de   los   cr6ditos   cuando  asi   lo  exija  el  banco,   para
crear   claves,    contrasefias,    usuarios   y   bloquear   y   desbloquear   las   mismas.    Para   que   efectue   la
reposici6n  de   las   tarjetas   d6bito,   la  asignaci6n  de   las   claves   y  el   recibo  de  tarjetas.   Formu|e
reclamaciones    relacionadas    con    la    administraci6n    de    las    cuentas    de    mi    propiedad,     presente
balances,   celebre  contratos  de  empr€Stito,   suscriba  toda  clase  de  cctntratos  de  emisi6n  de  titulos
valores    como    cartas    de    cr6dito,    C.D.T    como    tambien    la    redenci6n,     constituci6n,     reinversi6n,
endosc>   y   cobro   de   rendimientos   de   C.D.I.,    cheques   y   cualesquier   tipo   de   ccintratos   del    sector
financiero,    etc.   Vigesimo   segundo:    Import.aci6n   y   exportaci6n:   para   que   en   mi   nombre   tramite   y
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formule  declaraciones  para  importar  y/o  exportar,   y  en  general,   para  gestic)mar  todo  tipc)  de  actos
y    contratc)s    ante    las    autc)ridades    aduaneras.    Vig6simo    tercero:     para    que    en    mi    nombre    haga
diligencias   y   tramites   ante   cualquier   empresa   de   telefonia   m6vil.   Vigesimo   cuarto:   General:   en
general  para  que  asuma  mi  personeria  cuandc)  asi  lo  estime  conveniente  y  necesario,   de  tal  modo  de
que    en   ningt]n    caso    quede    sin    representaci6n   en   mis    negocios.    Vig6simo    quinto:    Afectaci6n    a
vivienda   familiar:   para   que   en  mi   nc)mbre  haga   las   declaraciones   a  que   hubiere   lugar   respecto   de
la   ley   258    de    1996,    modificando   por   la   ley    854   del    25    de   noviembre   del    2003,    que   trata   de
afectaci6n  a  vivienda  familiar.

cl.AslFlcacl6N  DE  ACTlvlDADEs  EccIN6MlaLs  -  cllu

Act.ividad  principal  C6digo  CIIU:   15621
Actividad  secundaria  C6digo  CIIU:   G4752
0tras  actividndes  C6digo  CIItJ:   G4762  N8230

Descripci6n  de  la  actividad econ6mica  report.ado  en  el  Fomilario  del  Regi8t,ro  Onico  Edpresarial  y
Social    -RUES-    :    Catering   para    eventos,     organizaci6n    de    convenciones    y    eventos    comerciales,

cio     y     suministro     al     por     menor     de     productos     desechables     en     general.      Comercic)     de
trodomesticos,    articulos    deportivos,    ferreteria   y    concentrados.    Transporte    de    carga   por

IetFOR.4ac:Ioll  F IilziNc IERzi

El   comerciante  matriculado  report6   la  siguiente   informaci6n   financiera,   la  cual   correspc>nde  a  la
tlltima  informaci6n  reportada  en  la  matricula  mercantil,   asi:

Eat,ado  de  la  gituaci6n  financiera:
Activo   corriente:    $175.173.107,00
Activo   nc)   corriente:    $82.000.000,00
Activo   total:    $257.173.107,00
Pasivo   corriente:    $4.561.344,00
Pasivc)   no   corriente:    $0,00
Pasivo   total:    $4.561.344,00
Patrimonio   neto:    $252.611.763,00
Pasivo   mss   patrimonio:    $257.173.107,00

Estado  de  resultados :
Ingresos   actividad  ordinaria:   $76.638.656,00
0tros   ingresos:    $721.444,00
Cost.o   de   ventas:    $42.329.044,00
Gastos   c)peracionales:    $7.600.000,00
0tros   gastos:    $544.000,00
Gastos   por   impuestos:    $411.397,00
Utilidad  operacional:    $26.298.215,00
Resultado   del   periodo:    $26.475.659,00

REcuRsOs  CONTRA  Ifos  acTOs  DE  INscRIpcl6N
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De    conformidad    con    lo    establecido    en    el    C6digo    de    Procedimient.o    Administrativo    y    de     lo
Contencioso  Administrativo  y   la  Ley   962   de  2005,   los  Actos  Administrativos   de   registro  quedan  en
firme,   dentro  de   los   diez   (10)   dias  habiles   siguientes   a  la   fecha  de   inscripci6n,   siempre   que  no
sean   objeto   de   recursos.   Para   estos   efectos,    se   informa   que   para   la   CAMARA  DE   COMERCIO   DEL   HUILA,
los   sabados  H0   son  dias   habiles.

Una    vez    interpuestos    los    recursos,     los    Actos    Acininistrativos    recurridos    quedan    en    efecto
suspensivo,   hasta  tantc)   los  mismos   sean  resueltos,   conforme  lo  prev6  el  articulo   79  del  C6digo  de
Procedimiento  Administrativo  y  de   lo  Contencioso  Administrativo.

A  la   fecha  y  hora  de  expedici6n  de  este   certificado,   NO  se  encuentra  en   curso  ningdn  recurso.

ESTABLEclmENIOs  DE  cchGRclo,   sucuRsmEs  I  AGENclAs

A    nombre    de    la    persona    natural,     figura(n)     matriculado(s)     en    la    CAMARA   DE    COMERCIO    DEL    HUILA
el(los)    siguiente(s)   establecimient,o(s)   de   comercio:

EST]mLEclHIENTOs  DE  coidERclo

Norhore:    EVENTOS   ELEGANTS
Matricula   Nc>.:    293671

I!iii de   Matricula:   02   de   marzo   de   2017
afro   renovado:   2026

ria:   Establecimientc)   de   Comercio
Direcci6n    :    CALLE   40   NRO.    5W-50
Barrio    :    SANTA   INES
Municipic>:   Neiva,    Huila

SI     DESEA     OBTENER     INFORMAC16N     DETALliADA     DE     LOS     ANTERIORES     ESTABLECIMIENTOS     DE     COMERCIO     0     DE
AQUELI.OS    MATRICULADOS    EN    UNA    JURISDICC16N    DIFERENTE    A    LA    DEL    PROPIETARIO,     DEBERA    SOLICITAR    EL
CERTIFICADO   DE   MATRfcuLA   MERCANTIL   DEL   RESPECTIVO   ESTABLECIMIENTO   DE   COMERCIO.

LA    INFORMAC16N   CORRESPONDIENTE   A   LOS   ESTABLECIMIENTOS   DE   COMERCIO,    AGENCIAS    Y   SUCURSALES,     QUE   LA
PERSONA    NATURAL    TIENE    MATRICULADOS    EN    0TRAS    CAMARAS    DE    COMERCIO    DEL    PAf s,     PODRA    CONSULTARLA    EN
WWW . RUES  . ORG . CO .

IREORIm  -   TABquto   I>E   EMEiRESA

De    conformidad    con    lo    previsto    en    el    articulo    2.2.1.13.2.1    del    Decreto    1074    de    2015    y    la
Resoluci6n   2225   cle   2019   del   DANE   el   tamafio   de   la   empresa   es   MICRO   EMPRESA.

Lo    anterior    de    acuerdo    a    la    informaci6n        reportada    par    el    matriculado    o    inscrito    en    el
forrnularic)   RUES:

Ingresos   por   ac.tividad   ordinaria   :   $76.638.656,00
Actividad  econ6mica  por   la  que  percibi6  mayores   ingresos   en  el  periodo   -CIIU   :   15621.
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durante 60 dfas calendario contados a partir de la techa de su expedici6n.

INFORImcl6N  COME.-NIJRIA  -  E`EpoRTE  A  ENIIDADEs

A.     Que,     los    datos    del    empresario    y/o    el    establecimiento    de    comercio    han    sido    puestos    a
disposici6n   de   la   Policia   Nacional   a   trav€s   de   la   consulta   a   la   base   de   datos   del   RUES.   b.    Se
realiz6    la    inscripci6n    de    la    empresa   y/o    establecimiento    en    el    Registro    de    Identificaci6n
Tributaria    (BIT).

Este  certificado  refleja  la  situaci6n  juridica  registral  de  la  persona  natural,   a  la  fecha  y  hora
de   su  expedici6n.

IMPOFITANTE: La firma digital del secretario de la CAMAFIA DE cOMEF]CIO DEL HUILA corTtenida en este certificado electr6nlco se encuentra emitida per urla entidad
de certificaal6n acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaci6n de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigenclas establecidas en la Ley 527 de 1999 para
valldez jurfdica y probatoria de los documentos electr6nicos.

La fil.rna no es una firma dig.rtalLzada o escaneeda, por lo tanto, la firma digital que acompafia este documento la pod fa verificar a trav6s de su aplicativo visor de

La firma mecanica que se muestra a continuaci6n es la representacl6n grifica do la firma del secretaiio juridico (o de quien haga sus vece§) de la Camara de Comorcio

do que fuo entre8ado aJ usuario en el momemo qiie se roaliz6 la transacci6n.

~ FINAL DEL CEFITIF|CADO ae*
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DIRECCION POT <director.pot@alcaldianeiva.gov.co>

ESTUDIO PREVIO DE CONTRATO DE SUIVIINISTR0 DE REFIGERIOS
2 mensajes

DIRECC16N  POT <director.pot@alcaldianeiva.gov.co>
Para: mauricio.gutierrez@alcaldianeiva.gov.co

14 de julio de 2026 a las  12:07

Cordial Saludo,

Dr. Mauricio Giterrez, respetuosamente le envi6 escaneado el estudio previo del contrato de suministro de alimentos y/o
refrigerios, con el fin de proceder al plan de compras.

Agradezco la atencion prestada.

Arquitecta
lRMA YANETH AVILA LOMBANA
DIRECC16N  DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y
GEST16N CATASTRAL
Departamento Administrativo de Planeaci6n  Municipal
Carrer 5  N°  9 -74  Plso  2

872 62 00 -871  44  72

a  I  Huila  I  Colombia

i++;*++++
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-`  2026n714114755287.nrlf
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MAURICIO GUTIERREZ PERALTA <mauricio.gutierrez@alcaldianeiva.gov.co>
Para: DIRECcloN POT <director.pot@alcaldianeiva.gov.co>

LisTO

14 de julio de 2026 a las 15:28

El mar,14 jul 2026 a las 12:07,  DIRECcloN POT (<director.pot@alcaldianeiva.gov.co>) escribi6:

Cordial Saludo,

Dr. Mauricio Giterrez. resDetuosamente le envi6 escaneado el estudio orevio del contrato de suministro de alimentos
y/o refrigerios,  con el fin de proceder al plan de compras.

Agradezco la atencion prestada.

Arquitecta
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