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Fecha:| 24 . de . JuLIo de | 2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO | ‘
CONTRATO\ : X - . CONVENIO

Contrato nimero: 1.420.19.13—6612 de | 8 de julio de 2026 '

Dlspombllldad No. 5500007163 y Registro presupuestal No 5600106973 .

Apropiacion Presupuestal 123401_ 10%_ICLD Otros R.F - Fondos Comunes-1145 SRIA DE PAZ
TERRITORIAL Y RECONCILIAC-2-320202008 Servicios prestados a las empresas y servicios de-
4342003050030000 Convivencia para la Paz-P143-102600/1/1/01/02- Financiar iniciativas ciudadanas
orientadas a la construccién de paz, la convnvenma la reconciliacion, la no estigmatizacién y la
inclusion social.

Proyecto: P143-102600 IDENTIFICACION DE INICIATIVAS SOCIO COMUNITARIAS DE
CONSTRUCCION DE PAZ EN EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA -

- Eje, ObjetIVO Meta y Componente (especnflcar cada uno) del Plan de Desarrollo y que sera
atendido con este contrato: .
SECTOR RELACIONADO: 43 GOBIERNO TERRITORIAL
LINEA DE ACCION: 4 VALLE, TERRITORIO DE VIDA

Meta, actividad e.impacto (especfficar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con
este contrato:

META RESULTADO: MR42003 — ALCANZAR UN 2 % DE RECURSOS DE INVERSION - DEL
DEPARTAMENTO" DESTINADOS A LA CONSTRUCCION DE PAZ EN EL VALLE DEL CAUCA,
DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO. _
META PRODUCTO: MP4200305024501004 - EJECUTAR 5 INICIATIVAS INSTITUCIONALES DE
CONSTRUCCION DE PAZ Y RECONCILIACION, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO.
OBJETIVO GENERAL: Aumentar la oferta de programas y proyectos gubernamentales que apoyen | -
el desarrollo de iniciativas de construccién de paz lideradas por organizaciones sociales.

PROGRAMA 42 PAZ TERRITORIAL
SUBPROGRAMA: 4200302 Atencion, asistencia y reparacion mtegr

ELEMENTO PEP: P141-102525/1/1/01/19

Posicion Presupuestaria: 2-320202008 - Servicios prestados a las empresas y serV|C|os de
produccion :
Cuenta Mayor: 5507050901

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DE
PAZ TERRITORIAL Y RECONCILIACION EN EL MARCO DE LA IDENTIFICACION DE INICIATIVAS
SOCIO COMUNITARIAS DE CONSTRUCCION DE PAZ EN EL DEPARTAMENTO VALLE DEL
CAUCA

NATALIA BELALCAZAR ZAPATA

Cargo: Profesional -Universitaria

Cédula de Ciudadania: 1144083334
Ubicacion: Gobernacion del Valle del Cauca

Supervisor:.
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"WILMAR ENOC OBANDO GUERRERO

Cargo: Contratista . .
’ " - [Teléfono: 3229515418 ’ ‘
Cédula de Ciudadania-No: 80844619 - :

Contratista

.’
/

OBJETIVO DEL INFORME

El objetivo de este informe es dejar.constancia del cumplimiento de las actividades contenidas en el
contrato 1.420.19.13-6612 del 8 DE JULIO DE 2026, para el mes de JULIO DE 2026; por lo que se
concluye que, las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera
satisfaccion por el .Departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Paz Territorial 'y
Reconciliacion. _ - oo , '

[

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U
O_BLIGACIONES ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL
CONTRATISTA. -

Especificaciones, | 1. Apoyar la coordinacion técnica y operativa de las acciones requeridas para

- actividades u el desarrollo del proyecto, de conformidad con los objetivos establecidos,
obligaciones asegurando su planificacion estratégica. '
especificas , ‘ _ ‘ ‘ :
contractuales. 2. Gestionar, implementar y/o realizar seguimiento a las acciones relacionadas

con la "identificacién, ~caracterizacion y fortalecimiento. de iniciativas
| socio-comunitarias de construccion de paz en el departamento del Valle del
Cauca. t _ ’ -

3

-—

3. Participar en las reuniones, mesas de trabajo, comités técnicos y demas
. espacios institucionales cuando sea requerida.- .

| 4. Apoyar a los lideres de proceso en la implementacion del Modelo integrado
- de Planeacion y Gestion (MIPG) del Departamento del-Valle del Cauca.

7 . |5. Las demas obligaciones requeridas para el cabal 6umplin';iento del objeto
contractual. .o
Porcentaje de Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, activ»idadesu :
. [cumplimiento obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado 100%

en el plan de trabajo del mes de JULIO DE 2026:

! . Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u |
obligaciones especificas contractuales en lo transcurrido en la 100%

- R vigencia del contrato.de conformidad con lo acordado en el mismo.
Otras -~ |Sin novedad. ’ ’ h
consideraciones

Sugerencias

’




Departamento del Valle del R . o ‘Cédigo: FO-M9-P2-02
Cauca . ' i
- Version:02
INFORME DE SEGUIMIENTO DE _ .
SUPERV|S|0N Fecha de Aprobacién: 17/06/2019
Gobernacién ) . Pagina 3 de 11
e - suéerencia Fecha de entrega | . Responsable
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Prérroga, suspensiones o adiciones
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, .

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Mencionar las especificaciones, actwndades u obligaciones especificas del objeto
contractual ejecutadas: - .
Las actividades se ejecutaron satisfactoriamente, de acuerdo con las actividades especificas del
contrato, desarrollandose de la siguiente manera: :

- \
.

1. Apoyar la coordinacién técnica y operativa de las acciones requeridas para el desarrollo del
proyecto, de . conformldad con los obJetuvos establecidos, asegurando su planificacién
estrategica. . ' .

El contratista facilité un espacio de trabajo orientado a la- construccién de una estrategia para el
seguimiento y monitoreo de la oferta institucional dirigida a las organizaciones socio-comunitarias y
juveniles acompafadas por el proyecto, con el propdsito de identificar y consolidar oportunidades
disponibles tanto al interior de la Gobernacién del Valle del Cauca como en entidades del orden
departamental y nacional, especialmente aquellas. relacionadas con la construccién de paz y
dmgldas ala poblacnon entre los 14 y los 34 anos. Durante la reunion organizo, junto con el equipo
técnico, la priorizacién de las acciones.a desarrollar, definiendo como una de las principales tareas.
el seguimiento a la convocatoria ‘de las becas Xhability para 40 jovenes, -asi como la
implementacion de un mecanismo permanente.que permitiera identificar, sistematizar y divulgar
oportunamente nuevas oportunidades para‘las organizaciones participantes.

En el desarrollo del encuentro, el contratista orienté la incorporacion, dentro del plan de trabajo de
un ejercicio sistematico de rastreo de la oferta institucional existente al interior de la Gobernamon
del Valle del' Cauca, priorizando programas relacionados con procesos de formacion,

fortalecimiento de emprendimientos, apoyos econémicos para mujeres cabeza de hogar, incentivos
para iniciativas artisticas, culturales y deportivas, asi como otras lineas de apoyo que
contribuyeran al fortalecimiento de las capacidades organizativas'y al desarrollo de proyectos
.| comunitarios. Esta estrategia quedo orientada a facilitar el acceso de las organizaciones juveniles
a recursos y programas que complementaran las acciones desarrolladas por el proyecto y
fortalecieran la sostenibilidad de sus iniciativas en los territorios.

Como ' resultado de Ia reunion, se establecieron acuerdos encammados a fortalecer los
mecanismos de seguimiento y. gestlon de la informacion, dejando como compromuso la revision y
actualizaciéon de las matrices de seguimiento para identificar oportunidades’de articulacién con

x-
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otros despachos de la Gobernacién, especialmente con las secretarias de Desarrollo Economico y |
Competitividad y de Desarrollo Social y Participacion. Asimismo, se acord6 validar con la
secretaria Maria Camila Mantilla Vivas las posibles articulaciones institucionales 'y actualizar las |-
bases de datos de las organizaciones socio-comunitarias que desarrollan iniciativas de
‘| emprendimiento, con el propdsito de contar con informacién mas precisa que facilitara la gestién
de nuevas oportunidades para las juventudes vinculadas al proyecto.

-El contratista participd en la reunion de seguimiento y articulacién de actividades y cronogramas
desarrollada entre la Agencia de Cooperacion Alemana para el Desarrollo (GIZ) y la Secretaria de
Paz Territorial y Reconciliacién, la cual tuvo como proposito revisar el estado de avance de las
consultorias, estructurar el cronograma de trabajo correspondiente a los meses de julio y agosto y
verificar la disponibilidad presupuestal para la ejecucion de las actividades programadas. Durante
la jornada, el equipo de GIZ socializ6 los avances administrativos relacionados con la consultoria
de Deporte para el Desarrollo y ‘los procesos de formacién en enfoque de género y enfoque
restaurativo, informando los tiempos estimados para su contratacién e implementacion. De igual
manera, se confirmé la continuidad de los recursos destinados al Festival Redes de Paz y se|
presentd la propuesta de realizar un intercambio de experiencias en el departamento del Meta con
jévenes pertenecientes a las organizaciones vinculadas al proyecto, como una estrategia para
fortalecer el liderazgo juvenil y el intercambio de aprendizajes en construccion de paz.

Durante el desarrollo de la reunion se concertaron aspectos técnicos, metodolégicos y. logisticos
relacionados con la implementacion de las actividades previstas para el segundo semestre de
2026. En este espacio se revisaron las fechas propuestas para la realizacion de las jornadas de
formacion de Deporte para el Desarrollo, priorizando su ejecucion entre el 13 y el 15 de agosto, y’
se definieron los principales requerimientos para la organizacion del Festival Redes de Paz,
incluyendo la asignacion presupuestal aportada por GIZ, la gestion del hospedaje, la produccion de
materiales institucionales, la elaboracién de un video de apoyo, la preparacion logistica del evento
y la coordinacién de las actividades previas que garantizaran el adecuado desarrollo de la jornada.

Asimismo, se analizd la posibilidad de incorporar una estrategia de sistematizacion grafica
mediante una crénica visual del festival y se acordo realizar una nueva reunién de planeacion con
la participaciéon de JUSTAPAZ, con el fin de profundizar en los aspectos operativos y
metodoldgicos del evento. Como parte de los compromisos establecidos, se resalto la importancia
de fortalecer la articulacion con las organizaciones socio-comunitarias vinculadas al proyecto,
acogiendo la propuesta de desarrollar un espacio de encuentro entre GIZ y las organizaciones
participantes para construir de manera concertada el cronograma de formacion que iniciara
durante la ultima semana de agosto, fortaleciendo asi la coordinacion interinstitucional y la
participacion activa de las organizaciones en la implementacion de las acciones previstas.

2. Gestionar, implementar y/o realizar seguimiento a las acciones relacionadas con I
identificacién, caracterizacion y fortalecimiento. de iniciativas socio-comunitarias dg
construccion de paz en el departamento del Valle del Cauca. ,

-El contratista apoyé la elaboracion del numeral 6.1. Co-gestion participativa de iniciativas

comunitarias juveniles de construccion de paz, mediante espacios de planeacion, ejecucion,

dialogo y seguimiento colectivo, con acompafiamiento técnico de la Secretaria de Paz Territorial y

Reconciliacién, el cual hizo parte del Informe de Avance del Plan de Participaciéon Ciudadana —

Proceso M6-P2: Promover espacios de reconciliacion en el Valle del Cauca. En este ejercicio se

consolidé la informacién relacionada con las acciones estratégicas desarrolladas por el equipo de

Tejido Social, resaltando el acompafiamiento técnico brindado a los procesos socio-comunitarios
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juveniles y .su contribucion al fortalecimiento de la convivencia, la participacion ciudadana y la
construccion de paz en los territorios priorizados del departamento. : ’

‘Para la construccién del apartado se sistematizaron los principales avances alcanzados durante el
periodo reportado, incorporando un analisis tanto cuantitativo como cualitativo de la intervencion
realizada. En este sentido, se describieron los resultados relacionados con el numero de
organizaciones socio-comunitarias acompanadas en los municipios priorizados, el proceso de
caracterizacion de adolescentes y jovenes entre los 14 y los 34 afos, asi como las acciones
desarrolladas para identificar sus capacidades, intereses y necesidades como insumo para la
formulacion de estrategias de fortalecimiento territorial. r

Asimismo, el contratista consolido la informacién correspondiente a los procesos de fortalecimiento
organizacional desarrollados mediante espacios formativos concertados con las organizaciones
juveniles, destacando las acciones implementadas para fortalecer capacidades en liderazgo,
participacion, construccion de paz y apropiacion del territorio. EI documento evidencié como estos
procesos, desarrollados a través de metodologias participativas y de acompafiamiento técnico
permanente, contribuyeron al fartalecimiento de! tejido social; la consolidacion de iniciativas
comunitarias juveniles y la promocion de escenarios de reconciliacion en el departamento del Valle
del Cauca. :

-El contratista apoyd la elaboracién y revision técnica del documento metodolégico para el
desarrollo del Festival "Redes de Paz", iniciativa concebida para generar un espacio de encuentro,
intercambio y articulacién entre por lo menos 90 jévenes delegados de los diferentes procesos
socio-comunitarios de base acompafiados por la Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion en
el departamento del Valle del Cauca. Durante el proceso de revision se verifico la coherencia
metodoldgica de la propuesta, la articulacién entre sus componentes pedagoégicos y los objetivos
estratégicos del proyecto, asi como la pertinencia de las. actividades planteadas para fortalecer la
participacion juvenil, el tejido social y la construccion de paz en los territorios. ' . -

Como parte de-este ejercicio, el contratista formulé observaciones y realizd ajustes orientados a
| fortalecer las actividades propuestas, especialmente aquellas relacionadas con la promocion de la
participacion activa de las y los jovenes, el intercambio de saberes y experiencias entre
organizaciones, y la generacion de espacios que permitieran visibilizar oportunidades de incidencia
social y comunitaria. Asimismo, se propusieron recomendaciones para fortalecer el enfoque
metodoldgico del festival, resaltando la importancia de reconocer a las juventudes como actores
estratégicos en la construccion de paz, capaces de aportar a la transformacién de sus territorios
mediante iniciativas comunitarias, expresiones culturales, practicas artisticas y diversas formas de
participacion ciudadana.

La revision también permitio verificar que la metodologia incorpora enfoques participativos y
colaborativos acordes con los propositos del proyecto Parches en Paz, promoviendo escenarios de
dialogo, reconocimiento mutuo y construccién colectiva entre las organizaciones participantes. De
igual manera, se destacé que este documento continia siendo construido de manera articulada
entre la Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion, la Agencia Alemana de Cooperacion para el
Desarrollo (GIZ) y la Asociacion Cristiana para la Justicia, Paz y Accién No Violenta (JUSTAPAZ),
alianza que fortalece técnicamente la propuesta y contribuye a consolidar un festival orientado al
fortalecimiento del liderazgo juvenil, la convivencia y la reconciliacion en el departamento del Valle

del Cauca. : : ,
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-El contratlsta apoyé la elaboracnon de la propuesta metodoldgica para el desarrollo de una jornada
de acompafamiento dirigida a 80 jovenes pertenecientes a procesos socio-comunitarios del
municipic de Jamundi. La propuesta fue disefiada con el propdsito de facilitar un espacio
participativo para personas entre los 15 y los 28 anos, respondiendo a la solicitud de lideres
comunitarios interesados en promover un ejercicio practico que permitiera identificar intereses,
capacidades y motivaciones relacionadas con el arte, la cultura, el deporte y el aprovechamiento
del tiempo libre, como punto de partida para la construccion de iniciativas colect|vas que
contribuyeran al desarrollo de sus comunidades.

En la formulacién de la metodologia, el contratista estructuré una ruta de trabajo con enfoque
ludico-participativo, orientada a generar escenarios de sensibilizacion, reflexion y construccion
colectiva que incentivaran la participacion activa de las y los jovenes. Asimismo, incorporo
‘actividades encaminadas al reconocimiento de sus habilidades, talentos y potencialidades,
promoviendo el didlogo, el intercambio de ideas y la identificacion de intereses comunes que
facilitaran la formulacién de acciones comunitarias desde una perspectlva de corresponsabilidad,
“|liderazgo juvenil y apropla0|on del territorio.

La propuesta metodologlca quedo orientada a fortalecer el reconocimiento de las y los jovenes deI
municipio de Jamundi como lideres transformadores de sus comunidades, -promoviendo la
construccién de iniciativas colecfivas que aportaran al fortalecimiento del tejido social, la
convivencia y la construccién de paz. De igual manera, contemplé herramientas para incentivar la
creatividad, el trabajo colaborativo y la participacion protagénica de las Juventudes reconociendo
el arte, la cultura y otras formas de expresion como mecanismos para fortalecer la cohesion
comunitaria, ampliar las oportunidades de participacion y generar procesos sostembles de
transformacion social en el territorio.

3. Participar en las reuniones, mesas de trabajo, comités tecnlcos y demas espacios

institucionales cuando sea requerida.

El contratista participé en eI Tercer Ciclo de Formacion de la Mesa de Prevencion del
‘| Reclutamiento del Valle del ,Cauca, desarrollado por la Coalicion contra la Vinculacion de Nihos,

Nifas y Jovenes al Conflicto Armado en Colombia (COALICO), en el marco del proceso de
fortalecimiento de capacidades dirigido a los integrantes de las Mesas PRUUNNA.y de los Equipos
de Accién Inmediata de los municipios de Florida, Pradera, Palmira, Jamundi, Cali, Buenaventura,

entre otros. Durante la jornada se desarrollé un espacio de cuidado emocional orientado a
.| fortalecer el bienestar psicosocial de los funcionarios responsables de la prevencion del
| reclutamiento, uso y utilizacion de nifios, nifas y adolescentes por parte de los Grupos Armados
Organizados (GAO) y los Grupos Delictivos Organizados (GDO). .

En el desarrollo de la actividad el contratista resaltd la implementacion de diferentes ejercicios
ludico-practicos enfocados en el fortalecimiento del cuidado emocional de los participantes,
abordando herramientas relacionadas con la respiracion consciente, la comunicacion asertiva, la
regulacién emocional y el manejo del estrés asociado al trabajo en. contextos de alta
vulnerabilidad. Asimismo, se promovid la construccion colectiva de protocolos de autocuidado
orientados a fortalecer las capamdades individuales y grupales de los equipos técnicos, con el
proposito de que .estas herramientas. puedan ser implemeritadas y replicadas en los diferentes
municipios del departamento del Valle del Cauca como parte de las estrategias mshtucnonales de
cuidado al cuidador.: .
\

4. Apoyar a los lideres de procéso en la implementaciéh del Modelo integrado de Planeacion y
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Gestion (MIPG) del Departamento del Valle del Cauca.

-El contratista aprobé y revisdé los procesos en la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG), mediante la ‘aplicacion de los lineamientos institucionales en la
elaboracién, revision y gestion de los documentos generados en el marco del proyecto. Asi mismo,
realicé la validacion del uso adecuado de los formatos institucionales asignados, garantizando la
coherencia documental y el cumplimiento de los estdndares definidos por el Departamento del
Valle del Cauca. Estos soportes se encuentran en los anexos 1v 2

~

5. Las demas obligaciones requeridas para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

-El contratista revisé y realizo los ajustes técnicos del articulo En-Claves de Paz, programado para
su publicacion durante el més de julio de 2026 por el Observatorio de la Secretaria de Paz
Territorial y Reconciliacién. En el documento consolidé y fortalecio la presentacion de los avances
cualitativos y cuantitativos relacionados con las acciones de acompafiamiento e identificacion de
procesos socio-comunitarios de base que aportan a la construccion de paz en los nueve
municipios priorizados por el proyecto. Asimismo, el articulo resalté la importancia de las iniciativas
desarrolladas por las organizaciones, evidenciando su capacidad para gestionar recursos
destinados a la implementacién de actividades comunitarias y visibilizando los avances alcanzados
durante el primer semestre de 2026 por las vy los lideres juveniles en sus respectivos territorios.

Adicionalmente, el contratista solicitd al area de comunicaciones la seleccion del registro
fotogréfico mas pertinente para fortalecer el contenido de la publicacién, priorizando imagenes que
reflejaran los procesos organizativos y las jornadas de acompanamiento desarrolladas por la
Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion durante el primer semestre de 2026. El articulo
destaco las acciones estratégicas implementadas para fortalecer a las organizaciones en temas
como el cuidado emocional, el autocuidado y la comunicacién asertiva, ademas de evidenciar
cémo los procesos socio-comunitarios reconocen las diferentes manifestaciones de violencia
presentes en sus territorios y, especialmente, como promueven la construccion de paz a partir de
acciones cotidianas, liderazgos juveniles y practicas comunitarias orientadas al fortalecimiento del
tejido social.

-El contratista elabord el documento Balance de acciones que aportan desde los proyectos de la
Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacién a la Linea 5 del Convenio entre la Gobernacion del
Valle del Cauca y el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en el marco del Comité de
Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia (PIIAF), con el propdsito de consolidar los
principales avances alcanzados durante el primer semestre de 2026 y evidenciar la contribucion de
los proyectos de la Secretaria al fortalecimiento de los entornos protectores para adolescentes y

jovenes del departamento. ' ‘

En el documento consolidé los resultados cuantitativos y cualitativos de la estrategia metodoldgica
"Charladeros”, implementada como un espacio de acompafiamiento psicosocial orientado al
fortalecimiento del bienestar emocional, el autocuidado y el manejo de las emociones de las
organizaciones socio-comunitarias juveniles. Asimismo, destaco los aportes de esta estrategia a la
construccion de factores protectores, la participacion de adolescentes entre los 14 y los 17 afios en
los procesos desarrollados y los principales hallazgos relacionados con la necesidad de fortalecer
el cuidado emocional de las juventudes y de quienes ejercen liderazgos comunitarios en los

territorios.
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De igual manera, el contratista incorporé recomendaciones orientadas a dar continuidad a este tipo
de acciones, ampliar la cobertura de los espacios de cuidado emocional y fortalecer las
articulaciones interinstitucionales que favorezcan la consolidacion de entornos protectores en el
departamento del Valle del Cauca, aportando insumos técnicos para la toma de decisiones y.el
fortalecimiento de las acciones desarroliadas en el marco de la Linea 5 del convenio- entre la
Gobernacién del Valle del Cauca y el ICBF.

(Ver anexos en el informe de gestion)

Seguimiento técnico al desempeiio (factores calidad):

El Supervisor deja constancia y advierte el cumplimiento por parte del contratista en las actividades
ejecutadas que: I

Calidad de! bien(es) o servicios suministrados: correspdnde a la evaluacion de la calidad del
bien y/o servicio y su consecuente cumplimiento con las especificaciones técnicas estipuladas en
el contrato y demas documentos precontractuales. :

SI_X .NO__ . :

Plazos programados: corresponde a la evaluacion del cumplimiento de las fechas pactadas.
SI__X__. NO . '

Cantidades programadas: Corresponde a la evaluacion del cumplimiento en la entrega de las '
cantidades requeridas. ‘ : . . :
SI__X_. NO ;

Personal que ejecuté el servicio: Corresponde a la evaluacion de la cantidad y competencia del
personal asignado para la prestacion del servicio. ’

SI_ X _.NO__- .
Cumplimiento del Programa del Manejo de Residuos implementado en el Sistema de Gestion
Ambiental del Secretaria de Paz Territorial y Reconciliacion -
SILX__.NO___. ‘ .

Cumplimiento de los controles operacionales para mitigar los aspectos e impactos ambientales
negativos. ; :

SI__X__. NO '

Conocimiento y cumplimiento de la Politica y los objetivos ambientales y de calidad.

SI__X__. NO . ‘ : ‘

El contratista CUMPLE satisfactoriamente con los factores de calidad evaluados. La prestacion de
servicios del mes fue realizada conforme a las especificaciones técnicas y dentro de los plazos del
cronograma. Asimismo, el contratista contd con la idoneidad requerida y se observd un estricto
acatamiento de la normativa ambiental y la alineacion con la politica de calidad de la Secretaria de
Paz Territorial y Reconciliacion. : ' ‘

Seguimiento técnico segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se|
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion técnica se puede agregar.
e Cumplimiento de las normas técnicas aplicables:
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Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo -con lo previsto en el contrato. de las

personas que conforman el equipo del contratista,y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA.

Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA.
Acciones de las partes de los cambios o ajustes: NO APLICA.
Solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA.
Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA.

Documentos y soportes necesanos frente a la nece3|dad de hacer efectiva las garantlas del
contrato: NO APLICA :

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento- admjnistrativo segun corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; sino lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesaria otra informacion- admmlstratlva se puede agregar

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: Ef expediente contractual fisico se encuentra actuallzado y cumple con las normas

~ de gestion documental y de calidad.
.»Aprobacion de garantias con el cumplimiento de los reqwsutos'legales NO APLICA

Cumplimiento de las obhgamones laborales: NO APLICA -

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: NO APLICA

Cumplimiento de -los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: Los documentos del proceso contractual se encuentran publicados
en el SECOP II. -

Cumplimiento de las obhgamones del contratista en materla de segurldad social, salud

ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier otra’norma aplicable
de acuerdo con la naturaleza del contrato: El contratista se encuentra afiliado a la EPS
FAMISANAR, Afiliado a pensiéon PROTECCION y a ARL POSITIVA segun la clausula
segunda del contrato y Decretos 1273 de 23 de julio 2018 y 948 de 2018, la Ley 1753,
articulo 135 de 2015, el objeto se ha d'esarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80
de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003 y el Decreto 1082 de 2015. El Contratista hasta ahora no se halla incurso en

'f‘ninguna de las causales dexinhabil'idad incompatibilidad o prohibicion para estar contratado,

el Contratista no genera relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del

- Articulo 32 de la Ley 80.-

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto Vilor ' | | Concepto Fecha Valor Observaci
(Anticipo, . . . ones
avances, . ! )
pagos)
Valor inicial del contrato | $7.700.000 | ' )
Valor Adiciones $0 . ’
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‘ Reajustes " $0 L
Actualizacion de precios '$0

Valor Total del Contrato | $7.700.000 -

Valor pagéd_o $0

Valor cau‘sado quenose| . $7.700.000 ' o . . , I
ha pagado | | .

Valor total ejecutado $7.700.000 o

Valor saldo por ejecutar $0 ' ’ . .

Intereses moratorios $0
~ . .

v

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE:

Seguimiento financiero y contable segun corresponda,.si es apllcable se hace la anotacion;si no lo es,

se escribe NO APLICA. Si e$ necesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

e Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro .presupuestal, la

- .-planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El Contrato 1.420.19.13-6612 del
8 de julio de 2026 se ejecuta financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro
presupuestal No. 5600106973 y los pagos se ejecutan de acuerdo a lo pactado. '

e Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, - incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente; puesto que, se da plena constancia de Ias act|V|dades
ejecutadas por el Contratista segun el objeto y sus especificaciones.

e Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de

~ liquidacion del mismo: NO APLICA.

e Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amorﬂzacnon del mismo, en los

términos de la ley y del contrato: NO APLICA.

e Actividades adicionales que impliqguen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan. con autorizacién y se encuentran justificados tecmca presupuestai y Jurldlcamente
NO APLICA. ’"

e Tramites para la liquidacion del contrato vy entrega de los documentos soporte que

“correspondan para efectuarla: NO APLICA. .
e Costode actlv:dades por entregables NO APLICA porque el Contrato no tlene entregables

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR =~ ° - VALOR' -
TOTAL - - ‘

Entregable 1:
Actividades:

TOTALES:

ISEGUIMIENTO JURIDICO
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" El contrato se ejecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde a las normas que conforman
el Estatuto de Contratacién Publicd,. los manuales y guias de Colombia Compra Eficiente, la

jurisprudencia, la doctrina, las normas técnicas-de calidad y de gestién documental.

- INFORME SOBRE SANCIONES

INO APLICA - - 7 A

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO -
INSTANCIAS Y MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INO APLICA °

r

Fecha del préximo informe [Dia: -- de |Mes: -- . de ----

Para constancia-de lo anterior firma la presente acta el Superwsor alos

24

' gfs‘?e' mes JULIO | de 2026

~—

NATALIA B\ELALCAZAR ZAPATA ' ] . T
.C.C. 1144083334 Coe B

bl

. ‘Profesnonal Umversntarla

SUPERVISORA o

NE



