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1. INFORMACION DE LA DEPENDENCIA SOLICITANTE
DIRECCION TECNICA Y/0 SUPERVISOR PERFIL U OBJETO DEL SUPERVISOR
UBICACION TEMPORAL R PROCESO SERVICIO CONCRACTOAL CONTRACTVAL
= DIRECCION DE DIRECCION DE CAROLINA TRUJILLO .
IMHE; a o N 3 I i J
UMHES JEG HOSPITALIZACION MISIONAL HOSPITALIZACION HERNANDEZ ENFERMERA
2. REQUISITOS DEL PERFIL PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL SOLICITADO
NIVEL EDUCATIVO TIEMPO DE EXPERIENCIA NUMERO DE PERSONAS REQUERIDAS
PROFESIONAL SALUD [1 - ENFERMERA 11 SEIS (6) MESES DE EXPERIENCIA LABORAL 1
EXPERIENCIA ESPECIFICA
ENFERMERO (A)
3. VALOR HONORARIOS

VALOR HORA NRO HORAS PROMEDIO MES HONORARIOS FLIOS
S17.000 240 50

4, INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

OBJETO

PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES (DE SU PROFESION), CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E S E

DESDE 5U PERFECCIONAMIENTO HASTA EL 31 DE MARZO DE 2021

JUSTIFICACION: La Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oniente E.S.E, presta servicios de salud cumpliendo con eriterios de calidad {oportunidad, accesibilidad, continuidad, pertenencia y
segunidad) acorde a la Ley 100 de 1993, Ley 112 de 2007, Ley 1438 de 2011 y Ley 1751 de 2015, las cuales tienen como fin pr dial izar la ad da prestacion de los servicios de salud a los
usuarios, Con el proposito de dar li 2 las fi dadas por la Ley, la Subred los procesos les respectivos con el fin de coadyuvar al cumplimiento de la mision
mstitucional. En atencidn a lo antenior se requiere la contratacion de personal técnico laboral y profi | para dar a los procesos asistenciales con critenios de calidad y poder cumplir con
los contratos suscritos con las dif dades r bles de pago

dad

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1 Ejecutar procedimientos ¥ cuidados a los pacienies que por su estado critico asi lo requieran 2 Realizar e plan de cuidado diario de mftrmcrla de acuerdo al diagr ¥ necesidades identificadas. Venficar medidas preventivas de cventos
sdversos ¢ wentilicande nesgos, do ln dad del paciente y rey do hos eventos adversos que se g 4. Ad opar v verificar el cuidado directo o los pacientes d scuerdo a los protocolos v
guias establecudas del servicio shilieando téenicas de ascpsia ¥ antisepsia v normas de bioseguridad, ¢ informar al médsco tratanie ¥ coondinadores |a no existencia de medicamentos para realizas reajuste de ratamiento. 5. Apovar la supervision de
Tas actividades del personal auxiliar de enfermeria v canulleros, observando que se realicen Jos 1 i ¥ do registros de la 6, Realizar aciualizacidn del knrdex v tanjetas de medicamentos de acucrda con las normas
establecidas en forma esenita y cada vez que se requicra o cambio del tratamicnto del paciente. 7. Controlar los ¥ de insumos y medi de los pacsentes del servicio 8 Healizar las devoluciones al servicio de farmacia
de los medicamentos ¢ insumos por paciente antes del egreso v diariamente cuando asf ko amerite, 9. Realizar en ¢l formato correspondiente v lus horas v fechas dackas, bos pedidos de el © InsEmos para los pacientes en su
respective servica. 10, Partscipar en forma activa en |a revista médica diana dando sus aportes segun sea el caso 11, Revisar d que los Juipos, drenajes, b les v demis el imvasivos del paciente que mancjan segin
prolocelo y se llevan bos registros correspondientes correctamente. | 2. Realizar ln assgnacion de paciente a cada swsilinr de acuerdo al numero de pacientes, complejidad y de acuerdo a las necesidades del servicio 13 Participar activamente en el
sistema de vigilancia epidemiologica mediante la notilicacion oportuna de informes de los casos o posibles brotes infecciosos para toma de cond que p gan lap o profife de en los 4R der por los
on ¥ 1eso ad Jor de Jos equipos, elementos ¢ insumos entregados en el serviciol S Realizar I asignacion oportuna de camas para los pacicnies quc In: requicran, realizando los traslados necesanos para tal ﬂndc forma
oportun, oulutm(s:m con el giro de camal 6, Cumplir con 2T de sctividad blecido de mutuo acverdo con el supervisor del contrato, ey oy [ns fus por cada paciente asgnado y novedades en equipos ¢
nsumos del servicio 17 Tramitar de forma oparnuns del dok Jesy e reg los pacientes a cargo 18 [)arcmnpllmmuu o la Resolucidn 1995 de 1999 v al manual de mancjo de

histona clinica de 1a Subred

5. APROBACION DE LA SOLICITUD

QLA

encial FIRMA ORDENADOR DEL GASTQ
Gubred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E 8 E, no cuenta con el persanal sufe T uerido pifra el oy de las

El suserito Dhreetor Operative del area de talento humano certifica que en h play de puamal de
actividades y obyeto seflalados en la presente solicited

Director Operativo de Talento Humano

6. IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD

1 AN bt anansiciones S [
PENDIENTE POR O

CONTHATAR NO

2 CONVENIO

NOMBRE: JENNY HUERTAS HEREDIA
D LIBERKSkrpo:  |CEDULA 52441925

NUMERO DE

CONTRATO P& s20n-2020 VoBo Coordinacidn de Enlace y Seleccisn de OPS




