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. Periodo Cotizacion 202606 Periodo Servicio 202606
operative

Cliente:
PAGADA 2026-07-11 EN HORARIO EXTENDIDO
I. DATOS DEL APORTANTE
Razo6n Social FRANCY TATIANA MORA SALAZAR
Documento CC 30405089 Direccion CL 26 SUR#72C-41
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 2931313
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cddigo Ciudad - Centro de L
Documento |CC 30405089 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |59 00 MORA SALAZAR FRANCY TATIANA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
11l. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
2T o[ Extranjerol Tipo salario Salario -
SHEREREEEHEEEREEHHHE oo Tra’| | e | Apote | Apoe | apors | SO0 | CO90 | TER | lnceps | mporesa | AJRLe | CaE® | S | Tale | icans pore esooe Q08 | TS® | imccor |sponecan SEuA | A | Teme | Apae
0 $1.750.905 25-14 16 % $1.750.905 |$ 280.200 $0 $0 EPS005 125% $1.750.905 $ 218.900 $0 14-7 3 2,436 % $1.750.905 $42.700 CCF22 2% $1.750.905 $ 35.100 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SANITAS SEGUROS BOLIVAR COLSUBSIDIO SENA ICBF ESAP MEN
$ 280.200 $0 $0 $ 218.900 $ 42.700 $ 35.100 $0 $0 $0 $0 $576.900

Paginalde 1

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogotéa (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 -
Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952
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Porcentaje

Recepcion de articulos

Plan de Pagos

¢ Se requieren emisiones de

’

Si No
codigos de autorizacion?
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor total de la factura Estado
No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados
Crear
Documentos de ejecucion del contrato
Descripcion Nombre del archivo Cargado por
O PS 1962 2026 CUENTA DE COBRO PS 1962 2026 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
FEBRERO 2026 FRANCY TATIANA FEBRERO 2026 FRANCY TATIANA
MORA.pdf MORA.pdf
1 PS 1962 2026 CRP -10357.pdf 1 PS 1962 2026 CRP -10357.pdf Comprador Descargar Detalle
g PS 1962 2026 CUENTA DE COBRO PS 1962 2026 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
MARZO 2026 FRANCY TATIANA MARZO 2026 FRANCY TATIANA
MORA.pdf.pdf MORA.pdf.pdf
@) PS 1962 2026 CUENTA DE COBRO PS 1962 2026 CUENTA DE COBRO Proveedor Descargar Detalle
ABRIL 2026 FRANCY TATIANA ABRIL 2026 FRANCY TATIANA
MORA.pdf MORA.pdf
0O 1962 2026 CUENTA DE COBRO 1962 2026 CUENTA DE COBRO MAYO Proveedor Descargar Detalle
MAYO 2026 FRANCY TATIANA 2026 FRANCY TATIANA MORA.pdf
MORA.pdf
O 1962 2026 CUENTA DE COBRO 1962 2026 CUENTA DE COBRO JUNIO Proveedor Descargar Detalle
JUNIO 2026 FRANCY TATIANA 2026 FRANCY TATIANA MORA.pdf
MORA.pdf
2 PS 1962 2026 CRP -16151.PDF 2 PS 1962 2026 CRP -16151.PDF Comprador Descargar Detalle
Borrar Cargar nuevo
Cancelar < Evaluacién de la Entidad Estatal >
Normativa Soporte Remoto  Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

https://www.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/SalesContractEdit/View?docUniqueldentifier=CO1.SLCNTR.17021708
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FORMULAR'O UNICO ENTIDAD RECEPTORA

Subred Integrada de Servicios de Salud

DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Centro Oriente E.S.E.
{527“\ — RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
gl csdetodos | Persona Natural eQ QD@
(LEY 190 DE 1995) Ultima Actualizacion: 27-jul-2026

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1 DE BIENES Y RENTAS

YO, FRANCY TATIANA MORA SALAZAR

IDENTIFICADOCON C.C. ® CE. O TI. O No. 30405089 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais Colombia Departamento Bogota D.C. Municipio Bogota D.C.

Direccion CALLE 26 SUR #72 C-41 INT 7 APT 107 CONJUNTO Teléfonos 3202689091 2931313

Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSAGUINIDAD A:

NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
DIEGO ALEJANDRO GONZALEZ MORA 1013118024 Hijo(a)

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION
POLITICA DE COLOMBIA'Y EN LOS ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995,

PARA TOMAR POSESION QO PARA RETIRARME O PARA ACTUALIZACION ®

PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O

QUE POSEO A LA FECHA, EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE
RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Ultimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR

SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES $ 0,00

CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $ 0,00

GASTOS DE REPRESENTACION $ 0,00

ARRIENDOS $ 0,00
HONORARIOS $ 30.247.320,00

OTROS INGRESOS Y RENTAS $ 0,00
TOTAL $ 30.247.320,00

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombia y en el exterior son:

TIPO DE NUMERO DE LA SALDO DE LA
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA CUENTA SEDE DE LA CUENTA CUENTA
Banco Davivienda Cuenta de ahorros 8480316549 20 de JULIO $ 100.000,00

¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
$ 0,00

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
BANCO BOGOTA CREDITO $ 1.300.000,00
Documento electronico: 9c41ac890e0e591cd4da76e1c20f89f984c038ch88h20db1504a7090c86ca82h Péagina 1 de 2

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electrénicamente



FORMULARIO UNlCO ENTIDAD RECEPTORA
Subred Integrada de Servicios de Salud
DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y Centro Oriente E.S.E.
mol [ futuro e RENTAS Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
es de todos de Colombia

Persona Natural @60 Q@

(LEY 190 DE 1995)

Ultima Actualizacion: 27-jul-2026

a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

1.2 DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE SOCIO

c) En la actualidad: SI O NO ) tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS TIPO DOCUMENTO

ccO ceEO T.L.O

NUMERO DOCUMENTO

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades econGmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido
desarrollando de forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

Firma electrénica:
FRANCY TATIANA MORA SALAZAR 27/07/2026 11:11:26

BOGOTA D.C. 27-jul-2026
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

Documento electronico: 9c41ac890e0e591cd4da76e1c20f89f984c038¢ch88b20db1504a7090c86cas82b

NOTA: No requiere firma fisica debido a que ha sido firmado electrénicamente
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29/7/26, 11:02 Bienestar | Persona

DEPARTAMENTO

ADMINISTRATIVO DEL SERVICIO
CIVIL DISTRITAL BOGOT,\

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.

Percepcion de ambiente organizacional
(contratistas)

V13[4 []TIDISTRITAL de
CLIMA LABORAL

Y AMBI ENTE N Con tu participacién podemos identificar fortalezas y oportunidades de
mejora en cada entidad, ademads los resultados orientaran decisiones
ORGAN IZACIONAL N para fortalecer el bienestar, la motivacién y la confianza organizacional.

Confidencial, virtual y toma solo 15 a 20 minutos.

DEL 2 DE MARZO AL 29 DE MAYQ DETALLES AQUI b4

Este enlace esta dirigido a las personas contratistas vinculadas a las
entidades y organismos del Distrito Capital y corresponde a la
medicion distrital de clima laboral y ambiente organizacional 2026,
un ejercicio institucional que permite conocer la percepcion sobre
las condiciones de trabajo, las relaciones laborales, la comunicacion,
el acompafamiento institucional y el entorno organizacional. Su
proposito es generar informacion confiable que oriente la toma de
decisiones y la implementacion de acciones de mejora a nivel
institucional y distrital, en el marco de la Politica Publica Distrital de
Gestion Integral del Talento Humano. La informacion recolectada es
confidencial, se analiza de forma agregada y contribuye al
fortalecimiento del bienestar, la calidad de vida laboral y la gestion
publica en el Distrito Capital.

Fecha ddinicio medicion:

Fecha fin medicion:

Usted ya ha diligenciado el instrumento (2026-07-29

. SOPORTE TECNICO
11:02:38), por lo tanto no es necesario que vuelva a

diligenciarlo.

https://bienestar.serviciocivil.gov.co/persona/83d1a786fa52a181e7ef2177d87d955f694e7e4d 1/2
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SOPORTE TECNICO
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