
Secretaria de Desarrollo Social

LISTA CHEQUED DOCUMENTOS PARA PAGOS

CONTRATO N°: CD-CPS-116-2026

CONTRATISTA: gustavo adolfo sAnchez llanos

PAGO N°: 06

LISTA DOCUMENTOS NECESARIOS PARA PAGO

Documentos Contratos Prestacion de Servicios

Informe de actividades del contratista1

Factura o documento equivalente2

Comprobante de pago y/o paz y salvo parafiscales3

Carta solicitud no retencidn en la fuente (ler pago))4

Certificacidn bancaria (ler pago)5

Acta final o parcial (segun el caso)6

Documentos Adicionales Contratos de Obra

1

2

Acta de Liquidacion (adjunto acta final ultimo Pago)3

Documentos Adicionales Contratos de Suministros y Compra Venta

Entrada de Almacen (adjunto acta supervision)1

Acta de Liquidacion (ultimo Pago)2

Firma Firma

Verificacion 
Supervisor

Verification 
Contratacidn

Verificacion
Secretaria de 

Hacienda

Informe Tecnico (parcial o final adjunto al informe 
contratista)________________________________

CertificaciOn Pago SENA-FIC (adjunto a la factura)
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Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca - alcaldia@auasca-cundinamarca.qov.co - TelOfono 3106169259

Alcaldfa Municipal de
Cuasca

“ V V

mailto:alcaldia@auasca-cundinamarca.qov.co


N/A06X INFORME FINAL:

CD-CPS-116-2026No. CONTRATO:

OBJETO

$ 23.650.000N/A$23,650,000 VALOR FINALVALOR INICIAL

1.075.874.179 FECHA INICIO:CONTRATISTA

N/A100%100% PRORROGA:

N/A FECHA FINALIZACldN:

$21,500,000$23,650,000

XNOSI

N/AACTIVO

PLAN DE DESARROLLO “GUASCA COMPROMISO DE TODOS 2024-2027”

META:PROGRAMA

1

PORCENTAJE 
(%) AVANCE DE 
EJECUCldN 
FINANCIERA

VALOR 
EJECUTADO 

POR EL 
CONTRATISTA

ESTADO 
ACTUAL DEL 
CONTRATO

POLIZAS 
VICENTES - 

CUALES

PERIODO 
REPORTE:

INFORME 
MENSUAL

DELOS DE JULIO 
AL 17 DE JULIO 

2026

GUSTAVO 
ADOLFO 

SANCHEZ 
LLANOS

Inspeccidn, vigilancia y 
control
Desarrollo integral de la 
primera infancia a la 
juventud, y fortalecimiento 
de las capacidades de las 
familias de nifias, nifios y 
adolescentes
Atencidn integral de 
poblacidn en situacidn 
permanente de 
desproteccidn social y/o 
familiar

IDENTIFICACI 
ON DEL 

CONTRATIST 
A

SUSPENSION 
DEL 

CONTRATO:

VALOR 
EJECUTADO 
CANCELADO 

AL 
CONTRATIST 

A

VALOR 
ADIClON

22 DE ENERO 
DEL 2026

CAUSA 
ESTADO 

ACTUAL DEL 
CONTRATO

061 - Implementar al (40%) la Politica 
Publica Municipal de Primera Infancia, 
Infancia y Adolescencia
063 - Implementar (1) ruta integral de 
atencidn en primera infancia
065 - Implementar al (40%) la Politica 
Publica Municipal de Juventud
066 - Formular (1) politica publica de adulto 
mayor
073 - Formular (1) politica publica de 
discapacidad

VALOR EJECUTADO 
PENDIENTE POR 
CANCELAR AL 
CONTRATISTA

TERMINO DE 
EJECUCldN:

5MESESY 15 
DlAS

17 DE JULIO 
DEL 2026

03 DE 
FEBRERO 
DEL 2025

NUMERO DE 
INFORME: 

FECHA 
SUSCRIPCIO 

_________ ____________ N:_________________________
PRESTAClON DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL, 
REESTRUCTURAClON Y APOYO EN LA FORMULAClON DE POLITICAS PUBLICAS DE LA 
SECRETARlA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE GUASCA, CUNDINAMARCA.

PORCENTAJ
E (%)
AVANCE DE 
EJECUClON 
EN TIEMPO

$0 {



EJECUCI6N DEL CONTRATO

de

2

1. Presenter plan de 
actividades mensual 
anticipado detallando 
actividades a desarrollar en 
el marco del objeto 
contractual.

166 - Implementar al (40%) Polltica Publica 
Municipal de Mujer, Equidad y G6nero

4. Presentar informes 
semestrales sobre el avance 
y control de las Pollticas 
Publicas, incluyendo 
recomendaciones para su 
mejoramiento.

evaluacidn 
implementacidn, 
efectividad, 
indicadores 
resultado.

ALCANCE DEL OBJETO 
Y/O OBLIGACIONES 
ESPECIFICAS DEL 

CONTRATISTA

Fortalecimiento a la gestidn 
y direccidn de la 
administration publica 
territorial

actividades 
porcentajes 
informaciOn

ACTIVIDADES Y/O ACCIONES DE 
CUMPLIMIENTO

La evidencia y/o soporte se encuentra 
en el siguiente link: 

https://drive.google.com/drive/folders/
1 l7ayGlqw8gZg6wtXud- 

YMdOYgvObjZrM?usp=drive_link

EVIDENCIAS APORTADAS 
Y/O MEDIO DE VERIFICACION

La evidencia y/o soporte se encuentra 
en el siguiente link:

https://docs.google.eom/document/d/1 
JEIoaaYVU6CdQDFiOmmpZLpYMo9 
NmBpZ/edit?usp=drive_link&ouid=109 
609414705895787690&rtpof=true&sd 

=true

La evidencia y/o soporte se encuentra 
en el siguiente link: 

https://drive.google.com/drive/folders/ 
1xzF_TRtfPXnd- 

wg8ZBnPvFbglDswMCIg?usp=driveJ 
ink

La evidencia y/o soporte se encuentra 
en el siguiente link: 

https://docs.google.eom/document/d/1 
du8Khg7- 

PAVyX5WvlUo_wEj36IRVJskK/edit?u 
sp=drive_link&ouid=10960941470589 

5787690&rtpof=true&sd=true

Al initio de la ejecucidn del mes se elabord un 
cronograma que detalla las actividades a 
desarrollar durante Julio.

3. Reestructurar y apoyar en 
la estructuracidn de las 
Pollticas Publicas de 
mediante diagndstico 
actualizado y ajustar que 
respondan a las necesidades 
actuales.

Z.Realizar seguimiento y 
control a las pollticas publicas 
de la Secretaria mediante 

de 
impacto y 

usando 
gestidn y

Se realizd el seguimiento correspondiente al 
primer semestre de 2026 de las pollticas publicas 
de Discapacidad, Juventud, Mujer y Equidad de 
Gdnero, y Primera Infancia, Infancia y 
Adolescencia. Para ello, se revisaron y 
actualizaron indicadores, lineas base, metas, 

ejecutadas, avances reales, 
de cumplimiento, fuentes de 
y responsables. Asimismo, se 

incorpord information cuantitativa y cualitativa, 
permitiendo evidenciar resultados, identificar 
vacios y consolidar el avance institutional de cada 
polltica.__________________________________
Se culmind en su totalidad la version final de la 
Polltica Publica de Envejecimiento y Vejez de 
Guasca 2026-2036 el trabajo incluyO la revision, 
ajuste y armonizaciOn del documento tOcnico, el 
Plan de AcciOn y Financiero y el Plan de 
Implementation. Asimismo, se verified la 
coherencia entre objetivos, ejes, acciones, metas, 
indicadores, responsables, recursos, fuentes de 
financiacidn y cronograma, dejando los tres 
anexos consolidados, articulados y listos para su 
presentation._____________________________
Se elabord el informe de seguimiento del primer 
semestre de 2026 a las pollticas publicas de 
Primera Infancia, Juventud, Mujer y Equidad de 
GOnero y Discapacidad. Para ello, se consolidaron 
las matrices oficiales y el instrumento de 
verification aplicado a 20 dependencias, 
evaluando 160 indicadores y 154 preguntas. El 
documento presenta avances, niveles de 
cumplimiento, alertas, brechas, conclusiones y 
recomendaciones para orientar la gestiOn 
institutional del segundo semestre de 2026.

https://drive.google.com/drive/folders/
https://docs.google.eom/document/d/1
https://drive.google.com/drive/folders/
https://docs.google.eom/document/d/1


N/A

N/A

SI3

OBSERVACIONES:

17 DE JULIO del 2026

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS

3

5. Asistir a comit&s, mesas 
de trabajo, reuniones y 
demas instancias 
interinstitucionales 
requeridas respecto a las 
politicas publicas. 

NUMERO TOTAL 
FOLIOS DEL 

INFORME

FECHA DE 
PRESENTACldN:

Durante este corte no se requirid asistir a ninguna 
reunidn.

NUMERO TOTAL DE 
ANEXOS DEL INFORME

FIRMA 
CONTRATIST 

A

La evidencia y/o soporte se encuentra 
en el siguiente link: 

https://docs.google.eom/document/d/1 
_krlyrCx80bDcaMplYYndh_RT6Nv5J 
a5/edit?usp=drive_link&ouid=1096094 
14705895787690&rtpof=true&sd=true

ADJUNTO 
COPIA 

PLANILLA 
DE PAGO 

SEGURIDA 
D SOCIAL 

YARLDEL 
MES

6. Desarrollar estrategias de 
socializacidn y divulgacidn de 
las politicas publicas, as! 
como las que se pretenden 
restructurar y formular, 
mediante la elaboracidn de 
material pedagdgico por 
participacidn en espacios 
comunitarios, asegurando la 
apropiacidn ciudadana de las 
mismas.

Se elabord el Proyecto de Acuerdo para adoptar la 
Polltica Publica Municipal de Envejecimiento y 
Vejez de Guasca 2026-2036, incorporando la 
exposicidn de motives, el sustento tdcnico, 
jurldico, fiscal y social, y los resultados del proceso 
participative. Asimismo, se estructuraron cuatro 
ejes estratdgicos, veintisiete acciones, 
indicadores, metas, responsables, fuentes de 
financiacidn y mecanismos de seguimiento, 
articulados con las politicas nacional y 
departmental y con los lineamientos tdcnicos 
vigentes del DNP.

recomendaciones para orientar la gestidn 
institucional del segundo semestre de 2026.

7. Cumplir actividades
adicionales relacionadas con 
el objeto contractual
solicitadas por el supervisor.

Durante este corte no se requirid ninguna 
actividad.

https://docs.google.eom/document/d/1


17 DE JULIO DEL 2026

Este es un documento soporte en adquisiciones efectuadas a no obligados a facturar

Descripcion de la operacion VALOR

$ 2.150.000

$ 2.150.000

Gustavo Adolfo Sdnchez Llanos 
1.075.874.179 de Sop6

PRESTACldN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL, REESTRUCTURAC16N Y 
APOYO EN LA FORMULACldN DE POLflTCAS PUBLICAS DE LA SECRETARfA DE DESARROLLO SOCIAL DEL 

MUNICIPIO DE GUASCA, CUNDINAMARCA.

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA 
NIT. 899.999.442 - 1 

Calle 4 No 3 -48 
Telefono 8835186 

N° 6

Gustavo Adolfo Sanchez Llanos 
Prestacion de Servicios 

1.075.874.179 
Carrera 3 # 1 -70 sur 

3008977565

_____________________ Totales___________________
VALOR EN LETRAS DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE



FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

La presente certificacidn se expide el 12 de Julio del 2026.

Gerencia de Clientes

Filial deSooiedad Adminislradora de Fondoe de Pensnnes y Cessntias S.A. - Nh. 800.144.331-3

Tenga en cuenta:
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, as! lograria recibir el ingreso que 
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS, identificado(a) con cOdula de ciudadanla 1.075.874.179, se 
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS 
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

porvenir
solo hay uno

Grupo

Cordialmente,



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identlflcaddn dv Razon Social Clasa Aportante Sucursaf Principal Direction Ciudad-Departamento Teldfbno

CC 1075*74179 SANCHEZ LLANOS GUSTAVO ADOLFO INOEPENOIENTE PRINCIPAL Cra5NoZ-24 Sur SOPO-CUNDINAMARCA 8572067 No

Clive Fee ha

Pension Salud Planilla Llmite Banco Valor
2026-07 2026-07 9507796246 2026/08/21 BANCO OE BOGOTA $1,613,2000

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRAtJORAS: 1) $832,0001 $0 $0 $832,000

PORVENIR 230301 800,224,808 $832,0008 1 $0 $0 $832,000

ARL (ADMIH1STRADORAS: 1) $27,2001 $0 $0 $27,200

ARLSURA $27,20014-11 890,903,790 5 1 $0 $0 $27,200

CCF (ADMJNISTRADORAS: 1) $104,0001 $0 $0 $104,000

COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $104,000 $0 $0 $104,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $650,000 $0 $0 $650,000

COMPENSAR EPS008 $650,000860,066,942 7 1 $0 $0 $650,000

Pagina 2 de 2 2026/07/10 01:55 PM

RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA VALOR A PAGAR

TOTAL $1,613,200 $01 $0 $1,613,200

SALDOS E 
INCAPACIDADES

Exonerado SENA e 
ICBF

Tlpo 

Planilla

Pago

Dias Mora

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo

Pago

469974935

Pago 

2026/07/10

aportes 
en linea



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Ciudad-Departamento TelifonoClase Aportante Sueurtal Principal tXrecclonIdentlflcaddn dv Razon Social

SOPO-CUHDINAMARCA 8572067 NoINDEPENDIENTE PRINCIPAL Cra 5 No 2-24 SurCC 1075874179 SANCHEZ LLANOS GUSTAVO ADOlfO

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
PagoClave Tlpo PechaPeriodo

Dias Mora ValorPlanllla BancoPensidn Salud Pago Planllla Llmlte Pago

$1,613,20002026/08/21 2026/07/10 BANCO DE BOGOTA2026-07 2026-07 469974935 9507796246

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PARAFISCALESRIESGOSPENSION SALUD CCFNOVEDAOESEMPLEADO

Oias Total AportcsDias IBC AporteCodlfo Dias ISC Aporte Codigo IBC AporteCodigo Dias IBC Codigo Dias IBC AporteIdentlflcacidri Hombre AporteNo.
Ing tde tdo tap sin ige tma Irt •ipret tae nt vet«P cor vac avp

$0 SO 51,613,201$104,000 $5,200,000 $27,200 30 Ho$5,200,000 $650,000 30 $5,200,000 3030 $5,200,000 $832,000 EPSOM 30 CCF24 14-11iAKCHEZ GUSTAVO 230301

$0 $0 $1,613,200$104,000 $5,200,000 $27,200$832,000 $5,200,000 $650,000 $5,200,000Total $5,200,000

2026/07/10 01:55 PMPagina 1 de 2

|lO75B74in

Afllladosf 1)

Exonerado SENA e 
ICBF

Exonerado 
SEHAe 

ICBF

aportes 
en Ito



apqrtes Planilia Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificaddn Ciudad-Departamentodv Razon Sodit Clasa Aportante Sueursal Principal Direction Teldfono

CC 1075874179 SANCHEZ LLANOS GUSTAVO ADOLFO 1N0EPENDIENTE PRINCIPAL Cra 5 No 2-24 Sur SOPO-CUHDINAMAftCA 8572067 No

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACtON
Periodo Clave Fee ha Pago

Pension Salud Planilla Limlte Pago Banco Diet Mora Valor

2026-06 2026-06 9506549817 2026/07/21 $1,986,8002026/06/19 BANCO DE BOGOTA 0

RESUMEN DE PAGO
ifljf

[
$1,024,700 SO so $1,024,700AFP (ADMINISTRAD0RA5: 1) 1

$1,024,700 $0 $0 $1,024,700PORVENIR 230301 800,224,808 8 1

$33,500 $0 $0 $33,500ARL (ADMINtSTRADORAS: 1) 1
890,903,790 $33,500 $0 $0 $33,500ARL SURA 14-11 5 1

CCF (ADM1NISTRADORAS: 1) $128,100 $0 $0 $128,1001

$128,100 $0 $0 $128,100CDMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1

$800,500 $0 $0 $800,500EPS (ADM1NISTRADORAS: 1) 1

$800,500 $0COMPENSAR EPSOOS 860,066,942 7 1 SO $800,500

Pagina 2 de 2 2026/06/19 02:22 PM

fAFILIADOS JVALOR LIQUlDADOj 'INTERESES MORA] [VALOR’A~PAGARRtESGOj .CODIGOj

[$iT986T800j [$179867800

■SALDOS EH 
INCAPACIDADE?

Exonerado SENA e 
ICBF

CO enlinea

Tlpo 

PlanillaPago

405308208



Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Tel^fonoIdenttffe*ei6n dv Razon Social Class Aportante Sueursal Principal Direccion Ciudad-Dopa rtamento

8572067 NoCC 1075874179 SANCHEZ LLANOS GUSTAVO ADOLFO INDEFENDIENTE PRINCIPAL Cra5No2-24 Sur SOPO-CUNDINAMARCA

DATOS GENERALES DE LA UQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

ValorPension Salud Planilia Planilla Umile Pago Banco Dias MoraPago

SI,986,6002026-06 405308208 9506549817 2026/07/21 2026/06/19 BANCO DE BOGOTA 02026-06

UQUIDACION DETALLADA DE APORTES
PARAFISCALESRIESGOSNOVEDADES SALUD CCFEMPLEADO PENSION

local AeortnDin Di! IBCOin Aporte CoCI|o IBC Apono AporteWen Ci flea ci on Codifo Bias Codito I8C Codifo IBCHo. Hombre IBC Aborte □In Aporte
IrtIde t* sin Ima elp,ret lae tap vst wtvsp cor vac a«o

$1,986,aOC$33,500 $0 $0 Ho$000, Mt $4,40<000 $126,100 30 $6,404,000 30130301 $6,404,000 $1,024,7a EP5008 30 $6,404,000 cent 30 14-11SANCHEZ GUSTAVO 30

$0 $0 $1,906,000$6,404,000 $33,500Total $6,404,000 $000,500 $6,404,000 $126,100$6,404,000 $1,024,7a

2026/06/19 02:22 PMPagina 1 de 2

ll075874179

Aflliadoef 1)

Esoncrado 
SEHAe 

K8F

Exonerado SENA e 
ICBF

apqrtes 
en linea



• ar*

Planiila Resumenc
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacidn dv Razon Sochi Case Aportante Sucursal Principal Direcci on Ciudad-Departamento Teleforo

CC 1075874179 SANCHEZ LLANOS GUSTAVO ADOLFO INOEPEHDIENTE PRINCIPAL Era 5 Ho2-2« Sur SOPO-CUNDIHAMARCA 8572067 No

IPeriodo Clave Tlpo Fee ha Pajo

■»

3E 2026/07/W BANCO DE BOGOTA

EMPLEADO NOVEOAOES PENSION SALUD CCF RtESGOS PARAFISCALES
Itentific*c56nHo. Hombre Codtfo D»»$ ISC Codip> D»aiApcfte Djm ISC Aporte Codifo ISC DiasAporte CodCfio ISC Mm ISC Tout AportesAporte Aporte

int tde Up Un i«e bna Mret ue up Mpnt vetnp *vp

UKCHU GUSTAVO '30301 30 S5.200.000 $132,000 crsooi $5.200.00(30 $650,000 on< 30 55.200,000 $104,000 SSJOO.OOO14-11 30 527,200 50 5C Ho 51.6t3JOO30

Total $5,200,000 $832,000 $5.200.0a $650,000 $5.200,000 $104,000 $5,200,000 $27,200 $C 50 51.613.200

Pagina 1 de 2 2026/07/10 01:55 PM

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDAC1ON

Il 075874179

Afitiados( 1)

[2026-07 1469974955 [ 9507796246

LiQUIDACION DETALLADA DE APORTES

2026/08/21 j

Cmerado 
StHAe 

K8F

Exonerado SENAc 
ICBF

2026-07
S1,6B,2Oo(

® apones
enlihea



en lihea • ■. nanma Kesumen( (
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificadon dv Razon Social Clase Aportantc Sucurul Principal Oireccion Ciud«d-DcparUmen(o Teldfono

CC 107587'4179 SANCHEZ LLANOS GUSTAVO ADOLFO INDEPEHDIEHTE PRINCIPAL Cra 5 No 2-24 Sur SOPO-CUNDINAMARCA 8572067 Ho

Tipo

.Salud.

2026707/W]BANCODE BOGOTA

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $832,000 $0 $0 $832,000
PORVEN1R 230301 800,224,808 8 1 $832,000 $0 $o $832,000

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 527,2001 $0 SO $27,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $27,200 $0 $0 527,200

CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 5104,000 50 SO $104,000
COWENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $104,000 so 50 $104,000

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $650,000 $0 SO $650,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 1 5650,000 $0 SO $650,000

Pagina 2 de 2 2026/07/10 01:55 PM

RIESGO Nit dv AFILIADOS VALOR LIQUIDADOCODIGO VALOR A PAGAR

• •- j ''4
' ’• • ••I'WAL S

Fech*

Exonerado SENA e 
ICBF

DATOS GENERALES DE LA UQU1DACION
Periodo 

Pension |

| I 2026/08/21

Clave Pago

| 0 $1,613,200

_ _ Penii6n l Salud. Pa«o

INTERESES MORA SALDOS-E 
.  INCAPACIDADES



CERTIFICADO
12/07/2026

Posee en el banco Davivienda:

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

DAVIVieNDA

0550463100027531 
13/03/2015

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero
Fecha de apertura

Banco Davivienda S.A. 
NIT.860.0J4J1P

BOGOTA, D.C.,
BOGOTA, D.C., 
COLOMBIA, 
A quien interese

< 
tn 
c 
I
O 
o
Q 

CO

Por medio de la presente hacemos constar que el senor GUSTAVO SANCHEZ LLANOS 
con Cedula de Ciudadania numero 1075874179

I 
I Is 

S
16



C E R_AFI_2026029166M 5

OPosjtiva
(luirw ’ >>«

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

INFORMACrON DEL CONTRATANTE

ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA. Nombres y/o Raz6n

Nl - 899999442

informaciOn relaciOn laboral

2026/02/032026/02/03

Independiente con Contrato 2026/07/18Tipode vinculacidn

1Riesgo

Estado afiliacidn Active

ActivaEstado del contrato< Fecha retiro

Esta certificacidn se expide a los 12 dias del mes de julio del 2026.

Cordialmente,

www.positiva.gov.coQ PosKivoCompoModoSeguros ©pPoch voCol @ ®ost'h>aCo* ©»osltlvaSogij'os

I

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacidn del contrato, el sistema aplicarS automdticamente el 
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prdrroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la 
cobertura.

Gerencia de afiliaciones y novedades ARI
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

I

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | 
defensordeldiente@positiva.gov.co | Carrera 10S97A-13, Ofidna 502. Bogota | ♦57 (601) 610 8164 | 
Lunes a Viemes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resotvera las quejas o reclames, aduara como 
Condliadorante Positiva.

Positive Com pa fl la de Seguros SA.:
Nit. 860.011.153^ | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 • Tel6fono: +57 (601) 330 7000

Mas informaddn: https://www.positiva.gov.co/web/ouesl/defensoria-del-consumidor 
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

Tipo y Numerode 
Documento

Fecha de inicio de 
cobertura

Fecha inicio 
contrato

Fecha de fin 
contrato

Cddigo actlvldad 
econdmica

1702001 - Actividades de 
consultoria de gestion, incluye 
asesoria. orientacion y 
asistenda operacional a 
empresas y

I
5

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS identificado con CC. 1075874179 registra la siguiente informacidn en el 
ramo de Riesgos Laborales:

1 LA ASEGURADORA
I DE TODOS LOS
1 COLOMBIANOS

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cbdigo QR incluido o visita nuestra pbgina web. 
Selecciona la opcibn "Validar certificados de afiliacibn" e ingresa el siguiente ebdigo: 
CC1207202SG1075874179L19828117. Este ebdigo es vblido por un mes.

http://www.positiva.gov.co
http://www.positivaenlinea.gov.co
mailto:defensordeldiente@positiva.gov.co
https://www.positiva.gov.co/web/ouesl/defensoria-del-consumidor


aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_lnterneVPages/RespuestaConsulta.aspx?tokenld=fUy2y3QoGzOkXPKr1bt1cQ!12/7/26,10:58

ADRES

Resultados de la consulta

Informacion Basica del Afiliado :

DATOS

CC

1075874179

Datos de afiliacion :

REGIMENESTADO ENTIDAD

01/06/2016 31/12/2999 COTIZANTECONTRIBUTIVOACTIVO

07/12/2026 2801:12:c800:2070::1

1/2

Informacion de afiliacion en la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA en el 
Sistema General de Seguridad Social en Salud

La informacion registrada en esta p^gina es reflejo de Io reportado por las entidades del R&gimen 
Subsidiado y el R6gimen Contributivo, en cumplimiento de la Resolucidn 1133 de 2021 del 
Ministerio de Salud y Proteccidn Social y las Resoluciones 2153 de 2021 y 762 de 2023 de la 
ADRES, normativa por la cual se adopta el anexo fecnico, los lineamientos y especificaciones 
tecnicas y operativas para el reporte y actualizacidn de las bases de datos de afiliacibn que opera la 
Administradora de los Recursos del Sistema General de Seguridad Social en Salud - ADRES”.

ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL 
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

CAJA DE 
COMPENSACldN 

FAMILIAR 
COMPENSAR

Fecha de 
Impresion: 10:58:38

Estacion 
de 

origen:

FECHA DE 
AFILIACION 
EFECTIVA

FECHA DE 
FINALIZAClON 
DE AFILIACION

TIPO DE 
AFILIADO

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_lntemet/Pages/RespuestaConsulta. aspx?tokenld=fUy2y3QoGzOkXPKrfbt1cQ==

*<*/**/**

GUSTAVO ADOLFO
SANCHEZ LLANOS

CUNDINAMARCA 
SOPO

COLUMNAS
TIPO DE 

IDENTIFICACldN
NUMERO DE 

IDENTIFICACION 
NOMBRES 

APELLIDOS
FECHA DE 

NACIMIENTO 
DEPARTAMENTO 

MUNICIPIO

https://aplicaciones.adres.gov.co/BDUA_lntemet/Pages/RespuestaConsulta


Guasca, 17 de Julio de 2026

Valor totalEntidadObjeto

27/09/2026

22/07/2026

17/07/2026

Asunto: Suscripcion de Contratos de Prestacion de Servicios con otras 
Entidades Estatales

Yo GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS, identificado con cedula de 
ciudadania No. 1.075.874.179, por medio de la presente informo que SI he 
suscrito y tengo vigentes a la fecha los siguientes contratos de prestacion de 
servicios con otras entidades estatales:

Segui'miento, 
control y 
apoyo a la 
formulacion

Servicios 
profesionales 
especializad 
os en 
seguimientp 
y evaluacion 
del Plan de 
Movilidad

Departamento 
de 
Cundinamarca 
- Secretaria 
de Movilidad
Contemporan 
ea

Municipio de 
Tenjo

Municipio de 
Guasca

23/01/202
6

03/02/202 
6

28/01/202 
6

Fecha 
inicio

Fecha 
terminacio 
n

$4,300.00 
0

Valor 
mensual

$4,500.00 
0

$7,210.00 
0

$27,000.00 
0

$23,650.00 
0

$57,680.00 
0

Senores
ALCALDIA MUNICIPAL DE GUASCA - CUNDINAMARCA
Ciudad

No. 
Contrat 
o

Servicios 
profesionales 
especializad 
os en 
planificacion 
y 
ordenamient 
o territorial - 
REMP

CD-PS- 
PSPE- 
201- 
2026

SMC- 
CD- 
PSP- 
022- 
2026

CD-
CPS-
116-
2026



Cordialmente,

Asimismo, se informara a la supervision del contrato la eventual suscripcion de 
futures contratos de prestacion de servicios con otras entidades publicas.

GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS
C.C. 1.075.874.179

de politicas 
publicas



f-y Alcaldfa deCruasca
/

CdDIGO:

ACTA FINAL VERSION:

FECHA:

ACTA FINAL DE PAGO

CONTRATO CD-CPS-116-2026

CONTRATISTA GUSTAVO ADOLFO SANCHEZ LLANOS

NITOCEDULA 1.075.874.179 DE SOPO

SUPERVISOR HERMANN YESID NEMOCON ROZO

OBJETO

FECHA DE 1N1CIO

17 DE JULIO DE 2026FECHA DE TEMINACION

VEINTITRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($23.650.000,oo)VALOR CONTRATO

PERIODO DE PAGO D3A17DE JULIO DE 2025

VALOR A PAGAR $2.150.000,oo

$21.500.000,ooVALOR PAGADO

$0,oo

RESULTADOS O INFORME DE AVANCE:

DOCUMENTOS SOPORTE:

Primer pago: $4.300.000,oo

VALORARTICULO META FUENTE

61 1470 200.000,00

63 1460 500.000,00

65 1010 500.000,002.3.2.02.02.009
66 1010 1.250.000,00
73 1010 1.250.000,00

166 1470 600.000,00

2. Segundo pago: $4.300.000,oo

VALORARTICULO META FUENTE

61 1470 200.000,002.3.2.02.02.009
63 1460 500.000,00

Q Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca IS www.auasca-cundinamarca.qov.co
® correspondenciaquasca@qmail.com 310 617 1342

Codigo postal 251210 - Nit 899999442-1

.VALOR PENDIENTE POR 
EJECUTAR

■EL CONTRATISTA ADJUNTA TODOS LOS SOPORTES Y PAGO DE PARAFISCALES 
PARA EL RESPECTIVO MES.

PAGOS
1.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL SEGUIMIENTO, CONTROL, 
REESTRUCTURACION Y APOYO EN LA FORMULACION DE POLITICAS PUBLICAS DE 
LA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE GUASCA, 
CUNDINAMARCA.__________________________________________________________
03 DE FEBRERO DE 2026

-SE REALIZA ENTREGA DE INFORME DE ACTIVIDADES DE FORMA FISICA CON 
SUS RESPECTIVAS EVIDENCIAS (02 folios)________________________________
Factura No. 06 de 17 de julio de 2026 
Planilla: No.9506549817-469974935.

-SE REALIZA VERIFICACION DEL INFORME DE ACTIVIDADES Y SOPORTES 
ENTREGADOS POR EL CONTRATISTA DONDE SE CERTIFICA QUE CUMPLIO A 
SATISFACCION CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES CONTRACTUALES 
CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE 03 A 17 DE JULIO DE 2026.

http://www.auasca-cundinamarca.qov.co
mailto:correspondenciaquasca@qmail.com


6S 1010 500.000,00
66 1010 1.250.000,00
73 1010 1.250.000,00

1470166 600.000,00

3. Tercer pago: S4.300.000.oo

VALORARTICULO META FUENTE

61 1470 200.000,00

63 1460 500.000,00

65 1010 500.000,002.3.2.02.02.009
66 1010 1.250.000,00

101073 1.250.000,00

166 1470 600.000,00

4. Cuarto pago: S4.300.000,oo

FUENTE VALORARTICULO META

147061 200.000,00

63 1460 500.000,00

101065 500.000,002.3.2.02.02.009
101066 1.250.000,00

73 1010 1.250.000,00

1470166 600.000,00

5. Quinto pago: S4.300.000.oo

VALORARTICULO META FUENTE

147061 200.000,00

146063 500.000,00

101065 500.000,002.3.2.02.02.009
101066 1.250.000,00

73 1010 1.250.000,00

166 1470 600.000,00

6. Sexto pago: S2.150.000,oo

VALORFUENTEARTICULO META

63 1460 1.250.000,00

65 1010 500.000,00

166 1470 400,000,00

Guasca a los veinticuatro (24) dias del mes dejulio de 2026.Para

Q Calle 4 No. 3-48 Guasca, Cundinamarca (S www.Quasca-cundinamarca.QOv.co
la 310 617 1342is correspondenciaQuasca@qmail.com

Cddigo postal 251210 - Nit 899999442-1

HEJ
SUPI

4 ANN
VISOR

:ctos legales, se Orma en

S Alcaldia deHP | Cruasca.

http://www.Quasca-cundinamarca.QOv.co
mailto:correspondenciaQuasca@qmail.com

