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INFORME DE SUPERVISION N°07

CONTRATO N° CM-PS-004-2026

IMES DE INFORME: JULIO

[PAGO 07 DE 12 |

INFORME No: 07

DE SEGUIMIENTO

FINAL

SUPERVISION: X PARA PAGO

X

PERIODO DE SEGUIMIENTO

DEL 01 AL 30 DE JULIO 2026

1.

INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO:

CONTRATO NUMERO: CM-PS-004-2026

FECHA DE SUSCRIPCION:

14 DE ENERO DE 2026

FECHA ACTA DE INICIO:

15 DE_ENERO DE 2026.

FECHA DE TERMINACION:

30 DE DICIEMBRE DE 2026

FECHA TERMINACION OTROSI N/A

OBJETO:
COMUNICACIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LIDERAR

CONTRATISTA: OSCAR ALBERTO MORALES OROZCO
NIT O CEDULA 98.677.341
VALOR INICIAL SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/L $72.000.000
VALOR ADICIONADO N/A
VALOR TOTAL SETENTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/L $72.000.000
PLAZO 349 DIAS
ADICION \VALOR ADICION % DE ADICION
N/A N/A N/A
PRORROGA TIEMPO PRORROGADO
N/A N/A
HISTORICO DE|N°® N/A FECHA INICIO FECHA
SUSPENSIONES REANUDACION
N/A N/A
REINICIO N° N/A FECHA REINICIO N/A
CDP N° 43 DEL 02 DE ENERO DE 2026
CDP ADICION N/A
CRP N° 100 DEL 15 DE ENERO DE 2026
CRP ADICION N/A
SUPERVISOR/CARGO DAVID ALEJANDRO RIOS URIBE Secretario General

Reviso: Secretaria General

Elaboro: Lider de Contratacion

Aprobd: Comité Institucional de Gestion y Desempeno
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SORCENTAJE DE EJECUCION FISICA MENSUAL 8.7%

SORCENTAJE DE EJECUCION FINANCIERA MENSUAL 8.7%

2. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES DE LAS PARTES

Se ha cumplido hasta la fecha, tanto con el objeto contractual, asi como con las
obligaciones del mismo, en un 56.5% del total del contrato.

En la verificacion de las actividades y su respectivo seguimiento, se puede evidenciar
que el contratista cumplié con sus obligaciones contractuales, ya que recibié por parte
del supervisor las indicaciones para la gjecucion de las actividades a cumplir en el mes

de julio de 2026.
2 1 SEGUIMIENTO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO:

En el marco de la supervision realizada por DAVID ALEJANDRO RIOS URIBE, en
calidad de Secretario General del Concejo y supervisor,el senor LUIS FERNANDO
GARCIA LOPEZ, en calidad de Secretario Ejecutivo como apoyo a la supervision y
SANDRA NAZARETH OSPINA GOMEZ, en calidad de Auxiliar Administrativa y apoyo a
la supervisién de contratos, funcién que desempefia desde el 16 de julio de 2026,
designados como apoyo a la supervision del contrato N° CM-PS-004-2026; se realizaron
las siguientes acciones, para velar por el cumplimiento de las obligaciones contractuales:

o Honorarios para cobrar el IBC Hororarios _$6.270.000
Se verificd que el IBC $2.508.000
contratista realizd sus Periodo de cotizacion JULIO 2026
aportes al SS en las Valor del pago Obligatorios $967.500
condiciones del IBC Numero de planilla 87026088
sobre el 40% segun su Fecha de pago de la planilla 18/07/2026
pago establecido. SALUD $416.700
PENSION $533.400
ARL $17.400

El contratista/asociado presenta los documentos que acreditan que se encuentra a pazy
salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones, ARL Yy parafiscales, de él (y de sus empleados, segln el caso), de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de
la Ley 1150 de 2007 y e igualmente por el cumplimiento de las normas de seguridad y
salud en el trabajo, seguridad industrial, trabajo en alturas, bioseguridad y uso adecuado
de los desechos (para los contratos y convenios que aplique) de conformidad con lo
dispuesto en el Decreto Nacional 1072 de 2015 y la Resolucién 1111 de 2017.

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio

Elaboré: Lider de Contratacion Reviso: Secretaria General
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El contratista presentd Fecha de presentacion del informe 30 DE JULIO DE 2056

el informe delPeriodo de ejecucion del informe LM A;SSGDE Lo
actividades

considerando loFecha de revision del informe 01 DE AGOSTO DE 2026
siguiente: N° de informe de actividades 07

En el Concejo elFecha Tema Modalidad
supervisor genero Presencial /virtual
espacios de reuniones Yj

capacitaciones

2.2 SEGUIMIENTO TECNICO DEL CONTRATO:

DESCRIPCION DE LA EJECUCION ACTUAL DEL CONTRATO

OBLIGACION CONTRACTUAL

ACTIVIDADES REALIZADAS DE
ACUERDO CON CADA OBLIGACION
CONTRACTUAL.

PRODUCTO O
MEDIO DE
VERIFICACION
(EVIDENCIAS)

1 - Liderar las comunicaciones del
Concejo de Rionegro mediante la
implementacion del Plan de
Comunicaciones, que incluya la
estrategia de difusion interna y
externa, asi como el plan de
medios, facilitando la informacion
de la Corporacion a los medios de
comunicacion y periodistas.

Se pudo evidenciar que el contratista
durante el mes de julio 2026 ejecuto las

siguientes  actividades para dar
cumplimiento a la obligacion N°01
Avanzé con la estrategia de

comunicaciones con 50 contenidos
para medios de comunicacion y redes
sociales. Cubrimiento de 8 eventos,
entre ellos: Acto de reconocimiento a
docentes pensionados y a ninos
futbolistas; posesiéon de dignatarios de
JAC, inauguracion de sede de
Medicina Legal y Acto de |la
Independencia.

Redactd y envid a los medios de
comunicacion 4 boletines de prensa.
Realizo free prees con al menos 70
publicaciones en medios de
comunicacion durante julio.

Anexo 1

Elaboré: Lider de Contratacion

Revisé: Secretaria General

Aprobd: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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2. Coordinar y revisar las|Se pudo evidenciar que el contratista Anexo 2
publicaciones de las sesiones en |durante el mes de julio 2026 ejecutd las
las plataformas digitales de la|siguientes actividades para dar
Corporacion, tanto informativas | cumplimiento a la obligacion N*02
como legales, y aprobar la
redaccion de notas de | Durante el periodo reviso y aprobd 35
condolencia, notas de estilo, | piezas graficas de fechas
resoluciones protocolarias y notas | conmemorativas y sesiones, entre
de exaltacion del Concejo ellas: Dia del Economista, Dia del
Auxiliar de Enfermeria, Dia del
Transportador, Dia de la Independencia
y Agenda de Sesiones diarias.
Revisé y aprob6 al menos 50
publicaciones en las redes sociales
Redacto y leyo 3 notas de condolencia.
3 Coordinar los actos | Se pudo evidenciar que el contratista Anexo 3
protocolarios y/o actos | durante el mes de julio 2026 ejecutd las

corporativos de la Corporacion.

siguientes  actividades para dar
cumplimiento a la obligacién N°03

Organiz6 y cubrié las 27 sesiones
ordinarias del mes de julio.

Organizd6 y presentd el acto de
reconocimiento a docentes
pensionados

Organizé6 y presentd del acto de

reconocimiento nifios futbolistas

Asistié y cubri6 el acto de posesion de
los dignatarios de JAC

Asisti6 y cubri6 el de entrega de
nuevas salas cunas

Asisti6 y cubri6 la inauguracion de la
sede de Medicina Legal

Elaboré: Lider de Contratacion

Reviso: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempeno
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4. Verificar la publicacion en la
web de los Acuerdos Municipales,
Resoluciones, actas
administrativas de la Corporacion
y la gaceta. Asimismo, coordinar
la entrega de los informes de
gestion semestrales de los
Concejales y Concejalas,
conforme al acuerdo municipal
que los reglamenta.

Se pudo evidenciar que el contratista
durante el mes de julio 2026 ejecuto las
siguientes  actividades para dar
cumplimiento a la obligaciéon N°04

Reviso y aprobd la publicacion en la
pagina web del Concejo de 4 notas de
prensa

Anexo 4

5. Participar de los procesos de
actualizacion a través de las
diferentes capacitaciones y
asesorias segun requerimiento de
la Secretaria General.

Durante este mes no se asistio a
capacitaciones por motivo de otros
compromisos de agenda

Sin anexos

6. Ejecutar en forma oportuna y
eficiente las tareas y actividades
que le sean delegadas por la
Secretaria General y el Presidente
de la Corporacion.

Se pudo evidenciar que el contratista
durante el mes de julio 2026 ejecuto las
siguientes  actividades para dar
cumplimiento a la obligacion N°06

Realizé 2 reuniones preparatorias de
cara a la sesién conjunta con el
Concejo de Medellin

Realiz6 2 reuniones con Presidencia y
Secretaria General para organizar
agenda de sesiones y otros eventos

Realiz6 nueva visita técnica al Hotel
Movich con personal del Concejo de
Medellin y de Telemedellin de cara a la
sesion conjunta entre ambos concejos

Anexo 6

Elabord: Lider de Contratacion

Reviso: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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2.3 EVIDENCIAS

ANEXO 1. EVIDENCIAS 1,2,3,

B R

Baletln de prensn Juko 14 de 2026

Sesiones conjuntas, agenda nacional, Proyéclos de Acverdo y control
politico marcan la ruta del Conceio de Rionagro durante julio

Luspa de reallzar 1 sesién conunta pon el Conced de Madnila y da cenir
de plataforma para que Asoinlermedias socislizat las 10 propuestss pars of
nusyo Gobiemo Nacoral, ahora & Cancejo de Rionegro se prepara para alro
hecho histirco: fa sesion coniunta con &l Concejn de Medellin ef présima 2
de Julior ademds de avanzal 60 el andhais de muevos Proyectos de Acuerdo
de impacto pare a cludad,
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Elabord: Lider de Contratacién Reviso: Secretaria General

Aprobo: Comité Institucional de Gestion y Desempenio
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E] Concejo Municipal de Rionegro,
en cabeza del presidente Ramon Cendoya,
lamenta el falleciniento de:

ANEXO 2 EVIDENCIA1,2,3

Programate

Viernes 17 de julio

Tema:
Ambisntacikon Proyecto de
Acuerdo 013
2. Segundo Debate Proyecto de
Acuerdo 010
7. Ambientacién del Proyecto de
Aguerdo 016

Iinvitados:
Secretaris de Famdlie -
wtaria de Juventusd

toria de Moviidas -
f-w-&ew-laua Favaaciada

Sawrularia de Geguecded y Justicia

w 7:00 a.m.
Recinto del Concejo

Elaboré: Lider de Contratacion

Revisd: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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ANEXO 3 EVIDENCIA 1, 2,3,4,5,0

Elaboro: Lider de Contratacion

Reviso: Secretaria General

Aprobd: Comité Institucional de Gestién y Desempefio
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2.4 SEGUIMIENTO FINANCIERO DEL CONTRATO:
Ejecucion presupuestal

Se evidencia una ejecuciéon acumulada del 56.5% sobre el presupuesto total aportado
por el CONCEJO, y para el cumplimiento de los objetivos dentro del mes
correspondiente se reconoce un valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA
MIL PESOS M/L $6.270.000 que representa un porcentaje del 8.7% del total
contractual.

COMPONENTE INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO O CONVENIO

1. Valor Contrato incluidas adiciones. $72.000.000
2. Valor a pagar $6.270.000
3. Valor Ejecucion acumulado incluido el presente pago. $40.650.000
4. Pagos pendientes $31.350.000

3. CONTROL DE PAGOS O DESEMBOLSO

FORMA DE PAGO: El Concejo Municipal pagard en DOCE (12) pagos mensuales
desembolsados de la siguiente forma: UN (1) pago por TRES MILLONES TREINTA MIL
PESOS M/L $3.030.000 el dia 30 de enero de 2026 y ONCE (11) pagos iguales por el
valor de SEIS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA MIL PESOS M/L $6.270.000 los
dias 28 de febrero de 2026, 30 de marzo de 2026, 30 de abril de 2026, 30 de mayo de

2026, 30 de junio de 2026, 30 de julio de 2026, 30 de agosto de 2026, 30 de septiembre
de 2026, 30 de octubre de 2026, 30 de noviembre de 2026 y 30 de diciembre de 2026.

El anterior valor se pagara previa entrega del informe de actividades ejecutadas y
aprobadas previamente por el Supervisor, los cuales estaran sujetos a la presentacion de
la cuenta de cobro, al pago del sistema de seguridad social (salud, pension, y riesgos
laborales) y demés documentacion exigida por la Secretaria de Hacienda dando
cumplimiento a las previsiones legales.

Para efectos de aprobacién de pago, se debera acreditar al supervisor del contrato, el
pago de aportes a seguridad social, ARL en los términos sefialados para el efecto segun
normatividad vigente en la materia, presentacion del informe mensual de actividades y
presentacion de factura o cuenta de cobro.

Elaboro: Lider de Contratacién Reviso: Secretaria General Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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ANEXO 4 EVIDENCIAS 1

e e e S T R S Lt )l
Proyecios de ACuerde y control politico
marcan la ruta del Concsio de RIonede

duranie bl

Massiros paneieoaedee de Blotmsis Dusran
Qalardonadas po?r &l Concejo por ¢l aparie
wha s la sducacion ¥ al desarralic de La

Elaboré: Lider de Contratacion

Revisd: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempeno
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5. CONCLUSION

Para el periodo causado en el mes de julio de 2026 del contrato suscrito con OSCAR
ALBERTO MORALES OROZCO CM-PS-004-2026, se ejecuté segun lo acordado por las

partes.

6. AVAL DE PAGO

En Constancia, el presente documento se entiende aprobado para pago por las partes una
vez desde el usuario supervisor del contrato efectlie la aprobacion respectiva en la

plataforma de SECOP Il

7. ANEXOS

B S RO R0

Evidencias

CUENTA DE COBRO N°07
Comprobante de pago seguridad social del mes correspondiente.
Se anexa informe de actividades por parte del contratista.

Se anexa Acta de pago.

Para constancia, se firmayla presente acta:

TZ__ ,

|

RAMON HUMBERTO CENDOYA GAVIRIA
Presidente del Concejo Municipal

e

;/l
IDO GARCIA LOPEZ

LUIS?B«M/‘
Apoyoa lasupervision
/

D JANDRO RIPS/URIBE
Supervisor dell contrato :
%Um‘)\\, 6%\0‘.11"—1

SANDRA OSPINA GOMEZ
Apoyo a la Supervision

Elaboro: Lider de Contratacion

Revis6: Secretaria General

Aprobo: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
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NUMERO
. DE COMPROBANTE . .
L Féggg%f" BaRCIAL Eﬁﬁ\? FEEHEESE%,?\(;O VALOR SALDO MENgUAL ACUMJ?_ADOS
DE COBRO
$72.000.000
2026-00244
1 01 X 12/02/2026 |[$3.030.000 [$68.970.000 |4.3% [4.3%
2026-00800
2 02 X 12/03/2026 |$6.270.000 |$62.700.000 |8.7% 13%
2026-01330
3 03 X 10/04/2026 |$6.270.000 | $56.430.000 [8.7% 21.7%
2026-01988
4 04 X 14/05/2026 |$6.270.000 | $50.160.000 |8.7% 30.4%
2026-02459
5 05 X 11/06/2026 |$6.270.000 | $43.890.000 [8.7% [39.1%
2026-02930
6 06 X 10/07/2026 |$6.270.000 |$37.620.000 |8.7%  |47.8%
7 07 X $6.270.000 | $31.350.000 [8.7% 56.5%
8 8.7% |65.2%
9 8.7% |73.9%
10 8.7% |82.6%
11 8.7% 191.3%
12 8.7% 100%

4. ANOTACIONES ADICIONALES:

Realizar las anotaciones y/o recomendaciones realizadas a que dé lugar con respecto

al desarrollo de las actividades por parte del contratista.

ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO (Diligencie un bloque por cada problema identificado)

Problemas o hallazgos identificados que afectanleA

la ejecucion del contrato

Causas

N/A

Acciones a implementar o implementadas paraj, /a
solucionar los problemas identificados

RECOMENDACIONES

N/A

Elaboré: Lider de Contratacion

Reviso: Secretaria General

Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio




