’xff INFORME DE SUPERVISION —

FO-PAR-08 ;
1.  TIPO DE INFORME :
INFORME PARCIAL: _X_ INFORME FINAL: ____ CUOTA Na. 4//
Fecha informe. _ Dia. 31 Mes MAYO Afo: 2026

Disponibilidad y Registro presupuestal con fecha {/dammaa:l.
Contrate X Convenio: __ #: 040,10.05.26.863 CDP B100006445 del 13 DE ENERO DE 2026 ;

RPC 9100028504 del 21 DE ENERO DE 2026 /f”
Nombre Contratista: FABIO ORTEGA GDNEA{EZ Documento de identificacion No. 16.622 587
Facha Inicio Plazo de Ejscucian (dlas y mases) Facha Terminacion (dd/mm/aa)
2/FEBRERO/2026 11 DIAS y 05 MESES 15/07/2026
Proceso | 4rea. P3 MERCADEO Y DIVULGACION Mombre supervisor BERONICA RAMIREZ VARELA

Ohbjsto del contrato. Contratar fa prestacidn de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manara
indepandientes, sin vinculo laboral alguneo, ni subordinacién para ejecutar actividades de sensibilizacidn y acciones ambientales gue
son requeridas en el marco del convenlo No, 1.330.20.04-18694 entre el INCIVA y la Secretaria de Amblente y Desarrolio Sostenible
para ejecutar el proyecto: “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y
GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL
DEL VALLE DEL CAUCA"

Proyecto (Rubro): “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL
PARA LA CONSERVACION ¥ PRESERVACION DEL PATRIMONIO NATURAL ¥ CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

Eje Plan Estratégico Inciva. 3 Valle biodiverso, cultural @ incluyente

Pilar Plan de Desarrolic Departamental 3. Valle biodiverso, : o
cultural @ incluyents / Linea de accion: 3. Valle biodiversa, cultural & incluyante

Programa Plan de Desarrollo D&paﬂ.amﬁ{al 33 - Valle, Subprograma Plan de Desarollo Depadamentasl 3300303 -
biodiversidad y resiliencia Biodiversidad, Valle, rios y moniafias

Meta Plan de Desarrclic Departamental MP3300303013202004 - Generar 8 documentos, informes, publicaciones yio proyecios de
investgacion que onenten B conservacion y preservacion de las areas protegidas, espacios de restauracion ecologica y patnimonio nalural y

- 18 mﬂ_ﬁ;mﬁ { :.. .. '.-.: ] IMISC THWWHE-
O POR PARTE DEL ¢ TISTA
Actividad No. Descripcion Obligacion/ Actividad b :unr:ﬂir::mu

Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reunlones de planeacion, //*

1 seguimiento, ejecucién de las actividades del proyecto, conforme a la programacién para la 0%
implementacion de los procesos de educacion y gobermanza ambiental en el territorio asignado.
Apoyar la divulgacion y difusion de las actividades, campafas, mensajes, piezas educativas ylo 80% ’

2 | procesos desarroltados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de v

| comunicacién definidos, con el propésite de fortalecer la visibilidad y aproplacién de los
| contenidos pedagégicos y divulgativos.

Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jomadas y/o capacitaciones en comunidades 80%

educativas y/o espacios comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades /
| presentado, aplicando las fichas ambientales y metodologias definidas e incorporando los
| respectivos reglstros fotogrificos. /

Reportar de maners completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, 8% S
4 procesos comunitarios y/o capacitaclones realizadas an el marco del proyecto, incluyendo cifras,

descripciones, lotografias, planillas de asistencia y demas insumos, conforme a los formatos,
_| requerimientos técnices y mecanismos institucionales establecidos.

Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relativos a la educacién y gobemanza amblental 80%: j =
5 comunitaria en jormadas, talleres, espacios y/o encuentros asoclados al desarrollo de fas /
actividades del proyecto.
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[EJECUCION:

Actividad No. 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacidn, seguimiento,
| ejecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programaclén para la implementacién de los procesos de educacidn y

gobernanza ambiental en el territorio asignado.

JFechad Mayo 2028

Fora. 1:00pm

Descripoion; E! contratista paricipd en |a reunidn mensual de planeacion y seguimisnto convocada por al Coordinador Terrtorial Jorge
Gutierrez, junto con los demas gestores del equipo, con el proposito de sccalizar bneamientos y organizar las  actividades
comespondientes al programa de Gestores Ambientales Comunitanos 2026, Durante |la jornada se abordaron aspecios clave
relacionados con la planificacion de acciones en Instituciones aducativas, espanios comunitaros v ofros escenanos de intervencion
territorial. Asimismo, se brindaron onentacionss sobre el diflgenciamento de las nuevas planillas. el proceso de pago de la seguridad
social y otros aspectos administralives relevanies pars fa cormecta gjecucidn del programa. Come parte del gjercicio de planificacion, se
definié la blsqueda y articulacién con equipos de fitbol de diferentes rangos de edad, jardines infantiles acreditados por el Estado y
| grupos de la tercera edad, con el fin de generar actividades conjunias que fortalezcan af impacio comunitano ¥y promuevan la
participacitn intergenaracional. Esla reunién permitid al equipo alinear esfuerzos, distribuir responsabilidedes y proyeciar las acciones
del mes en coherencia con los objetivas institucionales
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| Fecha: 20 mayo 2026
Hora! 1:00pm
Lugar. Mest
Descripoidn: El contratista participd en la capacitacidn virdual "Capacilacion de Infarmes 2026°, la-cual fue dirigida por Brayen Rodrigusez
Ospina. encargado del area de gesion de informas y cuenias de cobro. En esta sesion también estuvieron presentes los Geslores
Amblentales de las distintas comunas, Duranie la capacitacién se abordaron lemas clave relacionados con la cormecta elaboracion y
presenlacion de los informes correspondientes a |a presente cuota. Se explicarcn de manera delzliada los documentos que deben ser
enfregados, ol cronograma establecido para su recepcion, ¥ &l condusto regular gue debe seguirse para su envio, Ademas, se resohviaron
dudas y se ofrecieron onentaciones practicas pars garantizar et cumplimienic de los requisitos administratives, promoviendn asl una

|_gestidn mas eficiente y alingada con los lineamiantes inslitucionalss

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mensajes, piezas educativas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utllizando los medios y canales de comunicacion definidos, con el proposito de fortalecer la

visibilidad y apropiacién de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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Fecha: 17 mayo 2026 /
Lugar Facebookinstagrant

Dascripcion: El contratista realizd el apoyo en las actiones de divulgacion refacipnadas con las diferentes actividades y campafias |
adelantadas por el Instituto de Investigacidn y Conservacion del Patimanio Cultural y Naturai del Valle dal Cauca (INCIVA), a traves de
sus canales digitales y redes socisles oficiales. Esta iabor tuvo como propésito ampliar el alcance y la visibilidad de las iniciatives
desarrolladas por ka antidad y el proyeclo, permitiends que un mayor nUmens de parscnas &n |a comunided accedieran a la informacian

| | sobre las acciones implementadas. La estrategia de difusion digital contribuy® a fortalecer &l vinculo entre la ciudadania y el trabajo
instituclonal, promoviendo s participacién informada, €l reconocimiento del vaior de les aclividades smblentales y culiurales; v al
posicionamients del programa dentro dal temitorio.

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas ylo
espacioe comunitarios en el marco del proyecto, en cada informe de actividades presentado, aplicando las fichas ambientales y
matodologins definidas & incorporando los respactivos registros fotogrificos.

Descripcian: El contratista realizd cuatro (04) capscitaciones en La | E Repdbiica del Pery grado 3-1 en la jornads de ta mafiana a cargo de
la docente, Danisla Gomez. Durante &l mes se llevaron a cabo diversas actividades enmarcadas en las fichas metodologicas “Tertonos
resiliantes frente &l cambio climatico” y “Prevencion ecologica del fusgo: Salvaguardando |a red de la vida". onentadas s fortalecer las
capacidades comunitariss medianie acciones de adaptacion al cambio climatico y prevencién de incendios forestales, promoviendo |a
participacién ciudadana, la gestién del riesge y la conservacion de los ecosistemnas para fortalecer |a resiliencia ambiental del territoric y
garantizar la consarvacion, disponibilidad y calidad de los recursos naturaies para las generacionas presentas y fuluras. El procesa formativa

| se desarmolié &an cuatre sesiones. la prmera abordd el cambio climatico y sus principales causas relacionadas con las actividades humanas y

| la emision de gases de sfecto invernadero, asl como sus efectos en el aumento de lemperaturas, las aiteraciongs en lus patrones da lluvia y

| los eventos climaticos extremas: la segunda destacd la importancia de la mitigaciin y la adaptacion medante acciones implemantadas en
hogares, comunidades y ecosistemas, |a tercera profundizd en como el cambio climatico y fendmenos como El Niflo incrementan la frecuencia
e imtensidad de los incendios forestales, agravados por practicas humanas como las quemas agricolas y ia negligencia, ademas de explicar
los companentes del fuego, los factores que influyen en su propagacion y los impactos ecoldgicos sobre la biodiversidad, los suelos, &l agua y
ecosistemas vuinerables como el Bosque Seco Tropical, finalmenta, la cuaria sesion integrd fos temas medianie dinamicas participativas que
facilitaron la apropiacion del conocimiento. Como resultado, se evidencid una comprension solida de los contenidos, un alto interds por la
educacian ambiental y un compromise aclive da los participantes con la protecoion del ambiente y e! fortalecimients de una cultura ambiental

sostenible en sus comunidades.

Fecha: 4 mayo 2026
Hora: 7.00am
Lugar | E Reptblica dal Peru grado 3-1 - docente, Danisla Goemez
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Fecha' & mayo 2026
Hora: 7:00am
Lugar: | E Repablica del Pery grado 3-1

- docenie, Damela Gomez

e

Fecha: 8 mayo 2026
Hora: 7:00am
Lugar | E Repdblica del Peru grado 3-1

docents, Danlela Gomeaz

Fecha: 11 mayo 2026
Hora: 7.00am

Lugar: | E. Repiblica dé! Peri grado 3-1 - docente. Daniels Gomer
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Descripcldn. El contrafista realizd cuatro (04) capacitaclanes en ¢! grupo da adullo mayor Renovaciin Bretalia en la jomata da ia mafana a
carga de la lider. Clara Oviedo. Durante &l mes se llevaron a cabo diverses adlividades enmarcadas en las fichas metodologicas “Tesmitorios
resilientes frente al cambio climético” y “Pravencion ecoldgica del fuego: Salvaguardando I red de la vida®, orientadas a fortalecer las
capacidades comunitarias mediante acciones de adaptacion al cambio climatico y prevencidn de incendios forestales, promoviendo la
participacion cludadana, 12 gestion del riesgo y la consarvacion de los ecosistemas para fortalecer | resilisncia ambiental del territario y
garantizar la consarvacion, disponibilidad y calidad de los recursos naturales para las genaracipnes prasantes y fuluras. El procaso formativo
se desarolld en cuatro seslones: la primara abordd 8l cambio climatico y sus principatas causas nHacionadas con las actividades humanas y
la emision de gases de efecto invernadery, as! como sus efectos en el aumento de temperaluras, las alteraciones en los patrones de lluvia y
los eventos climaticos extremos; la segunda destacd la importancia de la mitigacidn y la adaptacidn mediante acciones implementadas en
hogares, comunidades y ecosistemas; e tercara profunidizd en cémo el cambio climético y fendmenos como El Nifio incrementan la frecuenicia
e Intensidad de los incendios forestales, agravados por practicas humanas como las quemas agricolas v la negligancia, ademas de explicar
| los componentas del fuego, los factores que influyen en su propagacian y los impactos ecologicos sobre la biodiversidad, los suelos, el agua v
| ecosistemas vulnersbles como el Bosgue Seco Tropical, finalmante, la cuarta sesidn integrd los temas medianie dinamicas panticipativas qua
facilitaron la apropiacién del conocimiento. Como resultado, s evidencid una compransidn sdlida de los contenidos, un alto intenas por la
educacidn amblental y un compromiso activo de los participantes con la proteccion del ambiente y el fortalecimiento de una cultura ambisntal
| sostenible en sus comunidades.

Fecha: & mayo 2026
Hora: 7-45am
Lugar;: grupn de adulio mayor Renovacidn Bratafa - lider, Clara Oviedo

"Fecha 7 mayo 2026
Hora: T:45am
Lugar: grupo de adulto mayor Rengyacion Bratafs - lider, Clarm Cviado
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Fecha: 12 mayo 2028
Hora: 7:45am
Lugar: grupo de adulto mayor Renovacion Bratafia - lider, Clara Ovieda

Facha 13 mayo 2026
Hora: 7:45am
Lugar: grupo de adufto mayor Renovacion Bretads - lider, Clara Ovieds

Descripcion: El contratista realizd cuatro (04) capacitaciones en is | E Repdbiica del Peru 2-2 en la jomada de la mafana & cargo de la
docents, Monica Jimensz. Durants el mes se lievaron a cabo diversas actividades enmarcadas en las fichas metodolbgicas “Terntorios
resilientas frente al cambio ciiméatico” y "Prevencion ecoldgica del fuego: Salvaguardando Iz red de s vida®, onenladss a fortalecer las
capacidades comunitanas mediante acciones de adaplacion al cambio climédtico y preventitn de incendios forestales, promoviendo la
panticipacion ciudadana, la gestion del riesgo ¥ [a conservacion de los ecosistemas para fortalecer la resiliencia ambiantal ded temitorio y
garantizar la conservacion, disponibilidad y calidad de los recursos naturales para las generaciones presantes y futuras. El proceso formativo
se desarolld en cuatro sesiones: |a primera abordd el cambio climatico y sus principales causas relacionadas con las actividades humanas y
la emision de gases de efecto invemadero, asi como sus efectos 2n el aumento de lemperaturas, las alteraciones en los patrones de lluvia y
los eventos climaticos extremas; s segunda destacd la importanc:a de la miligacién y la adaptacidn madiante accionas implemeantadas en
hogares, comunidades y ecosistemas; |a fercera profundizé an cémo el cambio climatico y fenomencs como El Nifio incrementan la frecuencia
8 imensidad de los incendios forestales, agravados por practicas humanas come las quemas agricolas v la neghgencia, ademas de exphcar
|os componentes del fuego, los faciores que influyen en sU propagacion y |08 mpactos ecoldgicos sobre & biodiversidad, los susios, el agua v
ecosistemas vulnerables como el Bosgue Seco Tropical, inaiments, |a cuarta sesion integrd los temas mediante dindmicas parbcipativas que
facilitaron la aproplacidn del conocimignto. Como resultado, se evidencid una comprensidn solida de los conterdos, un alto interés por la
educacidn ambiental y un compromiso activo de los participantas con la proteccion del ambiente y of foralecimiento de una culiura ambiental
sostanible en sus comunidades,
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Fecha 14 mayo 2026

Hora: B:45am
Lugar LE Repdblica del Pary #-2 -docants, Monica Jimenesz
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Fecha: 15 mayo 2028 J
/

Hora: B.45am
I [ Lugar. | E. Republica del Peri 2-2 ocente, Maonics Jimanez
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Fecha; 18 mayo 2026
Hora: B.45am
Lugar | E Repiblica del Pard 2-2 -docants, Monics Jimenaz

| [Fecha 20 mayo 2026
Hora: 8:45am
|_Lugar. | E Republics del Penl 2-2 dacanta, Monica Jimensz

| Nota: ***El gestor ambiental hizo entrega de las planllias de asistencia en fisico al Coordinador Territorial JORGE GUTIERREZ, quien
tlenie a Su cargo la verificacién de la informacion y la emision del Vo. Bo. necesario para proceder con [a carga de los documentos en
&l drive institucional y soporte fisico que reposard en el archivo fisico dal INCIVA ante cualquler reguerimiento, como evidencia de las

| 12 socializaciones ejecutadas en el marco del proyecto “implementacion de scciones, instrumentos y procesos de educacitn y
gobemanza ambiental para la conservacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca™.

Actividad No. 4: Reporiar de manera completa y oporfiuna los datos y resuliados de las socializaciones, jormadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en el marco del proyecto, incluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
| asistencia y demés insumos, confarme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos institucionales establecidos.
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Fecha: 18 mayo 2026

Lugar: WhatsApp grupo da gestoras

Descrpcion: El contratista realizd el comecto anvid dal regisiro detaliada durante &l mes de os datos y resultados obtenidos en el marco
de las jormadas de socializacién y actividades comunitarias Este proceso incluyd [& recoleccidén y consolidacion de evidencias
fotograficas que documantan el desarrolio de cada una de las sesiones, asi como la elaboracidn y organizacion de los listados de
asistencia que dan cuenta de la participacion activa de la comunidad Como parte del cumplimients de los ineamientos establecidos, se
realizd &l envio oporiuno de toda la informacidn comaspondiente, a cual sustenta tanto el desamollo como el impacto de las actividades
gjecutadas en teritorio. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias folograficas, los registros de asistencia de los
participantes y la ficha metodoldgica comespondients al mes, la cual orentd las intervenciones realizadas Este ejercicio de
sistematizacion permitid no solo garantizar la trazabilidad y la verificacion de lo ejecutado, sino también facilitar &l monttoreo v la
evaluacidn por parte del equipo de coordinacion, La comecta documentacion da las acciones constiiuye una hemamienta fundamental
para evidenciar avances, identificer buenas practicas y fortalecer la planeacian de futuras actividades, promoviendo asi una gestin mas
| | efectiva, transparsnts v arfigulsda con los objstivos del programa




INCIVA |

x INFORME DE SUPERVISION - FO-PAR-06

Pagina 8 da
10

INTERVENTORIA | Fecha 30 de junic 2023

Actividad No. 5: Apoyar y participar la dinamizacién de procesos relativos a la educacion y gobermnanza ambilental comunitaria en
Jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.

Fecha: 13 mayo 2028
Hora: 8:00am

Descrpcion: El contratisia participo activamente en diversas actividades onantadas al manlenimeants, embefiecimianto y siembra de
nLevos cultivos, con el proposito de promaover el cuidado del medio ambiente y fomentar précticas sostenibies dentro de Is comunidad
educativa; Estas |abores se desarrollarcn en estrecha colaboracion con el personal administrativo, docente y de servicios genernales,
fortaleciendo el trabajo en equipo y generando un ambiente de aprendizaje practico y significativo, Asimisme, la participacion en estas
jomadas contribuyd al desarmollo de valores como |a responsabilidad, el compromiso social y el respeto por los recursos nafuraies,
consolidando la conciencia amiental y el senlido de pertenencia hacia al entomo.

Estado de avance
de la actividad /
compromiso (

| concepto dal
supearvisor)

i INCIVA, da los =arvicios prestados pactados en e Contrato No.040.10.05.26 XXX

| Nota: En caso de no recibir & satisfaccidn los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y circunstancias en

Se dio cumplmianto & las actividades que se programaron en & mes de MAYD desde 1 de MMG da 2026 al 31 da
MAYD de 2026, cumpliends con 2l 100% da las mismas (Informes parciales) /

Recibo a Satisfaccion de Servicios (Solo aplica para 8l Informe final),

Con la firma del presenie informe se deja constancia del recibo a satisfaccidn por pare del INSTITUTO PARA LA
INVESTIGACION ¥ LA PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-

Observaciones

| &l campo “Observaciones’.

/

Constancia de Paz y Salvo (Solo aplice para &l informe final);

Que el Contratista JOOCOOOCOOOOOOMO, identificadela) con cédula de cludadania No. XXXX de XXX (Valle del

Cauca), vinculade al proceso P3, drea de Mercadeo y Divulgacion, mediante conirato de Prestacion de Servicios No
040.10.05.26. XXX, durante el tiempo comprandido enfre el XX de XXX de 2026 v el XX de XXXX de 2026, a la fecha
no posee elemenios devolutivos & su cargo de propledad del Instituto para la Investigacidn y la Preservacidn del

Patrimonio Cultural y Natural ded Valle del Caucs, entregados por parfe de esta oficina.
As| mismo se encuentra & Paz y Salvo del Archivo de Gestidn Documental y otros sistemas, entrego Backup al
supervisor del contrato.

OBLIGACION DATOS CERTIFI%CIM O PLANILLA DE PAGD

No. Planilia: 9504864181 L4

Operador. aportes en linea

Sistema de Salud, Sistema de Pengiones y Riesgos Laborales Fecha de Pago(dd/mm/aa): 19 mayo 2026

Periodo de pago de la seguridad social, .hBH!}-‘EDEE
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| 6. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

' COSTOS DEL CONTRATO FPAGODS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
C (Anticipa, Fecha
oncepto Valor i3 . (ddfmmiaa) Valor Observaciones J
pagos) £
Valor inicial del contrato | $8.000.000 Cuota 1 280212026 $2.000.000 PAGADD v,
Valor adiciones § 3.000.000 Cugta 2 02026 $2.000.000 PAGADD
Valor total del contrato $11.000.000 Cuata 3 30/04/2026 $2.000.000 PAGADD
Valor pagado $6.000.000 Cuota 4
Valor causado que no se ha
pagado §2.000.000 Cuocta §
Valor total efecutado 58,000 000 Cuota 6 .r"/
P4
Valor saldo por ejecutar 53.000,000 Cuota 7

INFORMACION PARA RETENCION EN LA FUENTE:

Para efectos de disminucion de Ia base de retencién en ia fuente, anexo copia legible de los siguientes documentos: sl NO
. Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento da la Construccion AFC del periodo de la X
cuota _— R

. Racibo de mrgn_adﬂn en mi cuenta del Fondo da Pensiones voluntanas del periodo de la cucta. ] X

El contratista no genera relacion |aboral alguna con el Instituto para ka Investigacion v la Preservacién del Patrimonio Culturat y Natural del Valle
del Cauca, segln &l numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de la Ley 1527 articulo 13 de 2012. Se dio cumplimiento a sus actividades de las
normas del Sistema de Seguridad Social Integral

Suspension (Cuando aplique). NIA
Fecha de inicio da la suspension:
Fecha final de la suspensidn:
 Cesitn (Cuando aplique). NiA
Fecha de inicio de la cesion:
Fecha final de la ceskn.
Otrosi {Cuando aplique): S|
Fecha de inicio del Otrosi: 01/08/2026
| Fecha firal del Otrosl: 15/07/2025
Terminacwn anticipada (Cuando aplique):
| Acta de Liquidacion
 Observaciones al informe juridico: R W
8. INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA %mm DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
CONTROL SOCIAL [

Segun la Clausula Decima primera este contrato esta sujelo a la 'vigllanda y control ciudadano conforma a io estipulado en &l articule 66 de la '
Ley 80 de 1883 Las normas socializadas en o referents & capacitacion apoyada se refieren a los macanismos de participacion y control social
a la gestidn administrativa

Para constancia de o antenors, firman la presente acta los que en ella mtervinieron a los

- dias del mes de MAYD de 2026

DEO Y DIVULGACION

,'/Ld,\ [6)_ (*-“Jhe‘u re) h

" Apoyo a la Supervision: JORGE GUTIERREZ /COORDINADOR TERRITORIAL

*El coordinador temitarial se hece responsabla con su firma de haber validado ef aporfe al sisfema de seguridad social del confratista de
acuardo con los pardmetros nommalivos vigentas y la veracidad del cumplimiento de sus actividades de acusrdo con su obyelo contraciual
actividades especificas en el respectivo municipio y los soportes de dichas aclividades, acorde a Jo establecido por el cronograma mensual.



Santiago de Cali, 31 de mayo de 2026

Coctora

BERONICA RAMIREZ VARELA

SUBDIRECTORA DE MERCADEO Y DIVULGACION s

Supervisora del contrato

Referencia: Informe de actividades Contrato Prestacion de Servicios
#: 040.10,05.26.863 DEL 20 DE ENERO DEL 2026

Contratista; FABIO ORTEGA GONZALEZ

Pernodo reportado: Del 1 al 31 de mayo de 2026

INFORME DE ACTIVIDADES EJEC DA

A continuacion, presento a usted en calidad de Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios
040.10.05.26.862 DEL 20 DE ENERO DEL 20286, el informe de actividades ejecutadas con base en el objeto
contractual, durante el periodo comprendido entre el 1 al 21 de mayo de 2026. Durante este periodo la
gjecucion del contrato se centrd en:

Actividad Mo, 1: Asistir y participar en las jornadas de fortalecimiento de capacidades, reuniones de planeacitn, seguimiento,
slecucion de las actividades del proyecto, conforme a la programacion para la Implementacién de los procescs de educacion y
gobermanza ambiental en el tarritorio asignado.

Fechad mayo 2026

Haora: 1:00pm

Descripcion:  Participé en i reunién mensual de planeacion y seguimiento convocada por el Coordinador Terrtorial Jorge Gutierrez,
|unto con los demas gestores del equipo, con el proposito de socializar lineamientos y organizar las actividades correspondientes al
programa de Gestores Ambientales Comunitarios 2026, durante |a jornada abordd sspectos clave relacionados con la planificacion de
accionas en instituciones aeducativas, espacios comunitarios v otros ascanarios de intervencldn tarritonal. Asimismao, recibl orlentaciones
sobre el diligenciamianto de ias nuevas planillas, el proceso de pago de la seguridad social y olros aspectos administrativos relavantas
para la correcta ejecucicn del programa. Como parte del ejercicio de planificacion, paricipé en la definician de la blsqueda y articulacion
con equipos de fitbol de diferentes rangos de edad, [srdines infantiles acraditados por el Eslado y grupos de |3 tercera edad, con el fin
da generar actividades conjuntas que fortalezcan al impacto comunitario y promuevan |a participacion intergeneracional. Esta reunicn
me permitis alinear esfuarzos con el egquipo, distribuir responsabiiidades y proyectar las acciones del mes en coherencia con los abjetivas
instifucionalas
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Fecha: 20 mayo 20126
Hora 1.00pm

Lugar. Mesat |
Descripcidn:  Participé en [a capaciacion virtual "Capacitacidn de Informes 2028", dingida por Brayan Rodriguez Ospina, encargado del
area de gesbon de informes y cuentas de cobro, en la cual también estuvieron presentes los Gesioras Ambientales de las distinias
tomunas Durante |a sesion se abordaron temas clave relacionados con la cotrecla elaboracidn y presentacion de los informes
comespendientes a la presente cuota: se explicaron de maneam defallada los documentos que deben ser enfregados, el cronograma
establecido para su resepcidn v & conducto regular que debe seguirse para su envio. Ademads, s8 resolvieron dudas y se brindaron
origntacionas practicas para garantizar el cumphmianto de los requisitos administrativos, promoviendo asi una gestion mas eficients y
alineada con los lineamientos institucionales.

Actividad No. 2: Apoyar la divulgacién y difusion de las actividades, campafias, mansajes, piezas educatlivas ylo procesos
desarrollados en el marco del proyecto, utilizando los medios y canales de comunicacidn definidos, con el proposito de
fortalecer la visibilidad y apropiacion de los contenidos pedagdgicos y divulgativos.
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Fecha. 17 mayo 2026
Lugar: Facebookfinstagram
Descripcion’ Realicé apoyo en las acciones de divulgacitn relacionadas con las diferentes actividades y campafias adelantadas por el
Instituto de Investigacidn y Conservacion del Patrimanio Cultural y Matural del Valle del Cauca (INCIVA), 8 través de sus canales digitales
y redes socialas oficiales Esta labor tuva como proposito ampliar el alcance y 1a visibilidad de las inlciativas desarrolladas por la entidad
y el proyecto, parmitienda que un mayor nimero de personzs en la comunidad accedieran a la informacion sobre las acciones
implemaniadas. La estrategia de difusion digital contribuyo & fortalecer el vinculo entre @@ ciudadaniz v el trabajo instucionat,
pramaovienda la participacin informada, el reconocimianto del valor da las actividades ambientales y culturaies v el posicionamiento del
| programa daentro del territono

Actividad No. 3: Desarrollar un minimo de doce (12) socializaciones, jornadas y/o capacitaciones en comunidades educativas
ylo espacios comunitarios an el marco del proyecto, an cada Informe de actividades presentado, aplicando las fichas
ambientales y metodologias definidas e incorporando los respectivos reglistros fotograficos.

Descripcian. Realicé custro (04) capacitaciones en La | E Republica del Peru grado 3-1 en la jormada de & mafiana a cargo de &
doeanta Danleta Gomez. Durante el mes llevé a cabo diversas actividades enmarcadas en las fichas metodoldgicas "Termitorios
resilientes frente al cambio cimatico” y "Prevencidn ecologica del fuege: Salvaguardando fa red de |a vida®, orlentadass a forlalecer las
capagidades comunitarias mediants acciones de adapiacion al cambio climatico y pravencion de incendios forestales, promoviendo la
participacion ciudadana, ia gestion del riesgo ¥ la conser/acion de los ecosistemas para forfalecer la resiliencia ambiental del Werritorio y
garanlizar la consarvacion, disponibiiidad y calidad de los recursos naturales para las generaciones presentes y futuras, El procesa
formativo se desarrolid en cuatro sesionas: an la pimera abordé el cambio climatico ¥ sus principales causas relacionadas con las



actividades humanas y la amisian de gases de efecto invemadero, asi como sus efectos en el aumento de temperaturas, las
alteraciones en los patrones de lluvia y los eventos ciméticos extremos; en la segunda destaqué la importancia de la mitigacion y la
adaptacion madiante acciones implamentadas en hogares, comunidades y ecosislemas, en la tercera profundicé en cdmo al cambio
climatico y fendmenos come El Nifio incrementan |a frecuencia & intensidad de los incandios forestales, agravados por practicas
humanas como les quemas agricolas y la negligencia, ademas de explicar los compaonentes del fuego. los factores que infiuyen en su
propagacian y los impactos ecolégicos sobre la biodiversidad, los suelos. el agua y ecosistemas vulnerables como el Bosgue Seco
Tropical: finalmente, en Ia cuarta sesion integré los temas mediante dindmicas participativas que facilitaron {a apropiacion del
conocimiento. Como resultado. evidancié una comprension sdlida de los contenidos, un alto interés por la educacion amblental y un

compromiso active de los parficipantes con la proteccion del ambiente y & fortalecimiento de una cullura ambiental sostenible en sus
comunidades :

| Fecha 4 mayo 2026
Hora' 7:00am
Lugar; | E. Republica de! Perd grado 3-1 - docentz, Danfela Gomez

apgR——

Fecha: & mayo 2026
Hora: 7:00am
| Lugar | E Republica del Per grade 3-1 - docente. Daniela Gomez




Fecha: 8 mayo 2026
Hora: 7:00am
Lugar: | E Repidblica del Per grado 3-1 - docente; Daniela Gomez

Fecha 11 mayo 2026
Hora: 7:00am
{ Lugar: LE Repdblica del Fend grado 3-1 - dacente Daniela Gomez

Descripcitn: Realcé cualro (04) capacitaciones en =l grupe de adullo mayor Rengyvasitn Bretafia en la jormada de s mafiana a camo
da |2 lider, Clara Oviedo. Durante el mes llevé a cabo diversas actividades enmarcadas en las fichas melodoldgicas “Territorios
resilientes frenta al cambio climatico™ y “Prevencidn ecolbgica del fusgo, Salvaguardando la red de la wda®, orientadas a fortalecer las
capacidades comunianas medianie acciones de sdaptacion al cambio chmatico y prevencion de incendios forestalas, pramoviendo la
participacion ciudadana, ta gestion del nesgo y la conservacion de los acosistemas para fortalecer [a resiliencia ambiental dal temtorio y
garantizar la consenacion, disponibilidad y calidad de Ios recursos naturales para las generaciones presentas y futuras. El proceso
formativo ae desarrolld en cuatro sesiones; en la primera abordé =l cambio climatico v sus principales caugas relacionadas con jas
actividades humanas y la emisian de gases de efeclo invernadero, asi como sus efectos en el aumento de temperaturas, las
aiteraciones 2n los patrones de lluvia y los eventos climalicos extremos, en la segunda destagué la importancia de la mitigacién v la
adaptacidn mediants acciones implementadas en hogares, comunidades y ecosistémas: en la ercera profundiceé en como el cambio
climatico y fendmenos como El Nifio incrementan la frecuencia e inlensidad de los incendios forestales, agravados por praciicas
humanas como las quemas agricolas y la negligencia, ademas de explicar los componentes del fuego, los factores que influyen en su
propagacion y |os impacios ecoldgicos sobre la biodiversidad, ios suelos, el agua y ecosistemas vulnerables como el Bosque Seco
Tropical, finalmente, en la cuarta sesion integré ios lemas mediante dinamicas participativas que facilitaron la apropiacidn del
eonecimianta, Como resullado, evidencié una comprensidn sélida de los contenidos, un alto inlerds por la educacion ambiental y un
compromiso activo de |os panicipanies con la proteccion del ambeente y el fortalecimiento de una eullura ambiental sostenible en sus
comunidades.



Fecha 5 mayo 2026
Hora: 7.45am
Lugar. grupo de adulto mayo: Renavacion Bratafia - lidar. Clara Oviedo

| Facha: 7 mayo 2026
Hora: T:45am
Lugar; grupo de adulta mayos Renovacion Breteia - licler, Clara Oviedo

i

| Facha 12 mayo 2028
Hora: 7:45am
Lugar: grupo de adullo mayor Rencvacion Bretafia - lider, Clara Oviedo

i




Fecha 13 mayo 2028
Hora! 7:45am
'__I_.l_.lﬂ_ﬂl‘ grups de adullo mayor Renovacidn Bretana - Ader. Ciare Oviedo

Descripcién: Realica cualro (04) capacitaciones en |5 | E Repiblica dat Perl: 2-2 &n |3 jorneda de Ia mafiana a cargo de fa docente
Monica Jimenez. Durante ei mes leve a cabo diversas aciividades enmarcadas en las fichas metodoldgicas “Terrtorios resiientes frente
&l cambio climatico” y “Prevencién ecologica del fusgn: Salvaguardando la red de Ia vida®, orientadas 3 fortalecer las capacidades
comunitarias mediante acciones de adaptacion al cambio climatico y prevencion de incendios forestales, promoviendo |8 participacion
ciudadana, la geshion del riesgo y |8 conservacion de los ecosistemas para fortalecer la resiliencia ambiental ded terrforio v garantizar la
consarvacion, disponibilidad y calidad de fos recursos naturaies para las generaciones presentes y fuluras. El proceso formativo se
desarrollé an cuatro sesiones: en |a primera abordé & cambio climélico y sus principales causas relacionadas con las aclividades

. hurmanas y ia emision de gases de efecto invernadero, as| como sus efectos en el aumento de temperaturas, las alteraciones en los
“._patrones de lluvia y Ios eventos climéticos extremos; en la segunda destaqué la importancia de la mitigacion y la adaptacion mediante
acciones implementadas en hogares, comunidades y ecosistemas; en la lercera profundicé en cdmo el cambio climético y fendmenos
como El Nifio incrementan la frecuencia e intensidad de los incendios forestales, agravados por précticas humanas como las quemas
agricolas y la negligencia, ademas de explicar los componentes del fuego. los factores que influyen en su propagacion y los impactos
ecologicos sobre |a biodiversidad, los sueios, el agua y ecosistemas vulnerables como el Bosque Seco Tropical: finalmente, en la cugrta
sesion integré los temas mediante dinamicas participativas que facilitaron la apropiacion del conocimiento. Como resultsdo, evidencid
una compransion sdiida de los contenidos, un alto interés por la educacidn ambiental y un compromise active de los participantes con ka
proteccion dal ambiente v e forlalecimiento de una cultura ambiental sostenible en sus comunidades.

“Fecha. 14 mayo 2026
Hora: 8:45am
| Lugar: | E. Republics del Penl 2-2 -docente, Manica Jimenes
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Fecha: 15 mayo 2026 - 7
Hora, B:45am !t
Lugar, | E Republica del Peru 2-2 -docante, Monica Jimenez |

Hora, &:45am 4

Fecha 18 mayo 2026 f |
Lugar: | E Reptblica del Pam 2-2 -docente, Momca Jimenar )

Fecha 20 maya 2026 |
Hora: B:45am
| Lugar. | E Republica del Pam 2-2 docante, Monica Jimenaz

Nota: *“Hice entrega de las planillas de asistencia en fisico al Coordinador Territorial JORGE GUTIERREZ, quian tiene a su
cargo la verificacién de la informacién y la emisian dal Vo. Bo. necesario para proceder con la carga de los docurmenios en el
driva institucional y soporte fisico gue reposard en el archivo fisico del INCIVA ante cualquier requerimiento, como evidencia
de las 12 socializaciones efecutadas en al marco del proyecto “Implementacion de acclones, instrumentos y procesos de
educacfén y gobermanza ambiental para fa consarvacion y preservacion del patrimonio natural y cultural del Valle del Cauca®.




Actividad No. 4: Reportar de manera completa y oportuna los datos y resultados de las socializaciones, jornadas, procesos
comunitarios ylo capacitaciones realizadas en ¢l marco del proyecto, mcluyendo cifras, descripciones, fotografias, planillas de
asistencia y demés insumos, conforme a los formatos, requerimientos técnicos y mecanismos instituclonales establecidos.
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Fecha: 18 mayo 2026

Lugar Whatsfpp grupo de gestores

Descripcion:  Realicd el cormecto envio del mgisiro detaliado durante 8l mes de os datos v resultados obtenidos en el marco de las
jomadas de secializacion y actividades comunitarias. Este process incluyo la recoleccion y consolidacién de evidencias fotogréficas que
documantan el desarrolio de cada una de las sesiones, asl como la elaboracion y organizacién de los listados da asistencia que dan
cuenta de la participacion activa de Iz comunidad Coma parte del cumplimienta de los lineamientos esteblecidos, realicé &l envio
oportuno de toda (8 informecion comespondiente, iz cual sustanta tanto &l desarrollo como el impacio de fas actividades ejecutadas en
lerritorio. Entre los documentos enviados se incluyen las evidencias fotograficas, los registros de asistencia de los participantes y la ficha
metodolégica correspondiente al mes, t= cual orientd las intervenciones realizadas, Esle ejercicio de sisternatizacion me permitia no solo
garantizar la trazabilidad y |a verificacidn de lo ejecutado, sino también facilitar el monitoreo y fa evaluacién por parte del equipo de
coordinacion, La corecta documentacion de las accicnes constituye una hermamienta fundamental para evidenciar avances, identificar
buenas practicas y fortalecer la planeacion de fuluras actividades, promoviendo asi una gestidn mas afactiva, transparents y articulada
con los objetivos del programa.

- .. Actividad MNo. 5: Apoyar y participar la dinamizacion de procesos relatives a la educacién y gobermanza ambiental comunitaria
en jornadas, talleres, espacios y/o encuentros asociados al desarrollo de las actividades del proyecto.

Fecha: 13 mayo 2026

Hora: 9:00am

Deseripcion; Participe activamente an diversas actividades onentadas al mantenimiento, embeliecimento y sembra da nuevos cultivos,
con el proposito de promover o cuidado del medio ambiente y fomentar practicas sostenibles dentro de la comunidad educativa. Estas
labores |as desarollé en estrecha colaboracién con el personal adminisirativo, docente y de servicios generales, fortaleciendo al trabajo
en equipo y generando un ambients de aprendizaje practico y significativo. Asimismao, mi participacién en estas jomadas contribuyd al
dasarrollo de valores como la responsabilidad, e compromiso social y el respeto por los recurses naturales, consalidando la conclencia
ambiental y & sentido de penenancia hacia el enformo.

As| mismo, declaro bajo la GRAVEDAD DE JURAMENTO que he cumplido con la obligacién de SEGURIDAD
SOCIAL, segin lo dispuesto en el Arl. 50 de la LEY 788 del 27 de diciembre de 2002, modificado por las Leyes
B28 y 797 de 2003,

Atentamente,

FIRMA: FC%D OV"&E%E

NOMBRE: FABIO ORTEGA G
C.C: 16.622.587
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LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES ¥
CESANTIAS PORVENIR S.A,

INFORMA:

Que en esta Sociedad Administradora se le realizd Devolucién de Saldos por SOLICITUD POR DEVOLUCION DE
SALDOS VEJEZ NORMAL al(a) Sefior(a) FABIO ORTEGA GONZALEZ, identificado({a) con Documento No.
16,622,587, por las sigulenles sumas:

1 Facha Dascripcidn o Valor ]
| Dict4ns _DEVOLUCION_SALDOS 1 $35.217.848.00
[ Novzane B DEVOLUCION_SALDOS $11,200.04500 |

Asl las cosas el(la) Sefior(a) FABIO ORTEGA GONZALEZ, no se encuentra pensionado(a) por Vejez, Invalidez o
Sobrevivencia en esta Socledad Administradora.

Se explde la presente certificacion a solicitud del(a) interesada(a), a los D8 dias del mes de Agoslo de 2025,

Cordialmente,

Gerente de Clientes

istrad Fondos des Penslones y Cesanlins Porvenic S.A. NIT. 800, 144.331-3
Uinoa te hm fmm&m ng:lu::g_ il 644 7227, Medaliin 360 5060, Barmnguiia 350 7788, ovas cudaces 01800 05 10800
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T FORMATO DOCUMENTO Yorsion: 90
EQUIVALENTE- PERSONAS
FO-PAR- Fecha
INCIVA NO OBLIGADAS A | Diciembre 28 Pagina 1 de 1
= FACTURAR del 2021

/

DOCUMENTO EQUIVALENTE — PERSONAS NO OBLIGADAS A No. 04- 2026
FACTURAR Art. 5 Resolucion 0042 de mayo 5 del 2020

Proyecto: "IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION
DEL PATRIMONIO NATURAL Y CULTURAL DEL VALLE DEL CAUCA"

' Fecha documento: 31/05/2026

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: INSTITUTO PARA LA INVESTIGACION Y LA |
PRESERVACION DEL PATRIMONIO CULTURAL Y NATURAL DEL VALLE DEL CAUCA-
INCIVA /

Nit: 800086201-5 Direccién: Avenida Roosevelt No.24-B0 MNo. Telefono: 5146848 /
Ciudad: Santiago de Call

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FABIO ORTEGA GONZALEZ

Cedula beneficiario; 16.622 587
Direccién Beneficiario: Cll1c# T6A-25

Correo Electranico beneficiario: faigutierr3@hotmail.com
Teléfono beneficiario: 31331019
{ Ciudad: CALI

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: Contratar la prestacién de servicios de una persona natural bachiller, sin experiencia, para que de manera
indepandients, sin vincule laboral alguno, ni subordinacion para efecutar sclividades de sansibilizacion y accionas ambientales gue
son requeridas en sl marco del canvenio No. 1.330.20.04-16684 entre &l INCIVA y ia Secretarla de Ambiente y Desamolio
Sostenible para sjecutar el ecto. “IMPLEMENTACION DE ACCIONES, INSTRUMENTOS Y PROCESOS DE
EDUCACION Y GOBERNANZA AMBIENTAL PARA LA CONSERVACION Y PRESERVACION DEL PATRIMONIO
NATURAL ¥ CULTURAL/ADEL VALLE DEL CAUCA® -

No. RPC 9100028904 del 21 DE ENERO DE 2026 <
/

No. CDP a1nanﬂW5?¢(1 3 DE ENERO DE 2026

Valor Contrato: /

$11.000.000 (ONCE MILLONES DE PESOS HGTE} r

Concepto: Cuota No. (4) - Cuota; MAYO del Contrato No. 040.10.05.26.863 de! 20/ENERO/2026.

Cuenta de Ahorros X No.: 301390445 Banco; ITAU »~~

Valor: $2.000.000

Son: DOS MILLONES DE PESOS MICTE

Sl NO X DECLARO RENTA

Firmﬁ%l g:;;'ﬁcuarie C‘\

No. C.C. 16.622 587




Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio 3
@ Cultural y Natural del Valle del Cauca ¢

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento No. 2500081652 Fecha de Contabilizacion:  26.05.2026 Pagina1de 1.
Referencia: 2100066TET
RUT del Tercero: 166225879 ORTEGA GONZALEZ FABID
Codigo del Tercera: 16622587 Documenta RPC: 9100028904
Centro Gestor: 1220 INCIVA
Fonda: 12100004 ICLD Sec Ambiente
Concepto DIAN; C-4 CP5B83
Descripcion:

Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta PosPre Debe Habear

oot 1110900202 B0 Infivalie- ahorro- 5 X-BAMCOS 0 1.870.000

002 2401010001 25 Sericios %-ACREEDOR/DEUDOR 1.870.000 Q
Total: 1.870.000 1,870.000

Descuentos y/o Deducciones:

Mombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vrdel Descuento
aplicada ylo Deduccidn

Tatal a

Discriminacion IVA

Indicador Denominacian Base Walor IVA

Total: a 4]

Y

—
Vo Bo Vo Bo, Contadora -INCIVA

: CLAUDIA NOGUERA RUIZ

Diego Andres Zufliga Montano

Elaborado por




@

Instituto para la Investigacion y la Preservacion del Patrimonio
Cultural y Natural del Valle del Cauca

INCIVA (ADQUISICION DE BIENES Y/O SERVICIOS) INCIVA
Documento MNo. 21000B6TET Facha de Contabilizacion:  25.05.2026 Pagina1de 1.
Referencia: C-4 CFS863 ‘

RUT del Tercero; 166225879 ORTEGA GONZALEZ FABIO
Codigo del Tercero: 16622587 Etucgmnrlr.c_n RPC: 9100026904
Centro Gestor; z 1220 INCIVA
Fondo:. _ 12100004 ICLD Seﬁ_ﬁmhlnrm!
Concepto DIAN: C-4 CPS863 5
Descripeian; C-4 CPS863
Posic  Cuenta Clv Texto breve cuenta FosPre Debe Haber
001 2401010001 31 Servicios X-ACREEDOR/DEUDOR o 1.870.000
002 5508080170 40 Foralecimto cultura 2-320202008 2.000.000 0
003 2407900003 50 ESTAMP PRO-CULTURA X-RETNDEDUC o 20000
004 2407900012- 50 ESTAMP PRO-HOSPITALE X-RETN/DEDUC g 20.000
0OE 2407900004 50 ESTAMP PRO-DESARROLL X-RETW/DEDUC L] 40,000
006 2407800008 50 ESTAMP PRO-UCYA X-RETN/DEDUC o 10.000
007 2407000005 B0 ESTAMP PRO-univalle X-RETNDEDUC | 40.000
Total: 2.000.000 Z.000.000

Descuentos ylo Deducciones:

MNombre del Descuento efectuado Tasa Aplicada Base Gravable Vr del Descuento
aplicada ylo Deduccidn
Deduccién Estampifias Procultura - Deduccién estampilla 1.0000 2,000 000 20.000
Deduccion Estampiilas Prohospitales - Deduccion estampilla 1,0000 2.000.004 20.000
Deduccion Estampillas Prodesarallo - Deduccidn Estampilla 20000 2 000.000 40,000
Deduccion Estampillas Pro Uceva - Deduccibn Estampilia UCEVA 0,5000 Z.000.000 10.000
Deduccion Estampillas Prouniv del Valle - Deduc estam Prounhy 2.0000 2 000.000 40000
Tatal 130.000
Discriminacion IVA
Indicador i Denominacién Base Valar IVA
W _ 0% IVA compra bignes y SevIiCigE ™, 2.000.000 1]
ot [ 2000000  — o
4 NN TR T
it/ LA A LR (AN
_‘f_ﬂ_':'f»:-7' ll\ |
{ ‘
{
' I.f CLAUDIA NOGUERA RUIZ
Vo Bo Vo Bo. Contadora -INCIVA

Dainer Obdulio Cortes Castillo

Elaborada por




Versibn: 00

INCIVA HOJA DE RUTA PAGO CONTRATISTA FO-PAR-30 )
' F":"ﬁ':zm ! Pégina 1 da 1
NOMBRES Y APELLIDOS CONTRATISTA: FABIO ORTEGA GONZALEZ :
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION: C.C.X  |OoTRO: NUMERO: 16622587 ¢ _
>
COBRO INICIAL:  |MENSUAL: X |FINAL: MES: MAYD
MUNICIPIO/ CENTRO OPERATIVO CALI
[CONTRATO 040.10.05.26.853 DEL 20/01/2026
coP 8100006445 n‘E},-ri%m 028
S e e 7
REGISTRO PRESUPUESTAL 8100028904 DEL 21/01/2026
. : o P )
NOMBRE DEL/SUPERVISOR Y/O GESTOR DE INFORMACION - FECHA DE |FECHA DE ENTREGA
e o=y 7 7 j‘—-‘d ENTREGA (2.
A / o pE et 1 ddimmiaa
= FIRMA: dd/mmiaa
Y,
=

Ruta 1: Documentos aficina de Ruta 1: Documaentos oficina de
Contabilidad MarcarX Contabllidad Marcar X

Formato de Planillas de Seguridad Sacial
Documento Equivalents ')'( rcsada _5(’

Pantaliaze sceptacion contralo Secop
Il (soio aplica en la cuctal)

Documento de Causacian

AT

Acta da Inicio {solo aplica en la

Acta de Liguidacion (solo aplica en la cuota

cuotal) final)
=2 Formato Criterios Evaluacién Contratista
Informe de actividades del contratista 24 risssaiiie final)
Informe de Supervisidn :.J Nimero de comprobante de pago
Certificacion bancaria (solo aplica en
la cuotat) { i
. =X
F FECHA:
€ L\\: B (2 “ | i
- w — ‘."
NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN CONTABILIDAD - 2 5-] 05 | 2y 4
St EEn
MOTIVO DE DEVOLUCION: FECHA: RECIBE: NOMBRE Y FIRMA
dd/imm/aa
1
Ruta 2: Verificacion de documentos en Tesoreria
RECIBIDO TESORERIA
: : p FECHA:
Asistente| Tesoreria ddimmisa
NICTTT ' 7%
NOMEBRE DE QUIEN RECIBE EN TESORERIA I | I [ri 1/..[’\ FIRMA: l E Hﬁl"r" m i

Ruta 3 : Documentos oficina

Nistiea Marcar X

Ruta 3: Documentos oficina Juridica

Marcar X

Documento Equivalante

Formato de Planillas de Seguridad Social
pagada

Pantallazo aceptacion contrato Sacop

Documento de Causacion

1. {z0lo cuotal)
Acta de Inicio (solo aplicaen la Acta de Liquidacian (sclo aplica en la cunta
cuetat) final)

Informe de aclividades del contratists

Formata Criterios Evaluacién Contratista
(solo aplica an & cuota final)

Informe de Supervisién Nimen de comprobante de pago
FECHA;
dd/mmfaa

[NOMBRE DE QUIEN RECIBE EN JURIDICA FIRMA:




