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ASUNTO: Autorizacion Contratacion Instructores
Apreciado doctor Lopez de Mesa:

De acuerdo a su solicitud referente al asunto con memorando con radicado No. 05-2-2021-001512, recibido el
26/01/2021 nos permitimos remitir: El anexo No. 4 debidamente firmado, de acuerdo con el cuadro del Plan de
contratacién, con un total de 25 contratos autorizados (Presupuesto Regular de Centros - cadena de electricidad)
por valor total de $854.946.170. Recuerde que el nimero de autorizacién corresponde al nimero y fecha del
radicado en OnBase.

Igualmente les recordamos lo siguiente:

e Partimos de la buena fe y planeacion con que ustedes y sus equipos de trabajo ingresaron fa informacién en
el Plan Anual de Adquisiciones 2021, io cual debe generar el cumplimiento de Objetivos y Metas de cada uno
de los Centros de Formacidn para el 2021, generando asi procesos de calidad que soportan toda la Ejecuciéon
de la Formacién Profesional integral como Misidn Institucional y reflejara lo trazado en el Plan Estratégico
Regional y Nacional.

e Tenemos como premisa de que una vez aprobadas estas solicitudes la continuidad del proceso
precontractual, contractual y post contractual lo realizaran siguiendo todas las normas y lineamientos
nacionales y con la respectiva conservacion fisica, en medio magnético y/o virtual.

e Se recuerda que el plazo de ejecucién no puede exceder el 22 de diciembre 2021, de acuerdo con la
Resolucion 1-11403 del 9 de noviembre de 2020, Articulo 1°, de la Direccion General.

Cordialmente,

Ju eli endon Ochoa
Director Regional

Revisién Curricular: Janeth Martinez szl 4 ¢fukner V4
Aprobé: Juan Carlos Montoya  (ye~ €. hay
Proyectd: Diana Molina

Coordinacion Regional de Formacién Profesional Integral- Regional Antioquia
Caile 51 No. 57 - 70 Piso 10 - Medellin - PBX (57 4) 5760000/5LR ® ﬁ
www,sena.edu.co

[+]
Work.
®® O SENAComunica cc,rd W

Cerfificado No. Cerfificado Mo,
SC-CER339681-1 £0-SC-CER3I3G681-1

icontec = ot

GD-F-011 V.05



o 9°2358

N

MEMORANDO DE CONTRATACION
SENA REGIONAL ANTIOQUIA

Regional y Centro de
Formacién que realiza la
solicitud:

CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA AVANZADA -REGIONAL
ANTIOQUIA

Descripciéon breve de la

. Contratacion de 25 instructores
solicitud:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para
atender los programas de la formacion profesional de la cadena de
electricidad de acuerdo con los requerimientos del drea que se imparten en
el centro.

Programas:

Tipo de formacién o e Tecndlogo en electricidad industrial Version 4

programa: e Técnico en instalaciones eléctricas residenciales:
e Técnico en montaje y mantenimiento de redes areas de distribucion
de energia eléctrica.
Técnico en instalaciones de sistemas solares fotovoltaicos:
e Tecnodlogo en Electricidad Industrial V3.
Cantidad de contratos: Veinticinco (25) contratos.

Valor total de la

. . Ochocientos cincuenta y cuatro millones novecientos cuarenta y seis mil
contratacion:

ciento setenta pesos. ($ 854.946.170).

CDP: Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2221 del 19 de enero de 2021.

Se deja constancia que previo a realizar la presente solicitud el Centro de Formacidn reviso el cumplimiento
de los requisitos legales de acuerdo cpn la nogfnatiyidgd vigente y aplicable, en concordancia con el manual
de contratacion vigente.

Ny
dubl

GUSTAWO LOPEZ DE MESA GUTIERREZ
Subdirector
Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada

b

Proyecto: Liliana Maria Pérez Madrid
Técnico 03 gestidn contractual.
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

EL DIRECTOR REGIONAL DEL SENA
CONSIDERANDO:

Que el Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada del Sena Regional Antioquia requiere
contratar los servicios profesionales temporales de veinticinco (25) instructores para ejecutar el objeto
y las obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el
Articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucion No.
054 de 2018;

Por lo anterior,
CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada del Sena
Regional Antioquia, y conforme a lo anotado en las anteriores consideraciones, se constaté que a la
fecha no existe personal de planta con capacidad para cumplir las obligaciones descritas dentro de
los estudios previos elaborados por el Centro de veinticinco (25) instructores, para ejecutar el
siguiente objeto:“ Prestar los servicios personales de carécter temporal como instructor para atender los
programas de la formacién profesional de la cadena de electricidad de acuerdo con los requerimientos del
area que se imparten en el centro.”

Por tanto, se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la
contratacién directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacién no exime de cumplimiento y aplicacion de las normas
de contratacién que regulan la materia.

Dada en Medellin a los 26 dias del mes de enero de 2021

4%7‘*0
JUA ELI ENDON OCHOA

I Director Regional

Q%éﬁ% e
VoBd. Pedro Luis Hincapié Vélez

Coordi&aqlzr\ﬁrupc Regional de Gestion del Talento Humano de la regional Antioquia
ey

VoBo. Gustavo Lopez de Mesa Gutierrez
Subdirector Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada.

b

Proyecté: Liliana Maria Pérez Madrid
Cargo: Técnico 03- Gestion Contractual

Anexo: Estudio Previo y Analisis del Sector

Regional Antioquia/Centro de Tecnologia de la
Manufactura Avanzada Calle 104 69 - 120,
Medellin. - PBX (57 4) 444 28 00
www.sena.edu.co
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES
EL DIRECTOR REGIONAL DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO

Que Subdireccién del Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada del SENA Regional Antioquia, segun
Estudios Previos, solicita autorizacién para contratar veinticinco (25) instructores para ejecutar siguiente objeto
igual: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para atender los programas de la
formacién profesional de la cadena de electricidad de acuerdo con los requerimientos del drea que se imparten
en el centro.

Que el tramite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Del Decreto 1082 de
2015, el articulo 32 del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto
1068 de 2015 Articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucién No. 751 de 2014, la Resolucién No. 0054 de
2018 y la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014.

Que teniendo en cuenta la justificacién expuesta por el subdirector del Centro de Tecnologia de la Manufactura
Avanzada en los estudios previos, y la asignacién presupuestal, respaldado por el CDP. No. 2221 del 19 de enero
2021; es procedente otorgar la autorizacién solicitada, con el fin de satisfacer la necesidad arriba mencionada.

En consecuencia, la direccién Regional de la Regional Antioquia.

AUTORIZA

Al Centro de Tecnologia de la Manufactura Avanzada a contratar los servicios de veinticinco (25) instructores con
el siguiente objeto igual: Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor para atender los
programas de la formacién profesional de la cadena de electricidad de acuerdo con los requerimientos del
area que se imparten en el centro.

Dada en Medellin, 26 de enero de 2021.

JUAN%-SGHOA

Director Regional

b
Proyectd: Liliana Maria Pérez Madrid

Cafgo\Ge »brk&mtmcfual
\",}\\\)\ L Y
Vo. Bo AgtrighElens Merin Arango
Cargo: CQPrdv'nadom Grupo de Apoyo Administrativo
intercentros de complejo norte
£
Vo. Bo. subdirector de Cenfro
Gustavo Lépez de Mesa Gutiérrez

Revisé Jurldicamente: Apoyo Juridico Despacho de la Regional
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AUTORIZACION DE CONTRATACION

EL DIRECTOR REGIONAL DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

CONSIDERANDO
Que el Centro de tecnologia de la manufactura avanzada de la Regional Antioquia, requiere contratar la prestacién
de servicios {profesionales — Técnicos) de caracter temporal, de veinticinco (25) instructores relacionados con la
formacion profesional.

Que, de acuerdo con certificacién expedida por el Subdirector del Centro, en la planta de personal no existe
personal suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se
requiere contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacién debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la
normatividad vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacién vigente.

Que, en virtud de lo anterior,

AUTORIZA LA CONTRATACION

Prestar los servicios personales de cardcter temporal como instructor
Descripcion breve  para atender los programas de la formacién profesional de la cadena de
de la solicitud: electricidad de acuerdo- con los requerimientos del &rea que se

imparten en el centro.
Cantidad de | | einticinco (25)
contratos:
Valor total de la Ochocientos cincuenta y cuatro millones novecientos cuarenta y seis
contratacion: mil ciento setenta pesos ($ 854.946.170).

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 2221 del 19 de enero de
CDP:

2021.
Rubro: C-3603-1300-14 contratacién de instructores.
Radicado - NIS

PRy At
JUAN FELIPE RENDON OCHOA
Q" Director Regional

Proyecté: Lifiana Maria Pérez Madrid
Cargo: Gestién Contractual
VoBe. GT; Lopez de Mesa Gutierrez

e
k A

GustanL)vbez‘ de Mesa G.
Subdiretor

centro de tecnologla de la manufactura.

Vo. Bo. Lider de Bienestar
Janeth Maria Martinez Londofio

Regional Antioquia/Centro de Tecnologia de la
Manufactura Avanzada Calle 104 69 - 120,
Medellin. - PBX (57 4) 444 28 00

www.sena.edu.co
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PLAN DE CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES -SELECCIONADOS SEGUN AUTORIZACION

3

REGIONAL

INOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE MANUFACTURA AVANZADA

No.
ITEM

OBJETO
CONTRACTUAL

CONTRATISTA

CONTRATO

NIVEL DE FORMACION

NUMERO DE
|coNTRATISTAS

PLAZO DE
EJECUCION
(Meses y dias)

VALOR MENSUAL

VALOR YOTAL DEL
CONTRATO
(valor X Plazo }

VERIFICACION A CARGO DE SECRETARIA
—————

(Esth
debidamente
justiticads la

contratacién con

objetos iguates?

Cuenta con
concepto técnico
tavorable?

Industrial Version 4 TRABAJAR EN
ALTURAS DE ACUERDG CON NORMATIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO  perfil TITULD PROFESIONAL EN SALUD OCUPACIONAL O

PROFESIONAL ESPECIALISTA EN SALUD OCUPACIGNAL O
AREAS AFINES O LICENCIADO EN SALUD OCUPACIONAL. CON:

2 CERTIFICADO DE COMPETENCIA LABORAL VIGENTE EN LA NORMA PARA
PROTECCION CONTRA CAIDAS

EN TRABAJO EN ALTURAS

3 CERTIFICADO DE FORMACION EN PRIMEROS AUXILIOS . EXPEDIDO POR
ENTIDAD DE FORMACION

RECONOCIDA POR LA AUTORIDAD COMPETENTE

4 CERTIFICADO DE PERSONA AUTORIZADA O COMPETENTE PARA ARMADO
[DE ANDAMIOS EXPEDIDO

POR INSTITUGION APROBADA NACICNAL O INTERNACIONALMENTE

3.652.858

36.828.560

€1 programa tecntogo en Electricidad Industrial V3, requisre de un equipo de

tructores técnicos, & educacion tecnica,
ingenieros o afinas, certficados en a noma da competencia laboral técnice y en la
norma de compatencia laboral pedagogica ademas tener las siguientes

de acuesdo con Ia resolucidn numera 000001603 de
2013 Trabajo. en ko alturas -
230101083 - Cantrolar los rissgos de trabejo en alture, de acuerdo a la tares a
realizar. actrvidad econmica y normativa vigente

3.682.358

36 .828.580

s

Si

26

854.946.170

Coordinador Formacién

Integral ¥ SMF}




