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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 071 DE 2026

_____DATOS DEL CONTRATANTE _ =
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CENTRO DE

NOMBRE: REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA
IDENTIFICACION: NIT. No. 891800982-3

REPRESENTANTE LEGAL: DIANA CATALINA DELGADO JIMENEZ
IDENTIFICACIO C.C. No. 46.377.505 DE SOGAMOSO

DOMICILIO: KILOMETRO 1 VIA TUNJA - SORACA (TUNJA-BOY).

TELEFONO: : (+57) 304 600 6148
CORREO ELECTRONICO: |nfo@cr1bsaludmental gov co

REPRESENTANTE LEGAL
IDENTIFICACION: ;
DOMICILIO: =
TELEFONO:

CORREO ELECTRONICO

N DE SERVICIOS

RESTAR  SERVICIOS | PROFE§10 LES  PARA
OCUMENTAR, g"‘lMPLEMEN R &Y | BV f
ROGRAMA DE ACCION ORIENTADO A SUPER
RECHAS EN SALUD MENTAL (COMPONENTE CLINICO)
DESARROLLAR LA ESTRATEGIA DE. PRIMEROS
UXILIOS PSICOLOGICOS (PAP) "CON “iDERES Y
CTORES COMUNITARIOS, EN LOS DEPARTAMENTOS
' BOYACA Y SANTANDER, EN EL MARCO DEL
ECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA RED
ITEGRADA E INTEGRAL TERRITORIAL DE SERVICIOS
DE SALUD MENTAL.

CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000).”

TIPO DE CONTRATO:

OBJETO:

EL VALOR DEL CONTRATO COMPRENDE TODOS LOS
IMPUESTOS, TASAS Y CONTRIBUCIONES DE CARACTER
NACIONAL, DEPARTAMENTAL Y/O MUNICIPAL LEGALES
VIGENTES A LA FECHA EN QUE SE EFECTUE DICHA
CONTRATACION, COSTOS Y GASTOS DIRECTOS E
INDRECTOS QUE SE GENEREN DESDE LA
PRESENTACION DE LA OFERTA HASTA LA SUSCRIPCION
DEL CONTRATO.
CERJIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No.
CE'T,T;';}%‘?SSADDEPRESUPUEST AL: | 244’DEL 19 DE JUNIO DE 2026, AFECTANDO EL RUBRO
‘|NO.  2.3.2.02.02.008.04 DENOMINADO:  SERVICIOS

L4
/ EL COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA ¥ CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,

VALOR:

ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR. REPRESENTAN ALEGRIA, SANACION ¥ ADAPTABILIDAD.
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PERSONALES INDIRECTOS RED INTEGRAL, EXPEDIDO
POR LA SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA.
A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA INICIO Y

PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL 24 DE DICIEMBRE DE 2026, O HASTA AGOTAR
EL PRESUPUESTO; LO QUE OCURRA PRIMERO. '

DOMICILIO CONTRACTUAL: TUNJA - BOYACA

FECHA DE s__uscnlpcm'm: 29 DE JULIO DE 2026.

NECESIDAD

1.1 RESPECTO DE LA NATURALEZA JURIDICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE REHABILITACION INTEGRAL DE BOYACA:+

lud la ley 100 de 1993 establecié
as sociales del estado prestarian el
e entidad puUblica dotada de personeria
juridica, patnmonlo propio y autono |y como se consigna en el art. 194 del ibidem.

Que como uno de los org

5, el gobernador del departamento de Boyaca
de 2019 restructuré a hospital psiquiatri na empresa social del estado del orden
departamental, sometida al régimen jur 0 en los arts. 194 al ‘19 de la Iey _ de 1993
Mediante la ordenanza no. 013 del de mayo de 1997 la asa de.

denominacién de la empresa social del estado hospital p
estado centro de rehabilitacién integral de_ Boyaca.

departamental cuyo objeto social
especializados en salud mental, enm
del sistema de seguridad social en
establecimiento de condiciones hos
técnico-cientificos, comprometidos ¢
recursos.

, regida por el respeto a la dignidad humana a traves del
s con calidad, de acuerdo con Ios pnnmpios académlcos y

Que como Empresa Social del Estado, el Centro de Rehabilitacién Integral, se encuentra obligada a
ejecutar de manera efectiva, aquello que le es propio o que tiene caracter de misional, observando los
principios inherentes al servicio publico de salud que brinda, como son la eficiencia, universalidad,
solidaridad, integralidad, unidad y participacion tal como lo ordena la ley 100 de 1993 demas
normatividad complementaria; que para el cumplimiento de las funciones misionales debe ejecutar
actividades administrativas en forma ordenada y racional.

Que, en materia de contratacién, la ESE se rige por el derecho privado, y especialmente por el estatuto
de contratacion propio, con la posibilidad de utilizar las clausulas exorbitantes previstas en las normas
de contratacién general de la administracién publica y cumpliendo con los principios de la funcion
administrativa que se encuentran en el art. 209 de la carta politica.

/F‘Se el estatuto de contratacién de la Empresa Social Del Estado Centro de Rehabilitacién Integral de
L

COLIBRi REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,

ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR, REPRESENTAN ALEGR[4, SANACION Y ADAPTABILIDAD,
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Boyaca vigente fue aprobado por la junta directiva mediante acuerdo No.100.10.03.01 de fecha 13 de
enero de 2026.

1.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD DEL SERVICIO A CONTRATAR

2028 esté compuesto por lineas estratégicas, entre las cuales encontramos la del Desarrollo de
Serwcms Ia cual cuenta con un objetivo estratégico para d|r|g|r la prestacmn de serwcms hama la

como plan para alcanzarlo Ia Habnlntacnon de nuevos servicios, para los cuales se requiere la
elaboramén de un estudio de conve ncia de habilitacion vos servicios y la habilitacion nuevos

organizacion de los servicios de sall
de salud mental que operara de [gga
de salud. ==

Que de acuerdo con lo contenido .
modernizacion vigente de la red publi -é‘dores deE f§¢er\uc|o de“salud get Departamento de
Boyacé (F’T RRM), para la atencién d

de Tunja, el cual atiende a través de_ﬁ":ﬁSistema de Refererx:aa y Congarrét,_

Integral de Boyacé es"'el Unico prestéddr de.la-réd publica
fiesgo integral-mediana complejidad especializada en salud
dol publico para la atencidn en salud mental no cuenta con una
_atc%logla dual y/o manejo de drogadiccion e internacion de
al y rehabilitacion.

Que La E.S.E. Centro de Rehabilit
definido como unidad de gestién
mental, y a pesar de ser el tnico pr
unidad de Internacién de paciente ¢
psiquiatria infantil, para la atencién int

Que actualmente la ESE Centro de Rea'litacic’m Integral de Boyaca, pertenece a la Subred 4:
Centro, como unidad de gestion del riesgo integral-mediana complejidad especializada en salud
mental.

Que considerando, que de acuerdo con el estudio realizado por el ente territorial en salud, las
provincias con mayor demanda de servicios de salud mental en el departamento de Boyaca, en orden
descendente, son: Centro, Sugamuxi, Tundama, Occidente, Ricaurte y Norte, y segun lo identificado
en el documento de la Red Departamental, se hizo evidente la necesidad de establecer una red de
servicios en salud mental a través de diferentes modalidades de atencién, entre ellas la telesalud;
estrategia que tiene como objetivo bandera mejorar el acceso y la oportunidad en la atencién en salud
mental para los habitantes del departamento.

/ﬁe en este orden de ideas; se identificaron las prioridades de morbilidad en salud mental para el
EL

COLIBRi REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,

ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR, REPRESENTAN ALEGRI/A, SANACION Y ADAPTABILIDAD.
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departamento de Boyaca, afio 2023, las cuales en su orden corresponden a:
- Tratarnos mentales y del comportamiento
. Ansiedad
o Epilepsia
° Depresion
° Trastornos mentales y del comportamiento debido al consumo de SPA.
. Concretar la Red de Prestacion de Servicios de Salud Mental en el departamento de Boyaca,
definiendo articulac:lon de los serwcaos chmcos psicosociales y comunitarios en el territorio con el

liderazgo

trastornos mentales, inten
particularmente en zonas i
estructurales es la baja dlspombllld
desigualdad en el acceso a los servic

780 de 2016 en relacién con la éctualigécién'
organizacién de los servicios de salud mental en re

de salud.

Que el funcionamiento de la Red Na
de todos los actores del szstema par

oportuno y en condiciones de equ
organizada de manera funcional |
Regionales de Referencia y prestad
en el nivel local, cuyas funcionalidades

De igual forma, la Red Nacional de Salud Mental estara
s niveles: un Centro- ‘Nacional _de Re rencia, Centros
de ‘servicios de salud publicos, pnvados y mixtos que operen
tan determinadas en la norma.

Que es asf, como los centros de referencia de acuerdo con lo dispuesto en el Resolucion 2587 de
2025, “constituiran nodos estratégicos de la Red Integrada e Integral Territorial de Servicios de Salud
Mental y tendran como funcién contribuir a la articulacién, coordinaciéon y fortalecimiento de los
distintos niveles de atencién, respondiendo integralmente a las necesidades de la poblacién con la
prestacion de servicios de mediana y alta complejidad. Asimismo, buscaran fortalecer las capacidades
del talento humano local con el fin de garantizar que las personas y sus familias accedan a una
atencién oportuna y de calidad, que garantice ademas la promocion, prevencion, y rehabilitacion en
salud mental, independientemente de la region en la que se encuentren. Ademas, lideraran procesos
de investigacion e innovacion en salud mental que respondan a las necesidades particulares de cada
territorio, en conjunto con el Observatoric Nacional de Salud, y realizaran fortalecimiento de las
capacidades técnicas a los prestadores de servicios de salud mental en los territorios de su area de
influencia, asi como la implementacién de estrategias de informacion para reduccion del estigma”.

/“éL COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLI BRI SE ACERCA A UNA PERSONA,
I

ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR, REPRESENTAN ALEGRIA, SANACION Y ADAPTABILIDAD.
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- /€L COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA ¥ CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,

Que asi mismo en el proyecto, la salud mental representa una prioridad creciente dentro de los
sistemas de salud publica, especialmente en contextos de alta vulnerabilidad, conflicto social, pobreza,
desigualdad o postpandemia. En este marco, el Programa de Accién para Superar las Brechas en
Salud Mental (mhGAP) desarrollado por la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), ofrece una
estrategia técnica y practica que permite a los sistemas de salud fortalecer la atencion en salud mental
a través de la formacion del personal no especializado en el manejo de los trastornos mentales,
neurologicos y por uso de sustancias. En este sentido, el presente proyecto tiene como objetivo formar
al talento humano en salud, una figura estratégica que permite una respuesta integral, empatica y
basada en evidencia, para abordar los desafios en salud mental desde el primer nivel de atencion y en
contextos comunitarios.

Que el uso de estrategias como
comunidades y generar capacidad
proyecto, se espera Aumentaras «
manejo basico de salud mental, Co
los indicadores de acceso, oportunid
formacion en mhGAP de las duplas
basada en evidencia, que permitira dat
publica actual: el cuidado integral de |

escentralizar la atencién, empoderar a las
es asi como con la implementacién de este
quipos interdisciplinarios y comunitarios en el
‘soporte comunitario desde el territorio, Mejorar
ad del cuidado en salud mental; Por tanto, la

ores Fundamentales.es"Ufasinversi6h Estratégica,

puesta a una de las necesidades ?s sentidas_en salud
salud mental en todgs los niveles. ¢ £ & 0

i

Que en virtud de lo anterior, el Minist;é% o de Salud y Protecgion Social a través de la misma'Re 9
2587 de 2025 establecié los requisitos de elegibilidad y los criterios de priorizacion para la asignacién
de recursos del Presupuesto de Ga e Inversién del Ministerio de Salud y Proteceién.Sacial a las
Empresas Sociales del Estado, destinados al mejoramiento de la salud mental.
B CENTRODE R T
l Ministerio de Salud y Proteccién Saocial, el proyecto para el
red integrada e integral territorial de servicios de salud, como
ta

. Y
Que, de acuerdo con los lineamientos y competencias definidas por el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, la Direccién de Promocion y Prevencién del Ministerio de Salud y Proteccién Social una vez
aplicados los criterios definidos en la Resolucién 2587 de 2025 adelantd el proceso de verificacion,

analisis técnico y priorizacién, elaborando para cada Empresa Social del Estado - ESE un concepto
técnico y financiero.

Que es asi como la ESE, present6 ani
subcomponente 1.2, fortalecimiento de
centro regional de referencia en salud men

Que, como resultado de esta revision, el Ministerio de Salud y Proteccion Social mediante Resolucion
2619 de 2025, asignd recursos del Presupuesto de Gastos de Inversién a la ESE Centro de
Rehabilitacion Integral de Boyacd, para financiar el proyecto para el Subcomponente de
Fortalecimiento de la Red Integrada e Integral Territorial y Servicios de Salud del Programa para
Mejorar el Acceso a los Servicios de Salud Mental en Colombia, a través de los Centros de Referencia

/f Salud Mental, condicionando en su articulo segundo, “se destinaran los recursos exclusivamente a

ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR. REPRESENTAN ALEGRIA, SANACION Y ADAPTABILIDAD.
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la financiacion de proyectos orientados a la consolidacién o fortalecimiento progresivo como Centros
de Referencia Regionales en Salud Mental, con el fin de fortalecer la red nacional de salud mental con
enfoque territorial, en el marco de las Redes Integradas e Integrales de Servicios de Salud, y de
fortalecer las capacidades del talento humano en salud y del personal comunitario en atencion primaria
para el desarrollo de acciones de promocién, prevencion, atencion integral y rehabilitacion en salud
mental”.

Que, Bara ar cumplimiento a las actividades y obligaciones que consigo trae la ejecucién del proyecto
viabilizado .

conocimientos especificos, y ubicac
poblacién a abordar, las necesidad
mismo. =

Que, dentro de los perfiles definido
Profesional en ciencias de la salud,
de experiencia en el sector salud.

_contar con un Profesional especializado que 6
cion orientado a superar brechas en salud mental
e primeros auxijlios psicolégicos %PAE)%}_ideres y
; de Boyaca y’Santander, en el marcoidel proyecto de
| territorial de servicios de salud mental. .

Que, en atencién a lo anterior, la 'ESE re
documente, implemente y evalle el program

(componente clinico) y desarrollar la est
actores comunitarios, en los departamer
fortalecimiento de la red integrada e in

s

) Ak

Que, una vez revisada la planta de
Integral de Boyaca, la lider de talen
profesional que retna las competenci
y Proteccion Social para la ejecucion:

as actividades objet
como parte integral del presente est i &

vio.

Que en este orden, se requiere contre
del profesional especializado en mencion.

Que las medidas aqui contempladas encuentran su respaldo en la ratio deciden di de la Sentencia C-
171 del afio 2012, proferida por la H. Corte Constitucional, cuando examiné el contenido de la Ley
1438 de 2011 en su Art. 59 y la Sentencia de Unificacion dictada por el Consejo de Estado — Sala de
lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda radicado Interno No.1317 - 2016, puntualizando que
las actividades por ejecutar, no gozan de subordinacion alguna, y al ejecutar dichas actividades bajo
precitada naturaleza y atendiendo a la disponibilidad entregada a la Entidad por el profesional
mensualmente, no se configuran los elementos de una relacién laboral y se reconoce la independencia
en las actividades a realizar.

Que la Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente mediante Circular
Conjunta No. 01 de 2023 la cual esta dirigida para Organos Organismos y Entidades del sector central
w.descentralizado de la Rama Ejecutiva del orden Nacional y Territorial, que indico entre otras cosas:

/{COUBR[ REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBR] SE ACERCA A UNA PERSONA,

ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR, REPRESENTAN ALEGRIA, SANACION Y ADAPTABILIDAD.
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“...2. Los contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion podran ser
suscritos tanto con personas naturales como con personas juridicas, siempre que la Entidad
Estatal justifique en los estudios previos que las actividades que buscan encomendarse a aquellas no
puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados. Esto puede
suceder en varios eventos, como, por ejemplo: i) que, efectivamente, no exista el personal de
planta para encargarse de dichas labores; ii) que exista el personal de planta, pero que esta
sobrecargado de trabajo, requiriéndose, por tanto, un apoyo externo; o iii) que haya personal de
planta, pero enga la experticia o conocimiento especializado en la materia y que, por esta

{ tratar los servicios de quien posea conocimiento y experiencia en el tema; 3.
lo establecido en la Directiva Presidencial No. 08 del 17 de septiembre de 2022,

las Entidades Estata es de la Rama Ejecutiva del orden nacional solo pueden justificar la celebracion
de contratos de prestac:én de semcros de apoyo a la gestron por: _)_ carga de tra_mjo de su personal

estudios previos debe Incluir
Presidencial 08 de 2022 autoriz
apoyo a la gestion; 4. En atencio
del 17 de septiembre de 2022 ydo
primeros cuatro (4) meses del 2023 nt

necesarias para determinar, crear y proveer la planta de personal temporal necesar

suplir Ias neceS|dades mlsmnales y admlnlst ' que han szdo prowstas a tra’i‘?és de contratos de

' § T 4
- &
ollo de Servicaos ¥y la profesmnal especializada a cargo
del seguimiento y monitorizacion del proyecto MHGAP, %Iaboré los g@é} ios te?m‘cgc‘%zp% que
establecieron la necesudad de contra prestacuSn de serwc:os de un profesmnal specializado,

rcular Conjunta 100-005-2022, dentro de los
s Estatales deberan desarrollar las acciones

ST
{4

de Rehabilitacién Integral de Boyacé, profirio el Estatuto de
| cual en su Capitulo | Articulo 17 determina los'requisitos
rali, establece dentro de esta modalidad, la ‘contratacion de (...)
servicios profesionales, técnicos y )poyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo puedan encomendarse a detefminadas personas naturales”; procedimiento por el cual se
adelantara el presente proceso de contratacion.

Que la Junta Directiva de la E.S.E,
Contratacién, Acuerdo No. 100.10.0
de la contratacién directa y en su, liter

Que en consecuencia este contrato se regira por las normas del derecho privado, el Estatuto y Manual
de Contratacién de la entidad y en especial por las siguientes clausulas:

Que July Marcela Lépez Vega, en su condicién de Persona natural, presentd propuesta que cumple
con las condiciones profesionales, econdmicas y de experiencia establecidos en los estudios.

Que la presente necesidad de contratacion se encuentra incluida dentro del plan de adquisiciones
aprobado para la vigencia 2026.

Que en consecuencia este contrato se regiré por las normas del derecho privado, el Estatuto y Manual
dngontratacmn de la entidad y en especial por las siguientes clausulas:

ELtOLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA ¥ CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSOMA,
ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR. REPRESENTAN ALEGRIA, SANACION Y ADAPTABILIDAD.
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PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA DOCUMENTAR, IMPLEMENTAR Y EVALUAR EL
PROGRAMA DE ACCION ORIENTADO A SUPERAR BRECHAS EN SALUD MENTAL
(COMPONENTE CLINICO) Y DESARROLLAR LA ESTRATEGIA DE PRIMEROS AUXILIOS
PSICOLOGICOS (PAP) CON LIDERES Y ACTORES COMUNITARIOS, EN LOS DEPARTAMENTOS
DE BOYACA Y SANTANDER EN EL MARCO DEL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE LA

1. Revisar los lineamientos normativos, té FES en salud mental aplicables.
2. Analizar la informacién terrlto_nal (K 1S, RI S racténzacmn poblacaona!)

fortalecimiento de capacidades del t

en el Uso de la Guia de Intervenci
Santander. .

5. Realizar el cargue en PISIS del ¢
contrato. e o

6. Realizar la articulacién mtersectorfﬁ & |nter|nstltu0|onal§i:on los. £éntes ferntmales ef%s prtcmﬁzados
tanto del Departamento de San r como de Boyaca, para la presentacmn del proyecto y el
establecimiento del plan de traba

7. Establecer la alianza estratégica
Colombia para coordinar, planea ta
procesos formativos al talento humano en'salud y los lideres y actores comumtanos

8. Conformar 15 duplas de Gestores de Prestadores/Proveedores, duplas vinculadas a las ESEs del
territorio (Departamento de Boyaca y Santander) y a la Universidad Pedagégica y Tecnoldgica de
Colombia (UPTC), para el desarrollo de los procesos formativos al talento humano en salud y los
lideres y actores comunitarios, durante los siguientes periodos de implementacion del Programa,
bajo la supervisidén y acompafiamiento técnico del Centro de Referencia Regional en Salud Mental
y en articulacion con las secretarias de salud departamentales de Boyaca y Santander.

9. Coordinar, organizar, ejecutar y hacer seguimiento a la logistica necesaria para el desarrollo de
los ciclos de capacitacion en el fortalecimiento de capacidades del talento humano en salud, a los
lideres y actores comunitarios en el Uso de la Guia de Intervencion mhGAP 2.0, tanto del
departamento de Boyaca como en el departamento de Santander.

10. Coordinar y acompafiar el proceso de formacion de profesionales especializados (psiquiatria,
psicologia clinica) para que se conviertan en Gestores de Prestadores/proveedores (Es decir:
formadores en el Uso de la Guia de Intervencion mhGAP 2.0). Esta formacién debera realizarse

A de acuerdo con los lineamientos expedidos por el Ministerio de Salud para tal fin.

ﬁCOLIBRf REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,
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11. Organizar, coordinar, convocar, acompafar y realizar el seguimiento de las réplicas dirigidas a
profesionales en salud no especializados que hacen parte de las Empresas Sociales del Estado
del departamento de Boyaca, para un total de 300 proveedores de servicios no especializados
formados en el uso de la GI-mhGAP 2.0.

12. Identificar y convocar lideres comunitarios y actores clave para el proceso de capacitacion a 600
“cuidadores de vida”.

13. Disefiar, c ordmar y eJecutar jornadas de capac&tacuén en Primeros Auxilios Ps:coléglcos

continuidad en el _'

talento humano en

16. as priorizadas.

17. Documentar el proceso - e fortalecimiento de capacidades
realizado al talento humano en ctores comunitarios en el uso de la Guia de
Intervencién mhGAP 2.0, tanto-de oyaca como de Santander.

18. Evaluar los resultados del com) linit omunitario, mediante la identificacion de avances
en reduccién de brechas y con s lecciones aprendidas y buenas practlcas generando el

informe de evaluacién y ajuste del progr_ : :

- Andélisis comparativo de indicad

- Propuesta de mejora,
- Criterios de verificacién,
- Soporte metodolégico,
- Informe aprobado por el Ceni
Boyaca.
19. Consolidar el documento final del proceso de implementacién del programa, que incluya:
- Descripcion metodolégica = % BUYALA
- Resultados del componente
- Resultados de PAP
- Evaluacién de impacto,
- Recomendaciones para sostenabllldad
- Criterios de verificacion,
- Oportunidades de mejora,
- Impacto
- Seguimiento,
- Documento que debe ser socializado con los actores involucrados.

20. Realizar proceso de socializaciéon de resultados con los actores participantes en el desarrollo del
componente de fortalecimiento de capacidades del talento humano en salud, lideres y actores
comunitarios en el uso de la Guia de Intervencién mhGAP 2.0, tanto del Departamento de Boyaca
como de Santander y presentar el respectivo informe de la socializacién, el cual debe incluir como
minimo;

A gy
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- Convocatoria
- Actas,
- Listados de asistencia,
- Presentacion,
- Registro fotografico,

21. Atender las observaciones y requerimientos realizados por la supervision del contrato, efectuando
los ajustes técnicos, metodologicos y documentales a que haya lugar dentro de los términos
establecidos por la entidad contratante

22. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en

trabamientos

cumplimiento y ejecuciondel con

26. En caso de manejar personal pa
estrictamente lo dispuesto por las

extras, recargos diurnos y no"

. Las demas que se establezcan el eLcontrato y las que se requuerar) a criterlo del gu _‘*Ir"wsor del
este, teniendo e}m cuenta ga;gwa{eza ‘el objeto,
demas documen os que fo man parte ﬁeg%det

presentada y los estudios previ
contrato.

1. Cumplir con lo pactado en el trﬁb con suma diligencia y cwdado de conformidad con los
términos de la propuesta, ofreclendo las mejores condiciones de calidad, ejecutando oportuna e
iddbneamente el objeto contratado. :

2. Observar las recomendaciones y drrectrlces que durante el desarrollo del contrato le imparta la
ESE, a través de la Gerencia y/o supervisor, sin que ello implique subordinacion de ninguna
naturaleza con el personal que realiza el servicio y sin perjuicio de la autonomia, que
corresponde al contratista.

3. Mantener afiliado al personal que requiera vincular para la ejecucion del contrato, al Régimen
de seguridad social vigente, dando cumplimiento a todas las disposiciones en materia
prestacional y de seguridad social, especialmente en lo que tiene que ver con salud, pensién,
ARL y caja de compensacion, garantizando la prestacion del servicio contratado y acreditar
mantenerse al dia con el pago de dichos aportes dentro de los plazos establecidos para ello.

4. El contratista debera ejecutar a su costa la integralidad de la propuesta, asi como los costos de
analisis, impuestos, formalizacién y ejecucion del contrato.

5. Presentar los certificados de pago de aportes de seguridad social integral, dentro de la fecha

EL COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,
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establecida en la norma como plazo maximo de pago, segun ultimos dos digitos de la cédula o
Nit.
6. Obrar con absoluta buena fe en las distintas etapas del contrato, evitando todo tipo de
dilaciones o retardos.
7. Coordinar con el supervisor la ejecucion del objeto del contrato.
8. Elaborar y presentar, de manera oportuna y en el lugar indicado, de actividades y soportes de
; ion de las obhgacuones contractuales, asi como los demas mformes solicitados por el

11

obligarlos a hacer u omitir cual
15. Constituir las garantias que se |
dias siguientes a la suscripcié
16. Garantizar la adherencia a |
protocolos, guias, formatos y ofro
gue intervengan en el desarrol el objeto contractgal
17. Apoyar los tramites administrativos que requieran para el cu
.Las demés obligaciones espec :

Cancelar al contratista oportu

que se indican en el mismo.

2. Designar un supervisor para la coordinacion del objeto del presente contrato.

3. Dar respuesta oportuna a través del Supervisor del Contrato a las peticiones del contratista.

4. Poner a disposicién del Contratista toda la informacién que sea de vital ayuda de tal manera
que facilite su labor.

5. Debera facilitar el acceso a la informacién y elementos, necesarios, de manera oportuna, para

la debida ejecucion del objeto del contrato y estara obligado a cumplir con lo estipulado en las

demas clausulas y condiciones previstas en este documento.

Aprobar oportunamente la garantia Unica.

dar a conocer al contratista cualquier anomalia que se presente dentro del desarrollo del objeto

del contrato para tomar las medidas correctivas necesarias.

8. La ESE CRIB se abstendra de cancelar el valor de los servicios prestados o bienes
suministrados total o parcialmente cuando el supervisor del contrato certifique incumplimiento
total o parcial de las obligaciones contractuales.

o

EL COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA ¥ CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UM COLIBR] SE ACERCA A UNA PERSONA, i
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9. Liquidar el contrato
10. Las demas derivadas de la naturaleza del Contrato, que se requieran para su debida ejecucion.

($40.000. oob)

El valor del contratc _compre"ﬁdé todos los impuestos, tasas y contribuciones de caracter nacional,
departamental y/o Municipal legales vigentes a la fecha en que se efectué dicha contratacién, costos y

gastos directos e |nd|rectos que se generen desde la pre 1 de la oferta hasta la suscripcion del
contrato. - ;

La Empresa Social del Estado
valor total del contrato en PA
cumplimiento de las actividades
de la presentacién de los siguientes
actividades, soporte de ejecucioén de ca
integral (EPS, Pension, ARL.

ntegral de Boyaca pagara al Contratista el
no por la suma de $8 000.000; previo

PARAGRAFO. - Todos los ga
Departamentales y Municipales que
contrato, estaran a cargo del futuro

derechos, contnbucmnes e |
sen con ocasion de la suscnpcmon y ejecum
RATISTA de acuerdo conalgg normativa wgent

-AUSULA SEPTIMA - P '-f'.ﬁ.__.ZO DE

El contratista actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia y no estara sometido a la
subordinacién laboral con el contratante la E.S.E. y sus derechos se limitaran, de acuerdo con la
naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las obligaciones de la EMPRESA y el pago del
valor del contrato estipulado por la prestacion del servicio.

Sera obligacion del contratista mantener indemne a la Entidad Contratante de cualquier reclamacion
proveniente de terceros que tengan como causa las actuaciones propias del contratista.

La suscripcion del presente contrato no genera relacion laboral alguna entre la ES.E. y el contratista;

ney’lo tanto, todas las obligaciones salariales, prestacionales y las relacionadas con la afiliacién al

/&COLJER[ REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDC UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSOMA,
ES PORQUE ESTA PERSONA NECESITA SANAR. REPRESENTAN ALEGR[A, SANACION Y ADAPTABILIDAD.
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Sistema General Integral de Seguridad Social seran a cargo Unica y exclusivamente del contratista,
quien debera acreditar ante el Supervisor el cumplimiento periédico de dichas obligaciones de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente aplicable.

Tercera del prese
Social del Estado ( é

En el evento en que el contratista Ta en mora o en mc;umphmlento parcua! E Caaiqwera de las

obligaciones contraidas en el prese| ntrato, la E.S.E. le podra imponer multas diarias sucesivas
equivalentes al uno por ciento (1%) ¢ or total del contrato sin sobrepasar el 10%, sin perjuicio que
la E.S.E. haga efectiva la clausula p zcuniaria y/o declare la caducidad del ¢contrato. Esta suma
podra ser tomada de la garantia constitiida o descontada de las cuentas que por cualquier concepto la

E.S.E le adeude al contratista.
PARAGRAFO PRIMERO: No habra lugar a imposicion de multas cuando el incumplimiento se deba a
fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobados

Para la aplicacion de las multas, la ESE aplicara lo cual se aplicaré el procedimiento establecido en el
Art. 58 y subsiguientes de la Ley Estatuto de Contratacion de la ESE.

PARAGRAFO SEGUNDO. - El pago o deduccién de las multas no exonerara al contratista del
cumplimiento de sus obligaciones emanadas del contrato. Si pasaren mas de treinta (30) dias
calendario sin que el contratista haya cumplido con sus obligaciones, el contratante podra declarar la
terminacion unilateral del contrato.

PARAGRAFO TERCERO. - Las partes acuerdan que, en caso de proceder a la aplicacién de multas,

4{! COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,
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el CONTRAT_ANTE lo podrad hacer directamente y el contratista autoriza expresamente la realizacién
del procedimiento establecido en las clausulas comunes del contrato y el descuento del valor de la
multa, de los saldos del contrato por este concepto.

PARAGRAFO CUARTO: El procedimiento por el cual se llevara a cabo la imposicién de las multas de

que trata |la presente clausula, sera el establecido en los articulos 56 a 61 del Estatuto de Contratacion
de la ESE.

B . LAUSULA DECIMA TERCERA. - PENAL PECUNIARIA:

uier concepto que la ESE le adeude al
F‘Ifé sin necesrdad de requenmlento previo

14

Segun lo establecido en el articulo 14, n
gjercicio de las facultades que se hz
contratacién publica, se pactaran las sig
al derecho comun, asi:

1. Terminacion, interpretacion, y
los articulos 15, 16 y 17 del Est
2. Caducidad del contrato, siempre y.
ibidem.

f icaciones unilaterales si se dari I_as circunstancias’ preV‘ stas en
C a&la Contratacién Publica. i
ando se den las situaciones previstas en el articulo 18 del

La Entidad se encuentra obligada al respeto de las garantias establecidas en el articulo 29
constitucional, siguientes los diferentes procedimientos establecidos en la norma, y dado aplicacién a
lo consignado en el Art. 77 de la Ley 80 de 1993, y los tramites consagrados en la Ley 1437 de 2011
como norma supletoria.

CLAUS ULA lEC IMA QUINTA. -

SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL: .

De conformidad con lo establecido en la Ley 100 de 1993, la Ley 190 de 1995, la Ley 789 de 2002, Ley
797 de 2003 y Decretos 2170 de 2002 y 510 de 2003, y la Ley 1562 de 2012, y demas normas que
regulen la materia, el Contratista debera afiliarse o estar afiliado al Sistema de Seguridad Social
;[raégjal (salud, pensiones y riesgos laborales). Dicho requisito sera indispensable, para que se

OLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA ¥ CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSOMA,
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La supervision del contrato estara designada por la gerencia de la Empresa Social del Estado Centro
de Rehabilitacién Integral de Boyaca, de conformidad con lo indicado en el articulo 48 del Acuerdo No.
100.10.03.01 del 13 de enero de 2026.

iones a ejercer por la supervision y/o apoyo a la supervisiéon del contrato,
ra necesario:

Seran entre otr
esta Ultima, si

1. Acopiar la docu ue se requiera a fin de contar
con el maximo de
2. Realizar estudios previc
condiciones a plasmar en el
3. Verificar que existan Ilo

contractual.

ETAPA CONTRACTUAL
Funciones Técnicas:

i6n de los trabajos y de sus,.iéondrci@ﬁgs t

1. Verificar y aprobar la loca ICIORE
ente constatar -%%egu_ el caso — |

desarrollar el contrato, i
disefios, licencias, autori
técnicos que estime nec
pactado.

Verificar el cumplimiento di

w N

Verificar que el contratista nistre y mantenga el personal o equipo ofrecido con las
condiciones e idoneidad pactadas inicialmente y exigir de manera justificada su reemplazo
en condiciones equivalentes cuando fuere necesario.

4. Estudiar y decidir los requerimientos de caracter técnico que no impliquen modificaciones al
contrato. En caso de requerirlas debera solicitar los ajustes a los contratos, aportando la
documentacion requerida para el efecto, solicitando la aprobacién del mismo por parte de
gerencia. :

5. Controlar el avance del contrato con base en el cronograma previsto y recomendar los
ajustes a que haya lugar.

6. Velar y verificar la calidad de la obra, equipos, materiales, bienes, servicios, insumos vy
productos; ordenar y supervisar los ensayos o pruebas necesarias para el control de estos.

7. Realizar las justificaciones técnicas o econdmicas a que haya lugar y que se requieran
durante las etapas contractuales y pos contractual o en los requerimientos que para el
efecto formule la dependencia interesada.

,e,{ 8. Velar por el cumplimiento de las normas, especificaciones técnicas y procedimientos

o tjz COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,
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previstos para la ejecucion de las actividades contractuales y post-contractuales.

9. Elaborar la documentacion y el soporte necesario frente a la necesidad de hacer efectivas
las garantias del contrato.

10. Verificar las entregas de los bienes o la prestacion de los servicios, de conformidad con lo
establecido en los contratos correspondientes, dejando la constancia y justificacion escrita
respectiva.

w14 Proyectar las respuestas a los informes presentados o a las preguntas formuladas por los
e control del Estado o por cualquier autoridad o particular facultado para ello, y
a aprobamén de la Gerencia.

arpeta para registrar en él las novedades, drdenes e instrucciones

ejecucaon manteme; p
16. Verificar que las solicitudes. el cont tis
17. Revisar que la entidad est:
contratacion y de los docu
18. solicitar informes, aclaracion
contractual, y seran responsa
hechos o circunstancias qu

16

Funciones Financieras:

Coordinar con la oficina fi
deriven de adicionales, p
restablecer el equilibrio econt
Revisar y aprobar las facturas y/o ¢uentas de cobro presentadas por el contratista.
Velar por la correcta ejecucion presupuestal del contrato.
Verificar que los trabajos o actividades adicionales que impliquen aumento del valor del
contrato cuenten con la debida autorizacién, justificacion técnica y juridica y el respaldo
presupuestal correspondiente, no superando el 50 por ciento del presupuesto inicial del
mismao.
7. Verificar, de conformidad con los medios legalmente permitidos para el efecto, el
cumplimiento de las obligaciones parafiscales y frente al Sistema de Seguridad Social
Integral a cargo del contratista cuando a ello hubiere lugar, de acuerdo a la normatividad
vigente que regule la materia, de forma mensual si asi se requiere.
8. Verificar el adecuado pago de los tributos, nacicnales, departamentales y municipales aque
hubiere lugar y que resulten de la actividad contractual y pos contractual.
-}3( 9. Controlar el pago que se deba efectuar por parte de la ESE, de acuerdo con lo sefialado en

|erg el registro presupuestaT ‘para cﬁfbnr comprom:sos que se
)gas o modificatorios, y en general cuando sea necesario

oo
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la respectiva clausula contractual.

10. Verificar la entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del
mismo, en los términos de la ley y el contrato.

11. Coordinar con el area correspondiente los tramites para la liquidacion del contrato y
entregar los documentos soportes que le correspondan para efectuarla.

12. Documentar los pagos y ajustes que se hagan al contrato y controlar el balance

upuestal del contrato para efectos de pago y liquidacion del mismo.
< rlos. documentos necesarlos para. efectuar los pagos al contratista, incluyendo el

15. En caso de duda o deéc' 'bclmlento sobre la l:qwdacmn y pago de seguridad somal que
deba hacer el contratista, deber4 solicitar la asesol acompafiamiento de la contadora de

medidas necesarias pa arlo ¥
identificacion del riesgo y 2] %L, s en los documentos del proceso 17
i a las reuntones requendas para cumpnr con su

5. Establecer mecanismos agile
su cargo.

6. Llevar estricto control sobre |
ejecucion del contrato, de
solicitudes presentadas.

7. Organizar la informacion y
manteniéndolos a disposicio
contratacion para su archivo co

os interesados y enviar, una vez se produzca, al area de
pondiente en la carpeta contractual.

9. Definir los cronogramas que se seguiran durante el tramite de las etapas contractual y post-
contractual.

10. Integrar los comités a que haya lugar y participar de manera activa y responsable en su
funcionamiento, dejando constancia de las diferentes reuniones que se celebren y decisiones
que se adopten.

11. Atender, tramitar o resolver toda consulta que eleve el contratista, procurando soluciones agiles
y oportunas a los inconvenientes generados durante la ejecucién del contrato.

12. Presentar los informes de cumplimiento del contrato (informe de supervisin y certificacion de
seguimiento y ejecucion del mismo, de manera mensual) con destino a la carpeta del contrato
que reposa en la entidad.

13. Entregar informacién a la ESE, de posibles incumplimientos del proveedor o contratista,
elaborar y presentar los soportes correspondientes. Los cuales también reposaran en la

1
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LSRR Sy

carpeta contractual.

14. Tramitar las solicitudes de ingreso del personal y equipos del contratista o de personas
externas a las areas de influencia del contrato.

15. Procurar que por causas atribuibles a la E.S.E. no sobrevenga mayor onerosidad, es decir, no
se rompa el equilibrio financiero del contrato.

16. Programar y coordinar con el contratista y con quien considere necesario, reuniones periédicas

- para analizar el estado de ejecucion y avance del contrato.

17. Exigir el cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, planes de contingencia, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables.

18. Verificar la entrega de bienes de los que se haya solicitado su préstamo, para la prestacion del
servicio con el area de almacenamiento.

19. Proyectar la correspondencia que resulte conveniente habida consideracion a los
requerimientos del servicio y el debido cumpllmtenta de las obligaciones.

20. Verificar que las ; : 2, de manera mensual junto con la
planilla de pag uridad social - del mes die
cancele el valor seguin lo indicado en norm
legal debe efectuarlo. : 5 e

21. Requerir del contratista la | nforme mensual de actividades si asi quedé
establecido en el contrato. : '
pa rte del contratlsta
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22.
23. Recepcionar correspondencia :
convenientes a la gerencia de | :

24. Exigir el cumplimiento de los plaz ntrato y de los cron g

25. Requerir oportunamente al contratlsta sobre el cumplimiento
estipulados, documentando cad: actuacaon realizada.

26. Identificar las necesidades defﬁi’hbm o ajuste y viabilizar su trémite. : -

27. Realizar las recomendaciones a la Gerencia de la ESE, de la suscnggén de%diaofales o
modificatorios, para lo cual se era realizar la justificacién correspondiente. -

28.En caso de que se present aciones en que se requieran conceptos tecnlcos 0 juridicos
especializados, de los cuale enga el suficiente conocimiento, asi lo hara ‘saber a la
Gerencia y/o asesora juridica, ¢ iras a lograr la mejor decisién para‘las para‘las partes.

29. Manejar la relacion con el prové@ o contratista.

30. Administrar e intentar solucionar [a§ gontroversias entre las partes.

31.Organizar y administrar el recibo "de bienes, obras o servicios, su cantidad, calidad,
especificaciones y demas atributos establecidos en los documentos del proceso.

32. Revisar si la ejecucion del contrato cumple con los términos del mismo y las necesidades de la
entidad estatal y actuar en consecuencia de acuerdo a lo establecido en el contrato.

33. Aprobar o rechazar oportuna y de forma justificada el recibo de bienes y servicio de acuerdo
con lo establecido en los documentos del proceso.

34. Revisar que el expediente electrénico y fisico del contrato este completo, sea actualizado
constantemente y cumpla con la normatividad aplicable.

35. Solicitar y presentar informes sobre el estado de ejecucion y avance de la ejecucion
contractual, con la periodicidad que se requiera, atendiendo el objeto y naturaleza de los
mismos y un informe final de su ejecucion.

36. Realizar planes de mejoramiento oportunamente ante un posible incumplimiento por parte del

7{ contratista.

|
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tal

i b

o

10.
5

12,

13
14.

185.

186.

37. Adelantar cualquier otra actuacion administrativa necesaria para la correcta administracion del
contrato.
38. Cuando asi se requiera, debera solicitar la asesoria juridica, en el tramite a seguir, de manera

que se garantice en cada una de las actuaciones, el debido proceso y del derecho de

defensa al contratista.

Funciones Legales:

contrato, verificar y exigir que se otorguen las garantias exigidas y velar
nezcan vigentes segln lo pactado, sean entregadas en el término
on lo establecido en la clausula contractual respectiva

el « ato, verificar y exug|r que se realice el pago de los impuestos y
tributos nac;onates : departamenta!es o municipales.a que haya lugar, evidencia que debe
allegarse como soporte a Ia carpeta contractes .

definido de acu

contrato suscrito.
Estudiar y analizar las recla que presente el contratlsta y hacer las
recomendaciones a que haya lug V' E =

Garantizar que todas las actas generadas gurarﬁe la e;ecucnon _f?_del contrato para
documentar las reuniones, 2
parciales de avance, de rec
las partes intervinientes
Verificar que el contrati
mismo, en un término no
Coordinar con el area jur
Preparar en conjunto co
liguidacion unilateral cuand
En caso de no concurrir

or a tres dias, siguientes’

la revision y aprobacmn de las garantias.

ontratista el acta de "ﬁquldacmn del contrato o} proyectar dicha
ndiciones asi lo ameriten.” '

ratista para la firma del acta de Ilqwdamon remitir el

proyecto de acta a la direccioftg.correo electronico que repose en la carpeta contractual, lo

cual de ser necesario debera lizar en dos oportunidades, de manera tal que dichos

soportes amparen la liquida unilateral del contrato si asi se requiere.

Velar por el oportuno tramite de las solicitudes y peticiones que hagan los particulares o las

autoridades en relacién con el desarrollo del contrato.

Verificar que la ejecucién contractual se desarrolle dentro del plazo o vigencia del contrato,

y de acuerdo con los valores establecidos.

Informar oportunamente la ocurrencia de cualquier hecho que pueda dar origen a la toma

de acciones de tipo contractual y/o aplicacion de sanciones y, en general, al inicio y

desarrollo de las actividades judiciales o extrajudiciales respectivas.

Informar a la E.S.E. las circunstancias y hechos que considere afectan la conducta

transparente y ética de los servidores publicos y contratistas.

_ /EﬁPA POSTCONTRACTUAL
2 v
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Funciones Legales:

1. Preparar y suscribir en conjunto con el contratista el acta de liquidacién del contrato.

2. En caso de no concurrir el contratista para la firma del acta de liquidacién bilateral, dentro del
término de 4 meses contados a partir de la finalizacion del plazo de ejecucién del contrato,
remitirle el proyecto de acta a la direccion o correo electrénico que repose en la carpeta
contractual, lo cual de ser necesario debera realizar en dos oportunidades, de manera tal que
dichos soportes amparen la liquidacién unilateral del contrato si asi se requiere.

3. Remitir las evidencias de notificacion para que desde el area de contratacién se proyecte el

acta de liquidacién unilateral correspondiente a traves de acto administrativo que debera ser

firmado por la gerencia.

Para el proceso de liquid

-requiere, debera asesorarse con la

PARGRAFO: Las funcion : or parte de la interventoria, deberan
definirse en el estudio previo ninuta ontractu con Ia cual se contrate, acorde con el objeto del |
contrato que va a ser supemsado por esta

CLAUSULA DECIM 's

20

En cumplimiento de los riesgos que de_ * las garantias en la contratacion descritas en los
Articulos 38 al 42 del Estatuto de ng ra n de la Entidad, y teniendo en cuenta “el presente
proceso, se considera que se constituyan pdhzas a favor de la Empresa Social del Esto pentro de
Rehabilitacién Integral de Boyaca - CRIB asi: =

CUANTIA

Diez (10%) por menf%l """ Duraczén del ca»ﬁﬁ“”ato y
“valor total del contrato seis (06) meses mas.
Quince (15%) por cientodel | ~ Duracion del &Snirato y un
_ valor total del contrato n H01)

| COBERTURA EXIGIBLE

Cumplimiento general del
contrato

Calidad del servicio

TOMADOR/AFIANZADO. - La garantia de ra tomarse con el nombre de la persona natural o razén
social de la persona juridica que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la cdmara de comercio respectiva, y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera. Cuando la propuesta se
presente en consorcio o Unién temporal, la garantia debera tomarse a nombre de sus integrantes, y no
a nombre de los representantes legales del oferente plural.

PARAGRAFO PRIMERO. - Las garantias deberan otorgarse de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 2.2.1.2.3.1.7. Decreto 1082 de 2015 e indicarlo en la péliza de manera expresa.

PARAGRAFO SEGUNDO. - La garantia Unica debera ajustarse siempre que se produzca modificacién
en el plazo y/o valor del contrato o en el evento de que se presente la suspension de este.

PARAGRAFO TERCERO. - La aprobacion de la Garantia Unica se realizara de acuerdo con lo
/EEOLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA ¥ CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,
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dispuesto en el Articulo 42 del Estatuto de Contratacion Interno.

PARAGRAFO CUARTO. - Iguaimente el Contratista se compromete a responder de los perjuicios que
cause a la entidad contratante de los vicios ocultos en los bienes y/o servicios entregados en los
términos de la legislacion civil y comercial, la garantia se mantendrd vigente durante la vida y
liquidacién del contrato y se ajustara a los limites, existencia y extensioén de los riesgos amparados.

PARAGRAFO QUINTO. - La poéliza debera amparar la caducidad del contrato, las multas y de la
clausula penal pecuniaria y demas sanciones. Si el Contratista se negare a constituir la garantia unica,
asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracién establecidos en este paragrafo, el CRIB,

podra declarar la caducidad del contrato.

erechos y obligaciones emanados de este
0 extranjeras, sino con autorizacioén previa y por
ones que tenga para negar.la autorizacion de la

que caracteriza el actuar. de la Administracion | 21
pondiente, esta debe cumplir con los requisitos de

escrito del Gerente, pudiendo éste
cesion. Con respeto del paralelismo de las
Publica, en caso de contar con la autorizacior
existencia del contrato estatal. T

g

—

1

atista declara bajo la gravedad de juramento que no se haya

Con la firma de este contrato, el C
incurso dentro de las causales de
afirma no encontrarse reportado en
responsables fiscales de la Contralg
concepto de alimentos. El Contratist;
contenido y términos del presente Contr

bilidad e incompatibilidad o conflicto de interés:-asi mismo,
etin de deudores morosos del Estado ni en el boletin de
eneral de la Republica, ni tener deudas pendientes por
anifiesta de manera expresa que acepta en su totalidad el

PARAGRAFO: Ante las inhabilidades e ifcompatibilidades sobrevinientes, es decir, las que se
producen durante el desarrollo del proceso de seleccién o durante la ejecucion del contrato, el
contratista debera ceder el contrato previa autorizacion de la ESE y en el evento de que dicha
situacién no pueda subsanarse procedera la terminacién anticipada del contrato.

Si la inhabilidad o incompatibilidad se presenta durante la ejecucién del contrato cuyo contratista es un
consorcio o union temporal, debe haber cesion de la participacion del miembro que tiene la inhabilidad
o la incompatibilidad a un tercero, previa autorizacién de la ESE, estableciéndose como prohibicién la
imposibilidad de ceder dicha participacion a los miembros del mismo consorcio 0 unién temporal.

El contratista que se encuentre en cualquier situacion de conflicto de interés debera: a). Abstenerse de
firmay, autorizar, aprobar o suscribir los actos relacionados con el proceso contractual a su cargo. b).
Deifararse impedido en los eventos en que se configure el conflicto de intereses, c). Poner en

E{%LIBR[ REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA Y CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSQMNA,
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conocimiento los hechos constitutivos de inhabilidades, incompatibilidades y conflicto de intereses.

De ser el contratista incluido en cualquier Lista Nacional o Extranjera (OFAC, Departamento del tesoro
de los Estados Unidos de América, Concejo de Seguridad de la ONU o cualquier otra lista reconocida
legalmente) que lo vincule con la comisién o realizacién de actividades criminales o acciones ilicitas
referente al control o prevencién frente al Lavado de Activos y/o Financiacion de Terrorismo o
Referente a cualquier otra actividad ilicita relacionada directa o indirectamente con Negocios llicitos o
Lavado de Activos, tal situacién se considerara una causal de terminacion del presente contrato sin
derecho a reconocimiento de pago alguno al Contratista. Igualmente se procedera cuando el
contratista esté vinculado a procesos penales en calidad- 'de_investigado, procesado, imputado,
acusado o condenado por el Dellto de Lavado de Actlvos rrato, Enriquecimiento llicito o demas
delitos conexos o deriva

PARAGRAFO. -El contratista presa . esta forma de terminacién anticipada,
por cuanto conoce que dentro de Ias ccxones stitucionales de la E.S.E Centro de Rehabilitacion
Integral de Boyacéa esta establecida la prevencién y lucha contra cualquier conducta que pueda

involucrar a la Entidad o funcionarios | es relacionadas con estos tipos delictuales, por
lo que también asume las consecuencia 2

La Empresa Social del Estado Centr
con lo establecido en el Estatuto y A
administrativa del contrato si a ello hubiera lugar.

.lGESIMAs‘sEGUNDA SUSPENSION

aso fortuito debldamente comprobados se podré suspender

Por mrcunstanmas de fuerza mayo
temporalmente la ejecucion del pr
suscripcion de un ACTA en la que co

causa de esta.

El término de suspension no sera computable para efectos del plazo extintivo, ni daré derecho a exigir
indemnizacién alguna, ni reclamar gastos diferentes a los honorarios causados a la fecha de su
suspension.

A DECONFIDENCIALIDAD:

El Contratista durante la vigencia del presente contrato y 02 afios siguientes a la expiracion de su
plazo, no puede revelar, sin el previo consentimiento por escrito de la contratante la informacion
confidencial de propiedad del Contratante, de la cual el contratista haya tenido o tenga conocimiento
con ocasién o para la ejecucion del presente Contrato.

El contratista, en virtud de la suscripcién del presente contrato se compromete a: 1) Manejar de
manera confidencial la informacién que como tal le sea presentada y entregada, y toda aquella que se

here en torno a ella como fruto de la prestacion de sus servicios. 2) Guardar confidencialidad sobre

k.k COLIBRI REPRESENTA ESPERANZA, RESILIENCIA ¥ CAPACIDAD DE SUPERAR DESAFIOS CON DETERMINACION, SE DICE QUE CUANDO UN COLIBRI SE ACERCA A UNA PERSONA,
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esa informacién y no emplearla en beneficio propio o de terceros mientras conserve sus caracteristicas
de confidencialidad o mientras sea manejada como un secreto empresarial o0 comercial.

De conformidad con lo ordenado por la ley 1581 de 2011 y su decreto reglamentario 1377 de 2013, a
través de ste_ medro el contratista se permite autonzar al contratante para que recolecte trate y utilice

contratacion y asi obte _
podra ser notificado de las declsuones gue se tomen u otras cuestiones que se presenten en vigencia
de la relacién contract
cualquier medio tecnolégico (c'_ i
de las mstalacuones donde *presta sus serv;cnos a

de a todas las actividades Iicitas
ional. de manera expresa hace

Vencimiento del plazo de ejecucic

1.

2. El mutuo acuerdo entre las pa

3. Por terminacion unilateral (art,

4. Por razones de fuerza mayor ajenas a la voluntad de Ias partes.

5. Por la imposibilidad del co de cumplir su o‘b}eto socaaf wpor Ia orden de autoridad
competente.

6. Incumplimiento de alguna de la¢ llgaC|ones por parte del contratista.

7. Por presentarse alguna de las
presente contrato.

.gzé§%=

Los documentos que a contmuacnén se relacuonan se consuderan para todos los efectos parte
integrante del presente contrato y en consecuencia producen sus mismos efectos y obligaciones
juridicas contractuales:

a) Estudio Previo.

b) Los documentos y la propuesta del contratista en la parte en que no sea incompatibles con el
presente contrato.

c¢) Certificado de disponibilidad y registro presupuestal

,g)fa idoneidad del contratista
La recomendacién del comité de compras

v
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f) La asignacion de supervision.
Las actas que desde la suscripcién y liquidacion del Contrato se redacten y firmen por las

partes.

h) Garantias
i) Todos los demas documentos relativos al mismo y correspondencia que se produzca entre las

panes

24
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DIANA CATALINA DELGADO JIMENEZ
GERENTE ESE CENTRO DE REHABILITACION
INTEGRAL DE BOYACA

CONTRATANTE
Elabord: Leidy L. MgAingz Torres
P.E- EST- Gestion Juridica y de Contratacidn
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