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INFORME DE SUPERVISION No. 01
Bucaramanga, 31/07/2026

AL: Sefior CORONEL (RA)
RUBIEL ELIAS CANON CUERVO
Director Regional Nororiente - Ordenador del Gasto

Con toda atencion me permito enviar al senor CORONEL (RA) RUBIEL ELIAS
CANON CUERVO, el informe de supervisiéon No. 01 del contrato No. 011-027-2026
correspondiente al periodo del 02 al 31 de julio de 2026, de acuerdo con la siguiente
informacién:

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO:
| CONTRATO No. 011-027-2026 |

‘ CONTRATISTA: GRUPO DISTRICOSTOS SAS ‘

OBJETO: SUMINISTRO DE VIVERES SECOS CON DESTINO A LOS TRES CADS,
ADMINISTRADOS POR LA AGENCIA LOGISTICA DE LAS FUERZAS MILITARES -
REGIONAL NORORIENTE.

VALOR DEL CONTRATO: CIENTO TRECE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($113.800.000,00) INCLUIDO IMPUESTOS.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO: Se estima el plazo de ejecucion hasta el
31 de julio de 2026, o hasta agotar el presupuesto lo que ocurra primero, una vez
legalizado y perfeccionado el contrato.

MODIFICACIONES: SI NO _ x
TIPO MODIFICACION
Modificaciéon No. 1 - 10 de julio de 2026 Se modifican las necesidades y el
valor aceptado a $113.799.550,00

2. CONTROL OBLIGACIONES Y ENTREGABLES CONTRACTUALES:

OBLIGACIONES GENERALES

DESCRIPCION PLAZO EJECUCION

N° OBLIGACION ENTREGABLE MAYO

1 |El Contratista debe ejecutar el objeto contractual y cada| En el presente periodo el | Cumple
una de las obligaciones con sus propios recursos | contratista a ejecutado las
tecnolodgicos y servicios profesionales. obligaciones con sus
propios recursos.
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2 | Constituir la garantia de cumplimiento en un plazo no Garantias Cumple
mayor a dos (2) dias habiles siguientes a la fecha del
perfeccionamiento del presente contrato y en caso de
incumplimiento, deberd obtener la ampliacion, renovacién
o restablecer el valor de la garantia u otorgar una nueva
garantia que ampare el cumplimiento de las obligaciones
que surjan por razon de la celebracion, ejecuciéon y
liquidacion del contrato. La Agencia Logistica de las
Fuerzas Militares podra declarar la caducidad del mismo,
de no obtener esta actuacion por parte del CONTRATISTA.
3 | Facilitar las funciones del Supervisor y permitir su acceso Verificacion del Cumple
a todos los documentos relacionados con la ejecucion del | cumplimiento del objeto
objeto contractual, en caso de no contarse con la| contractual, registrada en
documentacién exigida completa, que dificulte al el presente informe.
supervisor la presentacion de los informes de supervision,
no se dara inicio al tramite de pago correspondiente.
4 |Responder en los plazos que la AGENCIA LOGISTICA | En el presente periodo no | Cumple
establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion se presentaron
o de informacién que le formulen. requerimientos por parte
de la ALFM.
5 | Obrar con lealtad y buena fe, evitando dilaciones y trabas. | El contratista a la fecha ha | Cumple
ejecutado el objeto
contractual de manera
adecuada.
6 | Aprobar el contrato y sus modificaciones, asi como subir| Registro en la plataforma | Cumple
las facturas en el SECOP II cumpliendo con los requisitos| SECOP se encuentra al
gue exige el articulo 615 del Estatuto Tributario dia.
7 | Firmar el acta de recibo a satisfaccion y de liquidacion del | Se recibidé acta de recibo a | Cumple
presente contrato satisfaccion, contrato en
ejecucion- Registro en la
plataforma SECOP se
encuentra al dia.
8 | Cancelar sus obligaciones en seguridad social y aportes Certificado pago de Cumple
parafiscales como Cotizante Parafiscales
9 |Realizar cruce mensual de cartera (circularizacion), con la| Se realizd cruce a fin de | Cumple
tesoreria de regional de acuerdo a formato establecido por mes
la Agencia Logistica el cual es enviado por correo
electrdnico
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DESCRIPCION PLAZO EJECUCION
N OBLIGACION ENTREGABLE MAYO
o
1 |Realizar las entregas de los productos de acuerdo a las fichas Fichas técnicas Cumple

técnicas contratadas, dentro del plazo de ejecucion, lugares y en
los tiempos requeridos, el cual podra exigir, de acuerdo a la
necesidad de la Entidad, de que el producto sea entregado en
maximo 24 horas, cuando se presentan situaciones atipicas y/o
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maximo 48 horas en situaciones normales (tiempo sujeto a
necesidad de la Entidad).
2 |Mantener vigente la documentacién del establecimiento de Camara de Cumple
comercio y planta de comercializacion y/o almacenamiento comercio
durante toda la ejecucion del contrato y las prérrogas a que diera Expedido
lugar, en caso de existir novedades debera solicitar autorizacion 24/06/2026
a la entidad por medio del supervisor y acreditar igual
documentacion a la presentada en el presente proceso
contractual.
3 |Tener la flexibilidad y la capacidad de reponer productos en caso En el presente Cumple
que en el momento de la entrega se presente novedades periodo no se
(cantidad o calidad) con un plazo maximo de veinticuatro (24) presentaron
horas. requerimientos.
4 | Suministrar durante la ejecucion del contrato, los productos con Certificados Cumple
el certificado INVIMA vigente y suministrados como requisito vigentes
habilitante del presente contrato, igualmente, en caso de llegarse
a requerir cambios, se debera informar a la entidad con
anticipacién, para la respectiva validacién y autorizacion,
aclarandose que los productos deben cumplir con las fichas
técnicas.
5 | Garantizar disponibilidad de la persona a contactar para coordinar Contacto Cumple
los pedidos, de acuerdo a lo certificado como requisito adicional permanente
de obligatorio cumplimiento junto con la oferta, en caso que el | (Ariel Arturo Castro
contratista requiera el cambio de este personal, lo anterior debe 3012882274
ser informado al supervisor del contrato por medio de correo| comercial@districo
electroénico. stos.com )
6 |Acreditar conforme lo establece 2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 Acreditacion Cumple
de 2021, en la ejecucion del contrato la participacion de poblacion
en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en
proceso de reintegracion o reincorporaciéon y sujetos de especial
proteccidn constitucional.
7 | Se debera realizar reunion de inicio de contrato entre supervisor| Acta de reunion | Cumple
y contratista en el que se deje como soporte ACTA DE INICIO, | Contrato No. 011-
esta acta debera demostrar que el supervisor dio a conocer al 027-2026 /
contratista el MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE Obligacion
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SISTEMA DE GESTION | Especifica de SST e
AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y| inicio de contrato
PROVEEDORES (GTH-MA-05), y a su vez, el contratista se
compromete a cumplir con dicho manual.
8 |Cuando la naturaleza del servicio o los elementos a suministrar Planilla de Cumple

por el contratista lo exijan, este deberd presentar a la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares, con antelacién al inicio de las
actividades, las evidencias documentales del cumplimiento de la
obligacién de afiliacién al Sistema General de Riesgos Laborales,
Seguridad Social en Salud y Pensién. Asi como, los
requerimientos que en su momento exija la normatividad legal
en temas de SST, como es la certificacién y/o reentrenamiento
de trabajo en altura vigente, coordinador de trabajo en alturas,

seguridad social
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de sus trabajadores o subcontratistas, curso manejo de
montacargas, entre otros.

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION

Durante el lapso del 02 al 31 del mes de julio se realizé la recepcion de los productos
con la respectiva factura, y el descargue de los mismos se realizan de acuerdo a
recepcion de los diferentes cads administrados por la Regional Nororiente.

En razén a que los principales receptores del objeto contractual son los

administradores de los diferentes cads, se relaciona evidencia fotografica para poder
acompafar la ejecucién del contrato de acuerdo a las funciones de supervision

asignadas.
Se anexan evidencias de recepcidn en este informe de supervision.

e Seguimiento SECOP Il

Realizando la verificacion correspondiente en la plataforma SECOP II, se evidencia
que a la fecha el contratista ha realizado el cargue de la facturacidén correspondiente
al mes de JULIO de 2026.

Plan de Pagos

1d de pago Nimero de factura  Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la factura Valor apagar  Estado

Pago 001 FAG-1279 150712026 B:41 AM (LTG5 horss - 27.421 470 GOP 32.631.550 COP 32.631.550 COP

24.141.176 COP 28.728.000 COP 28.728.000 COP

Pago 002 FAG-1280 150712026 8:43 AM (LTG0 -5 horas

Pago 003 FAG-1251 150712026 8:45 AM (LTG5 horss) - 45.472.268 GOP 52.440.000 COP 52.440.000 COP

e Ejecucion contrato

Durante la ejecucidon del mes de JULIO se reciben las siguientes cantidades por
producto en cada uno de los Cads de la Regional Nororiente.

Documento n|Pedido Fecha contabProveedor |Centro |Nombre 1 Texto Descripcion del material Cantidad [Importe ML

cab.docu

mento
5000893185|4200174531| 17/07/2026[80005242 |E101 CADS Aguachica FAC-1279 |SARDINA OVALADA EN SALSA TOMATE * 425 G 1.715 11.404.750
5000893185 [4200174531| 17/07/2026[80005242 |E101 CADS Aguachica FAC-1279 |SARDINA OVALADA EN SALSA TOMATE * 425 G 3.192 21.226.800
5000893704 [4200174532| 21/07/2026[80005242 |E102 CADS Bucaramanga |[FAC-1280 [SARDINA OVALADA EN SALSA TOMATE * 425 G 4.320 28.728.000
5000894582 [4200174533| 23/07/2026[80005242 |E103 CADS Cucuta N.S. |[FAC-1281[SARDINA OVALADA EN SALSA TOMATE * 425 G 6.000 39.900.000
5000894582 [4200174533| 23/07/2026[80005242 |E103 CADS Cucuta N.S. |FAC-1281[PASTA ALIMENTICIA FORTIF TIPO SECO *LB 3.300 12.540.000

$ 113.799.550,00

Fuente: ERP-SAP

Durante el lapso del 01 al 31 del mes de julio se ejecutaron facturas por valor
de $ 113.799.550,00.

e Acta de Reunidén de Inicio y Obligacidon Especifica de SST

A través del acta de reunion celebrada el 15 de julio de 2026, se dio cumplimiento
a la obligacién especifica No. 7 del contrato, espacio en el cual la supervisidon
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socializo oficialmente el Manual del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo y Compras Sostenibles (GTH-MA-05) de la Entidad. Durante esta

reunion,

el

lineamientos alli
responsabilidades clave como el pago de aportes a la seguridad social, la
provision de Elementos de Proteccion Personal (EPP) certificados, el reporte e
investigacion de accidentes laborales, la realizacion de examenes médicos
ocupacionales y el seguimiento de las recomendaciones en materia de gestién
ambiental aplicables a su actividad.

3.

descritos vy

legal

vigente,

contratista se comprometi6 formalmente a acatar todos los
la normatividad

asumiendo
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Durante el periodo de ejecucion, no se materializo ningun riesgo.

4.

Durante el presente periodo no se han presentado novedades o situaciones

anormales que afecten el desarrollo del contrato.

5. CONTROL

DE PAGOS

NOVEDADES DE INCUMPLIMIENTO EN LA EJECUCION

Valor total de
Contrato

$ 113.799.550,00

No. Factura
y/o Cuenta de
cobro

Fecha

Valor
Facturado

Saldo por
Ejecutar

Con cargo al Contrato
Interadministrativo No.

(SI APLICA)




PROCESO ] ]
GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO .

N~ cODIGO: CT-FO-11

't | VERSION No. 03 || Pégina 9 de 10 |
AGENCIA LOGISTICA IN FORM E D,E
PERG p 1 SUPERVISION | FECHA: || 16 || 07 || 2025 |
FAC-1279 15/07/2026 32.631.550 81.168.000 | 050-DIADQ-DIPER-2025
FAC-1280 15/07/2026 28.728.000 52.440.000 | 050-DIADQ-DIPER-2025
FAC-1281 15/07/2026 52.440.000 0 | 050-DIADQ-DIPER-2025
Subtotal (por
usos) $ 113.799.550

Porcentaje cumplimiento Avance 100% Demora %

6. INFORMACION FIDUCIAS (Cuando aplique)
No aplica

7. INFORMACION PERSONAL CONTRATADO

Profesional: ANDRES FELIPE ARCE
Cédula de ciudadania No. 15.172.512
Ingeniero de Alimentos

Tarjeta Profesional: 54254139391NTS

8. INFORMACION AIU (Cuando aplique)
No aplica

9. DOCUMENTOS ANEXOS AL INFORME

Anexo 1. Planilla seguridad social y Parafiscales julio 2026

Anexo 2. Evidencias recepciéon productos

Anexo 3. Camara de Comercio

Anexo 4. Acta de reunién Contrato No. 011-027-2026 /Obligacién Especifica

de SST e inicio de contrato.

e Anexo 5. Acreditacién de la participacion de poblacidén en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional.

e Anexo 6. Registro INVIMA pasta y sardina

e Anexo 7. Tarjeta profesional Profesional de alimentos

10. REEVALUACION DE PROVEEDORES

FACTORES A CUMPLE
EVALUAR SI NO

Nivel de Cumplimiento con
el objeto del contrato y

OBSERVACION

P o X
especificaciones técnicas
del mismo.
Nivel de Cumplimiento con
; X
el tiempo de entrega.
Nivel de Cumplimiento con X

las obligaciones




PROCESO ] ]
GESTION DE LA CONTRATACION

TITULO -
N CcODIGO: CT-FO-11
\Y// i 10 o
AGENCIA LOGISTICA INFORME D,E VERSION NO. 03 l?lna ©
SUSSZAS N ITARRS SUPERVISION
FECHA: | 16 || 07 || 2025 |

adicionales estipuladas en
el contrato.

Nivel de Cumplimiento con
. X
el precio ofertado.

11. RECOMENDACIONES

Se recomienda proceder con la liquidacion del contrato.

Cordialmente,

TS. JESUS
Supervisora contrdto

LON JURADO
011-027-2026




GRUPOPEEH LLENATE o1
NUESTRO
DISTRICOSTOS sis P NUESTRO |

CERTIFICACION SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003

Yo YOLANDA ESPINOSA CRUZ, identificada con C.C 37.842.979 y con tarjeta
profesional No. 133492-T — de la Junta central de Contadores de Colombia, en
mi condicion de Revisora Fiscal de la empresa GRUPO DISTRICOSTOS SAS
identificada con Nit 901355485-0, debidamente registrada ante la Camara de
Comercio de Bucaramanga, luego de examinar de acuerdo con las normas de
auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la
compainia, Certifico el pago de aportes de seguridad social (salud, pension y
riesgos profesionales) y aportes parafiscales (Instituto Colombiano de Bienestar
familiar (ICBF), Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) y Caja de compensacién
familiar, pagados por GRUPO DISTRICOSTOS SAS legalmente exigibles en el mes
de julio, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por
la compaiiia , lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la
789 de 2002.

También certificamos que nos encontramos al dia con el pago de las obligaciones
laborales hasta la fecha del presente certificado.

Dada en Bucaramanga a los (02) dos dias del mes de julio de 2026.

OSA CRUZ

cc 37.842.979
CENTROABASTOS Bucaramanga 676 19 52 =
Bodega 2 Local 3 - 53 676 O5 OS5

comercial@districostos.com 676 O1 20
www . districostos.com &S 316 7429577 ‘Q




Nit
N800224808
N800229739
N900336004
N900156264
N830003564
N800130907
N900914254
N900156264
N890903790
N890201578

Informacién de la Planilla Pagada

Nit de comercio Operador de Informacién

Razén Social del Operador de Informacion

Descripcién

Fecha

Periodo de Cotizacion Otros Riesgos
Periodo de Cotizacion Para Salud
Empresa

NIT

Codigo Sucursal (Nombre)
Referencia de Pago/ Numero Planilla

Tipo de Planilla

Numero Transaccion Bancaria/ CUS
Banco

Valor

Estado de la Transaccién

Direccién IP de Origen

Cédigo
230301
230201

25-14
EPS037
EPSO017
EPS002
EPS046
EPS041

14-11

CCF40

Administradora
PORVENIR
PROTECCION
COLPENSIONES
NUEVA EPS
FAMISANAR
SALUD TOTAL EPS
SALUD MIA EPS
CMRC.RECA.FOSYGA-NUEVAEPS R MOVILIDAD
ARL SURA
COMFENALCO

900089104-5
Enlace Operativo

Pago de SuAporte
2026-07-02, 08:31:26 AM
junio de 2026

julio de 2026

GRUPO DISTRICOSTOS SAS
NI 901355485

)

86604571

E

441832312

(1051) - BANCO DAVIVIENDA
$ 4.093.900

Aprobada
WWW.suaporte.com.co

Nimero Afiliados

SubTotales:
Total a Pagar:

[ - e N e N = IR )

enlace »

operative

Valor sin Mora

Total Intéreses Mora

$1.026.200 $0
$ 369.800 $0
$1.274.400 $0
$70.100 $0
$92.500 $0
$86.100 $0
$349.200 $0
$70.100 $0
$87.500 $0

$ 668.000 $0
$4.093.900 $0
$4.093.900

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 -

Péagina 1 de 1

Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 - Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 -
WhatsApp: 3164416952

Enlace Operativo no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de informacién dado que no tiene medios para corroborar EKPE?ITES
enP

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

"



Fecha: 23/07/2026 06:47:03
Producto: Cuenta corriente ******xxxxx*xx7001

Monto del movimiento:
Fecha de movimiento:
Hora de movimiento:
Cuenta de origen:
Cuenta de destino:
Oficina:

Documento:

Tipo de transaccion:

Numero de referencia 1:
Numero de referencia 2:

Descripcion:
Usuario:

$ 4.093.900,00
02/07/2026
08:33:12

Kk kxFxkxrkAkxxA7001

KEKKIIKKIAXXDT] D

Compras y Pagos PSE
41832312

Nota Débito
0000000441832312
0000000000000000

Motivo Pago Planilla Unica ENLACE OPERATIVO S.A.

ARIEL ARTURO CASTRO

§ o vivienon



Anexo 2 - Registro fotografico




CAMARA DE
COMERCIO DE
ICSUCARAI\S/IAlNC(:A

Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedici én : 24/06/2026 - 11:37: 39
Reci bo No. 12742838, Val or: $12.100

o0Dl GO DE VER FI CAC O\r RPL43269F5

Verifique el contenido y <confiabilidad de este certificado, ingresando a
WAV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificaci6n se puede realizar
de manera ilimtada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

OCON FUNDAMENTO EN LA MATR CULA E INSCRIPCl ONES EFECTUADAS EN EL REG STRO
MERCANTI L, LA CAMARA DE COMERCI O CERTI FI CA:

NOVBRE, IDENTIFICACONY DOMCILIO

Razé6n Soci al : GRUPO DI STRI COSTCS SAS
Si gl a: No Reporto
Nit: 901355485-0
Dom cilio principal: Bucaranmanga
MATR CULA
Mat ricul a No. 05- 449467- 16

Fecha de mmtricul a: 15 de Enero de 2020
U tinm afo renovado: 2026
Fecha de renovaci 6n: 27 de Marzo de 2026

Gupo NI F: G upo |1.
UBI CACI ON
Direcci 6n del domicilio principal: CENTRO ABASTOS BODEGA 2 LOCAL 3 - 53
Muni ci pi o: Bucar amanga - Sant ander
Correo el ectroénico: COMVERCI AL@I STRI COSTGCS. COM
Tel éf ono conerci al 1: 3012882274
Tel éf ono conmerci al 2: No reporto
Tel éf ono conmerci al 3: No reporto
Direcci 6n para notificacion judicial: CENTRO ABASTOS BODEGA 2 LOCAL 3 - 53
Muni ci pi o: Bucar amanga - Sant ander
Correo el ectroénico de notificaci6n: COVERC!| AL@I STRI COSTCS. COM
Tel éf ono para notificaci on 1: 3012882274
Tel éf ono para notificaci 6n 2; No reporto
Tel éf ono para notificaci 6n 3: No reporto
La persona juridica GRUPO DI STRI COSTOS SAS S| autorizo par a recibir

noti fi caci ones personales a través de correo electrénico, de conformdad con |lo
establecido en los articulos 291 del Codigo General del Proceso y 67 del Codigo
de Procedimento Adm nistrativo y de | o Contenci oso Admi nistrativo.

CONSTI TUCI ON

Pagina 1 de 9

Signature Not Verified

Firma. =/

Electrénica



Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedici én : 24/06/2026 - 11:37: 39
Reci bo No. 12742838, Val or: $12.100

o0Dl GO DE VER FI CAC O\r RPL43269F5

Verifique el contenido vy confiabilidad de este certificado, ingresando a
WNWV CAMARADI RECTA.COM vy digite el respectivo cé6digo, para que visualice la
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificacién se puede realizar
de manera ilinmtada, durante 60 dias calendario contados a partir de |la fecha
de su expedi ci 6n.

Por Docurmento privado del 09 de Enero de 2020 de Accioni sta de Bucaramanga,
inscrito en esta Camara de Conercio el 15 de Enero de 2020, con el No 174647
del libro IX, se constituyo la sociedad de natural eza COVERCI AL denoni nada
GRUPO DI STRI COSTCS SAS

TERM NO DE DURACI ON

La persona juridica no se encuentra disuelta y su duraci 6n es | NDEFI NI DA
OBJETO SOCI AL

OBJETO SOCI AL: QUE POR DOCUMENTO PRI VADO DEL 2021/ 06/ 01, ANTES Cl TADO CONSTA LA
REFROVA: ARTI CULO 2. OBJETO SOCI AL: LA SOCI EDAD TENDRA COMO OBJETO PRI NClI PAL:
SUM NI STRO DE ALI MENTCS PREPARADCS, RACI ONES ALI MENTICI AS Y ALI MENTOS DI VERSOS,
SUM NI STROS ALI MENTOS, BEBIDAS Y TABACO, COVERCI ALI ZACI ON, COVERCI ALI ZACI ON,
SUM NI STRO, PRODUCCION Y  TRANSFORVACI ON, DE ALIMENTOS EN SUS DI FERENTES
MODALI DADES PARA EL PUBLI CO EN GENERAL, ALI MENTACION Y NUTRI Cl ON PARA EMPRESAS
PRI VADAS  EMPRESAS PRI VADAS, PUBLICAS DE PROGRAVAS SOCI ALES, EDUCATI VAS,
| NDUSTRI ALES, CLI NI CO HOSPI TALARIAS Y TODOS LOS PROGRAMAS  GUBERNAMENTALES Y
CONVENI OS CON ORGANI SMOS MULTI LATERALES PARA MANEJO DE LOG STICA, LA  SEGURI DAD
ALI MENTARI A, | NCLU DO LA ALI MENTACI ON, COVPLEMENTOS NUTRI Cl ONALES, REFRI GERI OS
PARA ESTUDI ANTES, MADRES CABEZA, Y ADULTOS MAYORES PRESTACI ON DEL SERVI Cl O DE
ALI MENTACI ON EN TODAS SUS MODALI DADES Y SERVI CI O DE CATERI NG AL SECTOR M NERQ,
ENERCETI CO E | NDUSTRI AL EN CAMPCS Y CAMPAMENTOS REMOTCS, CASI NOS PETROLEROCS.
SERVI Cl O DE RESTAURANTE Y CAFETERI A, PREPARACI ON Y DI STRI BUCI ON DE ALI MENTGCS.
SERVI Cl O DE TRANSPORTE DE ALI MENTCS PERECEDERCS Y NO PERECEDERGCS, SUM NI STRO E
| NTERVEDI ACI ON PARA  PREVEER TODO TI PO DE VI VERES E | NSUMOS PERECEDERCS Y NO
PERECEDEROS. PRODUCCI ON, COVERCI ALI ZACION Y SUM NI STRO DE LOS PRODUCTCS DE LAS
| NDUSTRI AS ALl MENTARI AS, BEBI DAS, LI QUI DCS, BEBI DAS ALCOHOLI CAS Y EN GENERAL
TODOS LOS PRODUCTOS, ALIMENTOS Y SIMLARES DE CONSUMO Y USO HUMANO A NI VEL
NACI ONAL COMO | NTERNACI ONAL | MPORTAR Y EXPORTAR AL POR, MAYCR Y MENCR A
CUALQUI ER TI TULO ARTI CULCS: DE ASEO Y, CAFETERI A, ENVASES Y EMPAQUES
DESECHABLES, EQUI POS Y SUM | STROS DE LI MIEZA, PRODUCTOS DE = ASEO PERSONAL
SUM | STRO DE VI VI ERES , ABARROTES Y FRUTAS, APOYO LOG STICO DE TODA  CLASE DE
EVENTOS SOCI ALES, RELIG OS0OS, ELELCTRORALES, CULTURAL, TURI STI COS, DEPORTI VOS,
EMPRESARI ALES, CORPORATI VOS, ESCOLARES, LUDI COS, COVPRAVENTA, COVERCI ALI ZACI ON,
| MPORTACI ON Y EXPORTACI ON DE ALI MENTOS, BEBIDAS ALCOHOLI CAS Y NO ALCOHOLI CAS,
TABACO, FRUTAS, LEGUMBRES, HORTALIZAS, PRODUCTOS LACTEGCS, HUEVOS Y PRCDUCTCS DE
HUEVOS, ACEITES Y GRASAS COMVESTIBLES DE ORIGEN AN MAL O VEGETAL, CARNES Y
PRODUCTOS  CARNI COS, PRODUCTOS DE LA PESCA, AZUCAR, PANELA, PRODUCTOS DE
CONFI TERI A, PRODUCTOS Y EQUIPOS  DE PANADERI A, PRODUCTOS FARI NACECS, CAFE
TRANFORMADO, TE, CACAO, CHOCOLATE Y ESPECI AS, SALSAS, PROTEINA DE SOYA EN
PCLVO, LACTATO DE SODI O, SUPLEMENTCS ALIMENTICICS Y DI ETARICS TANTO PARA
HUVANOS COMO PARA ANl MALES DE ORI GEN NATURAL Y OTROS PREPARADOS ALI MENTI CI GS,
EL CATERI NG | NDUSTRI AL, ES DECIR, LA PROVI SION DE SERVICIOS DE COM DAS CON BASE
EN ACUERDOS CONTRACTUALES CON EL CLI ENTE, PARA UN PERI ODO DE Tl EMPO ESPECI FI CO.

Pagina 2 de 9



Camara de Conerci o de Bucaranmanga
CERTI FI CADO DE EXI STENCI A Y REPRESENTACI ON LEGAL
Fecha expedici én : 24/06/2026 - 11:37: 39
Reci bo No. 12742838, Val or: $12.100

o0Dl GO DE VER FI CAC O\r RPL43269F5

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
WAV CAMARADI RECTA.COM y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
i mmgen generada al nmomento de su expedicién. La verificaci é6n se puede realizar
de manera ilinitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha
de su expedi ci 6n.

TAMBI EN | NCLUYE LA OPERACI ON DE CONCESI ONES DE ALI MENTACI ON  EN | NSTALACI ONES
DEPCORTI VAS Y SI M LARES. LA COM DA PUEDE SER PREPARADA IN SITU (EN EL LUGAR
DONDE VA A CONSUM RSE) O EN UNA UNI DAD CENTRAL DE PREPARACI ON. ESTA CATEGORI A
COVPRENDE: - LAS ACTIVIDADES DE CONTRATISTAS DE SERVICIOS DE  COM DA (POR
EJEMPLO PARA EMPRESAS DE  TRANSPORTE). - LA OPERACION DE CONCESIONES DE
ALI MENTACI ON EN | NSTALACI ONES DEPORTIVAS Y SIMLARES. - LOS SERVICIOS DE
ALl MENTACI ON ESCOLAR, NMEDI ANTE LA PREPARACI ON Y DI STRIBUCION DE COM DAS IN SI TU
(EN EL LUGAR DONDE VAN A CONSUM RSE). - LA OPERACION DE CASINOS O CAFETERI AS
(POR EJEMPLO PARA FABRI CAS, OFI CI NAS U HOSPI TALES), SOBRE LA BASE DE UNA
CONCESI ON. - LA OPERACI ON DE COVEDORES UNI VERSI TARI OS AL | GUAL QUE DE CASINOCS Y
COVEDORES PARA LOS M EMBROS DE LAS FUERZAS ARMADAS, LAS ACTI VI DADES DE
RESTAURANTES A BORDO DE BUQUES DE PASAJERCS AL | GUAL QUE LCS SERVICI OGS DE COCHE
COVEDOR, CUANDO SON PROPCRCI ONADCS POR  UNI DADES SEPARADAS  DE LAS QUE
SUM NI STRAN EL SERVI CI O DE TRANSPORTE, MATERI ALES DE LI MPI EZA, ASEO Y PULI DG,
DESODORI ZADORES DE AMBI ENTES, CERAS ARTI FI Cl ALES, BETUNES, ENTRE OTROS, FILTROS
PURI FI CADORES DE  AGUA PARA USO DOMESTI CO, Cl GARRI LLGS, REFRESCOS,  JUGOS,
GASESCSAS, ARTICULOS PARA  EL ASEO EN GENERAL YA SEA PARA EL ASEO PERSONAL E
I NSTI TUCI ONAL, COWPRA VENTA, DI STRI BUCI ON Y COVERCI ALI ZACI ON DE SUM NI STRO DE
TODOD TI PO DE  ALI MENTGS, BEBIDAS Y  ABARROTES EN GENERAL, UTENSILIOS DE
CAFETERI A Y RESTAURANTE, LENCERIAS Y SIM LARES, ELECTRODOVESTI COS Y ELEMENTOS
PARA EL HOGAR TALES COMO REFRI GERADORES, TELEVI SORES, ESTUFAS, LAVADORAS, Al RES
ACONDI Cl ONADCS, MENAJE Y DEMAS ARTI CULOS RELACI ONADOS CON EL  RAMO, ARTI CULOCS
FABRI CADOS EN  PLASTI CO U OTROS MATERI ALES, TENDI DI OS, SABANAS, SOBRESABAS,
COLCHAS O CUBRELELCHOS, COBIJAS, TOALLAS Y SIMLARES, SERVICIOS RELACI ONADCS
CON MANTENI M ENTGOS, REPARACI ON, FABRI CACI ON, CONSTRUCCI ON, PREI NSTALACI ON,
| NSTALACI ON, DI STRIBUCI ON, VENTA, ALQUI I ER, DE EQUI POS BI OVEDI COS, MEDI COS DE
LABORATORI O CLI NI CO, ODONTOLDGE COS. SUM NI STROS DE MATERI ALES QUI RURG COS,
CDONTOLOG COS Y  DE  LABORATORI O REPRESENTACI ON DE CASAS NACI ONALES,
EXTRANJERAS, | MPORTACI ON, EXPORTACI ON, Y COVERCI ALI ZACION DE AL POR MAYOR Y AL
DETAL DE  EQUI PCS MEDI COS, Bl OVEDI COS, HOSPI TALARI GS, CDONTOLOA COS,
LABORATORI OS CLI NI COS, QUIM COS, TECNOLOG AS, PRODUCTGS, | NSUMOS, SUM NI STROS,
MAQUI NAS, REPUESTGCS, PARTES, MATERI ALES Y ARTI CULOS RELACI ONADOS DI RECTA E
| NDI RECTAMENTE CON EL RAMO DE LA SALUD, LA EDUCACI ON, EL COMERCI O LA | NDUSTRI A
EN GENERAL Y LA |INFORVATICA, TANTO PARA EL SECTOR PUBLICO COMO EL SECTOR
PRI VADO, ASI: MATERI ALES DE CONSTRUCCI ON Y FERRETERI A, DOTACIONES Y UNI FORMES
EN GENERAL, ROPA QU RURG CA, Y HOSPI TALARI A, EN  TELA Y
DESCARTABLE, ZAPATOS, TOCAS, MEDI AS PARA DOTACI ON, TELAS, MJEBLES HOSPI TALARI CS,
MUEBLES PARA  OFI CI NA EN GENERAL, EQUI POS DE COWUTACION Y COVUNICACION, Y
MBI LI ARI O PARA LA EDUCACI ON, TODA CLASE DE EQUI POS PARA MEDI Cl NA, ODONTOLOG A,
LABORATORI GS, RAYOS X, LAVANDERI A, COCI NA, SALUD OCUPACI ONAL, FI SI OTERAPI A,
MEDI O AMBI ENTE, EDUCACI ON, COMUNI CACI ONES, | MPLEMENTOS DE ASEOQ, TODA CLASE DE
EQUI POS AUTOMOTORES, Y  AMBULANCI AS , TODA CLASE DE REVI STAS, LI BRCS,
ENCI CLOPEDI AS, BI BLI OBANCOS, Y MATERI AL DI DACTI CO EN GENERAL, ASESORI AS
ESPECI ALI ZADAS EN ADQUI SI CI ON DE TECNOLOG A Bl OVEDI CA, ELABORACI ON DE CONCEPTOS
TECNICOSs  SOBRE EQUI PGS BI OVEDI CGs, SUM NI STROS MEDI COS HOSPI TALARI OGS EN
GENERAL, DI SENGS, CONSTRUCCI ONES, REMCODELACI ONES CLI NI CAS HOSPI TALARI AS.

DI SENO, CALCULO, | NSTALACION, MANTENIM ENTO, COVPRA VENTA Y ALQUI LER DE Al RES
ACONDI Cl ONADCS, PARA APLI CACI ONES HOSPI TALARI AS. COVERCI ALES, E | NDUSTRI ALES.
REFRI GERACI ON ESPEC!I ALI ZADA SUM NI STRCS 'Y MANTENI M ENTO EN SI STEMAS DE CADENAS
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DE FRI O PARA  VACUNAS, CONSERVACION DE REACTIVOS QUM COS, Bl OLOGE COCS. COVPRA,
ALQUI LER, VENTA, MANTENI M ENTO, DI SENGCS, CONSTRUCCI ONES, MONTAJES,
| NTERVENTORI AS,  ASESORI AS, DE TECNOLOG AS, APARATGOS, MAQUI NAS, REPUESTGCS,
PARTES E | NSUMOS PROPI AS DE LAS I NGENI ERIAS, ELECTRICA, MECANI CA, ClVIL,
ELECTRONI CA, QUM CA, | NDUSTRI AL, SI STEMAS, BI QVEDI CA. COVPRA Y VENTA DE
PRODUCTOS FARMACEUTI COS, TRATAM ENTOS DE AGUAS, CONSTRUCCI ON Y MANTENI M ENTO DE
REDES PARA AGUA. COVPRA VENTA ALQUI LER, MANTENI M ENTO DE PLANTAS ELECTRI CAS Y
SUS REPUESTOS COMO TAMBI EN EQUI POS | NDUSTRI ALES DE USO HOSPI TALARI O, Y SI STEMAS
DE SEGURI DAD COMO PUERTAS Y  CERRADURAS DE SEGURI DAD, S| STEMAS DE CAMARAS DE

VI G LANCIA. CURSOCS DE = CAPACI TACI ON, DI PLOVADGCS; COVPRA VENTA, | MPORTACI ON,
EXPORTACI ON, DISTRIBUCION Y COMVERCI ALI ZACI ON DE TODA CLASE DE BI ENES
CONSUM BLES TALES COMO EQUIPOS Y ELEMENTOS MEDI CO QUI RURG COS, EQUI POS
Bl OVEDI COS, HOSPI TALARI OS, ODONTOLOG CCs, OPTI COS, DE LABORATORI O CLI NI CO,

RAYOS X, DISPOSITIVOS Y REACTIVOS DE DI AGNOSTI CO,  PRODUCTOS FARMACEUTI CCS,
MEDI CI NALES, COSMETICOS Y DE TOCADOR, BOTI QUINES, MOBI LI ARI O HOSPI TALARI O EN
GENERAL, ELEMENTOS DE RESCATE, AYUDAS ORTOPEDI CAS, | NSTRUMVENTAL MEDI CO, | NSUMOS
DE FI SI OTERAPI A, REPARACI ON Y MANTENI M ENTO ESPECI ALI ZADO DE EQUI POS NMEDI CCS,
Bl OVEDI COS, OPTICO Y  MAQUI NARI A | NDUSTRI AL EN GENERAL, I NCLUYENDO PARTES,
REPUESTOS Y ACCESCORI OS A ENTIDADES  E | NSTI TUCI ONES PRESTADORAS DE SERVI Cl O DE
SALUD A NI VEL NACI ONAL, EMPRESAS SOCI ALES DEL ESTADO, PROFESI ONALES, EN EL AREA
DE: ODONTOLOG A, MEDI CI NA, VETERI NARI A, BACTERIOLOG A Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, EQUI POS E | NSUMOS PARA VETERI NARI A, DOTACI ON DE ELEMENTOS Y EQUI POS DE
SEGURI DAD | NDUSTRIAL Y DEMAS QUE  SEAN UTILIZADOS EN EL SECTOR  SALUD E
| NDUSTRI AL. MBI LI ARIFO  EN GENERAL PARA  OFI CI NAS, ENSERES, ARCH VADORES
RCDANTES, DI VI SI ONES PARA OFI CI NA EN GENERAL. MOBI LI ARIO ESCOLAR EN GENERAL
PARA PREESCOLAR, PRI MARI A, BACHI LLERATO Y  UNI VERSI TARI O FABRI CACION Y
SUM NI STRO DE UNI FORMES ESCOLARES, DEPORTI VOS, VI G LANCI A, OPERATI VCS,
ADM NI STRATI VOGS, ANTI FLUI DOS Y MEDI COS. CALZADO ESXOLAR, DEPORTIVO Y AFI NES;
SUM NI STRO DE ELEMENTCS E | NSUMOS DE PAPELERI A, ASEQ, LI MPI EZA Y AFI NES.

EQUI POS AUDI OVI SUALES EN GENERAL, COVPUTADORES, ADECUACI ONES, ACCESCRI OS PARA
REDES DE CABLEADO ESTRUCTURADO, VOZ Y DATOS, REDES ELECTRI CAS PARA SALAS DE
| NFORVATI CA EN  COLEG OS, UNI VERSI DADES, ENTI DADES DEL ESTADO, PRI VADAS Y
AFI NES. SUM NI STRO E | NSTALACI ON DE CAMARAS DE SEGURI DAD Y Cl RCUI TOS CERRADCS
DE TELEVISION Y SUS ACCESORI GS, DI STRIBUCI ON Y COVERCI ALI ZACI ON DE PRODUCTCS E
| MPLEMENTOS DE ~ FERRETERI A, CONSTRUCCI ON, HOGAR, AGROPECUARI CS, MAQUI NARI A Y
EQU POS  AGROPECUARI OS, PRODUCTOCS QUIM COS EN GENERAL, PRODUCTOS DE VIDRI O
Pl NTURAS, EQU PO Y MATERI ALES DE FONTANERI A Y CALEFACCI ON. SUM NI STRO Y

DOTACION DE  EQUI PGS | NDUSTRI ALES, AUDI OvI SUALES, =~ DE COMUNI CACI N Y
TELECOMUNI CACI ONES, SUM NI STRO DE ELEMENTOS DE PROTECCI ON PERSONAL Y SEGURI DAD
| NDUSTRI AL, I NSUMOS PARA  FUM GACION Y JARDI NERIA, SUM NI STRO DE Al RES

ACONDI Cl ONADCS, SI STEMAS DE ENFRI AM ENTO, CUARTOS FRI OS, EQUI POS DE LAVANDERI A,
CAFETERI AS, ELECTRODOVESTI COS Y GASODOMESTI COS, NEVERAS, TELEVI SORES, ESTUFAS,
LAVADORAS, MENAJE Y UTENSI LI OS EN GENERAL Y TODO TI PO DE ELECTRODOVESTI COS PARA
EL HOGAR Y LA COFI CI NA, | NCLUYENDO PARTES, REPUESTCS Y ACCESORI OS5, SUM NI STRO DE
MUEBLES Y EQUI POS DE |LUM NACI QN, ELECTRI CO EN GENERAL, MATERI ALES,
HERRAM ENTAS Y EQUI PGS, | NSUMOS Y ELEMENTCS ESPECI ALI ZADOS CONTRA | NCENDI OS,
KITS Y HERRAM ENTAS PARA RESCATE Y EQU POS DE SALVAMENTO. SUM NI STRO DE
MATERI ALES PARA REPARACI ON, MANTENI M ENTO Y ADECUACI ON DE ACUEDUCTCS, POzOS
SEPTICOS Y  SISTEMAS H DROSANI TARIOS DE ALCANTARI LLADO, REDES HI DRAULI CAS Y
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OBRAS CI VI LES EN GENERAL, ACCESORICS Y SUM NI STROS PARA S| STEMAS DE TRATAM ENTO
DE AGUAS RESI DUALES DOVESTI CAS PREFABRI CADAS, SUM NI STRO DE PUNTOS ECOLOG COS,
CANECAS Y CARROS DE TRANSPORTE PARA  RECOLECCION Y COVPACTADORES DE RESI DUOS
SOLI DOS. SUM NI STRO DE TUBERIAS EN PVC, CONCRETO, ACERO, HI ERRO Y ACCESCRI CS EN
GENERAL PARA ACUEDUCTOS Y ALCANTARI LLADGS, SUM NI STRO DE MATERI ALES Y
ACCESORI OS ELECTRONI COS PARA MANTENI M ENTO DE REDES DE ENERG A ELECTRI CA,
PLANTAS  ELECTRI CAS, TRANSFORMADORES Y  GENERADORES DE ENERG A, ASi COVO LO
RELACI ONADO CON ALUMBRADO PUBLI CO, VENTA Y MANTENI M ENTO DE TRANSFORMADORES  DE
ENERG A DE MEDIA, BAJA Y ALTA TENSION, CONSTRUCCION, DISENO Y MONTAJES DE
SI STEMAS SOLARES DE | LUM NACI ON | NTERI OR, EXTERIOR Y AFI NES; DI SENO
ARQUI TECTONI CO, ELABORACION DE PLANOS, VENTA Y SUM NISTRO - REPARACION DE
MAQUI NARI A PESADA PARA LA CONSTRUCCI ON COMO MOTONI VELADORAS,  RETROESCAVADORES,
TRETROCARGADORES, MONTACARGAS Y AFI NES; REHABI LI TACI ON, MANTENI M ENTO DE Vi AS Y
OBRAS Cl VI LES DE | NFRAESTRUCTURA, VENTA, SUM NI STRO, REPARACI ON, MANTENI M ENTO
PREVENTIVO Y  CORRECTI VO PARA VEH CULOS AUTOMOTORES Y MAQUI NARIA  PESADA O
AMVARI LLA. DOTACI ON DE AMBULANCI AS E | NSUMOS EN GENERAL, SUM NI STRO DE | NSUMOS
QUIM COS, MATERI ALES Y ELEMENTOS EN GENERAL PARA TRATAM ENTO DE AGUA, EQUI POS
DE BOVBEO, COMBUSTIBLES, GRASAS, LUBRI CANTES, REPUESTOS PARA  VEHI CULOS DE
PERFORACI ON Y DEMAS ELEMENTOS NECESARI OS PARA EL MANTENI M ENTO MAYOR Y MENOR DE
POZOS PROFUNDOS  PARA LA INDUSTRIA M NERA Y LOS HI DROCARBURCS, VENTI LACION Y
EXTRACCION Y TODO LO RELACIONADO CON SI STEMAS DE ENFRI AM ENTO, PLANTAS DE
POTABI LI ZACI ON  PARA EL TRATAM ENTO DE Pl SCI NAS, SUM NI STRO DE | NSUMOS QUI M Cos
PARA LA POTABI LI ZACI ON Y TRATAM ENTO DE AGUA PARA EL CONSUMO HUNMANG, DI SENG,
FABRI CACI ON, MONTAJE, Y MANTENIM ENTO DE PLANTAS DE TRATAM ENTO DE AGUAS
RESI DUALES PTAR Y PTAP. SUM NI STRO DE ELEMENTGOS, MAQUI NARI A EN GENERAL PARA EL
MANEJO DE RESI DUCS SOLI DOS, SUM NI STRO DE ELEMENTOS Y EQUI POS DE TOPOGRAFI A EN

GENERAL, SUM NI STRO DE ELECTROBOMBAS, DCSI FI CADOCRES Y TANQUES PARA
ALMACENAM ENTO DE AGUA CON SUS ACCESORICS Y TODO LO RELACI ONADO CON EL
MEJORAM ENTO DE ACUEDUCTOS Y  ALCANTARI LLADOCS. DI SENO ARQUI TECTONI CQ,

ELABORACI ON DE PLANOS, SENALI ZACI ON | NDUSTRI AL, WVIAL, ARQU TECTONI CA, DI SENQ,
FABRI CACI ON, MONTAJE, CONSTRUCCI ON DE GIMNASIOS AL AIRE LI BRE Y  PARQUES
I NFANTI LES Y BI OSALUDABLES EN EL AREA URBANA Y RURAL, DI SENO DOTACI ON,
ADECUACI ON DE EQUI POS Y ACCESCRI OS PARA ACONDI Cl ONAM ENTO FI SI CO, G MNASI A,
AEROBI COS; ASI M SMO, PODRA  REALI ZAR CUALQUI ER OTRA ACTI VI DAD ECONOM CA LI CI TA
TANTO EN COLOVBI A COMO EN EL EXTRANJERO. LA SOCI EDAD PCDRA LLEVAR A CABO, EN
GENERAL, TODAS LAS OPERACI ONES, DE CUALQUI ER NATURALEZA  QUE ELLAS FUEREN,
RELACI ONADAS CON EL  OBJETO MENCI ONADO, ASI COMO CUALESQUI ERA  ACTI VI DADES
SIM LARES, CONEXAS O COVPLEMENTARI AS O QUE PERM TAN FACI LI TAR O DESARRCLLAR EL
COVERCI O O LA | NDUSTRI A DE LA SOCI EDAD.

CAPI TAL
* CAPI TAL AUTORI ZADO *
Val or : $10. 000. 000, 00
No. de acciones : 2.000
Val or Nomi nal : $5. 000, 00
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* CAPI TAL SUSCRI TO *
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REPRESENTACI ON LEGAL

REPRESENTACI ON  LEGAL: QUE POR DOCUMENTO PRIVADO DE  CONSTITUCION DE FECHA
2020/ 01/09 ANTES Cl TADG, CONSTA: ARTI CULO 28°. REPRESENTACION  LEGAL.- LA
REPRESENTACI ON LEGAL DE LA SOCI EDAD POR ACCI ONES S| MPLI FI CADA ESTARA A CARGO DE
UNA PERSONA NATURAL O JURI DI CA, ACCI ONI STA O NO, QUI EN NO TENDRA SUPLENTES.

FACULTADES Y LI M TACI ONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

FACULTADES DEL REPRESENTANTE LEGAL: QUE POR DOCUMENTO PRI VADO DE CONSTI TUCI ON
DE FECHA 2020/01/09 ANTES Cl TADO, CONSTA: ARTIiCULO 29°. FACULTADES DEL
REPRESENTANTE LEGAL. - LA SOCI EDAD SERA GERENCI ADA, ADM NI STRADA Y REPRESENTADA
LEGALMENTE  ANTE TERCEROS POR EL REPRESENTANTE  LEGAL, QU EN NO TENDRA
RESTRI CCl ONES DE CONTRATACI ON POR RAZON DE LA NATURALEZA N DE LA CUANTI A DE
LOS ACTOS QUE CELEBRE. POR LO TANTO, SE ENTENDERA QUE EL REPRESENTANTE LEGAL
PODRA CELEBRAR O EJECUTAR TODOS LOS ACTOS Y CONTRATOS COVPRENDI DOS EN EL OBJETO
SOCI AL O QUE SE RELACI ONEN DI RECTAMENTE CON LA EXI STENCI A Y EL FUNCI ONAM ENTO
DE LA SOCI EDAD. EL REPRESENTANTE LEGAL SE ENTENDERA | NVESTI DO DE LGOS MAS
AMPL|I OS PODERES PARA ACTUAR EN TODAS LAS CIRCUNSTANCIAS EN NOVBRE DE LA
SOCI EDAD, CON EXCEPCION DE AQUELLAS FACULTADES QUE, DE ACUERDO CON LOS
ESTATUTOS, SE HUBI EREN RESERVADO A LOS ACCI ONIl STAS. EN LAS RELACI ONES FRENTE A
TERCERCS, LA SOCI EDAD QUEDARA OBLI GADA POR LOS ACTOS Y CONTRATOS CELEBRADCS POR
EL REPRESENTANTE LEGAL. LE ESTA PROHI BI DO AL REPRESENTANTE LEGAL Y A LOS DEMAS
ADM NI STRADORES DE LA SOCI EDAD, POR Si O POR | NTERPUESTA PERSONA, OBTENER BAJO
CUALQUER FORVA O MODALIDAD JURIDICA PRESTAMOS POR PARTE DE LA SOCI EDAD U
OBTENER DE PARTE DE LA SOCI EDAD AVAL, FI ANZA O CUALQUI ER OTRO TI PO DE GARANTI A
DE SUS OBLI GACI ONES PERSONALES. ESTE TI PO DE CONTRATOS DEBERA CONTAR CON EL
AVAL DEL TOTAL DE LA ASAMBLEA GENERAL DE ACCI ONI STAS.

NOMBRAM ENTCS

REPRESENTANTES LEGALES
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Por Acta No 003 del 08 de Septienbre de 2020 de Asanblea G al Accionistas
inscrita en esta camara de conercio el 11 de Septienbre de 2020 con el No

181095 del libro I X, se desi gno a
CARGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON
REPRESENTANTE LEGAL CASTRO JI MENEZ ARI EL ARTURO C.C. 1098632982

REVI SORES FI SCALES

Por Acta No 008 del 30 de Marzo de 2023 de Asanbl ea Extraordi nari a Acci oni stas
inscrita en esta Canara de Conercio el 13 de Junio de 2023 con el No 212737 de
l[ibro I X, se designé a: i

CARCGO NOVBRE | DENTI FI CACI ON

REVI SOR FI SCAL PRI NClI PAL ESPI NOSA CRUZ YOLANDA C. C 37842979
REFORMAS A LOS ESTATUTCS
Los estatutos de |a soci edad han sido refornmados asi:

DOCUMENTO I NSCRI PCI ON
DP No de 01/06/ 2021 de Bucaramanga 189721 03/06/2021 Libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE | NSCRI PCl ON

De conform dad con lo establecido en el Cbédigo de Procedi miento Administrativo
y de 1o Contencioso Admi ni strativo y l a Ley 962 de 2005, |os actos
adm nistrativos de registro, quedan en firme dentro de los diez (10) dias
habi |l es siguientes a la fecha de inscripcion, sienpre que no sean objeto de
recursos. Para estos efectos, se informa que para |la Camara de Conercio de
Bucar amanga, | os sabados NO son di as habil es.

Una vez interpuestos |los recursos, los actos adm nistrativos recurridos quedan
en efecto suspensivo, hasta tanto | os misnmpbs sean resueltos, conforme o prevé
el articulo 79 del Cddigo de Procedimento Admnistrativo y de |os Contencioso
Admi ni strati vo.
A la fecha y hora de expedicion de este certificado, NO se encuentra en curso
ni ngdn recurso.

CLASI FI CACl ON DE ACTI VI DADES ECONOM CAS - Cl I U
Actividad principal Coédigo ClIU 4631
Actividad secundaria Codigo ClIU 5629.
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Oras actividades Codigo ClIU 4711
Oras actividades Codigo ClIU 4649.

ESTABLECI M ENTOCS DE COMERCI O

A nonbre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la Camara de
Conerci o de Bucaramanga el (los) siguientes(s) establ ecimento(s) de comercio:

Nombr e: GRUPO DI STRI COSTCS
Matri cul a No: 449468

Fecha de mmtricul a: 15 de Enero de 2020
Utino afio renovado: 2026

Cat egori a: Est abl eci mi ento de Conercio
Di recci 6n: CENTRO ABASTOS BODEGA 2 LOCAL 3 - 53
Muni ci pi o: Bucar amanga - Sant ander

Si desea obtener infornaci 6n detall ada de los anteriores establecinmentos de
conercio o de aquellos matriculados en una jurisdiccion diferente a la de
propietario, deberd solicitar el certificado de matricula nercantil del
respecti vo establ ecim ento de conercio.
La i nfornmaci 6n correspondi ente a | os establ eci mi entos de comerci o, agencias Yy
sucursales, que la persona juridica tiene matriculados en otras camaras de
conercio del pais, podra consultarla en ww. rues. org. co.

TAMANO EMPRESARI AL
De conform dad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de
2015 y la resoluci 6n 2225 de 2019 del DANE, el tamafio de |la enpresa es :
Pequefia Enpresa

Lo anterior de acuerdo a la informacion reportada por el matriculado o inscrito
en el fornulario RUES:

I ngresos por Actividad Odinaria: $15.226.706.086

Actividad econ6m ca por |a que percibi6 mayores ingresos en el periodo:
CllU 4631

| NFORMACI ON COMPLEMENTARI A

No aparece inscripcion posterior de docunentos que nodifique | o antes enunci ado
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| El presente certificado no constituye conceptos favorabl es de uso de suel o,
| normas sanitarias y de seguridad.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de |a sociedad, a
la fecha y hora de su expedici 6n.

| mportante: la firm digital del secretario de |a Camara de Conmercio de
Bucar amanga contenida en este certificado electronico se encuentra emtida por
una entidad de certificacion abierta autorizada y vigilada por la
superintendencia de industria y comercio, de conform dad con | as exigenci as

est abl ecidas en la ley 527 de 1999.

En el certificado se incorporan tanto la firma necéni ca que es una
representaci 6n grafica de la firna del secretario de |a Canara de Comercio de
Bucaramanga, conp la firma digital vy | a respectiva estanpa cronol 6gica, |as

cual es podra verificar a través de su aplicativo visor de docunentos pdf.

No, obstante si usted expidi6 el certificado a través de la plataforma virtua
puede inprimrlo desde su conputador con |a certeza de que fue expedido por |a
Camara de Conerci o de Bucaramanga. La persona o entidad a |la que usted le va a

ent r egar el certificado puede verificar, por una sola vez, su cont eni do
i ngresando a www. camar adi rect a. com opci 6n certificados electroénicos y digitando
el cddigo de verificacion gue se encuentra en el encabezado del presente

docunento. El certificado a validar corresponde a I|a inagen y contenido de
certificado creado en el nomento en que se generd en las ventanillas o a través
de la plataforma virtual de |a camara.

AP ICA :

N —

Lina Maria Rodriguez Buitrago
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FECHA | 15| 07 | 2026 Grupo de Abastecimientos

DEPENDENCIA
TEMA Acta de reunidén Contrato No. 011-027-2026 / Obligacion Especifica de SST e
inicio de contrato
ASISTENTES
NOMBRES Y APELLIDOS CARGO
Jesus David Rolon Jurado Supervisor Contrato 011-027-2026
Ariel Arturo Castro Jiménez Representante Legal Contratista
CONTENIDO:

e Verificacion de los asistentes
e Desarrollo reunion
e Compromisos

DESARROLLO:

Se da la bienvenida por parte del supervisor del contrato No. 011-027-2026, el funcionaria Jesus David
Roldn Jurado, al represente legal del contratista de GRUPO DISTRICOSTOS SAS., el sefior Ariel
Arturo Castro Jimenez, con el fin de esta reunion es dar a conocer al contratista el Manual del Sistema
De Gestion De Seguridad Y Salud En El Trabajo Y Compras Sostenibles Para Contratistas,
Subcontratistas Y Proveedores (GTH-MA-05), de acuerdo de a lo estipulado en el mismo, en el que se
indica que en la etapa contractual es compromiso del supervisor dar a conocer esta manual de la
entidad al contratista y solicitarle su debido cumplimiento.

Asi mismo se da cumplimiento a la obligacién especifica No. 12 del contrato No. 011-027-2026 que
indica:

"Se debera realizar reunion de inicio de contrato entre supervisor y contratista en el que se deje como
soporte ACTA DE INICIO, esta acta debera demostrar que el supervisor dio a conocer al contratista el
MANUAL DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, SISTEMA DE GESTION

AMBIENTAL PARA CONTRATISTAS, SUBCONTRATISTAS Y PROVEEDORES (GTH-MA-05), y a su vez, el
contratista se compromete a cumplir con dicho manual.”

Se indica por parte del supervisor al contratista de acuerdo al manual GTH-MA-05, los siguiente los
siguientes apartes incluidos en el manual y que son de obligatorio cumplimiento en materia de SST y
Gestion Ambiental:

1. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)
REQUERIMIENTOS GENERALES EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Todos los Contratistas y subcontratistas mientras adelanten actividades dentro de las instalaciones de
la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, deben:

+ Tener Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo de acuerdo con la normatividad
vigente, el cual podra ser solicitado y auditado en cualquier momento por parte de la Agencia
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Logistica de Fuerzas Militares.

Informar a sus trabajadores los riesgos a los cuales estan expuestos al desarrollar sus tareas.
Mantener un cronograma de trabajo en Seguridad y Salud en el Trabajo, acorde a los riesgos y
a la legislacion vigente.

Comprobar documentalmente la asistencia de los trabajadores a cargo de la empresa contratista
y/0 subcontratistas a las capacitaciones, entrenamientos y reentrenamientos en temas de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Mantener los documentos que garanticen los pagos a sus trabajadores de la seguridad social
(EPS, ARL y AFP) y, facilitarlos en el momento que se requieran por parte de la Agencia
Logistica de Fuerzas Militares.

Portar el sticker que lo acredite como visitante autorizado por parte de la Entidad, en las
dependencias que asignen la identificacion.

Informar y registrar todos los elementos y equipos de trabajo que ingrese a la Agencia Logistica
de Fuerzas Militares.

Respetar todas las normas establecidas por la Agencia Logistica de Fuerzas Militares en lo
relacionado con autorizaciones de ingreso, control de entradas y salidas. Asi como, las que la
Entidad exija conocer y aplicar en las normas y procedimientos de trabajo seguro establecidos
en el presente manual.

Conocer los procedimientos en casos de emergencia existentes en el lugar de trabajo y
obedecer cualquier orden de evacuacién que se dé en el area de trabajo.

Reportar al supervisor del contrato, cualquier peligro detectado durante su labor o cualquier
novedad que se presente con su personal.

Usar ropa adecuada y los elementos de proteccién personal requeridos y especificos para las
actividades a desarrollar en las instalaciones de la Agencia, mientras realice las actividades para
las que fue contratado. Estos elementos de proteccién deben cumplir con las especificaciones
técnicas exigidas por la normatividad vigente.

La maquinaria, los equipos y herramientas a ser utilizados para la ejecucion del objeto del
contrato por parte del Contratista, deberan tener un programa de mantenimiento e inspeccion
que asegure permanentemente las buenas condiciones de los mismos.

En caso de ocurrencia de un accidente laboral de uno de sus trabajadores, sera responsabilidad
del Contratista reportarlo a su Administradora de Riesgos Laborales (ARL) y, seguir el
procedimiento de su investigacién correspondiente como lo establece la Ley. Asi mismo, debera
informar al area de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares
sobre la eventualidad, para adelantar el procedimiento interno de su investigacion y las medidas
de intervencion requeridas. A su vez, debera informar la ocurrencia del incidente al supervisor
del contrato y al Area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

REQUERIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

El contratista y/o subcontratista seran responsables de la afiliacion y pago de la seguridad social
de sus trabajadores, tal y como lo exige la Ley. En aquellos casos donde la normatividad
vigente, exige de parte del contratante un accionar diferente, la Agencia Logistica de Fuerzas
Militares, solicitara la documentacién que la aseguradora considere necesarios.

Antes de iniciar las actividades en las instalaciones de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares
el proveedor, contratista y/o subcontratista, debe presentar listado de nombres y nimeros de
cédula de sus trabajadores y/o subcontratistas. Cada vez que se presenten cambios o
rotaciones de personal, debe notificarlos al supervisor del contrato y al area de Seguridad vy
Salud en el Trabajo.

Todos los contratistas, trabajadores o subcontratistas durante el tiempo de ejecucién del
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contrato al interior de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, deben portar cédula de
ciudadania y el sticker que lo acredite como contratista de la empresa a la que pertenece.

ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL Y DOTACION DE SEGURIDAD

+ Los contratistas, subcontratistas o proveedores deben garantizar el suministro de ropa de
seguridad conforme a lo establecido en la nhormatividad legal vigente. La cual debe ser adecuada
para las actividades que van a realizar, garantizando que sus trabajadores usaran los elementos
de Proteccion Personal (EPP) y la ropa de seguridad que se les ha suministrado. Adicionalmente,
debera controlar el uso adecuado, inspeccionar y realizar periddicamente las reposiciones de los
EPP y ropa de seguridad para asegurar sus optimas condiciones.

+ Los elementos de proteccion personal (EPP) deben ser entregados de acuerdo con los riesgos
asociados a las tareas a realizar, ademas de los requeridos por la Agencia Logistica de Fuerzas
Militares, estos deben ser de buena calidad y certificados segin las exigencias de la
normatividad nacional vigente.

+ Los contratistas, subcontratistas o proveedores deberan capacitar a su personal en el uso
adecuado y cuidado de los Elementos de Protecciéon Personal (EPP). Dichos elementos deben
cumplir con las normas técnicas y legales que sean aplicables al equipo de proteccion individual.

+ El contratista, subcontratista o proveedor esta obligado a inspeccionar y mantener el inventario
suficiente de Elementos de Proteccion Personal (EPP) para remplazarlos en caso de deterioro o
pérdida.

REPORTE E INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES
LABORALES

+ Los Contratistas, subcontratistas o proveedores deben contar con un procedimiento de
investigacion y reporte de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales, de
acuerdo a lo establecido en la Legislacion Colombiana vigente y contar con personal capacitado
en investigacion de accidentes laborales.

+ Cuando se presente un accidente de trabajo el contratista, subcontratista o proveedor esta
obligado a garantizar la atencién inmediata y el traslado del accidentado a un Centro de Salud.

« Todo incidente, accidente y enfermedad laboral debe ser reportado inmediatamente por el
contratista, subcontratista o proveedor a su respectiva ARL y EPS con copia al Supervisor del
contrato y a la Coordinacion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Agencia Logistica de
Fuerzas Militares.

+ En caso de accidente laboral grave, mortal, y enfermedad laboral de algun trabajador, el
contratista y subcontratista debera notificar a la EPS, a la ARL, a la respectiva Direccion
Territorial u oficinas especiales del Ministerio de Trabajo, al supervisor del contrato y a la
Coordinacion de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

+ El contratista y/o subcontratista o proveedor debera realizar la investigacion del accidente de
trabajo dentro de los quince (15) dias después de ocurrido el mismo, en caso de no poder
hacerlo con la persona accidentada, se realizard una investigacion preliminar y posteriormente
se revisara la informacion.

+ El contratista y/o subcontratista o proveedor una vez realice la investigacion del accidente
laboral, debera presentar al supervisor del contrato y al Coordinador Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, el plan de accidn, con acciones preventivas
y correctivas necesarias, responsable y fecha de cumplimiento, derivado de la investigacion.

+ El contratista y/o subcontratista o proveedor debe tener la lista de las clinicas adscritas a la ARL
correspondiente, con las direcciones donde se puede trasladar al trabajador lesionado.
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Todo contratista y/o subcontratista o proveedor debe contar con la lista actualizada de los
colaboradores y los teléfonos de un familiar o persona responsable en caso de emergencia.

El contratista, subcontratista o proveedor debera realizar la investigacion del accidente de
Trabajo y generar acciones para minimizar el peligro o riesgo de las causas basicas e inmediatas
que generaron la eventualidad y evitar que el evento se repita. Para este proceso se debera
conservar el registro de los resultados de la investigacion y del plan de accién.

INDUCCION, FORMACION Y CAPACITACION

El contratista, subcontratista o proveedor asegurara que el personal asignado para ejecutar los
trabajos sea competente, en cuanto a su educacion, formacion, habilidades y experiencia para
las funciones que va a desempefiar, para ello deberan tener disponible una base con esta
informacién. La cual, debe ser entregada al supervisor del contrato y al Coordinador de
Seguridad de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

Los contratistas, subcontratistas o proveedor deberan asegurar la capacitacion y entrenamiento
al desarrollo del plan de formacién que haya establecido. Asi como, informar a los trabajadores
de los riesgos a los cuales estan expuestos en ejercicio de sus funciones.

El contratista, subcontratista o proveedor estd obligado a garantizar la formacion de sus
trabajadores, de acuerdo a la gestion del riesgo realizada y de acuerdo a los perfiles requeridos
para el desempeiio de las actividades, tareas o trabajos contratados.

INCLUSION PLAN DE EMERGENCIAS

En cumplimiento a la Ley es obligatorio que el contratista y/o subcontratista o proveedor cumpla
con unos requisitos legales en cuanto al manejo de las emergencias por lo cual se indicaran los
elementos generales a tener en cuenta relacionados con los componentes de emergencias:

La empresa contratista y/o subcontratista de tener el procedimiento a seguir en caso de
accidente e incidente de trabajo y enfermedad laboral.

En caso de ser necesario, en el lugar donde se desarrolla el trabajo, la empresa contratista y/o
subcontratista debera tener una persona capacitada en primeros auxilios y un botiquin.

En ningln caso la empresa contratista y/o subcontratista debe obstruir equipos para atencién
de emergencias como extintores, gabinetes contra incendio, hidrantes, entre otros.

Estd estrictamente prohibido al personal contratista y/o subcontratista hacer uso de la red
contra incendios o extintores de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, para cualquier fin
distinto al que estan destinados; sin olvidar que solo podra utilizarlos si esta entrenado para
atender incendios o conatos.

Si durante la ejecucion de actividades al interior de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares se
presenta una emergencia, el personal del contratista, subcontratista o proveedor debera acatar
las indicaciones dadas por la brigada de emergencia o las personas responsables de orientar al
personal en caso de una eventualidad. Asi mismo, podra guiarse por la sefializacion informativa
gue se encuentra ubicada en lugares visibles de la Agencia Logistica de fuerzas Militares.

IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE RIESGOS PARA
CONTRATISTAS Y PROVEEDORES

El contratista, subcontratista o proveedor debe establecer y mantener procedimientos para la
identificacion continua de peligros, evaluacion y valoracién de los riesgos y la implementacion
de medidas de control necesarias, para evitar incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.
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+ El contratista, subcontratista o proveedor en las actividades rutinarias y no rutinarias, debera
identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos existentes.

+ El contratista, subcontratista o proveedor debera evaluar, identificar los peligros y valorar los
riesgos existentes relacionados con las actividades para las cuales fueron contratados.

OBLIGACIONES ESPECIALES DE LOS CONTRATISTAS

Para la Agencia Logistica de Fuerzas Militares, lo primordial es la Seguridad y Salud de sus
trabajadores, visitantes, proveedores, contratistas y/o subcontratistas, razén por la cual se exigira al
contratista y/o subcontratista o proveedor que, cumpla con sus obligaciones dentro del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, con las siguientes:

» El contratista debera procurar el cuidado integral de su salud.

+ Contar con los elementos de proteccion personal (EPP) necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira totalmente su costo y programara capacitaciones sobre su uso.

+ Participar en las actividades de prevencion y promocion organizadas por la Agencia Logistica de
Fuerzas Militares, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST) o la
Administradora de Riesgos Laborales (ARL).

+  Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones legales nacionales del Sistema de Gestidn de la
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST de la Agencia Logistica de Fuerzas Militares.

« Informar oportunamente al supervisor de los contratos o al area de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, toda novedad en materia de SST
derivada del contrato.

+  Cumplir con las normas de comportamiento y seguir los procedimientos protocolarios y de
seguridad, contenidas en el presente Manual y en el Manual del Sistema de Gestién de
Seguridad de Salud en el trabajo, durante la ejecucién de las actividades con la Agencia
Logistica de las Fuerzas Militares.

+ Seguir las recomendaciones que haga la Agencia Logistica de Fuerzas Militares al realizar
inspecciones de control y auditorias.

EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

El contratista tiene la obligacion de garantizar que a todos sus trabajadores les sean practicados los
examenes médicos ocupacionales, antes de iniciar cualquier labor para la Agencia Logistica de Fuerzas
Militares. Para la practica de los examenes médicos ocupacionales se establecen los siguientes
parametros:

+ El costo de los examenes ocupacionales serd asumido por el contratista, subcontratista o
proveedor.

+ Los exdmenes médicos ocupacionales tendran vigencia maxima de dos (2) afios y sera valido
para todos los contratos que suscriba el contratista, subcontratista o proveedor, siempre y
cuando se haya valorado el factor de riesgo mas alto al cual estarda expuesto en todos los
contratos. Cada vez que, el contratista o subcontratista cambie de ocupacién que implique un
cambio de riesgo en la tabla para la cotizacidon para la ARL, por cambio de medio ambiente
laboral, funciones, tareas o exposicion a mayor factor de riesgo, debera realizar un nuevo
examen médico con el fin de garantizar el estado de salud. Lo anterior, segin lo indica la
normatividad vigente aplicable. Cabe aclarar, que para los examenes médicos de aptitud para
trabajo en alturas tendran vigencia de un (1) afio.

+ La Agencia Logistica de Fuerzas Militares debera supervisar el cumplimiento de los requisitos
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legales relacionados a los examenes médicos ocupacionales.
2. GESTION AMBIENTAL

Respecto a los requerimientos ambientales se indica al contratista durante la ejecucion del contrato y
segun el objeto del mismo que si bien el suministro de BEBIDAS GASEOSAS Y AGUA EN BOLSA no
aplica en requisitos ambientales para los procesos relacionados en el Manual del Sistema De Gestion
De Seguridad Y Salud En El Trabajo Y Compras Sostenibles Para Contratistas, Subcontratistas Y
Proveedores (GTH-MA-05), se recomienda en pro de las politicas ambientales nacionales y de la
entidad que las actividades laborales del contratista se realiza en marco a la normatividad ambiental
aplicable a su razén social y vigente en Colombia.

Finalmente se recuerda al contratista durante la reunién la importancia del cumplimiento del manual de
la entidad, asi como la implementacién del SGSST de su empresa de acuerdo a la normatividad legal
vigente.

CONCLUSIONES Y COMPROMISOS:

Se dio a conocer por parte del supervisor del contrato No. 011-027-2026, al contratista GRUPO
DISTRICOSTOS SAS el Manual del Sistema De Gestion De Seguridad Y Salud En El Trabajo Y
Compras Sostenibles Para Contratistas, Subcontratistas Y Proveedores (GTH-MA-05) de la
Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, para su conocimiento y cumplimiento.

El contratista GRUPO DISTRICOSTOS SAS. se compromete a dar cumplimiento al manual
GTH-MA-05 de la entidad y a las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestion
Ambiental, aplicables.

FIRMA ASISTENTES
Firma Firma
Nombre: Jesis David[Rolén Jurado Nombre: Ariel Arturo Castro Jiménez
Firma Firma
Nombre: Nombre:
Firma Firma
Nombre: Nombre:
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Bucaramanga, 06 de mayo de 2026

Senores

Agencia Logistica de las fuerzas militares
Regional Nororiente

El suscrito ARIEL ARTURO CASTRO JIMENEZ identificado con cc 1098632982 de Bucaramanga,
en caracter de representante legal de la empresa GRUPO DISTRICOSTOS SAS con nit 901355485-
0, me permito informar que la sefiora NATALIA HERNANDEZ GUERRERO identificada con cc
1065664117 es funcionaria activa de la empresa y esta catalogada por el SISBEN en situacién de
Pobreza extrema

Adjunto soporte SISBEN y planilla pagos seguridad social.

Se expide el presente certificado a solicitud de la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares, a los
06 dias del mes de mayo de 2026.

AmaACﬁﬂﬁ@j

ARIEL ARTURO CASTRO JIMENEZ
CC 1098632982
R.L. Grupo Districostos SAS

& CENTROABASTOS Bucaramanga 676 19 52 =
Bodega 2 Local 3 - 53 676 05 05
@ comercial@districostos.com 676 01 20

www . districostos.com s 3167429577 @




6/5/26, 11:34 a.m. Index - Consulta categoria Sisbén IV

Sispen

Sistema de Identificacién de
Potenciales Beneficiarios de Programas Sociales

Fecha de consulta:

Ficha:

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES
Nombres: NATALIA
Apellidos: HERNANDEZ GUERRERO
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Niumero de documento: 1065664117
Municipio: Bucaramanga

Departamento: Santander

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente:
Ultima actualizacién ciudadano:

Ultima actualizacion via registros administrativos:

06/05/2026

68001067548500000910

25/11/2022

25/11/2022

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del municipio donde

reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador:
Direccion:
Teléfono:

Correo Electronico:

https://www.sisben.gov.co/Paginas/consulta-tu-grupo.htmi

LILIANA TORRES TOLEDO
Carrera 30 No 30 - 40
3164823516

sisben@bucaramanga.gov.co
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operativeo

Fecha de Creacién del Informe:

Periodo del informe: Desde el 01 de enero de 2026 hasta el 06 de mayo de 2026
Pagada 05/05/2026

|. DATOS DEL APORTANTE

SUAporte | Informe Histérico Resumido

miércoles, 06 de mayo de 2026 11:32:18 AM

Razon Social GRUPO DISTRICOSTOS SAS
Documento NI1901355485 Direccion OF 2 #3 - 63 CENTROABASTOS BUCARAMANGA
Tipo de Empresa Teléfono 6760505
Tipo Persona Forma Presentacion
Ciudad BUCARAMANGA Departamento SANTANDER
Representante Legal CASTRO JIMENEZ ARIEL ARTURO Identificacion CC1098632982
Il. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Informacién del Pago Novedades Administradoras IBC Liquidacion de Aportes
Referencia ARER
Identificacion| Apellidos y Nombres pago (PIN)/ | Fecha de | Periodo| Periodo| o| | &|wlw|a|a|a| x|l z|w| < o|e| k| o <| & %8 IBC IBC q Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte Aporte
del Cotizante Namero planillal  Pago de Cot.| Serv. |Z ¢ b HEEEEEEEEEEENE 88 88 AFP EPS ARP ek Pensién I=1S Sl Riesgos [BC Pensién Salud Riesgos Caja SENA ICBF ESAP | Ministerio TeAL
ojojolo
lcc 1065664127 [IERNANDEZ GUERRERO 85407781 | 05/05/2026 | 202604 | 202605 ls0jsoj30/30| 230301 EPS046 1411 ccrao $2.150.906| $2.150.906| $2.150.906| $2.150.906|  $344.200 $86.100 $11.300 $86.100 $0 $0 $0 $0 $527.700
lcc 1065664117 |ERMVANDEZ GUERRERO 84754758 | 06/04/2026 | 202603 | 202604 l50[30(30(30| 230301 EPS046 1411 CCF40 $2.150.906| $2.150.906| $2.150.906 $2.150.906|  $344.200 $86.100 $11.300 $86.100 $0 $0 $0 $0 $527.700
lcc 1065664117  [1ERNANDEZ GUERRERO 84202471 | 06/03/2026 | 202602 | 202603 ls0j30[s0(30| 230301 EPS046 1411 ccFa0 $2150906| $2.150.906| $2.150.906| $2.150.906|  $344.200|  $86100  $11.300|  $86.100 $0 30 $0 30 $527.700
lcc 1065664127  HERNANDEZ GUERRERO 83389954 | 03/02/2026 | 202601 | 202602 l50[30(30(30| 230301 EPS046 1411 CcCF40 $2.150.906| $2.150.906| $2.150.906| $2.150.906|  $344.200 $86.100 $11.300 $86.100 $0 $0 $0 $0 $527.700
lcc 1085664117 [1ERNANDEZ GUERRERO 82720794 | 03/01/2026 | 202512 | 202601 ls0[s0[30(30| 230301 EPS046 1411 ccrao $1.880.500| $1880.500| $1.880500 $1.880.500  $300.900 $75.300 $9.900 $75.300 $0 $0 $0 $0 $461.400

Paginalde1l

Enlace Operativo — Linea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 - Bogota (601) 742 44 88 - Bucaramanga (607) 697 87 27 - Cali (602) 485 94 44 - Cartagena (605) 693 77 27 - Pereira (606) 340 13 27 - Manizales (606) 892 80 27 -
Medellin (604) 604 27 27 - Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 - WhatsApp: 3164416952

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.

RTOS
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PASTAS
ALIMENTICIAS
VARIEDADES:
CORTAS
(MACARRONE
S, FIDEOS,
CODOS,
CONCHITAS,
ESTRELLITAS,
CABELLO DE
ANGEL,
BASTONES,
NUMEROS Y
LETRAS,
TORNILLOS,
MACARRONCI
TOS, SOPITAS
Y SECO);
LARGAS:
SPAGHETTI,
SPAGUETTI

N 2N WO~ = WO N
AmMmgogzmL < OO D ©@P>T

CASTELLINI, SANTALI, CAPRISSIMA, MAXIMA TE CONVIENE,
METRO JUNTO A Tl,, SOPITAY SECO,M&C, MUA, LA VAQUITA, A
LA MESA, OLIMPICA., SAVORIA, SUDESPENSA , MEDALLA DE ORO

O ~+ 5 0Q <

12
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SECADO

Finalizado

Sistema de Tramites en Linea - Consultas Publicas

Resolucion

Desde 80g hasta 5000g, 1 arrobay 2 arrobas.

Roles por Producto

FABRICANT
E

TITULAR

ICOHARIN
AS SAS

ICOHARIN
AS SAS

Imprimir << Atras

Carrera 17
autopista
palenque -
chimita #
59 -131

COLOMBIA

Carrera 17
autopista
palenque -
chimita #
59 - 131

COLOMBIA

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

SANTANDE
R

SANTANDE
R

MEDIO AMBIENTE

GIRON

GIRON
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_ W U= OMNNODMN

PREPARACION
ES DE
PESCADO EN
CONSERVAS
VARIEDADES:
1.
PREPARACION
ES DE
PESCADO EN
SALSA DE
TOMATE. 2.
PREPARACION
ES DE
PESCADO EN
SALSA DE
TOMATE CON
SABOR
PICANTE. 3.
PREPARACION
ES DE
PESCADO EN
SALSA DE
TOMATE
PICANTE PICA
RICO. 4.
PREPARACION
ES DE
PESCADO EN
ACEITE
VEGETAL. 5.
PREPARACION
ES DE
PESCADO EN
ACEITE DE
GIRASOL. 6.
PREPARACION
ES DE
PESCADO
MACARELA AL
NATURAL. 7.
PREPARACION
ES DE
PESCADO
MACARELA
EN SALSA DE
TOMATE. 8.
PREPARACION
ES DE
PESCADO
MACARELA
EN ACEITE DE
SOYA. 9.
PREPARACION
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ES DE
PESCADO
MACARELA
EN ACEITE DE
GIRASOL. 10.
PREPARACION
ES DE
PESCADO
FILETES DE
CABALLA EN
ACEITE.
11.PREPARACI
ONES DE
PESCADO
DESMENUZAD
O EN ACEITE.

> un o

OO N OO !

O W™N 2O N = wonmNn
TMgzZzmMm< <®IP>—ADOOTZ—

= N O N

NI1,9010447384

ABURRA, ALEMANA, ARRECIFE, ANCLA & VIENTO, ARO, AMALIA,
ALMAR, ALAMAR, BELLA MAR, BJ, BUEN GUSTO, BONA COSTA,
CATALINA, CALIDA, COSTA RICA, CARULLA, CUISINE & CO,
CONSERVAS ANDALUCIA, CORAZON DE ORO, COSTA MAS RICA,
DICOMER, DE PRIMERA, DON SANCHO, DON GABRIEL, D'GRANAR,
DON PROMO, DONA LUPE, DONA MAGOLA, DONA ANA, DONA
FLOR, DELIMAR, ELIZABETH, EMPAQUETADOS EL TRECE, EXITO,
EKONO, EL FORTIN, EUROMAX, EL AMAZONAS, EXTRAFINO IDEAL,
GUSTOSITO, GUADALUPE, JBO, KOME, KOSTA AMERICA, KUAMAR,
LA ALEMANA, LA ESPANOLA, LA CORUNA, LUHOMAR, LA HUERTA,
LA VAQUITA, LA SIRENA, LA SOBERANA, LOMITO DE MAR, LA
GRAN COLOMBIA, LA RENTA DEL MAR, MAXIMA, MAR AZUL,
MAKARELA, MEDALLA DE ORO, MERCAMAS, MARYMAR, MKP
MERKEPAISA, M&K, MERCACENTRO, MAS CALIDAD, METRO
JUNTO A TI, MAXIMA TE CONVIENE, MEDITERRANEO, MAS,
MONARCA, MIA, MEGATIENDAS, MARADENTRO, NORSAN,
OLIMPICA, OROMAR, PASCUALI, D'PASCUALI, PETER BAY,
PORTENA, PORTOLA,, REY DEL MAR, RICATUN, RICO MAR,
RICURAS DEL MAR, RONDA, SABOR DEL MAR, SABOR GUAJIRO,

® ~+ 35 0Q <
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SABOR MARINERO, SABOR DEL PACIFICO, SANTA HELENA, SANTA
MARIA, SANTO MAR, SEGUNDO MAR, SELECTO, SIR DUQUE,
SUDESPENSA, SUPERCUNDI, SUPERIOR, SURTIMAX, TODO GUSTO,
TROPICAL FISH, UNIDOS, ZAPATOCA, +MAS., ROBIN HOOD, GRAN
COLOMBIA, CALIDAD, VERDE MAR, DELICIAS DEL MAR, LA
MAGDALENA, SANTA MARIA, ALMIN, SOMOS LO MEJOR DEL MAR,
PUERTOMAR, REY DEL MAR, KAUMAR, SARVEL, EL SURTIDOR, DEL
MAR, PRINCESA, COMFANDI, POWER TUNA, CORAZON, GALEON,
SANTA CATALINA, DIAMANTE, CALI'DAD, PALATINO, MARKAN,
ATUN SUPERIOR, CONSERVAS EL SURTIDOR, VAN ECUADOR,
HACIENDA LA GIRALDA, , PUERTO MAR, GRAN FELIPE, SOL
PACIFICO, FORTIN, GOLD PACIFIC, MARYSOL, M&C, LA COMARCA,
FRESCAMPO, ISABELLA, VITAMAR, YIA LIFE ZEUS, DEL MAR, +MAS
DEL MAR, SUPERMERCADQOS PREMIUM, AG CAPITAN, EL PAISA AG,
PESCA DEL MAR, AG, PERLA DE ORO, CALIDAD PREMIUM, SALOME
ATUN DEL PACIFICO, PERLE DE ORO, LA GIRALDA, AHORRO CASH,
PER-LE DE ORO, AG DEL MAR, LA MESA, PESCA DEL DIA, PESCADO
DE MAR, BUEN MAR, MARIMAR., BUENXABOR, SANCHITO, DON
SANCHITO, SIR SANCHITO, CALIDAD PREMIUM., DON GABRIEELE,
DON GAVY, LUCIMAR, DOS MARES., DONA INES, ESTANDAR, EL
MELLO, A MAR, PREMIUM, CLASICO, ECONOMICO, MUA,
MIRANDA, PESKAR, LA RIVERA, FESTIN DEL MAR, LOBO DE MAR,
GUSTAMAR, COUNTRY MAR, TESORO DEL MAR, BLAU FISH,
RICAMAR, CANT, BARY, , SUPER PRECIO MERCADO COLSUBSIDIO.,
FESTIN DEL MAR, OCEAN FISH, NUTRA'S MAR,, PLAYA BLANCA,
COSTA BLANCA, VIRREY DEL PACIFICO, SURTIFAMILIAR, PACIFIC
TASTE, SANTY, ROBIN FOOD, IDEAL, GRACOL. ROBIN FOOD, IDEAL,
VIRREY DEL PACIFICO, SUPERORIENTE, ROBYN'S FOOD, SUPER
ORIENTE, FESTIN DEL MAR DOS MARES, ROBYN'S, EL PORTICO,
FESTIN DEL MAR DM, ROBYN'S FOOD DM, DON LUCIO. FUSION, D
‘GUSSTO, OCEAN GOLD, VIKINGO'S, MAR DE ORO, LEOPARDO,
FLOR DEL DIA, PAKETI, TRADICION REAL, TRADICION REAL
PREMIUM, AMARILLA, LUCY.

Datos de Interés

ESTERILIZACION MEDIO AMBIENTE

No Aplica No Aplica No Aplica

Presentaciones Comerciales

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios 3/10
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PESO NETO:425G / PESO DRENADO 280G; PESO NETO:425G / PESO DRENADO 235G PESO NETO:425G / PESO
DRENADO 220G; PESO NETO:425G / PESO DRENADO 210G PESO NETO:425G / PESO DRENADO 200G; PESO
NETO:155G / PESO DRENADO 80G PESO NETO:155G / PESO DRENADO 90G: PESO NETO:155G / PESO DRENADO
101G PESO NETO 184G / PESO DRENADO 120G; PESO NETO 175G / PESO DRENADO 115G

PESO NETO 170G / PESO DRENADO 120G; PESO NETO 170G / PESO DRENADO 110.5G PESO NETO 170G / PESO
DRENADO 110G; PESO NETO 170G / PESO DRENADO 100G PESO NETO 160G / PESO DRENADO 100G; PESO
NETO 160G / PESO DRENADO 104G PESO NETO 1000G / PESO DRENADO 950G; PESO NETO: 425G / PESO
DRENADO: 240G PESO NETO 425G /PESO DRENADO 300G; PESO NETO 425G /PESO DRENADO 270G PESO NETO
425G /PESO DRENADO 260G; PESO NETO 425G /PESO DRENADO 250G

PESO NETO 425G /PESO DRENADO 230G; PESO NETO 425G /PESO DRENADO180G PESO NETO 425G /PESO
DRENADO 160G; PESO NETO 425G /PESO DRENADO 140G PESO NETO 400G /PESO DRENADO 280G; PESO NETO
400G /PESO DRENADO 200G PESO NETO 400G /PESO DRENADO 188G; PESO NETO: 155G/PESO DRENADO:60G

(TINAPA)

Roles por Producto

FABRICANT
E

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

GOODMAR
COM S.A.

JORGE
ELIAS
ARAUJO
MORA

DISTRIBUCI
ONES AXA
S.AS

EDEXA
S.AS.

CALLE VIA
COLISA
S/N ATRAS
DE LA
FABRICA
ISIMARE.
JARAMIJO -
MANTA -
ECUADOR

Cra 10A
No. 14-21
B/ Las
Lunas

CRA.34 6-
70

KILOMETR
O 1.3 VIA
Parcelas de
Cota ZN
Agrolnd.
BG 11 AEPI.

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

ECUADOR

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

NARINO

D.C.

CUNDINA
MARCA

dprconsulti
mp65@gm
ail.com

PASTO

BOGOTA

COTA
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IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

DISTRIBUCI
ONES
UNIVERSAL
SAS

TRILLADOR
A LA
MONTANA
SAS

TECNOLOG
IAS
ALIMENTIC
IAS S.AS -
TECNOAL
S.AS.

SOBERANA
S.AS.

COMERCIA
LIZADORA
LUHOMAR
S.AS.

DISTRITIEN
DAS DE
NARINO
LTDA C.I

SUDESPEN
SA
BARRAGAN
SAS

COMERCIA
LIZADORA
AL GRANO
S.AS.

Diagonal
2251 A 44
P3Av
Crisanto L
San Isidro.

CENTRAL
MAYORIST
A BL.12
L.23

VIA
AUTOPISTA
MED-BOG
RET 9
COST-
ORIENTAL
CENTRO
LOGISTICO
DE
ORIENTE -
BOD 204

Carrera 57
# 74-80
Sector
Ciudadela
del Valle

CARRERA
12A No. 15
- 32. LAS
VIOLETAS I

CRA 51 No
18-219
TOROBAJO
PASTO -
NARINO

corabastos
bodega 8
local 2

Carrera 80
No 2-51
SURBG 2
LC 2 BRR

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

BOLIVAR

ANTIOQUI
A

ANTIOQUI

ANTIOQUI
A

NARINO

NARINO

D.C.

D.C.

Sistema de Tramites en Linea - Consultas Publicas

CARTAGEN

A

ITAGUI

GUARNE

ITAGUI

PASTO

PASTO

BOGOTA

BOGOTA

liliana.ramir
ez@tecnoal
sa.com

leidy.aguirr
e@soberan
a.com.co

gerencia@l
uhomar.co
m.co

asesoriasas

g@yahoo.e
s

5110
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IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

INDUSTRIA
SLA
CORUNA
SAS., LC
S.AS.

MEICO S.A.

SUPERTIEN
DASY
DROGUERI
AS
OLIMPICA
SA. -
OLIMPICA
SA.

ALMACENE
S EXITO
SA.

COLOMBIA
NA DE
COMERCIO
S.A. SIGLAS
CORBETA
SAY/O
ALKOSTO
SA.

CERECOL
SA

MAKRO
SUPERMAY
ORISTA
S.AS

DISTRITIEN
DAS DE
COLOMBIA
SA

CORABAST
N

AUTOPISTA
MEDELLIN
KM 7,
CELTA
TRADE
PARK, BD
38.

CL30#15
- 276

CALLE 53
NO 46 -192
LOCAL 3-
01

CR 48 No
32B SUR
139

Calle 11
No.31 A 42

Calle 192
No. 19-12

KR 32 A
No. 10-220
YUMBO -
VALLE

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

CUNDINA
MARCA

ATLANTICO

ATLANTICO

ANTIOQUI
A

D.C.

D.C.

D.C.

VALLE

Sistema de Tramites en Linea - Consultas Publicas

FUNZA

BARRANQ
UILLA

BARRANQ
UILLA

ENVIGADO

BOGOTA

BOGOTA

BOGOTA

YUMBO

icoruna@et
b.net.co

mariavictori
aussa@aru
nasesores.c
om

johysan@g
mail.com

njudiciales
@grupo-
exito.com

sanel279@
yahoo.com

sanel279@
yahoo.com
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IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

ALROVILLA
Y
COMPANIA
SAS.

CENCOSUD
COLOMBIA
SA.

DISTRIBUID
ORAY
COMERCIA
LIZADORA
MERCOGR
ANOS
S.AS.-
DICOMER
S.AS

DISTRIBUID
ORA
GRANOS
LA
SEMILLA
SAS

COMERCIA
LIZADORA
NAVA DEL
SUR S.AS.

UNIVAZAR
S.AS.

INVERSION
ES
HORMIGA
DEL NORTE
SAS

INVERCOM
ER DEL
CARIBE
SAS

PARQUE
LOGISTICO
INDUSTRIA
L SANTA
MARTA KM
3 BODEGA
A2

Av carrera
9 No. 125-
30

Carrera 10A
No. 14 - 06

BODEGA N.
78 LA
NUBIA I

CALLE 3A
NO. 1-110
BBR
CHAMPAG
NAT

CALLE 110
No. 6-335
BG MB 12

Cl 8 No.
42C-73

DIAGONAL
2130238
BRR EL
PRADO

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

MAGDALE
NA

D.C.

NARINO

VALLE

NARINO

ATLANTICO

ATLANTICO

BOLIVAR

Sistema de Tramites en Linea - Consultas Publicas

SANTA
MARTA

BOGOTA

PASTO

CANDELAR
IA

IPIALES

BARRANQ
UILLA

BARRANQ
UILLA

CARTAGEN
A

mercogran
0s20@hot
mail.com

jairov1108
@hotmail.c
om

7110
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IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

COMPANIA
MULTIVENT
AS SAS.
SIGLA:
MULTIVENT
AS S.AS

MEGACEITE
SSAS.

SARVEL
S.AS.

TOGUEL
SAS

COMESTIBL
ESYAS.AS.

GRANOS'Y
ALIMENTO
S DE
COLOMBIA
S.AS.

GOLD KEY
COMPANY
SAS

Parque
Industrial
Galicia Mz
A BG. 11
Km 3.5 via
Funza
Siberia.

CENTRO
INDUSTRIA
L TERNERA
2 BODEGA
D16

Calle 110
No. 6 - 335,
Complejo
Industrial
Metro
Parque,
Bodega
MB12,
Barranquill
a-
Colombia.

Calle 25D
No. 95A-66

Autopista
Medellin
Km 2,5
Nogales
Bodega 15.

Carrera 9G
#110-187
lo 80-81
Caribe
Verde

CALLE 15
N° 10-38

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

D.C.

BOLIVAR

ATLANTICO

D.C.

CUNDINA
MARCA

ATLANTICO

NARINO

Sistema de Tramites en Linea - Consultas Publicas

BOGOTA

TURBACO

BARRANQ
UILLA

BOGOTA

COTA

BARRANQ
UILLA

PASTO

sarvel@gm
ail.com
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IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

SURTIABAR
ROTES
INTERNACI
ONAL
S.AS.

COMERCIA
LIZADORA
SOL
PACIFICO
S.AS.

IMPORTAD
ORA LA
MILAGROS
ASAS

GRALVAL
GRANOS'Y
ALIMENTO
S DEL
VALLE S.AS

MERCADO
S CASH
S.AS

PUERTOMA
R ZOMAC
S.AS.

COLOMBIA
N
CRISTHOFE
R
COMPANY
S.AS

SUPERMER
CADO
RAMIREZ
HERMANO
SSAS

ALIVID
S.AS

CR43 B No
6 - 109

Calle 19
No. 4A -
10, Edificio
Santander,

Oficina 602.

Calle 12
No. 6-54

Transversal
30N°. 17 F
- 78, Cali -
Valle del
Cauca

Transversal
7 #6-10

BRR LIRIOS
NORTE MZ
ECA12
IPIALES

Cra85C
No. 13 B 70
El ingenio

Cra 6 No.4-
132

Carrera 50
A No. 45-
36 APTO
2703

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

ATLANTICO

NARINO

VALLE

VALLE

CUNDINA
MARCA

NARINO

VALLE

CUNDINA
MARCA

ANTIOQUI
A

Sistema de Tramites en Linea - Consultas Publicas

BARRANQ
UILLA

IPIALES

CALI

CALI

SOACHA

IPIALES

CALI

CAJICA

ITAGUI

gerencia@s
urtiabarrot
es.com

impolamila
grosasas@
gmail.com
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IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

IMPORTAD
OR

TITULAR

INVERSION
ES
OPENALCO
S.AS

GOLDEN
RIVER
GROUP
SAS

VM
CORPORAT
ION SAS

EMPACAD
ORA DOS
MARES
S.AS.
EMPAMARE
SSAS

GOODMAR
COM S.A.

Imprimir << Atras

Dg 17B No
88-75To 7
Ap 701

Avenida 6
KDX Nro
115-1 La
Insula

Cl 150 A
No. 92 20
Ca 87

Calle 56
KM 1-9
Barrio la
Maria
Bodega |
-03 Parque
Industrial
Santa Cruz

CALLE VIA
COLISA
S/N ATRAS
DE LA
FABRICA
ISIMARE.

JARAMUJO -

MANTA -
ECUADOR

https://www.invima.gov.co/consulta-registros-sanitarios

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

COLOMBIA

ECUADOR

D.C.

NORTE DE
SANTANDE
R

D.C.

BOLIVAR

Sistema de Tramites en Linea - Consultas Publicas

BOGOTA

CUCUTA

BOGOTA

ARJONA

dprconsulti
mp65@gm
ail.com
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REPUBLICA DE COLOMBIA
FUEAZAS MILITARES

Tarjeta Reservisia Segunda

15172512

APELLIDOS ¥ NOMBRES
ARCE BOLANO
ANDRES FELIPE

PERTENECE AL EJERCITO DE:
. 2 LiNEA 3" LINEA
a1 - DI 3 -DIC

2021 2031
prOFESION BACHILLER
FECHA DE EXP: 08-RGO-2006

NUMERO

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA EJERCITO NACIONAL
instrueciones Especiales

1. Este es un documento publice y &s requisito presentarla para los
siguientes casos: .
- Celebrar contratos con cualquier entidad piublica,
- Ingresar a la carrera administrativa
- Tomar posesidn de cargos publicos,
- Obtener grado de prefesional en cualguier centro docente de
educacion superior

Z. En caso de convocatoria de reservas. de llamamiento especial o
de movilizacidn, debe efectuar presentacion inmediata en la
unidad militar mas cercana al lugar de su residencia para
recibir instrucciones al respects, —

230554

s H
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