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OBJETIVO GENERAL

Realizar capacitacion sobre gestion del cambio y adaptacién en el entorno laboral, con el
proposito de fortalecer las habilidades personales y organizacionales de los trabajadores
para afrontar de manera positiva los procesos de transformacion institucional,
promoviendo la resiliencia, la comunicacién efectiva y la mejora continua como
herramientas para el bienestar laboral y el cumplimiento de los objetivos

organizacionales.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Sensibilizar al personal sobre la importancia de asumir una actitud positiva frente a

los cambios que se presentan en el entorno laboral.

> Fortalecer las capacidades de adaptacion y resiliencia para afrontar situaciones de

transformacion organizacional.

> Identificar las principales causas de resistencia al cambio y brindar estrategias para su

adecuado manejo.

> Promover la comunicacion asertiva como herramienta fundamental durante los

procesos de cambio institucional.

> Incentivar el compromiso, la participacion y el trabajo en equipo para facilitar la

implementacion de nuevas estrategias y procesos dentro de la organizacion.
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DESARROLLO DE LA JORNADA

Se llevé a cabo una jornada de capacitacion dirigida al personal, con el propdsito de
fortalecer los conocimientos relacionados con la gestion del cambio y la capacidad de
adaptacion en el entorno laboral, resaltando la importancia de desarrollar habilidades que
permitan afrontar de manera efectiva los procesos de transformacion organizacional y

contribuir al fortalecimiento del bienestar laboral.

Durante la actividad se explicd que el cambio hace parte de la dindmica natural de todas
las organizaciones y que puede presentarse como consecuencia de nuevas politicas,
avances tecnologicos, modificaciones en los procesos de trabajo, actualizacion de
funciones o implementacion de estrategias orientadas al mejoramiento institucional. En
este sentido, se destacd que la manera en que cada trabajador enfrenta dichos cambios

influye directamente en su desempefio, motivacion y bienestar.

Asi mismo, se abord6 el concepto de resistencia al cambio, explicando que esta puede
manifestarse mediante actitudes de incertidumbre, temor, desmotivacion o rechazo frente
a nuevas formas de realizar las actividades laborales. Se sensibilizo al personal sobre la
importancia de reconocer estas emociones como respuestas normales y desarrollar
herramientas que permitan gestionarlas de manera adecuada, favoreciendo la adaptacion

y el crecimiento personal.

Posteriormente, se desarrollo el tema relacionado con la resiliencia laboral, entendida
como la capacidad de afrontar situaciones adversas, adaptarse a nuevas circunstancias y
convertir los desafios en oportunidades de aprendizaje. Se enfatiz6 la importancia de
fortalecer habilidades como la flexibilidad, la inteligencia emocional, la disposicién para
aprender y la blisqueda de soluciones orientadas al mejoramiento continuo. De igual
manera, se resalto el papel de la comunicacion efectiva durante los procesos de cambio,
promoviendo espacios de didlogo, escucha activa y trabajo colaborativo entre los equipos
de trabajo, con el fin de disminuir la incertidumbre, fortalecer la confianza y facilitar la

implementacion de nuevas estrategias organizacionales.
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Durante la capacitacion se invito a los participantes a reflexionar sobre la importancia de

mantener una actitud abierta frente a los cambios, comprendiendo que la adaptacion
constituye una competencia fundamental para responder a las exigencias del entorno

laboral actual y contribuir al fortalecimiento de la cultura organizacional.

Se socializaron aspectos importantes relacionados con la gestion del cambio y la

adaptacion en el entorno laboral, entre los cuales se destacaron:
+ Comprender el concepto e importancia del cambio organizacional.
« Reconocer las emociones que pueden surgir durante los procesos de cambio.
« Identificar los principales factores que generan resistencia al cambio.

« Desarrollar habilidades de resiliencia para afrontar nuevos desafios.

- « Fortalecer la inteligencia emocional frente a situaciones de incertidumbre.

« Promover la comunicacion asertiva durante los procesos de transformacion

institucional.
« Fomentar el trabajo en equipo como estrategia para facilitar la adaptacion.
 Incentivar una actitud positiva frente a los nuevos retos laborales.
« Implementar estrategias de afrontamiento que favorezcan el bienestar emocional.

« Promover una cultura organizacional orientada al aprendizaje, la innovacion y la

mejora continua,

Finalmente, se enfatiz6 que la adecuada gestion del cambio no solo favorece el
cumplimiento de los objetivos institucionales, sino que también fortalece el bienestar de
los trabajadores, mejora el clima organizacional y facilita la construccion de equipos mas
comprometidos, flexibles y preparados para responder a los desafios propios del entorno

laboral.
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RESULTADOS OBTENIDOS

Durante la jornada de capacitacion se evidencio una participacion activa por parte de los
asistentes, quienes demostraron interés en fortalecer sus conocimientos sobre la gestion
del cambio y la importancia de desarrollar habilidades que favorezcan la adaptacion

frente a los procesos de transformacion organizacional.

Los participantes lograron reconocer la necesidad de asumir una actitud positiva frente a
los cambios, identificando estrategias orientadas al fortalecimiento de la resiliencia, la
inteligencia emocional y la comunicacion efectiva como herramientas fundamentales

para afrontar los desafios del entorno laboral.

Asi mismo, se fortaleci6 el compromiso del personal con la implementacion de practicas
que promueven el trabajo colaborativo, la mejora continua y la adaptacion al cambio,
contribuyendo al fortalecimiento del bienestar laboral, el clima organizacional y el

cumplimiento de los objetivos institucionales.
CONCLUSIONES

La jornada permitio fortalecer los conocimientos del personal sobre la importancia de la
gestion del cambio como un proceso permanente dentro de las organizaciones,
promoviendo el desarrollo de competencias orientadas a la adaptacion, la resiliencia y el

trabajo colaborativo.

De igual manera, se sensibilizo a los participantes sobre la necesidad de asumir los
cambios como oportunidades de crecimiento personal e institucional, fortaleciendo la

comunicacion, la disposicion para el aprendizaje y el compromiso con la mejora continua.

o Estas acciones contribuyen significativamente al fortalecimiento del bienestar laboral, la

consolidacion de un clima organizacional positivo y el desarrollo de equipos de trabajo

preparados para afrontar los retos presentes y futuros de la organizacién.
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

B @ Ven ) /['{i -/;£.:kr‘j ﬁ;’sﬂ[ﬂ\_

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES DE 2

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dano de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacidon cuando en
~ cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

B@ ves 1> /L/;u'./:"'j

Firma del Trabajador(a) en Mision.

C.C.N° ;5., 257 904

Carrera 4 N° 28 - 00 Edificio Florisan Oficina 303 Tel 78568606 Cel: 3012690680
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-GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

tI)e Y ea.) Ho—).?i{:.:}\,p {i/’l\]ﬁyh

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES TIPO 1
g INGENIERO

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
£ cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

,.Q @ e /m;jf}ta

Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC.N 2025/ g 4
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

" DESCRIPCION | CANTIDAD

GAFAS DE 1
* SEGURIDAD

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
~ cualguiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

& = v{/
Firma del Trabajador(a) en Mision.

C.C.N° ;Léy 55/ 9‘?{

Carrera 4 N7 28 — 00 Fdificio Florisan Oficina 303 Tel 7856866 Cel: 3012690680
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CONSORCIO

- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

I)ea’m N eshz

Tr/abajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

"DESCRIPCION | CANTIDAD _

GAFAS DE 1
) SEGURIDAD

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafo de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
"~ cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

[.t"{-) }'/ Cg"':{ f / '/‘ &

Firma del Trabajador(a) en Mision.

C.C. N°1931 L(}f 5@:(
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CONSORCIO

- GESTION ADMINISTRATIVA —
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

L)éJro ¢ 4o

T/rabajador(a} en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

DESCRIPCION | CANTIDAD _

GUANTES TIPO 1
= INGENIERO

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dario de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
~ cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

JZ@L Ha)w ﬂJ"A

irma del Trabajador(a) en Mision.

CC.NJO3} Lr:,le? 5‘3*’

Carrera 4 N° 28 — 00 Edificio Florisan Oficina 303 Tel 7856866 Cel: 3012690680
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CONSORCIO

- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

pac!m Miﬂ'j?’w

Tlaba;ador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

 DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES DE 2
™ CAUCHO

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, |a dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotaciéon, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
) cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Dl Mok £

/Firma del Trabajador(a) en Misién.

CC.N* 1231 U 4 Bu
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- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

ffmf!k(;‘ﬂ i I}Vlkﬂﬁ‘

{'rabajador{a) en M{sién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

" DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES TIPO 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacién cuando en

~ cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

S
TA A k3 Ceimeds Co vy z
Firma del Trabajador(a) en Mision.
C.C.N° 3¢ aIn o 8%-

(Carrera 4 N° 28 00 Fdificio Florican Oficing 303 Tel 7836866 Cel: 3012690680
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~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

T anklin e  aclo

rabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

' DESCRIPCION | CANTIDAD
DELANTAL
PLASTICO 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

= o, . \ s
Fao =ML xRandp GaMe~
Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC NU _:LE. 1"'?.. 0'51-

Carrera 4 N® 28 — 00 Edificio Florisan Oficina 303 Tel 7856866 Cel: 3012690680
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CONSORCIO

-~ GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

l?:m:n Kn  Petnace

Trabajador{a) en N{ssén
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

 DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES DE 2

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idonea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
~ cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

_______._

- !
"‘anuiﬂ A R (o3
Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC.N1B. 3L =i

Carrera 4 N° 28 — 00 Fdificio Florisan Oficina 303 Tel 7856866 Cel: 3012690680
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- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

, 4
{ﬁe}v’r%\/, v ;,’V.f ot
Trabajador(a) en Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION | CANTIDAD

GAFAS DE 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacidon de prestaciones los valores de la dotacién cuando en

P cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

ST o :
TRuo et ‘K\&%Q Coathe

Firma del Trabajador(a) en Mision.
CCN* = e = Ay A -
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~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

_’(ﬂ:m LD"E, MAC
(P

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES DE 2

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacidon cuando en
PN cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

_— I =
N0 [T I
Firma del Trabajador(a) en Misién.
C.C.N° o0 T fo H2 857

Marrarva 4 N2 7R _ (N Fdificin Florican Mificing 3N Tel TREARAA Cal- INTT7AGNARD
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~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

fﬁ "o {@2;4 e

ﬁabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

DESCRIPCION | CANTIDAD
GAFAS DE 1
SEGURIDAD

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y

siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

= Yy )
AN ANYCY [ Aok D

Firma del Trabajador(a) en Mision.
C.C. N";‘() ¢ L <SOLLS 7
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

, /
4a/ e prano

'ﬁabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

' DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES TIPO |

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacion, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacidn cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

Za\YOo Lo fen o
Firma del Trabajador(a) en Mision.
CCN (e & 55577
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ACTA DE ENTREGA DE EPP
SENOR(A)
Oy Nega

Trabajador(a)“én Mision
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

' DESCRIPCION | CANTIDAD

GAFAS DE 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacion idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
o cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

OU& . (Eca
Firma del Trabajador(a) en Mision.
C.C.N°* To(C76833

Moameoen 4 KIG 0 AN AR ala Dlarmcan Mfainas TNT Tal TREAYAA Mal: IN1AQNGEN
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CONSORCIO

- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

muu' VE“&{A

Trabajador(a)en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

_ DESCRIPCION | CANTIDAD

GUANTES DE 2

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Codigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacién que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacién del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotaciéon, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacion o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacion de prestaciones los valores de la dotacion cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

U\-’"‘» R Vg
Firma del Trabajador(a) en Mision.

CC.N* Jo(w-D23373

Carrara 4 WP 3¢ _ NN Edificia Flarican Mifiecina N1 Tal TRSAAA Cal- IN1TIR00ARD
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-GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ACTA DE ENTREGA DE EPP

SENOR(A)

Pver \’L-ﬁ'a
C/

Trabajador(a) en Misién
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref.: Entrega de Minutas

' DESCRIPCION | CANTIDAD
DELANTAL
PLASTICO 1

El(a) trabajador(a) manifiesta que:

Recibo del empleador, dentro de la fecha establecida por la ley, la dotacién idénea
para ejecutar las labores contratadas conforme a lo indicado en el articulo 230 y
siguientes del Cédigo Sustantivo del Trabajo-CST-.

La dotacion que aqui se entrega es y sera de la empresa en todo momento, en caso
de terminacion del contrato de trabajo o la entrega de una nueva dotacién, me
comprometo a devolver la misma si la empresa me lo solicita. En caso de dafio de
la dotacién o parte de ella, reconozco que es mi deber devolverla a la empresa.

Autorizo expresamente a la empresa mediante este documento a descontarme de
salarios y liquidacién de prestaciones los valores de la dotacién cuando en
cualquiera de los casos anteriores no la devuelva al empleador.

O vee \Veco
Firma del Trabajador(a) en Mision.

COeN To6353373

Marrara 4 MY 28 _ N0 Fdificia Flaeean Mifecina T Tal TRSAYAA Cal- I017AONGRN
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ANEXO 4

o Certificado del 5% de vinculacién de mano de obra no calificada.

CALLE 28 N° 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302

MONTERIA - CORDOBA.
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO GESTION
ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 EN USO DE SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS Y LEGALES;

CERTIFICA:

Que en virtud del contrato No. LP-SCM-001-2025, cuyo objeto es “CONTRATAR
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL
PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA.” Se ha contratado el 5% de mano de obra no calificada, tal como reza
la obligacién No. 7. Las personas contratadas son las siguientes:

ftem | Identificacién Nombres Y Apellidos Condicién

& 1 1.067.898.049 | CARLOS JAVIER ALVARADO MARTINEZ | POBREZA EXTREMA
2 1.003.434.840 | BRAYAN DAVID CASTILLO VILLABA POBREZA EXTREMA
3 10.981.026 JOSE ALFREDO PETRO VARGAS POBREZA EXTREMA
4 1.067.869.820 | KAREN EUGENIA AGAMEZ FLOREZ POBREZA EXTREMA
5 12.523.204 LEYBIS JOSE VILLADIEGO MENDOZA | POBREZA EXTREMA
6 1.067.882.086 | GUSTAVO MANUEL LOPEZ RAMOS POBREZA EXTREMA
7 15.027.329 FREDY MARTINEZ PORTILLO POBREZA EXTREMA
8 10.773.570 DIEGO MANUEL MARTINEZ B POBREZA EXTREMA
9 1.062.435.569 CRISTIAN SALGADO LOPEZ POBREZA EXTREMA
10 [1.0133.795.718| VICTOR ARGUMENDO GUZMAN POBREZA EXTREMA
11 1.002.999.814 ROSA ROMERO HERNANDEZ POBREZA EXTREMA
12 34.985.783 | MARTHA CECILILA MORELO GUILLEN | POBREZA EXTREMA
13 | 1.067.922.096 | ASTRID ELENA MADERA MARTINEZ POBREZA EXTREMA
14 78.700.007 | JUAN BAUTISTA RODRIGUEZ ALCALA | POBREZA EXTREMA
15 | 1.067.902.641 ANA MILENA RIVERO LOPEZ POBREZA EXTREMA

™

a solicitud de la Alcaldia de Monteria (a), en la Ciudad de
21) dias del mes de Julio de (2.026).

CALLE 28 N° 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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Registro valido
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Fecha de consulta: 24/06/2026
Ficha: 23001007762300000137

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: CARLOS JAVIER

Apellidos: ALVARADO MARTINEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1067898049
Municipio: Meonteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 28/09/2023
Ultima actualizacion ciudadano: 20/05/2024
Ultima actualizacién via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.

: an X1 nueva informacion r i res 18
gugg“zﬁ?m d%‘?u Nyeva, informacio eportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultim

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

* DPS - Departamento para la prosperidad social » ADRES - Administradora de los Recursos del Sistem:
* MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacidn de la = ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion = FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
+ ICETEX Agropecuario

* Minsalud - Ministerio de Salud » ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

« Minrarian Cnlnmhia » MNP Nanartamanta Marinnal da Plansarifn

B0
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Fecha de consulta: 24/06/2026
Ficha: 230014221162900010171

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: BRAYAN DAVID
Apellidos: CASTILLO VILLALBA

Tipo de documento: Cédula de ciudadania

Numero de documento: 1003434840
Municipio: Meonteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 17/08/2022
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 31/08/2025

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.

gttggj??ﬁ?nﬁg%t?uré%%\é%sltréformacmn reportada por Reaistro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultim:

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

= DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistem:
» MinEducacion - Ministeric de Educacién General de Seguridad Social en Salud

« ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la » ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion * FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Sector
« [CETEX Agropecuario

* Minsalud - Ministerio de Salud + ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

« RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

¢ Minrarian Calambia « NANP. Nanartamantn Marinnal da Planearifn

418



A\

Smiare i i Acatisn e
R el 9 sk iy e Pt Y e

Registro valido
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Fecha de consulta: 24/06/2026
Ficha: 23417011515700000297

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: JOSE ALFREDO

Apellidos: PETRO VARGAS

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 10981026
Municipio: Lorica

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 26/08/2019
Ultima actualizacién ciudadano: 26/08/2025
Ultima actualizacién via registros administrativos: 12/04/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: RICHARD GREGORIO FLOREZ CHAVER
Direccion: Carrera 19 Calle 4 Antigua Alcali
Teléfono: 7731697 - 32251645
Correo Electronico: sisben@santacruzdelorica-cordoba.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.

2 i inf ig rt Reai jal H RSH fech i la ultime
g cnﬁ'a"r‘?znacé?a ﬁﬂ%t?u'é%%‘{,%s';’;,‘“ma“o“ reportada por Reaistro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultime

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

« DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sisteme
* MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la = ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Sector
« ICETEX Agropecuario

* Minsalud - Ministerio de Salud * |CBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

« RNEC - Registraduria Macional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

¢ MiarariAan Calambhbia » NMP- Nenartamantn Narinnal da PlanearifAn
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Fecha de consulta: 24/06/2026
Ficha: 230014571062700003131

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: KAREN EUGENIA

Apellidos: AGAMEZ FLOREZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1067869820
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 12/10/2022
Ultima actualizacién ciudadano: 25/07/2024
Ultima actualizacién via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccién: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve:
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.

] ando exista nueva informacion reportada por Reaistro Social de Hoaares (RSH) en fechas superiores a la ultims
SR HE L MR x

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

« DPS - Departamento para la prosperidad social « ADRES - Administradora de los Recursos del Sistem:
+ MinEducacion - Ministerio de Educacién General de Seguridad Social en Salud

= ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la « ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
« |CETEX Agropecuario

* Minsalud - Ministerio de Salud + ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Macional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

« Miararifdn Calamhbia « NNP- Nanartamanta Marcianal da Planearidn

87
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Fecha de consulta: 24/06/2026 A o
Ficha: 230014241163500004185

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: LEYVIS JOSE
Apellidos: VILLADIEGO MENDOZA

Tipo de documento: Cédula de ciudadania

Nimero de documento: 12523204

Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 28/06/2022
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacion via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Vel
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacicon! Este proceso se realiza en los siguientes casos

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos

g'ctggﬁfa%?or?ﬂ%t?uré%%ﬂ%s'ﬁf_mmac'ﬂn reportada por Reaistro Social de Hooares (RSH) en fechas superiores a la altimz

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

+ DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistem:
+ MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la  » ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion +« FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Sectoi
* ICETEX Agropecuario

* Minsalud - Ministerio de Salud * ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

» Miararian Calamhbia « NMNP- Nenartamentn NMarinnal da Planearidn
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Fecha de consulta: 24/06/2026

Ficha: 23001099570600000438

Pobreza extrema

DATOS PERSOMNALES

Nombres: GUSTAVO MANUEL

Apellidos: LOPEZ RAMOS

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nimero de documento: 1067882086
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 06/07/2022
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacion via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por faver acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

“La informacion de su encuesta debe ser revisada por inconsistencias presentadas en los procedimientos
atribuibles a la recoleccién de informacion. La oficina Sisben debe realizar en un plazo no mayor a 12 meses, un
proceso para dar solucién a este hallazgo. En caso de que la oficina no realice este proceso en el plazo
mencionado, se realizard un bloqueo preventivo de su encuesta. Si requiere mayor informacién por favor
comunicarse con la oficina Sisbén de su municipio”

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en atros registros administrativos
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultim:
actualizacion de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientas entidades:
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f 'J__ -
Fecha de consulta: 24/06/2026 =T
Ficha: 230015141168400000399
Pobreza extrema
DATOS PERSOMNALES

Nombres: FREDY EDUARDO

Apellidos: MARTINEZ PORTILLO

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nuamero de documento: 15027329
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 08/07/2025
Ultima actualizacién ciudadano: 08/07/2025

Ultima actualizacién via registros administrativos:

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve
Teléfono: 7917674 Extension 33

Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov
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Fecha de consulta: 24/06/2026 4 f}
Ficha: 230014161165300003482

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: DIEGO MANUEL

Apellidos: MARTINEZ BARRAGAN

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 10773570
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 19/04/2022
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

“La informacion de su encuesta debe ser revisada por inconsistencias presentadas en los procedimientos
atribuibles a la recoleccion de informacion. La oficina Sisben debe realizar en un plazo no mayer a 12 meses, un
proceso para dar solucién a este hallazgo. En caso de que la oficina no realice este proceso en el plazo
mencionado, se realizard un bloqueo preventivo de su encuesta. Si requiere mayor informacién por favor
comunicarse con la oficina Sisbén de su municipio”

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve:
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultim:
actualizacion de tu encuesta.

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:
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Fecha de consulta: 24/06/2026 =ik
Ficha: 23001057566000000155
Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: CRISTIAN
Apellidos: SALGADO LOPEZ
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nimero de documento: 1062435569
Municipio: Monteria
Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 11/11/2019

Ultima actualizacién ciudadano: 09/08/2024

Ultima actualizacién via registros administrativos:

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccién: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve
Teléfono: 7917674 Extension 33

Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov
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Fecha de consulta: 24/06/2026

Ficha: 230014241167600006054

Pobreza extrema

DATOS PERSONALES

Nombres: VICTOR ALFONSO
Apellidos: ARGUMEDO GUZMAN
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1133795718
Municipio: Monteria
Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 11/06/2026

Ultima actualizacién ciudadano: 11/06/2026

Ultima actualizacién via registros administrativos: 05/04/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Vei
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu infarmacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacién en otros registros administrativos

2. Cuando exista nueva informacidn reportada por Reaqistro Social de Hoaares (RSH) en fechas superiores a la dltims
ScrusiracTon de tu Thelesia. ;

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

+ DPS - Departamento para la prosperidad social « ADRES - Administradora de los Recursos del Sisteme
+ MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

+ ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la « ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion = FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
= ICETEX Agropecuario

+ Minsalud - Ministerio de Salud + ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Macional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

s Minrarcian Calnmbia » NNP- Nanartamantna Marinnal da PlaneariAn

e
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Fecha de consulta: 24/06/2026 A ,E
Ficha: 23001064566700000521
Pobreza extrema
DATOS PERSOMALES

Nombres: ROSA ANGELICA

Apellidos: ROMERO HERNANDEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nimero de documento: 1002999814
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 15/12/2019
Ultima actualizacién ciudadano: 11/12/2023
Ultima actualizacién via registros administrativos: 25/11/2023

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos.

1. Par validacion de informacion en otros registros administrativos.

2. Cuando exista nueva informacion reportada por Reaistro Social de Hoagares (RSH) en fechas superior la Gltimez
SctusIScTon de tu Bhelfasta » 9 S0 gares: (i) i UEIEFICIE O W SN

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

« DPS - Departamenta para la prosperidad social « ADRES - Administradora de los Recursos del Sistems
+ MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

« |[CFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la * ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
= ICETEX Agropecuario

» Minsalud - Ministerio de Salud « ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

» RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil + UARIV - Unidad para las Victimas

» Minrarian Colamhbia +« MNP- Nanartamantn Marinnal Aa PlanaariAn
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Fecha de consulta: 24/06/2026
Ficha: 230014221162900002308

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: MARTHA CECILIA

Apellidos: MORELO GUILLEN

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Niamero de documento: 34985783
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 26/10/2023
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 31/08/2025

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacion por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electronico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacién en otros registros administrativos.

. Cuan i n infor ion i i ares (RSH) en fech r iltim:
gctﬁauzadc?oﬁ A%tgu ueva informacio reportada por Reaistro Social de Hog (RSH) en fechas superiores a la Ultimz

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

* DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistem:
» MinEducacién - Ministerio de Educacicn General de Seguridad Social en Salud

« ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la  « ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion « FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Secto
= [CETEX Agropecuario

+ Minsalud - Ministerio de Salud « ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

* RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil « UARIV - Unidad para las Victimas

» Minrarian Calambia « MNP- Nenartamantn Marinnal de Planesacian

q9l
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Fecha de consulta: 24/06/2026
Ficha: 230014201163300030723

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: ASTRID ELENA
Apellidos: MADERA MARTINEZ
Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nimero de documento: 1067922096
Municipio: Monteria
Departamento: Cérdoba
INFORMACION ADMINISTRATIVA
Encuesta vigente: 12/02/2024

Ultima actualizacién ciudadano: 12/02/2024

Ultima actualizacién via registros administrativos:

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ve
Teléfono: 7917674 Extension 33

Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov



-

M3

Registro vilido

A2

Fecha de consulta: 19/06/2026
Ficha: 230014251165200020470

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: JUAN BAUTISTA

Apellidos: RODRIGUEZ ALCALA

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Nimero de documento: 78700007
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 27/05/2024
Ultima actualizacién ciudadano: 19/02/2026
Ultima actualizacién via registros administrativos: 19/02/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera 1w No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extensién 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

iHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la ultima

Gl LS A T W L S P I,

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

= DPS - Departamento para la prosperidad social + ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
= MinEducacién - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

« |CFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la + ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion + FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Sector
« ICETEX Agropecuaric

* Minsalud - Ministerio de Salud + ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

= RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil + UARIV - Unidad para las Victimas

* Migracion Colombia + DNP- Departamento Nacional de Planeacion
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Registro valido

Al

Fecha de consulta: 19/06/2026
Ficha: 23001101570800000425

Pobreza extrema
DATOS PERSONALES

Nombres: ANA MILENA

Apellidos: RIVERO LOPEZ

Tipo de documento: Cédula de ciudadania
Numero de documento: 1067902641
Municipio: Monteria

Departamento: Cérdoba

INFORMACION ADMINISTRATIVA

Encuesta vigente: 12/11/2019
Ultima actualizacién ciudadano: 30/08/2025
Ultima actualizacién via registros administrativos: 11/05/2026

*Si encuentra alguna inconsistencia o desea actualizar su informacién por favor acérquese a la oficina del Sisbén del
municipio donde reside actualmente

Contacto Oficina SISBEN

Nombre administrador: SANTANDER DAVID NAVARRO CARRASC
Direccion: Carrera Tw No 32 - 49 Centro Ver
Teléfono: 7917674 Extension 33
Correo Electrénico: sisben@alcaldiamonteria.gov

jHemos actualizado tu informacion! Este proceso se realiza en los siguientes casos:

1. Por validacion de informacion en otros registros administrativos.
2. Cuando exista nueva informacion reportada por Registro Social de Hogares (RSH) en fechas superiores a la Ultima

CuluUien i | wic wu v,

Para actualizar tu ficha utilizamos informacion de las siguientes entidades:

« DPS - Departamento para la prosperidad social « ADRES - Administradora de los Recursos del Sistema
« MinEducacion - Ministerio de Educacion General de Seguridad Social en Salud

= ICFES - Instituto Colombiano para la Evaluacion de la  + ANT - Agencia Nacional de Tierras

Educacion = FINAGRO - Fondo para el Financiamiento del Sector
« ICETEX Agropecuario

+ Minsalud - Ministerio de Salud = ICBF - Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

= RNEC - Registraduria Nacional del Estado Civil * UARIV - Unidad para las Victimas

« Migracion Colombia « DNP- Departamento Nacional de Planeacion
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ANEXO 5

. PLANILLA DETALLADA DE APORTE DE SEGURIDAD SOCIAL.

. CERTIFICADO CONTADOR (aportando tarjeta profesional del
CONTADOR)

CALLE 28 N* 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES ARTICULO 50 LEY 789 DE
2002 (PERSONAS JURIDICAS)

KATIA ESTHER MADERA HERNANDEZ identificado con Cedula de Ciudadania No.
30.656.213 Expedida en Lorica — Cérdoba, y con Tarjeta Profesional No. 106471-T
de la Junta Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Contadora del
CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificada con NIT
902.037.423-4, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, bajo la
gravedad de juramento, certifico el pago de los aportes de salud. riesgos
profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, al Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo
Nacional de Formacién Profesional para la Industria de Construccién (articulo 65 Ley
1819 de 2016 y articulo 3 Decreto 1047 de 1983), pagados por la compafifa durante
el periodo de ejecucion del presente contrato. Lo anterior, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Conforme el articulo 65 de la Ley 1819 de 2016, bajo la gravedad de juramento,
manifiesto que me encuentro exonerado del pago de los aportes parafiscales a favor
del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta
y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

En konstancia, se firma en Monfer|a, a los (21) dias del mes de Julio de 2026.
m*ng ESTHER MADERA HERNANDEZ

C.C'N0430.656.213 Expedida en Lorica
TP No.[J0g

()33
Expedicglen Cotorra
REPRESENYANTE LEGAL

CALLE 28 N° 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREOQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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Q207

.7 JUNTA CENTRAL (@19
‘. DE CONTADORES

Certificado No:

27900383 P@OIADSHGB

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico KATIA ESTHER MADERA HERNANDEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 30656213 de LORICA (CORDOBA) Y Tarjeta Profesional No 106471-T SI tiene
vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * # * # # # # ## 4 s s s s s x s uw s axsuununs
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Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Mayo de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
g P *i: i“}f”‘;’-"-
SANDHRA MILENA PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA Ik CIUDADANIA

HUMERD 36; ~ .
MADERA HERN

APELLIDOS
-

FECHA DE NACIMIENTO  (04-ENE-1972

LORICA
(CORDOBA)
LUGAR DE NACIMIENTO

B+ F

ESTATURA G.S RH SEXO

25-0CT-1990 LORICA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /. e Jiww s 7~

INUMLE DERECHL) REGISTHADOR NACICHAL
CARLOS ARSEL SAN M F TORNES

A-1302200-001 35632 F - 00306562 1420081210 D007B5LIA254 1 7520010790
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ANEXO 6

* oficios de incapacidades y cambios de personal que se presentaron durante el
periodo.

CALLE 28 N° 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREO: conso_rcigges_ti_nnmopteri_a2026@zm_@il_.,go_m
MONTERIA - CORDOBA.
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CONSORCIO COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE TRABAJO o

TRABAJADOR: [ ELLANA ROSA RAMOS MIRANDA| CEDULA 1.003.399.940

C.COSTO CARGO

FECHA INGRESO 3/04/2026

ensia xivTRD 2J08/2026 CONSERJE ADULTO MAYOR

SALARIO § 1.750.905

AUX. TRANSPORTE $ 248.095 FINALIZACION DEL PLAZO

BASE LIQUIDACION

rDlAS LABORADOCS DEL TRABAJADOR

DLAS LABORADOS DEL SEMESTRE

DIAS PARA VACACIONES

DIAS PARA INTERESES A LAS CESANTIAS

SALARIO PROMEDIO 1.750,905

AYUDA TRANSPORTE 249,095

TOTAL PRIMAS $ 279.149
|SALARIO PROMEDIO 1.750.905

AYUDA TRANSPORTE 249,095

TOTAL CESANTIAS $ 279.149

SALARIO PROMEDIO 1.750,905

TOTAL VACACIONES 2026 $ 72,954

CESANTIAS 279.149

TOTAL INTERESES A LAS CESANTIAS $ 2,791

OTROS CONCEPTOS

VALOR COMPROBANTE DE

LIQUIDACION $ 634.045

Declaro que la Empresa "CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026, queda 2 Paz y Salvo conmigo por todos los conceptos,
habiendo recibido a entera satisfaccion el pago de las anteriores prestaciones soclales.

Para constanda firmamos en Monterla, Departamento de Cérdoba, a los 2 dias del mes de Mayo de Des Mil Velntisels (2.026) las partts
que Intervinieron al ple de la presente,

® gkﬁﬂp 1 ELIAS DAVID FLOREZ DIAZ

ELTANA ROSA RAMOS MIRANDA Representante Legal

1.003.399.940 CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA HomERiA 2026
EX - EMPLEADO 3
lnnll:l bllo:lw
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NSORCIO COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE TRABAJO
T A GNTERIA 202S
TRABAJADOR: CAMILO MIGUEL TORRES SANDOVAL | CEDULA 1.067.901.068
C.COSTO CARGO
FECHA INGRESO 3/04/2026 CONSERJE
FECHA RETIRO 8/04/2026
SALARIO $ 1.750.905
AUX. TRANSPORTE $ 249,095 FINALIZACION DEL PLAZO
BASE LIQUIDACION
DIAS LABORADOS DEL TRABAJADOR
DIAS LABORADOS DEL SEMESTRE
DIAS PARA VACACIONES
DIAS PARA INTERESES A LAS CESANTIAS
SALARIO PROMEDIO 1.750.905
AYUDA TRANSPORTE 249.095
TOTAL PRIMAS $ 205.556
ISALARIO PROMEDIO 1.750.905
AYUDA TRANSPORTE 249.095
|TOTAL CESANTIAS $ 205.556
SALARIO PROMEDIO 1.750.905
TOTAL VACACIONES 2026 $ 89.977
CESANTIAS 205.556
TOTAL INTERESES A LAS CESANTIAS $ 2.535
OTROS CONCEPTOS
VALOR COMPROBANTE DE
LIQUIDACION $ 503.623

Declaro que la Empresa "CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026", queda a Paz y Salvo conmigo por todos los conceptos,
habiende recibido a entera satisfaccion el pago de las anteriores prestaciones soclales.

Para constancia firmamaos en Monteria, Departamento de Cérdaba, a los 9 dias del mes de Abril de Dos Mil Veintiseis (2.026) las partes que
intervinieron al pie de la presente.

Ot for

CAMILO MIGUEL TORRES SANDOVAL
1.067.501.068

ELIAS DAVID FLOREZ DIAZ

Representante Legal

CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
EX - EMPLEADO




CONSORCIO

—WYETIOR AL R A -~
rOMTERIA ZOI0

COMPROBANTE DE LIQUIDACION DE TRABAJO

DIAS LABORADOS DEL TRABAJADOR
DIAS LABORADOS DEL SEMESTRE

DIAS PARA VACACIONES

DIAS PARA INTERESES A LAS CESANTIAS

JOSE LUIS MARTINEZ BARRIOS| CEDULA 1,020.795.185

TRABAJADOR:

€.COSTO CARGO

FECHA INGRESO 3/04/2028 OPERARIO

FECHA RETIRO 28/04/2026

SALARIO $ 1.750.905

AUX. TRANSPORTE $ 249.095 FINALIZACION DEL PLAZO

BASE LIQUIDACION

SALARIO PROMEDIO 1.750.905

AYUDA TRANSPORTE 249.095

TOTAL PRIMAS s 311.111
SALARIO PROMEDIO 1,750,905

AYUDA TRANSPORTE 249.095

TOTAL CESANTIAS s 311.111
SALARIO PROMEDIO 1.750.905

TOTAL VACACIONES 2026 $ 136.182
CESANTIAS 311.111

TOTAL INTERESES A LAS CESANTIAS $ 5.807

OTROS CONCEPTOS
VALOR COMPROBANTE DE
LIQUIDACION $ 764.211

Declaro que la Empresa "CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026", queda a Paz y Salva conmigo por todos los]
conceptos, hablendo recibido a entera satisfaccion el pago de |as anteriores prestaciones sociales.

( SE LUIS MARTINEZ BARRIOS
1.020.795.185
EX - EMPLEADO

Para constancia firmamos en Monteria, Departamento de Cérdoba, a los 28 dias del mes de Abril de Dos Mil Veintiseis (2.026)
las partes que intervinieron al pie de

la presente,

ELIAS DAVID FLOREZ DIAZ
Representante Legal
CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA

2026

Q03
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2016

Monteria, 9 de junio de 2026
ALCALDIADE &ﬁ?&f’mh
Sefiores ) W
p U
Secretaria General ?;‘;‘ W
ALCALDIA DE MONTERIA Folios: —
Rec'i.b’ldﬂ-

Ref. Remision Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos las incapacidades con el detallado.

NINI JOHANA HERNANDEZ MARTINEZ
INCAPACIDAD 08/06/2026 22/06/2026

Agradecemos dado el caso de alguna informacién faltante, se notifique para su
pronta gestién y todo el proceso se realice correctamente.

Cordialmente

L]

R
C%N' 1.&.013.753
R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA

N
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CONSORCIO
-GESTION ADMIMISTRATIVA -
MONTERIA 2026
RIA
E MONTE
ALDIAD
Monteria, 30 de junio de 2026 A= ;Ecaﬂ'g‘“ SESB
Hora:
Folios: —
cibido:
Sefiores o

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref. Remision Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos las incapacidades con el detallado.

BRAYAN DAVID CASTILLO

INCAPACIDAD 26/06/2026 27/06/2026

Agradecemos dado el caso de alguna informacion faltante, se notifique para su
pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.

Cordialmente

E .f.__ | ‘ fﬁh{)
C.C/N®° 1.0G43.033.753
R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA
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No. Solicitud: *

g DETALLE

. n 2026
e INFORMACION DEL PRESCRIPTGR 2
Teléfong:

NIT: 800003765-1
Teléfono Celular:
Teléfong: 6047848949 7848501

OBSERVACIONES

2 dias no requieren ser tramitadas para 15 transcripcion ante
. : .. ""“;,'.33: sle‘;:ﬁdad Social en Salud seran €argo de los respectivos empi
st o iass Gf:“ ndientes 2 los dos (2) p dias de incapacidag originada por
aciones econdm s h‘"‘n’ "nw”f es vélida para presentar al empleador, de acuerdp a| pargrafo 1 de
de 2013 compilado en el articulo 3.2.1.105 dal

Decreto Unico Reglamentario 780 de 2016 y
al correo electrénico registrado en nuestra Dase de datos,

s las

-
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CONSORCIO

-GESTION ADMINISTRATIVA
MONTERIA 2026

Monteria, 19 de junio de 2026

Senores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: Remision Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos las incapacidades con el detallado.

JORGE ANDRES VERGARA BUELVAS

INCAPACIDAD

17/06/2026

16/07/2026

Agradecemos dado el caso de alguna informacién faltante, se notifique para su

pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.

Cordialmente

elffel)

C N° 1. 0 013 753

R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA

..........
.....

SVALS
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t% ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.- CLINICA DE TRAUMAS Y
Clinica de FRACTURAS
Traumas y Fracturas
O '—# 812005130

Cimria wadsia g ealidad basen

o s o e ks Cédigo Prestador 230010093401
INCAPACIDAD MEDICA '
N* Historia Clinkea: 1067852053
DATOS PERSONALES
Nombre Paclenle:  JORGE ANDRES VERGARA BUELVAS Identifienclén: 1067852055 Tipo: Céduls_Ciudadania
Fecha Nacimlento:  1/08/1986 Edsd Actual: Estado Civil;  Soliero Sexo: Masculino
1:38:38 p. m.
Direceiin: CORREQIMIENTO SANTA LUCIA Teléfono: 3205288758
Barrio: CORREGIMIENTO SANTA LUCIA Lomay Rural
Procedencia: MONTERIA Ocupacidn:  EMPLEADO
DATOS DEL INGRESO
Conlratante: LA PREVISORA 8.A COMPARIA DE SEGUROS Plan: PRED2497-1
N* Ingrese: T35700 Fecha: |7/06/2026 12:00:06 p. m. Causa Externa: Accidente_de_transito_de_origen_comun
Acompatianie: Teléfono Acomp:
Folio N® Folio Asociado:
N°297003

INFORMACION GENERAL
Fecha Documento: 17/junic/2026 03:05 p. m.
Midicu: ANGEL ARTEAGA ROSSO
DETALLE DE LA INCAPACIDAD
Dias de Incapacidad; 30 Fecha Infelal:  17/junio2026 g Fecha Final: 16fulio/2026 ©

Diagnestica 5431 - LUXACION DE LA ARTICULACION ACROMIODCLAVICULAR
Diagnostice Relaclonado

Cousa Externa Accidenie_de_trunsito_de_origen_comun

Motlve Expedicion_Directa Tipe Ninguna Grade: Nimguno  Procedimients Ambulatorio

Clase lmcial Proroga 0

Grupo de Serviclos ConsultaExterna Modalidsd de la Prestaclén del Serviclo intramural
Presunto Origen Comun Cuusa que Mativa la Atencién

Incapacidad Retroactiva Ninguna

Descripeion de la Incapacidad

Anoyel P Teeo

ARTEAGA ROSS0 ANGEL
RETHUS. 1067887228
ORTOPEDIA Y TRAUMATOLOGIA

Nombre reporte : HCRPIncapacdadMedica Pagina 110
LICENCIADO A: [ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A. - CLINICA DE TRAUMAS Y FRACTURAS) NIT [812005130-8)

Powered by CamScanner
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CONSORCIO
- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

Monteria, 16 de junio de 2026

Sefores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: Remisién Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos las incapacidades con el detallado.

JORGE ANDRES VERGARA BUELVAS

INCAPACIDAD 14/06/2026

17/06/2026

Agradecemos dado el caso de alguna informacion faltante, se notifique para su

pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.

Cordialmente

—_

E
C.C/N° 1.0@3.033.753
R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA

0220
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Fecha Actual : domingo, 14 junio 2026
ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A.- CLINICA DE TRAUMAS Y
FRACTURAS
812005130-8

Cédige Prestador 2130010093401

INCAPACIDAD MEDICA

N°* Historla Clinica:  1067RS2055

DATOS PERSONALES

Nombre Paclente:  JORGE ANDRES VEROARA BUBFLVAS Identifencién: 1067852055 Tipe: Céduta_Ciudadanla

Fecha Naclmiento:  L/O®/1986 Edad Actual: Estado Civil:  Soliero Sexo: Masculing
13838 po .

Direccitn: CORREGIMIENTO SANTA LUCIA Teléfona: 3205288758

Barrio: CORREGIMIENTO SANTA LUCIA Zona: Rural

Procedencia: MONTERIA Oeupachén EMPLEADO

DATOS DEL INGRESO

Contrstante: LA FREVISORA 5.A COMPARIA DE SEGUROS Plan: PRED2497-1

N* lagreso: 735356 Fecha: 14/0672026 1:44:37 p. m. Causa Externa:Accidente_de_transito_de_origen_comun

Acompadante: Telblono Acomp!

Folio N® Folio Mdo:

N°296807
INFORMACION GENERAL

Fecha Decumenta: 14/junio/2026 D4:45 p. m.

Miédico: ALDAIR ARISTIDES MEZA TOSCANO

DETALLE DE LA INCAPACIDAD “

Dias de Incapacidad: 4 Fecha Iniclal;  14juniof2026 Fecha Final: 17/jumio/2026
Diagoostico 5431 - LUXACION DE LA ARTICULACION ACROMICCLAVICULAR

Diagnostico Relacionade

Causa Externs Accidente_de_transilo_de_origen_comun

Motive Expedicion_Directa Tipe Ninguna Grado: Ninguno Procedimiento Ambulstorio

Clase Inicial Proroga 0

Grupo de Serviclos ConsultaExterna Modalidad de la Prestacién del Servicio lntramural
Presunto Origen Comun Causa que Motiva la Atenclén

Incapacidad Retroactiva Ninguna

Deseripeion de ln Incapacidad

INCAPACIDAD MEDICA POR 4 DIAS

MEZA TOSCANO ALDAIR ARISTIDES
RETHUS, 1087956238
MEDICO GENERAL

Nombre reporte : HCRPIncapacidadMedica Puging 1/1
LICENCIADO A: [ESPECIALISTAS ASOCIADOS S.A. - CLINICA DE TRAUMAS ¥ FRACTURAS) NIT (612005130-8]

Powered by CamScanner
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CONSORCIO

- GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

Monteria, 30 de junio de 2026

Sefiores

Secretaria General
ALCALDIA DE MONTERIA

Ref: Remision Incapacidades

Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito relacionar el reporte de las novedades
presentadas, adjuntamos |las incapacidades con el detallado.
LEDIS KARINA MORELO
INCAPACIDAD 29/06/2026 23/07/2026
Agradecemos dado el caso de alguna informacion faltante, se notifique para su
pronta gestion y todo el proceso se realice correctamente.
M Cordialmente

ELIKST
c.-?m 1.0*5.013.753
R/L CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA —
MONTERIA 2026

ANEXO 7

e Certificados de una muestra de 10% de los empleados de afiliacién de
salud, pensién y ARL Ver Anexo 7.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREO: ccnscrcioges_!Eonmqpierfiﬁﬁﬁ_@gmgjl_.ggnj
MONTERIA — CORDOBA.
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mutualser

Atencitn sin tanka vuelta

CERTIFICA QUE

El (La) Sefior(a) LUIS ALFONSO NEGRETTE JIMENEZ identificado con Cédula de ciudadania nimero
78700857 registra en nuestra Base de Datos en condicién de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo
IPS de atencidn: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A
Fecha afiliacion: 03/04/2026
P |
' Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 26 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacién hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

e No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS
® Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

e Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
F =\

Cordialmente,

el

LUIS BARRAZA
Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com

MUTUAL SER EPS

(encidn sin Canta vuella
Barrio La Concepeidn, Carretera troncal No, 71 B - 105, Teléfono: (5) 651 73 93

Linea permanents de atencidn al usuario 01 BODD 1168 82 / E-mail: mutualser@mutualaer org
Cartagena de Indias

wenszesipead®
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mutualser

Atencion sin tanta vuelta

CERTIFICA QUE

El (La) Sefior(a) RUBEN DARIO ATENCIA CARMONA identificado con Cédula de ciudadania nimero
11000656 registra en nuestra Base de Datos en condicién de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo
IPS de atencién: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A
Fecha afiliacion: 03/04/2026
e Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 26 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacién hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

® No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS
e Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

e |inea permanente 24 Horas 018000116882 o #603

P

Cordialmente,

el

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(fencidn sin Canfa vuella
Barrio La Concepcitn, Carretera troncal No. 71 B - 105, Teléfono: (5) 651 73 93

Linea permanente de atencidn al usuario 01 8000 1168 82 / E-mail: mutualzer@mutualser org
Cartagena de Indins

vougsspsend®
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mutualser

Atencidn sin tanta vueita

CERTIFICA QUE

El (La) Sefior(a) CARLOS KENNEDY AGAMEZ LOZANO identificado con Cédula de ciudadania nimero
6891187 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE,

Estado Afiliado: Activo
IPS de atencién: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A
Fecha afiliacion: 03/04/2026
5 Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 26 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacion hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

e No valido para prestacion de servicios que se realiza entre IPS y EPS
® Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

e Linea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
™

Cordialmente,

e

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

(hencidn sin Canfa vuclla
Barrio La Concepcidn, Carretera troncal No. T1 B - 105, Teléfono: (5) 651 T3 93
Linea permanents de atencidn al usuario 01 8000 1168 82 / E-mail: mutualser@mutualser org
Cartagena de Indins
VIGIHADO SUDarBCiC
—eeTreerma



928

R

mutualser

Atencidn sin tanta vuelta

CERTIFICA QUE

El (La) Senor(a) MERLY VIRGINIA MACHADO MENDOZA identificado con Cédula de ciudadania
numero 34997723 registra en nuestra Base de Datos en condicion de: COTIZANTE.

Estado Afiliado: Activo
IPS de atencién: ACCION SALUD PARA TODOS SAS
Categoria: A
Fecha afiliacion: 03/04/2026
™) Régimen: Contributivo

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) a QUIEN INTERESE , el 26 de
junio del 2026. Esta es el Reflejo de la informacién registrada en nuestro sistema de informacién hoy.

Observaciones:
e NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS

® No vélido para prestacién de servicios que se realiza entre IPS y EPS
® Puede consultar mas detalle en nuestra pagina web: www.mutualser.org

e |inea permanente 24 Horas 018000116882 o #603
o

Cordialmente,

-

LUIS BARRAZA

Director de Operaciones - Contributivo

infocontributivo@mutualser.com
MUTUAL SER EPS

- -
Barrio La Concepeidn, Carretera trencal No. 71 B - 108, Teléfono: (5) 651 7393

Linea permanents de atencidn al usuario 01 8000 1168 82 / E-mail: mutualser@mutualser.org
Canagena de Indias

VHBILADS SRl
—emmsmmmmo
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SaludTotal..

SALUD TOTAL EPS S.A.
NIT. 800.130.907-4

CERTIFICA QUE:

08/05/2026, el empleador CONSOSRCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA O identificado con NIT 902037423 registrd la siguiente solicitud de
wedad en nuestro portal transaccional:

Fecha de radicacién Tipo de solicitud
08/05/2026 Movedad de inicio relacidn laboral
DETALLE
i D Nombre Cotizant IBC Tipo Cotizante Fecha Inicio
No. Formulario | Tipo Documento ocumento ombre Cotizante po Coti Retsciiet shorsd
763194 ipirephiied 1067843683 | LILIANA ESTHER PENA VASQUEZ | §1,750,905.00 Dependiente 10/04/2026

1 Presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 26 dias del mes June del afio 2026

ordialmente,

ERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL



Salud Total..

SALUD TOTAL EPS S.A.
NIT. 800.130.907-4

CERTIFICA QUE:

| 08/05/2026, el empleador CONSOSRCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA O identificado con NIT 902037423 registré la siguiente solicitud de
ovedad en nuestro portal transaccional:

Fecha de radicacion Tipo de solicitud
08/05/2026 Novedad de inicio relacidn laboral
DETALLE
IBC Tipo Cotizant Fecha Inicio
Mo. Formularie | Tipo Documento Documento Nombre Cotizante po zante Relacién Laboral
F A CEDULA DE i 10/04/2026
3763194 CIUDADANIA 1067843683 LILIANA ESTHER PENA VASQUEZ $ 1,750,905.00 Dependiente

a Presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 26 dias del mes June del afio 2026
ordialmente,

ERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL



Salud Total..

SALUD TOTAL EPS S.A.
NIT. 800.130.907-4

CERTIFICA QUE:

El 25/05/2026, &l empleador CONSOSRCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA O identificado con NIT 802037423 registro la siguiente solicitud de
novedad en nuestro portal transaccional:

Fecha de radicacion Tipo de solicitud
25/05/2026 Novedad de inicio relacién laboral
DETALLE
Fecha Inicio
MNo. Formulario | Tipe Documento Documento Nombre Cotizante IBC Tipo Cotizante Relacidn Laboral
i CEDULA DE :
+016836164 CIUDADANIA 1067965498 MARIA CAMILA ESCUDERD SOLERA $ 1,750,805.00 Dependients 03/05/2026

La Presente certificacion se expide a solicitud del interesado a los 26 dias del mes June del afio 2026

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL




Proteccion

Una empresa SUFCI}

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MORELO TORREGLOZA RONAL ALBERTO identificado(a) con CC numero 1.003.044.548 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 28 de febrero de 2019 y sus recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticién del(la) interesado(a) el dia 26 de junio de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

“Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacion comuniguese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https:/icustomer0001.wolkvox.com/proteccionfindex.php

Pag. | de |
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Proteccion

Una empresa sura 3

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) ALONSO SANCHEZ SUSANA MARIA identificado(a) con CC nimero 50.917.694 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 10 de agosto de 2001 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

™ 1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MODERADO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 26 de junio de 2026,

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o lldmanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresande a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. | de |
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Proteccion

Una empresa sSuU rﬂ}

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefior(a) MARTINEZ GALBAN OSCAR OVEY identificado(a) con CC nimero 1.067.857.914 se encuentra afiliado(a) en
Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 28 de febrero de 2020 y sus recursos se encuentran distribuidos como se
enuncia a continuacién, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 26 de junio de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese con nosotros;
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App 0 comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogota (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 - Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. 1de |



Proteccion

Una empresa SUMQ 3

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Sefior(a) MEDRANO PAYARES YADIRA DEL ROSARIO identificado(a) con CC namero 22.443.242 se encuentra afiliado
(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 10 de septiembre de 2019 y sus recursos se encuentran
distribuidos como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 asi:

1. El 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION CONSERVADOR

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado(a) el dia 26 de junio de 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos menciocnados anteriormente.

*Si desea verificar |a veracidad de esta informacion comuniquese con nosotros:
Asesor Virtual Pronto en nuestro Portal Web www.proteccion.com y App o comunicarse con la Linea de Servicio en:
Bogotd (601) 482 33 64 — Medellin (604) 510 90 99 — Cali (602) 386 00 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 - Cartagena (605) 642 49 99 — WhatsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador desde cualquier lugar del mundo ingresando a https://customer0001.wolkvox.com/proteccion/index.php

Pag. 1 de 1
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VIGILADO

4233

@[)Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ESTEBAN JAVIER PEREZ AYALA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 78708290, se encuentra afiliado/a desde 01/05/2017 al Régimen de
Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 26 de junio de 2026.

Ty

—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccidn de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pdgina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones economicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpenalones

Sede Princpal: Cavws 7 4o 74-21, Bogst 0.C., Coloviis Direccidn correspondancia: Carrers § Na. 5643 Lod Bd. Urken Exsanca | Bogets D.C, Calomsia
Conmutmgior; (+57) 601 48 0909 Conmeador BEPS: (+57) 601 487 G000 Lines Gratuita: 01 8000 4109G% Lines Gratufin BEPS: 01 800D 415777
enrer LA e Ll
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VIGILADO

c;)Ct‘.!lp:er*nsicurwz:-:

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ORLANDO DE JESUS MUNETON MISAS identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadanfa nimero 8038111, se encuentra afiliado/a desde 01/09/2003 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogot3, el dia 26 de junio de 2026.

=
-
—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccion de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Sada Principal: Carmars F Na. Té-11, Bogobl 0.0, Celemie Direccion comespondencia: Carms § o, 59-43 Lt Bd. Urban Essance | Bogati 0.0, Colemisg
Conmatador {+57] 601 406 0509 Coemsiasdor BEPS: {+57] §51 487 0300 Lines Grafusin: 31 S000 410909 Lines Grafusis BEPS: 01 8000 415777

P T )
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JOHANNA PATRICIA ANAYA LUNA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.067.867.220, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Junio del 2026.

s, Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensién, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

CESAR AUGUSTO VILLAMIL MENDOZA, identificado(a) con cédula de ciudadania 10.933.401, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Junio del 2026.

. Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta: o - ) .
Es fundamental que revise periddicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que ltiene registradas, si

presenta inconsistencias, ingrese a y actualice su Historia Laboral.

gdad Administradora de
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porvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

OSCAR ENRIQUE MARTINEZ GALVIS, identificado(a) con cédula de ciudadania 10.768.806, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 26 de Junio del 2026.

m Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta: : N
Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que

desea cuando obtenga su beneficio pensional.

N~ .ﬂcier.'.lad Atministradora da Fond
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POSITIVA

COMPANIA Dy SECUROS

-

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

ADRIANA LUCIA AVILA GAVIRIA identificado con CC. 1003001370 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Social CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de NI - 802037423
ADMINISTRATIVA Documento :

INFORMACION RELACION LABORAL

I Fecha de Inicio de Tipo de

9.‘ Cobertura 2026/03/04 Vinculacién Dependienta
|| Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 2 Econdmica 2811001

E Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar certificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente codigo:
CC25062026N1003001370A19298452. Este codigo es valdo por un mes.

Vi

LR R R

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiia de Seguros 5.A.:
Nit, 860.011,153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes B:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las guejas o reclamos, actuard como COLOMBIANQS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: https://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

o Positiva Compafia de Sequros . @fositvaCol @Fm-:m:ca- eﬂnbt-upm_jw:g www.positiva.gov.co
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CER_AFI_2026028606381

i

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

EDUARDO MIGUEL GUZMAN CORCHO identificado con CC. 78747019 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Social CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de NI - 9020374
ADMINISTRATIVA Documento > 37423

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de Inicio de Tipo de ;

Cobertura 2026/03/07 Vinculacién Dependiante

Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad

Clase de Riesgo 3 Econciics 3782001

Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién "Validar certificados de afiliacion” e ingresa el siguiente  codigo:
CC25062026N78747019A19298768. Este codigo es wvalido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfeneo: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia({Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps:/'www.posiliva.gov.co/weblguest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Posiiva Compafito de Seguros . @PositivoCol @Fm-hvuc‘_'cl @) Fositvaseguros m.positiva.gov.co
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GER_AFI_2026028606415

€ PosITIvA

—

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

E!.IANA ESTELA DIAZ MARTINEZ identificado con CC. 1062605725 registra la siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR
Nombres ylo Razén Social  CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de A
ADMINISTRATIVA Documento - 902037423

INFORMACION RELACION LABORAL

i

2

e Fecha de Inicio de Tipo de .

F Cobertura 2026/03/04 Vinculacion Dependiente

” Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Clase de Rlesgo 2 2::‘“"! ?::ivldad 2811001

Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2026.

L e

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  codigo:
CC25062026N1062605725A19298822. Este «codigo es wvalido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A,

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit, 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #37A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resclvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacion: hitps:/'www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Posiliva, o el Defenser, o la SFC u otro organismo de

) Positiva Companio de Sequice . @PositvaCol @Fm-:wutc- @rositvaseguros m.p“wva.gov.co
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CER_AFI_2026028607367
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Hacienda

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

ENELDA SOFIA PITALUA POLO identificado con CC. 26231614 registra la siguiente informacién en el ramo de

Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de

Fecha de Inicio de
Cobertura

Estado de Afiliacién

Clase de Riesgo

ADMINISTRATIVA Documento NI - 902007423

INFORMACION RELACION LABORAL

Tipo de

2026/03/07 Vinculacién Dependianta

Activa Fecha Retiro No registra
Codigo Actividad

3 Econdmica 3782001

E Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2028.

™

LR

-

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.

Selecciona la  opcion

"Validar certificados de afiliacion® e ingresa el siguiente  codigo:

CC25062026N26231614A19299766. Este codigp es vdlido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaifiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (801) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia{Suplenta) |

LA ASEGURADORA

defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #37A - 13, Oficina 502. Bogots | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensar, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva,

Mas informacién: https://’www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Positiva Compahio de Seguios . @FositvaCol @Pm-tmu(:ul aPDIit-uuieqm:n M.poslﬁva.go\\'.co



CER_AFI_2026028607732

€ POSITIVA g

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

GLENIS SOFIA PERNETT KERGUELEN identificado con CC. 50905316 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Social  CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de
ADMINISTRATIVA Dosinmito = 502037423
i
INFORMACION RELACION LABORAL
E Fecha de Inicio de Tipo de i
F Cobertura 2026/03/07 Vinoulaclon Dependienta
H Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 3 Econbdrica 3782001
E Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2026.
Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion "Validar certificados de  afiliacién” e ingresa el siguiente codigo:
CC25062026N50905316A19300131. Este codigo es valido por un mes.
)

Cordialmente,

RN

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011,153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelclients@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogotd | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolverd las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Posiliva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Positiva Compafia de Seguros. . @PositvaCol @Pusnud:m QMMSWL!D: m-posiﬁ\fa-gov.co
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

LEVIS JOHANNA QUIROZ MESTRA identificado con CC. 1003393707 registra la siguiente informacién en el ramo
de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Soclal  CONSORCIO GESTION Tipe y Numero de " .
ADMINISTRATIVA Documento =R

INFORMACION RELACION LABORAL

i

i

i Fecha de Inicio de Tipo de _

i- Cobertura 2026/03/04 Vinculacién Dependiente

H Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Clase de Riesgo 2 CEMI%?HW 2811001

Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2026.

v

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcién  "Validar certificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente codigo:
CC25062026N1003393707A19299916. Este codigo es valido por un mes.

Cordialmente,

C RN YT

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resclvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliador ante Positiva,

Defensor del Consumidor Financiere: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | } LA ASEGURADORA

Mas informacién: hitps://www . positiva.gov.co/web/guestdefensoria-del-consumidor
Puedes interponer una gueja anta Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

0 Positivo Compania de Segurcs . pFostivaCol @Fnsﬂ waCol BP&;l:-uuSﬁgwm m.positiva.gov.cﬂ
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

tU;JELIYS CORREA CARE identificado con CC. 26216617 registra la siguiente informacion en el ramo de Riesgos
aborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Social CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de

ADMINISTRATIVA Documento NI - 802037423

INFORMACION RELACION LABORAL

L Fecha de Inicio de Tipo de

iﬁ' Cobertura SO0 Vinculacién Dopondiants
H Estado de Afiliacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 2 Econdmica 2811001

E Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2026.
X

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcidon "Validar cerificados de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cddigo:
CC25062026N26216617A19299955. Este cddigo es valido por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011,153-6 | Linea Gratuita Nacional:; (+57) 01-8000-111-170 - Teléfone: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Principal) - Pablo Valencia(Suplents) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Vienes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuara como COLOMBIANOS
Conciliader ante Positiva.

Mas informacién: hitps://'www.positiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes Interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

) Poskive companio de seguics i) erostvocol (@ Positvacel @) Posiivoseguros m.posiﬁva.go“.co
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@ POSITIVA .

COMPANIA e SEGLIROS

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

YAMILE BEATRIZ BAUTISTA GUERRERO identificado con CC. 1067941450 registra la siguiente informacién en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL EMPLEADOR

Nombres y/o Razén Social CONSORCIO GESTION Tipo y Numero de NI - 802037423
ADMINISTRATIVA Documento B s

INFORMACION RELACION LABORAL

; Fecha de Inicio de Tipo de
F s 2026/03/07 s i Dependiente
H Estado de Afillacién Activa Fecha Retiro No registra
Cédigo Actividad
Clase de Riesgo 3 BeccEniiea 3782001

E Esta certificacion se expide a los 25 dias del mes de junio del 2026.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  "Validar cerificados de  afiliacién” e ingresa el siguiente  cddigo:
CC25062026N1067941450A19300492. Este codigo es wvalido por un mes.

Cordialmente,

RN

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiere: Ana Maria Giralde (Principal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemnes 8:00 a. m. — 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas ¢ reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conclliador ante Positiva.

Mas informacién: hitps://www.positiva.gov.co/web/guest/defensaria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC u otro organismo de

) rosiive compania de seguics. () prostivocol @ Positivocel  {Positvoseguros www.positiva.gov.co

Q20
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA —
MONTERIA 2026

ANEXO 8

e Muestra del 10% de colilla de pago de empleados impresas y el 90%
restante digital en el DRIVE.

e Muestra del 10% de los certificados de aportes expedido por el operador de
la PILA impresos en el cual consta de manera detallada los aportes realizados
y el 90% restante digital en el DRIVE.

CALLE 28 N* 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREOQ: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.

q25]
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TRANSACCION EXITOSA

Monto: $40.000,00

Feths JUL 27 2026 - 17:40:39
Trarsaccon Consignacion Bancolombia
Desuno Cuenta Ahorros

09100000860
Tituabar MERLY MACHADO M

Recbo 075303 Ter AUMDAX8470
SR 481605075303 4, - 41o9m9 (oo 81280
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TRAMITES Y SERVICIOS LC OTOR

CORCO
cr31 77,cgt abrojal
TRANSACC|ON EXITOSA
Monto: $405000,00

Fechs JUL 29 2026 - 09:22:16
Iransaccion. Consignacion Bancolombia
Desting Cuenta Ahorros

16648257906
Titular: ARLET VERTEL
Recbo 332787 Ter 4UMD4AX28470

RN 274730332787 » b 130955 C Unco 81280

El Corresponsal Bancolombia no debe
cobrarte por realizar esta transaccion

Bancolombia e@s responsable por  los
servicios prestados por el (B El CB no puede
prestar servicios financieros por su cuenty
ventique que la Informaadn en  esie
docurnento sea cOrrecla. Canserve esta
Lirilla comao Soporte,
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
YULIANA PAOLA PALMERA YANEZ CC 1003000671

CARGO MEDIO DE PAGO
ASEADORAS Transferencia Débito

Concepto Nomina Cantidad

Auxilio de Transporte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30
Salud (4%) Salud Total E.P.S-8 S.A.

Pensicén (4%) Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
S.A.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

AREA
Administracion

SALARIO BASICO
1.750,.805 COP

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.805,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
ALFREDO AUGUSTO NOVOA CC 78702238 Administracion
TORRENTE
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.191.409,00 0.00
Salud (4%) EPS-S Mutual Ser 0.00 117.693,00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 117.693,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Parvenir
S.A.
TOTAL 3.191.409,00 235.386,00
NETO PAGADO 2.956.023,00

Firma del Empleado CcC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion; 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
ANA CONSUELO COGOLLO CC 34991265 Administracion
CAMACHO
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.602.066,00 0.00
Salud (4%) EPS-S Mutual Ser 0.00 134.119,00
TOTAL 3.602.066,00 134.119,00
NETO PAGADO 3.467.947,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09.50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
ANA MILENA RIVERO LOPEZ CC 1067902641 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ARCHIVADORES Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-8 S.A. 0.00 70.036,00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 70.036,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09;50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO
CAMILA ANDREA RUIZ PENA

CARGO
ARCHIVADORES

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Salud (4%) Nueva EPS S.A.
Pension (4%) Proteccion S.A. AFPC
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

IDENTIFICACION
CC 1067956624

MEDIO DE PAGO
Transferencia Débito

Cantidad

30

30

AREA
Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00

1.859.928,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
CARLOS RUBEN SEVILLA BRAVO CC 71578292

CARGO MEDIO DE PAGO
ASEADORAS Transferencia Débito

A

Concepto Nomina Cantidad

Auxilio de Transporte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A.

Pensidén (4%) Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
S.A

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

AREA
Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036.,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO
DEIVIS JOSE AVILA BAQUERO

CARGO
CONSERJUE

Concepto Nomina

IDENTIFICACION
CC 80038982

MEDIO DE PAGO
Transferencia Débito

Cantidad

AREA
Administracién

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)

Recargos y Horas extras
Salud (4%) Nueva EPS S.A.

Pension (4%) Colfondos S.A. Pensiones y
Cesantias

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

30

30

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
1.105.454,00 0.00
0.00 114.254,00
0.00 114.254,00
3.105.454,00 228.508,00
2.876.946,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresién: 17/07/2026 09:50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
EMENEGILDA MARIA GONZALEZ CC 50894675 Administracién
PADILLA
CARGO MEDIO DE PAGOD SALARIO BASICO
ASEADORAS Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4%) EPS-S Mutual Ser 0.00 70.036,00
Pensién (4%) Colfondos S.A. Pensiones y 0.00 70.036,00
Cesantias
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09.50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

ENELDA SOFIA PITALUA POLO CC 26231614 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ASEADORAS Transferencia Débito 1.750.905 COP

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A.

Pension (4%) Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Cantidad Devengado Deducido
30 249.095,00 0.00
30 1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO

GENER ALBERTO MIRANDA
RAMOS

CARGO
CONSERJE

Concepto Nomina

IDENTIFICACION
CC 1067942992

MEDIO DE PAGO
Transferencia Débito

Cantidad

AREA

Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Auxilio de Transporte (Dias)

Sueldo (Dias)

Recargos y Horas extras

Salud (4%) EPS-S Mutual Ser
Pensidn (4%) Proteccion S.A. AFPC
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
1.105.454,00 0.00
0.00 114.254,00
0.00 114.254,00
3.105.454,00 228.508,00
2.876.946,00

CcC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09.50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
JOSEFINA MARIA CABARCAS CC 50929083 Administracion
MADRID
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ASEADORAS Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4%) EPS-S Mutual Ser 0.00 70.036,00
Pension (4%) Proteccion S.A. AFPC 0.00 70.036,00
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Iimpresién: 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
JUAN GABRIEL JARABA JARABA CC 72247009 Administracién
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.734.984,00 0.00
Salud (4%) EPS-S Mutual Ser 0.00 139.436,00
Pensién (4%) Sociedad Administradora de 0.00 139.436,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
S.A
TOTAL 3.734.984,00 278.872,00
NETO PAGADO 3.456.112,00

Firma del Empleado cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

KEIDER JOSE PAEZ VILLADIEGO CC 1067964110 Administracion

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO

CONDUCTOR GERENTE Transferencia Débito 1.750.805 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00

Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A, 0.00

Pensién (4%) Sociedad Administradora de 0.00

Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir

SA

TOTAL 2.000.000,00

NETO PAGADO

Firma del Empleado CcC

A1 <

Deducido
0.00
0.00
70.036,00

70.036,00

140.072,00

1.859.928,00

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09.50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
LEYVIS JOSE VILLADIEGO CC 12523204
MENDOZA

CARGO MEDIO DE PAGO
CONSERJE Transferencia Débito

Concepto Nomina Cantidad
Auxilio de Transporte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30
Recargos y Horas extras 1

Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A.

Pensién (4% ) Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES

Descuento Los Olivos
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

AREA
Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado Deducido

249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
1.331.474,00 0.00

0.00 123.295,00

0.00 123.295,00

0.00 15.000,00
3.331.474,00 261.590,00
3.069.884,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
LILIANA ESTHER PENA VASQUEZ CC 1067843683 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ARCHIVADORES Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.805,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-5 S.A. 0.00 70.036,00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 70.036,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
S.A
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00

Firma del Empleado cc

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresidn: 17/07/2026 08:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
LUCELYS CORREA CARE CC 26216617
CARGO MEDIO DE PAGO
ASEADORAS Transferencia Débito

AREA

Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Concepto Nomina : Cantidad
Auxilio de Transporte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30

Salud (4%) Coosalud ESS EPS-S

Pension (4%) Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Devengado [ Deducido
249.095,00 0.00
1.750.805,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

cCc

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
LUISA FERNANDA JARAMILLO CC 1003393570 Administracién
PAYARES
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ASEADORAS Transferencia Débito 1.750.905 COP
~
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido
Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4%) Nueva EPS S.A, 0.00 70.036,00
Pension (4%) Proteccion S.A. AFPC 0.00 70.036,00
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00
F‘.
Firma del Empleado CcC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
LUIS ALBERTO PAYARES ACOSTA  CC 78749753 Administracién
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00
Recargos y Horas extras 1 1.191.409,00
Salud (4%) Salud Total E.P.5-S S.A. 0.00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA
TOTAL 3.191.409,00
NETO PAGADO

Firma del Empleado CcC

Deducido

0.00

0.00

0.00

117.693,00

117.693,00

235.386,00

2.956.023,00

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion; 17/07/2026 09.50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
LUIS ANGEL PASTRANA ALVAREZ CC 1003002096

CARGO MEDIO DE PAGO
SUPERVISOR CONSERJE Transferencia Débito

Concepto Nomina

Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A.

Pension (4% ) Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Cantidad

30

30

AREA
Administracién

SALARIO BASICO
2.828.992 COP

Devengado Deducido
249.095,00 0.00
2.828.992,00 0.00
0.00 113.160,00
0.00 113.160,00
3.078.087,00 226.320,00
2.851.767,00

CcC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion; 17/07/2026 09.50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
MANUEL ANDRES CORDERO CC 1067855935 Administracién
HOYOS
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dfas) 30 1.750.805,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 2.073.624,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A, 0.00 152.981,00
Pension (4%) Sociedad Administradora de 0.00 152.881,00
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA.
TOTAL 4.073.624,00 305.962,00
NETO PAGADO 3.767.662,00

Firma del Empleado CC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
MANUEL JOSE ALARCON CC 6879497
NAVARRO

CARGO MEDIO DE PAGO
CONSERIJE Transferencia Débito

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Licencia No Remunerada (Dias)
Recargos y Horas extras
Salud (4%) Nueva EPS S.A.

Pension (4%) Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Cantidad

29

29

AREA
Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado
240.792,00
1.692.542,00
0,00
963.391,00
0.00

0.00

2.896.725,00

CcC

Deducido

0.00

0.00

0.00

0.00

106.237,00

106.237,00

212.474,00

2.684.251,00

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion:; 17/07/2026 09:50:41
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CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

MARCELA ALEJANDRA PASTRANA  CC 1067893496 Administracién
FERNANDEZ

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Recargos y Horas extras
Salud (4%) EPS Sanitas S.A.S

Pensién (4%) Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
S.A.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Cantidad Devengado Deducido
30 249.095,00 0.00
30 1.750.905,00 0.00
1 1.331.474,00 0.00
0.00 123.295,00
0.00 123.295,00
3.331.474,00 246.590,00
3.084.884,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Perlodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
MARTHA CECILIA MORELO CC 34985783
GUILLEN
CARGO MEDIO DE PAGO
ASEADORAS Transferencia Débito
Concepto Nomina Cantidad
Auxilio de Transporte (Dias) 30
Sueldo (Dias) 30

Salud (4%) Salud Total E.P.5-S S.A,
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

AREA

Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado Deducido

249.095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 70.036,00
1.929.964,00

cc

Software World Office www.worldoffice.com.co
Feacha de Impresidn: 17/07/2026 09.50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026

NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA

NELSON ENRIQUE GUZMAN CC 78744798 Administracién
ORTEGA

CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1,750,905 COP

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Recargos y Horas exiras
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A.

Pension (4%) Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA.

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Cantidad Devengado Deducido
30 249.095,00 0.00
30 1.750.905,00 0.00
1 1.181.409,00 0.00
0.00 117.693,00
0.00 117.693,00
3.191.409,00 235.386,00
2.956.023,00

cC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09.50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Némina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
OLGA SOFIA ORTIZ AYALA CC 50902853 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
ASEADORAS Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Salud (4%) Nueva EPS S.A. 0.00 70.036,00
Pension (4%) Proteccion S.A. AFPC 0.00 70.036,00
TOTAL 2.000.000,00 140.072,00
NETO PAGADO 1.859.928,00

Firma del Empleado CC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresidn: 17/07/2026 09:50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION AREA
OSCAR OVEY MARTINEZ GALBAN CC 1067857914 Administracion
CARGO MEDIO DE PAGO SALARIO BASICO
CONSERJE Transferencia Débito 1.750.905 COP
Concepto Nomina Cantidad Devengado Deducido

Auxilio de Transporte (Dias) 30 249.095,00 0.00
Sueldo (Dias) 30 1.750.905,00 0.00
Recargos y Horas extras 1 1.191.409,00 0.00
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A. 0.00 117.693,00
Pensién (4%) Proteccién S.A. AFPC 0.00 117.693,00
TOTAL 3.191.409,00 235.386,00
NETO PAGADO 2.956.023,00

Firma del Empleado CC

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion; 17/07/2026 09.50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
ROSIRIS JUDITH SANTAMARIA CC 50932275
DUARTE

CARGO MEDIO DE PAGO
ASEADORAS Transferencia Débito

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Salud (4%) Salud Total E.P.S-S S.A,

Pension (4%) Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA

TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Cantidad

30

30

AREA

Administracion

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado Deducido

249.,095,00 0.00
1.750.905,00 0.00
0.00 70.036,00
0.00 70.036,00
2.000.000,00 140.072,00
1.859.928,00

cc

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09:50:41



CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026
NIT: NIT: 902037423 - 4

Desprendible de Pago de Nomina No.NM 5

Periodo de pago 03/06/2026 al 02/07/2026

EMPLEADO IDENTIFICACION
VICTOR MANUEL ROMERO CC 11004701
UPARELA

CARGO MEDIO DE PAGO
CONSERIE Transferencia Débito

Concepto Nomina
Auxilio de Transporte (Dias)
Sueldo (Dias)
Recargos y Horas extras
Salud (4%) EPS-S Mutual Ser

Pensidon (4%) Sociedad Administradora de
Fondos de Pensiones y Cesantias Porvenir
SA

Descuento Los Olivos
TOTAL

NETO PAGADO

Firma del Empleado

Cantidad

AREA
Administracién

SALARIO BASICO
1.750.905 COP

Devengado
249.095,00
1.750.905,00
2.035.424,00
0.00

0.00

0.00

4.035.424,00

cC

Deducido

0.00

0.00

0.00

151.453,00

151.453,00

16.000,00

318.906,00

3.716.518,00

Software World Office www.worldoffice.com.co
Fecha de Impresion: 17/07/2026 09.:50:41
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en linea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para JULIO FRANCISCO RIOS ACOSTA identificado con CC 6867361:

Relacién de Aportes

Administradon

POSITIVA
COMPANIA DE
SE

S P e T e T B LA BRI ) e SRl i S el
[EPS T ISALUGTOTAL _| 15‘;77@54_'__20_3&_?5_ 2028007 | E JHT 750,905 | 370,100
| CCF COMF 8507763754 | 2026/06 | 2026/07 | E 30 | $1,750905 | a%| 70,100
LAFP____ | COLPENSIONES |25-14 8507763754 [ 2026008 (202607 |E {30 | $1750905] 16%|  $280,200]
Pagina 1de 1

Cenificado generado el 2026-07-21 a las 11:58



9212

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para JOSE ABEL CASTANO MARULANDA identificado con CC 6886783:

— |COMFACOR | CCF16 | 0507763754 | 2026/06 | 2026/07 || T SiEnTE| A% 65,400

EPS EPS MUTUAL EPSD48 | 9507763754 2026008 su:u_ﬂs[ a% | $65.400
SER: gt e AR

[AFP PORVENIR | 230301 | 9507763754 | 2026/08 | 202807 |E |28 |  $1834,178| _ 16%|  §261500

Péagina 1 de 1
Centificado generado el 2026-07-21 a las 11:56
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aenlfnaa
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para OSCAR MANUEL TORRENTE NARVAEZ identificado con CC 6890172;

Relacién de Aportes

$3,760,508 |

|
| FI 2 i) |
F $3768588 |  awm |

[BCF =T +ccnn [9807763754 | 202606 | 2026/07 | E 30
LEPS MUTUAL SER | ESSCO7 | 9507763754 | 2026/0€ _[zozum [E— [0 | s37ease] — 4% |
Pagina 1 de 1

Cartificado genarado ol 2026-07-21 a las 11:56



.en linea

Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para YENNYFER DIAZ PASTORIZO identificado con CC 50932459:

Relacién de Aportes

“ ]
S VPP . I S —— - .- 1 SR
2026008 | 2026107 | E 2 §1,692,542 | a% $67,800
2026/08 2028/07 E 29  §1e82542] 2 4% |  $67.800]
202606 (202607 |E |28 | 91,692542] 6% | $270,800]

Pégina 1 de 1
Centificado generado el 2028-07-21 a las 11:58
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para EDILBERTO FLOREZ YEPES identificado con CC 71973267:

Relacién de Aportes

POSITIVA
COMPARIA DE
(EPS __'SALUDTOTAL | EPS002 | 8507 2020006 | 2026007 | E 130 | $3,082,379 | 4% | 1$123,300
LCCF |COMFACOR | cCFig ¥ ] ] 30| 33082379  4%|  $123300

Pagina 1 de 1
Canificado generado of 2026-07-21 a las 11:56



a

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para JULIO CESAR BAUTISTA MACEA identificado con CC 78699515:

Relacion de Aportes

Pagina 1 de 1
Cenificado generado el 2026-07-21 a las 11:58



o 2portes
aen linea

Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realiz6 el pago de los
siguientes aportes para NELSON ENRIQUE GUZMAN ORTEGA identificado con CC 78744798:

Relacién de Aportes

A foirs

1.044%

52842314

Pagina 1 de 1
Cerificado generado el 2026-07-21 a las 11:56

I |
i pis
ST ) A% siiren]
LE 130 s28a2314 | aw|  $117,700]
T8 130 | $2842314 6% | sa70,800]
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para EDUARDO MIGUEL GUZMAN CORCHO identificado con CC 78747019:

Liquidacion : e,
igs | IBC Tarifa Aparte

Relacién de Aportes

403,505 |
I - . — FENSS———— .; a — e
fecF =5  $24G3505| 4% | 996200
[EPS _$2403,505 | 4% | $96,200 |
1 A T 52,403,505 | 6% | $384,600]
Pagina 1de 1

Cenificado generado el 2026-07-21 & las 11:58
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en l“ ed

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para NESTOR RAFAEL OLIER GONZALEZ identificado con CC 10934342:

Relacion de Aportes

5

Pagina1 de 1
Certificado generado el 2026-07-21 a las 11:58
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en linea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realiz6 el pago de los

sigulentes aportes para WVEIS DEL SOCORRO MONTES REYES identificado con CC 50912843:

Relacién de Aportes

Liuic

Tipo - Tanfa | .-'\_,;-.::ul'-::_:
Planilla

| | $1.750805| 1.044% §18:300

| | | |
VW s BTN ! PE KSR, B I s BENE IRE TR LA L5 o] b S P B s e b LA
[CCF | COMFACOR =l _?éﬂ'??ﬁ??:‘_.i.?ﬁ.?w._}_?92_55!?.__!_5. b -..3..‘-‘!._|._.__!_'.,?_'-’!Q.‘?9§.=.. A%l §70,100 |
[EPs 9507763754 | 202006 | 202807 | € |30 [ 1,750,905 | 4% | $70,100 |

. . | ! ! et | Y
[AFP " I'COLPENSIONES | 25-14 9607783754 | 2026/06 | 2026007 | E 30 | $1,750905|  18% | '$280,200 |

Pagina 1 de 1
Cenificado genarado ol 2026-07-21 a las 11:58
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para OSCAR DAVID MARQUEZ JARABA identificado con CC 1233345228:

Relacion de Aportes

......
..........

| 202808

POSITIVA 8507763754 T30 265,654 | 0.522%
COMPARIA DE | [ | | i

o507703754 | 2026106 | 20@8/07 |E (30 | $2.26565 | A% | $80,700 |
NUEVA EPS 9507763754 | 2028406 | 2028007 | E {30 | s2265654 an | $50,700 |
| MOVILIDAD fO - i L !__ ) e g s he A L7
PORVENIR 230301 | 9507763754 | 2026/08 | 2026007 | E _ (30 | §2786864|  i6%|  $362600)

Pagina 1 de 1
Certificado generado ol 2026-07-21 & las 11:58
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para DIOMEDES MARTINEZ HERNANDEZ identificado con CC 10771379

Relacion de Aportes

POSITVA : ! §2942,314 | 1.044% |

M LA I | | |

SEGUROS A IS SR B SR VT ) L L DT e 4 AR Y
| 9507763754 | 2026106 [E 30 | 32042374 &% |

‘ges = i

- — “laaeor [E 130 | sasazzial an[ 117700

(AFP 202807 € 130 | $2saa3dl 6%
Pagina 1 de 1

Canificado generado ol 2026-07-21 a las 11:58
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes aportes para VERENA JUDITH TORDECILLA CASTILLO identificado con CC 1067873219:

Relacién de Aportes

§1,750,905

(== 81750805 4% $70,100

|

1'.
[EPS | NUEVAEP! | EPS041 | 9507783754 | 81750805 a%|  $70,100
| DAD | - 1287 = . | N W A
AFF PROTECCION (230201 | 9507763754 | 2026108 | 2026/07 | E 30 | §1,750905] 8% ] $280,200 |

Piégira 1 da 1
Cenificado generado o 2026-07-21 a las 11:58
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para RENE ALEXANDER BORJA VELASQUEZ identificado con CC 1067874645:

Relacion de Aportes

POSITIVA
COMPARIA DE |
HEpEnl SEGUROS ALl DY FAY B o DESN) i e 1 LR RGN, |
|EFS SALUGTOTAL | EPS002 | 9507763754 | 2026106 __ll_‘.'?!??!??__. B _EOOE | 52,856,359 | A%} $114,300
 CCF COMFACOR CCF16 - | 9507763754 J[! 26/06 [2nesm B 30 | §2 856,359 | 4% $114,300
LARE PORVENIR | 230301 [9507763754 [2026/06 | 2026007 [E 30 |  $2856358  16% $457,100 |
Pagina 1de 1

Cenificado generado el 2026-07-21 a las 11:58
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 502037423 realizé el pago de los
sigulentes aportes para GUSTAVO MANUEL LOPEZ RAMOS identificado con CC 1067882086:

Relacién de Aportes

POSITIVA | E | $1,750,805 |
[ COMPARIA DE | | | | |
E i SEGU e Lo L, SRR e A0 o NS T RE R | | R .
CCF COMFACOR 754 | 2026006 | 2026007 |E 130 51,750,805 | A% | 570,100
[ePS MUTUAL SER E [30 | $17m0008 4% | $70,100
LAFP PORVENIR 8507763754 | 2026008 | 202607 | E 130 | $1,750905]  16%] $280,200 |
Pégina 1 de 1

Cenificado generado ol 2026-07-21 a las 11:56
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‘en!mea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para OVER SAID VEGA RAMOS identificado con CC 1067883373:

Relacion de Aportes

§1,750,905 | a% |

'EPS " ISALUDTOTAL | EPS002 9507763754 - JE 1% |
[ccF COMFACOR CGF16 | 9507763754 | 2026/06 [E “fa0 T $1.750905 | % $70,100
ARP POSITIVA 14-23 9507763754 202&‘05 mWT IE [30 | $1, 750905 | 395% -ﬂﬂ 800
COMPARIA DE ‘ | , ! ,
SEGUROS | : D AL
| T M CURE o R N ST S 11 - S S ¥
Pagina 1 de 1

Cornificado penerado ® 2026-07-21 & las 1156
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para SIMON ALBERTO LOPEZ SOTO identificado con CC 1067888539:

Relacién de Aportes

| 14-23
1 |

+
E | |
| CCF16 | 8507763754 | 2026/06 | 2026/07 |E 130 | $1750005 |
E L :

[EPS AL | EPS002 | 0507763754 | 202608 | 2026007 | E 4% | $70,100
[ COMF 17509051 a%| !r_nﬂq
.7 ki PORVENIR 230301 | 9507763754 | 2026/08 | 2026/G7 |E 130 $1,750005|  16% |  $280,200

Pagina 1 de 1
Cerlificado generado el 2026-07-21 & tas 11:58
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
sigulentes aportes para MARCELA ALEJANDRA PASTRANA FERNANDEZ identificado con CC 1067893496:

Relacién de Aportes

07763754 | 202606 | 2028007 | E (3% 80 ;
07783754 | 2026/08 | 2026107 | E [30 | sagsa3ze|” 4% | sizadoo|
7763754 | 2026/06  |2028/07 |E |30 |  $3,082379|  16% | _ $493200]

Pégina 1 de 1
Cenificado generado el 2026-07-21 a Ias 11:56
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORC|O GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para YUL|I VANESA BERROCAL RUIZ identificado con CC 1067901 146:

Relacion de Aportes

Perioco Tipa Dias | 1IBC Tarifa
Salud Planilla

[SALUD TOTAL | EPSO002 | 0507763764 | 2006/06  |2026/07 | E 30 | $1.750905|  a%|  $70,100
COMFACOR_ | CCF 53 $ ] 4% |  §70,100
PORVENIR 18% | §280,200

Pégina 1 de 1
Certificado generado of 2028-07-21 a las 11:58
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizo el pago de los
siguientes aportes para JORGE LUIS RUIZ JARAMILLO identificado con CC 1067905912:

Relacion de Aportes

:f::'; """""" 2026006 (202607 € |30 |7 83082379 Wi'_ __s123;300

TERS — =1 1 2025/07 A%
CCF COMF, 2026007 E _ 130 | $a082379| @ 4% |  $§123,300

VR = i 230301 1202807 JE 130 | §2.082379 ) 16% | 5483200
Pégina 1 de 1

Certificado generado el 2026-07-21 a las 11,58
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‘en linea

Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para MAURICIO JOSE YANEZ CASARRUBIA identificado con CC 1067913260:

Relacion de Aportes

|EFS SALUDTOTAL | EPS002 | 6507763754 | 2026108 | 202607 | E 20 1750805 4% |  $70,100

CCF COMFACOR | GCF18 | 9507783754 | 2028006 | 2026/07 | € 130 1 81,750,805 A% _§70,100

ARP POSITIVA [14-23 | 9507763754 | 202606 | 202607 | E {30 $1.750,905 6.96% | $121,900
COMPARIA DE ' | | !

Lol i rt [SEGUREE S - 4 e e ] ]

(AFP_~ |COLFONDOS 237001 |9807763754 [2026/06 | 2026107 | E e TR $1,750,008]  16% | §280,200

Pagina 1de 1

Certificado generado el 2026-07-21 a las 11.56
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para MARLON YESID MENDEZ VELASQUEZ identificado con CC 1067930100;

— |COMFACOR __ [CCF18

Relacién de Aportes

“Certificado de Aportes por Subsistema

[ EPS002 | 8507783754

COMPARIA DE
SEGUROS

azs | 950778374 | 202608
L]

Pagina1de 1

_ |PROTECCION _ 230201 | 9507763754 | 2026106 iﬂ?&_"’!._;_ﬁ_.

Cenificado generado el 2026-07-21 & las 11:56
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en linea
Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizd el pago de los
siguientes aportes para ROYMAN ALFREDO LOPEZ ALMANZA identificado con CC 1067935956:

Relacidn de Aportes

_ 4% $87.500
4% | §37,500

07763754
9507763754 |

ARP 9507763754 T §168,500

| COMPARIA DE

- SEGUROS AR L .k 3 F

[AFP PORVENIR 230301 | 0507764754 | 2028/08 2028107 |E 8% | $389,700
Piagina 1 de 1

Cenificado generado el 2026-07-21 a las 11:56
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para JUAN DAVID HERNANDEZ HERNANDEZ identificado con CC 10679474 74;

Relacién de Aportes

ki

POSITIVA 14-23 [
COMPARNIA DE : |
L% SEGUROS % LIS SO T e T S e (RS RO |
| ECFE COMFACOR CCF18 | 8507763754 | 2026006 | 2026007 |E =~ |5 ] .3.?5.‘,.5.'!i P AN TaRE )
[EPS NUEVAEP.S. EPS037 | 0507763754 | 20268/08 2026007 | E I's £201,818 | 0% | s
[AFP___|PORVENIR | 230301 |6S07763754 [2026/06  |2026/07 |E |5 |  $281818] 12%|  $35100
| BRP gﬁmﬂ% 14-23 8507763754 | 2026106 2028/07 E 125 I $2,275,245 | 1.044% | $23,800
{ I | | |
| |seauros o S A ] W P S ) TR 4 S (S AL
| ECF COMFACOR CCF16 | 9507763754 | 2026006 | 2026/07 E |28 $2,275245| 4% 81,100
;_EPS NUEVAEPS. EPS037 _9{:1:1328_3_?54 '392@"08_. 202607 E . __Sgﬁ?ﬁ.!ﬁi 4% 91,100
[AFF___ " |PORVEMIR_ —_ [230301 |9507763754 |2026/6  |2026/07 |E |25 |  $2275245] 6% 364,100

Pagina 1 de 1
Certificado generado el 2026-07-21 a las 11:66
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
sigulentes aportes para MARIA CAMILA ESCUDERO SOLERA identificado con CC 1067965498:

Relacién de Aportes

POS Y

COMPARIA DE | | |
| |SEGUROS =l (NN 18 8. I V8 S Xl e LR :
LEPS SALUD TOTAL EPS002 | 8507763754 | 202606 _@_@?___.T.E__ 130 | 52.-!.55.3.591. % | _$114,300 |
| CCF COMFACOR CCF16 | 9507763754 | 2026/06 202807 | E 130 | §2,856,359 | 4% | §114,300
| AFP PROTECCION 230201 [9507763754 | 2026106 2028/07 ' E 130 | 528583531 6% |  $457,160

Pagina 1de 1
Cenificado generado of 2026-07-21 a las 11:56
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 802037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para KAROL JOHANA BARRERA ZURITA identificado con CC 1003407301:

Relacién de Aportes

[GCF —  |COMFACOR | CCFi6 | 0507763754 | 202606 | 202807 | E |30
EPS MUTUAL SER | ESSCO7 | 9507763754 | 202608 200807 |[E 130 |
LAFP COLFONDOS 1237001 | 9507763754 Izuz&m | 2026007 |E 130
Pégina 1de 1

Certificado genarado el 2026-07-21 & fas 11:56

$2.285854 | 0522% |
| I

$2.285 651 l%

Y " __$80,700
522085654 | i 4% | 380,700
52,265, 554 16% | $362,600
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Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realizé el pago de los
siguientes aportes para VIVIANA PATRICIA SIBAJA HERNANDEZ identificado con CC 1064991887:

Relacién de Aportes

$30,800 |

1.044%

2842314

8507783754 | 202601

| |
| ! | | |
{EPS__ . EPSODZ |0507763754 | 2026008  |202607 € |30 | 82042314 4% 'S_ﬂ?.m‘
| CCF CCF16_ | 9507763754 | 2026/06 'E 130 | 2042314 4% ~$117,700
PAER. COLFONDOS 231001 |9S07763754 | 2026108 [ 202607 |E T30 | 242318 16%|  s470800)
Pagina 1de 1

Cenificado generado ol 2026-07-21 a las 11:58
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Certificado de Aportes por Subsistema

Se certifica que CONSORCIO GESTION ADMINISTRATIVA MONTERIA 2026 identificado con NI 902037423 realiz6 el pago de los
siguientes aportes para MANUEL ANDRES CORDERO HOYOS identificado con CC 1067855935:

Relacion de Aportes

$3824525 | 1.044% |

L [EPS002 202807 [E 130 | $3824526| 4% §153000

[EP3 _ 026/06 | 202807 |E |30 83 | _
|CCF {CCF16  |9507763754 |2026/08  |2026/07 [E |30 |  §3824525| — 4% | 3153,000
LAFP 1% /ENIR__ [230301 | 9507763754 | 202606 (2028007 | E |3 $3824525 |  16% | $612,000]
Pagina 1 de 1

Certificado generado el 2026-07-21 & las 11:56
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA -
MONTERIA 2026

ANEXO 9

e certificado del representante legal en el cual se certifica que no se contraté
con menores de edad.

CALLE 28 N° 4 - 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREO: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA — CORDOBA.
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CONSORCIO

~GESTION ADMINISTRATIVA —
MONTERIA 2026

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA EMPRESA AGENCIA DE
SERVICIOS TEMPORALES TLC 5.A.S EN USO DE SUS FACULTADES
ESTATUTARIAS Y LEGALES;

CERTIFICA:

Que en virtud del contrato No. LP-SGM-024-2025, cuyo objeto es “CONTRATAR
UNA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES PARA EL SUMINISTRO DE PERSONAL
PARA EL APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA DEL MUNICIPIO DE
MONTERIA™ No se han contratado menores de edad.

de a solicitud de la Alcaldia de Monteria (a), en la Ciudad de
21) dias del mes de Julio de (2.026).

CALLE 28 N*° 4 — 21 EDIFICIO: FLORYSAN OFICINA 302
CORREOQO: consorciogestionmonteria2026 @gmail.com
MONTERIA - CORDOBA.
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