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Bogota D.C. - Bogota D.C. / 29 de julio de 2026

Para: DEADM

De: REACA

Asunto: Remision Documentos terminacion y liquidacion del Contrato No. 102-MDN-COGFM-2026

Con toda atencion, me permito remitir a la sefiora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrativo y
Ordenadora del Gasto, los siguientes documentos, asi:

1. Solicitud de terminacion Anticipada al contrato No. 102-MDN-COGFM-2026 suscrito con el sefior
JORGE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA identificado con nimero de cédula de ciudadania No.
11306493 de Girardot, donde solicita de manera voluntaria la terminacién del contrato.

2. Informe del supervisor de seguimiento contractual.

3. Concepto y justificacion del supervisor de la terminacion anticipada y liquidacién del Contrato No. 102-
MDN-COGFM-2026

Planilla del pago de aportes parafiscales y seguridad social de enero a julio de 2026.
Declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses con novedad de retiro.
Declaracion de renta

Relacion pagos realizados emitido por la Seccion Administrativa y presupuesto

Atentamente,
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Teniente Coronel RUTH ELENA CHICO GARRIDO

Administrador de Medios Informaticos Con Funciones de Administrador Bases de Datos
DEPARTAMENTO DISENO Y PRODUCCION VIRTUAL

Anexo:
Copia:
Vo. Bo.: BERTHA CECILIA PEREZ VEGA

Elabor6: BERTHA CECILIA PEREZ VEGA / REACA
Revis6: BERTHA CECILIA PEREZ VEGA / REACA
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; ESCUELA SUPERIOR

i DL GUERRA

“General Rafael Reyes Prieto”
Colombia

COMUNICACION INTERNA

2026-00001428E02
DIVIR /12313

Bogota D.C. - Bogota D.C. / 29 de julio de 2026

Para: DEADM

De: REACA

Asunto: Concepto y justificacion terminacion y liquidacion de Contrato No. 102-MDN-COGFM-2026

Con toda atencion, me permito informar a la sefiora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrativo
y Ordenadora del Gasto, que en mi calidad de supervisor contrato de prestacion de servicios No. 102-
MDN-COGFM-2026., suscrito con el sefior JORGE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA identificado con
numero de cédula de ciudadania No. 11306493 de Girardot y de acuerdo con la solicitud de terminacién
de contrato, en la cual indicd que esta obedece a “La presente solicitud de terminacion de contrato se
fundamenta en razones de indole personal y familiar, lo que imposibilita mi permanencia para continuar
prestando mis servicios en la Escuela Superior de Guerra, por lo que hasta el dia 27 de julio de 2026,
prestare mis servicios”, se solicita la terminacién y liquidaciéon del contrato, toda vez que la contratista
prestara sus servicios técnicos hasta el 27 de julio de 2026.

Asi las cosas, me permito indicar la siguiente informacién respecto del plazo de ejecucion del contrato y
los pagos realizados.

El contrato de prestacion de servicios No. 102-MDN-COGFM-2026. suscrito 27 de enero 2026, con inicio
de ejecucion el 28 de enero de 2026 hasta el 27 de diciembre de 2026.

El valor total del contrato fue la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA
Y TRES MIL PESOS ($45.353.000) M/CTE, sin IVA por ser régimen simplificado.

Para lo cual se presenta el siguiente balance financiero:
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PAGO TOTAL CONTRATO $45.353.000
28/01/2026 - 27/02/2026 Pago No. 001 $ 4.123.000
28/02/2026 - 27/03/2026 Pago No. 002 $ 4.123.000
28/03/2026 - 27/04/2026 Pago No. 003 $ 4.123.000
28/04/2026 - 27/05/2026 Pago No. 004 $ 4.123.000
28/05/2026 - 27/06/2026 Pago No. 005 $ 4.123.000
28/06/2026 - 27/07/2026 Pago No. 006 $4.123.000 (en tramite de pago)

A continuacion, se relaciona el valor recibido por cada uno de los pagos y la correspondiente planilla de
pagos de seguridad social y parafiscales, asi:

iTEM MES VALOR PAGADO POR LA | INGRESO BASE PLANILLA VALOR
ENTIDAD DE COTIZACION| UNIFICADA No.| CANCELADO
1 Febrero $ 4.123.000 1,750,905 9500962712 $ 228,100
2 Marzo $ 4.123.000 1,750,905 9502531199 $ 228,100
3 Abril $ 4.123.000 1,750,905 9504180994 $ 228,100
4 Mayo $ 4.123.000 1,750,905 9505748156 $ 228,100
5 Junio $ 4.123.000 1,750,905 9507331394 $ 228,100
6 Julio $ 4.123.000 1,750,905 9507929053 $ 228,100

El sefior JORGE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA solicito la terminacién de contrato de prestacion de
servicios No. 102-MDN-COGFM-2026. y prestara sus servicios hasta el 27 de julio de 2026 en ocasion a
‘La presente solicitud de terminacién de contrato se fundamenta en razones de indole personal y familiar,
lo que imposibilita mi permanencia para continuar prestando sus servicios en la Escuela Superior de
Guerra, por lo que hasta el dia 27 de julio de 2026, prestara susservicios”, tal como lo indicé el contratista.

Me permito indicar en mi calidad de supervisor que el sefior JORE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA ha
cumplido con las obligaciones contractuales establecidas y que emito mi concepto favorable como
supervisor del contrato para tramitar la terminacion anticipada y liquidacion del contrato de prestacion de
servicios No. 102-MDN-COGFM-2026, asi mismo el contratista presta sus servicios hasta el 27 de julio de
2026, sin mas que anadir y cumpliéndose con las normas vigentes, los tramites y autorizaciones a las que
haya lugar y la solicitud del contratista.

Me permito mencionar que con la terminacion de contrato no paralizara las actividades del Departamento
de Recursos Académicos - Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, por
tanto, no se presenta incumplimiento de los fines estatales.

Atentamente,
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| ESCUELA SUPERIOR
DE GULERRA
“General Rafael Reyes Prieto”
Colombia

COMUNICACION INTERNA

2026-00001425E02

DIVIR / 12313

Bogota D.C. - Bogota D.C. / 29 de julio de 2026

Para: DEAMD

De: REACA

Asunto: Informe supervision actualizado del Contrato No. 102-MDN-COGFM-2026.

Con toda atencion,

me permito informar a la sefiora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrativo

y Ordenadora del Gasto, que en mi calidad de supervisora del contrato de prestacion de servicios No. 102-
MDN-COGFM-2026, suscrito con el sefior JORGE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA identificado con
numero de cédula de ciudadania No. 1130693 de Girardot, de acuerdo con la solicitud de terminacion
Anticipada del contratista en la cual indico: “La presente solicitud de terminacién de contrato se
fundamenta en razones de indole personal y familiar, lo que imposibilita mi permanencia para continuar
prestando mis servicios en la Escuela Superior de Guerra, por lo que hasta el dia 27 de julio de 2026,
prestare mis servicios", me permito indicar los siguientes:

Antecedentes:

Fecha de
suscripcion del
contrato

27 de enero de 2026

objeto

Prestar los servicios como Profesional en Recursos Académicos en la categoria “H" con el fin de Orientar
a los usuarios de la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y
de la Biblioteca Central de la Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas” (ESBIB), en cuanto a la busqueda
de material bibliografico que apoye la investigacion y desarrollo de los programas académicos y la consulta
en las bases de datos especializadas suscritas, brindando atencion al usuario, catalogacion y organizacion
del material bibliografico.
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1. Evaluar y apoyar el proceso de descarte de material bibliografico, asi como el de donaciones
realizadas a la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”
(BIBES) y Biblioteca Central de la Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas” (ESBIB).

2. ealizar la recoleccion, consolidacion y envio del informe correspondiente del sistema Nacional
de informacion de la Educacion Superior (SNIES) y Atender los requerimientos de informacion
solicitados para efectos de visitas de pares académicos y solicitudes del Ministerio de educacion

3. Consolidar y evaluar las necesidades del material bibliografico de los diferentes departamentos
y programas académicos con el fin de participar en el proceso de contratacion para la adquisicion
de mencionado material.

4. Coordinar el tramite del servicio de préstamo interbibliotecario, realizando la respectiva
renovacion de convenios interinstitucionales.

5. Mantener actualizada la coleccion bibliografica segun las areas del conocimiento de acuerdo con
el sistema de Clasificacion Decimal establecido, en la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra
“General Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y Biblioteca Central de la Fuerzas Militares “Tomas Rueda
Vargas" (ESBIB) para facilitar la orientacion y accesibilidad de los usuarios a los recursos fisicos.

6. Desarrollar actividades de promocion de lectura y demas actividades que impulsen el interés de
los estudiantes a la utilizacion y consulta del material bibliografico de la Biblioteca de la Escuela
Superior de Guerra “"General Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y Biblioteca Central de la Fuerzas
Militares “Tomas Rueda Vargas” (ESBIB)

7. Desarrollar las actividades correspondientes a los procesos técnicos del material bibliografico,
realizando los respectivos registros y correcciones en el sistema ALEPH (ALMA).

8. Capacitar, orientar y asesorar a la comunidad académica en el uso de las fuentes de informacion,
bases de datos cientificas y especializadas, repositorio institucional y demas materiales
bibliograficos disponibles.

9. Realizar el cargue y verificacion de los trabajos de grado en el repositorio institucional
correspondiente a las vigencias anteriores y apoyar el proceso de autoarchivo por parte de los
estudiantes.

10. Apoyar y actualizar el levantamiento del inventario de las colecciones bibliograficas en la
Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y Biblioteca
Central de la Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas" (ESBIB.

11. Apoyar el alistamiento fisico del material bibliografico y la correspondiente ubicacion en la
estanteria, de acuerdo con las normas bibliograficas internacionales establecidas, en la biblioteca

OBLIGACIONES de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y Biblioteca Central de

ESPECIFICAS la Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas” (ESBIB.

12. Verificar y apoyar la organizacion de la coleccion bibliografica segun las areas del conocimiento
de acuerdo con el sistema de Clasificacion Decimal establecido, realizando la respectiva
senfalizacion de las colecciones fisicas en la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General
Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y Biblioteca Central de la Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas”
(ESBIB) para facilitar la orientacion y accesibilidad de los usuarios a los recursos fisicos.

13. Elaborar informes estadisticos de acuerdo con el requerimiento de la institucion, que permitan
evaluar el impacto de los servicios bibliograficos en la comunidad académica como lo son: uso
material, uso de espacios académicos, prestamos de material bibliografico, consulta bases de
datos, avances en los procesos de organizacion y Digitalizacion con el fin de evaluar el impacto
y eficiencia de los servicios bibliotecarios en la comunidad académica.

14. Dar cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidas por el Sistema de Informacion de
Bibliotecas de la Fuerza Publica — SIBFuP.

15. Evaluar y apoyar el proceso de descarte de material bibliografico, asi como el de donaciones en
la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y
Biblioteca Central de la Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas" (ESBIB).

16. Asistir a las reuniones virtuales y/o presenciales que sean citados por el supervisor del contrato

17. Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o composicion
organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del presente contrato llegue
a conocer de acuerdo con lo establecido en la Directiva de seguridad de la informacion.

18. Hacer acta de entrega fisica de toda la documentacion manejada y archivos digitales, informar
sobre el estado actual de las obligaciones especificas objetos del contrato

19. Cumplir con la normatividad interna de ESDEG en especial con el manual de convivencia

20. Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5 de la ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

1. Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa bajo su propia
responsabilidad. Por lo tanto, no existe, ni existira ningun tipo de subordinacién ni vinculo laboral
alguno del CONTRATISTA con el MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES - ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
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ACTIVIDADES
REALIZADAS
HASTA EL 27 DE
JULIO DE 2026.

ACTIVIDADES REALIZADAS

1-Consolidar y evaluar las necesidades del material bibliografico de los diferentes departamentos y
programas académicos con el fin de participar en el proceso de contratacion para la adquisicion del
mencionado material. (Como evidencia se entrega informe de solicitudes de las necesidades de
informacion) (Material bibliografico, con docentes y usuarios).

Estimados Gestores Académicos y de Investigacion,
Reciban un cordial saludo.

Desde |a biblioteca, nuestro principal objetivo es asegurar que las
colecciones respondan con exactitud a la realidad de las aulas. Por ello,
requerimos de su valioso y urgente apoyo para canalizar las necesidades
especificas de material bibliografico que soporta las materias, temasy
programas academicos que se imparten en la Escuela Superior de Guerra.

Para que esta adquisicion sea realmente efectiva, es fundamental recibir las
sugerencias de la comunidad educativa, especificamente desde el
profesorado, quienes conocen de primera mano las fuentes clave para sus
asignaturas.

Con el fin de agilizar este proceso, les solicitamos socializar e integrar los
requerimientos bajo los siguientes criterios:

* Alcance: Se reciben sugerencias de material de caracter nacional e
internacional, tanto en lengua castellana como en otros idiomas que
enriquezcan la investigacion y el aprendizaje.

* Formato de registro: Adjunto a este correo encontraran el formato oficial
para que los docentes incluyan los titulos sugeridos con sus respectivos
datos.
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AVISO IMPORTANTE POR COYUNTURA DE CORREO ELECTRONICO

Teniendo en cuenta la coyuntura gue estamos experimentando
actualmente con el servicio de correo institucional, estaremos
pasando directamente por las dependencias de cada programa
para dejar este comunicado y el formato de sugerencias en fisico.

Debido a esto, les encargamos de manera especial hacer la
recoleccion de la informacion con los profesores también de
forma personaly directa. Reqguerimos consolidar estos datos con
extrema urgencia para poder gestionar a tiempo el proceso de
compra. {Muchas gracias por su total colaboracion en esta
jornada!

Canales de atencion y soporte

Para resolver cualquier inquietud o coordinar la entrega de sus formatos
consolidados, el equipo tecnico de la Biblioteca Central —bajo la
coordinacion de la Sargento Segundo Bertha Cecilia Pérez Vega— esta a su
entera disposicion:

* Correo electronico: biblioteca@esdeg.edu.co

® Lineas de contacto: 3124194489/ 316 728 7600/ 302 528 2200
(Coordinacion previa con el delegado de la Direccion de Desarrollo de la
Fuerza Publics).

Agradecemos de antemano su liderazgo y compromiso con (a excelencia
académica de nuestra Escuela.

Maestria en Estrategia y Geopolitica.

1. Achcar, G. (2023). The new cold war: The United States, Russia, and China from Kosovo to Ukraine.
Haymarket Books.

2. (Ed.). (2024). Historia del Ejército de Colombia. Tomo I: De las luchas por la independencia a la
reforma militar y las misiones chilenas. 1810-1907. Sello Editorial Ejército Nacional de
Colombia. https://doi.org/10.47961/9786289622843

3. Atehortua Cruz, A. L. (Ed.). (2024). Historia del Ejército de Colombia. Tomo II: Del final de la
hegemonia conservadora a los primeros gobiernos liberales. 1914-1938. Sello Editorial Ejército
Nacional de Colombia. https://doi.org/10.47961/9786289622850

4. Atehortua Cruz, A. L. (Ed.). (2024). Historia del Ejército de Colombia. Tomo lII: Del final de la
Republica Liberal al Frente Nacional. 1940-1964. Sello Editorial Ejército Nacional de
Colombia. https://doi.org/10.47961/9786289622867

5. Auslin, M. R. (2020). Asia’s new geopolitics: Essays on reshaping the Indo-Pacific. Hoover Institution
Press.

6. Baylis, J., Wirtz, J. J., & Johnson, J. L. (Eds.). (2022). Strategy in the contemporary world: An

introduction to strategic studies (7th ed.). Oxford University Press.

Beaufre, A. (1965). Introduccion a la estrategia. Instituto de Estudios Politicos.

Brzezinski, Z. (1998). El gran tablero mundial. Paidos.

9. Buzan, B, & Hansen, L. (2016). La evolucion de los estudios de seguridad internacional. Editorial
UAM.

10. Buzan, B., Waever, O., & de Wilde, J. (2003). Seguridad: un nuevo marco de analisis. Editorial UAM.

11. Castells, M. (2009). Comunicacion y poder. Alianza Editorial.

12. Chomon Peérez, J. M. (2023). La era de las tierras raras: La cruzada geopolitica por los metales
estratégicos. Tecnos.

13. Clausewitz, C. von. (2005). De la guerra. La Esfera de los Libros.

14. Cope, Z. (Ed.). (2024). The Palgrave handbook of contemporary geopolitics. Palgrave Macmillan.

15. Diaz Fernandez, A. (2018). Conceptos fundamentales de inteligencia. Editorial Universitaria.

16. Freedman, L. (2016). Estrategia: Una historia (J. C. Vales, Trad.). La Esfera de los Libros. (Obra
original publicada en 2013)
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17. Godet, M. (2001). Creating futures: Scenario planning as a strategic management tool (J. F. Coates,
Pref.; K. Radford, Trad.). Economica

18. Gonzalez Sanchez, G. (1983). Bandoleros, gamonales y campesinos: El caso de la violencia en
Colombia. El Ancora Editores.

19. Guillén Martinez, F. (1986). El poder politico en Colombia. Planeta.

20. Hernandez Sampieri, R., & Mendoza Torres, C. P. (2023). Metodologia de la investigacion: Las rutas
cuantitativa, cualitativa y mixta (2.? ed.). McGraw-Hill.

21. Hobsbawm, E. J. (1991). Naciones y nacionalismo desde 1780. Critica.

22. Huntington, S. P. (1997). El choque de civilizaciones y la reconfiguracion del orden mundial. Paidos.

23. Kaplan, R. D. (2013). La venganza de la geografia: Como los mapas condicionan el destino de las
naciones. RBA Libros.

24. Keegan, J. (2003). Intelligence in war: Knowledge of the enemy from Napoleon to Al-Qaeda. Alfred A.
Knopf.

25. Kissinger, H. (1996). Diplomacia. Fondo de Cultura Econdmica.

26. Kissinger, H. (2015). Orden mundial: Reflexiones sobre el caracter de las naciones y el curso de la
historia. Debate.

27. Leal Buitrago, F. (2003). La inseguridad de la seguridad: Mas alla del monopolio de la fuerza. Norma.

28. Liddell Hart, B. H. (1973). Estrategia de aproximacion indirecta. Rioplatense.

29. Liddell Hart, B. H. (2019). Estrategia: El estudio clasico sobre la estrategia militar. Arzalia.

30. Lopez-Alves, F. (2003). La formacion del Estado y la democracia en América Latina, 1830-1990. Siglo
del Hombre Editores / Instituto de Estudios Sociales y Culturales Pensar.

31. Marshall, T. (2016). El poder de la geografia: Diez mapas que te explican como funciona el mundo.
Peninsula.

32. Mearsheimer, J. J. (2010). La tragedia de la politica de las grandes potencias. Paidos.

33. Montoya Garay, J. W., Avendario Arias, J. A., & Carrillo Loaiza, K. (Eds.). (2026). Atlas del conflicto
armado colombiano: Actores, cambios territoriales y tensiones contemporaneas (1.% ed.). Universidad
Nacional de Colombia, Facultad de Ciencias Humanas / Instituto Geografico Agustin Codazzi.

34. Naim, M. (2013). El fin del poder: De consejos de administracion a campos de batalla y de iglesias a
estados, por qué el poder ya no es lo que era. Debate.

35. Narvaez Jaimes, G. E., & Castiblanco Duran, C. A. (2021). Sociologia de la paz en Colombia:
Balance territorial del posacuerdo.

36. Nye, J. S. (2012). El futuro del poder. Taurus.

37. Olier Arenas, E. (2016). Geoeconomia: Las claves de la economia global. Sintesis.

38. Ortega Prado, R. (2020). Estrategia militar: Fisonomia y aplicacion. Centro de Estudios e
Investigaciones Militares del Ejército de Chile.

39. Paret, P. (1991). Creadores de la estrategia moderna: Desde Maquiavelo a la era nuclear. Ministerio
de Defensa de Espana.

40. Peérez, J. (2023). Geopolitica de los recursos naturales en Sudamérica. Editorial de la Universidad de
las Fuerzas Armadas ESPE.

41. Rivera Véelez, F. (Ed.). (2008). Seguridad multidimensional en Ameérica Latina. FLACSO Ecuador /
Ministerio de Cultura del Ecuador.

42. Rivera Vélez, F., & Sanso-Rubert Pascual, D. (2021). Crimen organizado y seguridad
multidimensional. Tirant lo Blanch.

43. Schelling, T. C. (1960). The strategy of conflict. Harvard University Press.

44, Spence, J., Masser, A, & Yorke, C. (Eds.). (2021). A new theory and practice of diplomacy: New
perspectives on diplomacy. |.B. Tauris.

45. Vargas Velasquez, A. (2010). Las Fuerzas Armadas en el conflicto armado colombiano:
Antecedentes y perspectivas.

46. Vasilachis de Gialdino, |. (2006). Estrategias de investigacion cualitativa. Gedisa.

El procedimiento para la adquisicion de material bibliografico constituye el eje estratégico en el Desarrollo
de Colecciones de la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra. Su propésito fundamental es garantizar
la seleccion, adquisicion y actualizacion permanente de recursos de informacion pertinentes, tanto en
formatos fisicos como digitales.

Este proceso asegura que los diferentes programas de posgrado y lineas de investigacion de la institucion
cuenten con un acervo bibliografico adecuado, suficiente, de alta calidad y rigurosidad cientifica. De este
modo, se facilita un acceso democratico y oportuno a la informacién, respondiendo con pertinencia y
actualidad a las necesidades académicas, docentes y de investigacion de toda la comunidad institucional.

2-Mantener actualizada la coleccion bibliografica segun las areas del conocimiento de acuerdo con el
sistema de Clasificacion Decimal establecido, en la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General
Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y Biblioteca Central de la Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas" (ESBIB)
para facilitar la orientacion y accesibilidad de los usuarios a los recursos fisicos.
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Con el fin de garantizar el acceso democratico a la informacion, la optimizacion de los servicios de consulta
y la recuperacion oportuna del conocimiento, la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael
Reyes Prieto” y la Biblioteca Central de las Fuerzas Militares “Tomas Rueda Vargas” adoptan estandares
internacionales para la organizacion de sus colecciones generales y de referencia.

En alineacion con las buenas practicas de la bibliotecologia global, los acervos bibliograficos se organizan
tecnica y sistematicamente mediante el Sistema de Clasificacion Decimal Dewey (SCDD).

EI SCDD es un esquema internacional de organizacion del conocimiento que estructura el saber humano
de forma jerarquica y analitico-sintética a través de una notacion numérica decimal. Este sistema divide la
totalidad del conocimiento en diez (10) grandes clases conceptuales, permitiendo una disposicion tematica
en los estantes que facilita la investigacion interdisciplinaria y el libre acceso a las colecciones. Las grandes
areas que estructuran nuestro catalogo se desglosan a continuacion:

SISTEMA DE CLASIFICACION DECIMAL DEWEY
Primer Sumario

Ninmero Concepto
000 Generalidades
100 Filosofia & psicologia
200 Religion
300 Ciencias sociales
400 Lenguas
500 Ciencias naturales & matematicas
600 Tecnologia (Ciencias aplicadas)
700 Las artes
800 Literatura & retorica
900 Geografia & historia
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SISTEMA DE CLASIFICACION DECIMAL DEWEY
Segundo Sumario

Numero Concepto Numero Concepto Nimero Concepto
010 Sibliografia 110 Metafisica 210 Filogofia y teciogia de la reliq.
020 Bibliotecologia y cencas de 120 Epistemologia, causalidad, 220 La Bbha
la informacién género humano
030 Obras enaiclopédicas 130 Fenomenos paranormales 230 Cristianismo; Teologia cnshana
generales
040 140 Escuelas filosoficas especificas 240 Moral cnstiana & teologia
pradosa d
050 Publicaciones en sene 150 Psicologia 250 Ordenes cnstianas & iglesia lecal
generales
060 Organizaciones generales & 160 Logica 260 Teclogia social y eclesiastica
museciogia
070 Medios noticiosos, 170 Etica (filosofia moral) 270 Histonia del cnstianismo y de la
pencdsmo, publicanon iglesia cristiang
080 Colecciones generales 180 Filosofia antigua, medieval, 280 Confesiones & sectas crishanas
onental
090 Manuscritos & hbros raros 190 Filosofia moderna ocoidental 290 Rebgion comparada y obras
religiones
Numero Concepto Numero Concepto Niimero Concepto
300 Ciencias 400  [Lenguas les &
310 Colecs. de estadistica 410 Linguistica 510 Matematicas
general
320 Ciencia politica 420 ngles e ingles antiguc 520 Astronomia y ciencas afines
30 Economia 430 Lenguas germanicas Aleman 530 Fisica
340 Derecho 440 Lenguas romances Frances 540 Quimica y aencias afines
350 Administracidn publica y 450 Italano, rumano, retorromanc 550 Ciencias de la tierra
cencia mikitar
3590 Problemas y servicos 450 Lenguas espanola y portuguesa 560 Paleontoiogia, Paleczodlogia
sociales; asociaciones
370 Educacion 470 Lenguas italicas Latin S70 Cenaas de la vwida. Biologia
380 Comercio, Comunicacones, Lenguas helerwcas Gnego 580 Ciencas botanicas, Plantas
transporte clasico
390 Costumbres, etiqueta, folclor 430 Otras lenguas 530 Ciencias zoologicas. Ammales

3-Capacitar, orientar y asesorar a la comunidad académica en el uso de las fuentes de informacion, bases
de datos cientificas y especializadas, repositorio institucional y demas materiales bibliograficos disponibles.

La Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto" lidera el programa de
capacitacion en acceso, uso y gestion de la informacion, concebido como un pilar estratégico para
fortalecer la excelencia académica y la produccion cientifica de nuestra comunidad.

A través de talleres formativos teoricos y practicos, orientados al manejo especializado de nuestras bases
de datos bibliograficas y recursos suscritos, buscamos transferir capacidades clave en busqueda
avanzada, evaluacion critica de fuentes, gestion de citas y ética de la informacion. Este programa esta
disenado a la medida de las necesidades de estudiantes, docentes e investigadores, garantizando que
iﬁgrmacinales necesarias para fundamentar con rigor el aprendizaje,
nenl

ar la i

rid%d%nsaiy\gstrategia.
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4-Apoyar el alistamiento fisico del material bibliografico y la correspondiente ubicacion en la estanteria, de

acuerdo con las nor ternacionales establecidas, er{la biblioteca de la Escuela Superior
de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” (BIBES) y Biblioteca Central de la Fuerzas Militares “Tomas
Rueda Vargas" (ESBIB).

En la Biblioteca de la Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto", la optimizacion de los
servicios y la satisfaccion de las necesidades informativas de nuestra comunidad académica dependen de
una rigurosa gestion en la cadena de procesamiento técnico. En este marco, el alistamiento fisico del
material bibliografico —tanto de las nuevas adquisiciones como de las colecciones existentes— constituye
un pilar fundamental para garantizar la disponibilidad, accesibilidad y trazabilidad del conocimiento.

Este proceso técnico especializado comprende el conjunto de operaciones fisicas y mecanicas aplicadas
a los soportes impresos y analogos, asegurando su correcta insercion en el sistema de circulacion y su
preservacion a largo plazo.

5-Verificar y apoyar la organizacion de la coleccion bibliografica segun las areas del conocimiento de
acuerdo con el sistema de Clasificacion Decimal establecido, realizando la respectiva sefalizacion de las
colecciones fisicas en la_Biblioteca de la Escuela Superlor de Guerra “General Rafael Reyes Pneto
(BIBES) y Biblioeca i88Rtral de o

orientacion y a ad:de

Con el proposito de optimizar el acceso y la navegabilidad en las estanterias de la Biblioteca de la Escuela
Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto”, se llevo a cabo un proceso integral de reorganizacion y
control de las colecciones bibliograficas. Este proyecto se fundamenta en la aplicacion técnica del Sistema
de Clasificacion Decimal Dewey (SCDD), estructurando del acervo bibliografico a partir de sus diez grandes
areas del conocimiento. Esta organizacion sistematica agrupa los contenidos por afinidad tematica,
transformando la coleccion en un espacio intuitivo que dinamiza la autonomia del usuario en la bisqueda y
recuperacion de informacion.

6-Elaborar informes estadisticos de acuerdo con el requerimiento de la institucion, que permitan evaluar el
impacto de los servicios bibliograficos en la comunidad académica como lo son: uso material, uso de
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espacios académicos, prestamos de material bibliografico, consulta bases de datos, avances en los
procesos de organizacion y Digitalizacion con el fin de evaluar el impacto y eficiencia de los servicios
bibliotecarios en la comunidad académica.

La implementacion y consolidacion de un sistema integral de informacion estadistica en la Biblioteca de la
Escuela Superior de Guerra "General Rafael Reyes Prieto" constituye una herramienta estratégica para el
monitoreo, evaluacion y seguimiento sistematico de las metas trazadas por la institucion. Este sistema
permite medir con precision el impacto y la cobertura de los servicios de informacion, asi como el nivel de
respaldo que la biblioteca brinda a los diferentes programas académicos, de extension y a las lineas de
investigacion en seguridad y defensa.

Con el proposito de optimizar la interpretacion de estos datos y determinar el alcance real de la gestion
realizada, este informe adopta un enfoque metodologico comparativo semestral. Evaluar el
comportamiento de las variables frente a periodos anteriores permite a la direccion de la biblioteca:

o Identificar Patrones de Consumo Informativo: Detectar fluctuaciones en la consulta de bases de
datos cientificas, préstamos circulantes y uso de salas, correlacionandolos con los picos de
actividad académica de la Escuela.

o  Evaluar la Eficiencia de los Servicios: Medir la capacidad de respuesta y el nivel de satisfaccion
de la comunidad académica a través de indicadores de rendimiento estandarizados.

(e}

Optimizar la Toma de Decisiones Estratégicas: Fundamentar con evidencia cuantitativa la
renovacion de suscripciones digitales, la adquisicion de nuevo material bibliografico y la
asignacion eficiente de recursos presupuestales y de talento humano.

A través de esta radiografia estadistica, la Biblioteca no solo rinde cuentas de su operacion de manera
transparente, sino que transforma los datos puros en conocimiento accionable para garantizar la mejora
continua y la excelencia académica de la Escuela Superior de Guerra.

7-Dar cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidas por el Sistema de Informacién de Bibliotecas
de la Fuerza Publica — SIBFUP. (Como evidencia se entrega informe y actividades de cada mes)

Dar cumplimiento a los lineamientos y politicas establecidas por el sistema de Informacion de Bibliotecas
de la Fuerza Publica

Se da fe del cumplimiento de los lineamientos, directrices y politicas del Sistema de Informacién de
Bibliotecas de la Fuerza Publica (SIBFuP), facilitando el acceso a recursos digitales, cientificos y doctrina
militar. Esto busca fortalecer la educacion, investigacion y desarrollo del talento humano teniendo en
cuenta los estandares de calidad.

Ademas, se tiene en cuenta el reglamento interno de la biblioteca (Resolucion No. 0013 2011)

Por ultimo, se entrega el informe de supervision de actividades correspondiente al mes de julio 2026.
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Bogeta D C. Julic 2028

Sedora Cspitsn da Fragats

CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ

Jefe Departamentc Administrative Y Ordenador del Gasto
Escuela Supenior de Guerra "General Rafsel Rayas Prieto”

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION No 06 CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES No. 102-MDN-COGFM-2026.

Respetuosamentie. me dinjo e la sefiors Capitan de Fragsts jefe Departamento Administrstivo y Ordenadors del
Gsasto de Is Escuela Supenor de Guerrs “Genersl Rafsel Reyes Prietc”. con el fin de presentsr el informe de
supervisidn del contrato del asuntc, corespondiente sl pego No. 08 segin forme y condicicnes de pago y
actvidades del plan de trabsjo cescritas en el contrato

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERYISADO

Direcoion Del | . o0 118 11-74 Sur

|| Contratista |
[Correo i o o
Electronico Del | Jorge. burgos@esded sdu.sa
\Contratista | = ——
o B Prestar los servicios como profi | en recursos acade senls 3 con el
fin de onentar s los 10s de Is b de la i de guertra "general
Objeto Rafgal reyes prieto” (BIBES) y de Ia bibliotecs central de s fuelzas militares “Tomas Rued,
Vargas® (ESBIE), en cuanto s Ia blisqueda de matenial bibliografico que spoye |
investigacion y desarrollo de los prog yls ita en las bases de dato:
especisiizadas suscritas, brindando stencian sl usuano. -
|
oale 27 de diciembre de 2028 i
| JUSCripeion = I

‘i Fecha De Inicio | 28 de enero de 2026

El plazo de ejecucion del contrato sera de 11 meses. contado a partr del cumphimiento de i

‘ :Ia;o ‘.’;n | tos de ej 5 o det registro p . aprobacidn péliza de
[ Jecuct | Cumplimiento y afiliscidnalas ARL ) e o
b= = e
i’ Valor Inicial ” El valor total del contrato asciende 8 la suma de CUARENTA Y CINCO MILLONES

! TRESCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL PESCS ($45 352 000) M/CTE . sin IVA por ser
[ (Incluido lya) , fic

| sumsn simpificado.
|

coP | El valor total del contrato se subordina 8 lss spropiaciones presupuesiales del ano 2026

| (Certificado De se pagars con cargo & la Unidsd Ejecutora 15-01-02-001, de scuerdo con el certificado d
| Disponibilidad stal No. 2028 de feche 06/0%/2028 Rubro presupuestsi 02-02-02.

Presupuestal) 00&002 SERVI(:IOc JURIDICOS Y CONTABLES REC10 expedidc por el responsable dl
|| 1a Seccion Administretive y Presupuesto de la ESDEG

No 1532€ del 07 de enerc de 2028

| presupuestar | "0

El valor total del contrato se subordina a las apropiaciones presupuestales del aio 2026 y se pagara con
cargo a la Unidad Ejecutora 15-01-02-001, de acuerdo con el certificado de disponibilidad presupuestal No.
CDP 13226 de fecha 27/01/2026, rubro presupuestal A-02-02-02-008-003 SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS Y TECNICOS (EXCEPTO LOS SERVICIOS DE INVESTIGACION, URBANISMO,
JURIDICOS Y DE CONTABILIDAD) REC10 expedido por el responsable de la Seccion Administrativa y
Presupuesto de la ESDEG.

g;%'jgge ol No 15326 del 28 de enero de 2026
Fecha inicio 28 de enero de 2026
Fecha terminacion | 27 de diciembre de 2026
ARL Positiva compafiia de seguros
Cobertura del 21 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2026
GARANTIAS:
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Pdliza No. 14-46-101166721 del 28 de enero de 2026, expedida por SEGUROS DEL ESTADO SAy
aprobada mediante acta No. 110 de fecha 28 de enero de 2026 que cubre los siguientes amparos, asi:

RIESGO ASEGURADO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO

Cumplimiento Del Contrato 27/01/2026 01/08/2027 $9.070.600

Por lo anterior en mi calidad de supervisor y dando seguimiento al contrato No. 102-MDN-COGFM-2026,
se puede confirmar el cumplimiento de las obligaciones especificas y el plan de trabajo en el informe de
supervision, en el contrato de prestacion de servicios:

No. | Mes P°'°°:::ii ::eesi:;ucién
001 Febrero 9.09%
002 Marzo 18.88
003 | Abril 5757
004: |  Mayo 37,27
005 Junio 47.27
006 | Julio 5727

Me permito indicar que el sefior JORGE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA, ha cumplido con las
obligaciones contractuales, especificas y planes de trabajo desde la fecha de inicio del contrato (28 de
enero de 2026) hasta el dia (27 de julio del afio 2026).

Se realizara el pago No. 6, correspondiente a los honorarios del periodo comprendido entre el 28 de junio
al 27 de julio del 2026, como se establecera en el Informe de Supervision, por valor de CUATRO MILLONES
CIENTO VEINTITRES MIL PESOS ($4.123.000) M/CTE sin IVA, por los servicios prestados para este
periodo.

Adicionalmente ya se radico informe de supervision, en el cual se ordenaron por cancelar las siguientes
sumas, asi:

PAGO TOTAL CONTRATO $45.353.000
28/01/2026 - 27/02/2026 Pago No. 001 $ 4.123.000
28/02/2026 - 27/03/2026 Pago No. 002 $ 4.123.000
28/03/2026 - 27/04/2026 Pago No. 003 $ 4.123.000
28/04/2026 - 27/05/2026 Pago No. 004 $ 4.123.000
28/05/2026 - 27/06/2026 Pago No. 005 $ 4.123.000
28/06/2026 - 27/07/2026 Pago No. 006 $4.123.000 (en tramite de pago)

Teniendo en cuenta el cuadro anterior, se procede a establecer los valores cancelados por el contratista,
los cuales se encuentran soportados por la planilla de seguridad social y parafiscal, asi:
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iTEM MES VALOR PAGADO POR LA INGRESO BASE PLANILLA VALOR
ENTIDAD DE COTIZACION UNIFICADA No. CANCELADO
1 Febrero $ 4.123.000 1,750,905 9500962712 $ 228,100
2 Marzo $ 4.123.000 1,750,905 9502531199 $ 228,100
3 Abril $ 4.123.000 1,750,905 9504180994 $ 228,100
4 Mayo $ 4.123.000 1,750,905 9505748156 $ 228,100
5 Junio $ 4.123.000 1,750,905 9507331394 $ 228,100
6 Julio $ 4.123.000 1,750,905 9507929053 $ 228,100

Asimismo, se deja constancia que el contratista se cumple con lo establecido en las condiciones de pago

junto con los soportes correspondientes como lo son:

Planilla del pago de aportes parafiscales y seguridad social.
Declaracion de bienes y rentas y registro de conflicto de intereses con novedad de retiro.
Declaracion de renta

Finalmente me permito indicar que el sefior Jorge Enrique Burgos Saavedra, ha cumplido con las
obligaciones contractuales, especificas y el plan de trabajo correspondiente al periodo comprendido del 28
de enero al 27 de julio de 2026.

Lo anterior para su conocimiento y tramites pertinentes.

Atentamente,
Ezﬁ Gluico

Teniente Coronel RUTH ELENA CHICO GARRIDO
Administrador de Medios Informaticos Con Funciones de Administrador Bases de Datos
DEPARTAMENTO DISENO Y PRODUCCION VIRTUAL

Anexo:
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aportes Planilla Resumen

eninea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion ] dv ] Razon Social I Clase Aportante I Sucursal Principal | Direccion l Ciudad-Departamento l Teléfono l Exonerado SENA e ICBF
€C 11306491 | | BURGOS SAAVEDRA JORGE ENRIQUE | inoepeNDIENTE | prvcipaL JcraviBno 117450 | eocorasocotan | 5246810 | No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202602 2026-02 130618045 9500962712 | 2026/03/20 2026/03/11 | BANCOLOMBIA [ 228,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre 1"%|codigof Dias BC Aporte  [Codigof Dlas. 1BC Aporte | Codigo | D 8C Aporte |G D 18C Tartfa Aporte  |Dias: 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
SENA ® KBF
o 0 0,90 %0 0 0 0,9 9,200 0 ¢ 00
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) 5q S0 $1,750.90%) $218,900) 5o Sof $1,750,909 $9,2004 so sof $228,100
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiados) s sq $1.750.908  $218,900] s 50 $1,750,50%] 9,200 s sof $228,100
\ l(: Ium; Imm JORGE l ] l I I l le I I l 1 l l l l l ) < sfersoot] 30 | st7s0s08  s218.%0) [ <q sof 1en1] 30 [ 51,750,509 05224 59204 o s g no su8.100
Total  Afiliados( 1) s 59 51750905 521,900 sof 59 $1,750,909 59,200 5 50 S228.100

Pagina 1 de 2




: aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 S0 S0 $9,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $9.200 S0 S0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900 S0 $0 $218,900
1 $228,100 S0 $0 $228,100
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aportes Planilla Resumen
) enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion I dv I Razon Social l Clase Aportante ] Sucursal Principal I Direccion l Cludad-Departamento I Telefono [ Exonerado SENA e ICBF
€C 11306493 | | BuRGOS sarvEDRA JORGE ENRIQUE [ moepenoienTe —[ PRINCIPAL [r.m V1B No 1174 Sur |socora-eocota 0. Iemsm [ No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 202603 214805356 9502531199 | 2026/04/23 2026/04/13 | BANCOLOMEIA ) 5228,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion Nombre o iBC Aporte  |Codgo] Dtas 1BC Aporte | Codigo| Dias 18C Aporte T i 18C Tarifa Aporte | Dias BC Aporte st(xw::‘ Total Aportes.
NA e
R 0 0 0,90 00 0 0 0 9,200 9 00
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) sq 9 $1.750,905  $218,9004 H sof $1,750,90! $9,200) s 59 $228,100
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) sq sq $1.750,903  $218.900 s s $1.750.90%) $9,200 s o $228,100
1 Itc lnmw) rmm‘mm‘ l J I I | | ] l I l ] ] I I ] I I o sq sdepsoor| 30 | s17s0508  s218,900) ] <« sof 1401 30 [ 51,750,904 0.5229 s9.20d © q d Mo $228,100
Total  Afiliados( 1) sq 51750908 5218.900 5o 5q $1.750, 59,200 s 50 $228,100
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 S0 S0 $9,200

ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $9,200 S0 S0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900

ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900 S0 S0 $218,900
TOTAL 1 $228,100 S0 $0 $228,100

Pagina 2 de 2



aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion I dv [ Razon Social l Clase Aportante I Sucursal Principal I Direccion T Ciudad-Departamento I Teléfono ] Exonerado SENA e ICBF

€C 11306493 | | BuRGOS SAAVEDRA JORGE ENRIQUE | woeperpienTe | PRiNCIPAL Jcra 11880 1174 5ur |BooTa socoTa 0. [s240800 | No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planitla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

202604 200604 | 2026/05/25 2026/05/11 | BANCOLOMBIA 0 $228,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

go] Dias| BC Aporte  |Codigof Dias 1BC Aporte | Codigo| Di 1BC Aporte  |Codigo{ D IBC Tartta|  Aporte |Dias 18C Aporte (wm:;‘ Total Aportes
SENAe

0 so $1,7%0,90% $218,500 $0 $0 $1,750,908 $9,200 S0 $0 $228,400

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) sq $1,750,903| $1,750,909) sq $228,100
Ciudad: BOGOTA Degto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) sd sd s1.7%0,908  s218.500] 5o s 51,750,903 59,200 sd sd $228,100

| FL lumm r-nwsm I I | I I I I I | I I l I | I ] I 0 5 sdersool| 30 | st.7s0905  s218,900) [) <d s 141 30 [ 51,750,905 0.5224 se20d 0 sa d o 5228100
Total Afiliados( 1) 5 ss090  s218,900] d d 51,750,909 $9.20d sd 0 8,100
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 $0 S0 $9,200

ARL SURA 1411 890,903,790 5 1 59,200 $0 S0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900

ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900 50 $0 $218,900
TOTAL 1 $228,100 S0 $0 $228,100
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i aportes
) enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion I dv [ Razon Social Clase Aportante I Sucursal Principal I Direccion ] Ciudad-Departamento ] Telefono [ Exonerado SENA e ICBF
€C 11306493 | leuucos SAAVEDRA JORGE ENRIQUE [mwtzm: lnmnm ]m 118 No 1174 Sur [aocon BOGOTA D.E ] 9245810 ] No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202605 202605 383934327 9505748156 [ 2026/06/23 2026/06/12 | BANCOLOMBIA 0 $228,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacian Nombre Dias ec Aporte  |Codigo| Dias 1BC Aporte  |Codigo| Dus 1BC Aporte |G 8C Tarifa Aporte | Dis 1BC Aporte m-::( Total Aportes
e
T 0,90 00 . o 0,90 o o E 00
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) sq 1,750,905 5218,900) 59 59 $1,750,90 $9,2 sq sq $228,100
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) sq s 1,750,905 $218,900) s 59 $1,750,908] $9,200) sd sq $228,100
1 I(: |mo«v) Pacm JORGE l I l I l | | I I l | l I I l l I 0 slepsoot] 30 | 1750908 s218,900) [ s 1an| 30| 51,750,505 0.5223 s9.209 0 Ho 228,100
Total  Afiliados( 1) s17s0.909  5218,900] sq $1,750. 9,204 0 228,100
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&  2portes Planilla Resumen
B enlinea

RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS - VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9.200 S0 S0 $9.200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $9,200 S0 S0 $9.200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 S0 S0 $218,900
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900 S0 50 $218,900
TOTAL 1 $228,100 S0 S0 - $228,100
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aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion I dv ] Razon Soclal I Clase Aportante [ Sucursal Principal l Direccion I Cludad-Departamento l Teléfono I Exonerado SENA e ICBF
€C 11206493 | | BurGOs saavEDRA JORGE ENRIQUE | INDEPENDIENTE [PrincipaL JcratiBno 1174500 |eocoraBoGoTA D€ | 9246810 | No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Claye Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planitia Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-06 202606 473634339 9507331394 | 2026/07/23 2026/07/14 | BANCOLOMEIA 0 $228,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion PlCodigo BC Aporte
SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $1,7%0,%05 $1,750,%05
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Aflllados) 51,750,509 $1,750,908 $228,100
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) sd 59 s1,7%,%8 218,500 sq s $1,750.90 9,200 sq sq $228,100
1 I:c Inm: ruacm JORGE I | l I l l [ l l J l l J l I l 1 [ < slersoor] 30 [ st.7s0s0 218,90 [ s sof 41| 30 [ 1,750,504 0.5224 s9.209 0 sd g e 228,100
Total  Afiliados( 1) e sq si7sod 5218500 5 5o 51,750,504 5920 o s0 su8.100
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9.200 50 S0 $9,200
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $9.200 $0 $0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 0 S0 $218,900
ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900 0 $0 $218,900
TOTAL 1 $228,100 S0 S0 $228,100
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L aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion l dv | Razon Social I Clase Aportante r Sucursal Principal ] Direccion r Cludad-Departamento I Telefono l Exonerado SENA e ICBF
€C 11306493 | | BURGOS SAAVEDRA JORGE ENRIQUE | INDEPENDIENTE [ PrivcipAL JcrariBNo 117450 |BocoTaBocoTA DE [ 5246810 | No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202607 202607 484338747 9507929053 | 2026/08/25 2026/07/16 | BANCOLOMBIA 0 $228,100
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. [ Identificacion Nombre 1BC Aporte  |Codigol Dias 1BC Aporte  |Codigo | Dias 18C Aporte |G D 1BC Tarffa |  Aporte |Dias 1BC Aporte m Total Aportes
.
oo 0 0,90 00 0 0 0 0 00
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) sq s $1,750,905  $218,900 5o sof $1,750,90: $9,200 s s $228,100
Cludad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (1 Afiliados) 59 $1,750,905  $218,900] sof sof $1,750.90% $9,2004 Sof so $228,100
| I:c ||uoo«) r‘noos JORGE | l l | I I l I ] [ l I ] I [ [ l o g sdersoo] 30 | stms0sod 21809 [ sq sd 141 0 [ st.750.509 0.522] 9,200 0 sd d Mo su8,100
Total  Afiliados( 1) 59 $1.75%0904 218,900 59 5d 51,750,909 59,209 s 50 528,100
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aportes Planilla Resumen

enlinea
RESUMEN DE PAGO
AFILIADOS  VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $9,200 S0 S0 $9.200

ARL SURA 14-11 890,903,790 5 1 $9,200 S0 0 $9,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $218,900 50 S0 $218,900

ALIANSALUD EPS (ANTES COLMEDICA) EPS001 830,113,831 0 1 $218,900 S0 S0 $218,900
TOTAL 1 $228,100 $o S0 $228,100
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(4] PUBLICACIGN PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
AP RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion RETIRO Fecha de publicacién 2026-07-27 10:57

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

JORGE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 11306493

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento SANTANDER Municipio LEBRIJA

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién puablica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA 1
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento BOGOTA. D.C. Municipio BOGOTA. D.C.

Direccion ['Avenida El Dorado Carrera 52 CAN"]

Cargo o funcion que cumple

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con Io consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y dlvulgar proactlvamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$43.542.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$43.542.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

] 4 Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afo
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) B anta e nterar
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $20.000.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/O ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: Si No | X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

Version 4.3 - Agosto 2024
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Nombre corporacion, 2 : ] J
X PORpICE Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacién

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

ek INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X

Los intereses personales de mi conyuge o compafero o companera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compaiiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacion presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, sequndo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempefian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de DO.C umggto & Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad identidad

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizaciéon con

s gl . : S ) = ; Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefo de mi
cargo actual:

Dentro del afo anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacion describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fideicomiso o Y :
encargo fiduciario Caligac Valot SR
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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25 DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del Ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.

> Establecimientos que posee.
> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Jorge E. Burgos S.
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AN

Declaracion de renta y complementario
personas naturales y asimiladas residentes
y sucesiones iliquidas de causantes residentes

PRIVADA

210

1A% [2]|0(2]4

Espacio reservado para la DIAN

o

4. Numero de formulario

211867951045

(4'5)77072"4!9 16]20) l0021 1I67951045 []

9

Patrimonio lYum patrimonia bruto ]29‘

103,050,000 [Deudas | 30]

Tetal patnmonio
0| igiiaé®

sg 5. Numero de Identificacién Tributtaria (NIT) 6.0V |7. Primer apellido 8. Segundo apellido 9. Primer nombre 10. Otros nombres xé%‘;,a?"“c”"

i 1130649 3| 2 |BURGOS ISAAVEDRA JORGE iENRiQUE 3 2

Honmoost 8 5 4 1 3MIB e BN e 27 Facen e gaate sgoene s Sy e o 0
103,050,000

[=]
B

Conceptos/rentas Rentas de trabajo Rer"e’.‘:cm E:c’rg’, quene e?"ﬁ;g‘e’;&f,‘;“ Rentas ¢@ capital Rentas no laborales
Ingresos brutos 32| 0 [as] 47,186,000 0174 0
gousores, vy, [ : et s 0
m:o': no constitutivos | 43 I 0 |44 0 I o 0|7 0
Eroasciggeyn?sesducc:ones 45 18,500,000 |50 0|77 0
Renta liquida 34 ] 0 |46 28,686,000 |61 0|7 0
ggnEu:s liquidas pasivas - 2l 62 0|79 0
s voluntanos . <
. J AFC. FVP y AVC 35 0 |47 0 |83 080 0

K g% Otras rentas exentas | 36 0 |48 0 &4 0 |81 0

eFs )

§ | |Total rentas exentas |37 0 |4 0 |es 0 |82 0

£ 2q Intereses de vivienda | 38 0 [s0 0 |se 0 {83 0

e . \

e Otras deducciones \

Q Eg imputables 39 0 s 0js7 0 |es 0
B | Totnation - " 40 0 |s2 0 |s8 0 |ss 0
Rentas exentas y/o deduc.| 3 /

,‘;m::y,,’d(u,nh,, M 0|s3 0 es 0 s 0

ent a ordinaria

del ajnrlt‘:‘t'élio i 54 28,686,000 70 Y 87 0

| Pérdida liquida del 5 b

ejorcicio a . 55' - 0n 0 |28 0

géormw%;r;sacmnes por 50 y 0|72 0 |ga 0

Renta liquida ordinaria | 42 I 01s7 28,686,000 |73 0 |90 0

Ren. liquida Ren. ex. R. liq. ord. C Erdida

ceéd. n.qr‘:. n 28,686,000 d:g I‘rr’\‘g.yli. 92 0 e-'dlu log'-n. 2 28,686,000 &m%ﬁ‘é var‘f ad 0

Corp o= 55 0 [, s 0 [Ria g [or 28,686,000 |rom pesria |8 0
I !’ntgr::gsng'm\os por rentas de pensiones del paisy | ag [— 39,444_000 g.é:’:‘gaqcexgl. de pensiones y de dividendos y 116 0

89 |Ingresos no constitutives de renta 100 3,642,000 g mm  de yde Y |17 0

£3 [roma i 0 35802000 | |SERENPERGAY " e 0

S & [Rentas exentas de pensiones 102 35,802,000 §| Por dividendos y participaciones afi 2016 | 119 0

Renta liquida gravable cédula de pensiones 103 0 E s"l'ag‘g;““‘“ ¥ participaciones recibidas del 120 0
o |ow Yo 2016y yoirts 104 0 . Tl'llll impuesto sobre las rentas liquidas 121 0
>
8, |Ingresos no constitutivos de renta 105 0 E j; "”.m 122 0 | coracones 123 0
° = b
§ § |Renta liquida ordinaria aflo 2016 y anteriores 106 0|23 oo o 21 0 [T des - | 425 0

25|, < S

%~ ;2 §gl:’ceeldsul? anos 2017 y siguidnles numeral 3 107 0 g Impuesto neto de renta 126 4]

$t |2a. Subceduia afios 2017 y sguiaiitas parégfain 2 | 108 0|3 de 127 0

®

2%o y par deraxterior | 109 0= ng;gggﬁ’cg“s’é"c‘apg’g:g:s”g““ o8l extanor | 108 0

.l

O |Rentas exentas de la casilla 109 10 0 Total a cargo 129 0

ng';‘ox‘:dadg’;'gﬁéggm s eg{g_':{“gnp’gj‘,‘“é"'fj de 11 28,686,000 Anticipo renta liquidado afio gravable anterior 130 0

[ingresos por ganancias ocasionales del pais y del Saldo a favor del afo gravable anlerior sin

- snxgeriov Ll PRy 112 0 solicitud de devolucién y/o compensacion i 31,000

é Costos por ganancias ocasionales 113 0 Retenciones afio gravable a declarar 132 31,000

5 no das y exentas 114 0 Anticipo renta para el afio gravable siguiente 133 0

|Ganancias ocasionales gravables 15 0
e el | 0 Joweerss  [ras] 0 Jimser  Taw 0 [iomanss  Taar 62,000
Eognnsewdens  [ia] 0 [mppentn |1 0 [ apimerians [ [ 0
% Firma del doclaranie o de o
381, Cad. Representaciin D:] T quien 5

982 Cod. Contador D Firma contador 99, Con saivedades [:l

983 No. T

997 Espaco exdusﬂmm recavdadora
b ™

2025

2025.08-11/10:52:33 PM

e )

\ . Frmac

2:5

980. Pago total §

2:33

20251506376336

91900318982989

946 Esgaco para &l numero intemo de fa DIAN: Adhesio




batid
ol
Naign

Reporte Relacion de Pagos

dad 0 Sutunidad Ejecutora Solicitant

Fecha y Hora Sistema

MHjruizh
15-01-02-001

JANETH AYDA RUIZ HERNANDEZ
ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

2026-07-24-8:29 a. m.

RELACION DE PAGOS
15-01-02-001 ESCUELA . e % %
Unidad / Sub-Unidad: SUPERIOR DE GUERRA Namero de Compromiso: 15326 Valor Total: | 45.353.000 00 | Saldo por pagar: 24.738.000,00
Tipo Doc. Identidad: CEDULA_DE_CIUDADANIA Namero Doc. Identidad: 11306493 Tercero: JORGE ENRIQUE BURGOS SAAVEDRA
DOCUMENTO SOPORTE
. CONTRATO DE PRESTACION DE . 3 00"
Tipo: SERVICIOS - PROFESIONALES Namero: 102-MDN-COGFM-ESDEG-2026 Fecha: 28/01/2026 0:00:00
OBJETO
Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN RECURSOS ACADEMICOS EN LA CATEGORIA H CON EL FIN DE ORIENTAR A LOS USUARIOS DE LAS BIBLIOTECAS DE LA ESDEG Y BIBLIOTECA CENTRAL FFMM EN CUANTO A LA

BUSQUEDA DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO QUE APOYA LA IVESTIGACION Y

=L SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS!

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR OBLIGACION ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE PAGADORA CONCEPTO DE PAGO
CONCEDIDO! VALOR
FECHA NUMERO |  VALOR WA AMoRTZADO | NumeRo [ FESHADE | VALGR | pepuccion | vaLor NeTo |STACHEQU BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO |  copiGo
ES
2026-02-20 19726 4.123.000.00 0.00 20326 46893326 | 2026-02-26 |4 123 000.00 3982800 4.083.17200] 1651073911 | BANCOLOMBIAS A CONTRATO DE |PAGO 01 13-01-01-DT PAGO 01 102-MDN-COGFM-ESDEG-2026
0 PRESTACION 102-MDN.
DE SERVICIOS - |COGFM
PROFESIONALE |ESDEG.
s
2026-03-19 36726 4123 000,00 0,00 37026 93904026 | 2026-03-30 |4 123.000.00 37 626,00 4085374 00| 1651073911 | BANCOLOMBIAS A CONTRATO DE |PAGO 02 13-01-01-DT PAGO 02 CONTRATO 102-2026
0 PRESTACION
DE SERVICIOS -
PROFESIONALE
S
2026-04-20 56726 4.123 000,00 0,00 55026 13151332 | 2026-04.24 |4123.000.00 37 626,00 4085374 00| 1651073911 | BANCOLOMBIA S A CONTRATO DE |PAGO 03 13-01-01-0T7 PAGO 03 CONTRATO 102-2026
6 (] PRESTACION CONTRAT
DE SERVICIOS |0 102-2026
2026-05-21 78326 4.123.000.00 0.00° 83126 19140022 | 2026-05-29 |4.123 000,00 35.205,00 4.087.79500| 1651073911 | BANCOLOMBIA S A. CONTRATO DE |PAGO 04 13-01-01-0T7 PAGO 04 CONTRATO 102-2026
6 0 PRESTACION CONTRAT
OE SERVICIOS - |0 102-2026
PROFESIONALE
s
2026-06-19 96626 4.123.000.00 0,00 96826 23822282 | 2026-06-26 |4123.000.00 34 920,00 408808000] 1651073911 | BANCOLOMBIA S A CONTRATO DE |PAGO S 13-01-01-DT
6 0 PRESTACION CTT10
DE SERVICIOS - | 102/2026
PROFESIONALE
s
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Reporte Relacion de Pagos

Usuang 590

Unidad 6 Subumiaad Ej

Fechia y Hora Sistema

MHjruizh JANETH AYDA RUIZ HERNANDEZ
15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

2026-07-24-8:29 a. m.
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l, i .% F Reporte Reiacion de Pagos
Nacion

Usuano Solicitante

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Sclicitante

Fecha y Hora Sistema®

MHjruizh JANETH AYDA RUIZ HERNANDEZ
15-01-02-001 ESCUELA SUPERIOR DE GUERRA

2026-07-24-8:29 a. m.

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago. o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP con los
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