Jardin, 31 de julio de 2026

Doctora

CLAUDIA JANETH NARANJO AGUDELO
Alcaldesa Municipal

Jardin

ASUNTO: propuesta para Prestacion de servicios profesionales para el fortalecimiento de los procesos
policivos, de transito y en el cumplimiento de las Leyes 1801 de 2016, 769 de 2002 en la Subsecretaria
de Convivencia y Movilidad del Municipio de Jardin.

De acuerdo a las necesidades a la Administracion Municipal se ejerceran las siguientes actividades:

—

Apoyar las actividades de vigilancia para el cumplimiento de requisitos de los diferentes toldos del

parque principal en cuanto a su imagen, presentacidn del servicio y manipulacién de alimentos.

2. Apoyar las actividades de inspeccion y control en procedimientos y procesos relacionados con
infracciones, accidentes e informes de Transito y posterior reporte e bases de datos y plataformas
como SIMIT y QX

3. Apoyo para la realizacion de visitas periodicas a los establecimientos de comercio para que
cumplan todos los requisitos de ley.

4. Elaborar documentos en procesadores de texto, hojas de calculo y presentaciones en software y
manejo de aplicativos de internet y organizarlos de acuerdo a las tablas de retencién documental.

5. Efectuar diligencias externas cuando la necesidad del servicio lo requiera.

6. Racionalizar los recursos fisicos y técnicos que se utilizan en la dependencia.

7. Recepcionar solicitudes, recibir, revisar, organizar documentos propios a los procesos que se
adelanten en el despacho asi como la correspondencia de acuerdo a las normas establecidas.

8. Mantener la reserva de la informacion fisica y verbal del despacho y de los usuarios.

9. Mantener en orden y con oportunidad el lugar de trabajo y las actividades encomendadas.

10. Apoyar las actividades anteriores y que se requieran para un optimo servicio y la oportuna

atencién de usuarios.

TIEMPO DE DURACION: cuatro (04) meses y veintisiete (27) dias

Cordialmente

ARVAJAL VILLA
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

ENTIDAD RECEPTORA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA)

NOMBRES

Carvajal Villa Paula Alejandra
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NoO. 1039468873 FOMQO (O |con (R) EXTRANJERO (O  coiomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 4 13 64

FECHA .

DIA | 13 |MES | 01 |ANO | 1997|
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  ANTIOQUIA
DEPTO ANTIOQUIA MUNICIPIO JARDIN
MUNICIPIO BELLO TELEFONO EMAIL alejacarvajall5@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 11 | ANO | 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X DERECHO 11 2020 370462

K} EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE JARDIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 03 | Mes | 02 | Afio | 2026 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA COMISARIA DE FAMILIA CARRERA 3 10 10

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
ALCALDIA DE JARDIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 02 | Mes | 05 | Afio | 2025 Dia | 21 | Mes | 12 | Afio | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA SUBSECRETARIA DE CONVIVENCIA Y MOVILIDAD | CARRERA 3 10 10




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE JARDIN

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mes | 02 | Afio | 2025 Dia | 30 | Mes | 04 | Afio 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA SUBSECRETARIA DE CONVIVENCIA Y MOVILIDAD | CARRERA 3 10 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE JARDIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| o6 | Ao | 2024 pia | 28 | mes| 12 | Ao 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA SUBSECRETARIA DE CONVIVENCIA Y MOVILIDAD | CARRERA 3 10 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE JARDIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 17 | mes| o1 | Ao | 2024 pia | 31 | mes|[ o5 | ano 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
2895-ABOGADA SUBSECRETARIA DE CONVIVENCIA Y MOVILIDAD | CARRERA 3 10 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE JARDIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | mes| 11 | Ao 2023 pia | 30 | mes|[ 12 | Ao 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA 4112 SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 3 10 10
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
ALCALDIA DE JARDIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | mes| o7 | Ao | 2022 pia | 30 [ mes[ 11 | ano 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CON0205430012

4112 SECRETARIA DE GOBIERNO

CARRERA 31010




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE JARDIN X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA JARDIN
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2022 Dia | 28 | Mes | 06 | Afio 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA APOYO SECRETARIA DE GOBIERNO Carrera 3a. No. 10-10

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
MUNICIPIO DE SABANETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANETA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3010173 Dia | 06 | Mes | 01 | Afio | 2021 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 45N ° 68 sur 61

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE SABANETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANETA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3010173 Dia | 23 | Mes | 09 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA INSPECCION DE POLICIA CARRERA 45N 71R 24

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
ALCALDIA DE SABANETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANETA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3010173 Dia | o1 | Mes | 07 | Afio | 2020 Dia | 31 | Mes | 08 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA INSPECCION DE POLICIA CARRERA 45N 71R 24

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pais
MUNICIPIO DE SABANETA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
ANTIOQUIA SABANETA
= ECONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3017173 Dia | 15 | Mes | 02 | Afio | 2020 Dia | 30 | Mes | 06 | Afio 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE GOBIERNO CARRERA 45N 71R 24




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | I\/Ies: | iAﬁo: | Dia: | | Mes: | | Afio: |
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
. TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION —~
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 6
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 1 9
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
R RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacidon 2026-01-07 14:01

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nudmero 1039468873

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio BELLO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio JARDIN

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funciéon publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE JARDIN
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento ANTIOQUIA Municipio JARDIN

Direccidn ['Carrera 3a. No. 10-10"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcién publica, que presten servicios publicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:
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CONCEPTO

VALOR

Salarios y demas ingresos laborales

Cesantias e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarios

$39.600.000,00

Otros ingresos y rentas

TOTAL

$39.600.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo total .de la cuenta a d|C|empre 31 del afio
inmediatamente anterior
CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $490.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
Concepto Saldo
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES
Tengo participacién en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais

Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si

No | X

A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:
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Nombre corporacién,

. o Tipo Calidad de socio Pais
sociedad o asociacion

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econémicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

2. CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi conyuge o compariero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafriero(a) permanente:; Si No | X
Los intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de Si No
generar una posible situacién de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio:

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido
Tipo documento Numero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:
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A continuacién presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desemperian.

Tipo de
Parentesco Pariente documento de Do%umggtc:jde Descripcion del potencial conflicto de interés
identidad dentida

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con
4animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacion con animo o sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

e f|Fje|cpm|so ° Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversion Valor Pais
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2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracién de renta del ultimo afio gravable son:

Nombre entidad

Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.
> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1039468873 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 31/07/2026 08:36 AM

Cadigo Verificacion: 4V96Y3K1G8
Vélida hasta: 29/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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Nel 4 ° °
wee | Judicial
CERTIFICADO DE SANCIONES VIGENTES
PARA ABOGADOS

EL SUSCRITO SECRETARIO JUDICIAL DE
LA COMISION NACIONAL DE DISCIPLINA JUDICIAL

pagina 1 de 1

CERTIFICA

Que revisados los archivos de antecedentes de esta corporacion, el(la) doctor(a) PAULA ALEJANDRA
CARVAIJAL VILLA , identificado(a) con nimero de documento 1039468873 vy tarjeta profesional No.
370462, NO registra sanciones vigentes.

Este certificado no acredita la calidad de abogado

ADVERTENCIA: Esta certificacion se expide de conformidad con lo dispuesto en el inciso
tercero del articulo 238 de la Ley 1952 del afio 2019, que cita «lLa certificacién de
antecedentes deberd contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se
encuentren vigentes».

De conformidad con el inciso cuarto ibidem, cuando se trate de nombramiento o posesion

en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro.

Por lo que, para esos efectos, se hace necesario informar que los certificados de sanciones
vigentes y el de antecedentes disciplinarios en donde se registran aquellas sanciones que el
abogado haya presentado durante el ejercicio profesional, se encuentra regulado por medio
del Acuerdo PCSJA25-12286 del 13 de marzo de 2025, proferido por el Consejo Superior
de la Judicatura, “Por medio del cual se reglamenta la expedicién de los certificados de
sanciones vigentes y de antecedentes disciplinarios de abogados reportados por la
Comision Nacional de Disciplina Judicial”.

NOTA: Si el nUmero de cédula, el de la tarjeta profesional o los nombres y/ o apellidos, presentan
errores, favor dirigirse a la Unidad de Registro Nacional de Abogados (URNA).

DADO EN BOGOTA D.C., EL DIA VIERNES 31 DE JULIO DE 2026.

Firmado Por:

Carlos Fernando Ortiz Correa
Secretario Judicial
Comisién Nacional

De Disciplina Judicial
Bogota, D.C. - Bogota D.C.,

Este documento fue generado con firma electronica y cuenta con plena validez juridica,
conforme a lo dispuesto en la Ley 527/99 y el decreto reglamentario 2364/12

Cadigo de verificacion: 0e6e9b96c9d0903c3cd69d30274f6dc31e78da866577396ce63cfe035ch1687d
Documento generado en 31/07/2026 08:38:21 AM

Descargue el archivo y valide éste documento electrénico en la siguiente URL:
https://ffirmaelectronica.ramajudicial.gov.co/FirmaElectronica
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 08:28:03
No. 300405332 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 31 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1039468873:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 31 de
julio de 2026, a las 08:19:32, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1039468873

Caodigo de Verificacion

10394688732607/31081931

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



31/7/26, 8:40 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:40:04 AM horas del 31/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1039468873
Apellidos y Nombres: CARVAJAL VILLA PAULA ALEJANDRA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

31/7/26, 8:40 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
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http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

31/7/26, 8:20 Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 31/07/2026 08:20:38 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1039468873 y Nombre:
PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 144912133 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

31/7/26, 8:26 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:25:02 horas del 31/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1039468873,
Apellidos y Nombres CARVAJAL VILLA PAULA ALEJANDRA

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa 890982294-0, con NIT 890982294-0 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=hom4WFHghE-Rck15ubGgSXxYMdYUTXm71iGtDaqr_-hS9tBeUuJM!-1922146297
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

CERTIFICADO DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O CONFLICTOS DE INTERES

El suscrito declara que:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidades para contratar con las Entidades Estatales
de conformidad con las Leyes:80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y demas normas sobre la
materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26 numeral 70. y
52 y los efectos legales consagrados en el Articulo 44 numeral. 1°. del Estatuto Contractual. Declaro
bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que no
me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la sociedad que represento, asi
mismo certifico la inexistencia de conflicto de interés.

Dado en el Municipio de Jardin Antioquia a los 31 dias del mes de julio de 2026

C.C 1039468873 de Sabaneta, Antioquia
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Formulario del Registro Unico Tributario

001

2. Concepto |0 |2 [ Actualizaciéon

4. Numero de formulario

IAI[I \O 212489984 8020I 000014117168037 1

141171680371

2\

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

10394638873

6.0V
5

12. Direccion seccional
Impuestos de Medellin

1\4.‘8uzén electronico

4

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente
Persona natural o sucesién iliquida

25. Tipo de documento 26. NUmero de Identificacion

Cédula de Ciudadania 3

1039468873

Lugar de expedicién 28. Pals 29. Departamento L 40.-Ciudag/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia AN\ Jagdin) | 364
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ) \_// / ( :QTO%:o?Znombres
CARVAJAL VILLA PAULA //; M;\\\.‘ == \ \ ACEJANDRA
35. Razén social N ) e~
Y/ o
/7 ~_V _ \\\
36. Nombre comercial N\ VA 37Ssiga—-_/
/ AN
FINCA LOS JUANES JARDIN / \ > NN\
. UBICAGION,~ )
38. Pais 39. Departamento ;\,%‘/ \\\_/// 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Antioquia ///} 0 5 |Jardin 36 4
41. Direccién principal S
ireccion principa <\ < \\\
CR7 11 10 SN N
42. Correo electrénico alejacarvajal15@hotmail.com T Al A
43.Cédigopostal 0 5 6 0 5 0 [444 Teléfancq \\,\’ I.</' ) 320266880 7145. Teléfono 2
/) . CLASIFICACION
Activjdad econémica’ </ Ocupacién
Actlvidad principal '.A\c(iuﬁd& 3\?51}“0’(@'\ \‘:\,. Otras actividades 52. Numero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cogign” \\_4$\{)'(;Cha/'loid6,:i digad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
7 N AN NY S HEY
l6 91 0]|2024.01.1 7|5 5(1(4|l202.20972 8 | | | | | | 1|
“~—" /_—Rosponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 e\‘\\S\\ 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosola o] | | | | L ANNT L]
49 - No responsable de IVA o \/
(\\ /»"*1
e N ==
/ R
Q)
/)
Usuarlo/s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
I | I J I l I | | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo | ]
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 e 5] L[ ] 2 cee | |
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las izaci a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacion

s [ ] w[x]

59. Anexos

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: E]

sancionatorios o de suspension, segun el caso, Parédgra

tratamiento de datos ley 1581 de 2012.
Firma del solicitante:

La Informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politica de

Firma autorizada:

fo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

984, Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

CARVAJAL VILLA PAULA ALEJANDRA
CONTRIBUYENTE

Fecha generacioén documento PDF: 28-04-2025 03:54:52PM
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
\ CEDULA DECIUDADANIA

NUMER | 1.039. 468 873 :

CARVAJAL VILLA

APELLIDOS
RSAULP:\ ALEJANDRA

% ¥k { Y e

’NOMB%R e M L

T R PR s

recHa pe nacimienTo  13-ENE-1997
BELLO

(ANTIOQUIA)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.57 O+
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22-ENE-2015 SABANETA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

REGI TRADO NACIO AL
JUAN CARLOS GALINDO VACHA
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- PAULA ALEJANDRA

- CARVAJAL VILLA

NOMBRES:

APELLIDOS:

Akf‘fﬂ (_‘0: l,oj‘)!

FECHA DE GRADO
2082028 ~ ANTICQUA
 FECHA DE EXPEDICIGN DRI |

;‘

!

\‘

u:

V\\.‘\":‘\‘\\\ i A i

l
W
Wtﬂ

I l !
l \ ) it )
|‘ 4‘;“ ‘-n"n d‘. ",l','.wn' l‘.ﬂ'&'ll';t u‘ .i ||:.l g,q.v
|‘ '

‘ thl
ll

N MMﬂ Nﬂ" o
l“ MY "t '[.u.

| ‘ ||'1 ||






La Repiiblica de Colombia
Ministerio de Educacién Nacional

y en su nombre

Acuerdo 044 de 1996 del Concejo Municipal y Resolucién 5237 de 1996 del Ministerio de Educacién Nacional

EN ATENCION A QUE

PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

HA COMPLETADO TODOS LOS REQUISITOS QUE LOS
ESTATUTOS UNIVERSITARIOS EXIGEN,

CONTFIERE EL TITULO DE

ABOGADA

EN TESTIMONIO DE ELLO SE EXPIDE EL PRESENTE DIPLOMA,
EN ENVIGADO, EL DiA 20 DEL MES DE AGOSTO DE 20 21

5 /j / oﬂ)_AMMJQ
ECTOR, DECANO

TITULAR g&ETARIO G@L

€-C. 1039.468.873 . de  rnvicaDo - ANTIOQUIA

Registrado en el Folio 6309 del Libro p_5 , el 20 de ,gosto de 20 2

AD%ISION o ﬁECG‘T:STR:o‘A%i'ﬁ‘EﬁCO

07980

THOMAS GREG & BONS

Powered by CamScanner
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INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO
Acuerdo D44 de 15945 dal H rable Conceo Municipal

e lncion 5 7 de 1996 del Minisleno gde Foo in Nacional

i

ACTA DE GRADUACION
N° 820-2021

£l dia veinte (20) de agosto del afio 2021, en el Municipio de Envigado, Departamento de
Antioquia, se reunieron las directivas de la INSTITUCION UNIVERSITARIA DE ENVIGADO,

con el fin de otorgar titulos académicos.

El acto estuvo presidido por la Doctora BLANCA LIBIA ECHEVERRI LONDONO, Rectora de
la Institucién Universitaria de Envigado, acompafiada por Doctor BRAULIO ALONSO
ESPINOSA MARQUEZ Presidente Consejo Directivo, por el Abogado JUAN FELIPE ACOSTA
GONZALEZ, Secretario General de la Institucion y el Magister GABRIEL ALONSO
CAMPUZANO CADAVID, Decano Facultad de Ciericias Juridicas y Politicas.

Una vez declarada abierta la sesién, el Secretario General de la Institucion leyo la
Resolucion de Rectoria No- 0593-2021 de fecha dos (02) de agosto del afio 2021, por
medio de la cual, la Institucién Universitaria de Envigado (Codigo ICFES 2302), aprobada
mediante Resolucién 5237 de 1996 del Ministerio de Educacion Nacional, otorga el Titulo

de:
ABOGADA

A

PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA
C.C. N° 1039468873

Teniendo en cuenta que cumplié con todos los requisitos del Programa de DERECHO
(aprobado mediante Acuerdo N° 025 de 1996 del Consejo Directivo, codigo SNIES 5002,
registro calificado mediante resoluciéon ministerial No. 1415 de marzo 23 de 2007,
renovacién mediante resolucién No. 16658 de noviembre 20 de 2013), con las exigencias
establecidas en los reglamentos internos de la Institucion Universitaria y con las demas

normas legales.

Acto seguido la Rectora tomo al graduando el juramento universitario, y procedioé luego a
la entrega del Diploma. Se levantd la sesion.

En constancia se firma la presente Acta, registrada en el Libro P-5, Folio 6309, bajo Registro
6359, de fecha veinte (20) de agosto del afio 2021.

Shoie LA L o
BLANCA LIBIA ECHEVERRI LONDONO GABRIEL AL

Rectora Decano de Ciencias Juridicas y Politicas

JUAN JELIPE ACOSTA GON
Secretario General

Powered by CamScanner
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Convivencia
y Movilidad.

ACTA DE LIQUIDACION

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO N ° ALC 100-20-05-027 de 2026 CELEBRADO ENTRE LA
ALCALDIA DE JARDIN Y PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

CONTRATANTE: ALCALDIA DE JARDIN g
CONTRATISTA: Paula Alejandra Carvajal Villa CC 1039468873
Prestacion de servicios profesionales para el fortalecimiento de los procesos y |

OBJETO: procedimiento, en el cumplimiento de las Leyes 1801 de 2016, 769 de 2002 en |
| la Subsecretaria de Convivencia y Movilidad del Municipio de Jardin. |

VALOR INICIAL: treinta Millones de pesos MIL {$30.000.000)

VALOR ADICIONES: 80

VALORTOTALDEL | .. .

CONTRATO: | treinta Millones de pesos M/L ($30.000.000)

PLAZO INICIAL: ocho (08) meses contados a partir de la firma del acta

PRORROGAS: N/A

PLAZO TOTAL DEL _ |

CONTRATO: ocho (08) meses contados a partir de la firma del acta |

FECHA DE

SUSCRIPCION DEL 13 de enero de 2026

CONTRATO:

FECHA DE ACTA INICIO; | 13 de enero de 2026

FECHA DE

SUSPENSION: ird

FECHA DE

REANUDACION: i

| FECHA DE : "
| TERMINACION INICIAL; | 12 98 Septiembre de 2026
FECHA DE
TERMINACION FINAL | ° 4@ énero de 2026

Entre los suscritos a saber: CLAUDIA YANETH NARANJO AGUDELQ, mayor de edad, identificada con cédula
de ciudadania 42.731.781 del Municipio de Jardin, en calidad de ordenadora del gasto de la ALCALDIA DEL
MUNICIPIO DE JARDIN, quien en adelante se denominara la EL CONTRATANTE, con la asistencia del
Supervisor Principal Victor Velasquez Colorade mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania N°

cony
1) Palacio |

\
)/

ivenclaymovilidad@eljardin-antioquia gov co e

Aumicipal ~ Carrera 3 #10-10 - Nit. 890 682 284.0 @9

PBX 845 55 50 - Codigo Postal 056050 E“;
R N

www gllardin-antioguia gov co

- tu
wte |



ALCALDIA DE JARDIN

Subsecretar[a de Convwenma
y Movilidad.

Bk g
1038766756 y Paula Alejandra Carvajal Villa mayor de edad, identificada con cédula de ciudadania
1039468873 quien actta en nombre propio quien en adelante se dencminard EL CONTRATISTA, hemos
convenido liquidar el contrato N° ALC 100-20-05-027 de 2026 , teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. Queelarticulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012 establece:

"Articulo 60. De la ocurrencia y contenido de la liquidacion. Los contratos de tracto sucesive, aquellos
cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demas gue lo requieran, seran objeto
de liquidacion.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya
lugar.

En el acta de liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigiré al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia del
contrato a la estabilidad de Ja obra, 2 la calidad del bien o servicio suministrado, a la provisién de
repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones € indemnizaciones, a la responsabilidad
civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del
contrato {...)"

2. Que el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 establece:

“La liquidacion de los contratos se haré de mutuo acuerdo dentro del término fijade en los pliegos de
condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal
término, la liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término
previsto para la ejecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la
terminacion, o a la fecha del acuerdo que la disponga (...)"

3. Que el supervisor, previa verificacion del cumplimiento de las obligaciones contractuales y de

conformidad con la forma de pago establecida en el contrato y el Acta de Supervision y Recibo a
Satisfaccion (Final), aprob6 los siguientes pagos.

f’?nwvemmyi! wovilidad tisallar'jm antioguia gov ¢o

=
Palacio Municipal « Careera 3 #10-10 - Nt ﬂ‘#ﬂ G872 244.0 Jg}
PBX 845 55 50 . Cédigo Postal f-%.‘%ﬁi')?‘n’] |

www ehardin-antioguia gov to




ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Convivencia

y Movilidad.
No. De Actade | Valor Contrato | Valor Pagado Valor Acta i Saldo Reajustes
Pago |
01 $30.000.000 0 - $2.250.000 $27.750.000 Saldo a liberar
| $27.750.000

Nota: EL CONTRATISTA se encuentra a paz y salvo en el pago de los impuestos a los cuales esta obligado
en virtud del Contrato N°ALC 100-20-05-027 de 2026

4. Que la ejecucion presupuestal del Contrato N° ALC 100-20-05-027 de 2026, se encuentra soportada en el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°® 0000000032 del 01/01/2026 y en el Certificado de Registro
Presupuestal N®0000000039 del 13/01/2026, como se describe a continuacion:

EJECUCION PRESUPUESTAL
Valor Compromiso $30.000.000
Valor Ejecutado $2.250.000
Valor Liberado $27.750.000

Que los entregables y productos pactados en el contrato fueron recibidos a satisfaccidn detallandose a
continuacién: Carpeta de comparendos de transito

carpeta con despaches comisorios pendientes por realizar,

Carpeta con inventarios de motocicletas inmovilizadas

computador HP con numera placa 39498

scanner Panasonic con placa 38422

1-Apoyar las actividades de vigilancia para el cumplimiento de requisitos de los diferentes toldos del parque principal en
cuanto a su imagen, presentacidn del servicio y manipulacion de alimentos

2- Apoyar las actividades de inspeccion y control en procedimientos y procesos relacionados con infracciones,
accidentes e informes de transito y posterior reporte en las bases de datos y plataformas como SIMIT y QX

3-Apoyo para la realizacion de visitas periodicas a los establecimientos de comercio para que cumplan todos los
requisitos de Ley.

4- Elaborar documentos en procesadores de texto, hojas de calculo y presentaciones en software y manejo de
aplicativos de internet y organizarlos de acuerdo a las tablas de retencion documental.

5-Efectuar diligencias extemnas cuando la necesidad del servicio lo requiera,
6- Racionalizar los recursos fisicos y tecnicos que se utilizan en la dependencia.

convivenciaymovihidad@eljardin-antioguia gov co
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Subsecretar:a de Convwenma
y Movilidad.

e Recepclonar@?o? cltudgs,»Recxbsr revisar, organizar documentos propios a los procesos que se adelanten en el
despacho, asi como la correspondencia de acuerde a las normas establecidas.

8-Mantener la reserva de la informacion fisica y verbal del despacho y de los usuarios.

g-mantener en orden y con oportunidad el lugar de trabajo y las actividades encomendadas.

10-las demas que surjan en relacion a las actividades anteriores y que se requieran para un optimo servicio y la oportuna
atencion de usuarios.

5. Que el supervisor(a) del Contrato N° ALC 100-20-05-027 de 2026 certifica que durante la ejecucion y
hasta la fecha de la presente acta, EL CONTRATISTA se encuentra a paz y salvo por todo concepto de
los aportes al Sistema General de Seguridad Social Integral en salud, pensicnes y riesgos laborales, y/o
el pago a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, de conformidad con la normativa legal que regula la materia y
el soporte documental entregado por este tltimo.

6. Que durante la ejecucion del Contrato no se presentaron quejas ni reclamaciones frente al cumplimiento
del objeto contractual, asi como reporte de incidentes o afectaciones a terceros o a las mismas partes.

En atencién a las anteriores consideraciones, |as partes:

ACUERDAN:

PRIMERO: liuidar de mutuo acuerdo el Contrato N® ALC 100-20-05-027 de 2026 cuyo objeto es: Prestacion
de servicios profesionales para el fortalecimiento de los procesos y procedimiento, en el cumplimiento de las
Leyes 1801 de 2016, 769 de 2002 en la Subsecretaria de Convivencia y Movilidad del Municipio de Jardin.

SEGUNDO: La Alcaldia del Municipio de Jardin, de acuerdo con lo manifestado por la supervisién, declara
que ha recibido por parte del CONTRATISTA las actividades en las condiciones y tiempo estipulados en el
Contrato.

TERCERO: El contenido de la presente acta de liquidacion bilateral constituye transaccion sobre los derechos
y obligaciones derivados del Contrato suscrito entre |as partes, de conformidad con lo previsto por el articulo
2469 del Codigo Civil y por el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 (Modificado por el articulo 217 del Decreto
Nacional 019 de 2012), y el articulo 11 de la Ley 1160 de 2007, por considerar que esta contiene la totalidad
del acuerdo celebrado.

CUARTO: Hacen parte de la presente acta, los informes presentados por EL CONTRATISTA y por el
supervisor del Contrato, asi como la certificacion expedida por la Coordinadora de Contabilidad, en la cual se
presenta |a relacion de pagos efectuados al CONTRATISTA por la ejecucion del instrumento que aqui se
fiquida,

conyiven j:;_;-yn;-a‘_.‘_x-_.-*fa.jjgzg";‘-@g}g%agnj;;;_;;‘q-:l.-_!.::wl.i qov ¢
Palacio Mumeipal - Careara 3 #10.10 - N4 8BS0 982
;*{‘%‘.n fn‘._:f\ 55 f\. f’“n;} an P stal i&,f\:‘i‘: #

www elhiardin-antioguia gov co




ALCALDIA DE JARDIN.
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Su-bsecretarla de Coz’wwenc:la
y Movilidad.

QUINTO: con la firma de la presente acta de liquidacion bilateral, las partes se declaran a paz y salvo por
lodo concepto.

Para constancia, se firma por el ordenador del gasto de la Alcaldia del Municipio de Jardin, por EL

CONTRATISTA y por la supervisora(a) delegada por la Alcaldia del Municipio de Jardin el dia 31 de enero de
2026

Firma Contratante Q(d b @

Firma Contyatista

_J.%iwhm&fi«www e Paula Alefandra Carvajal Villa ‘

Claudia Yaneth Naranjo Agudelo

REPRESENTANTE LEGAL ALCALDIA DE CONTRATISTA ]
JARDIN -

Convivengia y Movilidad

Nombre: Victor Veias uez Color 4%)

ﬁ/\w,\M |/
7

'SUPERVISOR
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AR115-12-13-010 Alcaldia Municipal de Jardin

Jardin, 07 de abril de 2025 NIT. 890.982.294-0
NOTIFICACION PERSONAé

(R

resente en la taquilla del Archivo
n mepal.se hotificn personalmente.

L HONFICADO!
HC.C

LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y DESARROLLO SOCIAL DEL MUNICIPIO DE JARDIN
CERTIFICA:

Que, dando respuesta al radicado N° 984, del 05 de abril de 2025, solicitando certificado de experiencia
respecto al proceso contractual entre usted y la entidad municipio de Jardin, le informo que, una vez revisado
el archivo de gestion, se hall que, Sefiora: PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA, identificada con cédula
de ciudadania N°1.039.468.873 de Sabaneta Antioquia, desarrolld varios objetos contractuales, en la Alcaldia
de Jardin, asi:

MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO: ALC 100-20-05-068

DESDE 01 de febrero de 2025

HASTA: 30 de abril de 2025

VALOR DEL CONTRATO NUEVE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MIL . .

DEFINIClONES

CONTRATANTE Es: CLAUDIA YANETH NARANJO AGUDELO
quien actué en nombre y representacion legal del
Municipio de Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcaldesa Municipal.

CONTRATISTA Es: PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para el fortalecimiento de los
procesos y procedimiento, en el cumplimiento de las Leyes 1801 de 2016, 769 de 2002 en la
Subsecretaria de Convivencia y Movilidad del Municipio de Jardin.

Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

archivo@eljardin-antioquia.gov.co =
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1. Apoyar las actividades de vigilancia para el cumplimiento de requisitos de os diferentes toldos
del parque principal en cuanto a su imagen, presentacion del servicio y manipulacion de
alimentos.

2. Apoyar las actividades para la realizacion de controles con la policia, la subsecretaria de
convivencia y movilidad, e! técnico de la secretaria de salud del Departamento y la fiscalia
para contrarrestar la venta y consumo de licor adulterado sustancias psicoactivas en
establecimientos de comercio y espacio publico. '

3. Apoyo para la realizacion de visitas periddicas a los establecimientos de comercio para que
cumplan todos los requisitos de ley.

4. Elaborar documentos en procesadores de texto, hojas de célculo y presentaciones en
software y manejo de aplicativos de intemet y organizarlos de acuerdo a las tablas de
retencién documental. :

5. Efectuar diligencias externas cuando la necesidad del servicio lo requiera.

6. Racionalizar los recursos fisicos y técnicos que se utiizan en la dependencia.

7. Recepcionar solicitudes, recibir, revisar, organizar documentos propios a los procesos que se
adelanten en el despacho, asi como la correspondencia de acuerdo a las normas
establecidas.

8. Mantener la reserva de la informacién fisica y verbal del despacho y de los usuarios.

9. Mantener en orden y con oportunidad e! lugar de trabajo y las actividades encomendadas.

10. Las demés que surjan en relacion a las actividades anteriores y que se requieran para un
6ptimo servicio y la oportuna atencién de usuarios

MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: ALC 100-20-05-141 '

DESDE 01 de junio de 2024

HASTA: 28 de diciembre de 2024

VALOR DEL CONTRATO: VEINTE MILLO
) e 5DEEIN[QIONES‘ [ SRR B .
CONTRATANTE Es: CLAUDIA YANETH NARANJO AGUDELO,
quien actué en nombre y representacion legal dei
Municipio de Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcaldesa Municipal.

CONTRATISTA Es: PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

NES OCHOCIENT

0S MIL PESOS ML (5 20.800.000

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales para el fortalecimiento de los
procesos y procedimiento, en el cumplimiento de las Leyes 1801 de 2016, 769 de 2002 en la
Subsecretaria de Convivencia y Movilidad del Municipio de Jardin.

Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

archivo@eljardin-antioquia.gov.co
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1. Apoyar las actividades de vigilancia para el cumplimiento de requisitos de los diferentes toldos
del parque principal en cuanto ' a su imagen, presentacion del servicio y manipulacion de
alimentos. a su imagen, presentacion del servicio y m'anipulaci()n de alimentos.

2. Apoyar las actividades para la realizacion de contrales con la policia, la subsecretaria de

. convivencia y movilidad, el técnico de la secretaria ée salud del Departamento y la fiscalia
para contrarrestar la venta y consumo de licor adulterado y sustancias pSIcoactlvas en
establecimientos de comercio y espacio pblico.

3. Apoyo para la realizacion de visitas periodicas a los establecimientos de comercio para que
cumplan todos los requisitos de ley.

4. Elaborar documentos en procesadores de texto, hojas de calculo y presentaciones en

“software y manejo de aplicativos de intemet y organizarlos de acuerdo a las tablas de

retencion documental.
Efectuar diligencias externas cuando la necesidad del servicio lo requiera.
Racionalizar los recursos fisicos y técnicos que se utilizan en la dependencia

7. Recepcionar solicitudes, recibir, revisar, organizar documentos propios a los procesos que se

adelanten en el despacho, asi como la correspondencia de acuerdo a las normas

establecidas. L

Mantener la reserva de la informacién fisica y verbal del despacho y de Ios usuarios.

Mantener en orden y con oportunidad el lugar de trablauo y as actividades encomendadas.

10. Las demés que surjan en relacion a las actividades! anteriores Yy que se requieran para un
Optimo servicio y la oportuna atencién de usuarios. '

o o

© o

MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: ALC 100-20-05-038
DESDE 17 de enero de 2024
HASTA: 16 de abril de 2024
VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES CIEN MIL PESOS M/L ($ 8.100.000).
OTROSI: TIEMPO Y VALOR del 16 de abril
DESDE: 17 de abril de 2024
HASTA: 31 de mayo de 2024
VALOR OTROS|: CUATRO MILLONES CINCUENTA MIL PESOSM/L ($4.050.000)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DOCE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS ML $12.150 000
. Y DEFINICIONES ‘ '

CONTRATANTE E CLAUDIA YANETH NARANJO AGUDELO,
: . quien actud en nombre y representacién legal del

Municipio de Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcaldesa Municipal.

CONTRATISTA Es: PAUL»i\ ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

archivo@eljardin-antioquia. goy.co =
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OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicio de apoyo en control urbanistico en la zona urbana en

:;xm.;;'ltijmgento ala Ley 1801 de 2016 y en procesos que se desarrollan en la Subsecretaria de Convivencia y
ovilidad.

Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

Apoyar las actividades de vigilancia para el cumplimiento de requisitos de los diferentes toldos
del parque principal en cuanto a su imagen, presentacion del servicio y manipulacion de
alimentos.

Apoyar las actividades para la realizacién de controles con la policia, la Subsecretaria de
convivencia y movilidad, el técnico de la secretaria de salud del Departamento y la fiscalia
para contrarrestar la venta y consumo de licor adulterado y sustancias psicoactivas en

- establecimientos de comercio y espacio piblico.

o

8.
9.

10.

11.

Apoyo para la realizacion de visitas periodicas a los establecimientos de comercio para que
cumplan todos los requisitos de ley.

Elaborar documentos en procesadores de texto, hojas de calculo y presentacnones en
software y manejo de aplicativos de intemet y organizarlos de acuerdo a las Tablas de
retencion documental.

Efectuar diligencias externas cuando la necesidad del servicio lo requiera.

Racionalizar los recursos fisicos y técnicos que se utilizan en la dependencia.

Recepcionar solicitudes, recibir, revisar, organizar documentos propios a los procesos que se
adelanten en el despacho asi como la correspondencia de acuerdo a las normas establecidas.
Mantener la reserva de la informacion fisica y verbal del despacho y de los usuarios.
Mantener en orden y con oportunidad el lugar de trabajo y las actividades encomendadas.
Las demas que surjan en relacion a las actividades anteriores y que se requieran para un
optimo servicio y la oportuna atencion de usuarios.

Las demas que se establezcan de mutuo acuerdo y/o que el supervisor le designe.

MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: ALC 100-20-05-201

DESDE: 01 de noviembre de 2023

HASTA: 30 de diciembre de 2023

CONTRATANTE N Es: H CTOR JAIME '. RENDN OSORIO qu1en

VALOR DEL CONTRATO CINCOMILLONES DE PESOS ML $ 5.000.000

DEFINICIONES

actudb en nombre y representacion legal del
Municipio de Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcalde Municipal.

CONTRATISTA Es: PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

archivo@eljardin-antiogquia.gov.co
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OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionalesien los procesos administrativos y trémites
de la Secretaria de Gobiemo y Desarrollo Social y Despacho del Alcalde del municipio de Jardin, Antioquia.

Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

1. Apoyo profesional en los procesos administrativos de la Secretaria de Gobierno y
Desarrollo Social y el Despacho del Alcalde.

2. Proyectar, elaborar y revisar actos administrativlos.

3. Prestar apoyo profesional en la elaboracion de respuestas de acciones
constitucionales que el municipio o las autoridades requieran.

4. Apoyar la conservacion y custodia de los contr?tos de arrendamiento y comodatos
de la Administracion Municipal, haciendo el respectivo seguimiento y generando
alarmas preventivas de cuando se acerque el vencimiento del plazo pactado, y la

- creacion de las carpetas fisicas y digitales.

5. Recepcionar, consolidar, organizar e inventariar el archivo fisico 'y digital del

despacho del sefior Alcalde.

Brindar apoyo profesional en el seguimiento al iproceso del pasivo laboral.

1. Apoyar la conformacion y conservacion de la carpeta con los convenios de practica
que se suscriban en la administracion municipal. ‘

8. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de
conformidad con los procedimientos establecidos.

9. Atender las solicitudes presentadas por| el contratante y aceptar las
recomendaciones que se hagan en lo atinente a la prestacion del servicio.

Ladd

MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: ALC 100-20-05-097
DESDE: 19 de julio de 2022
HASTA: 18 de septiembre de 2022
VALOR DEL CONTRATO: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS MIL ($ 3.600.000).
OTROSI: TIEMPO Y VALOR del 17 de septiembre
DESDE: 19 de septiembre de 2022
HASTA: 18 de octubre de 2022 .
VALOR OTROSI: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS ML é$1.800.000)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CUATROGIENTOS MIL PESOS MIL ($5.400.000
: : . DEFINICIONES -~ ~/i 0 IR

CONTRATANTE Es: H CTOR JAIME RENDON OSORIO, quien
actué en! nombre y representacién legal del
Municipiolde Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcalde M, nicipal.

CONTRATISTA Es: PAUL{\ ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales en los procesos contractuales y tramites

administrativos de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social y D'espacho del Alcalde del municipio de Jardin,
Antioquia.

archivo@eljardin-antioquia.gob.co
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Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

Apoyar a la Secretaria de Gobiemno en los tramites y procesos administrativos.

Apoyar al Despacho de la Alcaldia en os tramites y procesos administrativos.

Apoyo en la organizacion del archivo de Gestion, legajar, foliar.

poyar a vigilancia y la adecuada organizacion y conservacion de los expedientes de la dependencia.

Apoyo a la Secretaria de Gobiemo para actualizacion documental del pasivo laboral.

Brindar apoyo y estar pendiente de las respuestas que elabore el asesor de pensiones y corroborar la

Informacion.

Apoyo en la elaboracion de oficios y actos administrativos.

Consolidado y/o elaboracién del archivo fisico y digital de la Secreataria de Gobiemo y del Despacho

del Alcalde.

9. Apoyo en a consolidacién de informacion, creacion o reconstruccion de carpetas digitales y fisicas de
los diferentes procesos disciplinarios de la Entidad.

10. Apoyarla conservacion y custodia de los contratos de arrendamiento y comodatos de la Administracion
Municipal, generando alarmas preventivas de cuando se acerque el vencimiento de! plazo pactado y
la creacion de las carpetas fisicas y digitales.

11. Apoyar la conservacion y creacion de las carpetas de los convenios de practica que se suscriban en
la Administracion Municipal. '

12. Atender las solicitudes presentadas por el contratante y aceptar las recomendaciones que se hagan
en lo atinente a la prestacion del servicio.

13. Orientar a los usuarios y suministrar la informacién que les sea solicitada, de conformidad con los

procedimientos establecidos.

2B ol A

o N

MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: ALC 100-20-05-137

DESDE: 19 de octubre de 2022

HASTA: 31 de diciembre de 2022

VALOR DEL CONTRATO: CUATRO MILLONES TRESCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/L
($ 4.320.000).
ACTA TERMINACION BILATERAL: 30 de noviembre de 2022
. DEFINICIONE T
CONTRATANTE Es: HECTOR JAIME RENDON OSORIO, quien
actud en nombre y representacion legal del
Municipio de Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcalde Municipal. :

CONTRATISTA Es: PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacién de servicios profesionales en los procesos administrativos y trémites
de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social y Despacho del Alcalde de! municipio de Jardin, Antioquia.

Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

archivo@eljardin-antioquia.gov.co
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Apoyar a la Secretarla de Gobiemo y Desarrolio Social en los tramites y procesos administrativos.
Apoyar al Despacho del sefior Alcalde en los tramites y procesos administrativos.
Apoyo en la organizacion del archivo de Gestion. _
Consolidar y organizar el archivo fisico y digital del despa%‘ho del sefior Alcalde.
Apoyar la vigilancia y la adecuada organizacion y conseryacién de los documentos y expedientes de
la dependencia.
Apoyar la conservacion y custodia de los contratos de arrendamiento y comodatos de la Administracién
Municipal, generando alarmas preventivas de cuando se acerque el vencimiento del plazo pactado y
la creacidn de las carpetas fisicas y digitales.
7. Apoyar la conservacion y creacion de las carpetas de los convenios de practica que se suscriban en
la Administracion Municipal.
8. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que|les sea solicitada, de conformidad con los
procedimientos establecidos.
9. Atender las solicitudes presentadas por el contratante y aceptar las recomendaciones que se hagan
en lo atinente a la prestacién del servicio.

Pagina7de9
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MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: ALC 100-20-05-097
DESDE: 19 de julio de 2022
HASTA: 18 de septiembre de 2022
VALOR DEL CONTRATO: TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ML ($ 3.600.000).
OTROSI: TIEMPO Y VALOR del 17 de septiembre
DESDE: 19 de septiembre de 2022

HASTA: 18 de octubre de 2022

VALOR OTROSI: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($1.800.000)
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: CINCO MILLONES CUATROGIENTOS MIL PESOS M/L $5.400.000

*  DEFINICIONES -

CONTRATANTE o ’ Es:HEC]‘ JAIME RENDON OSORIO, quien
' actud en nombre y representacion legal del
Municipio |de Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcalde Municipal.
CONTRATISTA _ Es: PAUL{\ ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales en los procesos contractuales y tramites

administrativos de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social y Despacho del Alcalde del municipio de Jardin,
Antioquia.

Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

Apoyar a la Secretaria de Gobiemo en los tramites Y procesos administrativos.

Apoyar al Despacho de la Alcaldia en os tramites y proce$os administrativos.

Apoyo en la organizacién del archivo de Gestion, legajar, foliar.

poyar a vigilancia y la adecuada organizacion y conservacion de los expedientes de la dependencia.

PN~

archivo@eljardin-antioquia.gov.co e

Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
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Apoyo a la Secretaria de Gobiemno para actualizacion documental del pasivo laboral.

Brindar apoyo y estar pendiente de las respuestas que elabore el asesor de pensiones y corroborar la

Informacion.

Apoyo en la elaboracion de oficios y actos administrativos.

gﬁn:lolicli:do ylo elaboracion del archivo fisico y digital de la Secreataria de Gobiemo y del Despacho

el Alcalde.

9. Apoyo en a consolidacion de informacién, creacion o reconstruccion de carpetas digitales y fisicas de
los diferentes procesos disciplinarios de la Entidad.

10. Apoyar la conservacion y custodia de los contratos de arrendamiento y comodatos de la Administracion
Municipal, generando alarmas preventivas de cuando se acerque el vencimiento del plazo pactado y
la creacion de las carpetas fisicas y digitales.

11. Apoyar la conservacion y creacion de las carpetas de los convenios de practica que se suscriban en
la Administracién Municipal.

12. Atender las solicitudes presentadas por el contratante y aceptar las recomendaciones que se hagan
en lo atinente a la prestacion del servicio.

13. Orientar a los usuarios y suministrar la informacion que les sea solicitada, de conformidad con los

procedimientos establecidos.
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MODALIDAD: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATO: ALC 100-20-05-009

DESDE: 06 de enero de 2022

HASTA: 30 de abril de 2022

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA MIL PESOS ML ($ 6.960.000).
OTROSI: TIEMPO Y VALOR de! 30 de abril

DESDE: 01 de mayo de 2022

HASTA: 28 de junio de 2022

VALOR OTROSI: TRES MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MiL PESOS M/L ($3.480.000)

VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIEZ MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ML

$10.440.000

I

CONTRATANTE Es: HECTOR JAIME RENDON OSORIO, quien
actu6 en nombre y representacion legal del
Municipio de Jardin Antioquia, en su calidad de
Alcalde Municipal.

CONTRATISTA Es: PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA

OBJETO DEL CONTRATO: Prestacion de servicios profesionales en los proceéos contractuales y tramites
administrativos de la Secretaria de Gobierno y Desarrollo Social y la Subsecretaria de Servicios Administrativos

del municipio de jardin Antioquia.
Actividades Especificas: Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

1. Apoyar los procesos precontractuales de la Administracién Municipal.
2. Apoyar los procesos contractuales de la Administracion.
3. Apoyar los procesos pos contractuales de la Administracion Municipal

archivo@eljardin-antioquia.gov.co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050
www.eljardin-antioquia.gov.co
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4. Apoyarlaconservacion y custodia de los contratos de arrendamiento y comodatos de la Administracion
Municipal, generando alarmas preventivas de cuando se Acerque el vencimiento del plazo pactado y
la creacion de las carpetas.

5. Apoyar la conservacion y creacion de las carpetas de los tonvenios de practica que se suscriban en
la Administracion Municipal.

6. Atender las solicitudes presentadas por el contratante y aceptar las recomendaciones que se hagan
en lo atinente a la prestacion del servicio.

7. Prestar apoyo en la elaboracion de informes que el municiPio o las autoridades requieran.

8. Apoyo integral a la Secretaria de Gobiemo y Desarrolla Social y a la Subsecretaria de Servicios
Administrativos.
9. Lasdemas que se establezcan de mutua acuerdo y/o quee! supervisor lo designe.
Atentamente,
\ ‘ -
- ——
LUISFELIPE SEPULVEDA JARGAS
Secretario de Gobierno y Desartollo Social
NOMBRE | ~JFIRMA | FECHA
Proyecté Lina Maria Gallego Marin - Apoyo a fa Gestitn Archivo | \‘ M\\‘U 07 de abril de 2025
Revi i 3
A:::l; y Luis Felipe Sepuiveda Vargas -Secretario de Gobiemo y Desarmollo Soc:ial 07 de abril de 2025
Los ariba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposics legales vi
bajo nuestra responsabilidad, lo presentamos para fa firma. J , Y €lsposiciones legeles vigentes y por o tanto

. archivo@eljardin-antioquia.go .Co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit] 890.982.294-0
PBX: 845 55 50 . Cédigo Postal: 056050

www.eljardin-antioquia.gov.c{o
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ALCALDIA DE SABANETA

Sabaneta, 21 de marzo de 2023

EL JEFE DE LA OFICINA JURIDICA
DEL MUNICIPIO DE SABANETA
Nit. 890.980.331-6
HACE CONSTAR:

Que revisada la base de datos que se lleva en esta dependencia, se encontré que
la sefiora PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA identificada con 1.039.468.873
cédula de ciudadania se encuentra suscrita a los siguientes contratos con el
Municipio de Sabaneta:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°1326 DE 02 DE JULIO DE 2021
OBJETO: prestacion de servicios de apoyo a la gestion en las actividades de
atencion y control en la inspeccion de policia adscrita a la secretaria de gobierno
del municipio de sabaneta

VALOR: $9.996.000

PLAZO DE EJECUCION: Hasta 31 de octubre de 2021
OTROSI N°1: Hasta el 31 de diciembre de 2021
VALOR OTROSI: $4.998.000

DEPENDENCIA: Secretaria de gobierno

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°317 DE 06 DE ENERO DE 2021
OBJETO: prestacion de servicios de apoyo a la gestion en las actividades de
atencion y control en la inspeccion de policia adscrita a la secretaria de gobierno
del municipio de sabaneta

VALOR: ) $14.994.000
PLAZO DE EJECUCION: Hasta 30 de junio de 2021
DEPENDENCIA: Secretaria de gobierno

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°1641 DE 23 DE SEPTIEMBRE DE
2020

OBJETO: prestacion de servicios de apoyo a la gestion en las actividades de
atencion y control en la inspeccion de policia adscrita a la secretaria de gobierno
del municipio de sabaneta

VALOR: ) $8.575.000
PLAZO DE EJECUCION:  Hasta 31 de diciembre de 2020
DEPENDENCIA: Secretaria de gobierno

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N°565 DE 27 DE FEBRERO DE 2020
OBJETO: prestacion de servicios de apoyo a la gestion en las actividades de
atencion y control en la inspeccion de policia adscrita a la secretaria de gobierno
del municipio de sabaneta

Palacio Mumc. al

Cra. 45 N° 71 Sur - 24  Aleal

Codigo Postal 055450 ‘Jlf“‘:
Sabaneta Antioquia

ia de Sabaneta

baneta.gov.co
aneta.gov.co

04) 440 68 02
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VALOR: $11.025.000

PLAZO DE EJECUCION:  Hasta 30 de junio de 2020
OTROSI N°1: Hasta el 31 de agosto de 2020
VALOR OTROSI: $4.900.000

DEPENDENCIA: Secretaria de gobierno

Se expide la anterior constancia a solicitud de la parte interesada.

JUAN PABLOVARROYAVE ROMAN

Jefe Oficina Juridica
Elabor6: Yuliana Zuluaga Alzate-apoyo oficina juridica.

ici(%yic ﬁ

= INet = Palacio Municipal
Cra. 45 N° 71 Sur -24 Alcaldia de Sabaneta
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Proceso exitoso

Su novedad como cotizante independiente se ha reportado de manera exitosa. Usted recibird un correo electronico con las
instrucciones para consultar el ddetalle de la novedad realizada bajo el nimero 014CC103946887303082026115300003

Finalizar




Proteccion

Una amprasa SUM f%‘

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El{la) Sefor{a) CARVAJAL VILLA PAULA ALEJANDRA identificado(a) con CC nimero 1.039.468.873 s& encuentra afiliadoja)
en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 04 de octubre de 2010 y sus recursos se encuentran distribuidos
como 58 enuncia a continuacitn, de conformidad con o consagrado en el Decredo 2373 de 2010 asi:

1. E1100% al FOMDO DE PENSIONES OBELIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constancia se expide a peticion del(la) interesado{a) el dia 03 de agosio de 2026.
Cordialmente,

v
W btind

7 4
[ J
I

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

*importants: Esta constancia solo hace referencla a los productos menclonados anterormeants.

*5| desea verificar la weracidad de esta informacktn comuniguese con nosotros:
Asesor Virual Pronto en nuestro Portal Web www proteccion.com y App o comunicanse con la Linea de Servicio en:
Bogols (601) 482 33 64 — Medelin (604) 510 90 99 — Call (602) 386 00 B0 -
Barranguiia (605) 319 79 99 — Carlagena (605) 642 49 93 — WhatsApp +57 310 220 5575
o Bamancs desde tu computador desde cualgueer lugar ded mundo ingresando a hitps:Veustomeniil wolkvox.comiproteccion/index.php

Pag 1d:1



Certificacion
Bancaria

Viernes, 31 de juliode 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que PAULA ALEJANDRA CARVAJAL VILLA
identificado(a) con CC 1039468873, a la fecha de expedicién de esta certificacidn, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Fecha Apertura

Producto No. Producto a3aa-mm-dd Estado

Cuenta de ahorros 61370844401 2017-01-16 Activo i

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién, puede comunicarse con la Sucursal Telefénica Bancolombia a los siguientes nimeros:
Medellin - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogota - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del pais: 01800 09 12345.Sucursales telefénicas en el exterior: Espafia(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.

blocimiento Bancari.

@ S

Catalina Cortés Uribe.
Gerente Servicios Contact Center & BPO.

g
3
%
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VIGILADO

= Bancolombia

Bancolombia nunca solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico. En caso de recibir alguno,
reportelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com.co



ALCALDIA DE JARDIN.

Subsecretaria de Convivencia
y Movilidad.

AUTORIZACION PARA LA RECEPCION, TRATAMIENTO Y PROCESAMIENTO DE DATOS
PERSONALES.

Declaro que he sido informado, que la entidad municipio de Jardin, actuara directamente a través de los Jefes
de Despacho como el Responsable del Tratamiento de mis datos personales y ha puesto a mi disposicion la
linea de atencion (4) 8455550, el correo electronico gobierno@eljardin-antioquia.gov.co y la oficina de
atencion, disponibles de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:00 p.m., para la atencion de requerimientos
relacionados con el tratamiento de mis datos personales y el ejercicio de los derechos mencionados en esta
autorizacion; mis datos seran tratados para fines precontractuales, contractuales, post contractuales,
procesamiento, investigacion, capacitacion, acreditacion, consolidacion, organizacion, actualizacion, reporte,
estadistica, encuestas, atencion y tramitacion; mis derechos como titular del dato son los previstos en la
Constitucion Politica y La Ley Estatutaria 1581 de 2012 “Por medio de la cual se dictan disposiciones
generales para la proteccion de datos personales y demas normas concordantes”, especialmente el derecho
a conocer, actualizar, rectificar y suprimir mi informacion personal, asi como el derecho a revocar el
consentimiento otorgado para el tratamiento de datos personales. Estos derechos los puedo ejercer a través
de los canales dispuestos por el municipio de Jardin, para la atencion al publico y observando la Politica de
Tratamiento de Datos Personales del municipio de Jardin, adoptada en la entidad responsable. Es voluntario
y facultativo responder preguntas que eventualmente me sean hechas acerca de datos sensibles o datos de
menores de edad, y que éstos Ultimos seran tratados respetando sus derechos fundamentales e intereses
superiores. Son datos sensibles, aquellos que afectan la intimidad del titular o cuyo uso indebido puede
generar discriminacion, por ejemplo, la orientacién politica, las convicciones religiosas o filosdficas, de
derechos humanos, asi como los datos relativos a la salud, a la vida sexual y los datos biométricos. Teniendo
en cuenta lo anterior, autorizo de manera voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca al municipio de
Jardin, para tratar mis datos personales, con las finalidades principales antes mencionadas del responsable
del Tratamiento, asi como el contacto a través de medios telefonicos, electronicos (SMS, chat, correo
electrénico y demas medios considerados electrénicos) fisicos y/o personales.

Autorizo al municipio de Jardin a ser contactado, recibir, almacenar, modificar o actualizar los siguientes datos
de contacto:

Celular: 3202668807

Correo electronico: alejacarvajal15@hotmail.com
Direccidn Fisica: calle 11 # 6-80

Se firma en Jardin, el 03 de agosto de 2026.
Nombre: Paula Alejandra Carvajal Villa

Firma: 04[ OJQﬂC{r@

Documento dé identidad: 1039468873

convivenciaymovilidad@eljardin-antioguia.gov.co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.294-0
PBX: 845 55 50 - Codigo Postal: 056050
www.eljardin-antioquia.gov.co
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ALCALDIA DE JARDIN.

Subsécretaria de Convi{fencfa
y Movilidad.

ASIGNACION DE DEBERES, OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS EMPLEADOS
Y CONTRATISTAS DENTRO DEL SG-SST

La Administracion Municipal de Jardin, en cumplimiento del Decreto 1072 de 2015, numeral 2 del articulo
2.2.4.6.8, asigna responsabilidades a los trabajadores y contratistas en seguridad y salud en el trabajo.

«Articulo 8. Obligaciones de los Empleadores. El empleador esté obligado a Ia proteccién de la sequridad y
la salud de los trabajadores, acorde con lo establecido en la normatividad vigente.

Dentro del Sistema de Gestion de la Sequridad y Salud en el Trabajo SG-SST en la empresa, el empleador
tendra entre otras, las siquientes obligaciones.
(...) 2. Asignacion y Comunicacion de Responsabilidades: Debe asignar, documentar y comunicar las
responsabilidades especificas en Seguridad y Salud en el Trabajo SST a todos los niveles de la organizacion,
incluida la alta direccion;(...)

RESPONSABILIDADES PARA TRABAJADORES Y CONTRATISTAS

1. Conocer, entender y aplicar la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.

2. Conocer los riesgos de Seguridad y Salud en el Trabajo de sus actividades y aplicar las medidas para
controlarlos.

Procurar el cuidado integral de su salud.

Suministrar informacion clara, completa y veraz sobre su estado de salud.

Cumplir las normas de Seguridad y Salud en el Trabajo y reglamentos propios de la empresa.

Participar en la prevencion de riesgos laborales mediante las actividedes que se realicen en la

empresa.

7. Informar las condiciones de riesgo detectadas al jefe inmediato o al responsable de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

8. Reportar inmediatamente todo accidente de trabajo o incidente.

9. Asistir y participar activamente en el programa de induccion y en los cursos de entrenamiento.

10. Mantener y usar de acuerdo con el estandar los elementos de proteccion personal requeridos para
sus actividades.

11. Mantener limpio y ordenado el lugar de trabajo.

12. Cumplir con la programacion de los examenes médicos.

13. Aplicar las indicaciones de las hojas de seguridad de las sustancias peligrosas.

14. Conocer y utilizar adecuadamente los procedimientos para las tareas asignadas.
15. Conocer y aplicar normas basicas de seguridad de las herramientas de uso comun.
16. Gestionar la reparacién o reemplazo de herramientas en mal estado.

@ A w

22 e

convivenciaymovilidad@eljardin-antioguia.gov.co
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ALCALDIA DE JARDIN.

Sﬂbsecretafia de Convivencia
y Movilidad.

Hacer el trabajo de manera segura. Ejercer su derecho de buscar, conjuntamente con su jefe
inmediato, formas de hacer el trabajo seguro cuando su condicién personal o las condiciones de
trabajo sean inadecuadas.
Aplicar normas y politicas para asegurar un sitio de trabajo libre de tabaco, alcohol y drogas.
Conocer y aplicar el procedimiento de emergencias del sitio de trabajo, incluidas alarmas, sistemas
de proteccion, sistemas de emergencia y comunicaciones.
Conocer los procedimientos de bloqueo de fuentes de energia de los diferentes equipos con los que
trabaja.

Participar en las actividades de capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo definidas en el plan
de capacitacion.

Participar y contribuir al cumplimiento de los objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Identificar y evaluar los peligros del lugar donde se realizaran actividades de alto riesgo y aplicar las
medidas correctivas necesarias.

Participar activamente en la eleccion del comité paritario de seguridad y salud en el trabajo COPASST
y en la eleccion del comité de convivencia.

convivenciaymovilidad@eljardin-antioquia.gov.co
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ALCALDIA DE JARDIN.

e,

Subsecretaria de 'Conviven‘bia
y Movilidad.

Responsabilidades exclusivas solo para contratistas

25. El contratista se obliga a seguir las recomendaciones que el médico ocupacional le sugiere en el
certificado.

26. Contar con los elementos de proteccion personal necesario para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumira su costo, tales como proteccion solar para rostro y cuerpo, extremidades superiores
(brazos), por tratarse de una actividad extramural donde estaran sometidos a riesgos naturales,
viales, deben tener precaucion al caminar por las zonas rurales y llevar zapatos adecuados con
adherencia Al terreno, antideslizantes , en caso de usar vehiculo para su desplazamiento y siendo
pasajero, debera cumplir con las normas de transito nacionales, el contratista asume la hidratacion y
alimentacion en la ejecucion de su contrato por tal razon cuando se vaya a desplazar a un sitio alejado
de la zona urbana llevar agua y la alimentacién necesaria para su buen estado de salud fisico.

27. Informar oportunamente al contratante toda novedad derivada del contrato.

28. Evitar asistir al cumplimiento de sus funciones bajo el estado de sustancias psicoactivas, incluido el
alcohol o haberlos ingerido horas antes al inicio de ejecucion de su actividad contractual.

29. Usar zapatos cerrado, de material adecuado, comodo, antideslizante para evitar resbalar.

Nombre: Paula Alejandra Carvajal Villa

Documento de identidad: 1039468873

Tipo de vinculacién: PRESTACION DE SERVICIOS.
Cargo: CONTRATISTA.

Firma Aqm@

Fecha: __03'DE AGOSTO DE 2026.
Acepto la asignacion de responsabilidades dentro del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el trabajo.

ol o

CLAUDIA NARANJO AGUDELO
Alcaldesa municipal

C.C A la hoja de vida.

convivenciaymovilidad@eljardin-antioquia gov.co
Palacio Municipal - Carrera 3 #10-10 - Nit: 890.982.204-0
PBX: 845 55 50 - Cadigo Postal: 056050

www.eljardin-antioquia.gov.co
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_ ALCALDIA DE JARDIN.

S”ubsecretaria de Convivencia
y Movilidad.

Compromiso personal, institucionales y ciudadano en cumplimiento de la seguridad vial,
Asunto L s ; .
como aporte al municipio, bien como funcionario de planta de la entidad o como contratista

DESARROLLO
Al municipio de Jardin en el ejercicio de la ejecucion de su mision, le asiste el compromiso de dar cumplimiento a
los fines esenciales del Estado, de asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un érden justo, para proteger
a todas las personas residentes en el Municipio, en su vida, honra, bienes, creencias, derechos y libertades,
garantizando el cumplimiento derecho-deber sociales, para ello nuestra entidad construy la politica en Seguridad
Vial enmarcada desde la responsabilidad social y los fines esenciales del Estado y contextualizada desde una
politica internacional, nacional y regional para SALVAR VIDAS, con ocasion de los hechos de transito.

El Municipio de Jardin en su desarrollo, reconoce, respeta y protege la vida e integridad de la comunidad
Jardinefia y especificamente frente a todos los funcionarios y contratisitas del municipio. Para garantizar
una movilidad segura, la Alcaldesa con su equipo de gobierno, dependencias y entidades adscritas, se
compromete con la implementacion y mejoramiento continuo del Plan Estratégico de Seguridad Vial, a
través del control de los indicadores, tomando las acciones necesarias tendientes a la reduccion de la
accidentalidad vial, para lo cual con este compromiso nos obligamos a cumplir cabalmente toda la
normativa de transito y transporte, teniendo cero accidentes de transito y transporte y ninglin comparendo
por trasgredir dicha regulacion.

Esta politica de SEGURIDAD VIAL cuenta con unos objetivos discernidos desde lo general a lo especifico, esto
es:

Objetivo General: Incidir positivamente en la reduccién de los indices de accidentalidad vial y promover el
autocuidado de la vida, para los funcionarios y contratistas de la Alcaldia especialmente, dando aplicacion a la
implementacion y desarrollo del Plan Estrategico de Seguridad Vial-PESV.

Objetivos especificos:

1. Tener en 0% el indicador de la mortalidad en los funcionarios de la alcaldia y en sus familias, por dafios
causados por los hechos de transito, para el afio 2026.

2. Reducir en 20% el nimero de accidentes viales en el municipio, como reflejo de los compromisos adquiridos,
para el afio 2026.

3. Reduciren un 21% las lesiones y dafios causados por los accidentes viales, para el afio 2026.

4. Reducir la mortalidad en un 20% del usuario tipo motocicleta por accidentes de transito para el afio 2026.

9. Reducir el nimero de victimas fatales por hechos de transito imputables a la conduccion bajo el influjo del
alcohol y el uso de sustancias psicoactivas a 0% para el afio 2026,

6. Disminuir en un 30% los casos de iniciacion a temprana edad del consumo de sustancias psicoactivas en e
municipio de Jardin, durante el cuatrienio.

7. Incidir positivamente en la adopcion de habitos seguros y comportamiento de autocuidado en los actores de
la movilidad, especialmente en el peatén.

8. Establecer las acciones locales que se desarrollaran en cada componente de la politica de seguridad vial.

9. Aumentar la ejecucién de acciones tendientes al fortalecimiento de una cultura de Ia seguridad vial.
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[10. Incrementar el desarrollo de programas orientados a la sensibilizacion con el compromiso con la vida y la
seguridad vial.

11. Implementar acciones para el control y mantenimiento del parque automotor.

12. Incentivar la creacion de la patrulla infantil.

Estos objetivos tienen como proposito contribuir con la minimizacion de muertes y/o reduccion de la accidentalidad
vial, los cuales fueron socializados por el Comité de Seguridad Vial, en la aplicacion del PESV, por tanto; yo,
Paula Alejandra Carvajal Villa como parte del equipo de trabajo de la Alcaldia Municipal me comprometo
a conocer, cumplir, divulgar y ensefiar las normas de transito y emprender acciones que propendan por
una cultura vial, convirtiendome en un servidor ejemplar para mi familia y la comunidad.

Como mecanismo de garantia suscribo la presente acta, en acto publico del Comité de Seguridad Vial,
generandose una veeduria participativa € integral con el resto de mis compaferos que cCOmMPONEMOs la
adminisitracién municipal, y/o o que prestamos nuestros servicios en entidades publicas en el municipio, y asi
cumplir con la politica en seguridad vial, pues no desfallecere en la tarea de salvar vidas, y en éste caso
especifico, en cumplimiento de uno de los fines del Estado, garantizar el derecho a la circulacion de manera
sostenible, oportuna y segura. Es por ello, que me comprometo que en caso de cometer cualquier infraccion o
transgresion normativa por mi parte o algun miembro de mi familia me veré en la obligacion de dictar una charla
respecto a la misma infraccion cometida, més sancion normativa de acuerdo con la Resolucion 3027 del 2010.

L%

CLAUDIA NARANJO AGUDELO
Alcaldesa municipal

C.C. A la hoja de vida

Fecha de elaboracion: Jardin, 03 de agosto de 2026.

Firma U[U quﬂd@
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Nombre Combleto: I:E'Jfé Alejandra Carvajal Villa
C.C 139468873
ME COMPROMETO.
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AUTORIZACION PARA RECEPCION DE NOTIFICACIONES O
COMUNICACIONES ELECTRONICAS.

De manera libre, consciente y expresa, a través de este documento les comunico
mi autorizacion plena para recibir notificaciones y comunicaciones electrénicas al
correo electrénico autorizado para tal fin, el cual, se describe a continuacion:

Correo electronico: alejacarvajal15@hotmail.com

Esta autorizacidn se expide el dia 03 del mes de agosto del afio 2026

Atentamente,

Firma: VM QF@

Nombre completo: Paula Alejandra Carvajal Villa
Documento de identidad. 1039468873
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