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GCCON-F-014 V.04 

ACTA VERIFICACIÓN DE PROPUESTA DE BIENES Y SERVICIOS 

En Pitalito Huila el 31 de julio de 2026 se reunieron las personas que integran el equipo de verificación de 

la propuesta presentada por SCALA ASCENSORES SAS, empresa identificada con el NIT 900132012-1, la 

cual fue recibida mediante la plataforma secop II. Lo anterior con el objetivo de verificar el componente 

técnico y económico de la propuesta y garantizar así que la misma cumple con los requisitos exigidos por 

la entidad. 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN 

1) La oferta SÍ se ajusta al requerimiento técnico realizado y a las necesidades técnicas de la Entidad.

2) El valor ofertado SÍ se encuentra dentro del presupuesto determinado en la contratación.

3) Se constató que SÍ la propuesta se encuentra ajustada de acuerdo con el análisis del sector realizado.

Por lo expuesto, SÍ se recomienda adelantar el proceso de contratación Directa con el proponente ya 

identificado, por valor de DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS SETENTA MIL NOVECIENTOS SESENTA Y 

SIETE PESOS CON CUARENTA Y SEIS CENTAVOS ($19.570.967,46) M/CTE. IVA y demás impuestos, tasas y 

contribuciones incluidas y cuyo objeto es Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los 

ascensores de la sede Comercio y Servicios del Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano 

Sena Regional Huila. 

EQUIPO VERIFICADOR 

NOMBRE CARGO/DEPENDENCIA FIRMA 

Diego Armando Miranda Soto Evaluador técnico - Instructora 

Shirley Ossa Donatres, Tesorería Evaluadora Económica - Tesorera 

Ximena Leiva Vargas Evaluadora Jurídica – Abogada 

contratista  

GABRIEL FERNANDO TORRES PRIETO  

Subdirector (E) del Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano 

Proyecto y reviso Aspectos jurídicos: Ximena Leiva Vargas -Abogada CGDSS - Contratista 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada Pública Reservada 



V.04

Código: GCCON-F-038

PROCESO NRO.CD HIL CGDSS 005 2026

PÚBLICA                                              PÚBLICA CLASIFICADA   PÚBLICA RESERVADA

NRO. NOMBRE PROPONENTE CALIFICACIÓN
P-1 SCALA ASCENSORES SAS CUMPLE
P-2 #¡REF! #¡REF!
P-3 #¡REF! #¡REF!
P-4 #¡REF! #¡REF!
P-5 #¡REF! #¡REF!
P-6 #¡REF! #¡REF!
P-7 #¡REF! #¡REF!
P-8 #¡REF! #¡REF!
P-9 #¡REF! #¡REF!

P-10 #¡REF! #¡REF!
P-11 #¡REF! #¡REF!
P-12 #¡REF! #¡REF!
P-13 #¡REF! #¡REF!
P-14 #¡REF! #¡REF!
P-15 #¡REF! #¡REF!
P-16 #¡REF! #¡REF!
P-17 #¡REF! #¡REF!
P-18 #¡REF! #¡REF!
P-19 #¡REF! #¡REF!
P-20 #¡REF! #¡REF!

1
0
0
1

XIMENA LEIVA VARGAS
Evaluadora Juridica 

CONSOLIDADO EVALUACIÓN JURIDICA

OBJETO
Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores de la sede Comercio y Servicios del Centro de Gestión y 

Desarrollo Sostenible Surcolombiano Sena Regional Huila.

NOTA 2. Si el oferente, durante el término del traslado no subsanó o subsanó incorrectamente su oferta, el resultado de la evaluación es 
"RECHAZADO". Tal calificación se podra observar en el Informe consolidado.

TOTAL

NOTA 1. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso. Por regla general, la subsanación solo se permite para la evaluación preliminar.

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

PROCESO
GESTIÓN CONTRACTUAL
NOMBRE DEL FORMATO

OBSERVACIONES

CUMPLE
NO CUMPLE
RECHAZADO

X



Proponente nro. 1 Lotes N.A. Número(s)

Nombre del proponente:

Integrante 1: %Participación N/A

Integrante 2: %Participación N/A

Integrante 3: %Participación N/A

Integrante 4: %Participación N/A

CUMPLE

1
1.1 N.A.
1.2 N.A.
1.3 N.A.
1.4 N.A.
1.5 Otros N.A.

NOTA

2 SÍ

2.1 N.A.

NOTA

3 SÍ

NOTA

4 N.A.

NOTA

5 SÍ

NOTA

6

6.1 SÍ

6.2 SÍ

6.3 SÍ

6.4 SÍ

6.5 SÍ

6.6 SÍ

6.7 Otros N.A.

NOTA

7 N.A.

NOTA

8

8.1 N.A.

8.2 N.A.

8.3 N.A.

8.4 N.A.

NOTA

9 SÍ

NOTA

10 SÍ

NOTA

11 SÍ

11.1. SÍ

11.2 SÍ

11.3 SÍ

11.4 SÍ

NOTA

12 N.A.

12.1 N.A.

12.2 N.A.

12.3 N.A.

12.4 N.A.

12.5 N.A.

12.6 N.A.

12.7 N.A.

12.8 N.A.

NOTA

13 SÍ

NOTA

14 SÍ

NOTA

15 SÍ

NOTA

16 SÍ

NOTA

17 SÍ

NOTA

18 SÍ

NOTA

19 N.A.

NOTA

20 SÍ

NOTA

21 N.A.

NOTA

22 N.A.

NOTA

23 N.A.

NOTA

CAUSALES DE RECHAZO

Documento que acredite la situación militar definida

Renovación

Expedición

CUMPLE

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Consulta en el RNMC

Antecedentes Judiciales Policía Nacional

Certificado de antecedentes disciplinarios - PGN

Certificado REDAM

[Requisito habilitante adicional 3]

[Requisito habilitante adicional 4]

[Requisito habilitante adicional 5]

Certificado cuenta Bancaria - no habilitante pero necesario para la adjudicación

Registro Único Tributario - RUT

Multas y declaratorias de incumplimiento

Firmeza

Acreditación Mipymes

V.04

Código: GCCON-F-038
PROCESO

GESTIÓN CONTRACTUAL
NOMBRE DEL FORMATO - EVALUACIÓN JURIDICA

PROCESO NRO.CD HIL CGDSS 005 2026
CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

PÚBLICA PÚBLICA CLASIFICADA PÚBLICA RESERVADA

OBJETO
Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores de la sede Comercio y Servicios del Centro de 

Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano Sena Regional Huila.

SCALA ASCENSORES SAS

Validación de la información del CERL o del RM

Carta de presentación de la propuesta en el formato de la entidad

Forma de unión
Objeto
Vigencia
Participación

Aval de la propuesta y consulta de antecedentes del profesional (COPNIA o similares)

Certificado de existencia y representación legal (CERL) o Registro mercantil (RM)

NOTA. Si el resultado de la evaluación es "NO CUMPLE", el oferente deberá subsanar la propuesta durante el término establecido en el 
cronograma del proceso o la ley, según el caso.

Facultades

Constitución y vigencia

Tamaño

Domicilio

Garantía de seriedad de la oferta

Antecedentes Junta Central de Contadores del RF

Validación de la información del RUP

Valor amparado

Tarjeta profesional del RF

Documento de identificación del RF

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN

Certificado de antecedentes fiscales - CGR

Validación de autenticidad

Vigencia

Incluidos los integrantes de la forma asociativa

Objeto del proceso

Certificación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales

Asegurado

Tomador

Expedición

Validación de aportes al Sistema de seguridad social y parafiscales (Aplica para Persona jurídica)

Revisor fiscal (RF)

N.A.

N/A

N/A

N/A

N/A

REQUISITO

Documento de proponente plural

Registro Único de Proponentes – RUP

Expedición

Documento de identificación del Representante legal o Persona natural (PN)

Objeto social relacionado

x



PROPONENTE
1. SCALA ASCENSORES SAS

NIT. 900132012-1

VALOR VERIFICADO DE LA OFERTA $19.570.967,00

REQUISITO: OFERTA ECONÓMICA: Al presentar su oferta tenga en cuenta que la misma se 

entenderá que ha sido presentada en moneda legal colombiana, discriminando precios unitarios, 

costos directos e indirectos, valor global de la oferta y no podrá superar el presupuesto oficial, según 

el régimen al que pertenezca el proponente. Los precios unitarios de la oferta económica no podrán 

ser superiores a los señalados en el presupuesto oficial establecido en el Estudio Previo, so pena 

de rechazo. Debe presentarse en el formulario de la plataforma SECOP II, debe ser clara y 

verificable matemáticamente, en ella se deben establecer por separado los precios para cada ítem 

ofrecido, incluido el IVA en cada uno de ellos, si es responsable al Impuesto sobre las Ventas IVA. 

Si la entidad considera pertinente verificar el régimen al que pertenece el contratista, lo realizará 

ante la Dirección de Impuestos y Aduanas Nacionales de Colombia. Lo anterior, en concordancia 

con el concepto N° 216130001598 emitido por Colombia Compra Eficiente

Una vez verificada la propuesta económica presentada por el oferente, se constató que los valores 

ofertados para la totalidad de los ítems requeridos se encuentran dentro de los precios estimados por la 

Entidad y, en consecuencia, no superan el presupuesto oficial establecido para el proceso contractual.

Asimismo, se evidenció que el proponente cotizó la totalidad de los ítems requeridos, manteniendo 

correspondencia con las especificaciones técnicas definidas por la Entidad, incluyendo la descripción, 

unidad de medida y cantidades exigidas en la invitación pública, sin presentar inconsistencias que afecten 

la comparabilidad o viabilidad de la oferta.

En este sentido, la propuesta económica se ajusta a los principios de economía, responsabilidad y 

selección objetiva previstos en la Ley 80 de 1993, así como a las disposiciones contenidas en la Ley 1150 

de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, al garantizar que la oferta resulta favorable para los intereses de la 

Entidad y se encuentra acorde con las condiciones previamente establecidas en los estudios y 

documentos del proceso.

De igual forma, atendiendo los lineamientos de Colombia Compra Eficiente, la oferta cumple con los 

criterios de evaluación económica definidos por la Entidad, permitiendo verificar su razonabilidad, 

coherencia y correspondencia con las necesidades identificadas en la etapa de planeación contractual.

En razón de lo anterior, la propuesta económica presentada por el oferente CUMPLE con los requisitos 

económicos exigidos por la Entidad, por cuanto no excede el presupuesto oficial, incluye la totalidad de 

los ítems requeridos y se ajusta a las condiciones establecidas en los documentos del proceso de 

contratación directa.

RESULTADO VERIFICACION ECONOMICA CUMPLE

SHIRLEY OSSA DONATRES

Evaluador Económico

Pitalito, 31/07/2026 

INFORME DE EVALUACIÓN ECONÓMICA 

PROCESO DE CONTRATACION DE Mínima cuantía  CD HIL CGDSS 005 2026 

Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores de la sede Comercio y Servicios del Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano Sena Regional Huila



SHIRLEY OSSA DONATRES

Evaluador Económico



INFORME DE EVALUACIÓN TÉCNICA 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROCESO 

Número del Proceso: CD-HIL-CGDSS-005-2026. 
Objeto: Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores de la sede 
Comercio y Servicios del Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano Sena 
Regional Huila. 
Presupuesto Oficial: $19.570.967,46 COP. 
Modalidad de Selección: Contratación Directa (Proveedor Exclusivo). 
Proponente Evaluado: SCALA ASCENSORES SAS (NIT 900.132.012-1).  
 
2. EVALUACIÓN DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS REQUERIDAS 

Se realizó entre la necesidad técnica descrita en el numeral 2.6 de los estudios previos y la 
oferta técnica presentada: 

3. ANÁLISIS DE CUMPLIMIENTO TÉCNICO  

Ítem Evaluado Requerimiento en 
Estudio Previo 
(Numerales) 

Información en Formato 
Allegado 

Resultado 

Marca del Equipo Debe ser marca CANNY 
(o SCALA-CANNY) para 
conservar la garantía de 
3 años vigente. 

Relaciona la marca CANNY 
para ambos equipos. 

CUMPLE 

Especificación de 
Carga/Capacidad 

10 Pasajeros / 800 KG / 4 
paradas (Numeral 2.6). 

El proponente manifiesta: 
"me comprometo a 
entregar todos los ítems... 
de conformidad con las 
especificaciones técnicas". 

CUMPLE 

Identificación 
Individual 

Contratar 
mantenimiento para dos 
(2) ascensores. 

Identifica plenamente 
Ascensor 1 y Ascensor 2 
con referencias.  

CUMPLE 

Exclusividad Debe ser prestado por 
SCALA ASCENSORES 
SAS por ser el único 
autorizado por el 
fabricante Canny 
Elevator Co. Ltd. 

El formato es suscrito por el 
representante legal de 
SCALA ASCENSORES SAS. 

CUMPLE 

Compromiso de 
Alcance 

Debe cumplir 
condiciones específicas 
mínimas del estudio 
previo. 

El proponente declara: 
"Nos comprometemos a 
cumplir con las 
condiciones específicas 

CUMPLE 



mínimas establecidas en el 
estudio previo". 

 

4. CONCLUSIÓN Y VERDICTO FINAL Tras analizar Validación de los  ítems evaluados, el 
comité técnico determina que la propuesta presentada por SCALA ASCENSORES SAS se 
ajusta en los requerimientos técnicos, definidos en los estudios previos. La oferta garantiza la 
continuidad de la garantía de fábrica y cumple con todos los requisitos de idoneidad y 
exclusividad exigidos por la entidad. 

VERDICTO: SE ACEPTA / CUMPLE  

 

EVALUADOR TECNICO  



PROPONENTE SCALA ASCENSORES SAS

REQUISITOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO OBSERVACIONES Y RESULTADO

RESULTADO HABILITADO

PITALITO 31 JULIO   2026    Evaluador SST

EVALUACION  INICIAL 

CD-HIL-CGDSS-005-2026

Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores de la sede Comercio y Servicios del Centro de Gestión y 

Desarrollo Sostenible Surcolombiano Sena Regional Huila.

En relación con el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 

Trabajo todos los proponentes deberán

adjuntar:

Opción 1:

1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el 

Representante Legal (GCCON-F-065 de la Entidad SENA)

2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 

Horas o su actualización y/o Curso de

20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional 

del Responsable del SG-SST.

3. Certificación de autoevaluación de estándares mínimos emitido por 

ARL y/o certificación de

autoevaluación emitida por Ministerio de Trabajo del año 

inmediatamente anterior - Dec.

1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.

Nota: Si el puntaje obtenido es menor al 85%, incluir el respectivo 

plan de mejora de acuerdo con la

autoevaluación de estándares mínimos aplicables.

En caso que el proponente sea persona natural o independiente y 

quien es la única persona responsable

del desarrollo del objeto contractual, no está obligado a la 

implementación de los estándares mínimos del

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), 

pero si debe garantizar la cobertura al

Sistema General de Riegos Laborales, de acuerdo al Decreto 1563 

de 2016, por lo anterior deberá

presentar la siguiente documentación:

Certificación Firmada donde indique que es persona natural que no 

tiene trabajadores a cargo y no está

obligada a implementar el Sistema de gestión de la seguridad y salud 

en el trabajo.

El formulario de afiliación con sello de la Entidad y/o certificado de 

afiliación a la ARL.

Presenta la documentación



NIT

REPRESENTANTE LEGAL

CEDULA 

Fecha de Expedición

ANTECEDENTES

Certificado de antecedentes fiscales – CGR

Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN

Certificado de antecedentes judiciales - Policia

Certificado del Registro nacional de medidas correctivas

Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales

Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – 

REDAM

ADRES

FIRMA DEL VERIFICADOR DOCUMENTAL

N/A

LUZ DARY MORENO OLAYA

VERIFICACION DOCUMENTAL PROPONENTE

PROCESO  

CD-HIL-CGDSS-005-2026

Objeto:   Contratar el mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores de la sede Comercio y Servicios del Centro de 

Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano Sena Regional Huila.

1

SCALA ASCENSORES SAS

900132012 -1

FABIO ELIAS CAÑON

19.411.275

20/12/1978

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CUMPLE

CódigoVerificación:

EZFRQ7N42Y



Outlook

CPE No. 41-9-2026-020663 - DESIGNACIÓN COMITÉ EVALUADOR

Desde grupoadmondocumentos@sena.edu.co <grupoadmondocumentos@sena.edu.co>
Fecha Mar 28/07/2026 9:42
Para Ana Mercedes Pena Atahualpa <ana.pena@sena.edu.co>
CC Gabriel Fernando Torres Prieto <gatorresp@sena.edu.co>; Danna Valentina Velasquez Mendez

<dvelasquez@sena.edu.co>; Ximena Leivas Vargas <xleivas@sena.edu.co>; Diego Armando Miranda Soto
<dmirandas@sena.edu.co>; Shirley Ossa Donatres <sossad@sena.edu.co>; Jose Arbey Molina Claros
<jmolinac@sena.edu.co>; Contratacion CGDSS <contratacioncgd@sena.edu.co>; Luz Dary Moreno Olaya
<lmorenoo@sena.edu.co>

1 archivo adjunto (33 KB)
C.I.(FRM)-9-2026-020663-(41)-4195283-+ ANA MERCEDES PE�A ATAHUALPA--DESIGNACI.html;

Apreciado(a) * ANA MERCEDES PEÑA ATAHUALPA
Para su respectivo trámite se ha radicado la siguiente comunicación electrónica:
 

Radicado N.I.S. Fecha
41-9-2026-020663 2026-02-326741 7/28/2026 9:37:31 AM

 
Asunto Descripción del asunto
DESIGNACIONES DESIGNACIÓN COMITÉ EVALUADOR

 
41-9528

Pitalito, 28 de julio del 2026

Señores:
Evaluador Técnico:
Diego Armando Miranda Soto – Ing Civil - Profesional Contratista
Evaluador Económico: Shirley Ossa Donatres, Tesoreria
Evaluador jurídico: Ximena Leiva Vargas -Abogada CGDSS - Contratista
Evaluador SST: José Arbey Molina Claros, Profesional SST
Verificación Documental: Luz Dary Moreno, Apoyo contratación.

Asunto: Designación Comité Evaluador

En cumplimiento de la normatividad vigente, y especialmente del Decreto 1082 de 2015, por el cual se
reglamentan el sistema de compras y contratación pública, la Ley 1150 de 2007 sobre las modalidades de
selección, publicidad, selección objetiva y se dictan otras disposiciones, bajo los principios de eficacia, eficiencia,
economía y transparencia que orientan la Administración Pública, además de lo dispuesto en la Ley 1474 de 2011
y en razón a la Resolución No. 1-00584 de 2026, por medio de la cual se confieren delegaciones para la
ordenación del gasto en materia de contratación estatal y para diferentes actuaciones a los subdirectores de
Centro de Formación Profesional del Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

En mi calidad de Ordenador de Gasto del Proceso CD HIL CGDSS 005 2026 que tiene por objeto: “Contratar el
mantenimiento preventivo y correctivo de los ascensores de la sede Comercio y Servicios del Centro de Gestión y
Desarrollo Sostenible Surcolombiano Sena Regional Huila."

Les notifico que se les ha designado como miembros del comité evaluador en las especialidades: a) Jurídico, b)

31/7/26, 16:34 Bandeja de entrada: Ximena Leivas Vargas - Outlook
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Técnico, c) Económico, d) SST y e) Ambiental. Lo anterior para los fines que proceden y los que estimen
pertinentes.

Es de resaltar que quienes se desempeñen como miembros del Comité de Evaluación, deberán acogerse al
cumplimiento de la normatividad vigente, bajo los siguientes criterios:
- Por responsabilidad disciplinaria, en los términos consagrados en la Ley 734 de 2002, o en las que la aclaren,
modifiquen o adicionen.
- Por responsabilidad fiscal, en los términos consagrados en la Ley 610 de 2000, o en las que la aclaren,
modifiquen o adicionen.
- Por declaratoria de responsabilidad civil, al pago de las indemnizaciones en la forma y cuantía que determine la
autoridad judicial.
- Por responsabilidad penal, en los términos contenidos en el Código Penal.
El expediente único del proceso podrá ser consultado en la plataforma SECOP II:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticePhases/View?
PPI=CO1.PPI.36637637&isFromPublicArea=True&isModal=False

Importante: Los evaluadores deben ingresar al proceso de contratación y verificar los documentos
precontractuales y el pliego electrónico para determinar cuáles son los criterios y requisitos por evaluar de
acuerdo con la anterior designación.

Cordial saludo,

Gabriel Fernando Torres
Subdirector (E)
Centro de Gestión y Desarrollo Sostenible Surcolombiano
 
Atentamente,
 

 
NOTA: Este correo es generado por medios automáticos, por favor no dar respuesta al remitente

Administracion Documentos
- Planta
grupoadmondocumentos@sena.edu.co
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