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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 004 DE _ 2026 . ENTRE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
TAURAMENA CASANARE Y ANDRES FELIPE CASTANEDA BARBOSA IDENTIFICADO CON C.C.1.122.922.545.

ESTAMPILLA PROCULTURA

Acuerdo 016 de Dic. 11 de 2002

CONTRATANTE PERSONERIA MUNICIPAL DE TAURAMENA

NIT 844-000075-4

CONTRATISTA ANDRES FELIPE CASTANEDA BARBOSA

NIT 1.122.922.545-2 - ﬁumclplo DE TAURAMENA

L L 1122922545 .- Greado:Ordenanaa 125 do DC 01 do 109 J|
OBJETO “PROPORCIONAR APOYO TECNICO-JURIDICO A LA PERSONERfA MUNICIPAL DE

TAURAMENA EN LA RECEPCION, CALIFICACION E IMPULSO DE PROCESOS DE ALCANCE
DISCIPLINARIO Y DEMAS ACTIVIDADES JURIDICAS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
TAURAMENA CASANARE”

VALOR

NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL ($9.500.000.00) M/CTE  ~~

PLAZO

CINCO (5) MESES

Entre los suscritos, LIZETH BALLESTEROS RAMOS, mayor de edad y vecina de Tauramena Casanare,
identificada con cédula de ciudadanfa N°. 1.090.449.782 de Cucuta, (Norte de Santander) obrando en
nombre y representacién de la Personerfa Municipal de Tauramena Casanare, en su calidad de
Personera, segun consta en el Acta de Posesion del 29 de febrero del 2024, para el periodo comprendido
del 01 de Marzo de 2024 al 29 de Febrero de 2028, en ejercicio de las facultades quien para efectos del
presente contrato se denominard EL CONTRATANTE, y por la otra ANDRES FELIPE CASTANEDA
BARBOSA, como persona natural, identificado con la cédula de ciudadanfa No. 1.122.922.545 de Yopal
Casanare, quien se denominard EL CONTRATISTA, hemos convenido suscribir el presente contrato de
prestacion de servicios y de apoyo a la gestién, segtn las siguientes clausulas, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que, son funciones de LAPERSONERIA MUNICIPAL DE TAURAMENA: a) establecer
la organizacién y funcionamiento de la Personeria para administrar su propio personal y ejecutar su
propio presupuesto. 2) Que, son funciones del Representante Legal es decir del CONTRATANTE,
disponer el tramite de las operaciones presupuestales correspondientes a las apropiaciones, para el
funcionamiento de EL CONTRATANTE y servir de Ordenador de Gasto. 3) Que, el CONTRATANTE tiene
autonomfa administrativa y presupuestal tal como lo dispone el Decreto 111 de 1996. 4) Que, la
secretaria general del CONTRATANTE ha certificado que dentro de la planta de personal de la
Personerfa no hay un cargo con funciones similares o afines con las actividades previstas en este
contrato 5) Que, el CONTRATANTE tiene unas funciones propositivas y deliberativas fundamentales
para el desarrollo del Municipio de Tauramena Casanare. 6). Que, para atender el cumplimiento
adecuado de sus tareas de gestién, la personerfa Municipal de Tauramena C. requiere el apoyo de una
persona natural que preste apoyo juridico dentro de las funciones que competen a la Personerfa
Municipal de Tauramena. 7) Que conforme lo establece el Decreto 1082 de 2015, las entidades ptblicas
pueden contratar directamente y sin requerir distintas ofertas la Prestacién de servicios y de apoyo a
la gestién”. 8) Que EL CONTRATISTA, acredita los requisitos de idoneidad y conocimiento requeridos
para dar cumplimiento a las actividades previstas en el presente contrato. CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO. EL CONTRATISTA se obliga para con el CONTRATANTE a cumplir con el siguiente objeto:

“PROPORCIONAR APOYO TECNICO-JURIDICO A LA PERSONERIA MUNICIPAL DE

Cra 16 N. 5-26 barrio Buenos Aires de Tauramena C. Cel. 3144421513
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TAURAMENA EN LA RECEPCION, CALIFICACION E IMPULSO DE PROCESOS DE ALCANCE
DISCIPLINARIO Y DEMAS ACTIVIDADES JURIDICAS DE LA PERSONERIA MUNICIPAL DE

TAURAMENA CASANARE” CLAUSULA SEGUNDA- VALOR. Para efectos legales y fiscales, el valor del
presente contrato serd la suma de NUEVE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($9'500.000.60) M/CTE.
CLAUSULA TERCERA. FORMA DE PAGO Se pagar4 al contratista mediante cuatro (04) actas parciales
mensuales de avance de ejecucién por un valor de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS
($1.900.000.00) M/CTE, previa presentacién del informe de actividades y visto bueno del supervisor
del contrato, junto con la acreditacién del pago de seguridad social (salud, pension y ARL) y un ultimo
pago por valor de UN MILLON NOVECIENTOS MIL PESOS ($1.900.000.00) M/CTE, previa
acreditacién de acta final de terminacién y liquidacién y acreditacién del pago de seguridad social y
demds requisitos legales contractuales. CLAUSULA CUARTA- PLAZO: El contrato tendra un plazo de
CINCO (05) Meses, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de ejecucion. CLAUSULA QUINTA. IMPUTACION PRESUPUESTAL Se efectuara con cargo
Cédigo GASTO: 2.1.2.02.02.009, RUBRO: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y
PERSONALES y CDP No. 053 del 10 de julio de 2026. CLAUSULA SEXTA. OBLIGACIONES -
ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA En cumplimiento del objeto previsto en la cldusula primera de este
contrato, la contratista se compromete a desarrollar las siguientes actividades: 1. Apoyar la revision,
calificacién e impulso de quejas de alcance disciplinario de acuerdo al marco legal vigente./f. Apoyar la
gestion de acciones necesarias para el cumplimiento de requerimientos efectuados por la procuradurfa.-
3. Apoyar en la proyeccién de autos de apertura de indagacion previa cuando se requiera identificar
autor o establecer la ocurrencia de la conducta de acuerdo al marco legal vigente. 4. Colaborar en la
proyeccién de autos inhibitorios o de archivo definitivo. 5. Brindar apoyo en la proyeccién de oficios
para el recaudo de material probatorio/6. Apoyar en el control de los términos procesales de cada
expediente a cargo, evitando asf la prescripcién de la accién disciplinaria. “7. Brindar apoyo en las
diligencias de descargos, versiones libres y demds actuaciones de acuerdo al marco legal vigente: 8.
Colaborar en la proyeccién gestién de notificaciones personales, por estado, por edicto o segun
corresponda en el marco de las decisiones proferidas dentro del proceso/9. Las demds actividades
designadas por el supervisor, necesarias para dar cumplimiento del objeto contractual. /

OTRAS OBLIGACIONES. Presentar informe mensual de avance de la ejecucién del contrato, en medio fisico, el
cual debe contener: 1. Informe de detallado la ejecucién y avance de cada una de las actividades. 2. Un registro
de minimo cuatro (04) fotografias a color, legibles, por cada actividad (cuando aplique) y/o pantallazos,
debidamente rotuladas, indicando; actividad, descripci6n, fecha y lugar. 3. Planillas de asistencia (cuando
aplique), la cual debe incluir: actividad, descripcién, fecha y lugar. 4. Actas (cuando aplique), las cuales deben
incluir: fecha, lugar, actividad realizada. 5. Los demés documentos que acrediten la realizacién y ejecucién de
las actividades del contrato. PARAGRAFO PRIMERO. Adicionalmente el contratista deberd cumplir las
obligaciones generales de todo contrato que son: 1) Cumplir con el objeto del contrato de conformidad con los
estudios previos, solicitud de oferta y la propuesta presentada y aceptada por la Personeria municipal de
Tauramena. 2) Atender los requerimientos que al respecto haga el supervisor del contrato, tendientes a una
correcta ejecucién del mismo. 3) Informar oportunamente por escrito a la Personeria de Tauramena,
directamente o a través del supervisor, los inconvenientes que afecten el desarrollo del contrato. 4) Presentar
debidamente soportados, los informes que se le requieran relacionados con el cumplimiento de sus
obligaciones. 5) Afiliarse y pagar los aportes al Sistema General de Seguridad Social, de conformidad con el
ordenamiento legal vigente. 6) Mantener la reserva profesional si a ello hubiere lugar sobre la informacién que
le sea suministrada y consultada para el desarrollo del objeto del contrato. 7) Responder por sus actos u
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omisiones en ejecucion del contrato, cuando con ello cause perjuicios a la administracién o a terceros. 8) Las
contenidas en la Ley 80 de 1993, en cuanto a sus derechos y deberes. CLAUSULA SEPTIMA. CONTROL Y
VIGILANCIA. La supervision del contrato de Prestacién de Servicios y apoyo a la gestion estara a cargo de la
Personera Municipal de Tauramena, quien supervisard la debida ejecucién y el cumplimiento del mismo.
CLAUSULA OCTAVA. CESION Y SUBCONTRATACION. EL CONTRATISTA no podra ceder total o parcialmente
el presente contrato, ni subcontratar lo referente al objeto en mencién con persona alguna, salvo previa
autorizacién de la CONTRATANTE. CLAUSULA NOVENA. DECLARACION DE INEXISTENCIA DE CAUSALES DE
INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD. El contratista declara bajo la gravedad del juramento, que no se halla
incurso dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de laley 80 de 1993, yley 617 de 2000 y demas
normas complementarias. DECIMA. INEXISTENCIA DE RELACION LABORAL. Por tratarse de un Contrato de
Prestacion de Servicios, donde el CONTRATANTE es plenamente auténomo para ejecutarlo y regido por la ley
80de 1993,Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, la CONTRATISTA actuara con total autonomfa técnica
y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones que asume para el presente contrato de Prestacion de
Servicios, y, en consecuencia, no contrae relacién laboral alguna con el CONTRATANTE. DECIMA PRIMERA.
TERMINACION DEL CONTRATO. El presente contrato de Prestacién de Servicios se terminara: a) por
cumplimiento del plazo y del objeto contractual; b) por acuerdo entre las partes; y c) por caso fortuito o fuerza
mayor que impida al contratista continuar con la ejecucién del contrato. La liquidacién del contrato sera de
conformidad con los articulos 60 y 61 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: SEGURIDAD
SOCIAL: Las partes acuerdan que la contratista realizard su afiliacién al sistema general de seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales pagando para ello los respectivos aportes sobre la base de cotizacién de
sus ingresos derivados del presente acuerdo. CLAUSULA DECIMA TERCERA: GARANTIAS. En lo inherente a
la garantfa tinica de cumplimiento y consonante con lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 que sefiala Articulo
2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de garantias. En la contratacién directa la exigencia de garantias establecidas
en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria
y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. CLAUSULA DECIMA
CUARTA: INDEMNIDAD: EIl contratista tendrd la obligacién de mantener a la Empresa Contratante libre de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de sus
subcontratistas o dependiente. En consecuencia, la contratista protegerd y mantendré ala Empresa Contratante
indemne de todo reclamo, demanda o accién por lesiones o muerte de sus propios empleados o sus contratistas
o de terceros, y de todo dafio, perdida o destruccién a bienes de dichos empleados o sus contratistas o de
terceros, sin considerar como, cuanto o donde, tales dafios, pérdidas o destrucciones ocurran. CLAUSULA
DECIMA QUINTA: LIQUIDACION: De conformidad con lo previsto en el inciso 5 del articulo 217 del, decreto
019 de 2002 “Estatuto Anti tramite”, que modificé el articulo 60. de la Ley 80 de 1.993, se consagro que: “La
liquidacion no serd obligatorio en los contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion. “Lo cual obra en consonancia con lo consagrado en el paragrafo del articulo 422. Del acuerdo No. 002
del 29 de mayo del 2018, por lo cual tratdndose que el presente acuerdo aplica a la tipologfa descrita, no se
someterd a liquidacién. CLAUSULA DECIMA SEXTA: CESION. El Contratista no podra ceder, endosar o
traspasar el presente contrato de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién sin autorizacién
expresa y escrita de la Empresa Contratante. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. - PERFECCIONAMIENTO Y
REQUISITOS DE EJECUCION: Este Contrato se entiende perfeccionado conforme lo establece la Ley 80 de 1993,
sus decretos reglamentarios y demds normas concordantes. Para su ejecucion se requerird la existencia de la
disponibilidad y el registro presupuestal correspondientes y la firma de las partes. PARAGRAFO: EL
CONTRATISTA deberd cancelar los gravamenes municipales a que haya lugar. CLAUSULA DECIMA OCTAVA:
Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que la partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato deben constar por escrito y se entenderdn debidamente efectuadas solo si son entregadas
personalmente o por correo electrénico a la persona y a las direcciones indicadas a continuacién:
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CONTRATANTE CONTRATISTA

Nombre: PERSONERIAMUNICIAL DE TAURAMENA | Nombre: ANDRES FELIPE CASTANEDA BARBOSA
Direccién: Cra 16 N. 5- 26 b. Buenos Aires Direccién: Calle 162 N. 12-29 Aguazul Casanare
Teléfono: 3144421513 Teléfono: 3214799682

Correo electrénico: personeria@personeria- Correo electrénico: andres.castanedabl@gmail.com
tauramena.gov.co

CLAUSULA DECIMA NOVENA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales y fiscales las partes
acuerdan como domicilio contractual el municipio de Tauramena - Casanare.

Para constancia se firma en Tauramena Casanare, a los veintinueve (29) dfas del mes de julio de dos mil
veintiséis (2026).

POR EL CONTRATANTE,

POR EL CONTRATISTA,

AND&éS FELlP%A(‘ZASTANEDA BARBOSA

EL CONTRATANTE EL CONTRATISTA

Proyecto: Ma, M. Penagos Sdnchez
retaria de Personeria
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MUNICIPIO DE TAURAMENA

800012873-7
TESORERIA

CIUDAD Y FECHA
29 de Julio de 2026 TAURAMENA (CASANARE)

RECIBIDO DE
CASTANEDA BARBOSA ANDRES FELIPE

| LA SUMA DE
TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS

POR CONCEPTO DE

PERSONERIA-PAGO ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR CONTRATO DE PRESTACION

TRANSFERENCIA QR BANCOLOMBIA. (//

CONSIGNADO EN: (///
BANCOLOMBIA 369994540-59 ESTAMPILLA PRO-ADULTO MAYOR

RECIBO DE BANCO

No.16180
VALOR
$380,000.00

NI T. / CsCs

1122922545

DESCRIPCION

ESTAMPILLA PRO BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR (//’

TOTAL A PAGAR $380,000.00

Elaboré:

DE SERVICIOS N.004 DE JULIO 2

y

Impreso por: NCARDENAS

VALOR
380,000.00

Sello
NCARDENAS

8 DE 2026,




ENTREGA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES [} ueva

Y CARTA DE DESEMPENO

gente cuidando gente
 NIT.900.156,264-3

Autorizacion de mensajes de texto. icicuar extsma 090016 mayo de 20135
4 identificado (a) con | " [t [ oo [erogsc [co | e |
de VILLAVICENCIO certifico que:

Yo, ANDRES FELIPE CASTA?EDA BARBOSA
nimerp 1122922545

1 Previo al difigenciamiento del formulario de afifiacién, la EPS fe

paciente?

hizo entrega de la carta de derechos y deberes del afiliado v del SI7 NolT

»3

4 Previo al diligenciamiento del formulario de afiliacién, la EPS le

manera clara Su puesto en el ranking?

Asf mismo autorizo a NUEVA EPS, para que envie informacién al

hizo eniraga de Ia carta de desempeiio donde se presenta de SITINoll | teléiono celular No. 3214799682

ylo carreo electronico: andres.castanedabl@gmail.com

=g

del paciente?

;Leyd el conferido de fa caria de derechos y deberes del afiliado y sic Nol s

pl]
Autorizo la entrega de ia carta de Derechos y Deberes dsl Afiliado v

-

JLeyd el contenido de la carta de desempeno de la EPS? SiTI NelTl

carta de Desempefio, en tormato elecirnico. SILI N0l
Congulie ig caria de derschos y deberes v la carta de desempeno en el

@

asesorado adecuadamente por la EPS?

X

51 tuve alguna duda sobre af contenido de la informacion, tue 8T Neld micrositio Web hitps:/www.nugvaens.com.co/cana-deres

hes-deberes
INO[T]

Evitanda impresiones para ser amigable con el pianeta 81

Declaracion juramentada de convivencia: Declarar que convivo con el{la) sefior(a)

identificado(a) con

No desde ef dia del afio

CordiaimenzeM 24 Afiilado manifiesta gue no sabe 0 no puede firmar, autoriza a:
Firma: N Fima {
Tipo 1D:_cc No, ID; 1122922545 Tipo ID: No. ID:
Fecha de Scliciiug; 30/07/2026 Fecha (dd/mm/aaaa):
Direccion: CL_16A 1229 Direccidn:
Tel: 3214799682 Municipio: AGUAZUL Tel: Municipio:
Departamento: CASANARE . ofa Departamento:

con mi firma s aceptacion de todas las ¥ tormings incorporados en esh
NUEVA EPS S.A, en suiotitn: 3 la poiitica para ¢f ratamienta de Gatas personaien do la NUEVAEPS SA.,

Autorizaciones

En virud de la anterior certilicacidn, autorizs expresamente y confarme & fo
dispuesto en los articulos 14 v 16 de la Ley 527 de 1995, a NUEVA EPS S.A.
para que me remila informacion en forma de mensajes de datos. a traves de
mecanismos como sms -short message service - , correos slectronicas v redes
sociales, relacionada con los servicios de NUEVA EPS S A, y ia canta de derecho
de deberes.

Autorizo de manera expresa a NUEVA EPS S A. yio a la persona nalwal o
juridica a quien ésia encargue, para que recolecte, almacens, use, haga circular,
actualice o suprima mis datos personales, para acceder @ ius senvicios de la
NUEVA EPS 8.A. y para ef cumplimiento de la carla de dereches y deberes.

Aviso de privacidad

Hago constar exprasamente que NUEVA EPS S.A. me informd sobre los
sigulentes derechos que me asisten como titular de datos personales:

* Accader los datos personales que hayan side objeto de tratamiento conforme a
Ic dispuesto en la Ley 1581 de 2012 y las demas normas que la modifiquen,
adicionen o complementen

» Conocer, actualizar y reciificar ios datos personales frente al responsable del
tratamiento y al encargadoe del tratamiento. Este derecho se podré ejercer, entre
oiras daies, en relacidn con dalos parciales, inexactos, incompletas,
fraccionados, gque induzcan a eror. o aquellos datos cuyo tatamiento esté
expresaments prohibido © no haya sido autorizado.

«Saiicitar prueba de la avtorizacidn otorgada ai responsable del tratamiento, salvo
cuando expresamente se exceptiie como requisito para el tralamiento, de
conformidad con fo previsto en el articulo 10 de fa Ley 1581 de 2012,

* Ser informado por el responsable del tralamisnie © el encargade del tralamisnto,
previa soliciiud, con respecic del uso que le ha dado a los datos personales.

* Presentar ante ia Supstintendencia de Industia y Comercio quejas por
infracciones & lo dispuestc en ia Ley 1581 de 2012 y las demas normas que la
modifiquen, adicionen o complementen.

alo v of cunsentimiento exprase, pravio e informade en relacién con 8l tratamiento e mis datos persanales gue !

¢ Revocar la autorizacion yio solictar la suprasion del dato cuandp en el
tratamiento no se respaten los principios, derechos y garantfas constitucionales y
legales. La ravocatoria y/o supresidn procederd cuando la Superintendencia de
industria y Comarcio haya determinado que en el tratamiento el responsable o
encargado han incurride en conductas contrarias a esta ley y a la constitucion.
En cumplimientc de la Ley 1581 de 2012 y el Decrelo 1377 de 2013 v las demés
normas gue ios modifiquen, adicionen o complsmenten, le informamos que usted
puede conccer la politica de tratamiento de los datos personales de NUEVA EPS
S.A.. a través de los siguientes macanismos que ponemos a su dispasicidn:
Sitio web: www .nusvaeps.co

Régimen Contributivo:

Linea Gratuita: 01 8000 354400

Linea de atencién en Bogold: (601) 307 7022

Régimen Subsidiado:

Linea Cratuita: 01 8000 85 2000

Linea de atencién en Bogota: (601) 307 7051

Oficinas de atencion al afiliado de NUEVA EPS S.A.

Conmutador: (6801} 419 3000

Direccion Administrativa: Carrera 86k No 484 — 66 Piso 2

Sr.(a} afihadola), la informacién por usted suministrada en este formato. asi come
ia reiacionada en el formulario de afiliacién y/o demés documentos anexos, seran
utlizados por NUEVA EPS SA. como responsabie del tratamiento de la
informacidn  dnicamente para los fines especificos relacionados con la
administracién y prestacion de servicios en salud de Pian Obligatorio de Salud, de
acuerdo con ia Ley 1581 de 2012 “Habeas Data”; dicho tratamiento podré
implicar {a trasferencia, trasmision y/o recepcién de los datos, y el cual se
realizard & través de sf misma, terceros encargados de tratamiento de
informacién o de sus aliados comercialps, para fines comerciales y para la
comrecia presiacion del servicio, de la forma indicada en fos Témminos y
Condiciones de cada uno da sus ponales y de la Politica de Canfidencialidad v
Proteccion de Datos.

INFORMACION PARA SER DILIGENCIADA POR EL TRABAJADOR INDEPENDIENTE CUYO INGRESO SEA IGUAL 0 SUPERIDR A 1 SMMLY

ACTIVIDAD ECONGMICA ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

DE FORDOS DE PENSIONES INGRESO BASE OF COTIZACION sf S

INDEPENDIENTE NINGUNA PORVENIR

PRODUCTOR
4750905 AGROPECUARD | g | X

Nivel de
Escolatind | progsootr || Mo

Béeco rnars || m nisko)

Posicitn BairknBimnlaad
Ocup:

Inicio
Contrato  29/07/2026

SEROR USUARI: TRABAJATIOR INGEPENDIENTE O CONTR A, Bl
LE GENERA MORA. LA CUAL TENORA

) CONTINUAR CON LOS SERVICIOS DE SALLED, ELNO HACERLD
ARY. 53 DECRETO 1406 DE 1999

SOLO DILIGENCIAR Si ES COTIZANTE | Nombre dsi Tercer
INDEPENDIENTE PAGO POR TERCERD |

idsrdificaciion del Tercera que vealiza of Aporde | DY




