INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Cédigo: GES-FO-119

PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: 23/04/2024
IDERMETA ACTA DE TERMINACION BILATERAL CPS Versién: 03
T T RCTRDETERMINACION . s
CONTRATO N°: 657 DE 2025
GLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UN

TECNICO 2 COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA

CONTRATISTA: AMINTA HIDALID HIDALGO

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE UNA

AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA GARANTIZAR LA ATENCION:

INTEGRAL Y ACOMPANAMIENTO A LOS ATLETAS. EN LOS

OBJETO: PROCESOS DE PREPARACION, COMPETENCIA Y
i RECUPERACION, CON EL FIN DE FORTALECER OPTIMIZAR EL

RENDIMIENTO Y CONTRIBUIR AL LOGRO DE RESULTADOS DE

ALTO NIVEL DE LOS DEPORTISTAS DE ALTO RENDIMIENTO DEL

DEPARTAMENTO DEL META
VALOR DEL CONTRATO INICIAL: DIECISEIS MILLONES CIENTO VEINTI OCHO MIL PESOS MTCE (16.128.000
VALOR ADICION: N/A
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: DIECISEIS MILLONES CIENTO VEINTI OCHO MIL PESOS MTCE (16.128.000
PLAZO INICIAL DEL CONTRATO: SEIS (6) MESES
PRORROGA: 5 N/A
PLAZO TOTAL DEL CONTRATO. SEIS (6) MESES
FECHA DE APROBACION GARANTIAS N/A
FECHA DE INICIO: 02 DE FEBRERO 2026
FECHA DE TERMINACION: 01 DE AGOSTO 2026

En la ciudad de Villavicencio (Meta), al 3 de agosto de 2026, se reunieron en las oficinas del Instituto de
Deporte y Recreacion del Meta — IDERMETA, LUIS CARLOS LONDONO VARGAS, mayor de edad, con
cédula de ciudadania No. 86.007.347 de Villavicencio, en su condicién de DIRECTOR GENERAL y
Representante Legal del INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META “IDERMETA”, LUZ MARY
RAMIREZ DUARTE , identificado(a) con cedula de ciudadania N°40.388.075 en su calidad de
Supervisor(a) del citado contrato y en calidad de representante legal de AMINTA HIDALID HIDALGO
identificado(a) con cédula ciudadania No. C.C. 40.330 170 de Villavicencio como contratista; con el
propésito de dar por terminado el presente contrato de acuerdo al literal 14) Causales de terminacién item b)
por cumplimiento del objeto o vencimiento del plazo.

En atencién afo previsto en la presente acta, las partes contratantes dan por terminado el contrato de prestacién
de servicios/&n menci6

D HIDALGO

Supérvisor(a) Contratista
LUIS CARLOS GAS
_ Director (§eneral
0 /
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INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DEL META Cédigo: GES-FO-52

PROCESO DE GESTION ESTRATEGICA Vigencia: DIAIMES/ANO

IDERNIETA EVALUACION DE PROVEEDORES Versi6n: 01

- INFORMACION DEL EVALUADO'

No. CONTRATO U UoE zsspE2o6

NOMBRES Y APELLIDOS: i AMINTA HIDALID HIDALGO

LA ATENCION INTEGRAL Y ACOMPARAMIENTO A LOS ATLETAS. EN LOS PROCESOS DE PREPARACION,

OBJETO DEL CONTRATO:
To COMPETENCIA Y RECUPERACION. CON EL FIN DE FORTALECER OPTIMIZAR EL RENDIMIENTO Y CONTRIBLIRAL

FECHA DE EVALUACION:  AGOSTO »1 DE 2026

NIVELES DE EVALUACION

NDTA LACALIFICACION SE APLICA DE 1A 5. Y SE ESPECIFICA A CONTINUACION EL CONCEPTO DE CADA UNO DE ELLOS

5 {sobresallents . Excelente desempefio, todas las expectativas del objeto cc y aporta al desarrdllo de la entidad.
4 Satisfactorlo ... Buen desempefio, cumple de manera optima con el objeto y obligaciones del contrato.
3 Necesldad mejorar Desempefio minimo, no satisface todas las expectativas requeridas para la i6n del objeto tractual.
0.2 No satls!acturlo No con los requisitos de d de al objeto
A 3 N “:EVALUACION DE COMPROMISO CONTRACTUAL ! St 2 i
Seﬂot (a) evulmdof (a): A coriinuaclbn encontrara una serie de preguntas formuladas, con el objetivo de evaluar los cor cor Se deberj
da a estas de a los niveles de satisfaccion de los b-em: ylo senicios contratados.
- EVALUACION POR FACTOR i AR R R oK
1 Factor de Calldad : fmm:;‘mm;:tﬂt:gmhmm de las actividades presentadas en pro del
2 Factor de - Eficlencia - o|Evalia el logro de resultados haciendo uso de los Yy P by do la mayor p ivi en|
Rendlmlento Contractual las actividades inmensas en el objeto contractual.
5 Evalia las acciones en beneficio de la entidad, que el contratista €j en P alas tanto]
3 Factorde Cumplimlento como propias de la actividad contratada por la entidad.
4 Factor de Organizacién del Evalia la capacidad de y e de bjetiva las actr propias del objeto contratado,
Trabajo teniendo en cuenta la prioridad e importancia de las mismas.
s S S <. 1. FACTORES DE CALIDAD SRS SR BV AT PROMEDIO 1
1 Los bienes y/o servicios tratad tisfa las i de la entidad Sy S
2 Lmbiawsylosaﬁchsaommlxmylomdexuﬂdoahmtm.
3 ucdldaddebsblmym:lcscumpleconbsmmeswqueddos
52 & St o ¢ i 20 FACTOR DE EFICIENCIA O RENDIMIENTO
4 Elrﬁulutbdclasbenesysmcbsapmapaalame)mdelduunpeﬂo h-slimc!mal
s La ejecicion del contrato se desamollo de fama articulada y alineada con los programas y proyectos
institucionales.
< R RS AT CIRR O . FACTOR DE CUMPLIMIENTO LETENS Y
3 |Los ylo del ap para el P de las metas institucionales.
7 |La ylo tados conf fueron entregados de forma oportuna.
3 : 4. FACTOR DE ORGANIZACION DEL TRABAJO PV L s
8 |Ene dmanolb del contrato se cumplieron con los procesos y procedimientos definidos por el mslm.lo
9 |Los i y/o ias realizadas por la entidad fueron idas de
=S s S 3 CALIFICACIﬁN FINAL = - i

RBSULTADOS DE LA EVALUACION. : et
face las idades y el cur de bs|_, de la
Comprende y cumple con el objeto del proceso contractual
P t d fio regular y le con los T
con los cril Yy de la enti Yy se ser de la lista de proveedores.

'

ACCIONES DE MEJORA = © NSRS AREEY SRR

. COMENTARIOS DEL EVALUADOR - 1o idy o

Medio de divuigacion a

Fecha de diviigacion

Powered by B camScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

