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ALCALDIA MUNICIPAL
CIENAGA MAGDALENA

ESTUDIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD

ENTIDAD QUE CONTRATARA: Alcaldia Municipal de Ciénaga
(Magdalena)

DEPENDENCIA QUE POSEE LA NECESIDAD: Secretaria de Infraestructura y Desarrollo
Econdmico Sostenible

FUNCIONARIO RESPONSABLE DEL ESTUDIO: | YUCELIS RADA BARBUR
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo
Econdémico Sostenible

MODALIDAD DEL PROCESO: INVITACION PUBLICA DE MiINIMA CUANTIA
LEY 1474 DE 2011, DECRETO 1510 DE 2013
COMPILADO EN EL DECRETO 1082 DE 2015.

OBJETO: “FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA
AMBIENTAL Y LA GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DE LA
ZONA DE PLAYA DEL MUNICIPIO DE
CIENAGA, MAGDALENA".

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 de la Ley 80 de 1993
y el arficulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos del Decreto 1082 de 2015 y demds
normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a redlizar el andlisis de
conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

El numeral 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el Articulo 87
de la Ley 1474 de 2011 establece que con la debida antelacién a la apertura del
procedimiento de selecciéon o de la firma del contrato, segun el caso, deberdn elaborarse
los estudios, disenos y proyectos requeridos y los pliegos de condiciones.

Asi mismo el Numeral 7 Articulo 25 de la Ley 80 de 1993 sefala que la conveniencia o
inconveniencia del objeto a contratar y las autorizaciones y aprobaciones para ello, se
analizardn o impartirdn con antelacién al inicio del proceso de seleccion del contratista o
al de la firma del contrato, segun el caso.

A su vez el Decreto 1082 de 2015 en su Articulo 2.2.1.1.2.1.1 sehala que los estudios y
documentos previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de
condiciones, y el confrato, igualmente establece los elementos que deben contener los
estudios y documentos previos.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
Que, con ocasiéon al Articulo 2 de la Constitucidn Nacional de 1991, se dicta lo siguiente:

Articulo 2. Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en
las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa
y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener Ia
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo. Las autoridades de la Republica estdn instituidas para proteger a
fodas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,

T

ALCALDIA MUNICIPAL DE CIENAGA MAGDALENA
Carrera 11AN°®. 8A - 23/ Codigo postal 478001

Linea de atencidn a la ciudadania
contactenos@cienaga-magdalena gov.co




Pagina 2 de 26

ALCALDIA MUNICIPAL
CIENAGA MAGDALENA

creencias y demds derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de
los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Que la Constitucion Politica de Colombia sefala que la funcidon administrativa estd all
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad; el 209 de
la Constitucion Nacional de 1991, en su tenor literal dicta lo siguiente:

“Articulo 209. La funcidén administrativa estd al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones
para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La administracion
publica, en todos sus érdenes, tendrd un control interno que se ejercerd en
los términos que senale la ley.”

Es asi que el Municipio de Ciénaga como entidad fundamental de la divisién politico —
administrativa del estado colombiano, le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la Ley, adelantar las gestiones tendientes a construir el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, garantizar la paz, la convivencia pacifica y la seguridad de sus
ciudadanos con el fin de cumplir con las obligaciones asignadas por la Constitucién y las
leyes nacionales, en virtud de lo estipulado en el Articulo 311 de la Constitucién Nacional:

“Articulo 311. Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacidon comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Dentro de este contexto para el cumplimiento de los cometidos de la Administracién
Municipal y la observancia del ordenamiento juridico vigente, surge el compromiso para
apoyar la buena marcha de los diferentes procedimientos administrativos internos de la
Administracion Municipal para el cumplimiento de sus fines.

Es asi que el Municipio de Ciénaga como entidad fundamental de la divisién politico —
administrativa del estado colombiano, le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la Ley, adelantar las gestiones tendientes a construir el progreso local, ordenar el
desarrollo de su territorio, garantizar la paz, la convivencia pacifica y la seguridad de sus
ciudadanos con el fin de cumplir con las obligaciones asignadas por la Constitucién y las
leyes nacionales, en virtud de lo estipulado en el Articulo 311 de la Constitucidn Nacional:

“Articulo 311. Al municipio como entidad fundamental de la division politico-
administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios publicos que
determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar
el desarrollo de su territorio, promover la participacién comunitaria, el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demds
funciones que le asignen la Constitucion y las leyes”.

Que, asi mismo, el Articulo 315 de la Constitucidn Nacional de 1991 consagra lo siguiente:
“Articulo 315. Son afribuciones del alcalde:

1. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, la ley, los decretos del
gobierno, las ordenanzas, y los acuerdos del concejo.

2. Conservar el orden publico en el municipio, de conformidad con la ley

y las instrucciones y érdenes que reciba del Presidente de la Republica
y del respectivo gobernador. El alcalde es la primera autoridad de
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policia del municipio. La Policia Nacional cumplird con prontitud y
diligencia las érdenes que le imparta el alcalde por conducto del
respectivo comandante.

1od

Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo; representarlo judicial y extrajudicialmente; y nombrary remover
a los funcionarios bajo su dependencia y a los gerentes o directores
de los establecimientos publicos y las empresas industriales o
comerciales de cardcter local, de acuerdo con las disposiciones
pertinentes.”

Dentro de este contexto para el cumplimiento de los cometidos de la Administracién
Municipal y la observancia del ordenamiento juridico vigente, surge el compromiso para
apoyar la buena marcha de los diferentes procedimientos administrativos internos de la
Administracidén Municipal para el cumplimiento de sus fines.

Que, de conformidad con el articulo 79 de la Constitucion Politica de Colombia, todas las
personas fienen derecho a gozar de un ambiente sano, y es deber del Estado proteger la
diversidad e integridad del ambiente, conservar las dreas de especial importancia
ecolégica y fomentar la educacion para el logro de estos fines.

Que, a su vez, el articulo 80 de la Constitucion Politica establece que el Estado planificard
el manejo y aprovechamiento de los recursos naturales para garantizar su desarrollo
sostenible, conservacion, restauracion o sustitucidén, asi como prevenir y controlar los
factores de deterioro ambiental.

Que la Ley 99 de 1993 organiza el Sistema Nacional Ambiental - SINA y desarrolla los
principios generales de la politica ambiental colombiana, dentro de los cuales se encuentra
la protecciéon del ambiente y la responsabilidad de las autoridades pUblicas en la gestién
ambiental del territorio.

Que la Ley 142 de 1994, el Decreto 1077 de 2015, la Ley 1259 de 2008 y la Resolucion 2184
de 2019 establecen disposiciones relacionadas con la prestacion del servicio publico de
aseo, la gestidon integral de residuos sdélidos, el comparendo ambiental y el cédigo de
colores para la separacion de residuos en la fuente, instrumentos que orientan la actuacion
de la Administracion Municipal en esta materia.

El Municipio de Ciénaga, Magdalena, a fravés de la Secretaria de Infraestructura vy
Desarrollo Econémico Sostenible, ha identificado la necesidad de fortalecer la cultura
ambiental y la gestion integral de residuos sélidos en los establecimientos comerciales
ubicados en la zona de playa del municipio, teniendo en cuenta que esta zona constituye
uno de los principales escenarios ambientales, turisticos, comerciales y econdmicos del
territorio.

La zona de playa del Municipio de Ciénaga concentra actividades comerciales
relacionadas con la venta de alimentos, bebidas, servicios de playa y demds actividades
econdmicas que dependen directamente de la calidad ambiental del litoral. No obstante,
el desarrollo de estas actividades ha incrementado la generacion de residuos sélidos,
especialmente pldsticos de un solo uso, envases, empagues, icopor y residuos orgdnicos,
cuya gestidn no siempre se realiza de manera adecuada.

De acuerdo con la actualizacién del Plan de Gestion Integral de Residuos Sélidos - PGIRS
del Municipio de Ciénaga, el diagndstico ambiental identificd la existencia de puntos
criticos de acumulacion de residuos, deficiencias en la separacion en la fuente, baja cultura
de aprovechamiento y la necesidad de fortalecer estrategias de educaciéon ambiental y
participacion ciudadana para mejorar la gestion integral de los residuos sélidos.

Esta situacion genera afectaciones sobre la calidad ambiental del ecosistema costero, el
paisaje, el espacio publico, la imagen ambiental del municipio y la experiencia de
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residentes, visitantes y turistas. Asi mismo, limita la adopcién de buenas prdcticas
ambientales por parte de propietarios y frabajadores de los establecimientos comerciales,
quienes requieren procesos de sensibilizacion, capacitacidén y acompanamiento que les
permitan mejorar el manejo de los residuos generados en el desarrollo de sus actividades.

En ese sentido, se hace necesario adelantar acciones orientadas a desarrollar procesos de
capacitaciéon y sensibilizacién en cultura ambiental y gestiéon integral de residuos sélidos,
ejecutar jornadas de limpieza y sensibilizacién ambiental en la zona de playa, y dotar a los
establecimientos comerciales con elementos para la separacién en la fuente, tales como
puntos ecoldgicos, senalizacién y material pedagdgico.

Con la ejecucion del presente proceso contractual se busca beneficiar a propietarios,
frabajadores y actores vinculados a los establecimientos comerciales de la zona de playa,
promoviendo la separacion en la fuente, el almacenamiento adecuado, el
aprovechamiento de residuos reciclables, la reduccidon de residuos dispuestos
inadecuadamente y la conservacion del ecosistema marino-costero.

La necesidad identificada no se limita Unicamente a la realizacion de jornadas
ambientales, sino que responde a un propdsito ambiental, social, turistico y comunitario, en
la medida en que permite fortalecer la corresponsabilidad entre la Administracion
Municipal, el sector comercial y la comunidad frente a la proteccion del ambiente, el uso
sostenible del espacio publico costero y el mejoramiento de la imagen ambiental del
municipio.

Asi mismo, la ejecucidon de estas actividades se articula con el Plan de Desarrollo Municipal
“Ciénaga Mds Social, Productiva y Sostenible 2024-2027", particularmente en lo relacionado
con la linea estratégica “Ciénaga Mds Sostenible y Adaptada al Cambio Climdtico”, y con
los lineamientos del PGIRS municipal, orientados al fortalecimiento de la cultura ciudadana,
la separacién en la fuente y la gestion integral de residuos sélidos.

Por lo anterior, el Municipio de Ciénaga requiere contratar el “FORTALECIMIENTO DE LA
CULTURA AMBIENTAL Y LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DE LA ZONA DE PLAYA DEL MUNICIPIO DE CIENAGA,
MAGDALENA", con el fin de implementar acciones de educacidon ambiental,
sensibilizacién, limpieza y dotacién de elementos que permitan mejorar las prdcticas de
manejo de residuos sdlidos en un sector estratégico para el desarrollo ambiental, turistico y
econdmico del municipio.

En consecuencia, resulta conveniente y oportuno adelantar el respectivo proceso
contractual, que permita seleccionar una persona natural o juridica con capacidad
técnica, operativa, logistica, ambiental y administrativa para ejecutar las actividades
requeridas, garantizando el cumplimiento del objeto contractual, la adecuada inversidon de
los recursos publicos vy la satisfaccion de la necesidad identificada por la Entidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO:

A. OBJETO: “FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL Y LA GESTION INTEGRAL DE
RESIDUOS SOLIDOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DE LA ZONA DE PLAYA DEL
MUNICIPIO DE CIENAGA, MAGDALENA".

B. IDENTIFICACION DEL BIEN, SERVICIO U OBRA QUE SATISFACE LA NECESIDAD:

FAMILIA / et
SEGMENTO / PROGRAMA PRODUCTO PRODUCTO coDpIGO
PRODUCTO
CPC
80000000 80111623
Servicios de Gestion, 80110000 80111600 Servicios 80111623
Servicios Profesionales de temporales de
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Empresa y Servicios Servicios de Servicios de compras y
Administrativos recursos personal logistica
humanos temporal
.§OOOOOOO - 80110000 80111600 80”.] (.)20
Servicios de Gestion, Servicios de Servicios de Servicios
Servicios Profesionales de temporales de | 80111620
. recursos personal
Empresa y Servicios Recursos
. . humanos temporal
Administratfivos Humanos
C. DESCRIPCION: El objeto sefialado en el literal anterior de los presentes estudios

consiste en contratar el “FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA AMBIENTAL Y LA GESTION
INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DE LA ZONA DE
PLAYA DEL MUNICIPIO DE CIENAGA, MAGDALENA", mediante la ejecuciéon de acciones de
educacién ambiental, sensibilizacién, jornadas de limpieza, suministro de elementos
pedagdgicos y dotacion de puntos ecoldgicos para la separacién en la fuente en los
establecimientos comerciales ubicados en la zona de playa del Municipio de Ciénaga,

Magdalena.

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

Por el estudio adelantado por la SECRETARIA DE INFRAESTRUCTURA Y DESARROLLO
ECONOMICO SOSTENIBLE, estas son las exigencias técnicas sefialadas a continuacion:

3.1.SERVICIOS REQUERIDOS:

®
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SOLIDOS EN LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DE LA ZONA DE PLAYA DEL MUNICIPIO
DE CIENAGA, MAGDALENA

ACTIVIDAD 1. DESARROLLAR PROCESOS DE CAPACITACION Y SENSIBILIZACION EN CULTURA
AMBIENTAL Y GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

ITEM

ACTIVIDAD

DESCRIPCION

CANT

Profesional ambiental
capacitador

Profesional encargado de desarrollar procesos
de capacitacion y sensibilizacién en cultura
ambiental, separacion en la fuente y gestion
integral de residuos sdlidos dirigidos a
propietarios y trabajadores de establecimientos
comerciales de la zona de playa.

Personal de apoyo
logistico

Personal encargado de apoyar la
organizacidén, convocatoria, registro,
acompanamiento y desarrollo de las
actividades de capacitacién y sensibilizaciéon
ambiental.

Alquiler de espacio y
ayudas audiovisuales

Incluye espacio, videobeam, sonido y demds
elementos audiovisuales requeridos para el
adecuado desarrollo de las actividades
pedagdgicas.

Camisetas tipo buzo
estampadas

Camisetas tipo buzo estampadas con logos
institucionales de la Alcaldia Municipal y
mensajes alusivos a la cultura ambiental.

Gorras estampadas

Gorras estampadas con logos institucionales de
la Alcaldia Municipal y mensajes alusivos a la
cultura ambiental.

Material pedagdgico

Material pedagdgico para procesos de
capacitacion y sensibilizacién en cultura
ambiental y gestién integral de residuos sélidos.

100

Refrigerios para
participantes

Refrigerios para los participantes de las
jornadas de capacitaciéon y sensibilizacion
ambiental.

100

ACTIVIDAD 2. EJECUTAR JORNADAS DE LIMPIEZA Y SENSIBILIZACION AMBIENTAL EN LA ZONA

DE PLAYA
ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT
Coordinacién general Cgordmoaon generql para planear, organizar,
. orientar y hacer seguimiento a cuatro (4)
2.1 para las jornadas de . i S 1
= jornadas de limpieza y sensibilizacidon
limpieza :
ambiental.
Personal de apoyo para el desarrollo de las
29 Personal de apoyo jornadas de limpieza, sensibilizacién, 79
’ logistico recoleccién y organizacion de residuos en la
zona de playa.
Camisetas tipo buzo estampadas con logos
Camisetas tipo buzo institucionales y mensajes alusivos para el
2.3 . - 18
estampadas personal o participantes definidos por la
Entidad.
Gorras estampadas con logos institucionales y
2.4 Gorras estampadas mensajes alusivos para el personal o 18
participantes definidos por la Enfidad.
Kits compuestos por guantes, bolsas, pinzas,
2.5 Kits de limpieza costales y demds elementos requeridos para 72
las jornadas de limpieza.
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Servicio de fransporte y disposicidon adecuada
Transporte y .
. s de los residuos recolectados durante las
2.6 disposicion de . o 4
: jornadas de limpieza, conforme a las
residuos recolectados | : ) X
instrucciones del supervisor.
Hidratacién y Hidratacion y refrigerios para los participantes
2.7 | refrigerios para de las jornadas de limpieza y sensibilizaciéon 120
participantes ambiental.
Suministro o alquiler de carpas para apoyar el
2.8 | Carpas desarrollo de las jornadas ambientales en la 4
zona de playa.
Suministro o alquiler de sillas para el desarrollo
2.9 | Sillas de las jornadas ambientales y de 120
sensibilizacién.

ACTIVIDAD 3. DOTAR A LOS ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES CON ELEMENTOS PARA LA
SEPARACION EN LA FUENTE

ITEM ACTIVIDAD DESCRIPCION CANT
Puntos ecoldgicos de tres puestos de 50 a 53
. . litros, colores blanco, negro y verde, para
Punto ecoldgico de L
3.1 fortalecer la separacion en la fuente en 10
fres puestos - .
establecimientos comerciales de la zona de
playa.
Transporte de los puntos ecoldgicos hasta la
Transporte de puntos N .
3.2 ;. zona de playa del Municipio de Ciénaga, 2
ecologicos
Magdalena.
. Adhesivos y senalizacion para orientar la
Adhesivos y =
3.3 s . separacion en la fuente y el adecuado uso de 10
senalizacion L
los puntos ecologicos.

3.2.Requisitos Técnicos Adicionales
El objeto por contratar debe:

v' Ser de primera calidad, los servicios confratados.

v" Suministrarse los bienes con las especificaciones técnicas requeridas por la entidad.

v' Entregarse en los lugares que disponga el Municipio de Ciénaga, Magdalena a
fravés del supervisor del confrato.

v' Para que la propuesta sea hdbil y pueda ser cdlificada, es requisito indispensable el
cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas aqui establecidas y en la
invitacion, en todos los aspectos. Las especificaciones técnicas son un requisito
minimo y su no presentacion constituye causal de rechazo.

En ese sentido el oferente deberd anexar las hojas de vida del personal requerido en las
condiciones técnicas so pena de rechazo de la propuesta. (Si Aplica)

Los items anteriores se establecerdn como referencia, por lo que en caso de que los
elementos requeridos no se encuentren dentro del listado anterior, antes de la entrega del
mismo, las partes deberdn definir de mutuo acuerdo el precio que se reconocerd Al
CONTRATISTA, precio que en todo caso tendrd que corresponder a las condiciones de
mercado vigentes a la fecha de la necesidad.

Las especificaciones técnicas y obligaciones relacionadas con el presente proceso de
contratacién se encuentran discriminadas en el proyecto de inversidon, estudio previo y
demds documentos soporte, los cuales hacen parte integral del presente proceso.

Entregarse en los lugares que disponga el Municipio de Ciénaga Magdalena a través del

Supervisor del contrato.
‘ |III.'LI.'I

ALCALDIA MUNICIPAL DE CIENAGA MAGDALENA
Carrera 11AN°®. 8A - 23/ Codigo postal 478001

Linea de atencidn a la ciudadania
contactenos@cienaga-magdalena gov.co

®




@

Pagina 8 de 26

ALCALDIA MUNICIPAL
CIENAGA MAGDALENA

Para que la propuesta sea hdbil y pueda ser calificada, es requisito indispensable el
cumplimiento de las especificaciones técnicas minimas aqui establecidas y en la invitacion,
en todos sus aspectos. Las especificaciones técnicas son un requisito minimo y su no
presentacion constituye causal de rechazo.

Son CINCUENTA MILLONES VEINTICUATRO MIL SETECIENTOS PESOS ($50.024.700,00) M/CTE.
3.3.IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Se trata de celebrar un Contrato de prestacion de Servicios - Apoyo Logistico, conforme a
lo establecido en el articulo 32 de la Ley 80 de 1993. En ningun caso el contrato a celebrar
generard relacion laboral con la Entidad y se suscribird por el término necesario.

3.4.CONDICIONES DEL CONTRATO

3.4.1. PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion serd de un (1) mes, contado a
partir de la suscripcidén del Acta de Inicio, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

3.42. LUGAR DE EJECUCION. El contrato se ejecutard en el Municipio de Ciénaga
Magdalena.

3.4.3. PRESUPUESTO OFICIAL: CINCUENTA MILLONES VEINTICUATRO MIL
SETECIENTOS PESOS ($50.024.700,00) M/CTE.

3.4.4. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: La disponibilidad presupuestal que ampara
el proceso se cancelard con cargo al CDP No. 2026.CEN.01.0779 del 27 de
Julio de 2026, expedido por el Jefe de Presupuesto Municipal.

3.45. FORMA DE PAGO: El Municipio pagard al contratista de la siguiente
manera: Una vez perfeccionado el contrato y cumplidos los requisitos para
su ejecucioén, el MUNICIPIO realizard un pago final por el cien por ciento
(100%) del valor del contrato, al finalizar la ejecucion y previa certificacion
de recibido a satisfaccion por parte del supervisor.

La ejecucion de las actividades objeto del presente proceso de seleccidon no estard
supeditada a la entrega del anticipo por parte de la entidad, el contratista seleccionado
debe iniciar las actividades del confrato de acuerdo con el cronograma de estas.
Pardagrafo: Para efectos del pago, el CONTRATISTA deberd acompanar la documentaciéon
qgue exige la Secretaria de Hacienda Municipal con: 1) Informe parcial o final de
actividades. 2) Soportes y evidencias fisicas del cumplimiento del objeto convencional. 3)
Certificacién de Recibido a Satisfaccién del objeto convenido expedido por el Supervisor
del contrato. 4) Sus respectivos soportes de pago mensual al dia de los aportes al Sistema
Integral de Seguridad Social (Salud, Pensidon, y ARL) y Certificado de Aportes a Parafiscales.

3.4.6. SUPERVISION DE LA CONTRATACION:

La supervision del contrato estard a cargo del SECRETARIO (A) DE INFRAESTRUCTURA Y
DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE o quien haga sus veces, quien podrd ser apoyado
por un funcionario o contratista para realizar la labor encomendada.

Al Supervisor le corresponde la vigilancia y el control de la ejecucién del objeto contractual,
cumpliendo lo establecido en el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011, quien serd el encargado
de:

1. Verificar el cumplimiento adecuado de las obligaciones y especificaciones
técnicas definidas en el presente proceso de seleccioén.
2. Verificar que el contratista cumpla con las condiciones y REQUISITOS pactados

durante la ejecucién del contrato.
|III.'LI. I
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3. Solicitar o hacer los trdmites administrativos o juridicos en caso de
incumplimiento contfractual, de conformidad con las exigencias legales vy
reglamentarias.

4. Verificar el cumplimiento de las obligaciones correspondientes por parte del
contratista, cuando a ello haya lugar.

5. Velar porque el expediente contractual se encuentre completo y actualizado
con todos los soportes definidos por la Entidad.

6. Verificar, revisar y controlar las disponibilidades presupuestales, revisar los
soportes y documentos enfregados para efectuar los pagos correspondientes.

7. Verificar las actividades adicionales que impliquen aumento del valor, plazo o
modificaciones de las condiciones contractuales pactadas inicialmente por las
partes.

8. Presentar los soportes y justificaciones relacionadas con adiciones,
modificaciones, ampliaciones y/o terminaciones contractuales.

9. Iniciar el frdmite administrativo para los procesos sancionatorios a que haya
lugar; revisar y establecer las decisiones de conformidad con las normas
aplicables y vigentes al objeto contractual, y las demds que sean necesarias
para la correcta ejecucién contractual.

10. Suscribir las actas que correspondan de conformidad con la ejecucién
contractual y el Manual de Contratacion de la Entidad.

11. Las demds obligaciones que sean necesarias para la correcta ejecucion
presupuestal.

3.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
3.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Cumplir con el objeto del confrato de acuerdo con las obligaciones establecidas
en el mismo, teniendo en cuenta las especificaciones técnicas definidas en el
proyecto, andlisis del sector, presupuesto oficial y demds soportes del proceso.
Ejecutar con plena autonomia técnica y administrativa el objeto contractual,
atendiendo las orientaciones definidas por el Municipio.

Hacer seguimiento permanente sobre la ejecucién del contrato que se celebra
como resultado del proceso de seleccidén que se adelante.

Informar de manera inmediata al Municipio, cualquier hecho constitutivo de fuerza
mayor o caso fortuito, que impida el cumplimiento del objeto del contrato que se
celebra como resultado del proceso de seleccidon que se adelanta.

Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender las instrucciones y
lineamientos que se impartan por parte del Municipio, durante el desarrollo del
confrato que se celebra.

Cumplir con las obligaciones que se generan a su cargo y que se deriven de la
naturaleza del contrato y de las exigencias legales, entre ellas, aquellas de cardcter
fributario, en caso de que se generen.

No acceder a peticiones o amenazas que tengan por fin obligarlos a hacer u omitir
algun acto o hecho e informar inmediatamente al Municipio y demds autoridades
competentes.

Entregar informacién veraz y verificable para los fines relacionados con las normas
referentes al control y prevencién de riesgos de lavados de activos y de la
financiacién del terrorismo, contenidas en la Circular bdsica juridica emitida por la
Superintendencia Financiera de Colombia y las demds que el futuro la adicionen o
modifiquen.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evitando
dilaciones y en-frabamientos injustificados.

Corregir de forma inmediata cualquier falla o dificultad que se cometa en la
ejecucion del objeto del contrato que se celebre como resultado del proceso de
seleccion que se adelanta.

Presentarse al Municipio en el momento que sea requerido para suscripcién de la
correspondiente acta de liquidacién del contrato.

Suministrar oportunamente la informacion solicitada por el Supervisor del contrato.
Asumir los costos y demds gastos ocasionados con el servicio que se indica.

Linea de atencidn a la ciudadania
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Ejecutar el objeto del presente contrato en el lugar y los plazos establecidos, con
pleno cumplimiento de las especificaciones esenciales, las condiciones econdmicas
y financieras estipuladas.

Informar al supervisor del contrato cualquier novedad, las observaciones y cambios
necesarios relacionados con el objeto de la contratacion.

Cumplir con los aportes al Sistema General de Seguridad Social y aportes
Parafiscales, en los términos de la Ley y demds normas concordantes, requisito que
deberd tener en cuenta durante la ejecucion vy liquidaciéon del contrato.
Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el
personal o los subcontratistas.

Suscribir las correspondientes actas y documentos que correspondan en virtud del
confrato a suscribir.

Todas aquellas obligaciones inherentes al contrato y necesarias para la correcta
ejecucion del objeto de este.

3.5.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

El contratista deberd prestar los bienes vy servicios requeridos para el “FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA AMBIENTAL Y LA GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS EN LOS
ESTABLECIMIENTOS COMERCIALES DE LA ZONA DE PLAYA DEL MUNICIPIO DE CIENAGA,
MAGDALENA",

1.

Desarrollar los procesos de capacitacion y sensibilizacién en cultura ambiental y
gestiéon integral de residuos solidos dirigidos a propietarios y trabajadores de los
establecimientos comerciales ubicados en la zona de playa del Municipio de
Ciénaga.

Ejecutar jornadas de limpieza y sensibilizacién ambiental en la zona de playa,
conforme al cronograma, lineamientos y lugares definidos por la Entidad a través
del supervisor del contrato.

Disponer, por su cuenta y riesgo, del personal idéneo requerido para la ejecucion
de las actividades, incluyendo profesional ambiental capacitador, coordinacion
general y personal de apoyo logistico, de acuerdo con las condiciones técnicas
exigidas.

Suministrar el material pedagdgico, diddctico e informativo requerido para el
desarrollo de las actividades de capacitacién y sensibilizacién ambiental.
Garantizar el alquiler, instalacién y funcionamiento de los espacios, ayudas
audiovisuales, carpas, sillas y demds elementos logisticos necesarios para el
desarrollo de las actividades contratadas.

Suministrar camisetas tipo buzo y gorras estampadas con los logos institucionales y
mensajes alusivos a la cultura ambiental, de conformidad con las especificaciones
técnicas aprobadas por la supervision.

Suministrar, transportar y entregar los puntos ecolégicos de tres puestos, asi como los
adhesivos vy la sefalizacion requerida para fortalecer la separacion en la fuente en
los establecimientos comerciales priorizados.

Garantizar el suministro de kits de limpieza y demds elementos necesarios para la
adecuada ejecucidn de las jornadas de limpieza ambiental en la zona de playa.
Garantizar el transporte y disposicion adecuada de los residuos recolectados
durante las jornadas, conforme a las instrucciones del supervisor y a las normas
ambientales aplicables.

. Suministrar refrigerios e hidratacién a los participantes, garantizando condiciones

adecuadas de higiene, salubridad y calidad.

. Garantizar los cambios o reposiciones que se requieran respecto de los bienes,

elementos o servicios que no cumplan con las especificaciones técnicas exigidas,
presenten danos o no sean aptos para el desarrollo de las actividades.
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12. Cumplir con la normatividad vigente en materia ambiental, sanitaria, de seguridad,
higiene, bioseguridad, aseo y proteccién personal que resulte aplicable para el
desarrollo de las actividades contratadas.

13. Presentar los informes, soportes, registros fotogrdficos, listados de asistencia, actas
de entrega y demds evidencias requeridas por la supervision para acreditar el
cumplimiento del objeto contractual.

i. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1. Ejercer la supervision, vigilancia y control en la ejecucidén adecuada de las
obligaciones derivadas del presente proceso de contratacion, de conformidad con
los lineamientos definidos por las normas que regulan, reglamentan vy
complementan la materia.

2. Expedir dentro de los términos correspondientes los documentos y soportes
necesarios para la ejecucion adecuada del contrato.

3. Recibir a satisfaccion el servicio (Todos los Componentes), cuando este cumpla con
las condiciones establecidas y especiales de las especificaciones técnicas.

4. Cancelar al Contratista el valor acordado, en las condiciones y plazos previstos en
los documentos del presente contrato.

5. Designar al Supervisor del Contrato.

6. Entregar al Conftratista toda la informacién necesaria para ejecutar el objeto
contractual de conformidad con las especificaciones técnicas planteadas.

7. Suscribirlas actas correspondientes en cada una de las etapas del presente proceso
de seleccién.

8. Las demds obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y
de las exigencias legales.

2. FUNDAMENTOS JURIDICOS

El procedimiento de seleccion de contratista que se adelantard serd la Minima Cuantia de
conformidad con las siguientes disposiciones legales: (i) Ley 1474 del 12 de Julio de 2011, {ii)
Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.5.1. {iii) Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demds
disposiciones reglamentarias.

Que el Gobierno Nacional, fij¢ el salario minimo mensual legal, mediante el Decreto No.
1469 del 29 de Diciembre de 2025 “Por el cual se fija el salario minimo mensual legal”, el cuall
en su Artficulo 1° establece “Fijar a partir del primero (1°) de enero de 2026 como salario
minimo legal mensual, la suma de UN MILLON SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS
CINCO PESOS ($1.750.905)".

Que el presupuesto de Ingresos y Gastos del Municipio de Ciénaga - Magdalena, para la
vigencia fiscal del ano 2026 de conformidad con lo establecido en el Acuerdo No. 013 Del
20 De Diciembre De 2025, "Por Medio Del Cual Se Fija El Presupuesto De Ingresos Y Gastos
Del Municipio De Ciénaga Magdalena Para La Vigencia 2024”, es por la suma de Trescientos
Noventa y Dos Mil Ochocientos Cuatro Millones Novecientos Setenta y Un Mil Doscientos
Treinta y Seis Pesos ($ 392.804.971.238) M/Cte., que expresado en salarios minimos legales
mensuales corresponde a 224.343 SMML.

Que el Municipio de Ciénaga, Magdalena, tiene un presupuesto superior a 120.000 salarios
minimos legales mensuales e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, entonces
la menor cuantia serd hasta Cuatrocientos Cincuenta (450) salarios minimos legales
mensuales. Razén por la cual la menor cuantia para la vigencia 2026 es de SETECIENTOS
OCHENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS ($
787.907.250) M/CTE.

Que para efectos de la aplicacion de la minima cuantia descrita en el numeral 5° del
articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, se establece lo siguiente, “Confratacién de Minima
Cuantia. La contratacidn cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de
la entidad independientemente de su objeto”, para el caso de la Alcaldia Municipal de
Ciénaga, corresponde a Cuarenta y Cinco (45) salarios minimos legales mensuales

T
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vigentes, es decir la suma de SETENTA' Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS ($ 78.790.725) M/CTE.

En consecuencia, el presupuesto oficial previsto para el presente proceso de seleccién no
sobrepasa el 10% de la menor cuantia del municipio, por lo que concluye que la seleccién
del contratista se realizard mediante CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA, la cual se regird
por lo dispuesto en la ley 80 de 1993, 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, el decreto 1082 de
2015, y las demds normas que las modifiquen, sustituyan, adicionen o complementen.

El Decreto 1082 de 2015 establece en el “Articulo 2.2.1.2.1.5.2. Procedimiento para la
contratacién de minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contratacidén cuyo
valor no excede del 10% de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente

de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitacidon a participar en procesos de
minima cuantia la informacién a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del
articulo anterior, y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad
juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las
condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no
hace el pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si
la Entidad Estatal exige capacidad financiera debe indicar cémo _hard la
verificacién correspondiente.

3. La invitacién se hard por un término no inferior a un (1) dia hdbil. Si los
interesados formulan observaciones o comentarios a la invitacion, estos serdn
contestados por la Entidad Estatal antes del vencimiento del plazo para
presentar ofertas

4. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdémicas y verificar que la de
menor precio cumple con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple
con las condiciones de la invitacion, la Entidad Estatal debe verificar el
cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el sequndo mejor
precio, y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacién durante un (1) dia
hdbil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que
cumpla con las condiciones establecidas en la invitacién a participar en
procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la Entidad Estatal
debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptard la oferta que haya sido
presentada primero en el tiempo.

8. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Pardgrafo. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de
la Ley 2069 de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se
aplicard lo prescrito en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto.
No obstante, de conformidad con el numeral 3 del presente articulo, las
solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn durante el término
previsto en dicho humeral. Ademds, en el aviso de que trata el numeral 4 de
este articulo se indicard si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de
que trata el articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd participar cualquier Mipyme
nacional”.

3. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
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Es importante anotar que en el Municipio de Ciénaga, Magdalena, existe una variedad de
personas naturales y juridicas con capacidad técnica, operativa, ambiental y logistica para
ejecutar actividades de educacidén ambiental, sensibilizacion, jornadas de limpieza,
suministro de elementos pedagdgicos, dotacién de puntos ecoldgicos y demds bienes y
servicios asociados a la gestidén integral de residuos sdélidos, de conformidad con las
exigencias establecidas en el proyecto, presupuesto oficial, estudio previo y demds
documentos soporte.

Como se puede determinar del andlisis de mercado adelantado por la Entidad, el valor
estimado del contrato que se desprende para el presente proceso de seleccidén estd
soportado en el menor valor de los precios establecidos en las cotizaciones que recibid el
Municipio las cuales soportan la estructuracion del presupuesto oficial.

Los valores incluyen todos los costos en que debe incurrir el contratista: personal,
herramientas y materiales de trabajo, seguros y garantias, seguridad social y aportes
legales, los impuestos, tasas, contribuciones, administracion, imprevistos, utilidad y demds
gastos que se requieran para cumplir con el objeto contractual.

Asi mismo, el Municipio aplica el Estatuto Tributario el cual contempla de forma general
aproximado los descuentos por concepto de Estampillas e impuestos: Adulto Mayor, Pro-
Cultura, Industria y Comercio, Rete fuente, Reteiva y demds, los cuales pueden variar de
acuerdo con el régimen del contratista.

ESTAMPILLAS
DEPORTE 0.5%
CULTURA 0.5%
ADULTO MAYOR 4%
ICA 0.94 %
RETEFUENTE 3.5%
RETEIVA 15%

Se establecieron Andlisis de Precios Unitarios (APU) para cada uno de los componentes del
proyecto los cuales hacen parte integral del Estudio de Mercado.

4, FACTORES HABILITANTES Y DE EVALUACION
a. REQUISITOS HABILITANTES

Los proponentes deberdn acreditar el cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos
juridicos, financieros, organizacional y técnicos. Con la verificacién de requisitos, se
establece si el proponente cumple o no cumple

b. CAPACIDAD JURIDICA

Todas las personas naturales o juridicas, constituidas bajo cualquier modalidad juridica, que
estén en capacidad legal, y técnica de ofertar los servicios aqui requeridos, que no se
encuentren incursas en el régimen de incompatibilidades e inhabilidades contempladas
constitucional y legalmente; que ademds con la capacidad legal y suficiente experiencia
para adelantar el objeto contractual, y cumpla con las exigencias financieras, técnicas y
econdmicas dispuestas en la invitaciéon y especificaciones técnicas del proceso.

Los estudios e invitacidn establecen como criterios de calificacion los aspectos de
experiencia y capacidad financiera, a través de los cuales se busca que la Entidad escoja
un proponente que cumpla con las condiciones técnicas, financieras y juridicas que
garanticen el cumplimiento del objeto confractual.

Por lo anterior se exigen los siguientes requisitos de orden juridico:
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c. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA DEBIDAMENTE FIRMADA
La carta de presentacion de la oferta debe ir suscrita por la persona legalmente facultada.

La firma debe ser del proponente persona natural, representante legal para personas
juridicas, persona designada para representarlo en caso de consorcio o unién temporal, o
apoderado debidamente constituido, caso en el cual debe anexar el original del poder
autenticado, donde especifique el alcance de las facultades otorgadas, este poder se
anexard a la carta de presentacion de la propuesta.

La carta de presentacion debe diligenciarse conforme al formato que se establezca en la
invitacion publica.

d. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA

Presentar fotocopia de la cedula de ciudadania de cedula de extranjeria de la persona
natural o del representante legal de la persona juridica.

e. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cédmara de Comercio de
su domicilio o por la enfidad que tenga la competencia para expedir dicho certificado, el
cual debe ser expedido 30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre de la presente
convocatoria, en el cual se revisard lo siguiente:

a) Objeto social de la persona juridica para verificar que esté relacionado con el
objeto del contrato.

b) La calidad del representante legal de quien suscribe la oferta, lo cual se verificard
con la inscripcidn en el certificado de existencia y representacion legal.

c) Lasfacultades del representante legal de la persona juridica para presentar la oferta
y a obligar a la persona juridica a cumplir con el objeto del contrato, que se
verificard con el mismo certificado.

Si es persona natural, aportar registro mercantil persona natural, el cual debe ser expedido
30 dias calendarios anteriores a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

El proponente (Persona natural o juridica) deberd contar dentro de su actividad econdmica
principal o secundaria u objeto social una actividad relacionada con el objeto a contratar,
lo cual se determinard por medio del respectivo certificado de existencia y representacion
legal y/o registro mercantil.

f. AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES DE LA
PERSONA NATURAL, JURIDICA O SU REPRESENTANTE LEGAL PARA CONTRATAR
CON EL ESTADO.

Este requisito lo verifica el Municipio con la presentacion de declaracién juramentada de
la persona natural y juridica, segun Formato establecido en la invitacién.

9. CERTIFICADO DE PAZ Y SALVO EN SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES.

Todos los proponentes y sus integrantes, deben acreditar con la certificacion respectiva,
gue se encuentran a paz y salvo expedido por el representante legal o revisor fiscal si por
ley lo amerita, que se encuentran a pazy salvo, hasta la fecha de presentacién de la ofertq,
por el pago se salud, pensidn, riesgos laborales y aportes a cajas de compensacion Familiar,
SENA, ICBF, cuando hubiere lugar a ello, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 50 de
la Ley 789 de 2002, en concordancia con la Ley 819 de 2003.

Si la sociedad tiene menos de creaciéon, acreditard los pagos a partir de la fecha de
constitucioén.
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En caso de consorcio y de unién temporal, cada participante deberd acreditarlo.

Las personas naturales deberdn aportar la planilla del Ultimo pago realizado al Sistema
Integral.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de aporte, deberdn declararlo bajo
juramento.

Silainformacién es certificada por el revisor fiscal deberd adjuntar la cédula de ciudadania,
tarjeta profesional y antecedentes profesionales vigentes.

h. CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

El Municipio verificard que el proponente no se encuentre en el Boletin de Responsables
Fiscales, en la Contraloria General de la Republica.

i.  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION

El Municipio verificard que el proponente no tenga antecedentes disciplinarios registrados
en la Procuraduria.

j. DOCUMENTOS DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
En caso de participacién conjunta, el consorcio o unidn temporal debe estar conformado
segin lo establece el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y normas que adicionen o

complementen, y se acredita con el documento de conformacién.

El representante legal y miembros de la asociaciéon no deben estar incursos en causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones para contratar.

Las personas juridicas deben estar constituidas legalmente, registradas en la Cdmara de
Comercio y su objeto social estar relacionado con el objeto del contrato.

En la propuesta se debe anexar el documento suscrito por los asociados en consorcio o
unién temporal.

k. FOTOCOPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Presentar con la propuesta copia del RUT.
. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA

Se deba adjuntar el formato correspondiente de la persona natural o juridica.
m. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS y JUDICIALES

Presentar copia del Certificado expedido por la Policia Nacional en el Sistema Registro
Nacional de Medidas correctivas y antecedentes judiciales.

n. FORMATOS Y ANEXOS ESTABLECIDOS EN LA INVITACION PUBLICA
0. ACREDITACION DE LA CONDICION DE MIPYME (SI APLICA).

Para la acreditacién de la condicién de MIPYME el proponente individual y todos y cada
uno de los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, deberdn anexar:

e Acreditaciéon de la condicién de MIPYME, mediante la clasificacién de tamano
empresarial indicada en la certificado de existencia y representacion legal. En
caso de que en el mismo no se encuentre, deberd adjuntar una certificacion
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expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (si estd obligado a
tenerlo), contador publico o auditor independiente, con inscripcidon profesional
vigente ante la Junta Central de Contadores de Colombia, en la que se senale
tal condicién y su tamano empresarial (micro, medianas o pequeia empresa).

e Acreditaciéon de la antigiedad de minimo un (1) aino de existencia con respecto
a la fecha de la convocatoria del presente proceso para lo cual deberd
presentar Registro Mercantil o el Certificado de Existencia y Representacion
Legal.

e Acreditacién de que su domicilio principal estd en el Departamento del
Magdalena o en el Municipio de Ciénaga - Magdalena, (Lugar de ejecuciéon
del contfrato) dependiendo de la limitacion readlizada (Municipal o
Departamental), para lo cual se entiende como domicilio principal, la direccion
que la MIPYME tenga en su Registro Mercantil o el Certificado de Existencia y
Representacion Legal de conformidad con el Decreto 1082 de 2015, olas demds
normas que lo modifiquen, sustituyan o adicionen.

p. REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo é de la Ley 2097 de 20211, el
representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante del proponente
plural, no podrd encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos —
REDAM -. Para el efecto el proponente deberd:

< Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios
REDAM.

< Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios
REDAM de su representante legal.

< Para los proponentes plurales deberd anexar certificado de consulta de deudores
alimentarios REDAM de cada uno de los representantes que lo conforman.

Lo anterior, teniendo en cuenta que el Registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM-
es un mecanismo de confrol para garantizar el cumplimientfo de las obligaciones
alimentarias en todo el territorio nacional, y que una de sus consecuencias, es que impide
o inhabilita a la persona para la celebracidén de contratos con el Estado, por lo que los
proponentes deberdn realizar la consulta del certificado de deudores alimentarios REDAM
a través de la Carpeta Ciudadana Digital del Portal Unico del Estado Colombiano.gov.co;
Link https://carpetaciudadana.and.gov.co/

De acuerdo con la sentencia C-032 de 2021, la H. Corte Constitucional senald las
responsabilidades penales, disciplinarias y patrimoniales que se deben asumir en materia
de manejo de la informacién del REDAM, asi como las obligaciones establecidas en las
Leyes 1581 de 2012 de proteccién de datos personales y 1266 de 2008 de habeas data, en
consecuencia, el proponente al cargar el documento debe marcarlo como confidencial.
En caso de que no se marque como confidencial la entidad le dard el tratamiento
establecido en las normas anteriores; es decir, en caso de que la certificacién aportada
registre alguna sancién por obligaciones alimentarias.

5. CAPACIDAD TECNICA

i. EXPERIENCIA PROPONENTE

1 ARTICULO 60. CONSECUENCIAS DE LA INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS. La inscripcion en el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos generard las siguientes consecuencias: 1. El deudor alimentario moroso solo podrd
contratar con el Estado una vez se ponga a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias. Esta inhabilidad también se predica del
deudor alimentario moroso que actle como representante legal de la persona juridica que aspira a contratar con el Estado.
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De conformidad con lo establecido en el numeral 1° del articulo 10 del Decreto 1082 de
2015 y en concordancia con lo senalado en el “Manual para determinar y verificar los
requisitos habilitantes en los procesos de contratacion”, emitido por la Agencia nacional de
Contratacion PuUblica - Colombia Compra Eficiente, la experiencia acreditada es el
conocimiento del proponente derivado de su participaciéon previa en actividades iguales
o similares a las previstas en el objeto contractual en un proceso de seleccion determinado.

En el caso de proponentes personas juridicas que cuenten con menos de tres (3) anos de
constituidas a la fecha de cierre del presente proceso, la Entidad admitird y contabilizard
la experiencia individual de sus socios, accionistas o constituyentes, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015.

Para estos efectos, el proponente podrd aportar los contratos ejecutados directamente por
dichos socios, accionistas o constituyentes (ya sea como personas naturales o en calidad
de representantes legales de otras personas juridicas, siempre que la experiencia se derive
de la ejecucion del objeto), los cuales sumardn para el cumplimiento de los requisitos de
experiencia general y especifica aqui exigidos.

El proponente, debe acreditar la siguiente experiencia:

e Experiencia General

El oferente deberd acreditar que su objeto social o actividad econdmica principal se encuentra
directamente relacionado con actividades ambientales, educacion o sensibilizacion ambiental,
gestidon integral de residuos sdlidos, reciclaje, separacion en la fuente o ejecucion de jornadas de
limpieza y recuperacion de espacios publicos.

El oferente deberd acreditar la ejecucién y terminaciéon satisfactoria de minimo dos (2) contratos,
celebrados con entidades publicas o privadas y terminados antes del cierre del presente proceso,
cuyo objeto o alcance se encuentre relacionado con la ejecucién de proyectos o actividades
institucionales, sociales, educativas, comunitarias o ambientales, que comprendan capacitacion,
organizacién de jornadas, apoyo logistico o suministro de elementos.

Cada confrato deberd acreditar individualmente un valor ejecutado superior al cien por ciento (100
%) del presupuesto oficial del presente proceso.

o Experiencia Especifica

El proponente deberd acreditar experiencia especifica mediante minimo tres (3) contratos
celebrados con entidades publicas, ejecutados y terminados dentro de los fres (3) anos anteriores al
cierre del presente proceso.

De los contratos aportados, minimo uno (1) deberd comprender actividades de capacitacién,
sensibilizacion o fortalecimiento comunitario, y minimo dos (2) deberdn comprender la organizacion
y ejecucion de jornadas institucionales, comunitarias o ambientales con apoyo logistico.

Cada contfrato deberd acreditar individualmente un valor ejecutado superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial del presente proceso.

Los confratos aportados para acreditar la experiencia general deberdn ser diferentes de los
presentados para acreditar la experiencia especifica. Un mismo contrato no podrd utilizarse para
acreditar ambos requisitos.

ii. ACREDITACION DE HOJAS DE VIDA (SI APLICA)

Cuando en la descripcidn de los items técnicos del presupuesto se requiera personal para
la ejecucién del contrato, el proponente deberd aportar las hojas de vida y soportes
correspondientes del personal minimo solicitado, de acuerdo con las condiciones
establecidas en el presupuesto oficial y en los documentos del proceso.
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Para el presente proceso, el personal deberd acreditarse de la siguiente manera:

1. Profesional ambiental capacitador: El proponente deberd acreditar un (1)
profesional en Ingenieria Ambiental, Administraciéon Ambiental, Ingenieria Sanitaria,
Biologia, Ecologia o drea afin, quien deberd aportar hoja de vida, copia del
documento de identidad, diploma o acta de grado que acredite la formacién
profesional exigida, farjeta profesional cuando aplique, y cerfificaciones que
demuestren minimo un (1) ano de experiencia en procesos de educacidn
ambiental, cultura ambiental, gestion integral de residuos sélidos, capacitaciones
ambientales, proyectos comunitarios ambientales o actividades similares.

2. Coordinador general de jornadas ambientales: El proponente deberd acreditar un
(1) coordinador general, profesional o tecndélogo en cualquier drea del saber, con
experiencia minima de un (1) aifo en coordinaciéon de jornadas ambientales,
actividades comunitarias, proyectos sociales, logisticos, educativos, ambientales o
similares, quien deberd aportar hoja de vida, documento de identidad, soportes de
formacioén y certificaciones de experiencia.

3. Personal de apoyo logistico: El proponente deberd acreditar el personal de apoyo
logistico requerido para el desarrollo de las actividades, quienes deberdn aportar
hoja de vida, copia del documento de idenfidad y soportes que acrediten
experiencia o idoneidad para el desarrollo de actividades logisticas, ambientales,
comunitarias, de limpieza, sensibilizacién o apoyo operativo.

PARAGRAFO: El proponente deberd aportar con su propuesta la totalidad de las hojas de
vida del personal minimo requerido para la ejecucidn del contrato, junto con los
documentos de identidad, soportes de formacién, certificaciones de experiencia vy las
consultas o certificados vigentes de antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medidas
correctivas, inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra ninos, ninas y adolescentes
y Registro de Deudores Alimentarios Morosos —REDAM—, segUn corresponda.

Las hojas de vida del personal minimo requerido, junto con los soportes de formacion y
experiencia exigidos, hacen parte de los requisitos habilitantes del presente proceso y
deberdn ser aportadas por el proponente junto con la propuesta, para efectos de su
verificacién y evaluacién por parte de la Entidad. El no cumplimiento de este requisito, o la
no acreditacion de las condiciones minimas exigidas para el personal requerido, dard lugar
al rechazo de la oferta presentada por el proponente.

El personal presentado deberd estar disponible para la ejecucion del contrato durante el
plazo establecido por la Entidad y deberd cumplir con las condiciones de idoneidad
requeridas para el adecuado desarrollo de las actividades programadas.

El SMLMV (Salario Minimo Legal Mensual Vigente) que se tomard para el cdlculo del valor
del contrato, serd el SMLMV del ano en que finalizd, de acuerdo con la certificacion del
contrato que se relacione en la propuesta.

PERIODO MONTO MENSUAL
1 de Enero de 2026 al 31 de Diciembre de 2026 1.750.905
1 de Enero de 2025 al 31 de Diciembre de 2025 1.423.500
1 de Enero de 2024 al 31 de Diciembre de 2024 1.300.000
1 de Enero de 2023 al 31 de Diciembre de 2023 1.160.000
1 de Enero de 2022 al 31 de Diciembre de 2022 1.000.000
1 de Enero de 2021 al 31 de Diciembre de 2021 908.526

Cuando el proponente certifique contratos en los cuales participd en unién temporal o
consorcio, se le considerard para efectos de evaluacidon Unicamente su porcentaje de
participacion, salvo cuando acredite que las actividades exigidas fueron realizadas
exclusivamente por él.

Si el Proponente es plural, su experiencia corresponde a la suma de la experiencia que
acredite cada uno de sus infegrantes.
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Si un Proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un Proponente
plural, la experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacién del valor del
Contrato por el porcentaje de participacion.

Los contratos aportados deberdn estar iniciados y terminados.

e Que el valor final de los contratos, tfraidos a valor presente, sea igual o superior al
100% del valor del presupuesto oficial.

e Cuando el valor del contrato ejecutado esté dado en ddlares americanos ($USD) se
convertird a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del Mercado — TRM
vigente a la fecha de terminacion publicada por el Banco de la Republica.

Cuando el valor del Contrato ejecutado esté dado en moneda extranjera diferente al délar
de los Estados Unidos de América, se realizard su conversion a ddélares americanos y luego
se procederd a su conversidbn a pesos colombianos utilizando la Tasa Representativa del
Mercado - TRM vigente a la fecha de terminacién del contrato, publicada por el Banco de
la Republica.

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacidn suministrada por los oferentes.
Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada por el oferente y lo
establecido por la Entidad, la propuesta no serd evaluada técnicamente, lo anterior sin
perjuicio de las acciones penales pertinentes.

iii. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA
ACREDITAR LA EXPERIENCIA EXIGIDA

Los contratos por acreditar deberdn cumplir las siguientes caracteristicas

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas
de Tres (3) anos de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador PUblico (segUn corresponda) donde se
indique la conformacidén de la empresa. En estos casos, la Entidad no tendrd en cuenta la
experiencia aportada cuando los socios se encuentren inhabilitados. La Entidad tendrd en
cuenta la experiencia individual de los accionistas, socios o constituyentes de la sociedad
hasta un Tres (3) anos de constituidas.

Para efectos de la acreditacidon de la experiencia a la que se refiere el presente numeral
esta podrd ser validada mediante los documentos establecidos en los documentos del
proceso.

iv. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA

Los Proponentes acreditardn para cada uno de los contratos aportados la siguiente
informacion mediante alguno de los documentos sefalados en la seccidn correspondiente
de lainvitacién:

Contratante

Objeto del contrato

La fecha de iniciacién de la ejecucién del contrato.

La fecha de terminacioén de la ejecucion del contrato.

Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.

El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.

El porcentaje de participacién en el valor ejecutado en el caso de contratistas
plurales.

La fecha de iniciacién de la ejecucion del contrato. (Debe indicar dia, mes y ano). No
obstante, si en los documentos vdlidos aportados para la acreditacion de experiencia solo
se evidencia el mes y el ano, se tomard para efectos de evaluacion de la fecha de
iniciacion el primer dia del mes. La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.
(Debe indicar dia, mes y ano). No obstante, si en los documentos validos aportados para la
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acreditacion de experiencia solo se evidencia el mes y el ano, se tomard para efectos de
evaluacién de la fecha de terminacion el Ultimo dia del mes. Tiempo total de suspensidn (SI
APLICA).

Debe Indicar dia, mes y ano, tanto de la fecha de inicio como de la fecha de terminacion
del periodo de la suspension. (Se aplicard la formula prevista para tal fin en la presente
Invitacién). No obstante, si en los documentos vdlidos aportados para la acreditacion de
experiencia solo se evidencia el mes y el ano de la iniciacion y/o terminaciéon, se tomard
para efectos de evaluacién de la fecha de iniciacion el Ultimo dia del mes y de la fecha
de terminacion el primer dia del mes.

Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia especifica haya sido
ejecutado en consorcio o unidn temporal, deberd relacionar el grado de participacion del
intfegrante en la ejecucién del contrato que se quiera hacer valer dentro del proceso vy
ademds, dicho porcentaje de participacidon deberd venir especificado claramente en uno
o algunos de los documentos que se establecen como vdlidos para efectos de
acreditacion de experiencia, en la presente invitacion.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecutd bajo la modalidad de
consorcio o unién temporal, el plazo a considerar serd el plazo total ejecutado, sin afectarse
por el porcentaje de participacién que tuvo el integrante que la pretenda hacer valer.

6. DOCUMENTOS VALIDOS PARA LA ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA

El Proponente podrd aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a
continuacién con el fin de complementar la informacion solicitada. Los mismos deberdn
estar debidamente diligenciados y suscritos por el contratante. En caso de existir
discrepancias enfre dos (2) o mds documentos aportados por el Proponente para la
acreditacion de experiencia, se tendrd en cuenta el orden de prevalencia establecido a
continuacioén:

e Contrato, cuando estos se hayan celebrado con el Municipio de Ciénaga,
Magdalena

e Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

e Certificacién de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacién
del contrato en la que conste el recibo a satisfaccion del servicio contfratado
debidamente suscrita por quien esté en capacidad u obligacion de hacerlo.

e Acta de inicio o la orden de inicio. La misma sélo serd vdlida para efectos de
acreditar la fecha de inicio.

Para los contratos que hayan sido objeto de cesién, el contrato o uno o alguno de los
documentos considerados como vdlidos para la acreditacion de experiencia de la
empresa cesionaria, segun aplique. La experiencia se admitird para el cesionario y no se
reconocerd experiencia alguna al cedente.

Si los contratos fueron suscritos, con el Municipio de Ciénaga, se aportardn los contratos y
la entidad verificara su autenticidad sin necesidad de certificacién.

7. CONTRATOS SUSCRITOS ENTRE PARTICULARES.
El proponente deberd aportar los documentos que se describen a continuacion:

e Certificacion expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato, la
cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal donde
conste niUmero del contrato, objeto, fecha de inicio, suspensiones si las hubo, fecha
de terminacion integrantes de la unién temporal, asi como la declaracion de recibo
a satisfaccion
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Los requisitos de experiencia se fundamentan en lo establecido para tal fin en el articulo 5
de la Ley 1150 de 2007, es asi como tales requisitos son adecuados y proporcionales a la
naturaleza del contrato a suscribir y a su valor.

Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 80 de 1993, en los
requisitos de experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras y completas que
permitan la confeccidén de ofrecimientos de la misma indole, aseguren una escogencia
objetiva y propendan por la amplia participacion de oferentes que garanticen la seleccion
de la oferta mds favorable para la entidad.

No serd vdlida la acreditacién de experiencia con subcontratos.

Cuando la experiencia a acreditar sea referente a contratos suscritos con el Municipio de
Ciénaga, se podrdn aportar copias de los contratos que pretenda hacer valer como
experiencia y el municipio procederd a realizar su verificacion.

a. REQUERIMIENTOS TECNICOS

Debido a las caracteristicas propias del objeto a contratar, se exigirdn los siguientes
requerimientos técnicos:

Requerimiento Soporte

Documento expedido en donde se obliga a
cumplir con todas las exigencias técnicas del
proceso de contratacion.

Certificacién o copia del documento
que contenga la exigencia

Si el proponente no presenta las exigencias técnicas, serd rechazada su propuesta.
8. ANALISIS DEL RIESGO

Uno de los aspectos mds importantes en la planeacién contractual es incluir en los
documentos previos la estimacion, tipificacion y asignaciéon de los riesgos previsibles
involucrados en el proceso de contratacién que el Municipio pretende celebrar.

En cumplimiento de lo anterior, el Municipio de Ciénaga - Magdalena, determina cuales
son los eventos que considera se deben garantizar teniendo en cuenta el riesgo que se
pueda presentar en el presente proceso.
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9. GARANTIAS CONTRACTUALES.

Aungue en los procesos de minima cuantia la exigencia de garantias no es obligatoria, la
Entidad considera necesario exigir garantia Unica de cumplimiento, atendiendo la
naturaleza del objeto contractual, el suministro de bienes y servicios ambientales y logisticos,
la entrega de puntos ecoldgicos, la realizacién de jornadas de limpieza y sensibilizacion
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ambiental, la entrega de refrigerios e hidratacién y la interaccion con comunidad vy
establecimientos comerciales en la zona de playa.

En consecuencia, el contratista deberd constituir garantia que ampare: cumplimiento del
contrato por el diez por ciento (10%) del valor total, calidad del servicio por el diez por ciento
(10%) del valor total, pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones laborales
por el cinco por ciento (5%) del valor total.

Amparo Porcentaje||Valor asegurado
Cumplimiento 10% $5.002.470
Calidad del servicio 10% $5.002.470
Pago de salarios y prestaciones sociales||5% $2.501.235

10. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

De conformidad con la Guia para Acuerdos Comerciales expedida por Colombia Por la
naturaleza del contrato y de conformidad con lo establecido en el articulo 7 de la ley 1150
de 2007 y el articulo 87 del decreto 1510 de 2013, compilado en el Decreto 1082 de 2015,
podrd exigir o no al contratista que se obligue a constituir, a favor de la alcaldia de Ciénaga
Garantia alguna.

11. CONVOCATORIA A VEEDURIAS:

Se invita a todas las personas naturales y juridicas, comunidades indigenas, organizaciones
sociales, civicas y veedurias interesadas en hacer seguimiento y que se encuentren
conformadas de acuerdo con la Ley, y comunidad en general, para que realicen el control
social al proceso de seleccidn de contratista que se encuentra adelantando la Entidad a
través de la modalidad de CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA.

Lo anterior respetando los principios de legalidad, transparencia y publicidad que rigen
para los funcionarios que adelantan la actividad contractual regida por la Ley 80 de 193,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demds normas
reglamentarias y complementarias del proceso de seleccién de contratistas por parte de
las Enfidades estatales.

De acuerdo con lo expuesto, convocamos a todos los interesados a consultar toda la
informacién del proyecto que serd publicada en el Portal Unico de Contratacién Péblica
SECOP Il hitps://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index, los documentos y soportes
adicionales en la Secretaria Administrativa del Municipio de Ciénaga - Magdalena ubicada
en la Carrera 11° No. 8° - 23 de Ciénaga Magdalena en el Palacio Municipal, a presentar
las observaciones, sugerencias, recomendaciones e inquietudes y a participar en las etapas
del proceso de contratacion.

12. CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO

Las personas interesadas en participar en el presente proceso de seleccidon podrdn
consultar o descargar los documentos asociados al mismo, a través del Portal Unico de
Contratacién PuUblica - SECOP |lI, al cual se puede acceder a través de la direccién
electréonica: https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index

13. DOCUMENTOS ANEXOS

Hacen parte integral del presente estudio previo el andlisis del sector y mercado,
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, presupuesto oficial, Proyecto de Inversidon y
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demds documentos que sirvieron de soporte para la estructuracién del presente proceso
de contratacién.

14. DOCUMENTOS DEL PROCESO

No. Descripcion del Documento

1 Proyecto de Inversidon con todos los anexos y soportes
2 Certificado de Disponibilidad Presupuestal
3 Estudio del Sector- Presupuesto, Cotizaciones, Estudio de Mercado y soportes

Funcionario preparador del estudio,

ORIGINAL FIRMADO
YUCELIS RADA BARBUR
Secretaria de Infraestructura y Desarrollo Econdmico Sostenible
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