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TIPO DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS ,
PROFESIONALES: | X | APOYOA LA GESTION: CONTRATO N 120-2026
MODALIDAD DE SELECCION: CONTRATACION DIRECTA
INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE, LA RECREACK’)N, EL
ENTIDAD CONTRATANTE: APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE Y LA EDUCACION NIT: 832.001.730-1
EXTRAESCOLAR DE TENJO

LUIS HERNAN VELANDIA BERNAL
En calidad de director de conformidad con el Decreto de nombramiento
REPRESENTANTE LEGAL - | No. 023 de fecha 22/01/2024 y posesionado mediante Acta No. 18 de ce 74.375.131
GERENTE GENERAL: fecha 22/01/2024, quien cuenta con facultades para confratar de T R
conformidad con la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de
2015 y demas normas que regulan la materia.

CONTRATISTA: ALVARO JAVIER BAHAMON PALACIOS C.C. 1.105.304.593
REGIMEN TRIBUTARIO: No Responsable
INFORMACION PRESUPUESTAL:
CDP. N° I 2026000248 de 03/08/2026 ] cODIGO:; | 25430120242579900354301007237
~_ CONSIDERACIONES:

1) Que el (la) Director(a) correspondiente solicitd expedir a la Subgerencia de Asuntos Administrativos certificade para adelantar la
contratacion de una persona que preste servicios de apoyo a la gestion y/o profesionales para la entidad; 2) Que el (la) Director, certifico
que no existe en la planta global personal para suplir las necesidades que la entidad demanda; 3) Que el funcionario y/o contratista
competente elaboro los estudios previos justificando 1a necesidad de |2 contratacion, el objeto a desarrollar, la modalidad de seleccion, los
factores de seleccion, entre ofros aspectos imperativos para iniciar el proceso de contratacién respectivo e indican la existencia de
disponibilidad presupuestal, y que fueron puestos a consideracion del contratista; 4) Que dicho lo anterior, la modalidad de seleccion de
contratacion directa procede para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de
conformidad con el literal h del numeral 4 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007; 5) Que el presente contrato se encuentra incluido en el Plan
Anual de Adquisiciones y se encuentra relacionado debidamente en el Secop II; 6) Que para el presente contrato y su respectivo proceso
de contratacion no se considerd necesario obtener previamente varias ofertas, en cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.14.9
del Decreto 1082 de 2015; 7) Que el Director del Instituto Municipal Del Deporte, La Recreacion, El Aprovechamiento Del Tiempo Libre Y
La Educacion Extraescolar De Tenjo determind que el(la) contratista cumple con el perfil requerido por la entidad para cumplir con el objeto
contractual de conformidad con el certificado de idoneidad; 8) Que (el) Tesorero expidié Certificado de Disponibilidad Presupuestal, que
respalda presupuestaimente el presente conirato.

ESTIPULACIONES CONTRACTUALES:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO FORMADOR DE LA ESCUELA DE TENIS DE CAMPO
DESCENTRALIZADO PARA FORTALECER LOS PROCESOS DEPORTIVOS SEGUN LO ESTABLECIDO EN EL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. CI-557-2026 CUYO OBJETO ES “AUNAR ESFUERZOS PARA EL IMPULSO Y
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE FORMACION DEPORTIVA ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL PARA
LA RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA Y EL ENTE MUNICIPAL EN EL MARCO DEL PROGRAMA
DEPORTE FORMATIVO, EN CUMPLIMIENTO DE LA META 168 DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL
GOBERNANDO: MAS QUE UN PLAN.”

1. OBJETO:

El plazo para la ejecucion del presente contrato serd de
CUATRO (04) MESES Y ONCE (11) DIAS, contados a partir
de la suscripcion del acta de inicio, previo perfeccionamiento y
cumplidos los requisitos para su legalizacion, de conformidad
2. PLAZO DE EJECUCION: con lo previsto en el articulo 41 de la ley 80 de 1993,
PARAGRAFO: Asi mismo, para !a orden de inicio serd
requisito la afiliacion a la ARL del (la) contratista de
conformidad con lo previsto en el articulo 6 de la Ley 1562 del
11 de julio de 2012.

DOCE MILLONES OCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS ($12.008.333.00) M/CTE.

4. FORMA DE PAGO:

3. VALOR:
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Cumplidos los requisitcs de perfeccionamiento y ejecucion el Instituto Municipal del Deporte, la Recreacion, E! Aprovechamiento del Tiempo Libre
y la Educacion Extraescolar de Tenjo, pagara al contratista el valor mensual de DOS MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($2.750.000.00) M/CTE de la siguiente manera:

1) Un primer pago proporcional al valor de los honorarios mensuales, por los dias de prestacion efectiva del servicio, desde la fecha de
inicio pactada en el acta que para tales efectos se suscriba y hasta el dia 30 del mes correspondiente, si aplica.

2)  Pagos sucesivos mensuales cada uno por el valor pactado para cada mes de servicio efectivamente prestado.

3)  Un ditimo pago, proporcional al vaior de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacidn de servicio del Gitimo mes de
ejecucion.

Estos pagos seran cancelados previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones expedida por el(a)
supervisor(a), los informes de ejecucion del contratista y el recibo de pago de los aportes en salud, pension y ARL, de acuerdo en lo sefialado en
el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, ley 1562 de 2012 y demas normas que reglamentan la materia.
5. SUPERVISION:
La Supervision del presente contrato sera ejercida por el (la) DIRECTOR DEL INDERTEN en calidad de supervisor o quien haga sus veces,
0 por aguella persona que el ordenador del gasto en fecha posterior designe.
6. ACTIVIDADES U OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Desarrollar el proceso técnico y pedagogico en el municipio, deporte y/o modalidad asignado en los niveles de iniciacion,
fundamentacion y/o especializacion deportiva, proceso debidamente articulado a los Planes Pedagogicos o Mallas Curriculares,
previamente entregados por la Coordinacion del Deporte Formativo.

2. Adelantar los procesos de convocatoria, inscripcion y seguimiento a través de los medios necesarios y donde se involucren
Juntas de Accion Comunal, Instituciones Educativas, Resguardos Indigenas, Personas en Situacion de Discapacidad, Poblacion
Diversa y demas comunidades que se puedan beneficiar su proceso técnico y pedagégico llevando un registro mensual en el

formato establecido.
3. Mantener una cobertura minima poblacional de acuerdo a las caracteristicas de la disciplina deportiva a cargo, de la siguiente
forma:
DEPORTE | INICIACION | FUNDAMENTACION | ESPECIALIZACION | TOTAL
INDIVIDUALES 10 12 12 34
CONJUNTO 15 20 20 55

4. Desarrollar 12 horas conforme al cronograma establecido de comUn acuerdo con el supervisor con los grupos establecidos por
cada disciplina deportiva (2 sesiones de 2 horas con el grupo de iniciacion, 2 sesiones de 2 horas con el grupo de
fundamentacion y 2 sesiones de 2 horas con el grupo de especializacion), Cada sesion de clase programada, debera tener
como minimo una duracion de (2 horas) distribuida en; fase inicial, central y final estas sesiones de practica no pueden ser
acumulables en el mismo dia (méaximo una sesion diaria por grupo de formacién). Adicional se deben desarrollar 4 horas con
las instituciones educativas del sector rural. Ademas se establece 2 horas para planeacion, analisis de resultados de
evaluacion, elaboracion de informes; para un total de 18 horas semanales.

5. Presentar la planeacion de las sesiones de clase antes del inicio de cada mes, al respectivo supervisor, describiendo los
objetivos, aspectos fisicos, técnicos y evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas segln formato
establecido y previo visto bueno del gestor vinculade a Indeportes.

6. Desarroliar el proceso de seguimiento, control y evaluacion de su plan pedagdgico v técnico establecido para cada nivel de
formacién junto con la respectiva malla curricular, atendiendo las indicaciones del Gestor Provincial y el Coordinador del
Deporte Formalivo, Para eso, deberd implementar en el proceso de evaluacion de sus depoilistas a cargo de manera periddica
y en los tiempos de establezca la supervision en coordinacién con la Coordinacion del Deporte Formativo, los logros
preestablecidos para cada nivel de formacion y entregar por cada uno de ellos un reporte acorde con los lineamientos y
parametros establecidos por la coordinacion de deporte formativo.

7. Programar, desarrollar y apoyar la realizacidn de al menos un festival semestral de Deporte Formativo en su municipio,
atendiendo las indicaciones técnicas y pedagogicas preestablecidas para cada uno de ellos segln las indicaciones de la
supervision en Coordinacion del Deporte Formativo.

8. Acompafiar y apoyar con su grupo de nifios deportistas el proceso de observacion, seleccion, deteccion y desarrollo de talentos
deportivos y reserva deportiva del departamento.

9. Participar, apoyar y asistir a las reuniones, capacitaciones, eventos y encuentros programados por el municipio e Indeportes,
coordinado con la supervision y el gestor provincial.

10. Estructurar, Entregar y mantener actualizado la base de datos y documentacion requerida por fa supervision y el gestor en medio
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fisico y/o digital de la inscripeién y participacion de los beneficiarios al programa deporte formativo.

11. Apoyar el desarrollo del programa institucional Escuela tu Tiempo libre en el municipio de acuerdo a las directrices emitidas por
el supervisor y la coordinacion del programa.

12. Divulgar, promover, masificar los eventos y actividades del Inderten, participar en encuentros, festivales o torneos municipales,
departamentales o nacionales en los que se represente al municipio, programar y realizar dos festivales de la escuela de
formacion deportiva como también apoyar y ejecutar vacaciones recreativas.

13. Asistir a las reuniones convocadas por el supervisor, asi como apoyar la realizacién de 2 eventos deportivos programados en el
mes por INDERTEN y/o la Administracion Municipal y participar en su logistica activamente.

14 Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

7. PRODUCTOS A ENTREGAR: | N/A
8. OBLIGACIONES GENERALES:
1) Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del objeto contractual. 2) Cumplir
con el objeto contractual. 3) Atender las sugerencias y condiciones establecidas por el supervisor y/o interventor del contrato y todas las
observaciones y requerimientos relacionados con el cumplimiento de las obligaciones contractuales. 4) Presentar actas e informes de
ejecucion contractual a que haya lugar, al supervisor del contrato, en los casos que aplique. 5) Responder pecuniariamente por los
elementos y bienes muebles de propiedad del Instituto que se le entreguen de manera transitoria, hasta finalizar el contrato. Para tal efecto,
suscribira las actas de recibo y entrega respectivas. 6) Realizar informe mensual detallado de las actividades desarrolladas, presentande
los soportes de todas las actividades adelantadas como son: archivo fotografico, videos, planilias, etc. de acuerdo con los requerimientos
del supervisor para cada cuenta de cobro y dar cumplimiento a las obligaciones con el sistema de seguridad social en salud y pensiones y
presentar los documentos respectivos que asi lo acrediten, conforme a lo establecido en el decreto 1703 del 2002, decreto 510 del 2003, Ia
ley 789 del 2002, ley 828 del 2003 y demas que las adicionen, complementen o modifiquen. 7) Devolver todos los elementos que sean
suministrados por el Instituto para la ejecucion de objeto del contrato, una vez finalizade el misme, en perfecto estado, salvo el deterioro
normal por el uso. 8) El contratista serd el Gnico responsable del cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias en los términos de
Ley. 9) Diligenciar el formato Gnico de hoja de vida formato expedido por el Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica. 10)
Encontiarse afiliado al Sistema de Seguridad Social integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales) al momento de la suscripcidn del
contrato, de conformidad con las disposiciones legales vigentes y presentar a la entidad de manera mensual los soportes de pago de los
aportes respectivos. 11) Responder por la calidad el servicio prestado, de acuerdo a la normatividad aplicable. 12) Mantener informado al
Supervisor del contrato de cualquier circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato. 13) Contar con el examen médico
ocupacional de ingreso, (expedido por médico especialista en Salud Ocupacional) conforme Io establecido en el Art. 18 decreto 723 de
2013. 14) El contratista autoriza la utilizacidn de su correo electronico a efectos de que la entidad comunique por ese medio cualquier
circunstancia que afecte la debida ejecucion del contrato segin lo ordenado en la Ley 1437 de 2011. 15) Contar con los elementos de
seguridad y proteccion, asi como con los elementos de trabajo necesarios para la ejecucion del objeto Contractual, especialmente los
elementos personales de proteccion y bioseguridad necesarios para evitar la propagacion del Covid 19. 16) Cumplir con los protocolos de
biosequridad de los inmuebles donde se va a prestar el servicio, especialmente en la Sede Administrativa de la entidad y demas sedes
administrativas del Instituto de Deportes de Tenjo. 17) El Contratista se obliga a cumplir con la Ley General de Archivo en lo referente a las
tablas de retencién documental, para los documentos que en ejercicio de su funcién realice, tenga a su cargo o surjan de la relacion
contractual. 18) Mantener indemne al INSTITUTO de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus
actuaciones, las de sus agentes o dependientes en desarrollo y ejecucion del presente contrato. 19) Las demas que se deriven de la
naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.
9. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO:
1) Designar el supervisor del contrato. 2) Expedir el Registro Presupuestal a la suscripcion del contrato. 3) Realizar el acta de inicio del
contrato de prestacion de servicios 4) Exigir al contratista y/o al garante la ejecucion idonea y cportuna del objeto contratado. 5) Ejercer el
control y vigilancia de la ejecucion del contrato a través del supervisor, quien impartira las recomendaciones y observaciones pertinentes
para la debida ejecucion del objeto contractual, sin perjuicio de la autonomia propia del contratista, y elaborara los informes
correspondientes. 6) Pagar al contratista los honorarios en la forma acordada cuando se acredite el cabal cumplimiento de los requisitos
estipulados en el contrato. 7) Exigir que la calidad de los servicios adauiridos por las entidades estatales se ajuste a los requisitos minimos
previstos en las normas técnicas obligatorias, sin perjuicio de la facultad de exigir que tales bienes o servicios cumplan con las normas
técnicas colombianas o, en su defecto, con normas internacionales elaboradas por organismos reconocidos a nivel mundial o con normas
extranjeras aceptadas en los acuerdos internacionales suscritos por Colombia. 8) Adelantar las acciones conducentes a obtener la
indemnizacién de los dafios que sufran en desarrollo o con ocasion del contrato celebrado. 9) Adelantar las gestiones necesarias para el
reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que hubiere lugar. 10) Solicitar la actualizacion o la revision de los
precios cuando se produzcan fenémenos que alteren en su contra el equilibrio econémico o financiero del conirato. 11) Realizar todas |as
demas obligaciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.
10. GARANTIAS:
Dentro de los dos (02) dias habiles siguientes a la firma del contrato, EL CONTRATISTA debera constituir en favor del INSTITUTO
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DE TENJO, NIT N° 832.001.730-1, una péliza de seguro en formato “Entidad estatal’, en una compaiia vigilada por la Superintendencia

Financiera de Colombia, que comprenda los siguientes amparos, valores y vigencias: S
AMPARO VALOR VIGENCIA

Cumplimiento Por el diez por ciento (10%) del valor del | Por el plazo de ejecucion y cuatro (4)
| contrato meses mas.

NOTA 1: La garantia debera constituirse y entregarse al Instituto para su aprobacion, a mas tardar dentro de los dos (2) dias habiles
siguiente a la firma del contrato. NOTA 2: En todo caso, en cualquier evento de aumento de valor del contrato, suspension o prérroga de su
vigencia, de acuerdo al articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015, el contratista se obliga a ampliar, modificar o prorrogar los riesgos
asegurados en forma proporcional, de manera que se mantengan las condicicnes originales y la suficiencia de la garantia respectiva el
término de duracion de la garantia se empezara a contar a partir de la expedicion de la misma. NOTA 3: Reposicion de la garantia. El
contratista debara reponer |a garantia antes mencionada, cuando en razén de las sanciones impuestas o de otros hechos, se disminuyere o
agotare o cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de siniestros, durante el término de ejecucion del contrato, segln sea el
Caso.

11. DOCUMENTOS DEL CONTRATO:
Forman parte del presente contrato: 1) Propuesta presentada por EL(LA) CONTRATISTA, en lo que no sea incompatible con el presente
contrato, 2) Estudios y documentos previos realizados por EL INSTITUTO, 3) Certificado de Disponibilidad Presupuestal, 4) Actas y los
acuerdos suscritos 0 que se llegaren a suscribir entre las partes 5) Documentos modificatorios del contrato principal, los cuales deben
contar por escrito de conformidad con el articulo 39 de la ley 80 de 1993.
12. LIQUIDACION:
En cumplimiento del articulo 217 del Decreto 19 de 2012, mediante el cual se modifict el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, el presente
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion no sera objeto de liquidacion, salvo en los siguientes casos: 1)
Muerte del CONTRATISTA. 2) Incapacidad permanente del CONTRATISTA. 3) Incapacidad temporal del CONTRATISTA que afecte la
ejecucion adecuada del objeto contractual. 4) Terminacion anticipada por mutuo acuerdo. 5) Cuando haya procedide la aplicacion de la
potestad exorbitante de terminacion unilateral. 6) Cuando se haya declarado la caducidad del contrato. 7) Cuando se haya declarado el
incumplimiento total del contrato. 8) Cuando se haya pactado cesion de derechos patrimoniales de autor. 9) Cuando existan recursos por
liberar 10) Demas factores que generen una terminacién anémala de la ejecucion del contrato.
13. CUENTA BANCARIA PARA PAGOS:
El(a) CONTRATISTA se compromete a entregar certificacion bancaria de la cuenta en la cual se le debera hacer efectivo el pago por los
servicios prestados, dicha certificacion debera contener la siguiente informacion: a) Nombre o razén social del titular. B) Nimero de
documento de identificacion. C) Nombre de la entidad financiera. D) Nimero de la cuenta; cualquier cambio en la informacion bancaria
debera reportarla, adjuntando copia de la nueva certificacion. NOTA 1: en caso de cambiar la cuenta bancaria debera informar al
supervisor, parar efectos de pagos.

14. INDEMNIDAD:
EL(A) CONTRATISTA mantendra libre al INSTITUTO de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se generen
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes, derivadas del objeto y cumplimiento las obligaciones contenidas en el
presente contrato.

15. OBLIGACIONES DEL SUPERVISOR:
1. Verificar el cumpiimiento del objeto coniractual y de ias obiigaciones contraidas por ias partes. 2. Eiaborar ios informes sobre fa ejecucion
del contrato si es solicitado por los entes de control o el(a) ordenador del gasto, remitiéndolos de manera oportuna a las instancias
correspondientes. 3. Elaborar la certificacion del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto contractual, con el fin de proceder al pago
correspondients. 4. Verificar ai momenio de certificar ei cumplimiento dei objeto contraciual, el cumplimiento por parte def CONTRATISTA
de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social (Salud, Pensién y Riesgos Laborales) en los porcentajes de ley
establecidos. 5. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad e incumplimiento que se presente en la ejecucion del contrato. 6.
Solicitar oportunamente ias adiciones o modificaciones ai conirato, cuando sea procedente. 7. Una vez vencido ei #érmino de ejecucion del
contrato, elaborar el acta de liquidacién cuando a ello hubiere lugar, para su respectiva revision segin sea el caso. 8. Presentar
oportunamente el informe para adelantar el tramite establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, cuando se evidencie
incumplimiento de fas obligaciones contractuaies por parte del conratista. 9. Las demas que por su nafuraieza y esencia sean necesarias
para el buen desarrcllo del contrato.

16. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
El{LA) CONTRATISTA se obliga para con EL INSTITUTO a pagar una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del confrato, a
titulo de estimacion anticipada de los perjuicios que éste llegare a sufrir en caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones que
por medio del presente documento adquiere. El valor de clausula penal pecuniaria que se haga efectiva, se considerara como pago parcial
pero no definitivo de los perjuicios causados. PARAGRAFO PRIMERQ: El procedimiento para hacer efectiva la presente clausula, seré el
establecido en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en
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el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes con la materia. PARAGRAFO SEGUNDO: EL(LA) CONTRATISTA
autoriza expresamente al INSTITUTO con la simple suscripcion del presente contrato, para descontar y tomar el valor de la clausula penal
pecuniaria de que trata esta clausula, de cuaiquier suma que se adeude por concepto de este contrato, sin perjuicio de hacerla efectiva a
través de la garantia constituida si se hubiere pactado, conforme a lo dispuesto en la Ley. PARAGRAFO TERCERO: La clausula penal no
excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacion de dicha sancion. PARAGRAFO CUARTO: La estimacion del perjuicio
se realizard de manera independiente a las multas u ofro tipo de sanciones impuestas al(a) CONTRATISTA durante la ejecucion del
contrato.

17. MULTAS:

En caso de mora o incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por EL (LA) CONTRATISTA, EL INSTITUTO podra cobrar multas
diarias y sucesivas equivalentes al uno por ciento (1%) del valor total de este contrato, por cada dia de retardo o incumplimiento, sin que el
monto total de la multa exceda el diez por ciento (10%) de su valor total. EL(LA) CONTRATISTA y el INSTITUTO acuerdan que el valor de
las multas se descontara por EL INSTITUTO del saldo a favor del(la) CONTRATISTA si lo hubiere, previa imposicion de la multa.
PARAGRAFO PRIMERO: PROCEDIMIENTO PARA LA APLICACION DE MULTAS: El procedimiento para la aplicacion de las multas
previstas en la presente cléusula, seré el establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y
demas normas concordantes en la materia. PARAGRAFO SEGUNDQ: Estas multas serén acumulables y se contabilizarén separadamente
para cada una de las obligaciones incumplidas y que se causen por el simple retraso y, la indemnizacion de perjuicios que se ocasionen al
INSTITUTO por este aspecto, se harn efectivos en forma separada, sin detrimento de la clausula penal pecuniaria.

18. CLAUSULAS EXCEPCIONALES:

Son aplicables a este Contrato de Prestacion de Servicios las clausulas excepcionales de terminacion, modificacion e interpretacion,
previstas en los articulos 15, 16, 17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

19. DECLARACIONES DEL (LA) CONTRATISTA:

El (LA) CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente contrato: 1) Que no se
halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrar y ejecutar el presente contrato,
previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011 o en las disposiciones constitucionales y legales vigentes, y que si
llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme a lo previsto en el articulo 9 del Estatuto General de la Contratacién Piblica; 2) Que conoce y
acepta los documentos de la contratacion, a saber, estudio previo, matriz de riesgos. 3) Que tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los documentos, recibiendo respuesta oportuna y de fonde por parte del INSTITUTO sobre cada una de las solicitudes
realizadas.

20. AUSENCIA DE RELACION LABORAL:

EL (LA) CONTRATISTA se obliga a desarrollar el objeto contractual por su cuenta y riesgo bajo su exclusiva responsabilidad. Por lo tanto,
este contrato no genera vinculo laboral alguno entre EL (LA) CONTRATISTA y el INSTITUTO, de igual manera no genera refacion laboral
con EL(A) CONTRATISTA ni con las personas que el contratare para la ejecucion del contrato, en consecuencia, tampoco al pago de
prestaciones sociales ni de ningin tipo de emolumentos diferente al valor acordado.

21, CESION Y SUBCONTRATOS:

EL(LA) CONTRATISTA no podra ceder ni subcontratar el presente contrato de prestacion de servicios a persona natural o juridica alguna,
sin previo consentimiento expreso y escrito del INSTITUTO, pudiendo éste reservarse las razones que tenga para negar [a cesion o
subcontrato del servicio. Para efectos de la cesién, el cesionario debera cumplir con los requisitos previstos en el estudio previo que
antecedio al presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

22. SUSPENSION:

El plazo de ejecucion del CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, podré suspenderse Gnica y exclusivamente en los siguientes
eventos: 1) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito. 2) Por mutuo acuerdo, siempre que de ello no se deriven mayores costos
para EL INSTITUTO, ni se causen perjuicios a la entidad. PARAGRAFO PRIMERO: En el acta de suspensién respectiva se habrén de
sefialar las medidas a adoptar para la mitigacién de los riesgos asociados a la suspension. PARAGRAFO SEGUNDO: La suspension del
presente contrato no amplia automaticamente el término de ejecucion, por lo que en el acta respectiva se ha de sefialar disposicion en
contrario en caso de que asi lo requieran las partes y las circunstancias propias de la suspensién lo ameriten. PARAGRAFC TERCERO: El
incumplimiento de la obligacién de presentar mensualmente el informe y la cuenta de cobro con el respectivo pago de seguridad social
conllevara a la suspensién y/o incumplimiento del contrato.

23. TERMINACION:

El presente contrato se dara por terminado en los siguientes eventos: 1) Por extincion del plazo pactado. 2) Por mutuo acuerdo entre las
partes. 3) Por terminacion unilateral. 4) Por caso fortuito o fuerza mayor debidamente comprobados. §) Por muerte del contratista. En los
eventos enumerados como 2, Y 4 se debera suscribir por las partes acta donde conste tal hecho, para lo cual se debe realizar la solicitud
de manera oportuna por parte del supervisor del contrato al(a) ordenador(a) del gasto; solicitud que debe allegarse de manera debidamente
justificada y soportada.

24, GASTOS:

Los gastos para la legal y adecuada ejecucion del contrato estarén a cargo del(a) CONTRATISTA, quien debera asumir las erogaciones de
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orden legal cuando a ello hubiere lugar.

25. AUTONOMIA DEL(LA) CONTRATISTA:
Por tratarse de un contrato de prestacion de servicios profesionales ylo Apoyo a la Gestion, regido por la Ley 80 de 1993, el iiteral h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, EL(LA) CONTRATISTA actuara con
total autonomia técnica y plena independencia, por lo cual no contrae ningtn vinculo de carécter laboral con EL INSTITUTO. El presente
contrato en ningln caso causard el pago de prestaciones sociales y demas inherentes a la prevision social a favor de EL(LA)
CONTRATISTA.

26. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION:
El presente contrato se entiende perfeccionado en la firma del mismo por las partes. Para su ejecucion se requiere de la expedicion del
registro presupuestal, la aprobacion por parte del INSTITUTO de la garantia inica pactada si a ello hubiere lugar y la suscripcion del acta
de inicio por las partes

27. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las partes acuerdan que para la solucion de las diferencias y discrepancias que surjan de la suscripcion, ejecucion y terminacion de este
Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestion, podrén acudir a los mecanismos de solucién de controversias
contractuales contemplados en la Ley 80 de 1993

28. REGIMEN LEGAL:
Este contrato se regira por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015 y demas normas que los adicionen y
modifiquen.

29. DERECHOS DE AUTOR:
La Entidad para efectos de establecer los derechos patrimoniales de autor, dara aplicacion a lo establecido en el articulo 183 de la Ley 23
de 1982, modificado por el articulo 30 de la Ley 1450 de 2011 y la Decisién Andina 351 de 1993, en el sentido de que el(la) CONTRATISTA
es el titular originario de los derechos morales en desarrollo y ejecucion del contrato, os cuales le seran plenamente reconocidos. En
relacion con los derechos patrimoniales sobre los productos del contrato perteneceran al INSTITUTO. PARAGRAFO: La difusion de los
resultados, informes y documentos que surjan del desarrollo del presente contrato, en todo caso debera ser autorizada por EL INSTITUTO,
30. PARTICIPACION COMUNITARIA:

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el INSTITUTO, invita a todas las personas y
organizaciones interesadas en hacer control social al presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que
presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del
Proceso en el SECOP.

: Para los efectos se fija en el municipio de Tenjo y/o Jurisdiccion del
31. LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL: Departamento de Cundinamarca.

32.1. CONTRATISTA: Para todos los efectos, la notificacién del contratista se adelantara

32. DIRECCION DE de conformidad con la informacion reportada en la plataforma
NOTIFICACION: virtual de! Sistema de Informacion y Gestion del empieo Plblico.
32.2. ENTIDAD CONTRATANTE: | Carrera2 N°11-84 Complejo Deportivo, Tenjo — Cundinamarca.

EL PRESENTE DOCUMENTO NO REQUIERE DE IMPRESION NI FIRMA.

El presente documento se entiende perfeccionado con la aceptacion en el SECOP Il o en la plataforma equivalente y conforme a la
legislacion aplicable.
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