SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

REQUERIMIENTO

Y ESTUDIOS PREVIOS PARA LOS

CONTRATOS DE PRESTACIC)N DE SERVICIOS PROFESIONALES CO-OPS-FT-15 V9
Y DE APOYO A LA GESTION (CONTRATACION DIRECTA)

1. GENERALIDADES

Fecha de Elaboracién del Estudio:

JULIC 29 DE 2026

Direccion yfu Oficina Solicitante:

DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS - Subgerencia de
Servicios de Salud

Proceso de Seleccidn:

DIRECTA

Naturaleza:

PRESTACIGN DE SERVICIOS

...':_:DESCRlPCION DE LA NECESlDAD QUE LA ENT!DAD PRETENDE SATISFACER CON EL F’ROCESO
DE: CONTRATACION ' : . Sl

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE para asegurar la atencion integral e integrada de
servicios de salud bajo el enfoque de la atencian primaria social en las localidades de Usme, Tunjuelito,
Ciudad Balivar y Sumapaz, asignadas en el acuerdo 641 de 2016 y garantizando a su poblacién ei derecho
fundamenial a la salud estipulado en |la Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere entre otros, contratar la
adquisicién de los diferentes bienes y servicios requeridos en la prestacion de fos servicios de salud de
forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible, cumpliendo los criterios exigidos en la Resolucién
3100 de 2019 y el manual de planeacion del talento humano servicios asistenciales version MIS-OD-03
V16 o su modificacién y/o actualizacion.

De igual forma, el Distrito Capital armonizado el Plan Decenal de la Salud Publica 2022-2031 y el Plan
Nacional de Desarrollo, expidié el Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 "Bogota Camina Segdura, que es
el instrumento estratégico y operativo que incorpora los elementos orientaderes y metas que guia, el
Modelo de Salud establecido los objetivos estrategias y recursos para mejorar el bienestar y calidad de
vida de las familias y comunidades, o cual queda incorporado en dicho documento bajo ef capitulo
“Fortalecer el Modelo de Salud de Bogotd, en el marco de la Atencién Primaria Social bajo un enfoque de
riesgo individual, poblacional y territorial, a través de la prestacién de servicios de salud con respuestas
tfransectoriales, con calidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo enfasis en educacion y
transferencia del conocimiento, soportado en un equipo altamente cormprometido” y el quinto objetivo
estratégico "fortalecer la gobernanza institucional, en el marco del modelo de relacionamiento con la
ciudadania, garantizando los criterios diferenciales de accesibilidad, enfoque de derechos, participacion y
el control social, en aras de generar una vision amplia de las expectativas y necesidades brindando
respuesta oportuna a las mismas, logrando asi mejorar la calidad de vida de nuestros usuarios

Asi las cosas, emerge la necesidad de la contratacion de personal que coadyuve para prestar el objeto
misional de la subred, que es la prestacion de servicios de salud, cumpliendo de igual forma con los fines
y funciones del estado implicitos en la Constitucién Nacional.

ldoneidad y Experiencia: Teniendo en cuenta la modalidad de. confratacion directa, se tendra en cuenta
que la persona natural esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que se cumpla con &l nivel
académico y demuestre la idoneidad mediante |la presentacion de certificados, diplomas, grades o titulos
otorgados por las instituciones correspondientes gue determinan las normas vigentes sobre la materia y,
la cual se evalia segin reputacién, experiencia, independencia de ideas/conflicto de intereses, dedicacion
del tiempo al debido desempefio de las actividades e idoneidad colectiva, lo cual se acred:ta a traves de
certificados de antecedentes y pruebas psicotecnicas.
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La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur ESE, brinda a través de un Modelo basado en la Atencion
Primaria Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia,
humanizada y comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano
altamente calificado, transparente, comprometido de servicio soportado en una gestion del conocimiento,
innovadora e investigativa que contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacion
urbana y rural bajo un enfoque diferencial, .

El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacion de la Subred integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, y se dictan otras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION: Corresponden a la contratacion de personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur E.S.E verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que trate.

Asl mismo, conforme a Resolucion No 1183 de 2024, dispone en su numeral 4.26 "CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquellos que se
celebran para desarroliar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Empresa
Social del Estado. Estos contratos séle podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefialado "Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, sélo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se contrataran. De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal
de planta para ejecutar el servicio a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para ejecutar el
servicio a contratar 3. por el grado de especializacion que requiere la contratacion del servicio

La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, para asegurar |a alencion integral e integrada de servicios de salud bajo el
enfogue de la Atencién Primaria Social en las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelito y Sumapaz asignadas en el Acuerdo
641 de 2016y, garantizando a su poblacion el derecho fundamental a la salud estipulade en la Ley Estatutaria 1751 de 2015, requiere
entre ofros, contratar la adquisicién de los diferentes bienes y servicios requeridos para la prestacién de los servicios de salud de
forma oportuna, continua, pertinente, segura y accesible y la cantidad de talento humane suficiente, cumpliendo los criterios exigidos
en la Resolucion 3100 de 2019 y su manual de planeacion del talente humano servicios asistenciales version MIS-0OD-03 V16 o su
modificatorio y/o actualizacién.

De igual forma, el Distrito Capital armenizande el Plan Decenal de Salud Pblica 2022-2031 y el Plan Nacional de Desarrolio, expidi6
ef Plan Distrital de Desarrollo 2024-2028 “Bogota Camina Segura”, que es el instrumento estralégico y operative que incorpora los
elementos orientadores y metas que guian el Modelo de Salud estableciendo los objefivos, estrategias y recursos para mejorar el
bienestar y cafidad de vida de las familias y comunidades, lo cual gueda incorporado en dicho documento bajo el capitule "Bogota
MAS Bienestar’, que es apropiade a nivel institucional en el marco del primer objetivo estratégico "Fortalecer el Modelo de Salud de
Bogota, en ef marco de la Atencién Primariz Soctal hajo un enfoque de riesgo individual, poblacional y territorial, a través de fa
prestacion de servicios de salud con respuestas transectoriales, con cafidad, seguridad, mas humanos e innovadores haciendo énfasis
en educacion y transferencia del conocimiento, soportado en un equipo altamente comprometida” y el tercer objetivo estratégico
“Lograr un excelente desempefio instifucional, mediante Ia implementacion de acciones que dirigen a la organizacion al mantenimiento
de los estandares superiores de calidad, en el ejercicio de Ia transparencia e innovacion para el fortalecimiento de las capacidades
institucionales” .

En este sentido, la Direccion de Servicios Complementarios para operativizar los objetivos antefiormente descritos,
requiere de fa contratacion bajo la modalidad de prestacion de servicios del perfil AUXILIAR DE LABORATORIO- para
desarroliar actividades misionales propias de dicho perfil, a efectos de satisfacer las necesidades de los usuarios de
manera adecuada, eficiente y eficaz , que contribuyan al mejoramiento continuo, a la prestacion segura con criterios
de calidad, trato humanizado, con compromiso, respeto, honestidad, diligencia, justicia e inclusion social.

Asi mismo, para desarrollar las actividades propias de su perfil, con el fin de realizar actividades. Realizar alistamiento
de los insumos necesarios para realizar la toma de muestras en el laboratorio clinico. Realizar la toma de muestras
para analisis en el laboratorio clinico de la Subred Sur segUn orden médica, asi como aplicar los manuales de tomay
transporte de muestras a fin de garantizar las condiciones optimas de procesamiento,
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3. JUSTIFICAGION .~ = ..

. La Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E, brinda a traves de un Modelo basado en la Atencion
Primaria Social, integral e integrado, servicios de salud enfocados a una gestion de riesgo, con excelencia,
humanizada y comprometida con MAS SALUD Y MAS BIENESTAR; contando con un talento humano
altamente calificado, transparente, comprometido de servicio soportado en una gestion del conocimiento,
innovadora e investigativa que contribuye al mejoramiento de las condiciones de vida de la poblacidn

urbana y rural bajo un enfoque diferencial.

. El Acuerdo 74 de 2024, Por el cual se unifica el Estatuto de Contratacién de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, y se dictan otras disposiciones, sefiala en su numeral 9.3.3 lo siguiente:

Que los CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION: Corresponden a la contratacion de personas naturales, que estén en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la Sub red integrada de servicios de salud Sur E.S.E verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que trate.

Asimismo, conforme a Resolucién No 1183 de 2024, dispone en su numeral 4.26 "CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION: Son aquellos que se
celebran para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la Empresa
Social del Estado. Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales o juridicas cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

«  Que el decreto 2209 de 1998, en su articulo 3 ha sefialado "Los contratos de prestacion de servicios con
personas naturales o juridicas, s6lo se podran celebrar cuando no exista personal de planta con capacidad
para realizar las actividades que se contrataran, De acuerdo a lo anterior se establece: 1. No hay personal
de planta para ejecutar el servicio a contratar. 2. No hay personal de planta suficiente para ejecutar el
servicio a contratar 3. por el grado de especializacion que requiere la contratacion del servicio.

Que para el cumplimiento de los objetivos misionales que adelanta la DIRECCION DE COMPLEMENTARIOQS, en el
servicio correspondiente en los puntos de atencién de servicios de salud para el desarrollo de las actividades
contempladas en el marco del Modelo de Atencién en Salud MAS BIENESTAR Yy el Plan Operativo e la Subred
Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E y de la gestién administrativa de la misma a cargo de la entidad, se
requiere contar con un perfit de AUXILIAR DE LABORATORIO- para cubrir las necesidades en las diferentes sedes
que conforman la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.S.E vy, servicios ofertados en su portafclio, con
idoneidad y experiencia propia de las actividades a desarrollar, en el marco de la seguridad del paciente y la mitigacion

del riesgo.

. DESCRIPCION CONTRACTUAL

Objeto del PRESTAR SERVICIOS COMO TECNICO (AUXILIAR DE LABORATORIO) DE APOYO A LA
Contrato: GESTION ASISTENCIAL EN LAS AREAS ASIGNADAS POR LA SUBRED INTEGRADA DE

SERVICIOS DE SALUD SURES.E

\
\
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1 nivel 2 nivel 3 nivel 4 nivel

CLASIFICACION UNSPSC

Servicios de contratacion de personal{ 80000000 80110000 80111700 80111701

'OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA -

Prestar los servicios propios del perfil de Auxiliar de Laboratoric Clinico, conforme a la Lex Arfisy a las
necesidades del servicio definidas por LA SUBRED SUR E.S.E., en observancia de los principios del Sistema
General de Seguridad Social en Salud (SGSSS), el Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad (SOGC) y las
demas normas aplicables.

Participar en la elaboracion, actualizacion y aplicacion de formatos, protocolos, guias y procedimientos del
laboratorio ¢linico, garantizando su adecuada cbservancia, incluyendo el difigenciamiento del consentimiento
informado cuando sea procedente, y asegurando el cumplimiento de |as normas universales de bioseguridad.

Realizar el alistamiento de insumos, equipos y elementes necesarios para la adecuada toma de muestras en el
laboratorio clinico, de acuerdo con los procedimientos institucionales y las condiciones técnicas establecidas.

Ffectuar ia toma de muestras biolégicas para andlisis clinicos, conforme a la orden médica, aplicando los
manLiales de toma, conservacion y transporte de muestras, con el fin de garantizar condiciones éptimas para su
procesamiento y analisis.

Clasificar, rotular, alistar y distiibuir [as muestras bicldgicas a las diferentes secciones del laboratorio clinico,
asegurando su trazabilidad y el cumplimiento de los lineamientos técnices definidos.

Registrar de manera oportuna, veraz y completa en el sistema de informacion del laboratorio clinico los datos de
los pacientes atendidos y/o de fas muestras recepcionadas, garantizando integralidad, secuencialidad y
racionalidad cientifica, conforme a la normativa vigente (Resolucion 1995 de 1999, Resolucion 839 de 2017 y las
normas que las modifiquen o sustituyan), y a los lineamientos definidos por las autoridades competentes.

Atender las orientaciones, recomendaciones y solicitudes técnicas foermuladas por el profesional de bacteriologia,
en el marco de los procedimientos establecidos y de la coordinacion técnica del servicio.

Desarroliar las demas actividades propias dei perfil, directamente relacionadas con el objeto contractual, que
contribuyan at cumplimiento de las funciones misionales de LA SUBRED SUR E.S.E.
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VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: El presente contrato es de cuantia indeterminada, toda vez
que su valor final dependera de las actividades y procedimientos efectivamente ejecutados y recibidos
a satisfaccion por parte del Supervisor del contrato. No obstante, para todos los efectos legales,

presupuestales y fiscales, el contrato contara con un techo presupuestal hasta por la suma de TRES
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y UN MIL CIENTO VEINTE PESOS MONEDA CORRIENTE

($3.651.120).

FORMA DE PAGO:LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E. reconocera y
pagara a EL CONTRATISTA los honorarios derivados de la ejecucion del objeto contractual, conforme
a lo siguiente:

Pago por valor hora:El valor correspondiente a las actividades remuneradas por hora sera
reconocido y liquidado con base en las horas efectivamente ejecutadas, previa validacién del
Supervisor del contrato, conforme a lo establecido en la Resolucion de Honorarios vigente, es decir
por valor de TRECE MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS MONEDA CORRIENTE ($13.830)hora,

aplicable al perfil del contratista.

El reconocimiento del valor hora no constituye salario, ni implica la existencia de jornada laboral,
subordinacién, disponibilidad permanente, exclusividad o continuidad laboral, correspondiendo
exclusivamente a la remuneracion del servicio efectivamente prestado bajo el principio de resultado.

El pago se realizara en cortes mensuales, con base exclusivamente en la validacion de las actividades
y procedimientos efectivamente ejecutados, previa certificacion del Supervisor del contrato.

Para efectos del tramite de pago; EL CONTRATISTA debera:

e Presentar mensualmente, a través del aplicativo SIA SUR, el informe de gjecucion de actividades,,
junto con la planilla de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y
Riesgos Laborales), en los porcentajes establecidos por la ley, documentos que seran objeto de
revision y validacién por parte del Supervisor def contrato. '

e Cargar en la Plataforma Transaccional SECOP |l el informe de actividades y la planilla de pago de los
aportes al Sistema de Seguridad Social Integral (Salud, Pension y Riesgos Laborales}, en los
porcentajes legalmente exigidos.

8. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO. =

Bogota D.C, - En las sedes de cobertura de la Subred Integrada de Servicios de Salud SUR E.S.E,, tanto urbanas y rurales
de las localidades de Usme, Ciudad Bolivar, Tunjuelifo y Sumapaz.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL GONTRATO

El plazo de ejecucidn del presente contrato sera contado a partir del perfeccionamiento de este y hasta el 31
de agosto de 2026.
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10. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DEGARANTIAS = - -

Atendiendo Ia naturaleza del objeto centractual, el alcance de las actividades a desarroliar y el valcr
del contrato, cuando este no supere los ciento veinte {(120) salarios minimes mensuales legales
vigentes (SMMLV)}, no se exigira la constitucion de garantias adicionales, sin perjuicic de la
responsabilidad profesional que le asiste al contratista por la ejecucién del contrato

11. SUPERVISION. -

CARGO: DIRECTOR DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS, O QUIEN DESIGNE EL ORDENADOR DE GASTOQ.

Quien velara por los intereses de la Entidad en procura de gue el CONTRATISTA cumpla con las obligaciones contractuales
y dard cumplimiento a los Manuales de contratacion y supervisién estabiecidos por la SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

Certificado de
disponibilida
d
presupuestal
(CDP)

No. 1522 VALOR: $15.459.840

12. IDONEIDAD.Y EXPERIENCIA SOLIGITADA POR LA ENTIDAD. .

CRITERIOS

Idoneidad y Experiencia:

Especialista
Profesional
Tecndlogo

Téchico X Titulo de técnico yfo Tecnologo expedido por entidad certificada.
Bachiller

Otros

Objeto de Expetiencia

Laboral
Profesional No se requiere

Relacionada

Adicionalmente se debe verificar gue elfla contratista NO ESTE INMERSO/A en ninguna de las inhabilidades de orden
general y especial de la Ley 142 de 1994, Artfculo 44, como tampoco de las establecidas por las nonmas colombianas para
tal fin.
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Los andlisis de los riesgos de la contratacion y en consecuencia el nivel y exten
por la actividad contractual a través de los mecanismos de garantias y ¢
conformidad con la naturaleza y la cuantia del asunto.

sion de los mismos deberan ser amparados
lausulas pertinentes de cumplimiento, de

1 Interrupcién de Finallzacidn del Afectaclon a | Media Alta Alto Planeacl6n contractual antlcipada; | Dlrecclén de Servicios
servicios contrato OPS sin]  1a continuidad cronogramas de ejecucion; gestion Complementarios
asistenciales reemplazo del serviclo y de prérrogas cuando aplique
complementarlos oportuno a la atencion
del paciente
2 Incumplimlente de | Falta de apoyo Observacione | Media Alta Alto Detinlcién clara del objeto; Supervisor del
estandares del 30GG]  asistencial s de entes de segulmlento a productes; contrato
o habltitaclén especlatizado en control y articulacién con Oflcina de
pregramas riesgo de ne Calidad
criticos habilitaclén
3 Deficlencias en la Falta de Evenlos Baja Alta Medio Verificaclén de perfiles, Direcckin de
calidad de la experiencla o adversos, experiencia certificada y Contrataclén f
atencién fdoneldad del resgos al cempetenclas téenicas Supervisor
contratista paclente
4 Incumplimlento en la Falta de Retrasos en | Medla Media Medio Establecer productos Supervisor del
entrega de productos clarldad en informes y verificables, cronograma de contrato
preductos y soportes entregas y supervlsidn periddica
entregables Institucionale
5
5 Rlesge disciplinario Falta de Observacione | Medla Alta Alto Exlgir Informes, actas y Supervisor def contrato
o fiscal soportes s de auditoria evidencias de eJecucién como
documentales requisito de pago
de ejecucion
€ Riesge de Actuacién Riesgos Baja Alta Medio trelimitar alcance como apoyo Direccién de Servicios
responsabllldad directa sin chinlcos ¥ técnito—-asistencial; sujecién a Comyplementarios
aslstencial protocoles o legales protocolos institucionales
fuera det
alcance
contractual
7 Dependencia Continuidad Observacione | Media Medla Medlo Rotacién de perfiles cuando Direcclon de Servicios
Institucienal del prolongada del s por aplique; analisis periédico de Complementarios
contratlsta mismo tercerizacién necesldades
contratista en Indebida
funeiones
similares W
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8 Incumpllmiento Desactualizac| Sanclones o Baja ’ Alta Medlo Exigir actualizaclén permanente Contratlsta /
nommative sector lon en hallazgos . y soporte de capacltaclones Superviser
salud nermas y
llneamlentas
8 Faita de artlcutacién Débil Retrasos y Medla Media Medio Befinir canales de articulacion Supervisor del
con ofros proceses lcacién jrepr téenica sin subordinacién contrato
Interareas

14. FIRMAS AUTORIZADAS:

_Di'a. MARIA CAROLINA LEAL APONTE_
Director de Oficina Y/O Direccidn

rdenador del Gasto

15. CERTIFICACION DE  INEXISTENCIA-DE-:PERSONAL DE PLANTA -DE: PERSONAL PARA ElL."
DESARROLLO:DEL OBJETO CONTRACTUAL - S S

El suscrito Director de Gestion Talento Humano certifica gue en la planta de personal de la Subred Integrada de
Servicios de Salud Sur E.S.E, NO CUENTA CON EL PERSONAL SUFICIENTE PARA EL. DESARRQLLC DE LAS

ACTIVIDADES Y OBJETO SENALADO

Jiflies Katherin [14] Fan
FIRMA IRECTOR DE TIALENTO HUMANOC

LEGB.

Pagina 8 de 8 2025-01-02




