Informacion general

Identificacion del contrato

ID del contrato en SECOP
Version del contrato

Estado de contrato

Fecha de generacion del estado
Numero del contrato

Objeto del contrato

Tipo de Contrato
¢Asociado a otro contrato?
Duracion del contrato
Fecha de inicio de contrato
Fecha de terminacion del
contrato
Tiempo adiciones en dias
Liquidacion
Obligaciones Ambientales
Obligaciones pos consumo
Reversioén

CO1.PCCNTR.4884006

3

En ejecucion

19/04/2023 4:33:25 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
CONV-MT-416-2023

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el proposito
de realizar y desarrollar las acciones para informar y orientar a los
consumidores colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio de
Trabajo y procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de
Consumidores

Decreto 092 de 2017

[~ Si[¥No

150 Dias

27/04/2023 12:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

31/12/2023 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

96 dias

[~ Si¥No *
[~ Si¥¢No *
[~Si¥No *
[~Si¥No *

Informacién de la Entidad Estatal contratante

o gz MINTRABAJO NIVEL CENTRALY/
Servicios de administracion y financiacion publica

COLOMBIA, Bogota
1 8. 6.6 ¢ ¢

Informacién del Proveedor contratista

0 Recomendacioén
(es)

P~J COLOMBIA, Bogota

Proveedores

Cuenta bancaria del proveedor

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

ﬁ Numero de documento 860069922

Proveedor

CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES

Aprobacién del contrato

Norrbre del banco Tipo de cuenta

BANCO CAJA SOCIAL Corriente

Ndmero de cuenta

21500283977

Aprobador — Proveedor

MARIA NELLY
spromadoleys ' Fecrade,
por: RAMIREZ p :

Aprobador — Entidad Estatal

20/04/2023 9:14:47 AM
((UTC-05:00) Bogota, Lima,
Quito)

Aprobado CUILLERMO Fechade 20/04/2023 11:17:37
5,. ANDRES ROJAS """ cion-"M ((UTC-05:00) Bogots,
por: FORERO P * Lima, Quito)

Contrato Firmado:

CO1_PCCNTR_4884006_Firmado

Contrato en ejecucion: CO1_PCCNTR_4884006_En ejecucion

Informacién del contrato

Tipo de proceso

Unidad de contratacion
Proceso de Contratacion
Titulo de la oferta
Cuantia del contrato

Condiciones

Documentos Tipo

Contratacion régimen especial
Grupo de Gestién Contractual
CONV-MT-416.-2023

1.439.673.074 COP

Documentos Tipo

Documentos tipo adoptados por la ANCP-CCE en virtud de

No la Ley 2022 del 2020



Decreto 248 de 2021

¢Debe cumplir con invertir

minimo el 30%de los recursos
del presupuesto destinados a
comprar alimentos, cumpliendo
con lo establecido en la Ley

El decreto 248 de 2021, obliga a las entidades que
manejen recursos publicos, a adquirir alimentos
comprados a pequefios productores agropecuarios y/o de
la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y
sus organizaciones, minimo el (30%) del presupuesto

2046 de 2020, reglamentada por [~ Si[¥No destinados a la compra de alimentos
el Decreto 248 de 20217
Sentencia T-302 de 2017
Contrato asociado a las
érdenes impartidas por la Sentencia que declara el estado de Cosas
. Inconstitucionales en relacion con los derechos de los
Corte Constitucional en la SifgNo nifios del pueblo Way(u.

Sentencia T-302 de 2017

Condiciones ejecucion y entrega

Condiciones de entrega: A definir

El contrato puede ser prorrogado [~ Si[”No

Configuracion financiera - Configuraciones generales

¢ Se requieren emisiones de

[SifgNo

codigos de autorizacion?

Configuracién financiera - Garantias

¢Solicitud de
garantias?

Garantias por

lotes, grupos o
etapas
Cumplimiento

[¥SiNo

[SifgNo

[SiNo

19/04/2023 4:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
19/03/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogots, Lima, Quito)

19/04/2023 4:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
19/09/2026 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

19/04/2023 4:00:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
19/03/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

- Fecha de entrega de garantias: 28/09/2023 9:49:23 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

W Cumplimiento del contrato
W% del valor del 25,00 Fecha de vigencia (desde)
contrato
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta)
W Pago de salarios
W% del valor del 5,00 Fecha de vigencia (desde)
contrato
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta)
M Calidad del servicio
W% del valor del 25,00 Fecha de vigencia (desde)
contrato
[~ Valor de la garantia Fecha de vigencia (hasta)
Responsabilidad
civil extra [~ Sil¥No
contractual
Fecha limite para
entrega de
garantias:
Garantias del proveedor:
Id de la garantia Justificacion Tipo de garantia

CO1.WRT.12562758 Cumplimiento - Cumplimiento
del contrato

CO1.WRT.11516649 Cumplimiento - Cumplimiento
del contrato

Contrato de
seguro

Contrato de
seguro

Configuracién financiera - Pago de anticipos

791.820.190,70 COP ASEGURADORA

640.313.928,65 COP ASEGURADORA

Valor Bmisor Fecha fin

31/12/2026 ((UTC-05:00)
Bogota, Lima, Quito)

20/09/2026 ((UTC-05:00)
Bogoté, Lima, Quito)

SOLIDARIA

SOLIDARIA

Estado

Aprobada Detalle

Aprobada Detalle

Definir Plan de Pagos? [~ Si¢No



Condiciones de facturacion y pago

Forma de pago Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero del Contrato CO1.PCCNTR.4884006
Proveedor CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
Creado por
Agregado en -
Comentario

Anexos del contrato

Descripcion Norrbre

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Direccion de notificaciones

Direccién de notificaciones Bogota
Ubicacion CO-DC-11001 - Bogota
Pais COLOMBIA
Departamento Distrito Capital de Bogota
Municipio Bogota
Direccién Bogota
Codigo postal 11001
Grados (°) Minutos () Segundos (")
Latitud:
Longitud:

Municipio de ejecucion del contrato

D Direccion Woicacion

1 Bogota COLOMBIA > Distrito Capital de Bogota > Bogota

Bienes y servicios

1 CO1.PCCNTR 4884006

Ref. Articulo Coédigo UNSPSC Descripcion Cantidad Unidad Precio unitario estimado

Aporte Mnisterio: Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y economicos
con el propésito de realizar y desarrollar
las acciones para informar y orientar a los
! 82111902 consumidores colombianos sobre los 1,00 UN
temas a cargo del Mnisterio de Trabajo y
procurar el fortalecimiento de las
Asociaciones y Ligas de Consumidores

Aporte CCC: Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y econdmicos con el
propdsito de realizar y desarrollar las
acciones para informar y orientar a los

2 82111902 consumidores colombiancs sobre los
temas a cargo del Mnisterio de Trabajo y
procurar el fortalecimiento de las
Asociaciones y Ligas de Consumidores

Aporte Mnisterio: Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y econdmicos
con el propésito de realizar y desarrollar
las acciones para informar y orientar a los
3 82111902 consumidores colombianos sobre los
temas a cargo del Ministerio de Trabajo y
procurar el fortalecimiento de las
Asociaciones y Ligas de Consumidores

Aporte CCC: Aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y econdmicos con el
propésito de realizar y desarrollar las
acciones para informar y orientar a los
4 82111902 consumidores colombianos sobre los 1,00
temas a cargo del Ministerio de Trabajo y
procurar el fortalecimiento de las
Asociaciones y Ligas de Consumidores

814.945.000,00

1,00 UN 349.262.143,00

1,00 UN 192.826.152,00

UN 82.639.779,00

Precio unitario

814.945.000,00

349.262.143,00

192.826.152,00

82.639.779,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

1.439.673.074,00

Incluya el precio como lo
indique la Entidad Estatal

814.945.000,00

349.262.143,00

192.826.152,00

82.639.779,00



Documentos del Proveedor

Lista de documentos

La siguiente es una lista de los documentos que puede solicitar a los Proveedores para la acreditaciéon de los requisitos habilitantes. Para solicitar un documento

marque el cuadro que aparece a la derecha.

Filtrar por familia

Docunento Fase de Contrato Fase de Habilitacion
Formato de Experiencia r r
Certificaciones r r
Documentos que acreditan la identificacion de los representantes legales y miembros r r
de juntas directivas.
RUP r r
RUT r I
Limitaciones del representante legal (s6lo para personas juridicas) r r
Actividades por el objeto social (s6lo para personas juridicas) r r
Estados financieros auditados con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente r r
anterior suscritos por el representante legal con sus notas. Si la antigliedad del
interesado es insuficiente, adjuntar estados financieros trimestrales o de apertura; o
documento equivalente para las personas naturales.
Un certificado que acredite los indicadores de capacidad financiera y organizacional. r r
La lista de los contratos que acreditan su experiencia identificando: el cédigo del r r
Clasificador de Bienes y Servicios; plazo; valor; ejecutor del contrato (singular o
plural); e informacién de contacto del cliente del Proveedor.
Actas de Asamblea r r
Anexo de Acreditacion de experiencia r r
Anexo de Acreditacion de capacidad financiera r r
Anexo de Acreditacion de capacidad organizacional r -
Certificado de constitucion de proponente plural r r
Certificacion de tamafio empresarial (MiPyme) r I
Ultimo acto de estructura y organizacién de la Entidad Estatal. Este puede ser Ley, r r
Decreto, Ordenanza, Acuerdo o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccién, régimen juridico de contratacion
de la Entidad Estatal.
Acta de posesion del Ordenador del Gasto, en caso de delegacion se debe adjuntar el r I
acto de delegacion emitido por el representante legal y acto de posesion del delegado.
Documento de autorizacion del usuario administrador de la Entidad Estatal o de la
entidad privada que contrata con cargo a recursos publicos en SECORP II.
Plan de amortizacion r r
Docunrentos administrativos Fase de Contrato Fase de Habilitacion
No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados
Documentos del contrato
Documentos del contrato
Descripcion Nombre del documento Detalle
ACTO ADMINISTRATIVO CCC.pdf ACTO ADMINISTRATIVO CCC.pdf (detalle)
4. ANEXO TECNICO Vf.pdf 4. ANEXO TECNICO Vf.pdf (detalle)
clausulado adicional.pdf clausulado adicional.pdf (detalle)
Clausulado Adicional prorroga adcion 416.pdf Clausulado Adicional prorroga adcion 416.pdf (detalle)
Informacioén presupuestal
Asignaciones para el seguimiento
Ordenador del Gasto  GUILLERMO ANDRES F /0 11P0 d& Cédula de Numero de 1053320645 ~ cuardary
documento Ciudadania documento notificar
. ; . ~ Tipo de Cédula de Numero de Guardary
Supervisor Carolina Tejada - documento Ciudadania documento 37390959 notificar
Asignaciones Ordenador del pago
 Tipo de Numero de Guardary
Ordenador del pago g documento documento notificar

Agregar usuario



Histérico de asignaciones

Posicion Nombre

Supervisor Carolina Tejada

Informacién presupuestal

Fecha de seguimiento

20/04/2023 11:17:42 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
Ordenador del Gasto GUILLERMO ANDRES ROJAS FORERO  20/04/2023 11:17:42 AM ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)

Cambiado por

GUILLERMO ANDRES ROJAS FORERO
GUILLERMO ANDRES ROJAS FORERO

Proyecto del Plan Marco para la
Implementacion del Acuerdo de
Paz o asociado al Acuerdo de

Paz

Destinacion del gasto

Fuente de los recursos:

Entidad Estatal registrada en el
SIIF

Codigo de autorizacion
Cédigo unidad/subunidad
ejecutora

Gasto Posconflicto como aquel relacionado con el Plan
Marco de Implementacion (CONPES 3932) derivado de

[~ Sil¥No *

Funcionamiento

Presupuesto General de la
Nacién - PGN

Sistema General de
Participaciones - SGP
Sistema General de
Regalias - SGR

Recursos Propios
(Alcaldias y
Gobernaciones)
Recursos de Crédito
Otros Recursos (Especie,
Privados, Cooperacion,
Propios Entidades
Autonomas)

[¥Si["No

36-01-01-000

intervenciones en cumplimiento del Acuerdo.

Valor

1.007.771.152

431.901.922

Total 1.439.673.074

CDP/Vigencias Futuras (Recuerde que es necesario agregar al menos un CDP o una AVF Extraordinaria si es el caso)

Codigo Tipo Estado Saldo Valor a utilizar Codigo unidad/subunidad ejecutora Estado
I~ 61523 CDP  Generado 814.945.000 COP 814.945.000 COP 36-01-01-000 - Editar
[T 89623 CDP  No se ha iniciado 116.040.639 COP 116.040.639 COP 36-01-01-046 - Editar
[~ 89723 CDP  No se ha iniciado 76.785.513 COP 76.785.513 COP 36-01-01-046 - Editar
Saldo de CDP 1.007.771.152 COP
Saldo de vigencias futuras 0 COP
Saldo total a comprometer 1.007.771.152 COP
Ultima consulta a SIIF Error
Fecha de consulta SIIF 28/09/2023 12:12 PM
Compromiso presupuestal de gastos
Codigo . Estado Valor compromiso Monto por  Monto presupuestal a Codigo Posicion de Consulta
compromniso 19 FSchialConproTiso COMpromiso AVF/CDP consumir liberar Gasto Becucion
™ 111823 Presupuestal ~ 20/04/2023 Generado 814.945.000 0 COP 0 COP A_03-06- SIIF Detalle Editar
(CDP) 12:00 AM COP 01-001
[~ 312723 Presupuestal - No se ha 116.040.639  116.040.639 - - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP
[~ 312823 Presupuestal - No se ha 76.785.513 76.785.513 - - SIIF Detalle Editar
(CDP) iniciado COP COP
Saldo de compromisos CDP 1.007.771.152 COP
Saldo de compromisos AVF 0 COP
Saldo total comprometido 1.007.771.152 COP
Ultima consulta a SIIF Error
Fecha de consulta SIIF 28/09/2023 12:12 PM
Modificaciones del Contrato
Modificacién del Contrato
Ref. de Modificacion Tipo de nodificacion Fecha de nodificacion Fecha de Aprobacion Estado Version Version previa Camrbios
CO1.CTRMOD.12784201 Modificar el contrato 27/09/2023 3:29 AM (UTC -5 horas) ~ 27/09/2023 11:24 AM (UTC -5 horas) ~ Publicado 3 Ver Detalle
CO1.CTRMOD.12781173 Modificar el contrato  26/09/2023 7:02 PM (UTC -5 horas) ~ 26/09/2023 8:27 PM (UTC -5 horas) Publicado 2 Ver Detalle






. No. Radicado: 08S12023320000000007005 | '
“ Fecha: 2023-04-14 01:56:25 pm g

% ; =
trf“g MINISTERIO DEL TRABAJO éRemitenfe: Sede: CENTRALES DT

Depen:D/RECCION DE DERECHOS FUNDANENTALES DEL.
PeNTRABAJC :

&

Bogota D.C. 14 de abril de 2023

Destinatario GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

MEMORANDO pAnexos. O Folics: 1
AR

=

PARA: CARLA ESTEFANIA POVEDA
Coordinador Grupo de Gestion Contractual

DE: DIRECCION DE DERECHOS FUNDAMENTALES

ASUNTO: Solicitud tramite de Contratacion Directa

Me permito radicar estudios previos, anexo técnico, analisis del sector y documentos raqueridos para
realizar el procedimiento correspondiente precontractual para la contratacion cirecta con la
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, el cual tiene por objeto:

OBJETO

‘oleqenuiy ap |eNBIP BIDUSPIAS ap

ollo)sodal e BJeuOiD08IPal 0] |BND |8 'y 0BIpo9 |9
93UBDSS 0JUBLLINOOP B)S8 Bp ZoPI|BA B JBOIJLIaA BlEd

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el propésito de realizar y desarroliar las
acciones para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temzs a cargo del
Ministerio de Trabajo y procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Cor:sumidores

Cordial saludo y quedo atento a sus consideraciones,

gm\mc’m HENAO
¢ Derechds Fundamentales del Trabajo

36 4

Elabord: Andrea Patricia Rodriguez A q‘S\LJ
Lt L
A~
RE A
2 G o~
N
Sede Administrativa Atencién Presencial Linea nacional gratuita,
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde teléfono fijo:
Pisos: 3, 4, 6, 7,10, 11, 12y 13 Direccion Territorial o 018000 112518 .
Teléfono PBX: Inspeccién Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogota

{ O] @mintrabzjocc! f @MintrabajoColombia y @Minwrak. olol
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION | cyuico: 6c.ppaz703
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA
CONTRATACION DIRECTA DIFERENTE A LA | verisn 40

. e PRESTACION DE SERVICIOS
() MINTRABAJO PROFESIONALES. Fecha: icambre 3
(CONVENIOS DE ASOCIACION, | 2015
INTERADMINISTRATIVOS, DE
COOPERAC]!ON} Pagina 1de 21

PREVISIONES SOBRE LA RESPONSABILIDAD EN LA ELABORACION DE LOS ESTUDIOS
- PREVIOS?

Los funcionarios de las dependencias del Ministerio del Trabajo, que adelanten la elzboracion de los
Estudios Previos; seran responsables por la veracidad de la informacion consignada en los mismos v
asi mismo dan fe que dicha informacion ha sido verificada. ‘Asi mismo, los estudios, disefios y
proyectos requeridos para la contratacion deberan haberse efectuado, con la debida antelacion.

De ofra parte, la informacion consignada en estos debe ser veraz, responsable, ecuénime, suficiente
y oportuna, aspectos que deben ser tenidos en cuenta en su elaboracion.

Finalmente, las entidades y los servidores publicos responderan cuando adelanten contratacion sin
haber elaborado previamente los correspondientes disefios, estudios, planos y evaluaciones que
fueren necesarios.

ESTUDIO PREVIO CONTRATACION DIRECTAY bTROS REGIMENES?

De conformidad con lo establecido en el numeral 12 del articulo 25 de Ia ley 80 de 1993, modificado
por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, previo a la firma del contrato y/o convenic en el caso en que
la modalidad de seleccion sea contratacion directa, deberan elaborarse los esiudios, disefios y
proyectos requeridos.

En concordancia con lo anterior, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, establece que los

estudios y documentos previos son el scporte para elaborar el contraio y/o convenio y deben contener
los elementos que se indican en el presente documento.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

! De conformidad con lo establecido en 1z Ley 80 dz 1993, articulo 25 numeral 12 y articulo 26 numerzl 3 y en [a Lay 1130 de 2007
articulo 8. X

* Este formato zplica para la contratacion directa: de acuerdo con las siguientes causales: a) Contratos Interadministrativ. o) Contratos
para el desarrollo de actividades cientificas y tecnologicas, ¢j cuando no exista pluralidad de oferentes. ¢) arrendamiento o adquisicién
de bienes inmuebles, d) Convenios de asociacion, 2; Convenios Interadminisirativos, 7) Convenics de Cooperacién, g) Coniratos de
Apoyo e Impulso a Actividades de Interés Pablico. h) convenios de cooperacion. i) Convenios de Asociacicn.




| PROCESO GESTION DE CONTRATACION  cygge: orpozson
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA | .
CONTRATACION DIRECTA DIFERENTE A LA | yersion 40

PRESTAGION DE SERVICIOS |

5) MINTRABAJD PROFESIONALES: | Fecha: Diciembre 03 de
(CONVENIGS DE ASOCIACION, 0
INTERADMINISTRATIVOS, DE
COOPERACION) | Pagina 2 de 21

El Ministerio del Trabajo, al tenor de lo sefialade en el Decralo 4108 del 2 de noviembre de 2011, “Por
el cual se modifican los objetivos y la estructura del Ministerio del Trabajo y se integra el Sector
Administrativo del Trabajo”, sefiala como objetivos en su articulo 1°:

“(...) la formulacion y adopcion de las politicas, planes generales, programas y proyeclos para el
trabajo, e respeto por los Derechos Fundamentales, las garantias de los trabajadores, el
fortalecimiento, promocion y proteccion de ias actividades de la economia solidaria y el trabajo
decente, a fravés un sistema efectivo de vigilancia. informacion, registro, inspeccion y control; asi
como del entendimiento y diglogo social para el buen desarrofio de fas relaciones laborales.

En virtud ds lo anterior, el Ministerio del
iaborales de Colombia v el respeto de los 1
trabajadores, ei forialecimiento, promocion v protecoio!
trabajo decente en cada uno de los puestos de trabaio que genera el pais. Es por ello que fa Direccion
de Derechos Fundamentales del Trabajo se encarga de disefiar e implementar politicas para el logro
de estos objetivos.

En este sentido, el Ministerio de Trabajo busca el desarrolio. del Trabajo Decente en Colombia,
entendiendo que no es suficiente la creacion de puestos de trabajo en el pais, sino que se debe
garantizar que en cada uno de ellos se cumplan los cuatro pilares que ha establecido la Organizacion
Internacional del Trabajo (OIT)":

, Acceso al emplec con condiciones de dignidad,

: Respeto de los derechos fundamentaies en &l trabajo, incluyendo la erradicacién del trabajo
infantil. :

. Inclusion en el Sistema de Proteccion Social.

. Y Dialogo Social.

El Desarrolio del Trabajo Decente implica e! disefio y puesta en marcha de politicas laborales desde
varios ambilos, por eso:

 htipsyffveww mintrabajo.fov.cof/web/puest/prensa/mintiabajo-es-noticia/ 2039/ /asset publisher/Sxi9xhWdt7ipfcontent/mirada-a-
tas-a de-trabajo-decente-en-of-

oois? com siferay_asset publisher web portlet AssetPublishurPortlet INSTANCE SxiSxhWdt7Ip assetEntryld=60627317&redirect=ht
1034 3A%2£%2 Py mintrabaio gov co%2Fweh % 2Fgusst s 2F 2Frintcabajo-es-neticia%2F2019%2F-
#2fasset_publishers2Foxl9xhwdi Zipth2 Feontent%2Fmirada-a-los-pilares-de-irabsjo-decente-en-el-pais
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» - Aricula e implementa acciones desde diferentes ambitos de la politica, para la proteccién

laboral de grupos vulnerables: jovenes trabajadores. personas con discapacidad. poblaciones
Indigenas, Rom, afrocolombianos, adultos mayores, irabajadores sexuales, poblacion LGBTI.
trabajadores rurales, y en-general todas aquellas comunidades gue por su situacion o condicion
puedan verse discriminadas o vulneradas, en cualquier tiempo y lugar.

0 Dentro de.la promocion del Didlogo Social en Colombia, la Direccidn de Derechos
Fundamentales del Trabajo. promueve el fortalecimiento de los actores del tripartita: Trabajadores,
Empleadores y Gobiemno, para la negociacion y concertacion laboral. Asi mismo, genera acciones para
el respeto de la Libertad Sindical, la Negociacion Colective, y la Respansabilidad Social Empresarial.

. En el mandato de regular las relaciones individuzales y colectivas del trabajo v la proteccion de
los Derechos Fundamentales del Trabajo, la Direccion se encarga de promover la consiruccion de
relaciones laborales de largo plazo, bajo esquemas de vinculacion laboral que garanticen &l pleno
desarrollo del Trabajo Decente en el pais.

Con el propésito de divulgar los Derechos Fundamentzles del Trabajo, para esté Ministerio se hace
imperiosa informar y divulgar ala comunidad en general, las reformas laboral y pensional presentadas
por este Gobierno y los temas a cargo del Ministerio del Trabajo, lo cual constituye un compromiso
irenunciable y de indispensable orientacion, tanio individual como colectivamente.

El Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026 “COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA” respecio
de la Inclusion Productiva con Trabajo Decente y Apoyo 2 la Insercion Productiva, sefala que el
gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de Trabajo construird v adoptara la Politica Pablica de
Trabajo Digno y Decente, con enfoque diferencial, que tendré coma dimensiones: la promocién de
emplec e ingresos dignos, la extension de la proteccion social, la garantia de los derechos
fundamentales del trabajo, y el ejercicio del didlogo social y tripartismo. Ademas, incorporara planes,
programas y proyectos especificos para las personas trabajadoras de las zonas rurales.

La politica plblica del frabajo digno y dacente como herramienta para la transformacion del mercado
laboral, tendra cinco pilares: i) Generacidn y proteccion de empleo e ingresos- (i) Proteccion social y
seguridad social extendida con cobertura adecuadz ¢ integral. (i) Garantia de los derechos
fundamentales de los trabajadores desde la promocién y eficacia del derecho de libertad sindical. (iv)
Dialogo social, fomentando el tripartismo como un instrumento de politica publica. (v) Coordinacitn
nacional y territorial con atencion diferencial 2 los ciudadanos y las ciudadanas en los territorios v
sectores productivos. Estos pilares tendrén un enfoque diferencial y de género.
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En virtud de lo anterior, el Ministerio busca lograr garantias de trabajo decente en donde los
trabajadores puedan acceder al empleo e ingrescs dignos, con seguridad en el lugar de trabajo y la
oroteccion social y con entornos laborales en fos cuales se propicie el dialogo y et cumplimiento de los
derechos de los trabajadores.

Para lo anterior se propone una nueva politica de trabajo digno y decente que ademas tenga en cuenta
las particularidades de diversos seclores y contexios como los de las zonas rurales, con enfoque de
género v cierre de brechas, asi como estrategias que potencien el fortalecimiento de la inspeccion
laboral para la garantia del cumplimiento de la normatividad laboral. Se crearan mecanismos para la
extension de la seguridad social con énfasis en los grupos mas vulnerables como las trabajadoras
dorésticas del hogar v las cuidadoras remuneradas. También se avanzara en la modernizacion y
formalizacion del empleo piblico.

Lo anterior permile concluir que existe correspondencia directa con los programas y actividades de
interés publico Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026 "“COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA
VIDA” respecto de la Inclusion Productiva con Trabajo Decente y Apoyo a la Insercion Productiva, que
esta directamente relacionados con la promocion de derechos de la poblacién trabajadora menos
favorecida, tal y como lo establece el articulo 1 dei Decreto 092 de 2017.

El Ministeria del Trabajo tiene la obligacion de la garantia de los derechos individuales y colectivos del
trabajo v la de su divulgacion, cuya socializacion se puede fortalecer a través del acercamiento con
los consumidores y empresarios

Normatividad general sobre la temética a intervenir
La Constitucién Politica Colombiana en su articulo 25 establece que “Ef trabajo es un derecho y una
obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda

persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas”.

£l articulo 78 establece que “...El Estado garantizara la participacion de las Organizaciones de
constimidores y usuarios en el estudio de las disposiciones que le conciernen...”
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Por su parte, el Articulo 103 determina que “El Estado contribuira a le organizacion, promocién y
capacitacion de las asociaciones profesionales, civicas. sindicales, comunitarias. juveniles, benéficas
o de utilidad comun no gubernamentales, sin detrimento de su aufonomia con el objeto de que
constituyan mecanismos democraticos de representacion.”

En igual sentido, la Ley 73 de 1981, por la cual el Estado interviene en la Distribucién de Biengs y
Servicios para la Defensa del Consumidor, y se conceden unas Facultades Extraordinarias, en el
numeral 8 del Articulo Primero establece: “Regulacion de todo lo relativo a la organizacion,
reconocimiento y régimen de conirol y vigilancia de las asociaciones y ligas de consumidores, asi
como las condiciones bajo las cuales puedan colaborar con el Estado, con el caracter de policia civiles.
en su accion de proteccion al consumidor y participar en los organismos y dependencias que en
desarrollo de esta misma ley puedan crearse”y en el Articulo tercero “Igualmente faclitese al Gobierno
para abrir los créditos y efectuar los traslados presupuestales necesarios para el cumplimiento de /a
presente ley’".

El Estatuto del Consumidor, Ley 1480 de 2011, sefiala en su articulo 81:

“En concordancia con el Articulo 78 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional garantizara la
participacion de las ligas y asociaciones de consumidores en fa reglamentacion de la presente Ley.

Pare promover el desarrollo econémico y social se apoyara. con recursos técnicos y financieros, la
creacion de las asociaciones y ligas de consumidores. el fortalecimiento del Consgjo Nacional de
Proteccion al Consumidor y la creacion de los Consejos Departamentales y Municipales de Proteccion
al Consumidor; se garantizarén los derechos a Ia representacion, a la profeccion, a la educacion, a
informar en sus medios de comunicacion y ser informados. & la indemnizacion, a Ja libre eleccion de
bienes y servicios y a ser oidos por los poderes publicos. preservando los espacios consagrados en
la Constitucion y las leyes en defensa de fos consumidores. De igual forma. las entidades del Estado
propenderén por la aplicacion de la Ley 1086 de 2006.

PARAGRAFOQ: Los espacios de mensajes institucionales destinados para la difusién de los derachos
de los consumidores deberén tener un trato preferencial por fas autoridades de regulacion, oforgando
espacios especiales de alta audiencia dentro de Ja parilia de programacion. En ningin caso podrén
ser lratados con menores condiciones de favorabilidad que los demés mensajes institucionales
creados por la Ley 182 de 1995."

N
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De la misma manera, la Ley 1480 del 2011, “por medic de la cual se expide el Estatuto del Consumidor
y se dictan ofras disposiciones”, en su articuio 81 reza que: “En concordancia con el Articulo 78 de la
Constitucion Politica, el Gobierno Nacional garaniizara Ia participacion de las ligas y asociaciones de
consumidores ds la presente Ley”

La Confederacion Colombiana de Consumidoras, es una entidad sin animo de lucro, cuya finalidad es
proteger los derechos de los consumidore v trabajar por el fortalecimiento de las ligas y asociaciones
de consumidores que existen en el pais sin distingos de ninguna clase; a la Confederacion le fue
reconocida personeria Juridica por fa Alcaicia Mayor de Bogotd mediante Resolucion No. 2938 del 16
de junio de 1975, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota el 27 de febrero de 1997,

El Gobierno Nacional asignd cardcter de drgans consultivo a fa Confederacion Colombiana de
Consumidores para la proteccion y defensa de los consumidores de bienes y servicios, mediante
Decreto 1441 de 1882,

Es asi como la Confederacion Colombiana de Consuinidores, ha desarrollado sus actividades como
son Promover el Forlalecimienio de las Ascciaciones y Ligas de Consumidores vy -difundir el
conocimiento de sus derechos, v ha apoyado & divulgacion de los programas y politicas institucionales
dei gobiero, de especial interés para la comuridad, particularmente los relacionados con los derechos
de los trabajadores a través de los Caneles Nacionales, Regicnales y Locales de la Television
Colombiana, asignados por ia Comision de Reguiacién de Comunicaciones mediante Resolucion 7068
del 2023 Articulo 1°.( Comision Nacional de Television),

£s de anotar que la Confederacion Colombiana de Consumidores, ha venido apoyando el
fortalecimiento de las politicas de los trabajadores con las campaias de divulgacion que fortalecen la
informacion que deben recibir los trabajadores v la comunidad en general en temas del trabajo y las
reformas laboral v pensional presentadas por este Gobiemno, en los actuales canales nacionales,
regionales v locales de la television colombiana, va que la Confederacion Colombiana de
Consumidores tiene asignado ef espacio de {elevision denominado el BOLETIN DEL CONSUMIDOR.

Los convenios de asociacion se enmarcan dentro de lo sefialado en el articulo 5 del Decreto (92 de
2017 y la Resolucion 3091 del 23 de agosto de 2017 “Por ef cual se adopta el procedimiento para ef
tramite de contratos o Convenios de Asociacién de que trata el Decrefo 092 de 2017",

El Decreto 4108 de 2011, por el cual se medifican los objetivos y i estructura del Ministerio del Trabajo
y s integra el Sector Administrativo del Trabajo, establece en su Articulo 2° Funciones del Ministerio
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del Trabajo, Numeral 9. “Coordinar y evaluar las politicas y estralegias para enfrentar los riesgos en

materia laboral, articufando las acciones que realiza el Estado. con la sociedad, la familia y el individuo™

y en su Numeral 11, establece la funcion de “Formular las politicas y estrategias orientadas a facilitar
la divulgacion para el conocimiento de los derechos de las personas en materia de Empleo, Trabajo
Decente, Salud y Sequridad en el Trabajo, y su reconocimiento por los entes competentes’”.

En cumplimiento de estos mandatos constitucionales, el Gobierno Nacional expidid el Decreto No.
2590 del 2022 "Por el cual se liquida el Presupuesio General de la Nacion para la vigencia fiscal de
2023, se detallan las apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, asigna el valor de
$814.845.000.00 al Rubro A-03-08-01-001 al FORTALECIMIENTO DE LAS ASOCIACIONES Y LIGAS
DE CONSUMIDORES (Ley73 de 1981 y Decreto 1320 de 1982).

Este Ministerio también promovera acciones para garantizar la proteccion social de los trabajadores,
el fortalecimiento de sus derechos y el Didlogo Social.

Que por su parte el articulo 11 del Decreto 1441 de 1982. Sedala: “Auxilio y cooperacién estatal: Las
autoridades competentes que determine la ley prestaran a las ligas y a las asociaciones de que trata
el presente decreto fodo el auxilio y cooperacion que sean indispensables para el cumplimiento de sus
funciones y la realizacion de sus fines, so pena de las sanciones que prevea la ley”

De acuerdo con lo anterior, es necesario celebrar un convenio de asociacion, con la Confederacion
Colombiana de Consumidores- CCC. en viriud de lo estabiecido en &l articulo 5 del Decreto 092 de
2017 y articulo 11 del Decreto 1441 de 1982, siendo pertinente indicar que la Confederacion
Colombiana de Consumidores- CCC cuenta con la experiencia de 39 afios en la realizacién de
actividades en Ia proteccion y defensa de los consumidores de bienes v servicios a través de los
medios de comunicacion para promover el desarrolio econdmico y social, asi como aproximadamente
10 afios en la divulgacion de los derechos del trabajo, esta larga experiencia arroja una reconocida
idoneidad; con resultados satisfactorios, de publico conacimiento que acreditan la capacidad técnica
y adminisirativa para ejecutar ¢l objeto del convenio.

En conclusidn, es pertinente sefalar que la poblacién beneficiaria del convenio serz toda Iz Poblacion
Consumidora y Trabajadora Colombiana y que el objetivo que se pretende satisfacer es la de informar
y orientar a los colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio del Trabajo v asi dar cumplimiento
a los compromisos de los convenios internacionales de la OIT ratificados por el Estado colombizano, a
la Censtitucion politica y al marco normativo laboral del pais, para lo cual el Ministerio del Trabzjo,
debe contar con las herramientas necesarias, que permitan divulgar a la ciudadania en general el

o
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conccimiento de los Derechos Fundamentales dsi Trabaje. las reformas laborales y pensionales
presentadas por este Gobierno, el desarrcilo normativo v 12 existente en materia de empleo y de
irabajo, entre oiras, para que puedan conocer y acceder a sus derechos del trabajo.

Finalmente, y teniendo en cuenta la naturaieza juridica del Ministerio del Trabajo y de la Confederacion
Colombiana de Consumidores, asi como & ahjsio a desarrollar, procede la celebracion de un convenio
de asociacion, de conformidad con los principios sefialados en el articulo 209 de la Constitucion
Politica, el literal ) del numeral 4° de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 92 de la Ley 1474
de 2011 v el Decreto 092 de 2017.

2. OBJETO A CONTRATAR Y SUS ESPECIFICACIONES

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos v econdrmices con el prop6sito de realizar y desarrollar las
acciones para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del
Ministerio de Trabajo v procurar el fortaiecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores.

2.1.ALCANCE DEL OBJETO

Llevar a cabo las emisiones de los mensajes en el espacio que dispone la Confederacion Colombiana
de Consumidores a fravés del Boletin del Consumidor en los Canales Nacionales, Regionales y Locales
de la Television Colombiana, cuyo conienido oriente a los consumidores, sobre los Derechos
Fundamentales del Trabajo, las reformas leboral v pensional propuestas por este Gobierno y demés
temas a cargo del Ministerio,

2.2.COMPROMISOS GENERALES DE L& CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES

1. Ejecutar a cabalidad el servicio objete del Contrato ylo convenio.

. Cumplir can los requisitos de ejecucién del Contrato y/o convenio de manera oportuna.

3. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa ¢ con
ocasion del contrato y/o convenio, la cual solo podra ser utilizada para la correcta ejecucion del
servicio contratado.

4. Presentar oportunamente al supervisor del contrato y/o convenio, un informe periodico para el
pago sobre las actividades realizadas durante la ejecucion del mismo, asi como los demas
informes de actividades que se soliciten sobre cualquier aspecto de la prestacion del servicio.
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Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en
desarrollo del contrato y/o convenio, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o
a terceros, en los t€rminos del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

Realizar los zportes al Sistema de Seguridad Social Integral, de acuerdo con la normativa
vigente para tal fin.

Publicar los informes de ejecucion y los debidos soportes en la plataforma del Secop [l v

- mantenerla al dia en las publicaciones hasta la finalizacion del convenio.

Las demas que por la naturaleza del contrato y/o convenio le sean asignadas por el supervisor
y tengan relacion con el objeto del mismo.

2.3.COMPROMISOS ESPECIFICOS DE LA CONFEDERACION COLOMBIANA DE

(8]

CONSUMIDORES:

Reazlizar las emisiones respectivas por conducto del Boletin del Consumidor, espacio de que
dispone la Confederacién en los Canales Nacionales, Regionales y Locales de la Television
Colombiana, de conformidad con lo sefalade en el Anexo Técnico.

Presentar cada emision con una duracion minima de treinta (30) segundos, dos (2) veces al dia
en quince (15) canales.

Garantizar gue las emisiones se divulguen en el espacio del Boletin del Consumidor en los
canales nacionales, regionales y locales de la televisién colombiana, segln asignacion hecha
por-la Comision Nacional de television a la Confederacion Colombiana de Consumidores.

Emitir los mensajes de acuerdo con los contenidos definidos por el Ministerio de Trabajo y la
Confederacion Colombiana de Consumidores.

Producir los mensajes con la calidad técnica descrita en el Anexo Técnico.

Utilizar los recursos técnicos adecuados para que los mensajes emitidos despierten interés en

la poblacion.

Enviar el enlace y entregar copia de cada uno de los mensajes que la Confederacion
Colombiana de Censumidores produzca en formato dvd o formato que pueda reposar en Iz
carpeta del confrato.
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8, Una vez sean definidas ias fechas de manarz conjunia con el Ministerio, debera presentar para
aprobacion del supervisor el crenograrma sobre la emision de los diferentes mensajes en el que
se indigue los canales en que seran reprogucidos.

9, Guardar confidencialidad scbre ioda fa informacion gue pueda conocer, manejar o desarrollar
durante fa vigencia del presente convanio v su liquidacion, salvo que sea calificada como
publfica por el ministerio.

10. Garantizar durante las etapas de preproduccion y posproduccion de las emisiones una
participacién en el equipo de trabalo de personal de género femenina en un porcentaje igual
o mayor del 10 %, situacion que deteré ser certificada por el representante legal, prevuo al
inicio de! convenio v a la finalizacion del misme.

11. Entregar los documentos requeridos para los desembolsos, sefialados en el
12. Los demé@s compromisos que se pusdan derivar de acuerdo con la naturaleza del convenio,
231 PRODUCTOS:

1. Enlace y dvd o formato que pueda repcsar en la carpeta y que contenga todo el contenido
transmitido en los diferentes canales .

2. Enirega de los mensajes, con femas scbre las reformas laboral y pensional y temas a cargo
del Ministerio de Trabajo en un formato que pueda ser reproducido y utilizado por el Ministerio
en otros eventos o escenarios de saclalizacion y sensibilizacion.

3. Uninforme mensual v final de las emisiones de los mensajes cuyo contenido oriente a los
consumidores sobre fas reformas laborales y pensional, los derechos fundamentales del
trabajo v demas temas que sean acordados.

24 COMPROMISOS DEL MINISTERIO

1. Realizar ¢l desemboiso del valor dei convenio, conforme lo pactado.

2. Entregar al Confederacion Colombiana de Consumidores la informacion necesaria para la
ejecucion del convenio y compromisos del mismo. '

3. Acudir ante las autoridades para cbiener la proteccion de los derechos derivados de la
ejecucion del presente Convenio v sancion para quien los vulnere.

4, Exigir a la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES la ejecucion idonea y
operiuna del objeto del convenio para o cual, entre otras medidas, designara el supervisor.
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5. Adelantar gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
y las garantias a que hubiere lugar para lo cual el supervisor daré aviso oportuno al
MINISTERIO sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento, cuando

. de acuerdo con la naiuraleza y clausulas del convenio aplique.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que sufran en
el desarrollo o con ocasion del convenio.

7. Repetir confra los servidores publicos, la CONFEDERACION COLOMBIANA DE

- CONSUMIDORES o tercero, por las indemnizaciones de los dafios que sufra en el desarrollo
0 ¢on ocasién del convenio.

8. Las demas que se deriven del objeto del Convenio.

2.5. ESPECIFICACIONES TECNICAS

VER ANEXO TECNICO
2.6 LUGAR DE CUMPLIMIENTO Y DOMICILIO CONTRACTUAL

El domicilio contractual sera Bogota D.C. v el lugar de ejecucion del conirato y/o convenio seré la ciudad de
Bogota D.C.

2.7 PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del convenio es de CINCO (5) MESES o HASTA EL AGOTAMIENTO DE LOS
RECURSOS, sin que exceda hasta el 31 dz diciembre de 2023, lo que primero ocurra, previa expedicion del
registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica en el SECOP Il

De acuerdo con las actividades que se desarrollan con cargo de los recursos que aporta el Ministerio, tales
como la entrega de la informacion necesariza para la ejecucién del convenio que se desarrolian con cargo 2 los
recursos que aporta el Ministerio del Trabejo se desarrollaran en la presente vigencia fiscal que corresponde
hasta.31 de diciembre de 2023.

2.8 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION
N/A

3. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

En virtud del articulo 355 de la Constitucion Politica, el cual establece: 4...) El Gobigrno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podré, con recursos de los respectivos presupuestos,
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celebrar contratos con enlidades privadas sin animo de lucro v de reconccida idoneidad con el fin de
impulsar programas y aclividades de inierés publico acordes con el Plan Nacional v los planes
seccionales de Desarrollo. El Gobiemo Nacional reglamentara la materia”; y conforme lo contempla el
Plan Nacionai de Desarrollo, el objeto a contratar corresponde directamente a programas y actividades
de interés publico, con el cual se busca exciusivamente promaver los derechos del irabajo de personas
en situacion de debilidad manifiesta o indefensian, los derechos de las minorias.

£l Gobierno Nacional expidio ef Decreto 082 de 2017, por el cual se reglamenta la coniratacion con
entidades =in animo de lucro 2 la que hace referencia el inciso segundo del articulo 355 de la
Constitucion Paoiitica, por medio del cual, ef Goblame, en los niveles nacional, departamental, distrital
y municipal, podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades
privadas sin animo de ucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacionai v 1os planes seccionales de Desarrolio.

En ese sentido, la Corte Constitucional, en jurisprudencia reiterada, ha afirmado gue el inciso segundo
del articulo 355 de la Constitucion Politica contemplo un mecanismo de excepcion para fas entidades
privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad reciban aportes del Estado para realizar
actividades que contribuyan al bienestar general y cumplir los fines del Estado Social de Derecho.

Aunado a ello, las Entidades Estatales estan facultadas para celebrar convenios de asociacion para
el desarrollo conjunto de actividades en refacion con los cometidos y funciones que les asigna a
aquelias la ley. ‘

Conforme a lo anterior, la presente confratacién se fundamenta en el articulo 5 del Decreto 092 de
2017, el cual establece: ‘

oA

Articulo 5. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para cumplir
actividades propias de las Entidades Estalales. "Los convenios de asociacion que
celebren entidades privadas sin animo de lucro de reconocida idoneidad y
Entidades Estatales para el desarrolfo conjunto de actividades relacionadas con los
comelidos y funciones que a éstas les asigna la Ley a los que hace referencia el
articufe 96 de la Ley 489 de 1998, no estarén sujefos a competencia cuando la
entidad sin animo de lucro comprometz recursos en dinero para la ejecucion de
esas aclividades en una proporcién no inferior al 30% del valor fotal del convenio.
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" Los recursos que compromete la entidad sin dnimo de lucro pueden ser propios ¢
de cooperacion internacional.
Si hay més de una entidad privada sin énimo de lucro que ofrezca su compromiso
de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con
Jos cometidos y funciones asignadas por Ley a una Entidad Estaial, en una
proporcion no inferior al 30% del valor fotal del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal seleccion.
Estos convenios de asociacion son distintos a los coniratos a los que hace
referencia el articulo 2 y estan regidos por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 v Jos
articuios 4, 5, 6, 7 y 8 del presente Decreto”.

De ofra parte, la Guia de Colombia Compra Eficiente para la contratacion con entidades privadas sin
&nimo de lucro v de reconocida idoneidad, sefiale en su titulo VI Asociacion entre Entidades Estatales
y entidades privadas sin &nimo de lucro para cumplir actividades propias de las Enfidades Estatales,
que:

“(...) El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 desarroila el articulo 96 de la Ley 489 de
1998, ef cual autoriza a las Entidades Estatales a celebrar negocios juridicos con
entidades sin énimo de Jucro pare cumplir sus funciones y por esa razén su ambito de
aplicacion es diferente al de los otros articulos del Decreto 092 de 2017.
El articulo 5 del Decreto 092 de 2017 dispone de una regle especial para Iz celebracion
de convenios de asociacion con entidades privadas sin animo de lucro para desarrollar
* conjuntamente actividades propias de las Entidades Estatales. Lo anterior. porque la
ley 489 de 1998 remite al articulo 355 de la Constitucion al establecer que tales
convenios de asociacién se celebrarén de conformidad con lo dispuesio en la norma
constitucional citada. (...)".

Como consecuencia de lo anterior, la presente modalidad de coniratacion va a confribuir en el alcance
de abastecer la necesidad que tiene [z entided para cumplir de manera eficienie y eficaz con los
servicios, por medio de actividades de interés pUblico previstos en la misionalidad y funcionalidad del
Ministerio del Trabajo y que los mismos pueden ser desarrollados por una ESAL gue cuente con la
idoneidad requerida, la cual consiste en que el objeto social de la ESAL permita la ejecucion del
presente convenio y cumpla con el requerimiento de experiencia solicitado.

A este proceso le son aplicables los principios y normas de la Constitucion Politica de Colombiz, la
Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, Decreto 1082 de
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2015 y demas normas concordantes o compiemeniarias, Para aquellos aspectos no regulados en las
normas anteriores, se aplicaran las norimas camarcisies v civiles pertinentes, asi como las reglas
previstas en el pliego de condiciones, 0 en a5 adendas que se expidan durante el desarrollo de este
proceso.

Lo anterior, en consonancia con los prmc. pics que cobiernan la funcion administrativa, contenidos en
el articulo 209 de fa Constitucion Falitica v s contemplados en fa Ley 489 de 1998, dentro de los
cuales enconramos los alinenies a i:: a fe, iguaidad, moralidad, celeridad, economia,
imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacian, publicidad, responsabilidad y transparencia, debido a
que en la celebracion de cualquier contrato o convenio esté implicito el interés publico que es objeto
de proteccion.

Por ultimo y en cumplimienio de la anies mencionada guia para la celebracion de convenios con
Entidades Sin Animo de Lucro ~ ESAL expedids oor Colombia Compra Eficiente, para este convenio
se cumplen los requisitos de procedencia, es decir que existe fotal correspondencia directa con
programas y aclividades de interés pUblico previstos en el Plan Nacional de Desarroll02023-2026
‘COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA® respecto de la Inclusion Productiva con Trabajo
Decente y Apoyo a la Insercion Productiva, en el que el gobierno Nacional en cabeza del Ministerio
de Trabajo construird y adoptara la Politica Piblica de Trabajo Digno y Decente relacionados con la
promocion de derechos del trabajo de los menos favorecidos. no existe una relacion conmutativa entre
las partes ni instrucciones precisas que indican {a forma como el asociado debe cumplir con el objeto
del contrato y que no hay oferta en el mercace distina a la de las entidades privadas sin animo de
lucro, es decir que la oferta que tiene pauta de felevision para la divulgacion de los temas a cargo de
Ministerio, de conformidad con la normatividad vigente la constituye la de la ESAL Confederacion
Colombiana de Consumidores.

4. ELVALOR DEL CONVENIO

El valor del convenio se estima en hasta Mil CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTCS SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.164.207.143) MDA. CTE.
LEGAL incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que
conlleve la celebracion del convenio, discriminados asi; Aporte del Ministerio del Trabajo la suma de
OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
{§814.945.000) MDA CTE LEGAL, equivalente al 70% del valor del convenio. Aporte de la
Confederacion Colombiana de Consumideres per fa suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MiL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS
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($349.262.143) MDA. CTE. LEGAL, equivalente al 30% del convenio, aporte soportado con la
certificacion de la existencia de los recursos, expedido por el Representante Legal y Revisor Fiscal v
la propuesta de inversion para el forialecimiento de Ligas v Asociaciones de Consumidores, anexos
incluidos en la propuesia presentada por la Confederacion Colombiana de Consumidores, lo cual hace
parte integrel del presente Convenio de Asociacion.

4.1 PRESUPUESTO DESAGREGADC:

441.1 APORTES MINISTERIO DEL TRABAJO:

~ CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONVENIO PARA VIGENCIA 2023 MINISTERIO DEL TRASAJC Y C.C.C.
FORTALECIMIENTO DE LIGAS Y ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES

AP

ORTE MINTRABAJO. TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO #ARA EL CONVENID - 702

MES 1 Jacs 2 [wss 2 Jraes 2 |
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CONFEDERACION COLORIBIANA DE CONSUMIDORES
CONVENIO PARA VIGENGIA 2023 BB S TERIG DEL TRABAJO Y C.C.C.
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4.2 IMPUTACION PRESUPUESTAL

El Ministerio del Trabajo pagara al{a) Contraiista el valor del presente convenio con cargo al certificado
de disponibilidad presupuestal No. 61523 de fecha 12 de abnil de 2023 por valor de OCHOCIENTOS
CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS ($814.945.000) MDA,

CTE. LEGAL, expedido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del MINISTERIO DEL
TRABAJO.

4.3 JUSTIFICACION DEL VALOR DEL CONVENIO




PROCESQ GEST! CONTRATACION | ¢ oe0025.05
FORMATO ESTUDI m I0SPARA |

CONTRATACION D!PEuTA DIFERENTE A LA | yersisn:a

PRESTACION DE SERVICIOS

1
=
=g
@
>
L -
O

PROFESIONALES. ) Fecha: Diciembre 03 de
(CONVENIOS DE ASCCIACION, | 2015
INTERADMINISTRATIVOS, DE
COOPERACION) Pagina 1T ce 21

El presente convenio se estima en el valor de hasta Mil. CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTCS SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.164.207.143) MDA CTE
LEGAL.

Para determinar el anterior valor se tuvo en cuenta los valores unitarios de produccién y posproduccion
de las emisiones incluidos en los cuadros de presupuesto (anexos al estudio previo) los cualss
contienen precios con una discriminacion de costos en television por tema v una discriminacion de
gastos administrativos.

En el caso de aporte del Ministerio del Trabajo correspondiente al 70% de valor del convenio se efectud
una cotizacion la cual discrimina el aporte técnico en cuatro items, que arroja un subtotal del
$162.989.000 que multiplicados por los 5 meses definidos para las emisiones corresponde 2 un valor
fotal de OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESCS
($814.945.000) MDA CTE LEGAL.

En el caso de los aportes correspondientes a la Confederacion Colombiana de Consumidores se
efectla una discriminacién del valor del 30% con un aporte Técnico de $52.500.000 por cada uno ds
los meses que suman un fotal de $262.500.000 v un aporte adminisirativo que incluye personal
Administrativo equivalente a $ 15.000.000 por mes lo cual da un valor fotal de $75.000.000.
adicionalmente se incluye un item de transporte en caso de desplazamiento a las locaciones que sera
asumido por la confederacion por valor de $2.352.429 por cada mes para un valor total de $11.762.143
arrojando un valor final de TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA'Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($348.262.143) MDA. CTE. LEGAL,
aporte que esta representado por la certificacion de Ia existencia de los recursas expedidos por el
Representante Legal y Revisor Fiscal, y la propuesta de inversién para para €l fortalecimiento de Ligas
y Asociaciones de Consumidores, anexos incluidos en 12 propuesta presentada por la Confederacion
Colombiana de Consumidores, lo cual hace parte integral del presente Convenio de Asociacion.

4.3 FORMA DE DESEMBOLSO:
Para la realizacion y cumplimiento del objeto del presente, los aportes del Ministerio se desembolsaran

al asociado teniendo en cuenta el cronograma y la entrega de los resuliados que se relacionan en
cada uno de los desembolsos asi:

NAN
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£l valor de los apories det Ministerio de Trabajz

: % G790 40% | $139.704.857
2 $ 325.075.06 140% | $139.704.857
3 - 5162.985.000 F20% | $69.852.429
14,045,000 'i 49.262.14:
TOTAL $ 84 B o] $ 349.262.143
$1.164.207.143

ca airara en fres desembolsos previa presentacion del

informe de gestion y certificacion de la correnta prestacion del servicio por parte del Supervisor, asi

Un primer desembolso: correspondiente al cuarenta por clento (40%) del aporte del Ministerio,
equivalente a TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL PESOS ($325.978.000) MDA, CTE LEGAL. una vez se hayan realizado 210 emisiones con
duracion minima de 30 segundos a2 iravés del aspacio de que dispone la Confederacion
Colombiana de Consumidores en canales nacionales, regionales y locales (Caracol, RCN, Canal
Uno, Canal A, Sedal Colombia, Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina,
CityTV, Canal Capital, Teleoriente, Telemedellin, Canal Universitario), previa entrega de la
siguiente documentacion:
# Informe de las 210 emisiones realizadas para el desembolso.
> Enlace para descargar el conterido de cada uno de los temas emitidos.
» Correos de la solicitud a cada canal, de las cerlificaciones de emisidn correspondientes al
cada informe. :
» Certificacion expedida por &f reoressniante legal de la Confederacion de los mensajes
emitidos correspondientes al informe presentade con la factura o certificacion de emision
expedida por los canales a través de los cuales se haya hecho la emision.

Un Segunde desembolso: correspondienie al cuarenta por ciento (40%) del aporte del Ministerio,
equivalente a TRESCIENTOS VEINTICINCO IILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO
MIL PESOS ($325.978.000) MDA. CTE LEGAL, una vez se hayan realizado 210 emisiones con
duracion minima de 30 segundos a lraves del espacio de que dispone la Confederacion
Colombiana de Consumidores en canales nacionales, regionales y locales (Caracol, RCN, Canal
Uno, Canal A, Sefal Colombia, Telecate. Taleantioguia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina,
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CityTV, Canal Capltal Teleoriente, Telemedeflm Canal Universitario), previa entrega de Iz
sngnente documentacion:
~ Informe de las 210 emisiones realizadas para el desembolso.
> Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.
~ Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de emisién correspondientes al
cada informe ‘
- Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes
emitidos correspondientes al informe presentado con la factura o certificacion de emision
expedida por los canales a traves de los cuales se haya hecho Iz emision.

v

o Un Tercer desembolso: correspondiente al veinte por ciento (20%) del aporte del Ministeric,
equivalente a CIENTO SESENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTCS OCHENTA Y NUEVE MiL
PESOS ($162.989.000) MDA. CTE LEGAL, una vez se hayan realizado 210 emisiones con
duracién minima de 30 segundos a fravés del espacio de que dispone la Confederacion
Colombiana de Consumidores en canales nacionales, regionales y locales (Caracol, RCN, Canal
Uno, Canal A, Sefial Colombia, Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina,
CityTV, Canal Capital, Teleoriente, Telemedellin, Canal Universitario), previa enfrega de la
algmente documentacion:

~ Informe de las 210 emisiones rezlizedas para el desembolso.

» Enlace para descargar el contenido de cada une de los temas emitidos

% Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de emisién correspondienies 2l
cada informe .

» Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes
emitidos correspondientes &l informe presentado cen la factura o cerlificacion de emision
expedida por los canales a iraves de los cuales se haya hecho la emision.

PARAGRAFO PRIMERO: Al fercer y ultimo Informe, la Confederacion hara entrega de las
certificaciones que complementen el nimero total de emisiones expedidas por los respectivos canales
en relacioncon el 100% de [as emisiones.

PARAGRAFO SEGUNDO: Asi mismo para segundo y tercer desembolso se deberd incluir los
soportes de gjecucion correspondiente 2l 80% de inversién de los recursos de las actividades que se
ejecutaron en el desembolso anterior.

e >
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4.4 PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
La presente coniratacion se encuentra reporiada en & Flan de Adguisicion de Bienes y Servicios v Cbras.

L Existen vigencias fuiuras?

Atendiendo los principios de planeacion v anualidad de la Contratacion Plblica, el area solicitante se
compromete & ejecutar la fotalidad de los raciirsos asignades para la presente vigencia v en caso de
existir vigencias fuluras, a ejecutar las respeciivas partidas presupuestales dentro de la respectiva
vigencia futura.

4.5 Proyecto(s) de inversidn ylo rubre{s) de funcionamiento.

Proyecio(s) de inversion yfo - #de Fecha de . .

rubro(s) e funcionamiento Rubro CoP Expedicion Valor Dependencia
RECURSOS CORRIENTES | 03-06-01-001; 615823 | 12/04/2023 $814.945.000 DDFT
Total $814.945.000

3. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerde con fo expuesto y una vez evidenciada ia idoneidad, capacidad y experiencia que tiene la
Confederacién Colombiana de Consumidores, para lievar a cabo las acciones pertinentes que
permitan satisfacer la necesidad evidenciada por el Ministerio, se considera pertinente celebrar el
convenic de asociacion con esta entidad para guie desarrofle ef objefo del convenio.

Su idoneidad se caracteriza porque Promueve el Fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de
Consumidores v difunde el conocimiento de sus derechos, asi como- divuiga y promociona los
programas Y politicas institucionales del gobierno, de especial interés para la comunidad, a través de
los Canales Nacionales, Regionales y Locales de la Television Colombiana

La Confederacicn Colombiana de Consumidores- CCC cuenta con la experiencia de 39 afios en la
realizacion de actividades en la proteccién v defensa de los consumidores de bienes vy servicios a
través de los medins de comunicacion para promover el desarrollo econdémico y social, por tanto se
verificd que el convenio se encuentra ajusiado 2 los objetivos principales de la Confederacion
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Colombiana de Consumidores establecidos en sus estatutos, numeral 18 “Integracién, participacion y
organizacién de la ciudadania para defender y cuidar sus intereses como consumidores”.

Su idoneidad se puede evidenciar en los convenios que se han. gjecutado satisfactoriamente con &l
Ministerio del trabajo en los Ultimos 10 afios conforme el siguiente cuadro algunos de los contratos ¢
convenios que acreditan dicha experiencia:

SUSCRITO CON QOBJETO DEL CONTRATOS O CONVENIOS VALOR
MINTRABAJO No. 180, DE 2012 | :T;%rga; y orientar a los consumidores colombianos sobre temas $775.578.000
MINTRABAJO No. 232 DE 2013 :ggzrglaa; y orientar a los consumidores colombianos sobre temas $798.800.000

| Realizar y desarrollar las acciones necesarias para Informar y
| orientar & los consumidores colombianos sobre temas laborales ¥ | ¢ar0 744 909
{lograr el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de| ™ "
| Consumidores

MINTRABAJO No, 225 DE 2014

' Reslizar y desarrollar las acciones necesarias para informar y
MINTRABAJC No. 201 DE 2015 | orientar a los consumidores colombianos sobre temas laborales y | $761.608.000
| lograr el fortzlecimiente de las asocizciones y ligas de consumidores

| Aunar esfuerzos técnicos, adminisirativos, econémicos para realizar
| y desarroliar las acciones necesarias para informar y orientar a l0s
MINTRABAJO No. 186 DE 2018 | consumidores colombianos score temas laborales y procurar ef $687.002.000
| fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores.

| Aunar esfuarzos t&cnicos, adminisiratives. econémices para realizan
|'y desarrolier las acciones necesarias para informar y orientar a los
MINTRABAJO No. 474 DE 2017 | consumidores colombiancs scbre temas laborales y procurar ef $981.431.429
. fortzlecimiznto de las asociaciones y ligas de consumidores.

: ! Aunar esfuzrzos técnicos, adminisirativos, econdmicos para realizar
MINTRABJAC CONVENIO DE y desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a los $1.010.876.000
ASOCIACION 281 DE 2018. | consumidores colombianos soore temas laborales v procurar e T T

. | fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores

| Aunar esfusrzos técnicos, administrativos, econdmicos para realiza
y desarroliar las acciones nscesarias para informar y orientar a 1o $1.001.0875.000
| consumidores colombiancs soore lemas laborales y procurar ef = T T

| fortalecimiento de las asociacicnes y ligas de consumidores |

MINTRABAJO N° 340 2019
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T Aunar esfuzrzos tecnicos, adminisitativos, economicos para realizar

y desarroliar las acciones necesarias para informar y orientar a fos

MINTRABAJC N° 358 2020 §consuhmdur@ i>mbiaros sobie temas laborales. Lo mismo que | $1.072.440.000
cprocurar el lorzlecimiertc de ias esociaciones v ligas de .
| consurmidores

tretivos, econdmicos para realizar
rizs para informar y odentar a los
sovhiznos eobre temas laborales. Lo mismo que § 1.072.440.000
merie de ‘as asociaciones vy ligas de

: Aunar esfuerzos ié
i v desarroliar fas
MINTRABAJC N° 667 2021 | consurmidores col
‘procurar el ot

: consumidores
: Aunar esluerzos tecnices, administrativos, econémicos

pera realizar v desaroliar las acciones necesarias parai
MINTRABAJO 607 2022 informar v arientar a {os consumidores colombianos sobre! $1.902.468.572
i y procurer el fortalecimiento de la
y Ligas de Consumidores, :

.

La propuesta de convenio de asociacién se enmarca dentro de los procesos misionales del Ministerio
del Trabajo feniendo en cuenta que la confederacion aporta una contrapartida del 30% del valor del
convenio, siendo procedente la celebracian de un convenio de asociacion, conforme a lo dispuesto en
et articulo 5 del Decreto 092 de 2017.

6. ANALISIS DE RIESGOS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO

El articulo 4 de fa Ley 1150 de 2007 establece que la Entidad Estatal debe “incluir la estimacion,
tipificacion y asignacion de los riesgos previsibies involucrados en la contratacion” en los pliegos de
condiciones o su equivalente,

Por su parte, el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, define Riesgo, como: (...} un evento
que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el lagro de los objetivos del Proceso
de Contratacion o en la ejecucion de un Confrafo /e convenio’.

Por su parte, atendiendo a las Directrices de Colombia Compra Eficiente, se tiene en cuenta para el
presente analisis de riesgos en la conlratacion, aquelios riesgos previsibles se pueden presentar, en
atencion a los siguientes aspectos:

a. Los eventos que pueden alterar la ejscucion del contrato y/o convenio;
b. Eventos que pueden alterar el equilibrio econdmico del contrato y/o convenio:
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¢c. Le eficacia del Proceso de Contratacion, es decir que la Entidad Estatal pueda safisfacer la
necesidad que motivo el Proceso de Contratacion; v
d. Lareputacion y legitimidad de la Entidad Estatal encargada de prestar el bien o servicio.

De acuerde con lo anterior, y atendiendo la matriz de riesgos presentada por Colombia Compra
Eficiente, se presenta el anélisis de riesgos para el presente proceso, asi:

Mafriz de Riesgos
ANEXC
GARANTIAS
Atendiendo la naturaleza del convenio v su ejecucion sucesiva sé hace necesario exigir la constitucion

de la garantia Gnica que ampare los riesgos indicados en los términos del articulo 7 de fa Ley 1150 de
2007 v demas normas vigentes.

SOBRE EL
\ 1 o/, VIG
AMPARO % VALOR VIGENCIA
Cumplimiento 25 Del convenio | Plazo de ejecucion del convenio y seis (5) meses méas
g:;j\l/?;g el 25 Del convenio Plazo de ejecucion del convenio v seis () meses més
Pago de
salarios y . o s - .
prestaciones 5 Del convenio Plazo de ejecucion del convenio v tres (3) afios mas
sociales

APLICACION DE ACUERDOS INTERNACIONALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

De acuerdo con la normatividad vigente y atendiende al manual explicativo de los capitulos de

contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para entidades

contratantes, expedide por el DNP, todes los contratos y/o convenios realizados mediante la modalidad
2007

de coniratacion directa estipuladas en la ley 1150 de 2007 no Jles aplican las obligaciones de los
acuerdos internacionales.




| PROCESO GE5TION DE CONTRATACION |

FORMATO E5TUDIOS PREVIOS PARA |
CONTRATAGHIN DIRECTA DIFERENTE A LA | vewisn 40
PRESTACION DE SERVICIOS

Codigo: GC-PD-02-F-03 -

@ MINTRABAIO EROFESIONALES. . Fecha: Uiniembre 03 de
o {CONYENIOS DE ASQCIACION, | 2015
INTERADMIMISTRATIVOS, DE N
COOPERACION) | Pagina 24 do 21
8.SUPERVIZION

L.a supervision del convenio sera ejercida por elia coordinador/a del Grupo de Comunicaciones o por
guien el ordenador del gasto delegue. En fodo case el ordenador del gasto podra variar uniiateralmente
ia designacion del supervisor, comunicands su dacision por escrite a la Confederacion Colombiana de
Consurnidares v al Grupo de Gestion Coniraciusl.

9. OTROS ASPECTOS A TENER EN CUERNTA
9.1 DERECHOS DE AUTOR
Los derechos patiimoniales de autor sobre i abjeto, los documentos vy herramientas que se elaboren
en desarolle del presente convenio, corresnonden en su loftalidad al Ministerio del Trabaje, de

conformidad con la Ley 23 de 1982.

9.2 TITULARIDAD DE LOS BIENES Y RESULTADOS

N/A
9.2 CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
NIA

DIRECTOR DE g d _*g o

DERECHOS FIRMA =l VLl o
FUNDAMENTALES JUAN NICOLAG SEUANDON HENAQ
Cargo: Dirég{dr Zeo Dereches Fundamentales Del Trabajo.

Elabord: Andeea Patncia Rodriguez ~ contratiata Dirgecidn e Cerechos Fundamentales del Trabajolnes R
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ANEXO TECNICO

Objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el propésito de
realizar y desarrollar las acciones para informar y orientar a los consumidores
colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio de Trabajo y procurar el
fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores.

Cantidad de emisiones

La Confederacion Colombiana de Consumidores realizara seiscientas treinta (630)
emisiones con una duracién minima de 30 segundos, a través del espacio de que
disponible la Confederaciéon Colombiana de Consumidores en canales nacionales,
regionales y locales (Caracol, RCN, Canal Uno, Canal A, Sefial Colombia, Telecafé,
Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital,
Teleoriente, Telemedellin, Canal Universitario)

Contenidos Tematicos
Divulgacion de los temas a cargo

Caracteristicas de las Emisiones

e Se entrega material finalizado para transmisién en 2 formatos:

1) Contenedor: MXF (Material Exchange Format)
Codec: XD CAM HD

Bitrate: 50Mbps

Muestreo: 4:2:2

Resolucion: 1920 x 1080

Relacién de Aspecto: 16:9

Audio: -23LUFS (-10dBfs true peak)

2) Contenedor: .MP4 (MPEG4)
Codec: H264

Bitrate: 20Mbps

Muestreo: 4:2:2

Resolucion: 1920 x 1080

Relacion de Aspecto: 16:9

Audio: -23LUFS (-10dBfs true peak)

Linea nacional gratuita,

Sede administrativa Atencién presencial 1 :
Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde teléfono fijo:

Pisos: 3, 4, 6, 7,10, 11, 12y 13 Direccién Territorial o 018000 112518 .
Teléfono PBX: Inspeccion Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogotd

®)

MintrabajoColombiz

f




6

4 MINIS TERIO DEL TRABAJO

Proceso praproduccion y produccién

El Grupo de comunicaciones del Ministerio define definen la pieza
audiovisual que se usara por cada tema, esto se hara con una semana de
anticipacion.

A partir del inicio del contrato, el Ministerio junto con el Asociado definira las
fechas de las emisiones para la presentacion del cronograma.

El Grupo de comunicaciones del Ministerio, entrega el guion con el contenido
establecido, que corresponde a los temas que sean definidos previamente
por ei Ministerio del Trabajo.

Se eritregan los textos al equipo audiovisual del Boletin de consumidor para
entrar a proceso de realizacion.

Una vez terminada la produccion y realizacion por parte del Boletin del
consumidor, este envia el contenido audiovisual finalizado al Grupo de
Comunicaciones del Ministerio para revisién y posterior difusion.

El Beletin del consumidor difundira el contenido realizado en dos emisiones
diarias en el horario TRIPLE A, de los canales regionales, nacionales,
publicos y privados las piezas aprobadas.

La Confederacién Colombiana de Consumidores entregara al supervisor del
contrato los contenidos audiovisuales terminados para que la entidad los divuigue
en ofras reces.

Elabora: Caroling Tejada Sanchez —~ coordinadora Grupo de Comunicaciones

Sede acdministrativa Atencién presencial Linea nacional gratuita,
Direcriér: Carrera 14 No. 99-33 Con cita previa en cada desde teléfono fijo:
pPisos: 3, 4, 6,7, 10,11, 12 y 13 Direccién Territorial o 018000 112518

Teléfonc PBX: Inspeccién Municipal del Celular desde Bogota:120
(601) 3779999 Trabajo. www.mintrabajo.gov.co
Bogotd

g
fo mintrabajocol
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Anexo 1.
MATRIZ DE RIESGOS

S S 2 S5 pY, L s R _;d_,.i__.
ducirlas | __ Indeter | Indet Etapa
= consecuencias | = minada | ermi | Realizar | precont
E del riesgo g nada | aplicaci | ractual
8 egilizandolos | B 6n del
4 ramites de | 2 manual
Dificultades | Retraso | | tomade 8 de
8| o| S| €| enlafima dela s S| decisiones | g ° contrata
S| | 8| 3| delconvenio | eecucion | E| | o gnﬁ paractectiar | 21 | [ & 5| B cion def
gg g| 3| por trami del |8 B lasuscripcion | @ @ g Minister
e &l & cronogez”| § 2| delconvenio | B io.
contractugle | madel | £ S yioefectar | &
s. programa | 2 modificaciones | 3
g al convenio | 8
o para prorrogar | &
* tiempo de ;Er
ejecucion
Indeter | Indet | Realizar | Mensu
= minada | ermi | seguimi al
= Reducir (as 'é nada | entoen
§ consecuencias | £ el
© del riesgo 8 comité
s g | agiizandolas | B téenice
o _| m| Dffcuitades e 2| actvidedes | S aplicaci
£l g2 8 para Retraso | & = dentro del plan € ° § 6n del
%g g| 8| efectiar | conles | 2| @| < g:"j detabgo | 8| = | & & g anexo
al el @ é& actividades | actividade | S 5| propuesto | 2 técnico
telacionadas | s & s z y del
conlas /| especifica | 2 & e manual
actividades s = 8 de
obietode! | pactadas | £ g contrata
Convenio enel ) E cion del
convenio ~ Minister
io.

6




PROCESO GESTION DE CONTRATACION | cagigo:cc.ppaz543
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS PARA

CONTRATACION DIRECTA DIFERENTE A LA | version: 40
PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES. Fecha: Diciembre 03 de
(CONVENIOS DE ASOCIACION, 2015

INTERADMINISTRATIVOS, DE
COOPERACION) Pagina 2de 1

i Entrega de Mensy
! informacion Comité al
! erada: 3 téenico
{ cuando el g del
i Ministerio 8 conveni
| entrega para 3 o0para
i laejecucion a el
: del convenio | Deficienci E A Al seg:lir;ni
: informacién | asenla © .| ento
| emadao | satisfaccio g Sa 3 mgrggnl 'ig?‘ Lingami
T el § 2 desaciualiza | ndela =l &% ° & liicara| o | enos
=l g 23 £ daqueel | necesidad | «| | «© % B Tg ~| o w g &g ejecuci6 | plazo Manual
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requiere Y5 S| conveni | cony | Supeni
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<| 8 5%l g s debe ndele | | «f w E 2 g b= ol <l 8l s iniciarla | el | seguimi
8l E| & E! fecopilar | necesidad L] B § ejecucié | plazo | ento
Wl &1 informacion . B g8z ndel | del
| ousarlaque < 2 § conveni conv
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c : de . 8 T | ode nar ela
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w| 8 3 g ovgaa aralos | B| ~| | planesde | = ~| @] T 2 b !
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ANEXO No. 2
ANALISIS DEL SECTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, “La Entidad Estatal
debe hacer durante la etapa de planeacion el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis
de riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este andlisis en los Documentos del Proceso.”

Por tanto, en atencion al deber indicado en el Decreto 1082 de 2015 y atendiendo al principio de planeacion,
se presenta a continuacion, el respectivo andlisis.

1. Anélisis Econdmico del Sector

1.1.  Enfoques de analisis

En este sentido a continuacién se determina un andlisis del mercado respecto el cual pretende demostrar la
idoneidad de la Confederacion Colombiana de Consumidores para la suscripcion de un convenio de asociacion
que tiene por objeto: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el propésito de realizar y
desarrollar las acciones para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del
Ministerio de Trabajo y procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores”.

1.1.1. Enfoque econémico

De acuerdo con la clasificacion de bienes y servicios adoptada por Colombia Compra Eficiente a partir del
Codigo Estandar de Productos y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC por sus siglas en ingiés), el

servicio que se pretende adquirir mediante este proceso se enmarca en el codigo 83121701,

Cuadro 1. Clasificacion del servicio para la implementacion del programa

Segmentos 83 | Servicios Publicos y Servicios Relacionados con el Sector Piblico
Familias 8312 | Servicios de informacién
L Clases 831217 | Servicios de comunicacion masiva
Productos 83121701 | Servicios relacionados con la television

Fuente: Codigo Estandar de Productos y Servicios de las Naciones Unidas.

En lo referente al contexto nacional, para el mes de febrero de 2023, la tasa de desempleo del total nacional
fue 11,4%, lo que representd una reduccion de 1,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022
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(12,9%). La tasa global de participacion se ubico en 63,8%, lo que significd una reduccion de 0,4 puntos
porcentuales respecto a febrero de 2022 (64,2%). Finalmente, la tasa de ocupacion fue 56,5%, lo que
representé un aumento de 0,6 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2022 (55,9%)".
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Adicionalmente, en el Boletin Técnico - del DANE se sefiala que en el mes de febrero de 2023, el nimero de
personas ocupadas en el total nacional fue 22.233 miles de personas. Las ramas que més aportaron
positivamente @ la variacion de la poblacion ocupada fueron Transporte y almacenamiento (0,9 puntos
porcentuales); seguido de Alojamiento y servicios de comida (0,7 puntos porcentuales) y Agricultura, ganaderia,

caza, silvicultura y pesca (0,6 puntos porcentuales)

Distribucién poreentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacién ocupada seglin

rama de actividad* Total nacional Febrero (2022 - 2023)

Rama de sctivided
Fabrore 2022 Febrero 2022
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dad. gas. a0ua y gestion ae desechos” incluye la rama de Expiotacion de minas y canteras.
10r de desmates 1a suma de las proporcanes y contibucianes puede difecr ligeramente con i3 nformacnn

fota. Polilaciones en mites.
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1.1.1.1. Producto Interno Bruto:

El Producto Interno Bruto ~ PIB, es un indicador de mucha importancia debido a que permite evaluar el
desempefio econdmico de un pais. Se define como PIB el valor total de los bienes y servicio producidos en un
pais durante un cierto periodo de tiempo (generalmente un trimestre o un afio); es decir, el total de lo que se

produce con los recursos que se han utilizado en la economia, valorando cada bien final o servicio al precio que
se maneja cominmente en el mercado.

Grafico 1. Proeducto Intemno Bruto
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Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)

De conformidad con lo establecido en el Boletin Técnico? del DANE, para el Gltimo trimestre de 2022, el Producto
Interno Bruto en su serie original, crece 2,9% respecto al mismo periodo de 2021pr. Las actividades econdmicas
que mas contribuyen a la dindmica de! valor agregado son:

o Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de
los hogares individuales en calidad de empleadores; Actividades no diferenciadas de los hogares individuales

como productores de bienes y servicios para uso propio crece 40,5% (contribuye 1,3 puntos porcentuales a la
variacién anual).

° Actividades financieras y de seguros crece 8,4% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion
anual).
° Industrias manufactureras crece 2,7% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

2 hitps://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/pib/bol PIB [Virim22 producion y gasto.pdf.
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Ahora bien, en relacion con la actividad econoémica que interesa para el presente proceso de seleccion pudo
identificarse que las” Administracién Publica y Defensa" para el afio el valor agregado de la administracion
plblica y defensa, planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la
salud humana y de servicios sociales crece 4,9%, en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021.

Especificamente En el cuarto trimestre de 2022pr, el valor agregado de la administracion publica y defensa,
planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; educacion; actividades de atencion de la salud humana y
de servicios sociales crece 1,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2021. Esta dinamica se

explica por los siguientes comportamientos:

o  Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria crece 0,8%.

o Educacion crece 1,1%.

e Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 2,9%.

Tabla 12. Administracién publica y defensa’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Ao total 20227

Actividad economica

Tasas de crecimiento (%)

Serie original

Serie ajustada por efecto

estacional y calendario

Ano total Anual Trimestral
2022 202271V / 2022%-1v /
20217 2021°-1v 202211

A‘-.Jrvrvl‘inistm.c B i publica y defensa: planes de seguridad social de 5e 08 02
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fducacion 40 11 -0.2
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suciales
Administracion publica y defensa ' 4,9 14 0,3

Fuente: DANE Cuentas nacionales
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Administracon publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades de atencion

= la salud homana y de servicios sociales,

‘Series encac=nadas de volumen con aio de referencia 2015

Fuente: Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE)

De acuerdo con [0 expuesto anteriormente y en especial para el presente proceso los efectos macroeconémicos
que se deriven e esta contratacion se veran reflejados posteriormente de manera positiva en el PIB Nacional
de la presente vigencia, de tal forma que es un referente de la economia que se debe tener en cuenta en el

presente analisiz.
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1.1.1.2. Salario Minimo:

A continuacion, se muestra el salario minimo y el auxilio de transporte desde el afio 2016 hasta el afio 2023:

Ao Salario Minimo Auxilio de Transporte
2023 $1.160.000 $ 140.606

2022 $1.000.000 $117.172

2021 $908.526 $106.454

2020 $877.803 $102.854

2019 $828.116 $97.032

2018 $781.242 $88.211

2017 $731.717 $83.140

2016 $689.455 $77.700

Fuente: Elaboracion Propia

La informacion antes descrita, se debe tener en cuenta dentro de este estudio, dado que es un indicador de
capacidad productiva del pais, esto es asi, porque para calcular el valor del salario minimo, se tienen en cuenta
algunas variables econdmicas, donde definitivamente la principal variable es la inflacion del afic inmediatamente
anterior. Generalmente el salario minimo, se toma por parte de los empresarios y el gobierno como la base para
el incremento de los salarios de los demas trabajadores que no devenguen este valor.

Es importante tener en cuenta, que el analisis del valor del salario minimo legal vigente es fundamental en el
presente proceso de seleccion, toda vez que incide de manera directa en la economia, asi como por la
disposicion de personal altamente calificado que debe poseer el asociado para atender los requerimientos de
la entidad y asi gestionar en cuanto a, garantias, inquietudes, tramites, etc. De igual forma, el contratista debe
disponer del personal necesario que le permita cumplir con los tiempos de entrega de los servicios que se
requieren. Por lo anterior, es necesario tener en cuenta este aspecto economico, ya que tiene incidencia en la
fijacion de salarios al interior de una organizacion.

Ademas del salario final, también se podrian nombrar otras variables de importancia como lo son; prestaciones,
tasas y contribuciones, las cuales debe tener en cuenta el proponente al momento de estructurar costos directos
e indirectos.
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1.1.1.3. indice de Precios al Consumidor:

EIPC es unainvestigacion estadistica que permite medir la variacion porcentual promedio de los precios al por
menor de un conjunto de bienes y servicios de consumo final que demandan los consumidores.

El indicador es utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobiero como de los entes privados, al tiempo
que permite analizar situaciones de caracter econémico.

Los propositos te uso de la informacién del IPC se pueden circunscribir en diferentes &mbitos de uso nacional.
Principalmente, ¢l indice se usa como factor de ajuste en la determinacién de salarios, estados financieros, en
la solucion de demandas laborales y fiscales. Igualmente, el IPC se emplea para calcular la pérdida del poder
adquisitivo de |z moneda, para obtener equilibrios en partidas de las cuentas nacionales y como factor de
analisis del comportamiento de la economia.

DANE 5 o

' Colombia; ndice de Precios al Consumidor (IPC) 170
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FFuente: Cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

En el mes de marzo de 2023, el IPC registré una variacion de 1,05% en comparacion con febrero de 2023, seis
divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,05%): Bienes y servicios diversos (1,62%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacién ordinaria del hogar (1,47%), Salud (1,41%), Transporte (1,37%),
Restaurantes y hoteles (1,34%) y por Gltimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,31%). Por debajo se ubicaron:
Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (1,01%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas (0,91%),
Prendas de vesiir y calzado (0,73%), Recreacion y cultura (0,66%), Educacion (0,23%) y por Gltimo, Informacion
y comunicacion {0,04%)
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Cuadro 1. IPC Variaciéon y contribucién mensual
Segun divisiones de gasto
Marzo 2022 - 2023
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Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacion en el nivel de digitos trabajadus en el indicz.

Los mayores aportes a la variacion mensual del IPC (1,05%), se ubicaron en las divisiones de: Alojamiento,
agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no alcohdlicas, Transporte,

Fuente: Cifras provenientes del Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE).

En general, cualquier aumento significativo en el IPC puede afectar a todas las actividades profesionales,
incluyendo las actividades cientificas y técnicas, ya que puede provocar una disminucion en la capacidad
adquisitiva de las personas y una reduccion en la demanda de bienes y servicios, 1o que a su vez puede afectar
la economia en conjunto.

1.1.1.4. Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

La EMS tiene como objetivo principal recolectar informacion sobre el comportamiento de la actividad econémica
del sector de servicios en el pais, con el fin de generar estadisticas oficiales y apoyar la toma de decisiones del
gobierno, empresas y ciudadanos. Dicha encuesta, abarca un amplio conjunto de actividades del sector
servicios, incluyendo servicios de transporte, almacenamiento y comunicaciones, servicios financieros y de
seguros, servicios de informacion, servicios profesionales, cientificos y técnicos, servicios de alojamiento y
alimentacién, servicios de comercio al por mayor y al por menor, y servicios inmobiliarios y de alquiler de bienes
muebles e inmuebles. La informacion recolectada a través de la EMS incluye datos sobre el volumen de ventas,
la facturacion, el personal ocupado, la remuneracion de los trabajadores, los precios y otros aspactos relevantes
de la actividad econémica del sector servicios.
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Fuente: Cifras provenientes de la encuesta Mensual de Servicios (EMS) (DANE).

En relacién con la variacién anual de los ingresos nominales, para las actividades de empleo obtuvo una
variacion de 14.1 puntos porcentuales comparado con el afio 2022, segln el informe a enero de 2023.

1.1.2. MARCO NORMATIVO

La Constitucion Politica Colombiana en su Articulo 25 establece que “Ef trabajo es un derecho y una obligacion
social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del Estado. Toda persona tiene derecho a
un trabajo en condiciones dignas y justas”. Articulo 78 establece que “...El Estado garantizaré la participacion
de las Organizaciones de consumidores y usuarios en el estudio de las disposiciones que le conciernen...” Por
su parte, el Articulo 103 determina que “El Estado contribuira a la organizacién, promocion y capacitacion de
las asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitarias, juveniles, benéficas o de utilidad comiin no
gubemamentales, sin detrimento de su autonomia con el objeto de que constituyan mecanismos democraticos
de representacion.”

En idéntico sentido, el Articulo 11 del Decreto 1441/82 (AUXILIO Y COOPERACION ESTATAL), sefiala que
‘Las autoridades competentes que determina la Ley prestaran a las ligas y las asociaciones de que trata el
presente Decrefo todo el auxilio y cooperacion que sean indispensables para el cumplimiento de sus funciones
y la realizacion e sus fines...” y en su Articulo 22 sefiala que “Para el cumplimiento de las Ley 73 de 1981y
demés normas que tengan por objeto la proteccion y defensa de los consumidores de bienes y servicios la
Confederacion Colombiana de Consumidores tendré el carécter de Organo Consultivo del Gobiemo”.

La ley 1480 de 2011(Estatuto del Consumidor), tiene como objetivo proteger, promover y garantizar la
efectividad y el libre ejercicio de los derechos de los consumidores, asi como amparar el respeto a su dignidad
y a sus intereses econdmicos, en especial lo referente a sus derechos a la proteccion, el acceso de los
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consumidores a informacion adecuada, a la educacion, a la libertad de constituir organizaciones de
consumidores, preservando los espacios consagrados en la constitucion y la ley en defensa de los
consumidores.

De la misma manera, la Ley 1480 de 2011que actualizé el Estatuto del Consumidor aprobado por la Ley 73/81
en su Articulo 81 reza que “En concordancia con el Articulo 78 de la Constitucion Politica, el Gobierno Nacional
garantizara la participacion de las ligas y asociaciones de consumidores en la reglamentacion de la presente
Ley".

La Confederacion Colombiana de Consumidores es la entidad rectora de las ligas de consumidores en nuestro
pais. En tal sentido, su gestion puede considerarse como |la mas representativa, desde el punto de vista de las
herramientas privadas que existen para proteger los derechos de los consumidores. Por estas razones, el
decreto 1441/82 sefiala que, “A efecto del desarrollo y cumplimiento de la Ley 73/81 y demas normas que
tengan por objeto la proteccion y defensa de los consumidores de bienes y servicios, “la Confederacion
Colombiana de Consumidores tendra el caracter de Organo Consultivo del Gobiemo”.

Es un hecho reconocido, universalmente, que todos los actos que realizan las personas son actos de consumo
material e inmaterial. Y que la totalidad de los seres humanos somos consumidores, sin excepcion alguna.
Tanto es asi, que en los escenarios internacionales ya se ha consagrado como principio, “que el consumidor
de hoy es el nuevo ciudadano del Siglo XXI", pues sus derechos, universalmente reconocidos, forman parte
principalisima de los derechos humanos. Por estas razones los medios de comunicacion social son, hoy més
que nunca, necesarios para gobernar, legislar, divulgar la ciencia, desarrollar la economia y las deméas
actividades que interesan a los habitantes de las naciones, sin excepcion alguna.

De manera muy especial ahora, en el Siglo XXI, el derecho a la informacion (informar y ser informados, sobre
todo a través de la television), constituye, un derecho fundamental. Por esta razon, la Ley de Television N°
182/95 en su articulo 51, al consagrar el derecho de los consumidores a la informacion, establecio que “los
espacios de television asignados...a las Asociaciones debidamente reconocidas por la Ley, se mantendran de
manera permanente, a fin de que dichas organizaciones presenten programas institucionales de informacion a
la ciudadania, relacionados con sus derechos y mecanismos de proteccion...”. (Tomado textualmente)”.

2, ANALISIS DE LA DEMANDA
¢ Como ha adquirido la entidad estatal en el pasado el bien, obra o servicio?
La Confederacion Colombiana de Consumidores, ha desarrollo las actividades sefialadas en los estudios

previos, tales como Promover el Fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores y difundir el
conocimiento de sus derechos, asi como divulgar y promocionar los programas y politicas institucionales del
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gobierno, de especial interés para la comunidad, particularmente los relacionados con los temas a cargo del
Ministerio de Trabajo a través de los Canales Nacionales, Regionales y Locales de la Television Colombiana,
asignados por la Comision de Regulacion de Comunicaciones mediante Resolucién 7068 del 2023 Articulo
1%.asignar a la Confederacion Colombiana de Consumidores 241 espacios institucionales de un (1) minuto y
treinta (30) seguindos diarios para el periodo comprendido entre el 31 de marzo de 2023 y el 30 de marzo de
2024,

La Confederacion Colombiana de Consumidores ha apoyado al Ministerio del Trabajo en la ejecucion de objetos
similares al de este proceso, mediante la celebracion de convenios de asociacion, en el marco de lo establecido
en el articulo 355 de la Constitucion Politica, Ley 489 de 1998 y Decreto 092 de 2017.

IDONEIDAD DE LA CCC Y REPRESENTACION E IMPACTO A NIVEL NACIONAL:

La Confederacion Colombiana de Consumidores, es una entidad sin animo de lucro, cuya finalidad es proteger
los derechos de los consumidores y trabajar por el fortalecimiento de las ligas y asociaciones de consumidores
que existen en ef pais sin distingos de ninguna clase; a la Confederacion le fue reconocida personeria Juridica
por la Alcaldia Mayor de Bogota mediante Resolucion No. 2938 del 16 de junio de 1975, inscrita en la Camara
de Comercio de Bogota el 27 de febrero de 1997.

El Gobierno Nacional asigno caracter de 6rgano consultivo a la Confederacién Colombiana de Consumidores
para la proteccion y defensa de los consumidores de bienes y servicios, mediante Decreto 1441 de 1982.

Es asi como |z Confederacion Colombiana de Consumidores, ha desarrollado sus actividades como son
Promover el Fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores y difundir el conocimiento de sus
derechos, y ha apoyado la divulgacion de los programas y politicas institucionales del gobierno, de especial
interés para la comunidad, particularmente los relacionados con los derechos de los trabajadores a través de
los Canales Nzcionales, Regionales y Locales de la Television Colombiana, asignados por la Comision de
Regulacién de Comunicaciones mediante Resolucion 7068 del 2023 Articulo 1°.( Comisién Nacional de
Television).

Es de anotar que la Confederacion Colombiana de Consumidores, ha venido apoyando el fortalecimiento de las
politicas de los trabajadores con las campadas de divulgacion que fortalecen la informacion que deben recibir
los trabajadores y la comunidad en general en temas del trabajo y de las reformas laborales y pensionales, en
los actuales cariales nacionales, regionales y locales de la television colombiana, ya que la Confederacion
Colombiana de Consumidores tiene asignado el espacio de television denominado el BOLETIN DEL
CONSUMIDCR.
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La Confederacion Colombiana de Consumidores- CCC cuenta con la experiencia de 39 afios en la realizacion
de actividades en la proteccion y defensa de los consumidores de bienes y servicios a través de los medios de
comunicacion para promover el desarrollo economico y social, por tanto se verificd que el convenio se encuentra
ajustado a los objetivos principales de la Confederacion Colombiana de Consumidores establecidos en sus
estatutos, numeral 18 "Infegracion, participacion y organizacion de la ciudadania para defender y cuidar sus

intereses como consumidores".

Su idoneidad se puede evidenciar en los convenios que se han ejecutado satisfactoriamente con el Ministerio
del trabajo en los Glimos 10 afios conforme el siguiente cuadro algunos de los contratos o convenios que

acreditan dicha experiencia:

SUSCRITO CON
MINTRABAJO No. 180 DE 2012

MINTRABAJO No. 232 DE 2013

MINTRABAJO No. 225 DE 2014

MINTRABAJO No. 201 DE 2015

MINTRABAJO No. 186 DE 2016

MINTRABAJO No. 474 DE 2017

MINTRABJAO CONVENIO DE
ASOCIACION 281 DE 2018.

MINTRABAJO N° 340 2018

OBJETO DEL CONTRATOS O CONVENIOS

informar y orienter a los consumidores colombianos sobre temas
laborales
Informar y orientar a los consumidores colombianos sobre temas
|aborales

Realizar y desarrollar las acciones necesarias para Informar y orientar a
los consumidores colombianos sobre temas laborales y lograr el
fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores

Realizar y desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a
los consumidores colombianos sobre temas laborales y lograr el
fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, econémicos para realizar y
desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a2 los
consumidores  colombianos sobre temas laborales y procurar el
fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, econdmicos para realizar y
desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a los
consumidores colombianos sobre temas laborales y procurar el
fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores.

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, econémicos para realizar y
desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar 2 los
consumidores colombianos sobre temas laborales y procurar el
fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, econémicos para realizar y
desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a los
consumidores colombianos sobre temas laborales y procurar el
fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores

VALOR

$775.578.000

$798.800.000

$822.764.000

$761.609.000

$687.002.000

$981.431.429

$1.010.876.000

$1.001.0876.000
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MINTRABAJO N° 358 2020 Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, econémicos para realizar y ~ $1.072.440.000

desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a los
consumideres colombianos sobre temas laborales. Lo mismo que
procurar el fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores
MINTRABAJO N° 667 2021 Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, economicos para realizar y $ 1.072.440.000
desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a los
consumideres colombianos sobre temas laborales. Lo mismo que procurar
el fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores

Adicional a lo anterior, y como se ha venido sefialando, el Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026 “COLOMBIA,
POTENCIA MUNDIAL DE LA VIDA" respecto de la Inclusion Productiva con Trabajo Decente y Apoyo a la
Insercion Productiva, sefiala que el gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de Trabajo construira y adoptara
la Polifica Publica de Trabajo Digno y Decente, con enfoque diferencial, que tendra como dimensiones: la
promocion de empleo e ingresos dignos, la extension de la proteccion social, la garantia de los derechos
fundamentales del trabajo, y el ejercicio del diélogo social y tripartismo. Ademas, incorporara planes, programas
y proyectos especificos para las personas trabajadoras de las zonas rurales.

La politica publica del trabajo digno y decente como herramienta para la transformacion del mercado laboral,
tendra cinco pilares: i) Generacién y proteccion de empleo e ingresos- (ii) Proteccion social y seguridad social
extendida con cobertura adecuada e integral. (iii) Garantia de los derechos fundamentales de los trabajadores
desde la promecion y eficacia del derecho de libertad sindical. (iv) Didlogo social, fomentando el tripartismo
como un instrumento de politica publica. (v) Coordinacién nacional y territorial con atencion diferencial a los
ciudadanos y las ciudadanas en los territorios y sectores productivos. Estos pilares tendran un enfoque
diferencial y de género.

Lo anterior permite concluir que existe correspondencia directa con los programas y actividades de interés
plblico previstos en el Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026 “COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA
VIDA" respecto de la Inclusién Productiva con Trabajo Decente y Apoyo a la Insercion Productiva, que esta
directamente reiacionados con la promocién de derechos de la poblacion trabajadora menos favorecida, tal y
como io establece el articulo 1 del Decreto 092 de 2017.

¢ Como han adquirido ofras entidades estatales en el pasado el bien, obra o servicio?

Teniendo en cuenta que el Ministerio del Trabajo es la entidad competente en €l Gobierno Nacional para la
proteccién de les derechos individuales y colectivos del trabajo en el Estado Colombiano, se encontrd en la
plataforma de contratacién electronica del secop I, procesos o contratos con objetos similares o relacionados
con los temas laborales a cargo de esta Entidad.
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Nombre Entidad  Descripcion dei Proceso Wodaiidad de Valor del URLProceso
e Contratacion Contrato
MINISTERIO Pres?ar sus servicios técnicos y administrativos 2 Ministerio del Inanur para  Contratacién directa 886338137 hﬂps:lfcommun‘rty.éecop,qov.canuinEuTendmn
DEL INTERIOR el Fortzfec de las LJgas y jack de C g/OpportunityDetail/index?noticeUlD=CO1.NTC.
del pais i i i y apoyo 3313238isFromPublicArea=TruedisModal=true
___Institucional de igual manera divulgar los programas y poiiticas que desamoll &asPopupView=true

" MINISTERIODE ~ PRESTAR SUS SERVICIOS EN LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO  Convaiacon drects 743891000  hitps:/icommunity.secop.gov.co/Public Tendenn

AGRICULTURA  YDIVULGACION DE POLITICAS ESTRATEGIAS PROGRAMAS Y PLANES
Y DE LA NORMATIVIDAD RELATIVA A LA DEFENSA DE LOS

/OpportunityDetailindex?neliceUID=CO1.NTC.
19952828isFromPualicArea=TrueisModal=try

DESARROLLO CONSUMIDORES Y DE LA INTERACCION ENTRE PRODUCTORES Y e8asPopupView=tue
_RURAL CONSUMIDORES DE BIENES AGRICOLAS
MINISTERIO DE Prestar sus servicios en fas activi de fomento y divulgacién de poliicas  C directa 722030000  https:icommunity. secop gov.co/Public/Tenderin

AGRICULTURA estrategias programas y planas de la normatividad refatva a la defensa de

Y los

glOppommlyDetailﬂndex?noﬁceUlD=C01 NTC

i6n entre prod y consumidores de 14428688isFromP

DESARROLLO bienes agricolas

RURAL

edasPopupView=true

" MINISTERIODE LA CONFEDERACION se obiiga para con EL MINISTERIO a prestar sus  Contratacién directa 701000000  https:/icommunity.secop.gov.colPublic/Tenderin

AGRICULTURA senvicios por sus propios medios con plena autonomia técnica y
Y administativa en las actvidades de fomento y difusion de pollticas
DESARROLLO estrategias programas y planes de la normatividad relativa a la defensa de

9/OpportunityDetaii/i ndex?noticeUID=CO1.NTC.
347951 &isFromPublicArea=TruedisModal=true

&asPopupView=true
_ RURAL los consumidores y de la inte I —
MINISTERIO Prestar Sus servicios téenicos y admlmsvams al Ministerio del Interiorpara  Contratacion Directa 987000000  http: i tﬁrm nuv ublicTendern
DEL INTERIOR de Ias Ligas y Ascei de C idores del pais  (con ofertas) gIOppommyDetalHndex?noﬁcauD—CO! NTC.
brindandoles p: ducto del espacic insfituci del Boletin de! 31177308isFromPublicArea=TruedlsModal=tru
. Consumidor 2 ion orientacion y apoyo insttucional que se requiera e8asPopupView=true
MINISTERIO Prestar los servicios técnicas y administrativos al Ministerio del Interfor para  Contratacién Directa 940300000  https:/icommunity.secop.gov. colPublicTenderin

DEL INTERIOR ¢l fortalecimiento de las Ligas y Asociaciones de Consumidores del pals  (con ofertas)

brindandoles por ducto del espacio § ' de! Boletin del

¢/OpportunityDetail’index?noticeUID=CO1.NTC.
20398828isFromPublicArea=TruelisModal=try

. Consumidor 2 informacién orfentacién y apoyo Institucional que se requiera edasPopupViewstua e
MINISTERIO DE Prestar sus seviclos profesicnales adelantando acciones de divulgacion y Contratacion directa 743691000  https:/community.szcop. guvm/Puulc/Tendmn
AGRICULTURA promocién de poliicas estrategias programas y planes en el marco de la g/OppommtyDatalmndax7nooceUID-CO1 NTC.

Y normatividad relativa a la defensa de los consumidores y de la interaccion 33727848isFrom TruedisModal
DESARROLLO entre p: del campo y i de bienes agricof e&asPopupWevﬁme

RURAL

MINISTERIO Prestar sus servicios técnicos y administrativos al Ministerio del Interiorpara Contratacién directa 885800000  hitps:/icommunity.secop.gov.co/Public/Tenderin

DEL INTERIOR ef tortdecumlenlu de las Ligas y Asociaciones de Consumidores del pals

de! espacic insttuci del Boletin de!

C idor lai

de

g/OpportunityDetailindexfnoticellD=CO1.NTC.
13179298isFromPublicArea=TruedisModai=tru

ion y apoyo institucional que se requiera edasPopupView=true

Papel importante de [a CCC:

La Confederacion Colombiana de Consumidores, ha liderado el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de
Consumidores mediante la divulgacion de los derechos de los consumidores trabajadores y la comunidad en
general, la cual ha sido de amplio cubrimiento en los actuales canales nacionales, regionales y locales de la
television colombiana, ya que la Confederacion Colombiana de Consumidores tiene asignado el espacio de
television denominado el Boletin del Consumidor, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 7068 de
2023 expedida por la Comision de Regulacion de Comunicaciones.

Lecciones aprendidas:

1. Laleccion més importante es que la poblacion trabajadora Colombia y en especial la poblacion vulnerable
tenga conocimiento de sus derechos del trabajo y de los temas a cargo del Ministerio de Trabajo.

2. Por medio de los derechos individuales y colectivos fundamentales del trabajo y de los temas a cargo del
Ministerio del Trabajo, se da cumplimiento a los compromisos de los convenios intemacionales de la OIT
ratificados por el Estado colombiano, a la Constitucion politica y al marco normativo laboral del pais.

2.1.

Anélisis del Mercado.
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211, Estudio de mercado.

Por tratarse de un 6rgano consultivo del gobierno no fueron solicitadas otras cotizaciones. Para el estudio del
sector contenido en este documento se hizo el analisis de la propuesta allegada al Ministerio por la
Confederacion Colombiana de Consumidores (CCC) de fecha 14 de abril del 2023, encontrando que cumple
con las condiciones de aportes en contrapartida y con parametros técnicos y juridicos dispuestos en el articulo
5 del decreto 092 de 2017 teniendo en cuenta que dicha Confederacion aporta el 30% exigidos por esta
normatividad para la celebracion de los Convenios de Asociacion.

CONCLUSION DEL ESTUDIO

El Ministerio del Trabajo requiere ejecutar los recursos corrientes de transferencia con el siguiente objeto “Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el propésito de realizar y desarrollar las acciones para
informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio de Trabajo y procurar
el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores”, con el fin de dar cumplimiento a sus funcicnes
como entidad cabeza de sector, al promover, informar y orientar a los consumidores colombianos sobre temas
laborales y a su cargo.

Se considero |z idoneidad de la Confederacion Colombiana de Consumidores, por las siguientes razones:

o LaCONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CCC, ha celebrado convenios con esta
Enticad por mas de 10 afios, en los cuales se ha evidenciado cumplimiento del objeto convenido.

« Conforme al Articulo 5 del decreto 092 de 2017, es permitido que la entidad adelante Convenio de
Asociacién con entidades privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales
para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les
asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, en el entendido que no
estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero
para lz ejecucion de esas actividades en una proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion
internacional.

Por lo expuesto oreviamente, es claro que la Confederacién Colombiana de Consumidores cuenta primero
con la experiencia en la ejecucién de convenios de esta naturaleza por méas diez (10) ocho afios ante esta
misma entidad y segundo es un destinatario especifico conforme lo estipulé Decreto No. 2590 del 2022, "Por
el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacion para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, asignando la suma de $841.945.000 al Rubro A-03-06-01-
001 al FORTALECIMIENTO DE LAS ASOCIACIONES Y LIGAS DE CONSUMIDORES (Ley73 de 1981 y
Decreio 1320 de 1982) - RECURSOS CORRIENTES.
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Como gran resumen, se puede sefialar que informar a la comunidad en los medios de comunicacion masiva, -
y muy especialmente a la poblacion trabajadora sobre sus derechos y las actuales reformas presentadas por el
Gobierno Nacional, constituye un compromiso irrenunciable, siendo indispensable orientarta, sobre los temas a
cargo del Ministerio de Trabajo, en sus derechos individuales y colectivos del trabajo. Por las anteriores razones,

es que se considera la importancia de divulgar y poner en conocimiento del piblico en general todo lo
relacionado con el derecho al trabajo.

El convenio para celebrar destinara tanto recursos corrientes de transferencia, como recursos propios tal como
se muestra en el cuadro:

1| $325978.000 70% | $139.704.857
2 $ 325.978.000 70% | $139.704.857
3 $162.989.000 30% | $69.852.429
oTAL $ 814.945.000 $ 349.262.143

$1.164.207.143

Que, de esta manera se busca satisfacer la necesidad de realizar, minimo seiscientas treinta (630) emisiones
por conducto del Boletin del Consumidor, espacio de que dispone la Confederacion en los Canales Nacionales,
Regionales y Locales de la Television Colombiana, con informes cuyo contenido oriente a los consumidores,
sobre los Derechos Fundamentales del Trabajo, las reformas laboral y pensional y los temas a cargo del
Ministerio de Trabajo y presentar cada emision con una duracion minima de treinta (30) segundos.

Por lo antes expuesto, el Ministerio del Trabajo suscribira un convenio de asociacion, con la CCC para el
desarrollo del objeto planteado, por un valor estimado de MIL CIENTO SESENTA 'Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.164.207.143) MDA. CTE.
LEGAL incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que
conlleve la celebracion del convenio, discriminados asi: Aporte del Ministerio del Trabajo la suma de
OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS
($814.945.000) MDA CTE LEGAL, equivalente al 70% del valor del convenio. Aporte de la
Confederacion Colombiana de Consumidores por la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS
($349.262.143) MDA. CTE. LEGAL, equivalente al 30%

Elaboré: Andrea Patricia Rodriguez

:“\ A )
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10/4/23, 10:47

Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

@B C GV f

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 10:47:01 AM horas del 10/04/2023, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadania N° 41582116
Apellidos y Nombres: HUERTAS RAMIREZ MARIA NELLY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o |2 prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificaciéon y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Avenida El Dorado # 75
~ 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencidn administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000810 112
£-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJ

udicial/formAntecedentes.xhtml

12




1414123, 14:04 Consulta RNMC
3{'93%» . 7 - .
11y} Policfa Nacional de Colombia
B3 o

{~ (Default.aspx) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/04/2023 02:04:00 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 41582116 y Nombre:
MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 58108635 . La persona interesada podréa
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con €l documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva Busqueda H B Imprimir

515 9000

ES UN

HONOR

SER POLICIA

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 111




LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy Iunes 10 de
abril de 2023, a las 09:33:23, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacién, NO SE
ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Nit

No. Identificacion

8600699223

Cadigo de Verificacion

8600699223230410093323

Esta Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero corsignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

D LOZANQ PUENTES
Contralor Delegado

®

Con el Cddigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Begota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGR==
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy lunes 10 de
abril de 2023, a las 09:16:59, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NC SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

41582116

Cédigo de Verificacién

41582116230410091659

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Generé: WEB

D LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

9

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certiricado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Begota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.

CGR==
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES s
0%:55:01
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de O

GENERAL DE LA HACION No. 220454749

Bogota DC, 10 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro d= Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONCOLOMBIA identificado(a) con NIT nimero 8600699223:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sznciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidec fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefen funciores publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en ios términos que
|establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

SATASSNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

0¢:35:38
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo 1 800
GENERAL DE LA NACION No. 220449103

Bogota DC, 10 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI). el(la) sefor(a) MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 41582116:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes deber4 contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades Que se encueniren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sznciones penales,
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidac fiscal, de las decisiones de
| | pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticién o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://ww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htm!

CAVASNNN NN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogoté D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 14 de abril de 2023 Hora: 10:12:46
Recibo No. RA23276066
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23976066ABCBY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos v digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momentc de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su axpedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONCOLOMBIA
Nit: 860069222 3

Domicilio principal: Bogotd D.C.

INSCRIPCION

Inscripcién No. 50002293

Fecha de Inscripcién: 28 de febrero de 1997

Ultimo afic renovado: 2023

Fecha de renovacidén: 28 de marzo de 2023

Grupo NIIF: Entidades que se clasifiquen segun el Articulo
Noe. 2 de la Resolucidn 414 del 2014, segin la
Contaduria General de la Nacidén (CGN).

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Tv 6 No. 27-10 P 5

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrénico: info@ccconsumidores.org.co
Teléfono comercial 1: 2815212

Teléfono comercial 2: No reporté.

Teléfono comercial 3: No reportéd.

Direccidn para notificacién judicial: Tv 6 No. 27-10 P 5
Municipio: Bogoté& D.C.

Correo electrédnico de notificacidn: infolccconsumidores.org.co
Teléfono para notificacidén 1: 2815212

Teléfono para notificacién 2: No reportéd.

Teléfono para notificacién 3: No reporté.

La Entidad NO autorizdé para recibir notificaciones personales a
través de correc electrdénico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 ael Coédigo de

P2agina 1 de 10




‘::::)Canam

C:) deComemo Cémarz de Comercic de Bogoté
_ de Bopotd

Sede Virtuzl
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidn: 14 de abril de 2023 Hora: 10:12:46
Recibo No. RA23976066
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23976066ARCRS

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.ce/certificadoselectronicos y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Que rpor Certificacién del 8 de enero de 1997, otorgado{a) en Alcaldia
Mayor de Bogot&, inscrita en esta Cémara de Comercio el 27 de febrero
de 19387 bajo el nGmero: 00002523 del libro I de las Entidades Sin
Animo de Lucro, fue inscrita la entidad denominada: CONFEDERACION
COLOMEIANA DE CONSUMIDORES C.C.C.
CERTIFICA:

Que por Acta del 5 de mayo de 2000, otorgado{a) en Asamblea d
Asociedos, 1nscrita en esta Cémara de Comercio el 25 de agosto de
2000 onajo el numero: 00033519 del libro I de las Entidades Sin Animo
de Lucro, la entidad cambidé su nombre de: confederacién COLOMBIANA DE
CONSUIMIDORES c.c.C., por el de: CONFEDERECION COLOMRIANA ©DE
CONSUMIDCRES CONCOLOMBIA.

o
c

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica numero : 2938 el 16 de
junio de 1975, otorgada por: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entided que ejerce la funcién de inspeccién, vigilancia y control:
SUPERIHNTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

TERMINO DE DURACION

Duracidn: Que la sociedad no se halla disuelta, v su duracidédn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objetc: LA CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES es una entidad
sin é&nimo de lucro, cuya finalidad es proteger los derechos de todcs
los consumidores trabajar por el fortalecimiento de las ligas y
asocizciones de consumidores gque existen en el paisa sin distingos de
ningura clase; apoyar la tarea que realizan las organizaciones

Pagina 2 de 10
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Fecha Expedicién: 14 de abril de 2023 Hora: 10:12:46
Recibo No. AR23376066
Valor: $§ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23976066ABCBY

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificade, ingresande a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cdédigo, para que visualice la
imagen g da al to de su expedicidn. La verificacidén se puede realizar de manera

sociales Y comunitarias, buscar la armonia entre productores
distribuidores y consumidores vy en general, luchar contra los
incrementos del costo de la vida. Dicha entidad trabajaré por agrupar
a2 todos los consumidores en su condicidén de personas naturales y a
las personas juridicas creadas con tal fin. Sus objetivos principales
son: 1) Estudiar los factores que inciden en la produccidn la
distribucién y el consumo de los bienes y servicios. 2) Formular
politicas que protejan los intereses de los consumidores. 3) Estudiar
las condiciones de los mercados y la incidencia que tengan los
productos bésicos en ellos. 4) Estudiar los factores qus inciden en
el costo de la vida. 5) Formular politicas que permitan la formacidn
racional de los precios y la vigilancia de las calidades, pesas y
medidas. 6) Estudiar y promover la adopcidén de medidas para el
fomento de la productividad. 7) Fomentar la proteccidén de la
industria nacional. 8) Proponer sistemas para disminuir los costos de
produccién y distribucién de bienes esenciales. 9) Estudiar sistemas
gque garanticen el almacenamiento Optimo de los productos y la
eficacia de los medios de distribucidén. 10) Avalar con su experiencia
y tradicién la existencia de las organizaciones que respetzan los
derechos de los consumidores, gquienes son la comunidad misma. 11)
Proponer la aprobacidén de las leyes que tipifigquen como delito
econémico agquellas actuaciones que defrauden gravemente los intereses
de los consumidores. 12) Propender por la adopcidén de medidas gue
hagan més eficiente el mercadeo social. 13) Estudiar los factores
forédneos gque inciden en el <costo de la vida. 14) Velar por la
conservacidén y utilizacidén racional del agua, la fauna, la flora y
demés recursos naturales. 15) Velar por la responsabilidad de los
productores y proveedores respecto a la publicidad de las mercancias,
las marcas y leyendas que exhiban los productos, y sobre la
divulgacién de su contenido y caracteristicas. 16) Promover la
realizacién de estudiocs para mejorar el transporte de los alimentos.
1i7) Crear conciencia a favor de la unidad y defensa de los
consumidcres. 18) Trabajar para que el estado garantice la
participacién de los consumidores en el estudio de los asuntos que
les conciernen. 19) Combatir la especulacidén, el acaparamiento, los
monopolios y todo abuso gque atente contra los intereses de los
consumidores. 20) Trabajar por la erradicacidn del analfzbetismo y el
desempleo. 21) Promover campafias civicas para orientar a la
ciudadania en la defensa de sus intereses. 22) Fomentar la crsacidn
de cooperativas y empresas comunitarias que fomenten la produccién y
distribucidén eficiente de alimentos. 23} Establecer politicas de
cooperacidén con la defensa civil la accidén comunal los sindicatos,
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Fecha Expedicién: 14 de abril de 2023 Hora: 10:12:46
Recibo No. AA2397606¢
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION A23976066ABCBY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
wwW.cck.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

las cooperativas y con toda entidad que procure defender los
intereses de la ciudadania. 24) Promover mecanismos gue busquen la
elimirzcién de intermediarios innecesarios. 25) Velar porque se
cumplan  las normas de higiene en los establecimientos que almacenan y
distriouyen alimentos. 26) Hacer de la comunidad un auténtico y
legitino grupo de presidn para acompafiar al estado en las tareas de
proteccidédn al consumidor. 27) Promover la creacidn de organizaciones
para la proteccién de los consumidores y procurar su funcionamiento
eficiente. 28) Velar por la realizacidén de las demés acciones que
sean indispensables para proteger las prerrogativas de los
consurizdores Y salvaguardar sus conguistas, especialmente las
consacradas en el Decreto 1441/82 y la Ley 1480/11. Parédgrafo: Las
ligas de consumidores y las 1ligas universitarias de proteccién al
consuridor que promoverd la CONFEDERACION COLOMRBIANA DE CONSUMIDORES,
tendrén por objeto garantizar la proteccidén, la informacién, la
educacién, la representacién y el respeto de los derechos de los
consuriidores de bienes y de servicios, asi como el pago de las
indemrizaciones a que se hagan acreedores, por la violacién de sus
dereclos por parte de expendedores y proveedores. La anterior
enumsrazcidén no es taxativa, por lo cual la confederacién podrd tener,
ademds, cualquier otra finalidad que conduzca a la realizacidén de su
propdsito esencial. Pardgrafo 2: Las 1ligas y asociaciones de
consurnidores son administrativamente autdnomas, y, por lo tanto, el
comporitamiento de su personal; no comprometerid a la CONFEDERACION
COLOMEIANA DE CONSUMIDORES.

PATRIMONIO

$ 2.996.422.983,00

REPRESENTACION LEGAL

Represantacién Legal: Confederacién tendrd un presidente ejecutivo
que =serd reemplazado en sus faltas absolutas y temporales por un (1)
viceprasidente, pero si las circunstancias lo ameritan podréd tener
tres (3) vicepresidentes, primero, segundo y tercero, en su orden,
elegidos por el comité ejecutivo para periodos de cuatro (4} afios y
que pueden ser reelegidos indefinidamente. El representante legal de
la CCNFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES seréd designado por el
comité ejecutivo y tendrd un suplente.

Paginaz 4 des 10



00
UU

de comefClO Cémara de Comercio de Bogotd

de Bogota

Sede Virtual
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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CODIGO DE VERIFICACION A23976066ABCBY

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.oxg.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imag da al to de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera

:.:L:.m.tada durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del Representante Legal: Seran sus funciones de presidente
ejecutivo: A) Ser representante legal de la CONFEDERACION COLOMBIANA
DE CONSUMIDORES cuando el comité ejecutivo no designe a ¢tra persona.
B) Reemplazar al presidente de la CONFEDERACION en sus faltas
temporales; C) Administrar la CONFEDERACION Y dirigir sus
actividades, con sujecidén a los estatutos. Los acuerdos y las
resoluciones de la asamblea general y del comité ejecutivo; D)
Convocar al comité ejecutivo a sesiones extraordinarias previa
citacién personal de cada uno de sus miembros, hecha por conducto de
la secretaria general. E) Rendir informe por escrito de las lzabores
del comité ejecutivo para cada sesidén de la asamblez generzal. F)
Revisar las actas antes de su aprobacién y firmar toda orden de
retiro y gasto de fondos. G) Dar cuenta al comité ejecutivo cuando
gquiera separarse de su cargo temporal o definitivamente. EIL
vicepresidente <reemplazard al presidente en el ejercicic de su cargo
en caso de ausencia temporal o definitiva y asesorarlo an todas las
funciones. Representante legal para un asunto determinado: Para que
administre y ejecute a nombre de la CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES y como representante legal suyo, solo para estos
efectos, los recursos que hasta por (1.200 SMLMV suministre
CONSUFONDO para desarrollar la propuesta presentada en 21 marco del
programa piloto) FONDO DE PROYECTOS DE PROTECCION AL
CONSUMIDOR-

CONSUFONDO "denominado "divulgacién y difusién de derechos

del consumidor y obligaciones de proveedores de comercio =lectrdnico”
por valor total de $322.200.000 y cofinanciacién de $237.460.000, a
la cual se le asigno el Cdédigo BOG-F-SIC-008-

2015. Los asuntos

relacionados con esta propuesta seradn divulgados en los espacios del
boletin del consumidor de que dispone la confederacidén en los canales
nacionales, regionales y locales de la televisidén colombiana en
tiempo triple a y con dos frecuencias diarias. Maria Nelly Huertas
Ramirez ejercerd la representacidn juridica especial de la
confederacién solamente para los propdsitos determinados en este
documento y durante el tiempo correspondiente al presente afio 2015.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES
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** Nombramientos **
Que p¢r Acta no. 0000178 de Comité Ejecutive del 17 de agosto de 2000,
inscrita el 1 de septiembre de 2000 bajc el nimero 00033732 del libro
I de >z2s entidades sin 4nimo de lucro, fue (ron) nombrado {(s):

Nombre Identificacién
PRESILENTE EJECUTIVO (REPRESENTANTE LEGAL)
HUZKRTAS RAMIREZ MARIA NELLY C.C. 000000041582116

Que por Acta no. sin num de Comité Ejecutivo del 12 de diciembre de
2018, inscrita el 13 de agosto de 2019 bajo el numero 00321015 del
libro T de las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacién
REPREESENTANTE LEGAL SUPLENTE
MONTOYA CHAVES DARLY TATIANA C.C. 000001123207052
REPRESENTANTE LEGAL PARA UN ASUNTC DETERMINADO
GRILLO OCAMPC EDUARDOC C.C. 000000019140588

ORGANO DE ADMINISTRACION

** Organos De Administracién *+*
Que por Acta no. xxxii de Asamblea General del S de abril de 2019,
inscrita el 13 de agosto de 2019 bajo el nimero 00321016 del libro I
de las entidades sin &nimo de lucro, fue {ron) nombrado (s):

Nombre Identificacién
MIEMBED PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
ARMEL ARENAS ARIEL C.C. 000000000162054
MIEMBED PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
HUERTAS RAMIREZ MARIA NELLY C.C. 0000000415821186
MIEMBEO PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
SERMNA ZULUARGA LUIS GONZAGA C.C. 0D00000001236617
MIEMBRD PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
BANCI. BETANCUR JUAN CARLOS C.C. 000000015916074
MIEMBEO PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL
RAMIREZ ABRIL MARIA TERESA C.C. 000000041629188
MIEM3FO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL
BERNAL CAVIEDES JORGE LUIS C.C. 000000014214293
MIEMBED SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL
BOTERO POSADA MARIA MERCEDES C.C. 000000022578323
MIEMBEO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL
LONDONO SALAZAR ARTURO C.C. 000000008250404

MIEMSFO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresandc a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para gue visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de marnera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

FORERO RAMIREZ LUZ DAYSY C.C. 000000051956804

MIEMBRO SUPLENTE COMITE EJECUTIVC NACIONAL
PAJARC BALCEIRO LEANDRO C.C. 0000000032092201

REVISORES FISCALES

** REVISCRIA FISCAL **

Que por Acta no. xxix de Rsamblea de Fundadores del 14 de marzo de
2012, 1inscrita el 11 de febrero de 2013 bajo el numero 00220253 del
libro I de las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nomdrado (s):

Nombre Identificacién
REVISOR FISCAL
PARRA SOACHA LUIS BRCADIO C.C. 000000017138383

REFORMAS DE ESTATUTOS

Reformas:

Documento No. Fecha Origen Fecha No.Insc.
2000/05/05 Asamblea de Asociados 2000/08/25 00033519

0000001 2006/02/17 Asamblea de Asociados 2008/03/14 00132638
2008/09/04 Asamblea de Delegados 2008/09/17 00161286
2011/03/15 Asamblea General 2011/09/19 00197570

2011/03/15 Asamblea General 2011/10/20 00199003

XXIX 2012/03/14 Asamblea de Fundadore 2013/02/11 00220251
XXIX 2012/03/14 Asamblea de Fundadore 2014/09/02 00241546
XXIX 2012/03/14 Asamblea de Fundadore 2014/10/10 00243009
SIN NUM 2015/06/18 Comité Ejecutivo 2015/06/19 00251076

SIN NUM 2015/09/08 Comité Ejecutivo 2015/09/17 00254194

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Coédigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro, guedan en firme dentro
de los diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre gue no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que para la Cémara de Comercio de Bogoté&, los sébados NO son
dias hébiles.
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imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera
il:mitada, durante 60 dias calendarioc contados a partir de la fecha de su expedicién.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurxidos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resuaitos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de

Procacimiento Administrativo y de los Contenciosoc Bdministrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cbédigo CIIU: 8422

TAMANO EMPRESARIAT

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
o 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafo
de la =mpresa es Peguefia

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingresos por actividad ordinaria $ 2.482.419.000
Actividad econémica por la gue percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8422

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresaric y/o el establecimiento de comercio han
sido wvuestos a disposicidén de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Cémara de Comercio de Bogoté, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decrzto numero 2150 de 1995.

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de ¢ocumentos referentes a reforma, disolucidén, liguidacién o
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nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cédmaras de Comercio no constituye aprobacidn de
estatutos. {(Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de qgue trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el <certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hébiles siguientes a la
fecha de inscripcidén, més el término de la distancia cuando el
domicilio de 1la perscona juridica sin animo de lucro que se registra
es diferente al de la Camara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de 1los
estatutos.

Toda autorizacidn, permiso, licencia o <reconocimiento de caréacter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcidén de las
personas juridicas sin é4nimo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ninguin caso.
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Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
entidad sin animo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.
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Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.
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FECHA: febrero 23 d2 2023

Asistiercn:
1. Ariel Armel Arenas, quien presidio
2. Maria Nelly Huertas Ramirez
-3, Juan Carlos Barol
4. Jorge Luis Bernal
5. Luz Daysy Forero, guien actud como secrataria

Orden del dia: 1. Verificacion del Quorum. 2. Aprobacidn del orden del dia. 3. Lectura y aprobacicn dei
acta anterior. 4. Informe del presidente. 5. Propesicionss y varios.

1.

VERIFICACION DEL QUORUM: Después de gue Ia secretariz confirmé que existia quorum
suficiente para deliberar y decidir, siende l2s 10:14 2.m. se dio comienzo 2 |2 sesidn en la seda de
la Confederacidn Colombizana de Consumidares,

APROBACION DEL ORDEN DEL DiA: Una vez se dic lectura ai orden del dia, este fue aprobado
por unanimidzad.

LECTURA BDEL ACTA ANTERIOR: Leidz el acta ds Iz sesidn anterior, el comité ejecutivo 2 zprobd
por unanimidad sin modificacicnes,

INFORME DEL PRESIDENTE: Ei presidente de! comité informo que el Consejo Académico ds g
Confederacion, en cabeza del Dr. José Gragorio Heméndez, retomd sus actividades después de
las vacaciones coleciivas y realizd su primara reunion del afic de forma virtual, por medic de Iz
plataiorma Coogle Meet, 2 la cual asistieron todos sus mismbros. Se trataron temas de ia mayor
importancia para los consumidores, donds sz tuvo como invitado al Or. Jorge Enrique Sanchez
IMedina- prometor de la Accidn Popular contra la2 Unidad Administrativa Especial de Asrondutica
Civil, Aerovias del Continente Americzno S.A., Fast Cclombia S.4.S. y Viva Air Peri S.A.C. guien
€Xpuso que el tema trata scbre una integracion emprasarial que estan realizando las asrolinezs de
Avianca con Viva Air Colombia y Viva Air Pen), refiere que Viva Air transporia passjsros nace ya
10 afos, siendo un modeio de bajo costc, empresa exitosa con una participacién en 2! mercade

-del 20%, quienes anunciaron una adquisicién emprasarial.

W

En la misma linea el Dr. Sanchez manifesid qus & régimen de competencia establecs que est
tipo de acciones tiene un marco nomativo que oblige a las empresas & tensr una autorizacio
previa para realizer las operaciones de integracion emprasarial. La Superintandencia ds Industria
v Comercio desde el 2009 es lz autoridad Unica en valar por el régimen de compsatenciz. paro &n
el trémite de competencia se genera una salvecad que ie conceds este tipo de competsncia frents
a2 las aerolineas a lz Aercnautica Civil. Entidad que debe expedir ¢l permiso previo parz la
integracion.

=)

Comentd que las mencionadas asroliness hicieron Iz integracion sin cobtener previamente g
autorizacion. Avianca informd previamente 2 iz opinidn pablica en abril de 2022 que iba adquirir &l
100% de los derechos scondmicos de Viva Colombia y Viva Per, sin haber obtenido el permiso
de la asrondutica civil, transcurrieron 4 meses para gue radicaran ante la asrondutica civil la
solicitud, la SIC inicid investigaciones conira viva por no haber obtenido &l permiso.

Finaliza exponiendo cémo afecta esto el derecho de iz libre compstencia y el derecho colective ds
los consumidores y usuarios. Manifestando asi iz
acontecimientos en conocimisnto de la Confedzracid

Por lo tanto, la Confederacian manifieste qus hard un astudio acuciosa con el fin ds adverir
cualguier practica que esié en coniravia de los derschos de los consumidores.
El presidente del Comité informo que la CRC segln Resolucion 7068 ds 2023, dics: “Por medic

de la cual asignan los espacios institucionales de proteccién del consumidor parz & periodo
comprendido entre el 31 de marzo de 2023 y ¢l 30 ds marzo de 2024".

ju}

El Comite Ejecutivo en cumplimiento de las normas estatutarias aprobs por unanimidsd |
autorizacién respectiva a Maria Nelly Huertas Ramirez, representanie lega! principal v Darl
Tatiana Montoya Chaves. reprasentante legal suplente de la Confederacién Colombizna da
Consumidores para que acuerden y suscriban con el Ministerio del Trabajo ur Convenio de
Asociacién por la suma de $1.164.207.143,

=4

PROPCSICIGMNES Y VARICS: No habigndo n mas gu t 2 da por terminadz 12 sesion,
siendo 1z Kg Spam.

[ g e

Ariel frmel Arenas “~Luz Daysy Foraro
Presidente . secretaria
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NIT. 860.069.922-3

Bogota, 14 de abril de 2023

Doctora

GLORIA INES RAMIREZ RIOS
Ministra del Trabajo

Ciudad

Ref. Propuesta para suscribir un nuevo Convenio de Asociacion con el
Ministerio del Trabajo y la Confederacion Colombiana de Consumidores
C.C.C

Muy respetada senora ministra:

Con especial atencibn nos permitimos hacerle llegar para su
consideracion la propuesta sobre la referencia, en la certeza de que el
programa propuesto sera de enomme beneficio para la comunidad v,
muy especialmente, para el propio gobierno.

Nos es grato suscribimos de la sefiora ministra con sentimientos de la
mayor consideracjon y aprecio.

ARIEWARMEL ARENAS ;
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PROPUESTA

Presentada por ia Confederacién Colombiana de Consumidores
para suscribir un nuevo Convenio de Asociacion con el
Ministerio del Trabajo

CONSIDERACIONES GENERALES

La Constitucion Nacional establece en su Articulo 78 que “el Estado
garaniizard la participacién de las organizaciones de consumidores y
usuarios en el estudio de las disposiciones que les conciernen”.

Asi mismo, la Carta ordena en su Articulo 103 que “el Estado
contribiira a la organizacién, promocidn y capacitacion de las
asociaciones...civicas...comunitarias...no gubernamentales, sin
detrimento de su autonomfa con el objefo de que constituyan
mecanismos democraticos de representacion...”.

En idéntico sentido, el Articulo 11 del Decreto 1441/82 (AUXILIO Y
COOFERACION ESTATAL), sefiala que “Las autoridades competentes
cue determina la Ley prestaran a las ligas y las asociaciones de que
trata el presente Decreto todo el auxilio y cooperacién que sean
indispensables para el cumplimiento de sus funciones y la realizacion
de sus fines...” y en su Articulo 22 sefala que ‘la Confederacion
Colombiana de Consumidores tendra el caracter de Organo Consultivo
clel Gobierno”, para el cumplimiento de las “deméas normas que tengan
por objefo la proteccion y defensa de los consumidores de bienes y
servicios”.

De acuerdo con la ley 1480 de 2011(Estatuto del Consumidor), para
promover el desarrollo econémico y social se apoyara, con recursos
técnicos y financieros la creacion de las asociaciones y ligas de
consumidores, el fortalecimiento del Consejo Nacional de Proteccion al
Consumidor y la creacién de los Consejos Departamentales vy
municipales de proteccioén al consumidor; se garantizaran los derechos
a la representacion, a la proteccion, a la educacién, a informar en sus
medios de comunicacién y ser informados, a la indemnizacion, a la libre
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eleccion de bienes y servicios y a ser  oidos por los poderes pitblicos,
preservando los espacios consagrados en la Constitucién y las 1eyes en
defensa de los consumidores. De igual forma, las entidades del: Estado
propenderan por ia aplicacion de la Ley 1086/06.

Paragrafo. Los espacios de mensajes institucionales destinados para la
difusién de los derechos de los consumidores deberan tener m trato
preferencial por las autoridades de regulacion, otorgando espacios
especiales de alta audiencia dentro de la parrilla de programacion. En
ningin caso podran ser firatados con menores condiciones de
favorabilidad que los demas mensajes institucionales creados pqr la ley
182 de 1995.

De la misma manera, fa Ley 1480 de 2011 que aciualiz6 el Estatuto del
Consumidor aprobado por la Ley 73/81, en su Articulo 81 reza que “En
concordancia con ef Articulo 78 de la Constitucion Politica, el Gapiernc
Nacional garantizara la participacion de las ligas y asoc:acxoqfes de
consumidores en la reglamentacion de la presente Ley”.

Teniendo en cuenta los conocimientos, la experiencia e idoneidad que
caracterizan a la Confederacion Colombiana de Consumidores, en el
desarroilo de las actividades sefialadas en esta propuesta, como son
promover el fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores
y difundir el conocimienio de sus derechos, asi como divulgar v
promocionar los programas v politicas institucionales del gobierno de
especial inferés para la comunidad, a través de los canales nacionales,
regionales v locales de la televisién colombiana, asignados por la
Comisién _de Regulacibn de Comunicaciones C.R.C. a i
Confederacion.

“LLa Confederacién Colombiana de Consumidores es la entidad clpula
de las ligas de consumidores en nuesiro pais. En tal sentido, su gestion
puede considerarse como la méas representativa, desde el punto de
vista de las herramientas privadas gue existen para proteger los
derechos de los consumidores”. Por estas razones, el decreto 1441/82
sefiala que, “A efecto del desarrollo y cumplimiento de fa Ley 73/81 y
demas normas que tengan por objeto la proieccion y defensa de los
consumidores de bienes y servicios, “la Confederacién Colombiana de
Consumidores tendra el caracter de Organo Consultivo del Gobierno”.
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Es un hecho reconocido, universalmente, que todos los actos que
realizan las personas son actos de consumo material e inmaterial, y que
ta totalidad de los seres humanos somos consumnidores, sin excepcion
alguna. Tanto es asi, que en los escenarios intemacionales ya se ha
consagrado como principio, “que el consumidor de hoy es el nuevo
ciudadeno del Siglo XXI", pues sus derechos, universalmente
reconocidos, forman parte principalisima de los derechos humanos. Por
estas razones los medios de comunicacion social son, hoy mas que
nunca, necesarios para gobernar, legislar, divulgar la ciencia,
desarroliar la economia y demas actividades que interesan a la
comunidad, sin excepcidén aiguna.

De marnera muy especial, ahora en el Siglo XXl, el derecho a la
informacion (informar y ser informados, sobre todo a fravés de Ia
televisicn), constituye un derecho fundamental. Por esta razon, la Ley
de Television No 182/95 en su articulo 51, al consagrar el derecho de
los censumidores a la informacion, establecno que “los espacios de
television asignados...a las Asociaciones debidamente reconocidas por
la Ley, se mantendréan de manera permanente, a fin de que dichas
organizaciones presenten programas institucionales de informacién a la
ciudadenia, relacionados con sus derechos vy mecamsmos de
proteccion...”. (Tomado textualmente)”.

Como gran resumen, podemos manifestar, que informar a la comunidad
en los medios de comunicacion masiva, - y muy especialmente a la
poblacion trabajadora - sobre los riesgos a que esta expuesta en el
cumplimiento de su tarea, constituye un compromiso irrenunciable, vy
que es indispensable orientarla, sobre bases que permitan protegerla
en su integridad y su salud en los lugares de frabajo, tanto individual
como colectivamente. Consideramos de la mayor conveniencia realizar
camparias piblicas, destinadas a promover el empleo urbano y rural y a
prevenir y proteger a los trabajadores, con ocasion de las actividades
- (jue realizan en su trabgjo.

Finalmente, es indispensable resaltar que debe ser irrenunciable y
digna del mayor cuidado, la proteccion social que deben recibir los
sectores vulnerables en situacion de desplazamiento o discapacidad v,
muy concretamente, a los grupos marginadaos, haciendo énfasis en “La
proteccion especial de los nifios, nifias v adolescentes en su calidad de
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consumidores, seqdn lo establecido en el Cédige de fa Infancia v Ia
Adolescencia”, lo mismo que de las personas de la tercera edad y de
los diferentes sectores de la comunidad.

Teniendo en cuenta la especial importancia que todos le reconocen al
Ministerio del Trabajo dentro del concierto nacional, y en atencién a las
consideraciones que hemos venido haciendo a lo largo de este escrito,
con pleno conocimiento de causa nos permitimos proponer la
realizacion de una campana de divuigacion en el Boleiin del
Consumidor, que forfalezca la informacion que deben reciir los
trabajadores y la comunidad en general, la cual serd de amplio
cubrimiento en los actuales canales nacionales, regionales y focales de
la television colombiana, (Caracol, R.C.N., Canal 1, Canal A, Sefial
Colombia, Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, T.V.
Andina, City T.V, Canal Capital, Teleoriente, Telemedellin, Canal
Universitario).

Franjas de Audiencia: Franja de la tarde y franja prime (mayor
audiencia).

En tal virtud, de acuerdo con estas manifestaciones nos permitimos
poner a consideracion de la sefiora ministra, la siguiente propuesta:

PROPUESTA PARA SUSCRIBIR UN NUEVO CONVENIC DE
ASOCIACION ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAJO Y LA
CONFEDERACION COLOMBIANADE CONSUMIDORES

OBJETO

Aunar esfuerzos técnicos, adminisiratives y econdmicos con el proposiio
de realizar y desarroifar las acciones para informar y orientar a los
consumidores colombianos sobre los femas a cargo del Minisierio de
Trabajo y procurar el fortalecimiento de {as Asociaciones y Ligas de
Consumidores.
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ALCANCE DEL OBJETO.
Realizar por lo menos seiscientas treinta (630) emisiones por conducto
del Boletin del Consumidor, espacio de que dispone la Confederacion
en los Canales Nacionales, Regionales y Locales de la Television
Colombiana, con informes cuyo contenido oriente a los consumidores,
sobre los Derechos Fundamentales del Trabajo, y presentar cada
emision con una duracién minima de treinta (30) segundos.

COMPROMISOS ESPECIFICOS DELA C.C.C.:

1. Realizar las emisiones respectivas por conducto del Boletin del
Consumidor, espacio de que dispone la Confederacion en los
Canales Nacionales, Regionales y Locales de la Televisién
Colombiana, de conformidad con lo sefialado en el Anexo Técnico.

2. Presentar cada emisién con una duracién minima de treinta (30)
segundos, dos (2) veces al dia en 15 canales.

3. Garantizar que las emisiones se divulguen en el espacio del Boletin
del Consumidor en los canales nacionales, regionales y locales de
la televisién colombiana, segin asignacién hecha por la Comisién
Nacional de television a la Confederacién Colombiana de
Consumidores.

4. Emitir los mensajes de acuerdo con los contenidos definidos por el
Ministeric de Trabajo y la confederacion Colombiana de
Consumidores.

5. Producir los mensajes con la calidad técnica descrita en el Anexo
Técnico.

8. Uiilizar los recursos técnicos adecuados para que los mensajes
emiftidos despierten interés en la poblacion.

7. Enviar el enlace y entregar copia de cada uno de los mensajes que
la Confederacion Colombiana de Consumidores produzca en

formato dvd o formato que pueda reposar en la carpeta del
conirato.
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8. Presentar para aprobacion del supervisor el cronograma sobre Ia
emision de los diferenies mensajes en el que se indique fos
canales en que seran repreducidos

9. Guardar confidencialidad sobre toda la informacion gue pueda
conocer, manejar o desarrollar durante la vigencia del presente
convenio y su liquidacion, salvo que sea calificada como publica
por el ministerio.

10. Garantizar durante las etapas de preproduccion y posproduccion
de las emisiones una participacion en el equipo de irabajo, de
personal de género femenino en un porcentaje igual o mayor del
10 %, situacién que debera ser certificada por el representante
legal, previo &l inicio def convenio y a la finalizacion del mismo.

11.Los demas compromisos que se puedan derivar de acuerdo con la
naturaleza del convenio.
PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucion del convenio es de cinco (5) meses o hasia agotar
los recursos, previa aprobacion de la garantia y el registro presupuestal

respectivo.

VALOR DEL CONVENIO.

El valor del convenio se estima en hasta MIL CIENTO SESENTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA
Y TRES PESOS M/CTE ($1.164.207.143), incluidos todos los costos
directos e indirecios y los impuestos, tasas y contribuciones que
conlieve la celebracién del convenio discriminados asi: aporfe del
Ministerio del Trabajo OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS WM/CTE
($814.945.000) equivalente al 70% vy aporie de Confederacion
Colombiang de Consumidores de TRECIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA
Y TRES PESOS ($349.262.143) equivalente al 30% del vaior del
convenio dg asociacion.
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FORMA DE DESEMBOLSO:

El valor del contrato se girara en tres (3) desembolsos, previa
presentacion del informe de gestion vy certiificacion de la correcta
prestacion del servicio, por parte del Supervisor, asi:

e Un primer desembolso: correspondiente al cuarenta por ciento
(40%) del aporte del Ministerio, equivalente a TRESCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
PESOS ($325.978.000) M/CTE, una vez se hayan realizado 210
emisiones con duracién minima de 30 segundos a través del espacio de
que disponible la Confederacion Colombiana de Consumidores en
canales nacionales, regionales y locales (Caracol, RCN, Canai Uno,
Canal A, Senal Colombia, Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe,
Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario), previa entrega de la siguiente
documentacion:

v Informe de las 210 emisiones realizadas

v’ Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas

emitidos

v Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de

emisién correspondientes al cada informe

v Certificacion expedida por el representante legal de |la

Corfederacion de los mensajes emitidos correspondientes al

informe presentado con la factura o certificacion de emisién

expedida por los canales a fravés de los cuales se haya hecho la

emision.

= Un Segundo desembolso: correspondiente al cuarenta por ciento
{40%) del aporte del Ministerio, equivalente a TRESCIENTOS
VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y OCHO MIL
PESOE ($325.978.000) M/CTE, una vez se hayan realizado 210
emisiones con duracién minima de 30 segundos a través del espacio
de que disponible la Confederacion Colombiana de Consumidores en
canales nacionales, regionales y locales (Caracol, RCN, Canal Unbo,
Canal A, Sefial Colombia, Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe,
Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario), previa entrega de la siguiente
documentacion:
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Informe de las 210 emisiones realizadas

Enlace para descargar el contenido de cada uno de los femas

emitidos

v" Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de
emision correspondientes al cada informe

v Ceriificacion expedida por el representante legal de la

Confederacion de los mensajes emitidos correspondientes al

informe presentado con la factura o certificacidon de emision

expedida por los canales a través de los cuales se haya hecho

la emision.

SNAN

e Un Tercer desembolso: correspondiente al veinte por ciento (20%) del
aporte del Ministerio, equivalente a CIENTO SESENTA Y DOS
MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS
($162.989.000) MDA. CTE LEGAL, una vez se hayan realizado 210
emisiones con duraciéon minima de 30 segundos a través del espacio de
que disponible la Confederacion Colombiana de Consumidores en
canales nacionales, regionales y locales (Caracol, RCN, Canal Uno,
Canal A, Sefial Colombia, Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe,
Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario), previa enfrega de la siguiente
documentacion:
¥ Informe de las 210 emisiones realizadas
v' Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas
emitidos
v" Correos de Iz solicitud a cada canal, de las certificaciones de
emision correspondientes al cada informe
v' Ceriificacibn expedida por el representante legal de la
Confederacion de los mensajes emitidos correspondientes al
informe presentado con la factura o ceriificacion de emisién
expedida por los canales a fravés de los cuales se haya hecho la
emision.

PARAGRAFO PRIMERO: Al tercer y tlimo Informe, la confederacion
hara enirega de las certificaciones que complementen el nimero fotal
de emisiones expedidas por los respectivos canales en relacién con el
100% de las emisiones.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Asi mismo para segundo y tercer
desembolso se debera incluir los soportes de ejecucién correspondiente
al 80% de inversion de los recursos de las actividades que se
gjecutaron en el desembolso anterior.

INFORMES

Habra tres informes:

Primer informe, a los dos meses de ejecucion del convenio.
Segundo informe, a los cuatro meses de ejecucion del convenio.
Tercer informe al finalizar la ejecucion del convenio.

SUPERVISION

La que senale el Ministerio.
IDENTIFICACION PRESUPUESTAL
Ministerio del Trabajo
Transferencias

God. 3.1.1.14

FORTALECIMIENTO LIGAS ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES

Asi mismo, a disposicion del Ministerio, tenemos los siguientes anexos:
1. Certificado de existencia y representacion legal vigente.

FORTALECIMIENTO LIGAS ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES
Asi mismio, a disposicion del Ministerio, tenemos los siguientes anexos:
1. Certificado de existencia y representacion legal vigente.

Habra tres informes:

Primer informe, a los dos meses de ejecucion del contraio.
Segundo informe, a los cinco meses de ejecucion del contrato.
Tercer informe al finalizar la ejecucion del contrato.

SUPERVISION

La que sefiale el Ministerio.
IDENTIFICACION PRESUPUESTAL
Ministerio del Trabajo
Transferencias
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Cod. 3.1.1.14
Asi mismo, acompafiamos los siguientes anexos:
1. Certificado de existencia v representacion legal vigente.

2. Certificacion de idoneidad expedida por la Superintendencia de
industria y Turismo.

3. Certificaciones expedidas por ‘la Coniraloria General de Ia
Repubfica.

4. Ceriificaciones expedidas por la Procuraduria General de la
Nacién.

5. Fotocopia cédula de la representante legal de la C.C.C.

6. Certificado judicial de la representante legal de fa C.C.C.

7. Declaracion juramentada de la representante legal de la C.C.C.
8. Fotocopia de la cédula del Revisor Fiscal de la C.C.C.

9. Tarjeta profesional de Contador Publico del Revisor Fiscal de la
C.CC.

10. Certificacién Junta Ceniral de Contadores del Revisor Fiscal de
laC.CC.

11.Certificacién del Revisor Fiscal sobre paz y salvo de la
Confederacion.

12.Formulario de Registro Unico Tributario.

13.Formato de gestién de confratacidon creacion beneficiario de
cuenta.

14.Etica Publica y Privada en ia Coniratacion Estatal Compromiso
de Todos.
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15.Farafiscales del mes de marzo de 2023.

16. Certificacion del BCSC sobre la cuenta corriente respectiva.
17.Certificacion aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.
18. Autorizacion valor convenio

19. Disponibilidad de recursos R.F y R.L

20.Pantallazo de registro en el SECOP [}

21.Certificado RNMC |

22. Autorizacidn Tratamiento de Datos
Cordialmente,

MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ
Representante Legal Principal C.C.C.
C.C. No 41.582.116 de Bogota

3 QLT o
DARLY TATIANA MONTOYA CHAVES
Representante Legal Suplente C.C.C.

C.C. No 1.123.207.052 de Puerio Asis
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CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONVENIO 2023 MINISTERIO DEL INTERIOR Y C.C.C.

30% CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
DURACION 5 MESES

Cotizacién para Television

Discriminacion de Costos de Televisién por tema.

El programa de mensajes propuesto para ser emitido en el Boletin del Consumidor, incluye la Investigacion,

Creacién, Guiones- Libretos, Pre-produccion, Locaciones, Grabaciones, Edicién Digital, Animacion Graficos Dibujos
Animados, Intervenciones personaje “TAL CUAL” y ofros personajes, Post-produccion, Efectos Digitales, Locuciones-

alimentacion personal de produccion, Gastos Administrativos.

Discriminacion de Costos de Television por tema.

voces, Disefo sonoro- Sonorizacién y Efectos, Camarégrafos y Asistentes, Materiales, Transportes, Viaticos y

Costo Total
No. Actividad/Subactividad Responsabilidad Costo Mes Convenio

1|Investigacion Television 1.050.000 5.250.000
2{libreto Television 2.100.00C 10.500.000
3|edicion Television 1.785 8.925
4|grabacion de video Television 2.625.005 13.125.000
5|produccién Television 1.470.000 7.350.000
6|grabacion y edicion de audio Television 2.520.000 12.600.000
7|animacién Television 6.300.00C 31.500.000
8|graficos Television 4.200.000 21.000.000
9|post produccion Television 2.730.000 13.650.000
10|musicalizacién Television 3.150.000 15.750.000
11|disefio sonoro Television 1.260.000 6.300.000
12}locucion Television 1.890.000 9.450.000
13|Voz personaje animado Television 1.890.000 9.450.000
14|transporte Television 210.00C 1.050.000
15|vidticos Television 1.260.000 6.300.000
16|gastos administrativos Television 525.000 2.625.000
17{Uso personaje Tal Cual Television 10.937.115 54.685.575
18liva Television 8.381.100 41.805.500
TOTAL 52.500.000( 262.500.000

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ
Representante Legal




CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONVENIO 2023 MINISTERIO DEL INTERIORY C.C.C.

COTIZACION

Del personal administrativo para el manejo, control, auditoria del convenio de Asociacion a efectuarse
con el Ministerio del trabajo para la preparacion y difusién de los temas propuestos actualmente por el
Ministerio, teniendo como base que la Confederacion Colombiana de Consumidores es todo, una
integracion de servicios para atender dichas labores. El 10% del personal utilizado para la ejecucion del
convenio corresponde a mujeres.

Discriminacion Gastos Administrativos por Mes

Costo Total
No. Actividad/Subactividad Responsabilidad Costo Mes Convenio

1 Coordinador Adm-lmstratlvo del Administracion Qeneral del 2.800.00C 19.000.000
Convenio Convenio

1 Coordinador de Tesoreria Manejo de los recursos del 3300000  16500.000
Convenio

1 Coordinador Financiero Control del Gasto del Convenio 3.300.000 16.500.000

1 Auditor Exteno Veriicackon de hechos del 2400.000|  12000.000
Convenio

1 Secretaria General Manejo de Informicidn del 2200000  11.000.000
Convenio

TOTAL 15.000.0C0 75.000.000

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

s

MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ
- Representante Legal
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CERTIFICACION

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES se permite informar y certificar que los
recursos por valor de ($349.262.143) Trescientos Cuarenta y Nueve Millones
Doscientos Sesena y Dos Mil Ciento Cuarenta y Tres Pesos Micte.,
correspondiente al 30% del convenio que suscribira el Ministerio de Trabajo y la
C.C.C. 2022, se encuentran disponibles para los efectos respectivos.

Se expide la presente certificacion a los catorce (14) dias del mes de abril de
(2023).
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Resolucion No. 7068 de 2023

"Por medio de la cual se asignan los espacios institucionales especiales de proteccion del consumidor
para el periodo comprendido entre el 31 de marzo de 2023 y el 30 de marzo de 2024,

LA SESION DE COMISION DE CONTENIDOS AUDIOVISUALES DE LA COMISION DE
'REGULACION DE COMUNICACIONES

En ejercicio de sus facultades legales, y especialmente las conferidas por el articulo 20 y el articulo
22 de la Ley 1341 de 2009, modificada por la Ley 1978 de 2019y,

CONSIDERANDO

Que la Constitucidn de 1991, en su articulo 78, consagra, entre otras cosas, el deber del Estado de
garantizar “/a participacion de las organizaciones de consumidores y usuarios en €l estudio de /as
disposiciones que les concierner” dejando explicitamente consignado que para ser titular de este
derecho “/as organizaciones deben ser representativas y observar procedimientos democraticos
internos”, es decir, deben representar los intereses de los consumidores.

Que, por su parte, el Decreto 1441 de 19821 refiere a las Asociaciones de Consumidores de la siguiente
manera:

"ARTICULO 6°. Asociaciones de consumidores. Podrén constituirse asociaciones
de consumidores a nivel municipal, comisarial, intendencial, departamental o nacional
mediante la agrupacion de ligas o de asociaciones de consumidores entre si, segun e/
caso, o con:

a) Sindicatos de trabajadores;

b) Cooperativas de trabajadores o de consumo;
¢) Asociaciones de padres de familia;

d) Asociaciones de pensionados, o

e) Juntas de Accion Comunal”,

Que la Ley 182 de 1995 en el articulo 51 contempla la proteccion al usuario y al consumidor mediante
el servicio publico de television de la siguiente manera:

"(...) Los espacios de television asignados actualmente en las cadenas 1, A, 3 y en los
Canales Regionales a las Asociaciones de Consumidores debidamente reconocidas por
la ley, se mantendran de manera permanente, a fin de que dichas organizaciones
presenten programas institucionales de informacion a la ciudadania, relacionados con
sus derechos y mecanismos de proteccion.

En ningdn caso se permitiré realizar proselitismo politico, ni destacar /a gestion de
determinadas personas en dichos espacios. La violacion a la presente prohibicion daré
lugar a la revocacion de la autorizacion para utilizar el espacio. En casos de pluralidad
de solicitudes para la emision de programas institucionales, /a Comision Nacional de
Television determinara el reparto de espacios entre ellas teniendo en cuenta el
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se otorgard a la organizacion de consumidores que redna el mayor numero de
afiiiados”,

Que la citada disposicién fue reglamentada mediante numeral 2 del articulo 14 del Acuerdo CNTV
002 de 2011 compilado en el articulo 16.4.10.11 de la seccién 10, capitulo 4°, titulo XVI de la
Resolucién CRC 5050 de 2016, en el que se dispone:

"(...} Asociaciones de consumidores: Espacios institucionales asignados a Asociaciones
ae Consumidores debidamente reconocidas por la ley, a fin de que dichas
organizaciones presenten programas institucionales de informacion a la ciudadania
relacionados con sus derechos y mecanismos de proteccion.

En ningun caso se permitird realizar proselitismo politico, ni destacar la gestion de
detarminadas personas en dichos espacios. La violacion a la presente prohibicion daré
lugar a la revocacion de la autorizacion para utilizar el espacio.

A mnas tardar el 15 de febrero de cada afio, el Director de la Comision Nacional de
Telzvision (hoy por competencia en la CRC) realizara una convocatoria dirigida a las
Ascciaciones de Consumidores con €l fin de determinar el reparto de espacios entre
ellas. En caso de pluralidad de solicitudes para la emision de programas
institucionales, se tendrd en cuenta el volumen de afiliados que agrupe cada
organizacion, de suerte que la representacion se otorgard a la reina mayor ndmero
ae afffiados.

Estos espacios deberan radiodifundirse de lunes a viernes, en los horarios y duracion
que mediante resolucion determine la Junta Directiva de la Comision Nacional de
Telavision”.

Que de acuerdo con lo anterior, la ley consagra un espacio institucional especial para que las
Asociaciores de Consumidores reconocidas en el Decreto 1441 de 1982 puedan presentar programas
institucior:zles de informacién a la ciudadania relacionados con sus derechos y mecanismos de
proteccior y, de otro lado, el Acuerdo CNTV 002 de 2011, compilado en la Resolucién CRC 5050 de
2016, prevé la realizacidon de una convocatoria anual, la cual tendrd como finalidad realizar la
distribucicn de los espacios institucionales especiales destinados a la proteccién del consumidor, los
cuales podran asignarse Unicamente a las asociaciones de consumidores legalmente constituidas.

Que el numeral 28 del articulo 22 de la Ley 1341 de 2009, adicionado por el articulo 19 de la Ley
1978 de 2019, establece dentro de las funciones de la CRC promover y reglamentar o atinente a la
participacicn ciudadana en los temas que puedan afectar al televidente, especialmente lo referido al
control de contenidos audiovisuales. En concordancia con el articulo 20 ibidem, es la Sesion de
Comisidn de Contenidos Audiovisuales la encargada de ejercer dicha funcion.

Que, por tanto, en cumplimiento de las normas citadas, la CRC abrid la "Convocatoria para asignar
espacios institucionales especiales de proteccion al consumidor”para el periodo comprendido entre
| 31 de marzo de 2023 y el 30 de marzo de 2024, con el objeto de distribuir los espacios que, por
mandato del Acuerdo CNTV 002 de 2011, compilado en la Resolucion CRC 5050 de 2016, fueron
asignados a las asociaciones de consumidores, otorgandose la representacion a la que mas afiliados
agrupe para una mayor eficiencia en el cumplimiento de los fines de dicho espacio, permitiendo de
esta manera la materializacion del derecho de participacion de cada una de esas organizaciones.

Que dentro de los términos de la convocatoria se establecié en el numeral 2.2. como condiciones
para la ascciaciones de consumidores interesadas en participar que, al tiempo con la presentacion
de la manifestacion de interés, pusieran en conocimiento de esta Comision: (i) el acto administrativo
o certificacion con la que se acredite la condicidn de asociacion, expedido por la autoridad
competente; (i) el certificado en el que se indique el nimero de afiliados, expedido por el
representante legal; y (iii) la garantia de que, al treinta (30) de noviembre de 2023, utilizaran los
siguientes espacios para difundir informacién dirigida a la proteccién especial de los nifios, las nifias
y los adolescentes COMO CONSUMIDORES, de acuerdo con el nimero total de espacios que le sea
asignado & cada Asociacion, asi:
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*  Sia una asociacion se le asigna una cantidad igual 0 menor a 80 espacios: debe utilizar al menos
un (1) espacio para difundir informacidn dirigida a la proteccién especial de los nifios, nifias y
adolescentes como consumidores.

e Siauna asociacion se le asigna una cantidad entre 81 y 160 espacios: debe utilizar al menos dos
(2) espacios para difundir informacién dirigida a la proteccidn especial de los nifios, nifias y
adolescentes como consumidores.

» Siauna asociacion se le asigna una cantidad entre 161 Yy 241 espacios: debe utilizar al menos
tres (3) espacios para difundir informacidn dirigida a la proteccion especial de los nifios, nifias y
adolescentes como consumidores.

Que, adicionalmente, a once (11) de diciembre de 2023, los asignatarios de los espacios deberan
remitir a la CRC un informe en el que se indiquen las fechas en las cuales se difundid la informacidn
dirigida a la proteccién especial de los nifios, nifias y adolescentes EN SU CALIDAD DE
CONSUMIDORES, EL PAPEL DE LA SOCIEDAD FRENTE A ELLOS COMO CONSUMIDORES Y SUS
DERECHOS EN RELACION CON ESTE TEMA, el cual deberd acompafarse con el material audiovisual
correspondiente y un certificado de emisidn del operador publico nacional que certifique que las
piezas audiovisuales se transmitieron en dichas fechas.

Que el 12 de enero de 2023 se publicaron las condiciones de la convocatoria en la pagina web de la
entidad con el siguiente cronograma:

Actividad Plazo
Inicio de la convocatoria A partir de la fecha de publicacién.
Dentro de los diez (10) dias hébiles
siguientes a la publicacién de la convocatoria.
Dentro de los diez (10) dias héabiles

Manifestacion de Interés

Distribucion de los espacios siguientes a la finalizacion del término para
manifestar interés.

Publicacion de la distribucion para Por el término de cinco (5) dias hébiles

comentarios siguientes a la publicacion.

Respuesta a observaciones vy Dentro de los quince (15) dias hébiles

expedicion del acto administrativo siguientes al vencimiento del término para la

de asignacion de espacios presentacion de comentarios.

Que para promover la participacién en esta convocatoria, su apertura fue anunciadz por los canales
de comunicacidn de la CRC y se informé directamente (a través de correo electrénico) a las
asociaciones de consumidores sobre dicho proceso y sobre [a manera de consultar sus condiciones.

Que durante el término previsto, la CRC recibid el 25 de enero del 2023 al correo destinado para
tal fin, una manifestacion de interés de la Confederacion Colombiana de Consumicores con los
respectivos documentos anexos y la totalidad de los requisitos establecidos en la convocatoria. En
sintesis, la Confederacion en mencién aporté:

(i) Copia de la Resolucidn 2600 de 2 de agosto de 1983, mediante Ia cual se acredita la condicién
de la Confederacién Colombiana de Consumidores como confederacién de consumidores; acto
administrativo expedido por la autoridad competente, esto €s, en su momento, el Ministerio de
Gobierno.

(i) Certificado emitido por la Representante Legal de la Confederacién Colombiana de
Consumidores, Marfa Nelly Huertas Ramirez, en el que se indica:

"(..) Que la Red Nacional de organizaciones de consumidores afiliadas & la Confederacion Colombiana de
Consumidores, esté conformada por trescientas cuarenta y seis (346) ligas y asociaciones.

Expedida en Bogota a los veintitrés (23) dias del mes de enero de 2023,

(iit) Manifestacion de interés segdn la cual “(...) el espacio televisivo Boletin del Consumidor ofrece
referirse al menos tres veces al mes, a los derechos de los nifios...”. Adicionalmente preciso que,
de acuerdo con la convocatoria, a 30 de noviembre de 2023 garantizard “(...) el nGmero de espacios
‘que habran sido utilizados para difundir informacién dirigida a la proteccion especial de esta
poblacidn...” (Se refiere a los nifios, nifias y adolescentes)...”.
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Que, asf mismo, a once (11) de diciembre del 2023, Ia Confederacién se comprometié a remitir a
l2 CRC el informe en el que se indiquen las fechas en las cuales se difundid la referida informacion,
“(...) adjuntando el material audiovisual correspondiente y la certificacion de las fechas en que las
piezas audiovisuales fueron transmitidas (...)".

Gue dentro de los documentos anexados por la Confederacion Colombiana de Consumidores se
encuentra una comunicacion en la que la Asociacién de Consumidores de Medellin y Area
Metropolizana del Valle de Aburrd manifiesta entre otras cosas que '(..) como filial de la
Confederazion Colombiana de Consumidores encuentra conveniente, apropiado, estratégico y
oportuno delegar para que nuestra representacion y postulacion se haga en cabeza de la
Confederacion Colombiana de Consumidores...”.

Que, una vez evaluado el cumplimiento de los requisitos establecidos en la convocatoria por parte
de la Corfederacién Colombiana de Consumidores, se publicé el 3 de febrero de 2023 y por el
término de cinco (5) dias habiles el Informe de evaluacion de la convocatoria para la distribucion
de espacios institucionales especiales de proteccion al consumidor para comentarios de los
interesadcs.

Que en ei informe se indicd frente a la manifestacion por la Confederacion Colombiana de
Consumidores, que la CRC encontrd que esta cumple con los requisitos contenidos en la
convocateria publicada el 12 de enero del 2023, pues se acreditd la condicién de la asociacion de
consumidores de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1441 de 1982; se adjuntd el certificado
con el nimero de afiliados; se sefiald que “(...) e/ espacio televisivo Boletin del Consumidor ofrece
referirse & menos tres veces al mes, a los derechos de los nifios...", precisando que, de acuerdo
con la corvocatoria, a treinta (30) de noviembre de 2023, garantizaré el nimero de espacios que
le correspondan utilizados para difundir informacion dirigida a la proteccion especial de esta
poblacién y, asi mismo, a quince (11) de diciembre de 2023, la Confederacién se comprometié a
remitir a i3 CRC el informe en el que se indiquen las fechas en las cuales se difundié la referida
informacicn, adjuntando lo requerido en la convocatoria.

Que en virtud del derecho de representacion consagrado en el articulo 12 del Decreto 1441 antes
mencionaco, la CRC, como autoridad competente, concluye que la Confederacién Colombiana de
Consumicores esta facultada para ejercer el mencionado derecho.

Que, de igual manera, el mismo articulo sefiala que la liga o asociacién que debia llevar la
representacion, en caso de actuar ante una entidad publica, seria definida por la autoridad
respectiva segun el caso, en consideracion a la naturaleza del organismo o entidad oficial cuando
se trata de dicho tipo de entidades, y teniendo en cuenta que la representacion seria otorgada a la
organizacidn de consumidores que guardara més afinidad con la naturaleza del organismo o
entidad, v que, a su vez, reuniera el mayor nimero de afiliados. En los casos de igualdad de
situaciones, dicha disposicidn establecié que la representacion seria otorgada a la organizacion mas
antigua.

ue tenierido en cuenta lo anterior, y en consideracion a que no se recibieron mas manifestaciones
de interés en cuanto a la asignacion del derecho de representacion de las asociaciones de
consumidores para el manejo del espacio institucional especial en mencidn, este derecho se
asignara & la Confederacion Colombiana de Consumidores.

Que, durante el término de publicacion del informe de evaluacidn de la convocatoria para la
distribucién de espacios institucionales especiales de proteccion al consumidor, la CRC no recibid
comentarios ni observaciones sobre el mismo.

Jue teriendo en cuenta que el término para allegar las observaciones al informe de asignacion y
distribucién vencié el pasado 10 de febrero de 2023, esta Sesion procederé de conformidad con lo
establecico en el cronograma a asignar los 241 espacios institucionales especiales al Gnico
participarie de la convocatoria, quien, como se expuso, cumplié con los requisitos.

Que desde la convocatoria, la CRC establecié que el acto de asignacion del uso de los espacios
quedarfa sometido a las condiciones resolutorias que se establezcan en el mismo?, "/as cuales se
ontenderiin riimnlidac ritandn e hana 1160 e Ins AsnAaring Asiananne nara realizar nroselitismo
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politico, destacar la gestion de determinadas personas en dichos espacios, y en gereral cuando se
violen los fines y principios del servicio de television o los términos en que se otorgue la autorizacion
para el uso de los espacios”.

Que para efectos de la vigilancia y control del cumplimiento de lo establecido en el articulo 51 de
la Ley 182 de 1995 y de los fines y principios del servicio de television, esta Entidad realizara
observacion y seguimiento trimestral a la emisién de los espacios asignados.

Que, en consecuencia, de acuerdo con lo sefialado en la convocatoria, en el presente acto se
establece ademés que el cumplimiento de la condicién resolutoria para la revocatoria de los espacios
se dara cuando la CRC no haya constatado que la Confederacién Colombiana de Consumidores, a
treinta (30) de noviembre de 2023, trasmitid al menos tres (3) espacios para difundir informacién
dirigida a la proteccién especial de los nifios, nifias y adolescentes como consumidores.

Que, para la verificacion de las anteriores situaciones y el cumplimiento de lo descrito en la
convocatoria, la CRC solo tendré en cuenta el informe que la Confederacién se comprometié a
remitir a once (11) de diciembre de 2023, el cual contendra una referencia expresa a las fechas en
las cuales se difundié la informacidn dirigida a la proteccién especial de los nifios, nifias y
adolescentes, y que deberd estar acompafiado con el material audiovisual corresoondiente y un
certificado de emision del operador publico nacional que certifique que las piezas audiovisuales se
transmitieron en dichas fechas.

Que en mérito de lo expuesto, la Sesién de Comisién de Contenidos Audiovisuales,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ASIGNAR a la Confederacién Colombiana de Consumidores doscientos
cuarenta y un (241) espacios institucionales especiales de un (1) minuto y treintz (30) segundos
diarios para el periodo comprendido entre el 31 de marzo del 2023 y el 30 de marzo del 2024. El uso
de estos espacios se someterd a las condiciones resolutorias sefialadas en la parte corsiderativa del
presente acto.

ARTICULO SEGUNDO. NOTIFICAR el contenido de la presente resolucion al representante legal de
la Confederacién Colombiana de Consumidores, de conformidad con lo establecido en el Cécigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, advirtiéndole que contra la misma
procede el recurso de reposicién, dentro de los diez (10) dias siguientes a su notificacion.

ARTICULO TERCERO. COMUNICAR la presente Resolucién a los demés interesacos en la pagina
~web-de la CRC,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D.C., a los veintitrés dias del mes de febrero de 2023.

s

e
José Fernaarada Rodriguez
Comisionado Comisionado

Vi ORI <

Luis Clemente Marin Castro
Comisionado

Acta SC CA: 51 del 21/02/2023
Presidente: Ernesto Orozco Orozco
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CON DESTINO AL
MINISTERIO DEL TRABAJO

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, se permiten

CERTIFICAR:

1. Que la Confederacion tiene afiliado al sistema de Seguridad Socia! integral
al personal vinculado mediante contrato de trabajo a término indefinido (con
diferentes EPS). En la actualidad los aportes y pagos se encuentran al dia.
Para el personal subcontratado se exigen las constancias de los aportes
correspondientes a la seguridad social.

2. Se efecttan las provisiones correspondientes para el page de las
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES, que ordena la Ley y se cancelan en
forma oportuna los aportes a la Caja de Compensacién Colsubsidio, al
Instituto de Bienestar Familiar, al Sena y a Colpensiones y a las diferentes
EPS encargadas de la seguridad social.

Que en la actualidad estamos al dia y a paz y salvo por estos conceptos durante €l
mes de marzo de dos mil veintitrés (2.023).

Se expide la presente certificacion a solicitud del Ministerio a los caterce (14) dias
del mes de abril de (2023).

il
L HUERTAS RAMIREZ LUl A P RRA SOAC A
ntante Legal C.C.C. Re isor Fiscal T.P. 11.792-T

C.C. No. 17. 138383 /

“Los Derechos de los Consumidores Colombianos estan consagrados en la constitucion Nacional”
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L= UPAGOS IDENTIFICACION: | NI-860069922 ' " |
s-a. COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
FECHA GENERACION REPORTE: 2023-04-14
FECHA LIMITE DE PAGO: 2023-04-11
FECHA DE PAGO: 2023-04-10
ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: 2023-03 |
PERIODO SALUD: 12023-04
NUMERO PLANILLA: | 26118071
TOTAL COTIZANTES: 6 |
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 26118071
TIPO DE PLANILLA: E
somee| vouRe | NUMERO | FONDO,lsuRISTENG TR | S vaLomeacR
EPS001 830113831 ALIANSALUD EPS 2 so $0 $0 $ 256.500 $256.500
EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $Q $0 S0 $64.000 $64.000
EPS008 850066942 COMPENSAR-EPS 1 $0 $0 S0 $226.400 $225.400
E'EF’SM 7 830003564 FAMISANAR 2 $0 $0 $0 $417.400 $417.400
! Subtotal Salud 4 6 30 $0 $0 $964.300 $ §64.300
E 230301 800224808 PORVENIR 3 §$28.300 $26.300 s0 $1.882.800 $1.982.800
25-14 200336004 COLPENSIONES 3 50 $0 $0 $1.121.800 $".121.800
i Subtotal Pension 2 [} $28.300 $28.300 $0 $3.104.600 $ 3.104.600
14.23 } 850011153 POSITIVA 6 s0 $0 $0 | $88.700 $99.700
l Subtotal ARL 1 6 $0 Y S0t $96.700 $99.700
CCF22 | 860007336 COLSUBSIDIO 6 $0 S0 S0 ; $762.100 §762.100
Subtotal CCF 1 6 so $0 $0 §762.100 $762.100
l! PASENA 899999034 SENA 1 SO Y so $47.500 §47.600
! PAICBF 899999239 ICBF 1 $0 $0 $0 §71.400 §71.400
Total 2 pagar $28.300 $28.300 $0 $5.042.700 $5.049.700
| FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: | 08/05/2023




SE UNA COLOMEIL MAS HONEST.

" Formulario del Registro Unico Tributario

2, Concepto | 1 13 Actualizacion de oficio

4. Nimero de formulario

I

14848709185

3. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14. Buzdn electrénico
8 6 0 06 9 9 2 23 |muetedsonn _ 3 2
IDENTIFICACION e ' ‘
24 Tipo de contribuyente 25, Tipo de decumento 26. Numero de Identificacén - 27. Fecha expedicién
Persona juridica 1 B . )
Lugar de expedicion 28. Pals 28, Departamento g I30 Cu;‘lad ‘wnicipio
il
31. Primer apeliido 32. Segundo apeilido 33, Primer nombre . i’M Otros nombres
35. Razén social
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
28, Nombre comercial 37.Cigla
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONCOLOMBIA
UBICACION
2&. Pals 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41, Direccién principal
TV6 27 10P 5BRRLAMACARENA
42, Correo electrénico info@ccconsumidores.org.co
43, Cédigo postal 4. Tetétono : _ 284039 145 Telfono2 2811117
- CUASIFICACION
Actividad econémica Ocupacién
Actividad principal Actil6ad secundaria Otras actividades 52. Numero
45. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Cédign 44, Fecha \nicio acividad 50. Cédigo 1 2 51, Codigo establecimientos
3 422[[20130305[|[9499j]20200101] [ | [l | | 1]
B Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5.8 7 s — 40 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
ssceanls |7 o [14]16ja2's2ls s | | I N T A N I A
06- Ingresos y patrimonio. B 5 - Informante de Beneficiarios Finales
07- Retencion en la fuente a titulo de rent
08- Retencion timbre nacional
14- Informante de exogena
16- Obligacion facturar por ingresos bienes
42- Obligado a llevar contabilidad
52 - Facturador electrénico }
Obligados aduaneros Exportadcres
1 2 3 £ 5 6 7 8 9 10
. l | I l l | l ‘ I | 55 Forma 6. Tipo Servicio 1 2
54. Cédigo l l 57. Modo l _J
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O O O I = ——
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las izaci a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unlco Tributario -RUT-, tendrd vig iday en ia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de la DIAN
59 Anexos Sl D NO 60. No. de Folios: §1.Fecha |2022-08-13/20:35:29 ]

inexactitud en alguno de los datos

La informacidén suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tnbutano (RUT) deberd ser exacta y veraz; en caso de eonsratar

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice,
Firma autorizada:

4n los p!
sancionatorios o de suspensién, segun el caso.

Paragrafo del aniculo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

984, Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha gensracion documento PDF: 08-03-2023 10:30:54AM
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Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para Ia DIAN

4. Numero de formulario

I

5 Hoja 2
14848709185

Pagina

U

415)7707212489984(8020) 0 0 1484870918
5. Numero de Identificacién Tributaria {NIT. 6.DV | 12 Direccitn seccional 14 Buzdn electrénico
8 6 0 085 & 9 2 2 impuestos de Bogotd 3 2
Caracteristicas y formas de las organizaciones
82. Naturaleza 2 83. Formas asociativas %du rsgggladedse; c‘i’ﬁ&%z”g dd«o:dwm piblico de orden nacional, departamental,
65, Fondos 6. Cooperativas gtr?;?“‘ ‘dades y nrgarisiios | _J
88 Sin perseneria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas (2 4 70. Beneficia 2
Constitucién, Registro y Ultima Reforma ' [ Composicién del Capital
Decumento 1. Constitucién 2. Reforma
71. Clase (<] ] 82. Nacional 100 %
72. Numero (4 0
73 Fecha 19970108 2000050 - 83. Nacional piblico 0. 0 %
———— T 7 — T a e Tl
74. Nomere de notaria :
75. Entidad de registro 03 | _0 3 84. Nacional privado 100 [
78. Fecha de registro 1C|970227 | 20000825
il .
77. No. Matricula mercartii S00022093 | S0002209 3
78. Departamento 11 { 1.1
78. Ciudad/Municipio 001 I 001 85, Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
X 2 D
80, Desde 194970108 | 20000505
D B—
81. Hasta 20000505 | 87. Extranjero privado 0 0 %
o |
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y cantrol
Alcaldia 1 1'
Estado y Beneficio B
Item 89. Estado actual 30. Fenlia cambic ge sstado 91. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 92. 0V
1 80 20150101 -
2 ] —L___A__, )
9 I-—J___.L_I )
|
4 I*.—I—I____]
s L :
Vinculacién econémica
93é£22§’,'1?c°;°“ 94. Nombre del grupa ezanémico yio empresarial ?A%'ygg?{gn?ren;ggrgmcacm Tributaria (NIT) dela— gg 3y

97. Nembre o razén social de la matriz o co~t

rolante

170. Numero de identificacion trbutaria
otorgado en el extenor

1. Pals 172. NUmero de identificacién tributaria

sociedad o natural del exterior con EP

173, Nombre o razén socizl de ia sociedad

2 natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 09-03-2023 10:30 54AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Namero de formulario

(415)7707212489984(802!

de 5 Hoja3

14848709185

1484870918 5

Pagina

)

|

3. NUmero de ldentificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electronico

[INE

86 00699 2 213 Impuestos de Bogoté 3
Representacién
98. Representacién 99, Fecha inicio ejercicio representacion .
REPRS LEGAL PRIN 18 19970108
1
100. Tipo de documento 101. NOmero de identificacién 02OV ] 113, Wumerc de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |4 1 5 8 2 1 1 6 I ' |
1 -
104. Primer apellido 105, Segundo apellido 108. Primer nombre N 107. Otros nombres
HUERTAS IRAMIREZ MARIA |NELLY
108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV 110. Razén social representante legal
98. Representacién 99, Fecha inicio gjercicio represantacion .
REPRS LEGAL SUPL 19 T |2 019010 1]
i L
100. Tipe de documento 101. Nimero de identificacion o 102, DV| 103. Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 1 2 3 2 0 7 0 5 2 !
2 -
104. Primer apellido 105. Segundo apellido T 108.-8riner nembre 107, Otros nombres
MONTOYA |CHAVES _|DARLY |TATIANA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razét, social representaats iegal
98. Representacidn 99, Factainicic ,ercicio /epreseritauién
1 L |
100. Tipo de documento 101. Ndmero de identificauidn. 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
3 , |
104, Primer apelfido 105. Segundo ape'lido 106. Primer nombre 107 Qtros nombres
108. Nimero de |dentificacion Tributaria (NIT) 138. 0V FO Rezén socal representante legal
88. Representacion —¥95.f5echa inicio ejercicio representacion
] A
100. Tipo de documento IT01. Nimere d_e wantiiiacion 102, DV |103. Namero de tarjeta profesional
. - |
104, Primer apellido 105, Sequndo apellido 108. Primer nombre 107 Otros nombres
e |
L
108, Ndmere de Identificacién Tributaria (N'T) 108. DV| 110. Razén social representante legal
98, Representacién 99, Fecha inicio ejercicio representacion
L 1 I
100. Tipo de documento 101, NUmero de identificacién 102. DV | 103. Numerc de tarjeta profesional
; I
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 105. Primer nombre 107. Otros nombres
108. NGmero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representante legal

o

Fecha genzracion documente PDF: 08-03-2023 1C.30:54AM
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Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para ia DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 4
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5. Numero de Identificacion Tributania (NIT}

6. DV | 12. Direccidn seccional

14, Buzén electrénico

86 00 5 29 2 213 Impuestos de Bogaté ~3 2
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z 132. Numero de Identificacion Tributariz (NIT) 133 DV| 134. Sociedad o firma designada
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[1997,010 8
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| |
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Revisor fiscal
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1
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150. DV | 151. Numero de tarjela profesional

152. Primer apellido
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Contador
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4. Ndmero de formulario
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Hoja
14848709185

3. NUmero de [dentificacion Tributaria (NIT)

8600699223

6.0V

12. Direccién seccional
Impuestes de Bogota

14. Buzén electronico

sedes o negceios entra olros -

Sede

180. Tipo de establecimiento

09

161. Actividad econémica
Actividades de defensa

162. Nombre del establecimiento

CONCOLOMBIA

Bogota D.C.

163. Departamento

1

164, Ciudad/Municipio
Bogoté, D.C.

001

165, Direccion

TVE 27 10P5

166. Nimero de matricuia mercantil

167. Fecha ce 14 maviculs merzanti -

s - .l L I

168. Teléfono

28403091

169, Fecna de cienc

160. Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamentc

164. Ciuger/Muricipic

165. Direccién

166. Numero de matricula mercantii

| 167. Fecha de la matricuia mercanti

L

168, Teléfono

168. Fecha de cierre

w

160. Tipo de establecimiento

162. Nombre del establecimiento:

A'[sm Actividad ecendniica

163, Departamento

164, Ciudad/Municipio

185. Direccién

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

L

168. Teléfono

169. Fecha de cierre

|
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S | BavasUsp el Establecimiento Bancario

Banco
Cziz Social

HACE CONSTAR
Que elflos} cliente(s):
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES  Identificado con NIB600639223

Actuzimente posee(n) la CUENTA CORRIENTE MICROEMPRESARIAL JURIDICA, radicada en la
oficina 0145 SAN MARTIN, con las siguientes caracteristicas: -

Cuenta Corriente No. ;21004168479
Fecha de Apertura ;16 de diciembre de 2022
Condiciones de Manejo . Individual,1 Firmas(s), 1 Sello(s) humedo(s) o de

caucho, Sin protector

Estado ;. CUENTAACTIVA-

Esta constancia se expide con destino a: MINISTERIO DEL TRABAJO
Realizada en la oficina 0145 SAN MARTIN de la ciudad de BOGOTA, el dia viernes, 14 de abril de
2023.

Cordialmente,

% ganco aja Scedl .,

Efectuado por:
J4PBR4AT - JHON ALEXANDER PAEZ RUALES

/ 2
FIRMANY, SELYOS AUTORIZADOS
N

Noviembre 2013 Ver 2.00




HACE CONSTAR

Que el(los) cliente(s):

CONFEDERACION COLOMBIANA DE ldentificado con NIT 860.069.922-3
CONSUMI

Identificado con

Identificado con

Identificado con

Actualmente posee(n) la Cuenta Corriente Personal Basica, radicada en la oficina SAN MARTIN,

con las siguientes caracteristicas:

Cuenta Corriente No 21500400981

Fecha de Apertura . 3 de noviembre de 2009
Saldo disponible : $0.00

Saldo total a la fecha : $0.00

Cupo Aprobado de Canje : $0.00

Cupo Aprobado de Sobregiro  : $0.00

Cupo Aprobado de Remesas : $0,00

Condiciones de Manejo . CONJUNTA

Estado © VIGENTE CON RECURSOS DISP

Hasta aqui hace constar: Banco Caja Social
Esta constancia se expide con destino a: MINISTERIO DEL TRABAJO

Realizada en la Oficina SAN MARTIN de la ciudad de BOGQTA. eldia 14 de abril de 2023

i
i . H
: - S
}

““""FIRMA FUNCIONARIG

Original: CLENTE
Rev. JUL./ 2012

EOIN-007



LUIS ARCADIOPARRA S.
Contador Publico Titulado
Revisorias Fiscales — Auditorias — Asesorias Contables

Bogota D.C., Abril 10 de 2023.

Sefiores
MINISTERIO DE TRABAJO
Ciudad

Distinguidos sefiores,

Por medio de la presente certifico que la CONFEDERACION COLOMEIANA DE
CONSUMIDORES “CONCOLOMBIA”. Identificada con NIT No. 860.063.922-3 se
encuentra a Paz y Salvo por todo concepto con el estado colombiano.

La presente se expide a los diez (10) dias del mes de abril del afio 202.

Atentamen}a,
A "'/ 2
b C/(/?J/)T/;_’:Z'L4 /[//’t’
L?JIS ARCADIO PARRA SOACHA
Révi, or Fiscal /(
C.P.T-T.P. No.111792-T

~
&




REPUBLICA DE
IDENTIFICACION%gIR'gg%QL
CEDULA DE CIuDADANIA

VNSO 17138383 . . .-
PARRASOACHA = -

/. LUIS ARCADIG
l./!bn-vénss

FECHADE NaGIMiENTD 1 3-NOV-1945
PASCA
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NAGIMIENTO

1.65 A+ M
ESTATURA ..M SEXO
== 20-FEB-1967 BOGOTA D.C s
) ¢ it o
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION 4=7~*4"""")

REGISTRADOR NACIONAL
CARLOS AREL SANCHEZ TORRES
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LUIS ARCADIO

PARRA SOACHA

C.C. 17138383

RES. INSCRIPCION 2070 DEL 20/11/1884
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

/ -
JOSE ORLANDOC RAMIREZ ZULUAGA
D 0
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0 JUNTA CENTRAL (G ID )
cwecc.. DE CONTADORES

Certificado No:
S ECFEBET G

1l
I
7
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)]
I
m
(Y

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS ARCADIO PARRA SOACHA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 17138383 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 11792-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de inscripcion.

'NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ¥ ¥ * * # £ ¥ * £ £ 4k x k& kw2 hk kv v b b

P R R R R R E E E E E E E E R R R R R R R R R R R R R O

PR R R R R R R s R S s S E T EEE R E R R R R R E R R R R S

Dado en BOGOTA a los 9 dias del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

—

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www_jcc.gov.co digitando el nimero del certificado




ETICA PUBLICA Y PRIVADA EN LA CONTRATACION ESTATAL COMPROMISO DE
TODOS

Pacto sobre Etica Publica y Privada en la Contratacion Estatal, constituye un valioso
instrumento a través del cual los representantes de los sectores publico y privade se
comprometen a adoptar unos parametros minimos consensuados que permitan articular
la aplicacién de las disposiciones legales con las practicas culturalmente permitidas,
facilitando el avance de escenarios de integridad entre dichos sectores y la ciudadania.

La construccion de confianza es una responsabilidad compartida, a partir de la cual se
puede garantizar la transparencia, el equilibrio y la seguridad juridica en el desarrollo de la
contratacién publica. Con tal propédsito, la Procuraduria General de la Nacion, la
Contraloria General de la Republica y Confecamaras, en alianza con la Vicepresidencia
de la Republica, acuerdan suscribir el presente Pacto.

COMPROMISOS DEL SECTOR PRIVADO

La encuesta empresarial sobre probidad en el sector publico, elaborada por
Confecamaras, demuestra que son muchos mas los empresarios probos y comprometidos
con la ética de lo pablico.

Entre las practicas corruptas mas frecuentes se destacan el monopolio de contratistas, el
ajuste de especificaciones, las presiones politicas para la adjudicacion de contratos, la
aprobacion de propuestas que no cumplen los requisitos, la influencia en e! disefio del
Pliego de Condiciones y el fraccionamiento de contratos.

Es evidente la necesidad de enmarcar el ejercicio de la contratacion publica dentro de los
claros parametros de ética de lo publico, los cuales deben tener como Unico propdsito
garantizar el cumplimiento de los compromisos contractuales de los particulares con el
Estado y de éste con la ciudadania.

COMPROMISOS DEL SECTOR PUBLICO

Con la celebracion de los contratos estatales y su ejecucion, las entidades publicas qué
suscriben este documento, renuevan su compromiso con el pais para cumplir cabalmente
con los cometidos sefialados en el ordenamiento juridico, en especial, los relacionados
con la prestacion eficiente y continua del servicio publico y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados, dando plena aplicacion a los postulados y principios
éticos que rigen el ejercicio de la funcién administrativa.

COMPROMISOS DE LOS ORGANISMOS DE CONTROL

A través de la firma del presente Pacto Etico, los representantes de las entidades de
control, dentro del ambito de su autonomia e independencia, se comprometen a adelantar
y continuar las acciones que sean necesarias para avanzar en la lucha contra la
corrupcion, adoptando las politicas éticas de probidad en materia de contratacién publica,
procurando el buen uso de los recursos publicos y estimulando la sana competencia
empresarial.

1
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La Procuracluria General de la Nacién, en desarrollo de su misién institucional y en
especial de los principios y valores contenidos en su Carta de Valores y Principios Eticos,
se compromete a cumplir y promover el contenido del presente Pacto, a través del
ejercicio permanente y continuo del control preventivo en la contratacion estatal, la
intervencion ante las autoridades para defender el patrimonio publico y el orden juridico y
a perseverar en su lucha permanente contra la corrupcion.

El deber primordial de la Contraloria General de la Republica es vigilar el buen uso de los
recursos publicos y, en particular, realizar el control de la contratacién publica para
procurar que se realice en condiciones de transparencia, cumpliendo los principios de
economia, eficiencia, eficacia, equidad y sostenibilidad ambiental y coadyuvar al
mejoramiento continuo de la gestion fiscal al exigir la imparcialidad y la evaluacién técnica
de todo proceso contractual.

COMPRONMISOS CONJUNTOS

Los sectores publico y privado y los organismos de control consideran necesario formar
una comunidad alrededor de procesos compartidos entre sus intereses, experiencias y
deseos comunes para mejorar las ventajas competitivas de la Nacion y lograr niveles mas
altos de cesarrollo, para lo cual se imponen metas a largo plazo que permitan
contrarrestar los indices de corrupcion.

SECTOR PRIVADO
1. Generar y divulgar una cultura de la ética en las organizaciones.

2. Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la
satisfaccion de las necesidades colectivas vy al progreso de la Nacion.

3. Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en
especial, ias normas que regulan la contratacién publica y las clausulas de los contratos
que suscriban.

4. Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las
relacionadas con la no contratacion de menores, el respeto a las condiciones minimas de
trabajo y la no discriminacién de género.

5. Emplear los sistemas de informacion disefiados para apoyar la gestion publica, tales
como los Sistemas y/o Catalogos de Registros de Precios de Referencia que establezca
la Contraloria General de la Republica y el Sistema de informacién de Registro de
Sanciones v Causas de Inhabilidad — SIRI de la Procuraduria General de la Nacion.

6. Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas,
remuneraciones, premios o tratos preferenciales a los servidores publicos comprometidos
en los procesos contractuales.

7. Colaborar con el Estado en Ila vigilancia y control de los procesos de contratacion
publica y denunciar las situaciones de corrupcién que puedan presentarse en los mismos.
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8. Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del
Estado.

9. Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas
indebidas de los competidores que pretendan influir en la adjudicacién de un contrato o la
obtencién de cualquier tipo de beneficio.

10. Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales para evitar las dilaciones,
los retardos, sobrecostos y aumento injustificado de cantidades de obra.

11. Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio
publico, evitando la presentacion de propuestas con precios artificialmente bajos o la
proposicién de plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

12. Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la
conservacién del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

13. Conformar equipos de trabajo para estudiar temas relacionados con la contratacion
publica, con el objeto de hacer efectivos los principios de eficacia, eficiencia y
transparencia.

14. Evitar por todos los medios la improvisacion, el despilfarro de recursos publicos y la
eventual ocurrencia de conflictos que generen cargas injustificadas para el Estado.

15. Abstenerse de participar en los procesos contractuales cuando se encuentren
incursos en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de
intereses o tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales con
el Estado.

16. Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales que sean incompatibles
con su objeto social y con las reales capacidades técnicas y financieras de la empresa.

17. Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual a
través de una adecuada planeacién financiera y tributaria.

18. Presentar oportunamente a la entidad contratante las objeciones al Pliego de
Condiciones.

19. Suministrar informacién veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales
capacidades y sobre las cantidades, calidades y precios de los bienes y servicios
ofrecidos.

20. Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas
con el propésito de asegurar la adjudicacion del contrato o la obtencién de cualquier tipo
de beneficios durante su ejecucién y liquidacion.

21. Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que
llegaren a presentarse durante las fases de adjudicacién o ejecucion contractual y que
sean constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto de interés.
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22. Cuandc en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la
ecuacion econoémica del mismo, propiciar un acuerdo con la entidad publica para la
revision o zjuste de las cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados, que
no atenten contra interés colectivo, ni perjudiquen al erario.

23. Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la
propuesta, particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de
ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las obras y
tareas por gjecutar.

SECTOR PUBLICO
1. Generar v divulgar una cultura de la ética en las entidades publicas.

2. Actuar sizmpre en funcién del interés colectivo, excluyendo toda accion que pueda
redundar er beneficio personal o de terceros.

3. Desarrollar procesos contractuales y cumplir las obligaciones que de ellos se deriven,
acogiendo principios de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad, eficiencia
y austeridad, en beneficio de las necesidades de los ciudadanos y del Estado.

4. Exigir el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las
relacionadas con la no contratacién de menores, el respeto a las condiciones minimas de
trabajo y |a no discriminacion de género.

5. Emplear ios sistemas de informacién disefiados para apoyar la gestién publica, tales
como los Sistemas y/o Catélogos de Registros de Precios de Referencia que establezca
la Contraloria General de la Republica y el Sistema de Informacién de Registro de
Sanciones v Causas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria General de la Nacién.

6. Mantener la independencia politica, personal, comercial, financiera, interna o externa
en la torna de decisiones y abstenerse de tomar parte en actividades qgue puedan poner
en riesgo le confianza en la entidad, su imparcialidad o la integridad de sus actuaciones,
asi como de recibir o solicitar gratificaciones o tratos preferenciales de los particulares.

7. Divulgar de manera amplia, anticipada y oportuna, los tramites y procedimientos de
contratacior: para facilitar el ejercicio real y efectivo del control ciudadano y la participacion
masiva de proponentes.

8. Promover la libre competencia en el marco de la contratacion, garantizando la
concurrencia amplia y suficiente de proponentes, de tal manera que las entidades
publicas se beneficien de la sana pugna en calidad, precios e innovacién.

9. Los servidores publicos deberan inhibirse de recibir o brindar asesoria y orientacion a
los particulares que pretendan celebrar contratos con el Estado, salvo que se trate de una
informacién publica y abierta a todos los participantes en un proceso de contratacion.

10. Suprimirios tramites y documentos adicionales, no previstos en la ley.
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11. Sujetar la actividad contractual al plan general de inversiones y compras, y formular
los planes de contratacion de servicios que se pretendan contratar, los cuales serén
dados a conocer de manera amplia a la opinion publica.

12. Solicitar la utilizacion de productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la
conservacion del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

13. Adelantar los estudios técnicos, de mercado y de necesidades, conformar los equipos
especializados que resulten pertinentes y contar con las licencias, permisos Yy
apropiaciones presupuestales.

14. Invertir los recursos presupuestales, evitando la comisién de delitos, faltas de
naturaleza fiscal o disciplinaria, el despilfarro y la eventual generacion de confiictos.

15. Declarar la existencia de incompatibilidades, inhabilidades o conflictos de interés para
participar en los procesos contractuales y adoptar las medidas necesarias para impedir la
participacion de proponentes y subcontratistas, incursos en alguna de estas causales.

16. Eliminar del Pliego de Condiciones la inclusion de exigencias o especificaciones
técnicas, financieras o de cualquier otra indole que puedan producir efectos
discriminatorios, asi como las clausulas que por su oscuridad o ambigliiedad atenten
contra la objetividad de la contratacion. '

17. Propiciar el equilibrio econémico de los contratos a través de su adecuada planeacion
financiera y fiscal.

18. Permitir en las audiencias de aclaracién del Pliego de Condiciones la participacion de
todos los interesados y motivar la aceptacion o el rechazo de las objeciones.

19. Vigilar la aplicacion permanente de los principios de seleccién objetiva, igualdad de
oportunidades, buena fe, seguridad juridica y confianza legitima, a fin de escoger la
propuesta que resulte ser la mas favorable y conveniente para la administracion.

20. Brindar a los interesados la oportunidad de controvertir las razones en que se
fundamenten las decisiones que se adopten en materia contractual, que deberan ser
debidamente motivadas.

21. Adjudicar siempre en audiencia publica el ganador del proceso o en su defecio la
declaratoria de desierta de la misma exponiendo el fundamento de la decision.

22. Realizar un seguimiento permanente, puntual y riguroso a la ejecucion de los
contratos estatales, evitando hacer concesiones que sean contrarias al interés piblico.

23. Promover la tecnificacion y regulacién del ejercicio de las funciones de interventoria y
supervision de los contratos, en aras de garantizar la eficacia y la eficiencia de su gestion
y preservar su independencia y garantizar su imparcialidad.
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COMPROM{SOS ORGANISMOS DE CONTROL PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

En gjercicio de sus deberes misionales, la Entidad se compromete a seguir realizando sus
funciones de prevencién, vigilancia e intervencion judicial en materia de contratacion
publica, dentro de los siguientes parametros éticos:

1. El disefio y ejecucién de todo proyecto de contratacién publica debe estar orientado a
satisfacer las necesidades e intereses de la comunidad y del Estado.

2. Aplicar sin excepciones los mecanismos de contratacion previstos por la ley, con
arreglo a los principios de moralidad, economia, austeridad, eficiencia y transparencia.

3. Los servidores publicos no solicitaran ni recibiran gratificaciones, dadivas, propinas,
remuneracicnes, premios o tratos preferenciales de los particulares que contraten o
preiendan contratar con el Estado.

4. Divulgar de manera amplia y oportuna por todos los medios a su alcance, los tramites y
procedimientos de contratacién que pretendan adelantar, a fin de facilitar la participacion
masiva de proponentes y el ejercicio del control ciudadano.

5. Actuar con eficiencia y celeridad tanto en el disefio del Pliego de Condiciones, en su
estudio y foma de decisién, asi como en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

6. Incluir er el Pliego de Condiciones, solo las estipulaciones necesarias para garantizar
la optima calidad del objeto del contrato, y excluir las que puedan producir efectos
discriminatorios.

7. Inhibirse de suministrar asesoria y orientacién especial a los particulares que pretendan
celebrar contratos con el Estado, salvo que se trate de la informacién publica a la que
todos tienan derecho.

8. Permitir a la ciudadania examinar las actuaciones desarrolladas en el tramite de los
procesos contractuales y el acceso a los estudios evaluativos y de calificacion de las
propuestas: expedir copias de los documentos que les sean requeridos para la labor de
veeduria, salvo en los casos en los cuales éstos se encuentren amparados por una
reserva legai.

9. Poner en conocimiento de la Comisién Nacional de Defensa del Patrimonio Publico yla
Moralidad Administrativa de la Entidad, aquellos hechos, acciones u omisiones que
atenten coritra los derechos e intereses colectivos.

CONTRALCRIA GENERAL DE LA REPUBLICA

1. Mantener los actuales procesos de contratacion de la Entidad en materia de adquisicion
de bienes y servicios, que garantizan la transparencia, la celeridad y el estimulo a la libre
competencia entre los proponentes.

6
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2. Ampliar cada vez mas su programa de Control Fiscal Participativo, especialmente en
sus componentes de organizacion de comités de vigilancia ciudadana y auditorias
articuladas con organizaciones de Ja sociedad civil, en forma tal que la ciudadania sea
vigilante activo de los intereses colectivos.

3. Sostener la prioridad en su Plan General de Auditoria a la evaluacion de los procesos
de contratacion.

4. Profundizar las metodologias para la evaluacion de los procesos contractuales.

5. Realizar periddicamente foros sectoriales para conocer la marcha de los procesos
contractuales y producir informes publicos al respecto.

6. Realizar acciones de veeduria del cumplimiento del presente Pacto, en unién con fa
Procuraduria General de la Nacion.

7. Auspiciar programas de informacién y capacitacion a los servidores pubiicos en los
asuntos del control fiscal.

8. Promover y auspiciar estudios y propuestas, en conjunto con la Procuraduria General
de la Nacién, que conduzcan a la reforma de las normas sobre contratacion publica, con
el fin de adecuarla a sanas practicas de competencia y transparencia y llenar los vacios
que facilitan manejos indebidos.

9. Auspiciar convenios de cooperacion externa para intercambiar informaciones y
enfrentar las nuevas practicas corruptas en el ambito internacional.

COMPROMISOS CONJUNTOS

1. Adelantar actividades pedagégicas para dar a conocer el presente Pactc Etico a los
sectores publico y privado que intervienen en los procesos de contratacion publica.

2. Auspiciar la réplica del presente Pacto en todas las regiones del pais.

3. Promover un sistema general de evaluacién de los niveles de corrupcion en los
sectores publico y privado.

4. Realizar un seguimiento oportuno y adecuado para evaluar los resultados del presente
Pacto Etico y hacer los ajustes a que haya lugar.

En sefal de conformidad y con el firme propédsito de contribuir a la efectividad de los
postulados constitucionales y legales que orientan el gjercicio de la funcién acministrativa,
como condicién necesaria para el establecimiento de un clima de seguridad juridica y de
confianza reciproca, los representantes de los sectores publico y privado y los
representantes de los organismos de control, suscriben el presente pacto en la ciudac de
Bogota D.C., a los nueve (09) dias del mes marzo de 2023.

Firma <% <%
s 7 7
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AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El Ministerio del Trabajo identificado con Nit No.830.115.226-3 y con domicilio en la Carrera 14 No.
99 - 33 de Bogota D.C., sera el responsable del tratamiento y, en tal virtud, La recoleccion,
recepcion, almacenamiento, uso, circulacion, supresion, procesamiento, Compilacion, transferencia
o transmision con entidades puablicas o privadas, con las que se tiene contratos, acuerdos o

convenios para que provean servicios al Ministerio del Trabajo.

El tratamiento especifico de sus datos personales de dard para cumplir con las siguientes

finalidades:

FINALIDAD

AUTORIZA

Sl NO

Cumplir con los objetivos y funciones establecidas en el decreto 4108 de
2011, Ley 1562 de 2012, Ley 1610 de 2013 y las establecidas en las demas
disposiciones legales vigentes

Gestionar de manera oportuna y clara las solicitudes y consultas realizadas
por las partes interesadas del Ministerio, relacionadas con la informacion
general sobre lo misional, funciones, trémites, normatividad vigente,
procesos, procedimientos y mecanismos de participacion ciudadana.

[
i
i
|
i
}
|
i
I

Dar respuestas a consultas, reclamos, solicitud de actualizacion,
rectificacion o supresion de datos, y revocatorias de la autorizacion

Registrar la informacion de datos personales en las bases de datos del
Ministerio del Trabajo, con la finalidad de analizar, evaluar y generar datos
estadisticos, asi como indicadores para la formulacion de politicas en el
sector del trabajo

Facilitar la implementacion de programas en cumplimiento de mandatos
legales

Enviar la informacién a entidades gubernamentales o judiciales por solicitud
expresa de las mismas.

Publicar, soportar, realizar informes, mediante el registro fotogréfico,
grabacion de video o audio de los programas, eventos, capacitaciones
realizadas por el Ministerio del Trabajo en cumplimiento de sus objetivos y
funciones.
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DERECHOS DEL TITULAR

Sus derechos como titular del dato son los previstos en la Constitucion y en la Ley 1581 de 2012,
especialmente los siguientes:

1. Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de tratamiento.

2. Soliciiar la actualizacion y rectificacion de su informacion frente a datos parciales, inexactos,
incomoletos, fraccionados, que induzcan a error, 0 a aquellos cuyo tratamiento esté
prohibido o no haya sido autorizado.

3. Soliciizr prueba de la autorizacion otorgada.

& Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) quejas por infracciones a

lo dispuesto en la normatividad vigente.

Revocar fa autorizacion y/o solicitar la supresion del dato, a menos que exista un deber legal

o coniractual que haga imperativo conservar la informacion.

6. Abstenerse de responder las preguntas sobre datos sensibles o sobre datos de las nifias,

nifios v adolescentes.

o

Estos derechos los podré ejercer a través de los canales o medios dispuestos por El Ministerio del
Trabzjo, para ‘a atencion al plblico, asi:

Escrito: Carrera 14 # 99 - 33 Piso 6, en Bogoté D.C.

Lineas de atercion telefonica: Linea Nacional Gratuita 018000 112518

Linea Atenci¢ Bogota (601) 3779999 Opcion 2

Desde un celuiar 120

Sistema PQRSD https://www.mintrabaio.gov.co/web/guest/atencion-al-ciudadano/peticiones-
quejzs-reclarcos-y-denuncias

Canales dispcribles de lunes a viernes de 8:00 a.m. a 5:00 p.m., para la atencion de requerimientos
relacionados con el tratamiento de mis datos personales y el ejercicio de los derechos mencionados
en esta autorizacion,

Por todo lo anterior, he otorgado mi consentimiento al Ministerio del Trabajo, para que trate mi
informacion personal de acuerdo con la Politica de Tratamiento de Datos Personales, dispuesta por
esta Entidad en un lugar visible, en las dependencias de atencion al ciudadano de todas las oficinas
del Ministerio en todo el pais y en la pagina web del Ministerio : _yque
me dio a conccer antes de recolectar mis datos personales.
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Manifiesto que la presente autorizacion me fue solicitada y puesta de presente antes de entregar mis
datos y que la suscribo de forma libre y voluntaria una vez leida en su totalidad.

Nombre: g2z Wé’}/mf»; ls B (deltitular)
/ y

Fima: o2 Qecceers (delthula
e

Identificacion: ¢ # /. 557416 /2Lea (del titular)

Fecha: /¥ —o% - 23 (Fecha en que se puso de presente al titular Iz autorizacion

¥y entrego sus datos)

Esta Autorizacion para el tratamiento de datos personales ha sido aprobada y adoptada por el Comité de
Gestion, gerencia y desempefio en sesion del 21 de diciembre de 2021 y rige a partir ¢2 la fecha de
aprobacion y adopcion por el comité de gestion, gerencia y desempefio o de su firma por €l representante
legal de la entidad y complementa las politicas asociadas, con vigencia indefinida.

Fin del documento.
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Confirmacion de registro de la entidad

Parz zctualizar 2l registro concluya fa sesion

Feictatione: RIAREA NELLY FUZRTAS RARIRED
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSURIDORES con el NIT 85002
Su usLario e¢ & wsuan

9922 crezca
aoministrador. usted suede admnisirar @ informacian

da sy entidad ¥ ar acceso @ NUevos LEUAno:




" Industriay Comercio 22 o eano DE COLOMBIA
1 /SUPEMNTENOENCIA e

EL(LA) SECRETARIO(A) GENERAL AD-HOC DE LA SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

CERTIFICA

Una vez revisada la informacién disponible en el Sistema de Tramites y en las bases de catos de la entidad,
el NIT nimero 860.069.922 no presenta sancion(es) en la Superintendencia de Industria ;' Comercio, durante
los Gltimos 10 afios, periodo comprendido entre el 14/04/2013 y el 14/04/2023.

La informacién registrada en la presente certificacién corresponde con los datos que reposan en la base de
datos de la Superintendencia de Industria y Comercio.

Se expide en Bogota el dia catorce (14) del mes de abril del afio dos mil veintitres (2023).

ERIKA ANDREA PARRA SANABRIA
SECRETARIO(A) AD-HOC

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 43166 de agosto 4 de 2021, Iz
firma aqui plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

La informacion recolectada en este documento aplica y respeta todos los principios y disposiciones contemplados en la Ley 1581 de 2012 para Ja Proizccion de Datos
Personales, sus decretos reglamentarios y demas normatividad vigente que fa complemente, modifique o derogue. Sus datos seran usados Unicament2 en ejercicio de las
funciones propias de la Superintendencia de industria y Comercio. Puede consultar nuestra politica de proteccién de datos personales en el enlace

e sic.gov coproteccion-ge-datos-parsonales, Lo invitamos a evaluar su experiencia en la generacién de este certificado a través del siguieri2 cédigo QR:

Sefior ciudad para hacer segumil a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
www.sic.gov.co - Teléfono en Bogota: 5920400 - Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165

Direccion: Cra. 13 # 27-00 pisos 1,3,4,5.6,7 y 10 - Bogota D.C. - Colombia

Teléfono: (571) 5870000 - e-mail: contactenos@sic.gov.co




DECLARACION JURAMENTADA

Ciudad BOGOTA Fecha: 10 DE ABRIL DE 2023

Senores
Nombre de la Entidad Publica MINISTERIO DEL TRABAJO

Ciudad de domicilio de la Entidad BOGOTA

Asunto: Declaracidn de no Deudor

Yo, MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ, identificada como aparece al pie de mi firma,
declaro bajo gravedad de juramento, no encontrarme en situacion de Deudor Moroso con
el Estado, o en su defecto haber suscrito acuerdo de pago vigente.

Cordialmente,

Nombre y apellidos o razén social: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ — REPRESENTANTE LEGAL.

_ ) -y
S
ey e
P
“Firma

Identificacion Nimero 41.582.116 de Bogota.
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CONTRATO NUMERO (1) ANO

INFORMACION REQUERIDA PARA EFECTOS DE LIQUIDACION Y PAGO A CONTRATISTAS EN GENERAL

NOMBRE O RAZON SOCIAL : (2) CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

IDENTIFICACION : (3) 860.069.922-3 DE :

DIRECCION : (4) TRANSVERSAL 6 # 27-10 PISO 5 CIUDAD : BOGOTA TELEFONO : 2840391 - 2847548

REGIMEN (5) RESPONSABLE DEL IMPUESTO A LAS VENTAS SI___ NO : _X_ (6) E-MAIL: info@ccconsumidores.org.co

NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL: (7) MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ CEDULA DE CIUDADANIA : 41.582.115

-

INDUSTRIA COMERCIO Y AVISOS (ICA) (8)

CONTRIBUYENTE DE ICA : SI NO _ X

CODIGO DE ACTIVIDAD ECONOMICA : _8422

TARIFA DE RETENCION ASIGNADA :

AGENTE RETENEDOR PERMANENTE : SI : NO: X

IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS (9)

RESPONSABLE DEL IVA : SI: NO: X
AUTORETENEDORES SOBRE EL IVA RESOLUCION NUMERO : FECHA:
GRANDES CONTRIBUYENTES RESOLUCION NUMERO : FECHA :

RETENCION EN LA FUENTE (10)

AUTORETENEDORES RESOLUCION NUMERO : FECHA:

PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO (11)

PERSONERIA JURIDICA RESOLUCION NUMERO : FECHA :
CERTIFICACION AUTORIDAD COMPETENTE : FECHA :
EXENTO: VA RETEFUENTE ILCA : SEGUN LEY O DECRETO NUMERO

FECHA :
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PAFRA CONSIGNACION DEL PAGO FAVOR DILIGENCIAR LOS SIGUIENTES DATOS

ENTIDAD FINANCIERA : (12) BANCO CAJA SOCIAL  SUCURSAL: TEQUENDAMA

CUENTA CORRIENTE NUMERO (13):21004168479 CUENTA DE AHORRO NUMERGO :

TITULAR : (14) CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

NOTA: PARA EL PAGO PRESENTE FACTURA CAMBIARIA DE COMPRAVENTA CON LOS REQUISITOS EXIGIDOS POR LA LEY,
SEGUN ARTICULOS 616 Y 617 EST. TRIB. Y DTOS. REG. 1094 Y 1166 DE JUNIO DE 1996.
BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO MANIFIESTO QUE LA CUENTA REFERENCIADA SE ENCUENTRA ACTIVA.

FIRMA (15) Wéw Py

-

< :
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Yonis Ernesto Pefia Bernal
i

mros
De: Carla Estefania Poveda Gutierrez
Enviado el: - martes, 18 de abril de 2023 12:30 p. m.
Para: ‘Yonis Ernesto Pefia Bernal; Andrea Patricia Rodriguez )
Asunto: Fwd: SESION VIRTUAL EXTRAORDINARIA NRO 11-2023- COMITE ASESOR

CONTRATACION DEL MT RECOMENDAR ADELANTAR CONVENIO DE ASOCIACION La
] Confederacién Colombiana de Consumidores
Datos adjuntos: Comentarios OCI - Comite Contratacion del 18 de abril de 2023.docx

Pti
. Enviado desde Qutlook para i0S

De: Marisol Tafur Castro <mtafur@mintrabajo.gov.co>

Enviado: Tuesday, April 18, 2023 12:27:11 PM

Para: Carla Estefania Poveda Gutierrez <cpoveda@mintrabajo.gov.co>
Cc: Jonathan Mauricio Galindo Cupajita <jgalindo@mintrabajo.gov.co>
Asunto: RE: SESION VIRTUAL EXTRAORDINARIA NRC 11-2023- COMITE ASESOR CONTRATACION DEL MIT RECOMENDAR
ADELANTAR CONVENIO DE ASOCIACION La Confederacién Colombiana de Consumidores

Buenos dias doctora Carla... comedidamente remito unas sugerencias de forma z los estudios
previos...”

De: Jonathan Mauricio Galindo Cupajita <jgalindo@mintrabajo.gov.co>

-Enviado el: lunes, 17 de abril de 2023 9:37 p. m.

Para: Guillermo Andres Rojas Forero <grojasforero@mintrabajo.gov.co>; Edwin Palma Egea
<epalma@mintrabajo.gov.co>; lvan Daniel Jaramillo Jassir <ijaramillo@mintrabajo.gov.co>; Wilmer Andres Pachon
Gonzalez <wpachon@mintrabajo.gov.co>; Maria Claudia Zerda Aguirre <mzerda@mintrabajo.gov.co>; Javier Mauricio
Gomez Mantilla <jgomezm@mintrabajo.gov.co>; Catalina Del Pilar Mejia Lopez <cmejial@mintrabajo.gov.co>
CC: Marisol Tafur Castro <mtafur@mintrabajo.gov.co>; Yonis Ernesto Pefia Bernal <ypenab@mintrabajo.gov.co>; Carla
Estefania Poveda Gutierrez <cpoveda@mintrabajo.gov.co>; Carolina Tejada Sanchez <ctejada@mintrabajo.gov.co>; Ana

-~ Beatriz Beltran <abeltran@mintrabajo.gov.co>; Claudia Marcela Perez Pardo <cperez@ mintrabajo.gov.co>; Yanuba

Garavito Gutierrez <ygaravito@mintrabajo.gov.co>; Anyur Viviana Gonzalez <avgonzalez@mintrabajo.gov.co>; Lizeth
Paola Amaya Ruiz <lamaya@mintrabajo.gov.co>; Cristian Jesus Niampira Ramirez <cniampira@mintrabajo.gov.co>;
William Ricardo Alvarez Gomez <walvarezg@mintrabajo.gov.co>; Nelson Gelber Martinez Obando

- <nmartinezo@mintrabajo.gov.co>

_ Asunto: SESION VIRTUAL EXTRAORDINARIA NRO 11-2023- COMITE ASESOR CONTRATACION DEL MT RECOMENDAR
ADELANTAR CONVENIO DE ASOCIACION La Confederacién Colombiana de Consumidores

MEMORANDO No. 11 DEL 2023

PARA: Dr. GUILLERMO ANDRES ROJAS FORERO

: Secretario General
Dr. EDWIN PALMA EGEA Y/O DELEGADO
Despacho del viceministro de Relaciones Laborales e Inspeccion.
Dr. IVAN DANIEL JARAMILLO JASSIR

1




Despacho def viceministro de Empleo y Pension
Dr. WILMER ANDRES PACHON GONZALEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Dra. MARIA CLAUDIA ZERDA AGUIRRE
Subdirectora Administrativa y Financiera (E)

Dr. JAVIER MAURICIO GOMEZ MANTILLA
Jefe Oficina Asesora de Planeacion

INVITADOS: Dra. MARISOL TAFUR CASTRO
Jefe Oficina de Control Interno
Dr. YONIS ERNESTO PENA BERNAL
Abogado del Grupo de Gestién Contractual
CAROLINA TEJADA SANCHEZ
Coordinadora Grupo de Comunicaciones

DE: ' COORDINADORA GRUPO DE GESTION CONTRACTUAL

FECHA: 18 de abril de 2023

ASUNTO: SESION VIRTUAL (PRESENCIAL) - COMITE ASESORDE CONTRATACION DEL MINISTERIO DEL
TRABAJO,

De conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 188 del 14 de febrero de 2012, modificada por las Resoluciones
1006 de 2012 (articulo 2) y 624 de 2016 (se incluyo un parégrafo al Articulo 2). Modificada por la Resolucion 0103 del 2023
“Porla cual se crea, organiza y determinan las funciones del Comité Asesor de Contratacion del Ministerio del Trabajo”. de

manera atenta, los invito a la SESION VIRTUAL - PRESENCIAL, que se llevara a cabo el dia martes 18 de abril de 2023
a las 2:00 pm por TEAMS.

ORDEN DEL DiA:
Registro de asistencia.
Presentacion del tema;

1. RECOMENDAR ADELANTAR CONVENIO DE ASOCIACION con La Confederacion Colombiana de Consumidores, cuyo

objeto es: “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econdmicos con el propésito de realizar y desarrollar las
acciones para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio de

Trabajo y procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores.”

RECOMENDACION: Cuando el funcionario con voz y voto no pueda participar, es necesario delegar a otro funcionario y de
esta forma poder contar con el quérum deliberatorio y decusono requerido. :



ORIGINAL FIRMADO:

CARLA ESTEFANIA POVEDA GUTIERREZ
Coordinadora Grupo de Gestion Contractual

Elaboré:Jgalindo
Cordialmente,

Jonathan Mauricio Galindo Cupajita
Grupo de Gestidon Contractual

MINISTERIO DEL TRABAJO

MINISTERIO DEL
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AéTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE CONTRATACION

EL SECRETARIO GENERAL DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

En cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015, procede a
expedir el presente-acto administrativo para justificar la celebracion de un convenio de asociacién
con la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES identificada con NIT No.
860.069.922 -3, de conformidad con las siguientes consideraciones:

a.

Que la Constitucién Politica Colombiana en su articulo.25 establece que “El trabajo es un
derecho y una obligacion social y goza, en todas sus medalidades, de la especial proteccion
del Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas”.

Que el articulo 78 establece que “(...) EI Estedo garantizaré la participacion de las
Organizaciones de consumidores y usuarios en el estudio de las disposiciones que le

" conciernen (...)”

Que el Articulo 103 determina que “Ef Estado contribuiré a la organizacion, promocién y
capacitacion de las asociaciones profesionales, civicas, sindicales, comunitarias, juveniles,
benéficas o de utilidad comtn no gubernamentales, sin detrimento de su autonomia con el
objeto de que constituyan mecanismos democréticos de representacion.”

Que laLey 73 de 1981, por la cual el Estado interviene en la Disiribucion de Bienes v Servicios
para la Defensa del Consumidor, en el numeral 8 del Articulo Primero establece: “Regulacion
de todo lo relativo a la organizacion, reconocimiento y régimen de control y vigilancia de las
asociaciones y ligas de consumidores, asi como las condiciones bajo las cuales puedan
colaborar con el Estado, con el carécter de policia civiles, en su accion de proteccion al
consumidor y participar en los organismos y dependencias que en desarroflo de esta misma
ley puedan crearse”y en el Articulo tercero “igualmente factlfese al Gobierno para abrir los
créditos y efectuar los traslados presupuesiales necesarios para el cumplimiento de la
presente ley’.

Que el Estatuto del Consumidor, Ley 1480 de 2011, sefiala en su articulo 81:

“En concordancia con el Articulo 78 de la Constitucion Politica, ¢l Gobierno Nacional
garantizara la participacion de las ligas y asociaciones de consumidores en la reglamentacion
de la presente Ley.

- Para promover el desarrollo econdmico y social se apoyara, con recurscs técnicos y

financieros, la creacion de las asociaciones y ligas de consumidores, el fortalecimiento de/
Consejo Nacional de Proteccién al Consumidor y la creacion de los Consejos Departamentales
y Municipales de Proteccion al Consumidor; se garantizaran los derechos a la representacion,
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2 la proteccion, a la educacion, a informar en sus medios de comunicacion y ser informados,
& la indemnizacién, a fa libre eleccion de bienes y servicios y a ser oidos por los poderes
publicos, preservando los espacios consagrados en la Constitucion y las leyes en defensa de
los consumidores. De igual forma, las entidades del Estado propenderan por la aplicacion de
la Ley 1086 de 2006.

PARAGRAFQ: Los espacios de mensajes institucionales destinados para la difusion de los
derechos de los consumidores deberédn tener un trato preferencial por las autoridades de
regulacion, otorgando espacios especiales de alta audiencia dentro de la parrilla de
programacion, En ningtn caso podran ser tratados con menores condiciones de favorabilidad
que los demés mensajes institucionales creados por la Ley 182 de 1995."

Que, la Ley 1480 del 2011, “por medio de la cual se expide el Estatuto del Consumidor y se
a’ic:/'an ofras disposiciones”, en su articulo 81 reza que: “En concordancia con el Articulo 78 de
Ja Constitucién Politica, ef Gobierno Nacional garantizaré la participacion de las ligas y
asociaciones de consumidores de ia presente Ley’

Que la Confederacién Colombiana de Consumidores, es una entidad sin &nimo de lucro, cuya
finalidad es proteger los derechos de los consumidare y trabajar por el fortalecimiento de las
ligas y asociaciones de consumidores que existen en el pais sin distingos de ninguna clase; a
la Confederacién le fue reconocida personeria Juridica por la Alcaldia Mayor de Bogota
mediante Resolucion No. 2938 del 16 de junio de 1975, inscrita en la Camara de Comercio de
Bogoté el 27 de febrero de 1997.

Que el Gobiemno Nacional asignd caracter de 6rgano consultivo a la Confederacion
Colombiana de Consurnidores para la proteccion y defensa de los consumldores de bienes y
servicios, mediante Decreto 1441 de 1982,

Que la Confederacion Colombiana de Consumidores, ha desarroliado sus actividades
relacionadas con la promocion del Fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de
Consumidores y difundir ef conocirmiento de sus derechos, y ha apoyado la divulgacion de los
programas y politicas institucionales del gobierno, de especial interés para la comunidad,
particularmente los relacionados con los derechos de los trabajadores a través de los Canales
Macionales, Regionales y Locales de la Television Colombiana, asignados por la Comision de
Regulacion de Comunicaciones mediante Resolucion 7068 del 2023 Articulo 1°.( Comision
Nacional de Televisién).

Que la Confederacién Colombiana de Consumidores, ha venido apoyando el fortalecimiento
de las politicas de los trabajadores con las campafias de divulgacién que fortalecen la
informacion que deben recibir los trabajadores y la comunidad en general en temas del trabajo
y las reformas laboral y pensional presentadas por este Gobierno, en los actuales canales
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nacionales, regionales y locales de la television colombiana, ya que la Confederacién
Colombiana de Consumidores tiene asignado el espacio de television denominado el
BOLETIN DEL CONSUMIDOR,

k. Que el Decreto 4108 de 2011, por el cual se modifican los objetivos y la estructura del
Ministerio del Trabajo y se integra el Sector Administrativo del Trabajo, establece en su
Articulo 2° Funciones del Ministerio del Trabajo, Numeral 8. “Coordinar y evaluar fas politicas
y estrategias para enfrentar los riesgos en materia laboral, articulando las acciones gue realiza
el Estado, con la sociedad, la familia y el individuo”y en su Numeral 11, establecs la funcién
de “Formular las politicas y estrategias orientadas a facilitar fa divulgacién para el
conocimiento de los derechos de las personas en materia de Empleo, Trabajo Decente, Salud
y Seguridad en el Trabajo, y su reconocimiento por los entes competentes”.

I. Que el Ministerio del Trabajo busca el desarrollo armonioso de las relaciones laborales de
Colombia y el respeto de los Derechos Fundamentales del Trabajo, las garantias de los
frabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de economia
solidaria y el trabajo decente en cada uno de los puestos de trabajo que genera el pais. Es
por ello que la Direccién de Derechos Fundamentales del Trabajo se encarga de disefiar e
implementar politicas para el logro de estos objetivos.

m. Que el Ministerio de Trabajo busca el desarrollo del Trabasjo Decente en Colombig,
entendiendo que no es suficiente la creacién de puestos de frabajo en el pais, sino que se
debe garantizar que en cada uno de ellos se cumplan los cuairo pilares que ha establecido la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)":

* Acceso al'empleo con condiciones de dignidad.

* Respeto de los derechos fundamentales en el frabajo, incluyendo la erradicacion del frabajo
infantil.

¢ Inclusion en el Sistema de Proteccion Social.

* Didlogo Social.

n. Que el Desarrollo del Trabajo Decente implica el disefio v puesta en marcha de politicas
laborales desde varios ambitos, por eso:

pais?” com_liferay asset publisher web portlet AssetPublisherPortlet INSTANCE Sxi9xhWdt7lp_assetEntrvid=60677317&rediract=nt
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+ Articula e implementa acciones desde diferentes ambitos de la politica, para la proteccion
laboral de grupos vulnerables: jovenes trabajadores, personas con discapacidad, poblaciones
Indigenas, Rom, afrocolombianos, adultos mayores, frabajadores sexuales, poblacién LGBTI,
trabajadores rurales, v en general todas aquellas comunidades que por su situacion o
condicion puedan verse discriminadas o vulneradas, en cualquier tiempo y lugar. ‘

o Dentro de la promocién del Didlogo Social en Colombia, la Direccion de Derechos
rundamentales del Trabajo, promueve el fortalecimiento de los actores del tripartita:
Trabajadores, Empleadores y Gobiemo, para la negociacion y concertacion laboral. Asi
mismo, genera acciones para el respeto de la Libertad Sindical, la Negociacion Colectiva, y la
Responsabilidad Social Empresarial.

+ En el mandato de regular las relaciones individuales y colectivas del trabajo y la proteccion
de los Derechos Fundamentales del Trabajo, la Direccion se encarga de promover la
construccion de relaciones laborales de largo plazo, bajo esquemas de vinculacion laboral que
garanticen el pleno desarrollo del Trabajo Decente en el pais.

Que con el propésito de divulgar los Derechos Fundamentales del Trabajo, para el Ministerio
del Trabajo se hace imperioso informar y divulgar a la comunidad en general, las reformas
laboral y pensional presentadas por este Gobierno y los temas a cargo del Ministerio del
Trabajo, lo cual constituye un compromiso irrenunciable y de indispensable orientacion, tanto
ingividual como colectivamente.

Que el Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026 “COLOMBIA, POTENCIA MUNDIAL DE LA
VIDA” respecto de la Inclusion Productiva con Trabajo Decente y Apoyo a la Insercién
Productiva, sefala que el gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de Trabajo construira y
adoptaré la Politica Pdblica de Trabajo Digno y Decente, con enfoque diferencial, que tendra
como dimensiones: la promocién de empleo e ingresos dignos, la extension de la proteccién
social, la garantia de los derechos fundamentales del trabajo, y el ejercicio del dialogo social
y fripartismo. Ademas, incorporaré planes, programas y proyectos especificos para las
persanas trabajadoras de las zonas rurales.

Que la politica publica del trabajo digno y decente como herramienta para la transformacién
del mercado laboral, tendréa cinco pilares: ) Generacion y proteccion de empleo e ingresos-
(iiy Proteccion social y seguridad social extendida con cobertura adecuada e integral. (iii)
Garantia de los derechos fundamentales de jos trabajadores desde la promocién y eficacia
del derecho de libertad sindical. (iv) Didlogo social, fomentando el tripartismo como un
instrumento de politica publica. (v) Coordinacién nacional y territorial con atencién diferencial
a los ciudadanos y las ciudadanas en los territorios y sectores productivos. Estos pilares
tendrén un enfoque diferencial y de género.
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Que el Ministerio del Trabajo tiene la obligacion de la garantfa de los derechos individuales y
colectivos del trabajo y la de su divulgacion, cuya socializacion se puede fortalecer a fravés

" del acercamiento con los consumidores y empresarios

Que ¢! Cobierno Nacional expidié el Decrelo No. 2520 del 2022 "Por el cual se liguida &l
Presupuesto General de [a Nacion para la vigencia fiscal de 2023, se detallan las
apropiaciones y se clasifican y definen los gastos”, asigna el valor de $814.945.000.00 al
Rubro A-03-06-01-001 al FORTALECIMIENTO DE LAS ASOCIACIONES Y LIGAS DE

CONSUMIDORES (Ley73 de 1981 y Decreto 1320 de 1982).

Que por su parte el articulo 11 del Decreto 1441 de 1982 senala: “Auxilio y cooperacién
estatal: Las autoridades competenies que defermine la ley prestarén a las ligas y a las
asociaciones de que ftrata el presente decrefo fodo el auxilio y cooperacion que sean
indispensables para el cumplimiento de sus funciones y la realizacién de sus fines, so pena
de [as sanciones gue prevea la ley”

Que la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, present6 propuesta al
Ministerio del Trabajo, el 14 de abril del 2023, cuyas caracieristicas se describen de Ia
siguiente manera:

“Teniendo en cuenta la especial importancia que todos le reconocen al Ministerio del Trabajo
dentro del concierto nacional, y en atencion a las consideraciones que hemos venido haciendo
a lo largo de este escrifo, con pleno conocimiento de causa nos permitimos proponer,
nuevamente, la realizacién de una campafia de divulgacién en el Boletin del Consumi dor, que

-+ fortalezca la informacion que deben recibir los trabajadores y la comunidad en general, la cual

seré de amplio cubrimiento en los actuales canales nacionales, regionales y locales de la
felevision colombiana, (Caracol, R.C.N., Canal 1, Canal A, Sefal Colombia, Telecafs,
Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, T.V. Andina, City T.V, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario)”

Que teniendo en cuenta lo manifestado, resulta conveniente la celebracion de un convenio de
asociacion con la Confederacion Colombiana de Consumidores- CCC, en viriud de lo
establecido en el articulo 5 del Decreto 092 de 2017 v articulo 11 del Decreto 1441 de 1932,
siendo pertinente indicar que la Confederacion Colombiana de Consumidores- CCC cuenta
con una experiencia superior a los 39 afios en la realizacién de actividades asociadas a la
proteccién y defensa de los consumidores de bienes y servicios a fravés de los medios de
comunicacion, para promover el desarrollo econémico y social, asi como aproximadamente
10 afios, en la divulgacién de los derechos del trabajo, esta larga experiencia arroja una
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V.

reconocida idoneidad; con resultados satisfactorios, de pablico conocimiento que acreditan
la capacidad técnica y adminisirativa para ejecutar el objeto del convenio.

. Que anzlizada la propuesta presentada por la Confederacion Colombiana de Consumidores -

CCC, el Ministerio del Trabajo considera viable la celebracion de un convenio de asociacion
cuyo objeto serd "Aunar esfuerzos técnicos, adminisirativos y econémicos con el propdsito de
realizar y desarrollar las acciones para informar y crientar a los consumidores colombianos
sobre los femas a cargo del Ministerio de Trabajo y procurar el forfalecimiento de las
Asociaciones y Ligas de Consumiclores”, por la suma de MIL CIENTO SESENTAY CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTC CUARENTA Y - TRES PESOS
($1.164.207.143) incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y
contribuciones que conlleve la celebracion del convenio, discriminados asi:

o Aporte del Ministerio del Trabajo la suma de OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESCOS M/CTE ($814.945.000), equivalenie
al setenta por ciento (70%) del valor del convenio. ' i

e Aporte de la Confederacién Colombiana de Consumidores por la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS
MIL CIENTO CUARENTAY TRES PESOS MICTE ($349.262.143), equivalente al treinta
por ciento (30%) del valor del convenio.

Que el Ministerio del Trabajo, para amparar el valor del aporte para el presente Convenio de
Asociacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 61523 del 12 de abril
de 2014 por valor de $814.945.000.

Que mediante documento del 14 de abril de 2023, la Representante Legal y la Revisora Fiscal

de la Confederacion Colombiana de Consumidores certificaron “(...) que los recursos por valor
de ($349.262.143) Trescientos Cuarenta y Nueve Millones Doscientos Sesena (sic) y Dos Mil
Ciento Cuarenta y Tres Pesos M/cte., correspondientes al 30% del convenio que suscribiré el
Ministerio de Trabajo CCC, se encueniran disponibles para los efectos respectivos”.

Que el fundamento juridico que sustenta la celebracion del presente convenio de asociacion
es el articulo 5 del Decreto 092 de 2017:

“Articulo 5°. Asociacion con entidades privadas sin animo de lucre para.cumplir actividades
propias de las Entidades Estatales. Los convenios de asociacion que celebren entidades
privadas sin &nimo de lucro de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarroffo
conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la
ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujefos a
competencia cuando fa entidad sin &nimo de lucro comprometa recursos en dinero para la
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gjecucion de esas acfividades en una proporcion no inferior al 30% del valor fotal del convenio.
Los recursos que compromete la entidad sin énimo de lucro pueden ser propios o de
cooperacion internacional.

Si hay mas de una entidad privada sin &nimo de lucro que ofrezca su compromiso de recursos
en dinero para ef desarroflo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una proporcién no inferior al 30% dal
valor total del convenio, la Enfidad Estatal debe seleccionar de forma objetiva a fal entidad y
justificar los criterios para tal seleccion.”

aa. Que mediante memorando con radicado 08S12023320000000007005 del 14 de abril del 2023,
el Director de Derechos Fundamentales solicitd adelantar los tramites necesarios para la
suscripcién-del convenio de asociacion.

bb. Que el Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anuzl de Adquisiciones, para
la presente vigencia fiscal del Ministerio del Trabajo.

cc. Que revisados los Sistemas de Informacidn del Boletin de responsables Fiscales de la
Contraloria General de la RepUblica “SIBOR” y el Registro de Sanciones e inhabilidades de la
Procuraduria General de la Nacion “SIRI”, La Confederacion Colombiana de Consumidores -
CCC ni su Representante Legal figuran reportados en dichos sistemas.

dd. Que, en consideracidn a lo anterior, se suscribe el presente Acto Administrativo, con el fin de
celebrar un convenio de asociacion con la CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES - CCC con NIT No. 860.063.922 -3, representada por MARIA NELLY
HUERTAS RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 41.582.116, en su calidad
de representante legal, facultada para celebrar convenios a nombre y representacion de la
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES.

es. Que conforme a las anteriores consideraciones y de acuerdo con la normatividad vigente, se
desprende que esia confratacion, cuyas causales se enuncian a continuacion, es
juridicamente viable, en consecuencia, este Despacho.

RESUELVE:

PRIMERQ-. Celebrar un Convenio ‘de Asociacion con la CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES - CCC identificada con NIT No. 860.069.922 -3, representada por MARIA NELLY
HUERTAS RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No. 41.582.116, en su calidad de
representante legal, facultada para celebrar convenios 2 nombre y representacion de la CCC.
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SEGUNDO., OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administraiivos y econdmicos con el proposito de
realizar y desarroliar las acciones para informar v orientar a los consumidores colombianos sobre los
ternas a cargo del Ministerio de Trabajo y procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de
Consumidores.

TERCERQ-. VALOR: El valor del Convenic de Asociacion se establece en la suma de MiL CIENTO
SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO CUARENTAY TRES PESOS
($1.164.207.143) incluidos todos los costos directos e indirecios y los impuestos, tasas y
conlribuciones que conlieve la celebracion del convenio, discriminados asi:

o Aporte del Ministerio del Trabajo, la suma de QCHOCIENTOS CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MICTE ($814.945. 000) equnvalente
al setenta por ciento (70%) del valor del convenio.

o Aporfe de la Confederacidén Colombiana de Consumidores, la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS
MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE ($349.262.143), equivalente al treinta

~ por ciento (30%) def valor del convenio.

CUARTO-. LUGAR DE CONSULTA: Los estudios y demas documentos previos a la contratacion
podran ser consultados en la plataforma elecironica para el Sistema Electronico de Contratacion
Piblica - SECOP Il hitps:/fwww.colombiacompra.qov.co/secop-ii 0 en el Grupo de Gestion Contractual
del Ministerio del Trabajo, ubicado en la Carrera 14 No. 99-33, piso 6 de la ciudad de Bogota.

QUINTO-, PUBLICACION: El Convenio y el presente acto administrativo se publicaran en el SECOP
Il.

Para constancia, ef presenfe acfo guedaré firmado (aprobado) por ef Secretfario General
def Ministerio del Trabajo, en su calidad de ordenador de gasfo def Ministerio def
Trabajo, en la plataforma transaccional SECORP [, lo anterior de conformidad al liferal c)
del articulo 3 y ef articulo 7 de la Ley 527 deo 1999,

Proyectd: Yonis Pefia — Abogado Grupo de Gestion Contractual,
Aprobé:  Carla Poveda — Coordinadora Grupo de Gestion Contractual
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MINISTERIO DEL TRABAJO Piginas
CLAUSULADO ADICIONAL CONVENIO DE ASOCIACION 1de7

CLAUSULADO ADICIONAL DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 416 de 2023

1. PARTES

Por el Ministerio del Trabajo: GUILLERMO ANDRES ROJAS FORERQ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 1.053.329.645, en su calidad de Secretario General, nombrado
mediante Decreto No. 1801 del primero (01) de septiembre de 2022, cargo para el cual fomd
posesion mediante Acta del dia 01 de septiembre de 2022, en uso de las faculiades y

- | funciones conteriidas en la Resolucion No. 5281 del 3 de noviembre de 2011, actuando en

nombre y representzcion del MINISTERIO DEL TRABAJGC, con NIT 830.115.226-3.

Nombre del Asociado: CONFEDERACION COLOMBLANA DE CONSUMIDORES con NIT:
860.069.922 -3, asociacién gremial sin anime de lucro, cuya finalidad es agrupar a los
consumidores para la defensa de sus intereses como tales, dotada de personeria juridica
oforgada por la Alcaldia Mayor de Bogoté mediante Resolucion No. 2938 del 16 de junio de
1975, inscrita en la Camara de Comercio de Bogota el 27 de febrero de 1997, representada
por MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ, identificada con la cédula de ciudadania No.
41.582.116, obrando en su calidad de representante legal, facultada para suscribir el presents
Convenio de Asociacion de conformidad a los documentos aportados en su propuesta, quien
en adelante se denominara la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES.
Autorizada para celebrar el presente Convenio de conformidad con &l Acta del Comité
Ejecutivo del 23 de febrero de 2023.

2. OBJETO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econdmicos con el proposito de realizar y
desarrollar las acciones para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre [os
temas a cargo del Ministerio de Trabajo y procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y
Ligas de Consumidores.

3. ALCANCE DEL
OBJETO

Llevar a cabo las emisiones de los menszjes en el espacio que dispone la Confederacion

* | Colombiana de Consumidores a través del Boletin del Consumidor en los Canales

Nacionales, Regionzles y Locales de la Television Colombiana, cuyo contenido oriente a los
consumidores, sobre los Derechos Fundamenteles del Trabajo, las reformas laboral y
pensional propuesta por este Gobiemo y deméas temas a cargo del Ministerio.

4. PLAZO

El plazo de ejecucion del convenio es de CINCO (5) MESES o HASTA AGOTAR
RECURSOS, lo que suceda primero, término contado a partir del inicio de gjecucion en la

-| plataforma Secop 1i, previa aprobacion de la garantia y expedicién del registre presupuestal.

5. VALOR DEL

© CONVENIO Y
APORTEE DE LAS
PARTES

El valor del convenio se estima en hasta de MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.184.207.143) incluidos
todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y contribuciones que conlieve la
celebracion del convenio, discriminados asi:

o Aporie del Ministerio del Trabzjo, la suma de OCHOCIENTOS CATORCE
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS W/CTE
{6814.945.000), equivalente zl setenta por ciento (70%) del valor del convenio.

e Aporte de la Confederacién Colombiana de Censumidores, la suma de
TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y
DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS WCTE ($349.262.143),
equivalente al treinta por ciento (30%) del velor del convenio.

6. DECLARACIONES DEL
ASCCIADO.

El/La Asociado hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los documentos del proceso, los cuales se publican a fravés de la

plataiorma del SECOP Il

Que se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente convenio.

Que al momento de la celebracién del presente convenio no se encuenira en

ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

4, Esté a pazy salvo con sus obligaciones laborales y frente al Sistema de Seguridad
Social Integral. )

2.
3.
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5. Elvalor del convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demas coniribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente
convenio.

8. Que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos,
financiacién del terrorismo, narcorafico, captacion ilegal de dineros y en general de
cualquier actividad ilicita; De igual manera manifiesta que los recursos recibidos en
desarrollo de este Convenio no serdn destinados a ninguna de las actividades antes
descritas.

Ejecutar a cabalidad el servicio objeto del Contrato y/o convenio.

Cumplir con los requisitos de ejecucion del Contrato yfo convenio de manera oportuna.
Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
o con ocasion del contrato y/o convenio, la cual solo podra ger utilizada para la correctg
gjecucion del servicio contratado.

4. Presentar oporlunamente al supervisor del contrato y/o convenio, un informe peridico
para el pago sobre las actividades realizadas durante la ejecucion def mismo, asi como

Rl o

7. COMPROMISOS los demés informes de actividades que se soliciten sobre cualquier aspecto de Iz
: GEN}:RALES DEL prestacion del servicio.
ASO&I ADO 5. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute er

desarrollo del confrato y/o convenio, cuando con ellos ‘se cause perjuicio a g
administracion o a terceros, en los términos del arficulo 52 de la Ley 80 de 1993.

6. Realizar los aportes al Sistema de Seguridad Social !ntegral, de acuerdo con la
normativa vigente para tal fin.

7. Publicar los informes de ejecucion v los debidos sopones en la plataforma def Secop |
y mantenerla al dia en las publicaciones hasta la finalizacion del convenio.

8. Las demas que por la naturaleza del contrato y/o convenio le sean aSIgnadas por el
supervisor y tengan relacidn con el objeto del mismo.

=i

Realizar las emisiones respectivas por conducto del Boletin del Consumidor, espacio de
que dispone la Confederacion en los Canales Nacionales, Regionales y Locales de I
Television Colombiana, de conformidad con lo sefialado en ef Anexo Técnico.

2. Presentar cada emision con una duracién minima de freinta (30) segundos, dos (2
veces al dia en quince (15) canales.

3. Garantizar que las emisiones se divulguen en el espacio del Boletin del Consumidor er|
los canales nacionales, regionales y locales de la television colombiana, segin
asignacion hecha por la Comisién Nacional de televisién a la Confederacion Colombiang
de Consumidores.

4. Emitir los mensajes de acuerdo con los contenidos definidos por el Ministerio de Trabajo

y la Confederacion Colombiana de Consumidores.

9 ggé”;ggggg S DE Producir los mensajes con la calidad técnica descrita en el Anexo Téenico.

EL/LA ASOCIADO 6. Utilizar los recursos técnicos adecuados para que los mensajes emitidos despierten
’ interés en la poblacion.

7. Enviar el enlace y entregar copia de cada uno de los mensajes que la Confederacion
Colombiana de Consumidores produzca en formato dvd o formato que pueda reposar
en la carpeta del contrato.

8. Una vez sean definidas las fechas de manera conjunta con el Ministerio, debera
presentar para aprobacion del supervisor el cronograma sobre fa emisién de los
diferentes mensajes en el que se indique los canales en que seran reproducidos

8. Guardar confidencialidad sobre toda a informacién que pueda conocef, manejar o
desarrollar durante la vigencia del presente convenio y su liquidacion, salvo que sea
calificada como ptiblica por el ministerio.

10. Garantizar durante las etapas de preproduccién y posproduccion de Ias emisiones una

participacion en el equipo de trabajo, de personal de género femenino en un porcentaje

o
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igual o mayor del 10 %, situacion que debera ser ceriificada por el representante legal,
previo al inicio del convenio y a la finalizacién del mismo.

Entregar los documentos requeridos para los desembolsos, sefialados en el

Los demés compromisos que se puedan derivar de acuerdo con la naturaleza del
convenio.

11.
12.

10.ENTREGABLES

a. Enlace y dvd o formato que pueda reposar en la carpeta y que contenga todo el
contenido transmitido en los diferentes canales.

b. Enirega de los mensajes, con temas sobre las reformas laboral y pensional y temas a
cargo del Ministerio de Trabajo en un formato que pueda ser reproducido y utilizado por
el Ministerio en ofros eventos o escenarios de socializacién y sensibilizacion.

¢. Uninforme mensual y final de las emisiones de los mensajes cuyo contenido oriente a
los consumidores sobre las reformas laborales y pensional, los derechos
fundamentales del trabajo y deméas temas gue sean acordados.

Ver anexo técnico.

. ESPECIFICACIONES -
TECNICAS

. COMPROMISOS
GENERALES DEL
MINISTERIO. )

1. Realizar el desembolso del valor del convenio, conforme lo pactado.

2. Entregar al Confederacion Colombiana de Consumidores la informacion necesaria para
la ejecucion del convenio y cbligaciones del mismo.

3. Acudir ante las auioridades para obtener la proteccion de los derechos derivados de la
presente Convenio y sancion para quien los vulnere.

4. Exigir a la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES la ejecucion
idénea y oporiuna del objeto del convenio para lo cual, enire otras medidas, designara
€l supervisor.

5. Adelantar gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y las garantias a que hubiere lugar para lo cual el supervisor daré aviso
oportuno al MINISTERIO sobre la ocurrencia de hechos constituives de mora o
incumplimiento, cuando de acuerdo con la naturaleza y clausulas del convenio aplique.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacién de los dafios que
sufran en el desarrollo o con ocasion del convenio.

7. Repetir conira los servidores publicos, la CONFEDERACION COLOMEIANA DE
CONSUMIDORES o tercero, por las indemnizaciones de los dafios que sufra en el
desarrollo o con ocasién del convenio.

8. Las demés que se deriven del objeto dzl Convenio..

. DERECHOS DE LAS

1. Acudir anie las autoridades para obtener [a proteccion de los derechos derivados de
este Convenio y sancién para quien los vulnere.

2. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufran en el desarrolio o con ocasion del Convenio.

PARTES

. FORMA DE
DESEWMBOLSO DE LOS
RECURSOS
APORTADOS POR EL
MINISTERIO

El desembolso de los aportes del Ministerio de Trabzjo se llevard a cabo de la siguiente
manera:

o Un primer desembolso: comespondiente al cuarenta por ciento (40%) del aporte del
Ministerio, equivalente a2 TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO MIL PESOS ($325.978.000) MDA. CTE LEGAL, una vez se hayan
realizado 210 emisiones, con duracién minima de 30 segundos, a través del espacio de
que dispone fa Confederacion Colombiana de Consumidores en czanales nacionales,
regionales y loceles (Caracol, RCN, Canal Uno, Canal A, Sefial Colombia, Telecaig,
Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario), previa entrega de la siguiente documentacion:

> Informe de las 210 emisiones realizadas para le desembolsc.

» Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.

» Correos de la solicitud a cada canal, de las cerfificaciones de emisién
correspondientes al cada informe.
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> Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacién de los
menssjes emitidos correspondientes al informe presentado con la factura o
certificacion de emision expedida por los canales a través de los cuales se haya
hiechio fa emisidn. .

Un Segundo desembalso: correspondiente al cuarenta por ciento (40%) del aporte del
Ministerio, equivalente a TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES NOVECIENTOS
SETENTA Y OCHO Mil. PESOS ($325.978.000) MDA. CTE LEGAL, una vez se hayan
realizado 210 emisiones, con duracién minima de 30 segundos & través del aspacio de
que dispone la Confederacién Colombiana de Consumidores en canales nacionales,
regionales y locales (Caracol, RCN, Canal Uno, Canal A, Sefial Colombia, Telecafg,
Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario), previa entrega de fa siguiente documentacion:

> Informe de las 210 emisiones realizadas

»  Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos

» Correos de la solicitud & cada canal, de las certificaciones de emisién
correspondientes al cada informe

> Certificacion expedida por ef representante legal de la Confederacion de los
mensajes emitidos correspondientes al informe presentado con la factura o
certificacion de emision expedida por los canales a través de los cuales se haya
hecho la emisién.

o Un Tercer desembolso: comespondiente al veinte por ciento (20%) del aporte del
Ministerio, equivalente a CIENTO SESENTA Y DOS MILLONES MOVECIENTOS
OCHENTA Y NUEVE MIL PESOS ($162.989.000) MDA. CTE LEGAL, una vez se hayan
realizado 210 emisiones, con duracion minima de 30 segundos, a través del espacio de
que dispone la Confederacién Colombiana de Consumidores en canales nacionales,
regionales y locales (Caracol, RCN, Canal Uno, Canal A, Sefial Colombia, Telecafé,
Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario), previa entrega de la siguiente documentacién:

> Informe de las 210 emisiones realizadas -

> Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos

» Correos de la solicitud 2 cada canal, de las certificaciones de emision
correspondientes al cada informe

¥ Cerlificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los
mensajes emitidos correspondientes al informe presentado con la factura o
certificacion de emisién expedida por los canales a través de los cuales se haya
hecho la emisién.

PARAGRAFQ PRIMERO: Al tercer y dltimo Informe, la Confederacion haré entrega de las
cerfificaciones que complementen el nimero total de emisiones expedidas por los respectivos
canales en relacioén con el 100% de las emisiones. :

PARAGRAFO SEGUNDO: Asf mismo para segundo y tercer desembolso se deberd incluir
los soportes de ejecucion correspondiente al 80% de inversion de los recursos de las
actividades que se ejecutaron en el desembolso anterior. :

. REINTEGRO
RECURSOS
EJECUTADOS
EXCEDENTES

DE
NO
Y]

A la finalizacion de la ejecucion del Convenio la CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES, reintegrara al Ministerio los recursos recibidos y no ejecutados, ni
comprometidos o excedentes, en caso de que los hubiere.
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. DERECHQS DE AUTOR

Los derechos patrimoniales de autor sobre el objeto, los documentos y herramientas que se
elaboren en desarrollo del presente convenic, corresponden en su totalidad al Ministerio del
Trabajo, de conformidad con la Ley 23 de 1982.

RESPONSABILIDAD

EllLa Asociado es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en el Convenio.
El/La Asociado sera responsable por los dafios que pudiere ocasionar al MINISTERIO DEL

| TRABAJO en la ejecucion del objeto del presente Convenio.

Ninguna de las partes sera responsable frente a la ofra o frenie a terceros por danos
especiales, imprevisibles o dafios indirectos, derivados de fuerza mayor o caso forfuito de
acuerdo con la ley.

. TERMINACION  DEL

CONVENIO

El presente convenio podré terminarse por las siguientes causas:
1. Por mutuo acuerdo entre las partes.
2. Por imposibilidad de desarrollar el objeto del convenido, entendida esta como caso
fortuito y/o fuerza mayor. .
3, Porla culminacion de la gjecucion de las actividades que fo conforman.
4, Por expiracion del término de ejecucion del convenio sin que las partes hayan
manifestado su voluntad de prorrogario.
5. Porlas deméas causales que consagra la ley.

CLAUSULA PENAL.

En caso de declaratoria de incumplimiento fotal o parcial de las obligaciones del presente
Convenio, ella Asociado debe pagar al MINISTERIO DEL TRABAJO, a titulo de
indemnizacion, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del Convenio. El
valor pactado de la presente cléusula penal es ef de la estimacion anticipada de perjuicios,
no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los monios que el

| MINISTERIO DEL TRABAJO adeude a elfla Asociado con ocasion de fa ejecucion del

presente Convenio, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

. INDEPENDENCIA DEL
ASOCIADC.

El/La Asociado es una enfidad independiente del Ministerio del Trabajo, y en consecuencia,
elfia Asociado no es su representante, agente o mandatario. ElfLa Asociado no fiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
MINISTERIO DEL TRABAJO, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo.

. NO RELACION

LABORAL

"|Las paries manifiestan expresamenie que ninguno de sus empleados, agentes ©

dependientes adquieren por la celebracion del presente convenio relacion laboral alguna con
la ofra parte, extendiéndose esta exclusion a las personas que en desarrollo del mismo
convenio se lleguen a coniratar por cualquier causa.

. CESIONES

El/La Asociado no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados
de! presente Convenio sin la autorizacion previa, expresa y escrita del MINISTERIO DEL
TRABAJO.

. INDEMNIDAD

El asociado se obliga a indemnizar al MINISTERIO DEL TRABAJC con ocasién de la
violacion o el incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Convenio. El
asociado se obliga a mantener indemne al MINISTERIC DEL TRABAJO de cualquier dafio
o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones
hasta por el monto del dafio o perjuicio causado y hasta por el valor del presente Convenio.

. CASO FORTUITC Y
FUERZA MAYOR

Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de
sus compromisos o por la demora en la safisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su
cargo derivadas del presente Convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o
consecuencia de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso foriuito debidamente
invocadas v constatadas de acuerdo con la ley y la jurisprudencia colombiana.

. SOLUCION DE

CONTROVERSIAS

Las controversias o diferencias que surjan entre elfla Asociado y la Entidad Estatal con
ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del Convenio, asi como
de cualquier otro asunto relacionado con el presente Convenio, seran sometidas a la revision
de les partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles
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a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a fa otra parte la
existencia de una diferencia y la explique someramente.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se
resolverén empleando el siguiente procedimiento:

PARAGRAFO: CONCILIACION: Cuando fa controversia no pueda arreglarse de manera
directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que se surtira ante la entidad que EL
MINISTERIO decida, previa solicitud de conciliacion elevada individual o conjuntamente por
las Partes. ii) Si en el término de ocho (8) dias héabiles a partir del inicio del tramite de Ia
conciliacion, el cual se entenderé a partir de la fecha de la primera citacion a las Partes que
haga la entidad escogida por EL MINISTERIO las Partes no lliegan a un acuerdo para resolver
sus diferenicias, deben acudir a la jurisdiccion contencioso-administrativa.

. CARANTIAS

LA CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, se obliga a constituir las
siguientes garantias:

SOBRE
EL
VALOR

Del
convenio
Del

convenio

AMPARD VIGENCIA

Término de ejecucion del convenio y seis
(6) meses mas

Término de ejecucion def convenio v seis
(6) meses mas '

Cumplimiento 25

Calidad
Servicio
Pago de Salarios,
prestaciones
sociales,
indemnizaciones

del 25

Del
convenio

Término de ejecucion del convenio v tres
(3) afos méas

e

. SUPERVISION

La supervision estaré a cargo de la Goordinadora del Grupo de. Comunicaciones, 0 a quien
el ordenador del gasto designe. '

. APROPIACIONES
PRESUPUESTALES-,

El Ministerio del Trabajo, para amparar el valor del aporte para el presente Convenio de
Asociacion, cuenta con el Cerlificado de Disponibilidad Presupuestal No. 61523 del 12 de
abril de 2014 por valor de $814.945.000.

La Representante Lega! y la Revisora Fiscal de la Confederacion Colombiana de
Consumidores certificaron (...} que los recursos por valor de ($349.262.143) Trescientos
Cuarenta y Nueve Millones Doscientos Sesena (sic) y Dos Mil Ciento Cuarenta y Tres Pesos
Mfcte., correspondientes al 30% del convenio que suscribira el Ministerio de Trabajo CCC,
se encuentran disponibles para los efectos respectivos”,

. DOCUMENTOS
CONVENIO

DEL

Hacen parte integrante de este Convenio los siguientes documentos:

1. Los estudios previos, : _

2. Lasactas, acuerdos, informes y documentos precontractuales y demas documentos
que se generen de la ejecucion del Convenio. '
Propuesta Presentada por el Asociado.

4, Certificado de Disponibilidad Presupuestal
5. El presente clausulado

3.

. NOTIFICACIONES

Las partes aceptan recibirias en las direcciones electrénicas registradas en la plataforma
transaccional del SECOF I ‘

. CONFIDENCIALIDAD

Las parles acuerdan mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que
Conozca por causa o con ocasion del convenio, la cual solo podra ser utilizada para la correcta
gjecucion de lo convenido.

. LIQUIDACIGN

De conformidad con lo dispuesto por los articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el
articulo 217 del Decrefo Ley 018 de 2012, articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, las partes
procederan de comin acuerdo a efectuar la liquidacion del presente Convenio, deniro de los
cuatro (4) meses calendario siguientes a la fecha de expiracién del término pactado para la
ejecucion del convenio, o a la expedicion del acto adminisirativo que ordene la terminacién
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unilateral del mismo, o a la fecha del acuerdo que la disponga; mediante acta en la cual
constaran el estado de ejecucién técnica y econdémica, los acuerdos, conciliaciones vy
transacciones, ajustes, revisiones y reconocimientos a que lleguen las paries. En el acta se
hara constar et cumplimiento de las obligaciones a cargo de cada una de las partes de
acuerdo con fo estipulado en el convenio. El Acta Final de Liquidacién llevaré a firma de las
partes. Si LA CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES no se presenta a
la liquidacién previa notificacion o convocatoria que le haga la entidad, o las partes no llegan
a ningdn acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MINISTERIC deniro de los dos (2)
meses siguientes, de conformidad con el articulo 164 del C.P.A.C.A, liquidara en forma
unilateral el convenic. Si vencidos los plazos anteriores no se liguida el convenio, EL
| MINISTERIC de conformidad con el citado articulo 164 ibidem, podré unilateral o

bilateralmente liquidar el convenio dentro de los dos (2) afos siguientes, o solicitar Ia
liguidacion por jurisdiccion contenciosa.

z. LUGAR BE
EJECUCION ' | El domicilio contractual serd Bogoté D.C. y el lugar de ejecucion del convenio seré la ciudad
DOMICILIO de Bogota D.C.
 CONTRACTUAL

| El presente Convenio requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion de las partes a
aa. PERFECCIONAMIENTO | través del SECOP Il y para su ejecucion, requiere dar click en el botén de “fnicio de
Y EJECUCION ejecucién” en la plataforma del SECOP I por parte del Supervisor, previa expedicidn del
registro presupuestal y aprobacién de la garantia tinica en el SECOP 1.




Reporie Compromizo Pre al da Giasto MHcpmendoz Claudia Patricla Mendoza Rojas
Corpie 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
Fecha y Hora Sistoma: 2023-04-20-3:06 p. m.
REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 61523 de fecha 2023-04-12, Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Namero: 111823 Fecha Reglstro: |2023-04-20 ?:En; 1 Subunldad Ejecutora: 36-01-01-000 MPS - GESTION GENERAL
Vigencla Prosupuestal Aclual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Camblo: 0,00
Valor Inicial: 814.945.000,00 | Valor Total Operaclones: _ 0,00 Valor Actual; 814.945,000,00 | Saldo x Obligar: 814.945,000,00
TERCERO ORIGINAL
Identificacion: NIT | 860069922 Razén Social: | CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES |medio do Pago: | Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nimero: | 21004168479]Banco: [scscs A [Tipo: |comient [Estado:  [Registrad
: ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion; | 1053329645 Nombro: GUILLERMO ANDRES ROJAS FORERO [cargo: [SECRETARIO GENERAL
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
. Sollcitud d . A .
Identificacién: * Reaon _ Gonera Viticos: _ No  [Hum. Sellcitud do Nimero: |5 ASOCIACION Mo _q_.su _ooz<mz_o Fecha: _ncnu.gé
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC, '
A-03-06-01-001 FORTALECIMIENTO
000 MPS - GESTION DE LAS ASOCIACIONES Y LIGAS . VALOR
GENERAL DE CONSUMIDORES (LEY 73 DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION | VALOR INICIAL OPERACION VALOR AGTUAL SALDO X OBLIGAR
1981 Y DECRETO 1320 DE 1982)
' 814.945.000,00 0,00
Total: 814.945,000,00 0,00 814,045,000,00 814.945.000,00

W_e_o"

'>CZ>Z ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS CON EL PROPOSITO DE REALIZAR Y DESARROLLAR LAS ACCIONES PARA INFORMAR Y ORIENTAR A LOS CONSUMIDORES

-

COLOMBIANOS SOBRE LOS TEMAS A CARGO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y PROCURAR EL FORTALECIMIENTO DE
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
000 MPS - GESTION GENERAL 1-3 ANC - TRANSFERENCIAS CTES Y GTOS |2023-12-31 814.945.000,00 814.945.000,00 | NINGUNO
COMERCIALIZACION NACION CSF
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 1 de 2
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Ahora Aseguradora Solidaria de Colombla confirma la informacién de los clientes a través del Call Center, por avor tenga en cuonta que sera contaclado para realizar ef procedimiento

ﬁé@guradom Solidaria

.- de (olombia
NIT: 860.524.654-6 POLIZA DE GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR D
ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015
- PATRICLSUSPOSV4 :

NUMERO ELECTRONICO .
PARAPAGOS POLIZA No: 376-47-994000021078  ANEXO: 0

3762080129
7
AGENCIA EXPEDIDORA: BOGOTA .CALLE 100 COD.AGENC: 376  RAMO: 47
OlA MES ANO DIA MES ARO
TIPO DE MOVIMIENTO:  EXPEDICION TIPO DE IMPRESION:  IMPRESION 1 20 I 04 ] 2023 | I 20[ 04 | 2023%
FECHA DE EXPEDICION FECHA DE IMPRESION ;
. DATOS DEL AFIANZADO
7
NOMBRE:: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONC IDENTIFICACION:  NIT 860.0695.922-3
‘DIRECCION: TV 6 27 10 PI 5 i cwpad: BOGOTA, D.C., DISTRITC CAPITAL TELEFONO: 6012847548
. - y
DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO
—
ASEGURADC:  MINISTERIO DEL TRABAJO IDENTIFICACION:  NIT 830.115.2256-3 |
BENEFICIARIO: MINISTERIO DEL TRABAJO IDENTIFICACION: T 830.115.226-3 J
- AMPAROS
GIRO DE NEGOCIQ: CONVENIO DE ASOCIACION
DESCRIPCION AMPRROS . VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEGURADA
CONTRATO
; CUMPLIMIENTO 20/04/2023 20/03/2024 291,051,785.75
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SCCIALES E IND 20/04/2023 20/09/2028 58,210,357.15
CRLIDAD DEL SERVICIO - 20/04/2023 20/03/2024 291,051,785.75
BENEFICIARIOS
NIT 830115226 - MINISTERIO DEL TRABAJQ

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONVENIO DE ASOCIACION:
***QBJETC DE LA GARANTIAY**

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIQOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
‘OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE CONVENIO DE ASOCIACION No. 416 de 2023 CELEERADQ ENTRE LAS
PARTES, RELACIONADC CON AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS CON EL PROPOSITO DE REALIZAR Y
DESARROLLAR LAS ACCIONES PARA INFORMAR Y ORIENTAR A LOS CONSUMIDORES COLOMBIANOS SOBRE LOS TEMAS A CARGO DEL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PROCURAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS ASOCIACIONES Y LIGAS DE CONSUMIDORES

VALOR ASEGURADO TOTAL: VALOR PRIMA: GASTOS EXPEDICION: A TOTAL A PAGAR:
$ **%640,313,928.65 $ *wxkkk%kx2, 033,802 $*x*%x%15,000.00 § xk*xx*%560,272 |§ Fxwxxx«*3 509,074
7 NOMBRE INTERMEDIARIO CLAVE VPART NOWERE COMPANIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIMEN COMUN - ACTIVIDAD ECONOMICA 8601

7

MEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACION; DE MANERA LIERE, EXPRESA, VOLUNTARIA
E INFORMADA, AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURIDICA A QUIEN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR,
ALMACENAR, UTILIZAR, CIRCULAR. SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS, PARA
TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOCIONALES, Y CUALQUIER OTRO RELACIONADO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO
SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USQ DE LOS DATOS EN ACTIVIDADES DE MERCADEOC, PROMOCION Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD
COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISION DE LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAISES), BAJO LOS PARAMETROS DE LA LEY 1581 BE
2012, DECRETO 1074 DE 2015 Y DEMAS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA, EN TODO CASO, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE
SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y DEMAS PRINCIPICS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACION APLICASLE. ESTA AUTORIZACION SE
MANTENDRA POR EL TIEMPO DE DURACION DEL VINCULO O LA PRESTACION DEL SERVICIO Y FOR EL TIEMPO DE DURACION DE LA SCCIEDAD RESFONSASBLE, CONFORME LO
ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLITICAS. IGUALMENTE DECLARO QUE HE CONOCIDO LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONISLE
EN_HTTPS://ASEGURADORASOLIDARIA.COM.CO/ENLACES-DE-INTERES/POLITICA-DE-PRIVACIDAD.ASPX

Las condiciones generales de su poliza se pueden descargar de nuestra Pagina Web www.solidaria.com.co en la 0OpCiOn SEGUROS — TU RESPALDO — SEGUROS PATRIMONIALES.
Aseguradora Solidaria pensando en su tranquilidad, lo invita a verificar 2 validez de esta pdliza ingresando a nuestra Pagina Web www.solidaria.com.co en 2 opcion
SERVICIOS - CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO.

A "
f)/ ° k i | o ’,‘- i ,—‘ -
/ o e &

. FIRMA ASEGURADOR (415)7701861000013(8020)000000000007000375208012 ..~ FIRMA TOMADOR

DIRECCION NOTIFICACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9445 Piso 12 Bogota CLIENTE

CDDEZ67AOFQTFCTESD

g B
i AT o

F Manuel Guillermo Rueda Serrano * Direccion: Carrera 13 # 28-21 Oficina 221, Bogota * Teléfono: (601) 458 7174 | i :l

Fax: (601) 458 7174 * Celular: 312 342 6229 * Correo electronico: defensoriasolidaria@gmail.com =<t B w1h

Para mayor informacion lo inv‘i‘l:m}os a con’sultqr‘el folleto en el siguiente link de nuestra pagina web:

https:/; com, fensoria-del-consumidi 1CIero.aspx

Def del C

 ENTIDAD COOPERATIVA NO EFECTUAR RETENCION EN LA FUENTE




Aseguradora Solidaria

. . de {olombia

RECIBO DE CAJA No. 376065325

AGENCIA TRANSACCION Nro. FECHA DE RECAUDO TIPO PAGADOR
BOGOTA CALLE 100 376102721 20/04/2023 ASEGURADO
NOMBRE PAGADOR C.C o NIT
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONC 860063922

TOMADOR POLIZA
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONC

DETALLE DE PAGO i
PAGO POLIZA DE CUMP. ENT. ESTATALES 994000021078 - NRO. ELECTRONICO 3762080129

VALOR EZN LETRAS (en Pesos) VALOR RECIBO

TRES MILLOWES QUINIENTOS NUEVE MIL SETENTA Y CUATRO PESOS $ 3,508,074.00

PAGO POLIZR DE CUMP. ENT. ESTATALES 994000021078 - ANEXO 0 AGENCIA BOGOTA CALLE 100, TOMADOR POLIZA: NIT-B60069922
CONFEDERACION COLOMEIANA DE CONSUMIDORES CONC . VALOR PAGRDO § 3,509,074.37 RELACIONADO CON EL NRO. DE RECIBO 376102721

,
o *:""ﬁl, -

i
7 FIRMA RECIBIDO PAGO

e

RECIEOQ GENZRADO POR: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA



21/4/23,12:27 Respuesta

g e kisequradora Solidaria

& (1lcnh %

Nimero de

iy 994000021073 0
golizar N
Agendiaz ‘BOGOTA CALLE 100 Ramao: CUMP, ENT, ESTATALES
Asegurade [
Zeneficiarios 'MINISTERIO DEL TRABAJO
Tomador / CONFEDERACION COLOMELANA DE
Garantizado: CONSUMIDORES CONC
' Detalie amparos aseguradss:
CUMPLIMIENTO . jueves, 20 de abrit de 2023 migreoles, 20 de marzo de 2024 $231.051,785.75 ]

| PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES jueves, 20 de abril de 2023 domingo, 20 de seplismbre de 2028 $58.210.357.15
CALIDAD DEL SERVICIO jueves. 20 de abril de 2023 miéreoles, 20 de marzo de 2024 $251,051,785.75

| Nueva Consulta || Visualizar PDF

) hﬁps://www.solidaria.com.co/Patrimoniales/Consultalfrm resp.aspx

11




21/4/23, 7:26 ‘ - Editar Contrato

Y A—
Bs o
Buscar...
Eserliotio — Mand — Administraciin de contretos = Contrate en edicidén 1d de pdgina:: 22000027 Ayuda (20
AREA DE APROEACION
Flujos de aprobacion 1 . _
MCSTRAR DETALLES
Flujos de aprobacién 2
T o R TR T
IMOSTRAR DETALLES

1 cInformacién general Volver Iniciar ejecucién >

vondisionss Identificacién del contrato

Sienes y servicios ID del contrato en SECOP  CO1.PCCNTR 4884006

Documenios del Provsedor Versién del contrato 1

Documentas del contrate Estado de contrate  Firmado

. Fecha de generacién del . : .23 ’
Inferinacion presupuestal 1 d:aﬂ‘de'henapq transcurmido (19/04/2023 4:23:25 PII{UTC-05:00)
estado Bogold, Lima, Quiio)
Fjecucion del Canfrato Nimero def contrate  CONV-MT-416-2023
Modisicaciones del Co... Aunzr esfuerzos lécnicos, administralivos y econdmicos con

el proposito de realizar y desarrollar las acciones para

Objeto del contrato  informar y orientar a los consumidores colombianes sobre los
temas a cargo del Ministerio de Trabzjo y procurar el
fortalecimiento de Ias Asociaciones y Ligas de C

Tipo de Contrate Decreto 092 de 2017

Incumplimisntos

ZAscociade a otre contrate? Si No
Duracién dei contrato 150 Dias
Fecha de inicio de contrato ¥
Fecha de terminacién def

19/08/2023 11:58 PM
contrato T

Tiempo adiciones en dias 0 dias
Liquidacicn Si No~*
Obligacicnes Ambientales Si No-~
Cbhligacicnes pos consumo Si No*

Reversién S No*

MINTRABAJO M
Servicies de admi
COLOMSIA, Bogota

informacidn del Proveedor contratista

ATION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Nombre del banco Tipo de cuenta Nimere de cuenta
CONFEDERACION BANCO CAJA SOCIAL Cormiente 21500283877
COLOMBIANA DE

https:l/www.secop.gov.cdlcmContractsManagement/Tendering/ProcurementConh‘actEdit/Update?ProﬁIeName=CCE-11-Procedimiento Publicid... 1/2




2114123, 7:28 Editar Confrato
CONSUMIDORES

Aprobacion del contrato

Aprebador — Proveador

20/04/2023
MARIA 9:14:47 AM
Agrobade NELLY Facha de (UTC-05:60)
por: HUERTAS  aprobacién: (V100509
RAMIREZ Bogoets, Lima,
Quita)
Asrobador ~ Entidad &
GUILLERMO 20/04/2023
Aprobado ANDRES  Fecha de 1{21:07:;?" i
por: ROJAS aprobacién: ‘Bogw :.m;
FORERO Quito)
Contrato Firmado: CO1_PCONTR_4884008_Firmado

Confrato en ejecucién:

informacién del contrato

Tipa de procesc  Confratacion régimen especial
Uniidad de contratacion  Grupo de Gestion Confractual
Proceso de Comratacién CONV-\T-416.-2023
Titulc de 1a oferta N/A

Cuantia dsl contrate  1.164.207.143 COP

cofsopors Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m,

®VORTAL 2018 s de uso  Nomnatlva Byuts  Espariol (Colombi: v 01B000-52-0808 www.cofumblacompraqge

https:/fwww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementCon tractEditvUpdate?ProfileName=CCE-11-Procedimiento Publicid... 2/2



21/4/23, 15:23

Valor de la garantia

Calidad del servicio
% del valor del contrato

Valor de la garantia
Respensabilidad
civil extra

Si Ne

contractua!
Fecha limite
paraentregade -

garantias:

Garantias del proveedor:

1d de ta garantia Justificacién

CO1.WRT.11516649

Cumplimiento

Cumplimiento
del contralo

Editar Contrato

Fecha de vigencia (hasta)

25,90 Fecha de vigencia (desde)

Fecha de vigencia (hasta)

Feacha de entrega de garantias:

Tipo de garantia

Contrato de
seguro

‘ Configuracidn financiera - Pago de anticipos

£40.313.928,65 COP

19/08/2028 11:59:00 PM ((UTC-05:00) Bogats, Lima, Quite)

1 dia de tiempo transcurmido (18042023 4:00:00 PiM(UTC-05:00) Segotd, Lin

19/03/2024 11:59:00 PM ((UTC-05:00; Bogoté. Lima, Quite)

2 horas de tiempo transcurrido (21/04/2023 12:17:03 PM{UTC-05:00) Bogetd
Quito)

Valor Emiser Fecha fin Estado

ASEGURADORA
SOLIDARIA

20/02/2026
(UTC-05:00)
Bogoid,
Uma, Quito)

Dzuall

Aprobada

Definir Pian de Pagos? Si

Condiciones de facturacion y pago

Neo

Forma do pagoe Abono en cuenta

Plazo de pago de la factura A definir

Comentarios

Numero deof Contrate  CO1.PCCNTR.4884005

Preveador CONFEDERACION COLOMBSIANA DE CONSUMIDORES

Anexos del conirato

Creado por

Agregado en

Comentario

"Descripcion

Hm

No existen

con los

de bo

Gue It

. Direccién de notificaciones

Nembra

Direccign de netificaciones
Ubicacion

Pzis

Departamento

Municipio

Direccidn

Cédige postal

Bogota
CO-DC-11001 - Bogoid
COLOMBIA
Distrito Capital de Bogota
Bogota
Bagut.a
11001

Grades (7}  Minutes ()
Latitud:

Lengitud:

Municipic de ejecucion del conirato

Segundes ()

Direccién

1 Begotz

Volver

©VORTAL 2018 Términes deuse Normativa  Sopone Remole  Ayudz  Espadci (Colomdi v

Ubicacién

COLOMBEIA > Distrito Capitai de Bogota > Bogota

098000-52-0808 v

Iniciar ejecucion

w.eolombiacom e Lunes 2 Viemes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.

hitps:/Ayww.secop.gov.co/CO1ContractsManagement/Tendering/ProcurementConiractEditUpdate?ProfileName=CCE-11-Procedimiento Publicid... 2/3




Vad

Yonis Ernesto Pefia Bernal
[ e e s e s s Ko ST PR TR e

De: . Yonis Ernesto Pefia Bernal
- Enviado el: . viernes, 21 de abril de 2023 3:29 p. m.
Para: . Carolina Tejada Sanchez
cc: _ .Carla Estefania Poveda Gutierrez; Angelica Maria Avila Diaz; Andrea Patricia Rodriguez
Asunto: REQUISITOS DE EJECUCION CONVENIO DE ASOCIACION No. 416 de 2023.
Confederacién Colombiana de Consumidores
Datos adjuntos: - clausulado adicional.pdf; RP 111823 Convenlo 416 de 2023 Confederacién Colombiana

de Consumidores.pdf

Cbrdial Saludo Sefor Supervisor.

‘Mediante el presente correo se comunica la legalizacion del Convenio de Asociacion CONV-MT-416-2023 -
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, mediante el cual fue designado como supervisor.

Teniendo en cuenta el procedimiento establecido para la contratacion, se informa que en su calidad de supervisor PODRA
. DARINICIO A LA EJECUCION AL CONVENIO EN LA PLATAFORMA SECOP Il A PARTIR DE L 21 DE ABRIL DE

+ 2023. Esta fecha es sugerida por el GGC dado a que ya se cumplieron los requisitos de Perfeccionamiento.
Legalizacidn y Ejecucién, no obstante, el supervisory el contratista podran acordar una fecha diferente para &l inicic
a la ejecucidn, la cual, no podra ser anterior a la antes sugerida.

NOTA 1:POR FAVOR TENGA EN CUENTA EL PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIOY VERIFIQUE LA
FECHA DE INICIO Y LA FECHA FINAL, ASI COMO EL CONTENIDO DEL CONVENIO A SUPERVISAR. LO ANTERIOR
CON LA FINALIDAD DE EVITAR FUTURAS MODIFICACIONES AL MISMO.

"NOTA 2: TENGA EN CUENTA QUE EL CONTRATO ES NETAMENTE TRANSACCIONAL (ELECTRONICO), POR LO
CUAL, LAS CLAUSULAS DE ESTE SE EVIDENCIAN EN LOS DIFERENTES NUMERALES DE LA PLATAFORMA DEL
SECOP I, Y LA INFORMACION QUE NO SE ENCUENTRE ALLl, LA PODRA VERIFICAR EN EL NUMERAL “5

DOCUMENTOS DEL CONTRATO" EN LA CARTA ACUERDO Y DEMAS DOCUMENTOS ALLI CARGADOS. POR L "*
" ANTERIOR, ANTES DAR INICIO A LA EJECUCION DEL CONTRATO VERIFIQUE LA INFORMACION Y DOCUMENTOS
CARGADOS, A FIN DE EVITAR REPROCESOS Y POSIBLES MODIFICACIONES.

NOTA 3: ADJUNTO AL PRESENTE CORREO SE REMITEN LOS DOCUMENTOS RELACIONADOS CON EL TRAMITE,
RECORDANDOLE QUE EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II, PUEDEN DESCARGAR LOS PANTALLAZOS Y DEI\/]AS
DOCUMENTOS DEL CONVENIO.




NOTA 4: RECUERDE LA RESPONSABILIDAD QUE LE ASISTE EN SU CALIDAD DE SUPERVISOR EN VIRTUD DEL
NUMERAL 1 DEL ARTICULO 14 DE LA LEY 80 DE 1993, Y ARTICULO 83 DE LA LEY 1474 DE 2011.

Asi mismo se le da a conocer las acciones que debe desarollar en calidad de supervisor del referido contrato:
1. Efectuarla v%c;%lamia,

e

cuidado, conirol, se xdu nienio, verificacion y evaluacion del bien, servicio u obra

contratados, de conformidad con lo sefialad il f“or’ra 0, los estudios previos (anélisis del riesgo establecido

para el contral o) cronograma de ejecucion er otro documento que haga parte del contrato, desde su

inicio hasta la liguidacion o hasta el Cmehmlon to de Ias obligaciones que se deriven del acto de liquidacion.

Responder por la supervision del contrato hasta la liquidacion del contrato unilateral o hasta el cumplimiento de las

obligaciones que se deriven del acto de liquidacion.

3. Exigir al contratista, cualitativa y cuantitativamente, el cumplimiento del objeto, de las obligaciones y entrega de los
oroductos a su cargo, en el tiempo confractual pactado a finde lograr la ejecucion adecuada y
oportuna del contrato.

4. Rechazar los servicios, bienes, obras, productos u objetos que no se ajusten a las condiciones pactadas en
el contrato y la propuesta, ordenando si es del caso su respectivo cambio de manera inmediata.

5. Constatar que los servicios se presten reciban 21 las condiciones del contrato, para lo cual debera supervisar las
actividades que el contratista desempefie en el 10 de ejectcion del mismo.

6. Atender las i‘eclamaciones, sugerencias y demés soliciiudes elevadas por el contratista dentro de un término
razonable, resolviendo aquellas que sean de su competencia y dando traslado delas que no lo sean a

la dependencia competente, adjuntando su concepto al respecto. Igualmente debe evitar vencimiento de términos

legales y contractuales.

Suscribir fas actes a que haya lugar, entre las r,_»ales se encuentran las agunentes Acfa de inicio (electronica,

phtcnorma del SECOP ), Actade recibo total o parcial, lasdemas a la que haya lugar con ocasion a

la ejecucion def conirato.

8. Rendir oportunamente los informes que le solicite el Ordenador del Gasto y los 6rganos de control del Estado

9. Organizar el archivo propio de la supervision, conforme a las normas archivisticas.

10. Fn caso de presentarse cambio de supervision, o terminacion del contrato del supervisor, el saliente debera
presentar un informe pormenorizado a la fecha en que cesan sus funciones u obligaciones y suscribir un
acta de entrega con el supervisor y/o interventor entrante y si es posible, con el contratista.

11. Presentar ante la Coordinacion del Grupo de Contabilidad, segtn el caso, el informe de actividades en el formato
que se establezca para el efecto, certificando de manera clara y precisa el valor a pagar acorde con
la ejecucion del contrato y lo pactado en el misimo, asi como la verificacion del pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social Integral por parte del coniratista, anexando la documentacion soporte, respectiva.

12. Remitir copia del informe de actividades para pago parcial y de los soportes correspondientes al Grupo de Gestion
Contractual, una vez radicado el originai en el Grupo de Contabilidad, segun sea el caso.

13. Velar por que la ejecucion del contrato no ocasione dafios a terceros y, si esto llegare a suceder tomar las
medidas necesarias para evitar o aminorar el riesgo de futuras reclamaciones al Ministerio de Trabajo.

14. Verificar las vigencias de los amparos de las garantias contractuales de conformidad con lo pactado por las partes
y lo establecido por la ley, asi mismo exigir con la debida anticipacion su renovacion y/o modificacion, si fuere el
caso.

15. Exigir al contratista la acreditacién de los pagos al Sistema Integral de Segundad Social y parafiscales durante
la ejecucion del contrato y antes de su liquidacion y verificar que el pago efectuado corresponda alo previsto en la
Iey

do er
/Gl
\.I

i~

el
.1‘1




17.
18.

19.

20.

objeto .contractual.

Verificar el cumplimiento de los cronogramas, planes de irabajo y productos estipulados en el contrato.

Informar por escrito al Ordenador del Gasto y/o funcionarios competentes sobre la materializacion de las
causales de terminacion, modificacion e interpretacién unilateral que deban adoptarse en desarrollo del contrato,
sustentando las razones que dan lugar a su imposicion, con el visto bueno del Director, jefe o coordinacién del area
requirente.

Requerir por escrito al contratista por todos los hechos que puedan constituir incumplimiento del confrato, cuya
informacion servira de sustento para la posible imposicién de multas o las sanciones a que hubiere lugar.

Solicitar al Ordenador del Gasto, durante la ejecucion del contrato, la imposicion de multas, cuando los trabajos,
actividades, obras o servicios no estén siendo ejecutados en forma correcta y/o oporiuna, para lo cual debe

~ presentar un informe en el que sustenten las razones que dan lugar a la imposicién de dicha medida y tasando los

21.

22.

23.

24.

25.

26.

perjuicios causados y la eventual multa.

Solicitar al Ordenador del Gasto, el trémite de arreglo directo, la declaratoria de incumplimiento o hacer efectiva la
clausula penal del contrato (lo cual debe solicitarse durante el término de ejecucion del contrato o vencido el plazo
contractual), para lo cual debe presentar un informe en el que sustenten las razones que dan lugar a ello, tasando
los perjuicios causados.

Solicitar al Ordenador del Gasto las modificaciones, aclaraciones, adiciones, prérrogas, cesiones, suspensiones o
terminaciones de mutuo acuerdo con minimo diez dias de antelacion, acompafadas dela correspondiente
justificacion y deméas documentos soporte debidamente autorizados por el jefe de la dependencia.

Poner en conocimiento a los superiores jerarquicos delos supervisores e intervenforss y a los
organismos de control sobre los hechos irregulares que se originen en desarrollo de la ejecucién del contrato.
Realizar todas las gestiones necesarias y pertinentes para que los recursos girados al contratista pero no
ejecutados, sean reintegrados y remitir copia del soporte de dicha devolucién al Grupo de Gestion Contractual v a
tesoreria y la Direccion General de Financiamiento.

Realizar todas las gestiones necesarias y pertinentes para que los saldos no ejecutados del contrato sean
liberados en la vigencia fiscal correspondiente.

Informar oportunamente' a la Oficina Asesora Juridica, al Grupo de Gestién Contractual v al Ordenador del Gasto
respectivo, la no consignacion de reintegro de saldo a favor del Ministerio a cargo del contratista, cuando a ello

- hubiere lugar.

27.
28.
29.

30.

Recibir a satisfaccion los blenes y servicios pactados en el contraio, en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes y/o en la oferta presentada por el contratista.

En caso de que el contratista tenga bajo su responsabilidad equipos y elementos suministrados ¢ comprados con
cargo al contrato, verificar su estado y cantidad y coordinar el reintegro de los mismos.

Solicitar la constancia de entrega del Camnet y la tarjeta de acceso al edificio del Ministerio del Trabajo, emitida por

el Grupo de Administracion de Bienes y Recursos Fisicos. )

Radicar en el Grupo de Gestidn Contractual, el proyecto de acta de liquidacién del contrato, si a ello hubiere lugar,
el informe final de ejecucion deeste en el formato que corresponda, inmediatamente después de la
terminacion del contrato, acompafiado del reporte de pagos emitido por el Grupo de Tesorerfa segin &l caso. El
informe final de ejecucion deberéa contener la siguiente informacion, segn el formato aprobado para &llo:

Identificacion general del contrato (contratista, cédula de ciudadania. y/o NIT, objeto, plazo ejecucion, fecha
iniciacion y finalizacion, prorrogas, adiciones, suspensiones, eic.).

Concepto y porcentaje de cumplimiento de las obligaciones y/o productos contractuales, dejando constancia sobre
el porcentaje de incumplimiento, cuando a ello hubiere lugar.

Resumen sobre la ejecucion financiera del contrato, sefialando: valor del contrato, valor de las adiciones (si las
hay), valor total, valor ejecutado, valor pagado y/o girado, saldos a favor y/o a reintegrar por las partes, valor a

-~ liberar y/o liberado, identificando ias vigencias fiscales a las que corresponden los recursos.

3

;;\

16. Utilizar su experiencia y experticia profesional, tecnolégica o técnica en aras de lograr la correcta ejecucion del




= Dicho informe final de ejecucion debera suscribirse por el interventor o supervisor, segun aplique.

s Enaquellos casos en los que el Ultimo pago se encuentre sujeto a la liquidacion del contrato, una vez se surta este
tramite, el supervisor v/o interventor debera radicar el informe final de ejecucion original y el acta de liquidacion en
el Grupo de Tesoreria del Ministerio del Trabajo, de acuerdo con la ordenacién del gasto, para efectos del pago.

31. Publicar los informes de ejecucion y demas actuaciones relevantes en el SECOP [, asi mismo enviar al
Grupo de Gestion Contractual, copia de todas las actuaciones, con el fin de que las mismas obren en la respectiva
carpeta. , '

32. Dar estricto cumplimiento al Manual de Contratacion v a la Guia del Supervisor del Ministerio del Trabajo, los
cuales debera consultar constantemente en fa SUIT Empresarial, por las posibles modificaciones o ajustes que se
les puedan realizar.
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Al responder por favor citar este nimero de radicado

Bogota, D.C., 21 de septiembre de 2023

MEMORANDO

PARA: CARLA ESTEFANIA POVEDA GUTIERREZ
Coordinadora Grupo de Gestién Contractual

DE: Coordinadora Grupo Interno de Comunicaciones "

ASUNTO: Solicitud prérroga No. 1 para convenio 416 de 2023 de la
Confederaciéon Colombiana de Consumidores ~~

Apreciada Dra. Carla:

De manera atenta, solicito llevar a cabo el tramite de la Prérroga No. 1 del
Convenio No. 416 de 2023 de la Confederacién Colombiana de Consumidores.,
cuyo objeto es “Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el
propésito de realizar y desarrollar las acciones para informar y orientar a los
consumidores colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio de Trabajo y
procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores”. .

Agradezco la atencidn prestada.

Cordialmente,

CAROLINA TEJADA SANCHEZ

Anexo(s): Certificados de disponibilidad presupuestal, fotocopia cédula de ciudadania (representante legal),
antecedentes judiciales policia nacional, certificado medidas correctivas,. reporte de antecedentes fiscales
Contraloria General de la Republica, reporte de antecedentes disciplinarios Procuraduria General de la Nacidn,

Ministerio del Trabajo Atencién presencial Linea nacicnal gratuita, Pagina | 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccion desde teléfono fijo:

Direccién: Carrera 14 No. 99-33 Territorial ¢ Inspeccion Municipal 018000 112518

Pisos: 3,4,6,7,10,11,12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3779999
Boaota
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certificado de existencia y representacion legal, acto de nombramiento y posesién representante legal,
certificacién contrapartida, formulario RUT, certificacion bancaria, certificacién paz y salvo parafiscales,
formato compromiso de integridad anticorrupcion y ética privada, pantallazo inscripcién secop II de la entidad,
formato autorizacién proteccién de datos.

Elaboro:
Ministerio del Trabajo Atencién presencial Linea nacional gratuita, Pégina I 2
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccion desde teléfono fijo:
Direccién: Carrera 14 No, 99-33 Territorial o Inspeccién Municipal 018000 112518
Pisos: 3,4, 6, 7,10, 11,12y 13 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador: (601) 3779999
Bogota
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Adicion y Prérroga del Convenio 416-2023

ASPECTOS GENERALES DEL CONTRATO Y DE SU EJECUCION

CONTRATO No. Convenio 416-2023

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL:

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, asociacion gremial sin &nimo de lucro, cuya finalidad es
agrupar a los consumidores para la defensa de sus intereses como tales, dotada de personeria juridica otorgada por
la Alcaldia Mayor de Bogota mediante Resolucion No. 2938 del 16 de junio de 1975, inscrita en la Camara de
Comercio de Bogota el 27 de febrero de 1997, representada por MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ, identificada
con la cédula de ciudadania No. 41.582.116, obrando en su calidad de representante legal.

CEDULA Y/O NIT: 860.069.922 -3 CORREO ELECTRONICO: contabilidad@ccconsumidores.ora.co
info@ccconsumidores.org.co

DIRECCION: Tv, 6 No. 27-10-P 5 TELEFONO: 6012815212

DEPENDENCIA: EXTENSION:

NOMBRE DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR:
CAROLINA TEJADA SANCHEZ
COORDINADORA DEL GRUPO INTERNO DE COMUNICACIONES.

DEPENDENCIA: No. EXTENSION O TELEFONO:
GRUPO INTERNO DE COMUNICACIONES 6013779999 - Ext.11244

NOMBRE RESPONSABLE DE AREA, DIRECTOR O SUBDIRECTOR O JEFE DE OFICINA (SEGUN
CORRESPONDA): CAROLINA TEJADA SANCHEZ - COORDINADORA DEL GRUPO INTERNO DE
COMUNICACIONES

DEPENDENCIA:  GRUPO _ INTERNO _ DE [ No. EXTENSION O TELEFONO: 6013779999 - Ext. 11244
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COMUNICACIONES. |

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econémicos con el proposito de realizar y desarrollar acciones
para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio del Trabajo y procurar
el fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores.

ALCANCE DEL OBJETO: Llevar a cabo las emisiones de los mensajes en el espacio que dispone la Confederacion
Colombiana de Consumidores a través del Boletin del Consumidor en los Canales Nacionales, Regionales y Locales
de la Television Colombiana, cuyo contenido oriente a los consumidores, sobre los Derechos Fundamentales del
Trabajo, las reformas laboral y pensional propuesta por este Gobierno y demés temas a cargo del Ministerio.

PLAZO DE EJECUCION: | Fecha de inicio: 27/04/2023 [ Fecha terminacion: 26/09/2023

VALOR INICIAL DEL CONTRATO | $1.164.207.143 Iva incluido

VALOR HONORARIOS (mensual 0 como se haya pactado).

VALOR IVA (Cuando aplique):

VALOR FACTURAS (Cuando aplique):

MODIFICACIONES AL CONTRATO YA REALIZADAS (indicar en caso de haberse suscrito)

Adicién valor Prérroga plazo Suspension
X X

Aclaracion Modificaciones Terminacion

Cesion

JUSTIFICACION DE SOLICITUD DE MODIFICACION

El Ministerio de! Trabajo y la Confederacion Colombiana de Consumidores, CCC, suscribieron el convenio 416 en
2023, que tiene como objeto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y economicos con el proposito de realizar y
desarrollar acciones para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio
del Trabajo y procurar el fortalecimiento de las asociaciones y ligas de consumidores. ;

Que el plazo de ejecucion mencionado convenio se pact6 en el término de cinco (5) meses o hasta agotar recursos, lo
que suceda primero, termino contado a partir del inicio de ejecucion en la plataforma Secop II, previa aprobacion de la
garantia y expedicion del registro presupuestal, hecho que ocurrié el pasado 27 de abril de 2023,

El valor inicial del convenio se estimo en la suma de MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.164.207.143) incluidos todos los costos directos € indirectos y
los impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion del convenio cuyos valores se han discriminado de
la siguiente manera:
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- Ministerio del Trabajo: la suma de OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL PESOS M/CTE ($814.945.000), correspondientes a 70 % del valor del convenio.

- Confederacion Colombiana de Consumidores; la suma de TRESCIENTOS CUARENTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS MICTE
(349.262.143), correspondientes a 30 % del valor del convenio.

Que en el marco de la ejecucion del convenio se han adelantado las acciones de orientacion a los consumidores
colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio del Trabajo procurando el fortalecimiento de las asociaciones y
ligas de consumidores, ademéas de apoyar el fortalecimiento de las politicas de los trabajadores con las campafias de
divulgacion que fortalecen la informacion que deben recibir los trabajadores y la comunidad en general en temas del
trabajo y las reformas laboral y pensional presentadas por este Gobierno, a través de la divulgacion de contenidos en
canales nacionales, regionales y locales, tales como (Caracol, RCN, Canal Uno, Canal A, Sefial Colombia, Telecafe,
Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal capital, Teleoriente, Telemedellin, y Canal
Universitario) ya que la Confederacion Colombiana de Consumidores tiene asignado el espacio de television
denominado el BOLETIN DEL CONSUMIDOR.

Para efectos de la proyeccion estratégica del Ministerio del Trabajo se ha valorado la necesidad de continuar
difundiendo y reforzando la promocion de sus programas, la materializacion de su politica publica, su orientacién
misional, asi como los contenidos de las reformas Laboral y Pensional, las cuales continuaran su tramite legislativo en
el Congreso de la Replblica durante este segundo semestre de 2023. Esto con el animo de seguir aportando al
dialogo social como elemento fundamental hacia el desarrollo del trabajo decente. En esto, la comunicacion de las
iniciativas y acciones emanadas desde el Ministerio requieren ser difundidas en la opinion publica y se considera que
a través de medios televisivos se hace posible y necesario este proceso social de cara a la ciudadania, a los
empresarios, los consumidores y los gremios en general que componen el conjunto de la sociedad colombiana.

Igualmente, las direcciones y grupos misionales tienen en su qué hacer el promover los programas que benefician a la
poblacion nacional y atender grupos significativos y vulnerables del pais que requieren de la socializacién de sus
programas misionales, fortalecer la interlocucion con la ciudania de acuerdo con sus funciones, priorizando la
democracia participativa y la democratizacion de la Administracion Publica, que son elementos que justifican la
necesidad de adelantar, como se expreso inicialmente, una prorroga con adicion presupuestal del presente convenio.

Bajo las consideraciones anteriormente expuestas, en el Ministerio del Trabajo se requiere la vinculacién de dos
nuevas dependencias para robustecer y ampliar el alcance de la difusién de los contenidos que dan cuenta de los
planes, programas y proyectos del Ministerio, dando mayores desarrollos para fortalecer la politica institucional de las
mismas con la difusion publica de sus acciones.

Estas dépendencias son el Grupo Interno de Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral junto con la Direccion de

—D
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Movilidad y Formacion para el Trabajo, quienes vienen adelantando estrategias, rutas e iniciativas que se relacionan
con los objetivos de trabajo decente y la garantia de derechos de la poblacion trabajadora, pues ademas de la
creacion de puestos de trabajo en el pais, se requieren condiciones para lograr mayores satisfactores en las
relaciones laborales y para ello la politica debe involucrar diversos ambitos como: :

- Aticular e implementar acciones para la proteccion laboral de grupos vulnerables, jovenes trabajadores,
personas con discapacidad, poblaciones indigenas, ROM, afrocolombianas, adultos mayores, trabajadores
sexuales, poblacion LGBTI, trabajadores rurales y en general todas aquellas comunidades que por su
situacion o condicion puedan verse discriminadas o vulneradas en cualquier tiempo y lugar.

Dentro de la politica de didlogo social en Colombia, se impulsan acciones por el respeto a la libertad sindical,
la negociacion colectiva y la responsabilidad social empresarial.

Al determinar estos ambitos se puede establecer que la accion piblica del Ministerio del Trabajo para las victimas y la
formacion en el trabajo son componentes clave que potencian la misionalidad de la entidad y que, a todas luces, se
deben abordar en este convenio para fortalecer sus aspectos institucionales. Para ello se determinan las siguientes
justificaciones especificas para cada dependencia con sus respectivos presupuestos.

1. Grupo Interno de Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral

PROYECTOS DE INVERSION:

1. C- 3602-1300-11-0-3602029-02: Implementacion de estrategias de formacion para el trabajo y la
empleabilidad a victimas del conflicto armado.

2 (-3602-1300- 12-0-3602029-02: Desarrollo de la ruta de empleo y autoempleo a sujetos de reparacion
colectiva.

3. C-3602-1300-13-0-3602029-02; Apoyo a las iniciativas de emprendimiento y empresarismo formal de las
victimas del conflicto armado.

El Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026, “Colombia Potencia Mundial de la Vida" es la hoja de ruta del Gobierno
Nacional, que sienta las bases para que el pais se convierta en lider mundial de la lucha por la vida, la humanidad y la
naturaleza, con una inversion de $1.154 billones para los proximos cuatro anos.

Esta inversion debe incluir los programas del Ministerio del Trabajo dirigidos a victimas del conflicto armado y a la
Equidad Laboral con Enfoque de Género. Su necesaria promocion, divulgacion y ejecucion demandan de rubros
adecuados y proporcionales del Presupuesto Nacional, méxime cuando parte importante de ellos cubre poblacion de
territorios alejados y marginales de Colombia, donde mas acentuada ha sido esa victimizacion e inequidad.
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El Ministerio del Trabajo tiene el compromiso con el Gobierno del Cambio de realizar, mediante el Grupo Interno de
Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral con Enfoque de Género, cinco programas dirigidos a victimas del
conflicto armado que estén en las diferentes regiones, tanto rurales como urbanas. El objetivo es formar, capacitar y
asesorar técnicamente a las y los participantes para que a través de proyectos productivos logren generar ingresos
por la via del autoempleo y asi alcancen una estabilidad socio-economica. Dentro del Plan de Estrategias de
Comunicaciones (PEC), se plantea la necesidad de visibilizar y mostrar los avances y logros de esos programas y su
impacto en la poblacion victima del conflicto armado. Se considera urgente y prioritario llegar con el mensaje a esa
Colombia profunda y olvidada.

Desde Comunicaciones del Grupo de Victimas se propone:

- 'Proyeccion de productos audiovisuales por cada programa. El material audiovisual abordara testimonios de
los y las participantes sobre como el programa afectd positivamente sus vidas y lograron trabajo digno y
decente. Relataran el arte u oficio en los que fueron preparados y la forma como estos redundaron en
iniciativas generadoras de ingreso individual, familiar o colectivo.

RECURSO:

Se establece un monto de SETENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
TRECE PESOS M/CTE ($76.785.513), CDP 89723. Los cuales se discriminan de la siguiente manera a través de los
proyectos de inversion relacionados:

- C-3602-1300-11-0-3602029-02
$38.862.790

- C-3602-1300- 12-0-3602029-02
$17.840.674

- C-3602-1300-13-0-3602029
- $20.082.049

TEMA PARA DIFUSION/PROGRAMA: Se hace necesaria la promocion de los programas, Formandonos para la paz
total, El campo es paz total, Crecer para vivir y Hago, Transformo, Crezco: Generacion de ingresos individual urbano y
semiurbano.

2. Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo
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Se pretende divulgar, posicionar y generar reconocimiento de las principales apuestas estratégicas a cargo de la
Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, especialmente frente a: el Sistema Nacional de Cualificaciones, la
Estrategia Nacional de Fomento de la Formacion Dual y el programa de practicas laborales Estado Joven, toda vez
que la Direccién es la encargada de desarrollar instrumentos y poliicas que permitan dar respuesta a la
transformacion de la economia productiva en términos de talento humano, con la puesta en marcha del Sistema
Nacional de Cualificaciones como un eje importante de la insercion, reinsercion y reconversion laboral que contribuye
a incrementar los niveles de empleabilidad de las personas, generando oportunidades de trabajo digno y facilitando la
movilidad laboral, asi como de la promocion de acciones relacionadas con el mecanismo que contribuye a romper
brechas de empleabilidad juvenil.

Sumado a esto, la Direccién se enfoca en consolidar la capacitacion como un elemento fundamental para la
prevencion de accidentes de trabajo o enfermedades laborales; por ello, dispone de dos iniciativas: Centros de
Entrenamiento para la prevencion del riesgo, como elemento que permite brindar una infraestructura adecuada para
desarrollar y fundamentar el conocimiento y las habilidades necesarias para el desempefio del trabajador en espacios
seguros de trabajo. También con las Unidades Vocacionales de Aprendizaje en Empresa (UVAE), en las que se
fomenta la cultura del aprendizaje mediante la creacion e implementacion de las UVAE al interior de las empresas, ya
que ademas de ser considerada como una politica activa de empleo y de formacion en el trabajo, fortalece el papel
formador de la empresa, pues genera una mayor pertinencia de los programas y una mayor productividad de los
trabajadores.

Asi: i) se daran a conocer los avances que se han presentado en las tres vias de cualificacion, dos de ellas, la
educativa y la de Formacion para el trabajo, que implementan programas de formacion y, la tercera via que es el
Reconocimiento de aprendizajes previos — RAP, obtenidos con la experiencia laboral y de vida, asi como del
autoaprendizaje. ii) se socializara el Subsistema de Formacion para el Trabajo, especialmente en lo que se refiere ala
Estrategia Nacional de Fomento de la Formacion Dual en las Empresas de Colombia. iii) se socializarén los resultados
obtenidos en el programa Estado Joven. (iv) Mas centros de entrenamiento y (v) Unidades Vocacionales de
Aprendizaje en Empresa (UVAE).

RECURSO:

CIENTO DIECISEIS MILLONES CUARENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($116.040.633), CDP
89623.

TEMA PARA DIFUSION / PROGRAMA:

- Divulgacion del Subsistema de Formacion para el Trabajo, especialmente en lo que se refiere ala Estrategia
Nacional de Fomento de la Formacion Dual en las Empresas de Colombia.




Codigo: GC-F03

Version: 4.0

% L MINTRABAJO PROCESO GESTION DE CONTRATACION

FORMATO DE SOLICITUD MODIFICACION DE

CONTRATOS Fecha: diciembre 14 de 2018

Pagina: 7 de 12

- Divulgacion de los componentes del Sistema Nacional de Cualificaciones, competencia de esta Direccion, asi
como de los avances que se presentan en cada uno de los componentes competencia de la misma.

- Divulgacion de pauta para entender: i) en qué consiste, ii) a quiénes va dirigido, iii) incentivo otorgado, iv)
bengficios del programa Estado Joven y v) entidades participantes.

- Divulgacion de informacion sobre Centros de Entrenamiento para la Prevencion del Riesgo y Unidades
Vocacionales de Aprendizaje en Empresa (UVAE).

En linea con lo anterior, se requiere la adicion, proroga y modificacion del Convenio con el fin garantizar la difusién de
la informacion y-la interlocucion con la ciudadania y las partes interesadas, en el marco de una condicién necesaria
para que se prioricen los principios de la democracia participativa y de Democratizacion de la Administracién Pablica,
tal como lo establece el capitulo VIl de la Ley 489 de 1998, ya que la informacion es la base de la participacion
ciudadana.

Por consiguiente, es de gran importancia que desde el Ministerio del Trabajo se utilice el espacio televisivo como
replicador de mensajes para informar a la opinion publica, teniendo en cuenta las lineas y estrategias establecidas en
el marco del plan de medios impartidos por la Consejeria para las Comunicaciones de la Presidencia de la Republica.
Adicionalmente se debe tener en cuenta que el Boletin del consumidor es el programa televisivo de la Confederacion
Colombiana de Consumidores mediante el cual durante més de cuarenta afios se ha acompariado a los hogares
colombianos, educéndolos, informandolos y protegiéndolos en su condicion de consumidores y que ademas es
emitido en segmento prime time, lo que permite tener una mayor cobertura y difusion de los contenidos del Ministerio
del Trabajo.

Que la ejecucion técnica y financiera del mencionado convenio ha sido mayor al 80%, con lo cual se puede determinar
que ha sido efectivo, al generar un gran impacto en |a divulgacion de contenidos de acuerdo a las politicas, programas
y proyectos acorde con la misionalidad del Ministerio.

Que la ejecucion del convenio por parte de la Confederacion Colombiana de Consumidores ha sido satisfactoria, de
acuerdo con los contenidos programados, en los términos pactados y en atencion al seguimiento que se ha venido
realizando por parte de la supervision del Ministerio del Trabajo, impactando de manera positiva la poblacion
consumidora y trabajadora colombiana informando y orientando a los colombianos sobre los temas a cargo del
Ministerio del Trabajo y asi dando cumplimiento a los compromisos de los convenios internacionales de la OIT
ratificados por el Estado colombiano, a la Constitucion politica y al marco normativo laboral del pais

De igual forma, se menciona que la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES le ha expresado a la
entidad que: “De acuerdo con las conversaciones que hemos sostenido sobre el particular, atentamente nos
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permitimos confirmarle que hemos dispuesto prorrogar nuestro convenio No. 416 de 2023, por considerario de
especial importancia’, asi como a su vez mediante certificacion de fecha 20 de septiembre de 2023 a traves de la
representante legal y el revisor fiscal de la Confederacion, certifica disponer de la suma de OCHENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS MI/CTE
($82.639.779) correspondiente al 30% del valor de la adicion propuesta al convenio.

Con la finalidad de satisfacer las necesidades antes expresadas, se hace necesario prorrogar el plazo de ejecucion
del convenio hasta el 31 de diciembre de 2023 o hasta agotar recursos, lo primero que ocurra.

Adicionar el valor de! contrato, en la suma de Doscientos setenta y cinco millones cuatrocientos sesenta y cinco mil
novecientos treinta y un pesos ($275.465.931) MICTE, distribuidos asi:

- Aporte del Ministerio del Trabajo: Ciento noventa y dos millones ochocientos veintiséis mil ciento cincuenta y
dos pesos ($192.826.152) MICTE, equivalente al 70%.

- Aporte de la Confederacion Colombiana de Consumidores: Ochenta y dos millones seiscientos treinta y
nueve mil setecientos setenta y nueve ($82.639.779) MICTE, sera el equivalente al 30%.

Presupuesto Desagregado:

Aportes Ministerio del Trabajo: correspondiente al 70% del valor de la adicion.
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Aportes Confederacion Colombiana de Consumidores: correspondiente al 30% del valor de la adicion. .
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PERIDO 1 {pericoo 2
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2571 UN DIOXESO de Invastigacion y creacidn del cantenido: formolacion de
fibretos, grabation en pre y pospraduccidn, grabacitn de audio,
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Produccidn y peoyeccion de grificos y musicalizacién de los contenwdos,

APORTE TECNICO con fa respectiva kacucién y vox def personaje TAL CUAL
" Jlavestigacion y fitrete 3.150.000 3250000

Edicién y grabacion video 2.626.785 2.626.785

Grabadén de zudio-edicitn y Produccion 3.990.000 3.950.000

Post-productitn y musicalizaaon 5.880.009 5880000

Dlsedio sonero y locutidn 3.150.000 3.150.000

VOz persomade 2nimado y lacucida 2.100.000 2.100.000

\VISHCos y gas108 administativos 1104890 1.104.8%0

Uso personaje TAL CUAL 10.937.115 10937115

ImpuRSTes & imprevistos

AL SPORTE

8381100 8381100

La forma de desembolso de la presente adicion, se realizara asi:

Un Primer desembolso: correspondiente al 50% del valor de los aportes del Ministerio del Trabajo, equivalente a
noventa y seis millones cuatrocientos trece mil setenta y seis pesos ($96.413.076). Una vez se hayan realizado 60
emisiones con duracion minima de 30 segundos a través del espacio de que disponible la Confederacion Colombiana
de Consumidores en canales nacionales, regionales y locales, previa entrega de la siguiente documentacion:

- Informe de las 60 emisiones realizadas para el desembolso.

- Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.

- Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de emisién correspondientes al cada informe.

- Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes emitidos
correspondientes al informe presentado con la factura o certificacion de emision expedida por los canales a
través de los cuales se haya hecho la emision.

Un Segundo desembolso: correspondiente al 50% del valor de los aportes del Ministerio del Trabajo, equivalente a
noventa y seis millones cuatrocientos trece mil setenta y seis pesos ($96.413.076). Una vez se hayan realizado 90
emisiones con duracion minima de 30 segundos a través del espacio de que disponible la Confederacion Colombiana
de Consumidores en canales nacionales, regionales y locales, previa entrega de |a siguiente documentacion:

- Informe de las 90 emisiones realizadas para el desembolso.
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- Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.
Correos de |a solicitud a cada canal, de las certificaciones de emision correspondientes al cada informe.
Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes emitidos

correspondientes al informe presentado con la factura o certificacion de emision expedida por los canales a
través de los cuales se haya hecho la emision.

Con base a lo expresado, se proyecta un plan de trabajo generando la necesidad de la prorroga:

' CRONOGRAMA DE EJECUCION ACTIVIDADES .

Mes Ejecucion

Octubre Noviembre Diciembre
P = =
Programa f Depsndencia g E g é = é E = g = E : = =
3 ' 3 & 3 3 3 3 3 3 3 & 3 3 3

Divulgacion de los contenidos

informe de emisiones

Ahora bien, el articulo 40 de la ley 80 de 1993 estipula:

“ARTICULO 40. DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL.” Las estipulaciones de los contratos seran las

que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a su esencia y
naturaleza.

Las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el
cumplimiento de los fines estatales.

En los contratos que celebren las entidades estatales podran incluirse las modalidades, condiciones y, en
general, las clausulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no

sean contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la
buena administracion.

En los contratos de empréstito o cualquier otra forma de financiacion de organismos multilaterales, podrén

incluirse las previsiones y particularidades contempladas en los reglamentos de tales entidades, que no sean
contrarias ala Constitucién o ala ley.
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PARAGRAFO. En los contratos que celebren las entidades estatales se
entrega de anticipos, pero su monto no podra exceder del cincuenta por

contrato.

podra pactar el pago anticipado y la
ciento (50%) del valor del respectivo

Los contratos no podrén adicionarse en mas del cincuenta por ciento (50%) de su valor inicial, expresado éste en

salarios minimos legales mensuales.” (Negrilla fuera de texto)

Conforme a lo anterior se tiene:

VALOR INICIAL $1.164.207.143
50% del Valor inicial $582.103.571,5
ADICION 1 (En tramite) $ 275.465.931

Saldo 50% del valor inicial con la Adicion No. 2 $306.637.640,5

Teniendo en cuenta lo anterior, y que por ende no se ha superado el limite legal para adicionar el valor inicial del
contrato, es decir el 50%, es procedente dar tramite a la Adicion No.1 por la suma de Doscientos setenta y cinco
millones cuatrocientos sesenta y cinco mil novecientos treinta y un pesos ($275.465.931) M/CTE, valor que

incluye todos los gastos e impuestos.

Para atender la erogacion de la presente adicion, promoga y modificacion el MINISTERIO cuenta con el

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 89623 y 89723.

Que mediante sesion extraordinaria N° 033 del comité de contratacion, de fecha 26 de septiembre de 2023 se
recomendo al ordenador del gasto |a adicion por la suma de Doscientos setenta y cinco millones cuatrocientos
sesenta y cinco mil novecientos treinta y un pesos ($275.465.931) MICTE y prorroga hasta el 31 de diciembre de

2023 del mencionado convenio, recomendacion que fue acogida por el ordenador del gasto.

RESUMEN FINANCIERO DEL CONVENIO (APORTES MINISTERIO)

VALOR DEL CONVENIO VALOR SALDO POR VALOR POR VALOR A CEDER
PAGADO PAGAR EJECUTAR
$ 814.945.000"
$325.978.000 $325.978.000 $162.989.000 $0

CUMPLIMIENTO — PAGOS SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL

Base liquidacion ]

! Valor aportes Mintrabajo

O

O~
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Total pagado

Certificacion, planilla, parafiscales de fecha: Se adjunta certificado de cumplimiento de pago de aportes parafiscales,
mediante el cual representante legal y revisor fiscal certifican enconfrarse a paz y salvo.

CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

OBSERVACIONES / RECOMENDACION

Se recomienda ceder el contrato a (Sl APLICA): con C.C.
Por valor total de: ($---m- )

FIRMA RESPONSABLES (40)

Supervisor Director, Subdirector o Jefe de Oficina

FECHA: 21 de septiembre de 2023
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Bogota, 21 de septiembre de 2023.

Doctora

CAROLINA TEJADA SANCHEZ

Coordinadora Grupo Interno de Comunicaciones
Ministerio del Trabajo

Ciudad.

Respetada Dra. Carolina:

De acuerdo a las conversaciones gue heimos sostenido sobre el
particular, atentamente nos permitimos confirmarle la decision de la
aceptacion de prorroga y adicion del convenio 416 de 2023 entre la
Confederacion Colombiana de Consumidores y el Ministerio del
Trabajo, con adicién presupuestada para esta vigencia del 2023 para
continuar con los términos, entre ellos, los relacionados con el
compromiso de la Confederacion de asumir el 30% del convenio como
se relaciona en el apartado “EL VALOR DEL CONVENIO" y demas
elementos esenciales que mantienen el espiritu del convenio.

Cordialmente,

f*: = Z
ANET Y HUERTAS RAMIREZ
epr/esentante Legal.

Q




21/9/23, 14:02 Correo: Carolina Tejada Sanchez - Outlook

Re: Solicitud de prorroga convenio 416 del 2023

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>
Lun 18/09/2023 13:06

Para:Carolina Tejada Sanchez <ctejada@mintrabajo.gov.co>
CC:DANIEL ARCE <pachoache@senal3.com>;Contabilidad CCC <contabilidad@ccconsumidores.org.co>

U 1 archivos adjuntos (18 KB)
Qutlook-méfvivc2.png;

Respetada doctora Carolina:

De acuerdo con las conversaciones que hemos sostenido sobre el particular, atentamente nos
permitimos confirmarle que hemos dispuesto prorrogar nuestro convenio No. 416 de 2023, por
considerarlo de especial importancia.

Sin otro particular, nos es grato suscribirnos a ustedes.

Cordialmente.

MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ

Representante Legal
Confederacién Colombiana de Consumidores.

El dom, 17 sept 2023 a la(s) 20:47, Carolina Tejada Sanchez (ctejada@mintrabajo.gov.co) escribié:

Querida Nelly Huertas,
Deseo que te encuentres muy bien.

Por medio de la presente y de acuerdo a la reunién adelantada con el sefior Francisco en las
instalaciones del ministerio y, con el alcance de la conversacion que hemos sostenido posteriormente
frente a la disposicion de la confederacion de avanzar con la prorroga del convenio 416 del

2023, entre la Confederacion y el Ministerio del Trabajo, con adicion presupuestal para esta vigencia
del 2023, quiero pedirte que nos puedas oficializar, como representante legal, dicha decision.

Igualmente, si nos puedes expresar la decision continuar con los términos, entre ellos los
relacionados con el compromiso de la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES de
asumir el 30% del convenio, como se relaciona en el apartado "EL VALOR DEL CONVENIO", y

demas elementos esenciales que mantener el espiritu del mismo.

El valor del aporte del ministerio para ficha adicién seria de $192.826.152. Con un tiempo de
ejecucion al 31 de diciembre del 2023, o hasta agotar el recursc.

hitps://outlook.office365.com/mail/id/AAQKADMOZTAXNTKOLTexOTEINGMyMCO5ZmUOLTQOZDE1YzQyMjRKNWAQAABQI74J9%2FJGtvQAgQPDEEE...  1/2




21/9/23, 14:02 Correo: Carolina Tejada Sanchez - Outlook

Agradeceriamos pronta respuesta,
Cordialmente,

De: Carolina Tejada Sanchez <ctejada@mintrabajo.gov.co>

Enviado: Friday, September 15, 2023 8:54:18 AM

Para: DANIEL ARCE <pachoache@senal3.com>; Contabilidad CCC <contabilidad@ccconsumidores.org.co>
Asunto: RV: Solicitud de prorroga convenio 416 del 2023

Buenos dias. Querido Francisco.

Por medio de la presente y de acuerdo a nuestra reunion en las instalaciones del ministerio, quiero
solicitar amablemente nos confirmes la decision de avanzar en la prérroga del convenio 416 del 2023,
“entre la Confederacion y el Ministerio del Trabajo, con adicion presupuestal para esta vigencia del
2023.

Igualmente, si nos puedes expresar la decision de aceptar continuar con los términos, entre ellos los
relacionados con el compromiso de la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES de
asumir el 30% del convenio, como se relaciona en el apartado "EL VALOR DEL CONVENIQO", y
demas elementos esenciales para mantener el espiritu del mismo.

Valor de aporte del ministerio para adicion $192.826.152.

Agradeceriamos pronta respuesta,
Cordialmente,

Coordinadora Grupo Interno de Comunicaciones
Carolina Tejada Sanchez
ctejada@mintrabajo.gov.co

Teléfono: 3779999 Ext.11244

Cra. 14 No. 99-33 Bogota, Colombia
www.mintrabajo.gov.co

https://outlook.office365.com/mail/id/AAQKADMOZ TAXN TKOLTexO TEINGMyMC05ZmUOLTQOZDE 1YzQyMjRKNWAQAABQI74Jg%2F JGtVQAgQPDIEE...  2/2



CERTIFICACION

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES se permite informar y certificar que los
recursos por valor de ($82.6328.779) Ochenta v Dos Millones Seiscientos Treinta Y
Nueve Mil Setecientos Setenta y Nueve Pesos M/cte., correspondiente al 30% del
convenio que suscribira el Ministerio de Trabajo v la C.C.C. 2023, se encuentran
disponibles para los efectos respectivos.

Se expide la presente certificacion a los veints (20) dias del mes de septiembre de

(2023). )
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HUERTAS RAMIREZ.

FECHA DE NAGIMIENTO  10~JUL-1951

BOGOTAD.C.

(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.60 - 0O+ E

ESTATURA - GS.AH SEXO
10-JUL~1974 BOGOTA D.C. ;
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /7 .., o i iy 7=

REGISTRADOR NACIONAL
CARLCS ARIEL SANCHEZ TORRES
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:51:58 AM horas del 20/09/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 41582116
Apellidos y Nombres: HUERTAS RAWMIREZ MARIA NELLY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguniss frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotad)
Resto del pais: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 112
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@ Policia Nacional de Colombia

Consulta RNMC 7o

| - ) (Default.aspx) Q
Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/09/2023 11:38:46 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 41582116 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacién No, 73515851 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menl ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busquedeﬂ[ B Imprimir
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Policia Nacional de Colombia
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSAEILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR!, hoy miércoles 20 de

septiembre de 2023, a las 10:50:52, el nimero de identificacién de la Persona Juridica, relacionado a continuacidn,

- NO SE ENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Numero de identificacion tributario

No. Identificacion

8600699223

Caodigo de Verificacion

8600699223230920105052

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y niimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy miércoles 20 de

septiembre de 2023, a las 10:50:09, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
~ REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 41582116
- 1Codigo de Verificacion 41582116230920105002

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y ntimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

D LOZANO PUENTES
Contralor Delegado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES E;la i

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 14 0
GENERAL DE LA NACION No. 231600527

Bogota DC, 20 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), la persona CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONCOLOMBIA identificado(a) con NIT nimero 8600699223:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector piiblico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

- Inacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
(que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CATASENDAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES e

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO o 1 001
GENERAL DE LA NACION No. 231599192

Bogota DC, 20 de septiembre del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 41582116:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeiio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

~ Inacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
_que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

SATASNNEAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTQOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuracuria.gov..o
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co

>
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contzdos 2 partir Je la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONCOLOMBIA

Nit: 8600692922 3

Domicilio principal: Bogota D.C.

INSCRIPCION

Inscripcidén No. 50002293

Fecha de Inscripcidén: 28 de febrero de 1997

Ultimo afio renovado: 2023

Fecha de renovacién: 28 de marzo de 2023

Grupo NIIF: Entidades que se clasifiquen segin el Articulo
No. 2 de la Resolucidén 414 del 2014, segtn la
Contaduria General de la Nacidén (CGN).

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Tv 6 No. 27-10 P 5

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico: infolccconsumidores.org.co

Teléfono comercial 1: 2815212

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial: Tv 6 No. 27-10 P 5

Municipio: Bogota D.C.

by

L

Trujillo

Correo electrdnico de notificacidn:
Teléfono para notificacién 1:
Teléfono para notificacidn 2:
Teléfono para notificacidén 3:

La Entidad NO autorizdé para recibir
través de correo electrédnico,
los articulos 291

Pagina 1 cde 10

infolccconsumidores.org.co
2815212

No reportd.

No reportd.

notificaciones

del Cédigo General del Proceso y 67 del Cédigo de

personales a
de conformidad con lo establecido en
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: $§ 7,200

cODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante €0 Jizs —alendsrio contadcs a partir de la fecha de su expedicién.

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Que por Certificacién del 8 de enero de 1997, otorgado(a) en Alcaldia
Mayor de Bogota, inscrita en esta Cémara de Comercio el 27 de febrero
de 1997 bajo el numero: 00002523 del libro I de las Entidades Sin
Animo de TLucro, fue inscrita la entidad denominada: CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES C.C.C.
CERTIFICA:

Que por Acta del 5 de mayo de 2000, otorgado(a) en Asamblea de
Asociados, inscrita en esta Cémara de Comercio el 25 de agosto de
2000 bajo el ntmero: 00033519 del libro I de las Entidades Sin Animo
de Tucro, la entidad cambidé su nombre de: confederacidén COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES c.c.c., por el de: CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES CONCOLOMBIA.

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica ntmero : 2938 el 16 de
junio de 1975, otoryada por: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcién de inspeccién, vigilancia y control:
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

TERMINO DE DURACION

Duracién: Que la sociedad no se halla disuelta, y su duracidn es
indefinida.

OBJETO SOCIAL

Objeto: LA CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES es una entidad
sin A&nimo de lucro, cuya finalidad es proteger los derechos de todos
los consumidores trabajar por el fortalecimiento de las ligas y
asociaciones de consumidores que existen en el paisa sin distingos de
ninguna clase; apoyar la tarea que realizan las organizaciones

Pagina 2 de 10
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

sociales vy comunitarias, buscar la armonia entre productores
distribuidores Yy consumidores y en general, luchar contra 1los
incrementos del costo de la vida. Dicha entidad trabajard por agrupar
a todos los consumidores en su condicién de personas naturales y a
las personas juridicas creadas con tal fin. Sus objetivos principales
son: 1) Estudiar los factores que incicden =an la produccidén la
distribucién y el consumo de los bienes y servicios. 2) Formular
politicas que protejan los intereses de los consumidores. 3) Estudiar
las condiciones de los mercados y la incidencia que tengan los
productos bésicos en ellos. 4) Estudiar los factores que inciden en
el <costo de la vida. 5) Formular politicas que permitan la formacién
racional de los precios y la vigilancia de las calidades, pesas y
medidas. 6) Estudiar y promover la adopcién de medidas para el
fomento de la productividad. 7) Fomentar la proteccién de la
industria nacional. 8) Proponer sistemas para disminuir los costos de
produccién y distribucidén de bienes esenciales. 9) Estudiar sistemas
que garanticen el almacenamiento optimo de los productos y la
eficacia de los medios de distribucién. 10) Avalar con su experiencia
y tradicién la existencia de las organizaciones que respetan los
derechos de 1los consumidores, gquienes son la comunidad misma. 11)
Proponer la aprobacién de las leyes gque tipifiquen como delito
econémico aquellas actuaciones que defrauden gravemente los intereses
de los consumidores. 12) Propender por la adopcién de medidas que
hagan méas eficiente el mercadeo social. 13) Estudiar los factores
forédneos que inciden en el costo de la vida. 14) Velar por la
conservacién y utilizacién racional del agua, la fauna, la flora y
demas recursos naturales. 15) Velar por la responsabilidad de los
productores vy proveedores respecto a la publicidad de las mercancias,
las marcas y leyendas que exhiban 1los productos, vy sobre la

divulgacién de su contenido y caracteristicas. 16) Promover la
realizacién de estudios para mejorar el transporte de los alimentos.
17) Crear conciencia a favor de la unidad y defensa de los
consumidores. 18) Trabajar para que el estado garantice la

participacién de los consumidores en el estudio de los asuntos que
les conciernen. 19) Combatir la especulacidn, el acaparamiento, los
monopolios y todo abuso que atente contra los intereses de los
consumidores. 20) Trabajar por la erradicacidén del analfabetismo y el
desempleo. 21) Promover campafas civicas para orientar a la
ciuvudadania en la defensa de sus intereses. 22) Fomentar la creacién
de cooperativas y empresas comunitarias que fomenten la produccién y
distribucién eficiente de alimentos. 23) Establecer politicas de
cooperacién con la defensa civil la accidén comunal los sindicatos,
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pa—

<




c::::;Cémam

Gf;)g:coﬂ m:*j?iu Camara de Comercio de Bogoté

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: § 7,200

cODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

las cooperativas y con toda entidad que procure defender los
intereses de la ciudadania. 24) Promover mecanismos que busguen la
eliminacién de intermediarios innecesarios. 25) Velar porque se
cumplan las normas d2 higiere en los establecimientos que almacenan y
distribuyen alimentos. 26) Hacer de la comunidad un auténtico y
legitimo grupo de presién para acompafiar al estado en las tareas de
proteccién al consumidor. 27) Promover la creacidn de organizaciones
para la proteccién de los consumidores y procurar su funcionamiento
eficiente. 28) Velar por la realizacidén de las demés acciones que
sean indispensables para proteger las prerrogativas de los
consumidores v salvaguardar sus conguistas, especialmente las
consagradas en el Decreto 1441/82 y la Ley 1480/11. Paragrafo: Las
ligas de consumidores vy las ligas universitarias de proteccién al
consumidor gue promovera la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES,
tendran por objet> garantizar la proteccidn, la informacidén, la
educacién, la representacién y el respeto de los derechos de los
consumidores de bienes y de servicios, asi como el pago de las
indemnizaciones a gque se hagan acreedores, por la violacién de sus
derechos por parte de expendedores y proveedores. La anterior
enumeracién no es taxativa, por lo cual la confederacién podra tener,
ademds, cualquier otra finalidad que conduzca a la realizacidn de su
propdsito esencial. Pardgrafo 2: Las ligas y asociaciones de
consumidores son administrativamente autdnomas, y, por lo tanto, el
comportamiento de su personal; no comprometerd a la CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES.

PATRIMONIO

$ 2.996.422.983,00

REPRESENTACION LEGAL

Representacién Legal: Confederacidén tendrd un presidente ejecutivo
que serad rsemplazadn ern suc faltas absolutas y temporales por un (1)
vicepresidente, pero si las circunstancias lo ameritan podra tener
tres (3) vicepresidentes, primero, segundo y tercero, en su orden,
elegidos por el comité ejecutivo para periodos de cuatro (4) afios y
que pueden ser reelegidos indefinidamente. El representante legal de
la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES serd designado por el
comité ejecutivo y tendra un suplente.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REFRISENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Facultades del Representante Legal: Serdn sus funciones de presidente
ejecutivo: A) Ser representante legal de la CONFEDERACION COLOMBIANA
DE CONSUMIDORES cuando el comité ejecutivo no designe a otra persona.
B) Reemplazar al presidente de la CONFEDERACION en sus faltas
temporales; C) Administrar la CONFEDERACION v dirigir sus
actividades, «con sujecién a los estatutos. Los acuerdos y las
resoluciones de 1la asamblea general y del comité ejecutivo; D)
Convocar al comité ejecutivo a sesiores extraordinarias previa
citacién personal de cada uno de sus miembros, hecha por conducto de
la secretaria general. E) Rendir informe por escrito de las labores
del comité ejecutivo para cada sesidén de la asamblea general. F)
Revisar las actas antes de su aprobacién vy firmar toda orden de
retiro y gasto de fondos. G) Dar cuenta al comité ejecutivo cuando
quiera separarse de su cargo temporal o definitivamente. EI1
vicepresidente reemplazarda al presidente en el ejercicio de su cargo
en caso de ausencia temporal o definitiva y asesorarlo en todas las
funciones. Representante legal para un asunto determinado: Para que
administre y ejecute a nombre de la CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES y como representante legal suyo, solo para estos

efectos, los recursos que hasta por (1.200 SMLMV suministre
CONSUFONDO para desarrollar la propuesta presentada en el marco del
programa piloto) FONDO DE PROYECTOS DE PROTECCION AL

CONSUMIDOR-CONSUFONDO "denominado "divulgacién y difusién de derechos
del consumidor y obligaciones de proveedores de comercio electrdénico”
por valor total de $322.200.000 y cofinanciacidén de $257.460.000, a
la cual se le asigno el Cdédigo BOG-F-SIC-008-2015. ©Los asuntos
relacionados con esta propuesta serdn divulgados en los espacios del
boletin del consumidor de que dispone la confederacidén en los canales
nacionales, regionales y locales de la televisién colombiana en
tiempo triple a y con dos frecuencias diarias. Maria Nelly Huertas
Ramirez ejercera la representacidén juridica especial de la
confederacién solamente para los propdsitos determinados en este
documento y durante el tiempo correspondiente al presente afio 2015.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Pagina 5 de 10
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: $ 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certific doselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada zl momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

** Nombramientos **
Que por Acta no. 0000178 de Comité Ejecutivo del 17 de agosto de 2000,
inscrita el 1 de septiembre de 2000 bajo el numero 00033732 del libro
T de las entidades sin animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidn
PRESTIDENTE EJECUTIVO (REPRESENTANTE LEGAL)
HUERTAS RAMIREZ MARIA NELLY Cc.C. 000000041582116

Que por Acta no. sin num de Comité Ejecutivo del 12 de diciembre de
2018, inscrita el 13 de agosto de 2019 bajo el numero 00321015 del
libro I de las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidn
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE
MONTOYA CHAVES DARLY TATIANA C.C. 000001123207052
REPRESENTANTE LEGAL PARA UN ASUNTO DETERMINADO
GRILLO OCAMPO EDUARDO Cc.C. 000000019140588

ARGANO DE ADMINISTRACION

** Organos De Administracién **
Que por Acta no. xxxii de Asamblea General del 9 de abril de 2019,
inscrita el 13 de agosto de 2019 bajo el numero 00321016 del libro I
de las entidades sin &animo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidn

MIEMBRO PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

ARMEIL ARENAS ARIEL C.C. 000000000162054
MIEMBRO PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

HUERTAS RAMIREZ MARIA NELLY C.C. 000000041582116
MIEMBRO PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

SERNA ZULUAGA LUIS GONZAGA C.C. 000000001236617
MIEMBRO PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

BANOL BETANCUR JUAN CARLOS C.C. 000000015816074
MIEMBRO PRINCIPAL COMITE EJECUTIVO NACIONAL

RAMIREZ ABRIL MARIA TERESA C.C. 000000041625188
MIEMBRO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL

BERNAL CAVIEDES JORGE LUIS C.C. 000000014214293
MIEMBRO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL

BOTERO POSADA MARIA MERCEDES C.C. 000000022578323
MIEMBRO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL

LONDONO SALAZAR ARTURO Cc.C. 0000000082920404

MIEMBRO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidn: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2367524333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

FORERO RAMIREZ LUZ DAYSY C.C. 000000051956804
MIEMBRO SUPLENTE COMITE EJECUTIVO NACIONAL
PAJARO BALCEIRO LEANDRO C.C. 00000000908%2201

REVISORES FISCALES

** REVISORIA FISCAL **

Que por Acta no. xxix de Asamblea de Fundadores del 14 de marzo de
2012, inscrita el 11 de febrero de 2013 bajo el nimero 00220253 del
libro I de las entidades sin &nimo de lucro, fue (ron) nombrado (s):

Nombre Identificacidn
REVISOR FISCAL
PARRA SOACHA LUIS ARCADIO C.C. 000000017138383

REFORMAS DE ESTATUTOS

Reformas:

Documento No. Fecha Origen Fecha No.Insc.
2000/05/05 Asamblea de Asociados 2000/08/25 00033519

0000001 2006/02/17 Asamblea de Asociados 2008/03/14 00132688
2009/09/04 Asamblea de Delegados 2009/09/17 00161286
2011/03/15 Asamblea General 2011/09/19 00197570

2011/03/15 Asamblea General 2011/10/20 00199003

XXIX 2012/03/14 Asamblea de Fundadore 2013/02/11 00220251
XXIX 2012/03/14 Asamblea de Fundadore 2014/09/02 00241546
XXIX 2012/03/14 Asamblea de Fundadore 2014/10/10 00243009
SIN NUM 2015/06/18 Comité Ejecutivo 2015/06/19 00251076

SIN NUM 2015/09/08 Comité Ejecutivo 2015/09/17 00254194

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de 1lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, 1los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcién,
siempre que no sean objeto de recurscs. Para estos efectos, se
informa gque para la Cémara de Comercio de Bogotd, los sébados NO son
dias hébiles.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23675243
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal CAdige CIIU: 8422

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefa

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
Ingrescs por actividad ordinaria $ 2.482.419.000
Actividad econdémica por la gue percibidé mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8422

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han

sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Cémara de Comercio de Bogotéd, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, liguidacién o
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION BZ367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Camaras de Comercio no constituye aprobacidn de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcidén, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inscripcidén, mas el término de 1la distancia cuando el
domicilio de 1la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademd&s se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacidén, permiso, licencia o reconocimiento de caracter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas Jjuridicas sin animo de lucro en la respectiva Cémara de
Comercio.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningin caso.

B e R R R R e R R S

Este certificado refleja la situacidén Juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.

R R R o e g S b R e ey

Este certificado fue generado electrdnicamente con firma digital y

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 19989.
B R R o R e i b b b R

R e o b b 3
L o L o b S e S 3

B T o R b b S e o o
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 12 de septiembre de 2023 Hora: 10:13:00
Recibo No. AB23679243
Valor: § 7,200

CODIGO DE VERIFICACION B2367924333424

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

******‘k*************‘k**‘k**********************************************

Firma mecanica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Lol

CONSTANZA PUENTES TRUJILLO
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- . ACTA N° 178
AGOSTG 3172000
Asistieron: ARIEL ARMEL ARENAS

JUAN ROMERO RAMOS

JHON JATRO DIAZ

CECILIA CASTELLANOS DE RIOS

JOSE BOLIVAR MANJARRES

ANSELMIRQ BANOL SANCHEZ

LUIS GONZAGA SERNA

JORGE LUIS BERNAL

NELLY HUERTAS RAMIREZ

ANTONIO DIAZ GARCIA, presidente Consumidores 2000

LUZ DAYSY FORERO, QUIEN ACTUO COMO SECRETARIA

Orden del dia:

I. Aprobacion del orden dei dia

2. Lectura y aprobacién del Acta anterior

3. Informe de labores

4, Designacion del Representante Legal de la Confederacion

5. Varios

1. Después de haberse verificado el quérum reglamentario para deliberar vy decidir. los /
miembros del Comité aprobaron el orden del dia por unanimidad. ’
- N s . - .o . "(!

2. Una vez leida. el acta de la sesién anterior fue aprobada sin modificaciones por todos los
miembros del Comits.

3. Informe de labores.

El doctor Ariel Armel. presidente honorario de CONCOLOMBIA v el exministro Antonio
Diaz Garcia, presidente de Consumidores 2000, informaron al Comité sobre las distintas
gestiones que hicieron posible crear el Sistema Nacional de Consumo C ONGARANTIA, en
la historica ceremonia solemne que se inicid a las 3:00 p.m. del pasado jueves 17 de
agosto/2000, en el Hotel Tequendama de ésta ciudad, la cual fue brillantemente presidida
por el sefior Ministro de Desarrolle Econémico, doctor Augusto Ramirez Ocampo v contd
con la presencia de importantes personzalidades del pais, acomnaiiadas de los representantes
de las empresas fundadoras de CONGARANTIA,

Los miembros del Comité analizaron. con gran satisfaccion, uno a uno. los principales
detalles de la reunion y acordaron que los doctores Armel v Diaz continien, como lo han
hecho hasta el momento, trabajando intensamente para fortalecer el Sistema, extendiéndolo a
nusvas empresas que reunan los requisitos de idoneidad indispensables para formar parte de
€l, con el fin de ponerlo en funcionamiento lo mas pronto posibie. Al respecto acordaron
como fecha tentativa para su iniciacion, Ia del 1° de Noviembre/2000.




Eleccién de Representante Legal

Luego, la secretaria del Comité Ejecutivo expresé a los miembros asistentes que la
convocatoria de la presente reunion se habia hecho oportunamente, citando a todos los
miembros del Comité, a quienes se les informd sobre el orden del dia correspondiente a la
sesidn de hoy, el cual incluye la designacion de nuevo Representante Legal de la
Confederacion Colombiana de Consumidores, en cumplimiento del Articulo 287 de la nueva
reforma estatutaria que reza textualmente asi: © Articulo 28%.~ Funciones vy atribuciones -
Corresponden al Comité Ejecutivo las siguientes:.. b) Designar el Representante Legal de la
Confederacion. .7,

A continuacion el Comité entrd en deliberacion para tratar éste particular v después de
haberse confirmado nuevamente el quorum reglamentario para deliberar y decidir, asi como
el cumplimiento de las formalidades exigidas por los Estatutos y la Ley para efectuar la
presente reunion v designar nuevo Representante Legal de la Confederacion Colombiana de
Consumidores, entre las cuales figuran la conveocatoria hecha de manera oportuna para
dichos efectos y que cada uno de los miembros principales hubiera declarado su conformidad
con el tema, el Comtd aeterminé realizar la designacion del Representante Legal de
CONCOLOMBIA.

Enseguida, entonees, el presidente del Comité doctor Ariel Armel, solicitd a sus miembros
postular nombres para desempeiiar la posicién de Representante Legal de la Confederacion
Colombiana de Consumidores. A esta pregunta. don Juan Romero Ramos manifestsd que la
persona mas indicada para ocupar cargo tan delicado era en su concepto, y seguramente en el
de todos los asistentes, la senorita Maria Nelly Huertas Ramirez, no solo por ser la
funcionaria mas antigua v de mayor confianza de la Confederacion, sino porque, ademas,
viene desempefando eficientemente el cargo de Secretaria — Tesorero, de la Confederacion
Colombiana de Consumidores. Tan pronto como fue postulado el nombre de la sefiorita
Huertas Raiuirez, cada vao de los miembros del Comité manifestd su expresion de apoyo a
su nombre, junto con opiniones y comentarios elogiosos sobre su trayectoria, responsabilidad
y lealtad sin sombras. Finalmente, cuando los miembros del Comité votaron afirmativamente
por la seforita Huertas., el presidente del Comité pregunté a los miembros principales
presentes st daban por elegida oficialmente a la sefiorita Maria Nelly Huertas Ramirez, como
nuevo Representante Legal de la  Confederacidén Colombiana de Consumidores
CONCONLOMBIA y todos contestaron, unanimemente, gue si. Hecha fa eleccion, el
Presidente del Comité solicité a la secretaria del mismo, sefiorita Daysy Forero R,
comunicarle a la sefiorita Huertas, quien se encontraba ausente del recinto, la decision
unanime gue acababa de tomar el Comité.

Luego de que la seflorita Huerias fue invitada a la reunion del Comité, el presidente le
comunico la designacion y la felicité a nombre de todos los presentes, al tiempo que le desed
los mayores éxitos en ¢l cumplimiento de su importante mision. La sefiorita Huertas
agradecio su designacion y luego de recordar los diferentes reconocimientos que le ha hecho
la Confederacion a través de sus veinticinco afios de servicios, reiterd su propésito de seguir
trabajando, sin descanso por los nobles objetivos de la Confederacion, los cuales siempre
han sido grandes causas en beneficio del pueblo colombiano.

Varios
La secretaria del Comité dio lectura a la comunicacion enviada por el Superintendente de

Industria v Comercio, docter Emilio José Archila, quien en términos bastantes significativos
reconocié la destacudisima tarea que cumplio el doctor Ariel Armel en nombre de la



)
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/ ,tomederamon, basta lograr la creacion del Sistema Nacional de Consumo,

CONGARANTIA.

La secretaria dio igualmente lectura a la nota enviada por el doctor Roberto Rodriguez, Decano de la
Facultad de Derecho de la Universidad del Cauca, quien anuncié el interés suyo, asi como de
profesores y alumnos de la facultad, por integrar en Popayan una liga de consumidores. Sobre el
particular. el presidente del Comité informd que la liga de consumidores fue creada en 1987, pero
que sus directivos entraron en receso. Propuso. entonces. aplicar el PARAGRAFO 2° del Articulo
34 de los Estatutos de la Confederacion. segin el cual el Comité puede suplir provisionalmente
dichas vacamtes. El Comité estuvo de acuerdo con la iniciativa v pidio adelantar los tramites
correspondientes.

El Presidente Ejecutivo informé. igualmente que estaba recibiendo invitaciones de varias
universidades para explicar los términos del convenic de asistenciz reciproca, que puede
formalizarse entre estas y la Confederacion. El Comité le pidio al presidente atender dichas
invitaciones v realizar las acciones necesarias para suscribir los convenios correspondientes.

El Presidente del Comité pidid a la secretaria verificar el quérum reglamentario para decidir, asi
como el lleno de los requisitos pertinentes. Luego de que se hubiesen zumplide estos particular
solicitd leer la presente Acta, 2 la cual todos lo miembros del Comité le impeartieren unanimemesnie
su aprobacidn. El Presidente del Comité y la secretaria suscribieron el Acta en presencia de los
asistentes a la reunion.

Por no haber pzda mas que tratar, la sesion se levantd siendo las 3:45: p.m. del mismo dia de su
iniciacion. /
e

! / - _
EL PRESIDENTE /' &EC@R@W&

ACTAN?179
AGOSTO 14/2000

Asistieron: ARIEL ARMEL ARENAS
JUAN ROMERQO RAMOS
JHON JAIROC DIAZ
CECILIA CASTELLANOS DE RIOS
JOSE BOLIVAR MANJARES
ANTONIO DIAZ GARCIA
JORGE LUIS BERNAL
NELLY HUERTAS
LUZ DAYSY FORERO, quien actiic como secretaria

Orden del dia:

1. Aprobacion del orden del dia

2. Lectura y aprobacion del acta anterior
3. [nforme de labores

4 CONGARANTIA

5 Varios

V)
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e’ | AN Formulario del Registro Unico Tributaric
POR UNA TOLOMBIA MAS HONESTS
2. Concepto | 1 I 3 l Actualizacion de oficio
4. Numero de formulario 14803084070
7707212489984(8020 ) 0000 4
5. Nomero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional 14, Buzon electrénico
86 006 99 2 2 Impuestos de Bogota o ’/
IDENTIFICACION SN
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Namero de ldenhﬁcavgn '\,\ i 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 -~ AN ’ ‘ .
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento T A\‘:‘ | CiudacMuiicipio
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre AP 34, O_tros nombres
5. Razén social e \\:"///
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES &y N
36. Nombre comercial R T wS!?:\\“
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES ,.CQNC\CL“CMBIA
- o W
__.Pais 39. Departamento W 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. 1 1 |Bogota, D.C. 00 1
41. Direccién principal E
TV6 27 10P 5BRR LA MACARENA
42. Correo electrénico info@ccconsumidores.org.co 2N AN
43, Cédigo postal 44, Teleforo 0 4 e 284039 1[4 Tewsrono2 2811117
L/ TLASIFICACION
Actividad econémica . i Ocupacién
Actividad principal Acu‘lioadsccungan' Otras zctividades 52. NGmero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48.C&digo, . 49. Fectia h inicio 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[8422”2013103‘05||94“99|20200’101| | | ] I | 1|
/;_ N N ~.Resp bilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8T 11\,‘/10 1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
7
N,
sscw-sol_UISIlelusz S Y Y A A
~ /B~ Ingresos y patrimonio. \w / .
07- Retencion en la fuente a titulo de ren(l_ (\\"\\ )
08- Retencion timbre nacional ‘¢ 7 NS
\\\,// 1 N
14- Informante de exogena . g
~16- Obligacién facturar por ingresos bienei#"
P Y
_2- Obligado a llevar contabilidad N
N\ S
52 - Facturador electrénico P—_— W,/
s \"Gb!igados aduaneros Exportadores
1 2 ) 5 6 7 8 9 10
L | I I , I | l l I 55, Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20
L [ ] | | L ore ’
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vi ia indefiniday en ia no se exigira su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59. Anexos I:l NO E 60. No. de Folios: Ij] 61.Fecha [2021-12-24/15:22:39 |
La informacidn suministrada a través de! formulario oficial de inscripcién, actualizacién, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma sytorizaga:
inexactitud en aiguno de los datos suministrados se adelantardn los procedi os admini
sancionatorios o de suspension, segun el caso.
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 ) )
Firma del solicitante: 984. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 17-06-2022 11:15:17AM
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POE UNA COLOM

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

I

Pégina 2

00000

14803084070

1l

14
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6, DV | 12. Direccién seccional '_ % jd.fhumnelectrénico
86 00699 2 23 Impueste: de Pogota H H 3'\ 2 e
Caracteristicas y formas de las organizaciones N

62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 31411 r&g‘plg?sedse ls, ::;’rtnul:g;dzgz dﬂr.'e(cho publlco de orden nacional, departamental,

65. Fondos 66, Cooperativas 2,7“.2,2;';‘:;"95,’ nfgap'”""

68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas |2 4 A0 Beneficia 2

Constitucion, Registro y Ultima Reforma . R Composicién del Capital
Documento 1. Constitucion 2.:Refo?a . A
=

71, Clase 99 9 9/ ) g 82. Nacional 100 %

72. Namero 0—-— T— i p \ . e

73. Fecha 19970108 - 2/0. 0.0 ov 5\£‘0V 5. 83, Nacional publico 0. 0 %
74. Ndmero de notaria RV 7y W

75. Entidad de registro T? 84. Nacional privado 100. 0 =
76. Fecha de registro Wg 70227

77. No. Matricula mercantil S 00 0 2 2 g9 3

78. Departamento 11

79. Giudad/Municipio 0 0 1 85. Extranjero 0 %
Vigencia "\ 86. Extranjero publico 0 0 %
80. Desde 19970108 4-..20000505

61. Hasta 20000505 ' . 87. Extranjero privado 0 0 %

/

“ . . ./  Entidad de vigilancia y control

88. Entidad de vigilancia y control
Alcaldia

1]

Estado y Beneficio

Item 89, Estado actual 80, Fecha cambic ue astado 91. Nimero de Identificacion Tributaria (NIT) 92, DV
S| et S / 7
1 80 |2 015,010 1] :
2 AL o] :
3 A l i I J -
N 7
s
4 i ] 4| 1,
3 | e :

Vinculacion econémica

93. Vinculacion
econémica

94, Nombre del grupo econémico y/o empresarial

95. Numero de ldentificacion Tributana

Matriz o Controlante

(NiT)dela gg py.

97. Nombre o razén social de la matriz

o cenlirolante

170. Namero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. Numero de identificacién tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de |a sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento POF: 17-06-2022 11:15:17AM



DIAN

POR UHA TOLOMBIA M4S RONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

Espacio reservado para la DIAN

Pégina

4. Numero de formulario

i

5  Hoja3

14803084070

JITALL

£18)7707 4(8020) O
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccion seccional L . . 14. Buzon electrénico
8 6 006 9 9 2 2|3 [mestsdesogon o, SR
Representacion -\. N
98. Representacion 99, Fecha inicic ejercicio representacion N
REPRS LEGAL PRIN 18
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 4 1 %3..Numero de tarjeta profesional
: . . A
] CéduladeCiudadani 1 3 |4 1 5 8 2 1 1 6 e % ‘ |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 1086. Primer nombre /’:» '\:“:,.r 107. Otros nombres
HUERTAS |RAMIREZ MARIA. ~ 7~ 1 N [NELLY
108. Numero de identificacion Tributaria (NIT) 108. DV 110. Razén social representante legal / OSNN " j, ’
IV . S —
, &AL/ \ /\'\
N rd
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio repres-‘nta"lcn‘ ‘\} /\m\ ‘\
REPRS LEGAL SUPL 19 SN 2000 1 kX 0 1.0 1]
— |[100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion s "\\ ™, 102. DV | 103. Nimero de tarjeta profesional
o N, > N
CéduladeCiudadan 1 3|1 1 2 3 2 0 7 0 5 2 Y // N I
2 .
104. Primer apellido 105. Segundo apellido : 1 OG\DQ.ner ncmbre 107. Otros nombres
MONTOYA |CHAVES _|DARLY [TATIANA
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109.DV|110. Razonsoc.al 'ep'e:ﬂntamr |e5=il E
f‘\ \»
I : "\ - N
98. Representacion 99, F’da inicic g;erauo epreseu:auén
N LN |
N ) ) ,
100. Tipe de documento 101. Numero de identificacidn, 102. DV | 103, Numero de tarjeta profesional
. l
3 7 .
104, Primer apellido 105. Qegu-ldo ape'l’do YN ‘\\ b 108. Primer nombre 107. Otros nombres
N\ W o4 ~ 7
| SN AN
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) < "\\2 199, DV 110. Razon social representante legal
y N |- A\ .
98. Representacion 7N AW \99:Eé<’:ha inicio ejercicio representacion
\ O
’;l= ) . W/ S N 1 1 I
100. Tipo de documento 101. NUmero d/zi identiicacion 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
Pl \ s
) 7 ' |
104, Primer apellido _105nggulndo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
N N
108. NUmero de Identificacion Tributaria (Ni\T) ": ©109. DV|110. Razén social representante legal
T
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Su bance amigo. GRUPD SOCIAL

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

CONFEDERACION COLOMBIANA DE Identificado con NI 8600699223
CONSUMIDORES

Actualmente tiene(n) el producto Cuenta Corriente, radicado(a) en la oficina SAN

;‘i MARTIN, con las siguientes caracteristicas:
i Cuenta Corriente
i Namero: 21004168479
: Fecha de apertura: 16 de Diciembre de 2022
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 1 sello(s) himedo(s) o

de caucho. sin prctector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destinc a MINISTERIO DEL TRABAJO, realizada en la
Oficina 0145 SAN MARTIN de la ciudad de BOGOTA, el dia Miércoles, 20 de Septiembre

de 2023.

D

Cordialmente,

Vicepresidencia' eBanc as:va [ W,
Mt ety A A e
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CON DESTINO AL

MINISTERIO DEL TRABAJO

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, se permiten

CERTIFICAR:

1. Que la Confederacion tiene afiliado al sistema de Seguridad Social integral
al personal vinculado mediante contrato de trabajo a término indefinido (con
diferentes EPS). En la actualidad los aportes y pagos se encuentran al dia.
Para el personal subcontratado se exigen las constancias de los aportes
correspondientes a la seguridad social.

2. Se efectian las provisiones correspondientes para el pago de las
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES, que ordena la Ley y se cancelan en
forma oportuna los aportes a la Caja de Compensacion Colsubsidio, al
Instituto de Bienestar Familiar, al Sena y a Colpensiones y a las diferentes
EPS encargadas de la seguridad social.

Que en la actualidad estamos al dia y a paz y salvo por estos conceptos durante el
“mes de agosto de dos mil veintitrés (2.023).

Se expide la presente certificacién a solicitud del Ministerio a los ocho (20) dias del
mes de septiembre de (2023).
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ETICA PUBLICA Y PRIVADA EN LA CONTRATACION ESTATAL COMPROMISO DE
TODOS

Pacto sobre Etica Publica y Privada en la Contratacion Estatal, constituye un valioso
instrumento a través del cual los representantes de los sectores publico y privado se
comprometen a adoptar unos pardmetros minimos consensuados que permitan articular
la aplicacion de las disposiciones legales con las practicas cuituralmente permitidas,
facilitando el avance de escenarios de integridad entre dichos sectores y la ciudadania.

La construccion de confianza es una responsabilidad compartida, a partir de la cual se
puede garantizar la transparencia, el equilibrio y la seguridad juridica en el desarrollo de la
contratacion publica. Con tal propésito, la Procuraduria General de la Nacion, la
Contraloria General de la Republica y Confecamaras, en alianza con la Vicepresidencia
de la Republica, acuerdan suscribir el presente Pacto.

COMPROMISOS DEL SECTOR PRIVADO

La encuesta empresarial sobre probidad en ei sector publico, elaborada por
Confecamaras, demuestra que son muchos mas los empresarios probos y comprometidos
con la ética de lo publico.

Entre las practicas corruptas mas frecuentes se destacan el monopolio de contratistas, el
ajuste de especificaciones, las presiones politicas para la adjudicacién de contratos, la
aprobacién de propuestas que no cumplen los requisitos, la influencia en el disefio del
Pliego de Condiciones y el fraccionamiento de contratos.

Es evidente la necesidad de enmarcar el ejercicio de la contratacion publica dentro de los
claros parametros de ética de lo publico, los cuales debzn tener como Unico propdsito
garantizar el cumplimiento de los compromisos contractuales de los particulares con el
Estado y de éste con la ciudadania.

COMPROMISOS DEL SECTOR PUBLICO

Con la celebracion de los contratos estatales y su ejecucion, las entidades publicas qué
suscriben este documento, renuevan su compromiso con el pais para cumplir cabalmente
con los cometidos sefialados en el ordenamiento juridico, en especial, los relacionados
con la prestacion eficiente y continua del servicio publico y la efectividad de los derechos
e intereses de los administrados, dando plena aplicacion a los postulados y principios
éticos que rigen el ejercicio de la funcion adminisirativa.

COMPROMISOS DE LOS ORGANISMOS DE CONTROL

A través de la firma del presente Pacto Etico, los representantes de las entidades de
control, dentro del @ambito de su autonomia e independencia, se comprometen a adelantar
y continuar las acciones que sean necesarias para avanzar en la lucha contra la
corrupcion, adoptando las politicas éticas de probidad en materia de contratacion publica,
procurando el buen uso de los recursos publicos y estimulando la sana competencia
empresarial.
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La Procuraduria General de la Nacién, en desarrollo de su mision institucional y en
especial de los principios y valores contenidos en su Carta de Valores y Principios Eticos,
se compromete a cumplir y promover el contenido del presente Pacto, a través del
ejercicio permanente y continuo del control preventivo en la contratacion estatal, la
intervencion ante las autoridades para defender el patrimonio publico y el orden juridico y
a perseverar en su lucha pernanenie coitra la corrupcion.

El deber primordial de la Contraloria General de la Republica es vigilar el buen uso de los
recursos publicos y, en particular, realizar el control de la contratacion publica para
procurar que se realice en condiciones de transparencia, cumpliendo los principios de
economia, eficiencia, eficacia, equidad y sostenibilidad ambiental y coadyuvar al
mejoramiento continuo de la gestion fiscal al exigir la imparcialidad y la evaluacion técnica
de todo proceso contractual.

COMPROMISOS CONJUNTOS

Los sectores publico v privede y lus organismos de control consideran necesario formar
una comunidad alrededor de procesos compartidos entre sus intereses, experiencias y
deseos comunes para mejorar las ventajas competitivas de la Nacion y lograr niveles mas
altos de desarrollo, para lo cual se imponen metas a largo plazo que permitan
contrarrestar los indices de corrupcion.

SECTOR PRIVADO
1. Generar y divulgar una cultura de la ética en las organizaciones.

2. Apoyar al Estado en el cumplimiento de sus deberes misionales, contribuir a la
satisfaccién de las necasidaces colectivas y al progreso de la Nacion.

3. Cumplir con las disposiciones, principios y mandatos del ordenamiento juridico, en
especial, las normas que regulan la contratacién publica y las clausulas de los contratos
que suscriban.

4. Respetar el cumplimiento de las normas de Derechos Humanos, especialmente las
relacionadas con la no contratacién de menores, el respeto a las condiciones minimas de
trabajo y la no discriminacion de género.

5. Emplear los sistemas de informacién disefiados para apoyar la gestion publica, tales
como los Sistemas y/o Caté'ogos de Registros de Precios de Referencia que establezca
la Contraloria General de la Republica y el Sistema de informacion de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad — SIRI de la Procuraduria General de la Nacion.

6. Abstenerse de dar o prometer gratificaciones, dadivas, regalos, propinas,
remuneraciones, premios o tratos preferenciales a los servidores publicos comprometidos
en los procesos contractuales.

7. Colaborar con el Estado en la vigilancia y control de los procesos de contratacion
publica y denunciar las situaciones de corrupcion que puedan presentarse en los mismos.
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8. Velar por la libre competencia en todas las etapas de los procesos contractuales del
Estado.

9. Dar a conocer a las autoridades competentes las maniobras fraudulentas o practicas
indebidas de los competidores que pretendan influir en la adjudicacién de un contrato o la
obtencién de cualquier tipo de beneficio.

10. Cumplir oportunamente con sus obligaciones contractuales para evitar las dilaciones,
los retardos, sobrecostos y aumento injustificado de cantidades de obra.

11. Tener en cuenta las realidades objetivas del mercado y las necesidades del servicio
publico, evitando la presentacion de propuestas con precios artificialmente bajos o la
proposicion de plazos o términos que no puedan ser cumplidos.

12. Utilizar y aplicar productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la
conservacion del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

13. Conformar equipos de trabajo para estudiar temas relacionados con la contratacion
publica, con el objeto de hacer efectivos los principios de eficacia, eficiencia y
transparencia.

14. Evitar por todos los medios la improvisacion, el despilfarro de recursos publicos y la
eventual ocurrencia de conflictos que generen cargas injustificadas para el Estado.

15. Abstenerse de participar en los procesos coniraciuales cuando se encuentren
incursos en alguna de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de
intereses o tengan pendiente el cumplimiento de obligaciones fiscales o parafiscales con
el Estado.

16. Abstenerse de participar en aquellos procesos contractuales que sean incompatibles
con su objeto social y con las reales capacidades técnicas y financieras de la empresa.

17. Prever y dar a conocer los riesgos que puedan derivarse del proceso contractual a
través de una adecuada planeacion financiera y tributaria.

18. Presentar oportunamente a la entidad coniratanie las objeciones al Pliego de
Condiciones.

19. Suministrar informaciéon veraz, oportuna y completa, acerca de sus reales
capacidades y sobre las cantidades, calidades y precios de los bienes y servicios
ofrecidos.

20. Abstenerse de realizar cualquier tipo de maniobras fraudulentas o practicas indebidas
con el propdsito de asegurar la adjudicacién del contrato o la obtencion de cualquier tipo
de beneficios durante su ejecucion y liquidacion.

21. Informar a la entidad publica contratante, las circunstancias sobrevivientes que
llegaren a presentarse durante las fases de adjudicacion o ejecucion contractual y que
sean constitutivas de inhabilidad, impedimento o conflicto de interés.
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22. Cuando en desarrollo del contrato ocurran hechos imprevisibles que afecten la
ecuacion econdémica del mismo, propiciar un acuerdo con la entidad publica para la
revision o ajuste de las cantidades, precios, valores y plazos inicialmente pactados, que
no atenten contra interés colectivo, ni perjudiquen al erario.

23. Cumplir cabal y fielmente los ofrecimientos y compromisos contenidos en la
propuesta, particularmente en todo lo relacionado con las condiciones y plazos de
ejecucion del contrato y con la calidad de los bienes y servicios ofrecidos o de las obras y
tareas por ejecutar.

SECTOR PUBLICO
1. Generar y divulgar una cultura de la ética en las entidades publicas.

2. Actuar siempre en funcién del interés colectivo, excluyendo toda accion que pueda
redundar en beneficio personal o de terceros.

3. Desarrollar procesos contractuales y cumplir las obligaciones que de ellos se deriven,
acogiendo principios de planeacion, transparencia, economia, responsabilidad, eficiencia
y austeridad, en beneficio de las necesidades de los ciudadanos y del Estado.

4. Exigir el cumplimiento cle las normas de Derechos Humanos, especialmente las
relacionadas con la no contratacion de menores, el respeto a las condiciones minimas de
trabajo y la no discriminacién de género.

5. Emplear los sistemas de informacion disefiados para apoyar la gestion publica, tales
como los Sistemas y/o Catalogos de Registros de Precios de Referencia que establezca
la Contraloria General de la Republica y el Sistema de Informacion de Registro de
Sanciones y Causas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria General de la Nacion.

6. Mantener la independencia politica, personal, comercial, financiera, interna o externa
en la torna de decisiones y abstenerse de tomar parte en actividades que puedan poner
en riesgo la confianza en la entidad, su imparcialidad o la integridad de sus actuaciones,
asi como de recibir o solicitar gratificaciones o tratos preferenciales de los particulares.

7. Divulgar de manera amplia, anticipada y oportuna, los tramites y procedimientos de
contratacion para facilitar el ejercicio real y efectivo del control ciudadano y la participacion
masiva de proponentes.

8. Promover la libre competencia en el marco de la contratacién, garantizando la
concurrencia amplia y suficiente de proponentes, de tal manera que las entidades
publicas se beneficien de la sana pugna en calidad, precios e innovacion.

9. Los servidores pubiicos cdeberan inhibirse de recibir o brindar asesoria y orientacion a
los particulares que pretendan celebrar contratos con el Estado, salvo que se trate de una
informacién publica y abierta a todos los participantes en un proceso de contratacion.

10. Suprimirlos tramites y documentos adicionales, no previstos en la ley.
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11. Sujetar la actividad contractual al plan general de invarsiones y compras, y formular
los planes de contratacion de servicios que se pretendan contratar, los cuales seran
dados a conocer de manera amplia a la opinion publica.

12. Solicitar la utilizacién de productos, procesos y tecnologias limpias que garanticen la
conservacion del medio ambiente y el equilibrio del ecosistema.

13. Adelantar los estudios técnicos, de mercado y de necesidades, conformar los equipos
especializados que resulten pertinentes y contar con las licencias, permisos y
apropiaciones presupuestales.

14. Invertir los recursos presupuestales, evitando ia cornisién de delitos, faltas de
naturaleza fiscal o disciplinaria, el despilfarro y la eventual generacion de conflictos.

15. Declarar la existencia de incompatibilidades, inhabilidades o conflictos de interés para
participar en los procesos contractuales y adoptar las medidas necesarias para impedir la
participacién de proponentes y subcontratistas, incursos en alguna de estas causales.

16. Eliminar del Pliego de Condiciones la inclusion de exigencias o especificaciones
técnicas, financieras o de cualquier otra indole que puedan producir efectos
discriminatorios, asi como las cléusulas que por su oscuridad o ambigiiedad atenten
contra la objetividad de la contratacion.

17. Propiciar el equilibrio econémico de los contratos a través de su adecuada planeacion
financiera y fiscal.

18. Permitir en las audiencias de aclaracion del Pliego de Condiciones la participacion de
todos los interesados y motivar la aceptacion o el rechazo de las objeciones.

19. Vigilar la aplicacion permanente de los principios de seleccion objetiva, igualdad de
oportunidades, buena fe, seguridad juridica y confianza legitima, a fin de escoger la
propuesta que resulte ser la mas favorable y conveniente para la administracion.

20. Brindar a los interesados la oportunidad de controvertir las razones en que se
fundamenten las decisiones que se adopten en materia contractual, que deberan ser
debidamente motivadas.

21. Adjudicar siempre en audiencia publica el ganador del proceso o en su defecto la
declaratoria de desierta de la misma exponiendo el fundamento de la decision.

22. Realizar un seguimiento permanente, puntual y riguroso a la ejecucion de los
contratos estatales, evitando hacer concesiones que sean contrarias al interés publico.

23. Promover la tecnificacion y regulacion del ejercicio de las funciones de interventoria y
supervision de los contratos, en aras de garantizar la eficacia y la eficienicia de su gestion
y preservar su independencia y garantizar su imparcialidad.
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COMPROMISOS ORGANISMOS DE CONTROL PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION

En ejercicio de sus deberes misionales, la Entidad se compromete a seguir realizando sus
funciones de pravencion, vigilancia e intervencién judicial en materia de contratacion
publica, dentro de los siguientes parametros éticos:

1. El disefio y ejecucién de todo proyecto de contratacion publica debe estar orientado a
satisfacer las necesidades e intereses de la comunidad y del Estado.

2. Aplicar sin excepciones los mecanismos de contratacién previstos por la ley, con
arreglo a los principios de moralidad, economia, austeridad, eficiencia y transparencia.

3. Los servidores publicos no solicitaran ni recibirdn gratificaciones, dadivas, propinas,
remuneraciones, premios o ftratos preferenciales de los particulares que contraten o
pretendan contratar con el Estado.

4. Divulgar de manera amplia y oportuna por todos los medios a su alcance, los tramites y
procedimientos de contratacion que pretendan adelantar, a fin de facilitar la participacion
masiva de proponentes y el ejercicio del control ciudadano.

5. Actuar con eficiencia y celeridad tanto en el disefio del Pliego de Condiciones, en su
estudio y toma de decisidén, asi como en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

6. Incluir en el Pliego de Condiciones, solo las estipulaciones necesarias para garantizar
la éptima calidad del obisio del contrato, y excluir las que puedan producir efectos
discriminatorios.

7. Inhibirse de suministrar asesoria y orientacion especial a los particulares que pretendan
celebrar contratos con el Estado, salvo que se trate de la informacién publica a la que
todos tienen derecho.

8. Permitir a la ciudadania examinar las actuaciones desarrolladas en el tramite de los
procesos contractuales y el acceso a los estudios evaluativos y de calificacion de las
propuestas; expedir copias de los documentos que les sean requeridos para la labor de
veeduria, salvo en los casos en los cuales éstos se encuentren amparados por una
reserva legal.

9. Poner en conocimiento de la Comision Nacional de Defensa del Patrimonio Publico y la
Moralidad Administrativa de la Entidad, aquellos hechos, acciones u omisiones que
atenten contra los derechos e intereses colectivos.

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA

1. Mantener los actuales procesos de contratacion de la Entidad en materia de adquisicion
de bienes y servicios, que garantizan la transparencia, la celeridad y el estimulo a la libre
competencia entre los proponentes.
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2. Ampliar cada vez mas su programa de Control Fiscal Participativo, especialmente en
sus componentes de organizacién de comités de vigilancia ciudadana y auditorias
articuladas con organizaciones de Ja sociedad civil, en forma tal que la ciudadania sea
vigilante activo de los intereses colectivos.

3. Sostener la prioridad en su Plan General de Auditoria a la evaluacién de los procesos
de contratacion.

4. Profundizar las metodologias para la evaluacion de los procesos contractuales.

5. Realizar periédicamente foros sectoriales para conocer la marcha de los procesos
contractuales y producir informes publicos al respecto.

6. Realizar acciones de veeduria del cumplimiento del presente Pacto, en unién con fa
Procuraduria General de la Nacion.

7. Auspiciar programas de informacién y capacitacion a los servidores publicos en los
asuntos del control fiscal.

8. Promover y auspiciar estudios y propuestas, en conjunto con la Procuraduria General
de la Nacion, que conduzcan a la reforma de las normas soare contratacion publica, con
el fin de adecuarla a sanas practicas de competencia y transparencia y llenar los vacios
que facilitan manejos indebidos.

9. Auspiciar convenios de cooperacién externa para intercambiar informaciones y
enfrentar las nuevas practicas corruptas en el ambito internacional.

COMPROMISOS CONJUNTOS

1. Adelantar actividades pedagdgicas para dar a conocer el presente Pacto Etico a los
sectores publico y privado que intervienen en los procesos de contratacion publica.

2. Auspiciar la réplica del presente Pacto en todas las regiones del pais.

3. Promover un sistema general de evaluacién de los niveles de corrupcion en los
sectores publico y privado.

4. Realizar un seguimiento oportuno y adecuado para evaluar los resultados del presente
Pacto Etico y hacer los ajustes a que haya lugar.

En senal de conformidad y con el firme propdsito de contribuir a la efectividad de los
postulados constitucionales y legales que orientan el ejercicio de la funcién administrativa,
como condicién necesaria para el establecimiento de un clima de seguridad juridica y de
confianza reciproca, los representantes de los sectores publico y privado y los
representantes de los organismos de control, suscriben el presente pacto en la ciudad de
Bogota D.C., a los veinte (20) dias del mes septiembre de 2023.
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ANEXO

(FORMATO DE AUTORIZACICN PARA TRATAMIEMTO DE CATOS PERSONALES)

De conformidad con lo dispuesto en las normas vigentes sobre proteccion de datos personales,
definido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1074 de 2015, autorizo de manerza libre,
voluntaria, previa, explicita, informada e inequivoca e el Ministerio Del Trabajo, para que en los
términos legalmente establecidos realice lz recoleccién, almacenamiento, uso, circulacion,
supresion y en general, el tratamiento de los datos personales que he procedido a entregar o
que entregaré, en virtud de las relaciones legales, contractuales, comerciales y/o de cualguier
otra que surja, en desarrollo y ejecucién de los fines descritos en el presente documento.

Asi mismo, declaro que conozco gue la recoleccidon y tratamiente de mis datos se realizard de
conformidad con la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada en la pdgina web de la
entidad www.mintrabajo.gov.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y
suficiente de los fines de su tratamiento v la posibilidad que tenia de no efectuar la autorizacion
en aquella informacidn considerada sensible.

Manifiesto que fui informado de los derechos con que cuento como titular de la informacion,
especialmente a conocer, actualizar y rectificar mi infermacidn perscrial, revocar la autorizacién
y solicitar la supresion del dato de acuerdo lo establecido en la politica de proteccion v
tratamiento de datos personales, las cuales podré ejercer a través de los medios de atencion
dispuestos en en la pagina web de la entidad www.mintrabajo.gov.co.

Se suscribe en la ciudad de Bogota D.C., el dia veinte (20) de septiembre del ano 2023.

M/Z :fé
Nombre: %NELLY UERTAS RAMIREZ

Documento: 41.582.116

Fecha: 20/09/2023
Teléfeno: 3112768342
Direccién: TV 6 #27-10 PISO 5
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CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

CONVENIO PARA VIGENCIA 2023 MINISTERIO DEL TRABAJO Y C.C.C.
APORTE CCC- TECNICC Y ADMINISTRATIVO PARA EL CONVENIO - 30%

MES 1 MES 2

Desarrollo de actividades técnicas de disefio y diagramacién del
mensaje, con un proceso de investigacién y creacion del contenido;
formulacién de libretos, grabacion en pre y posproduccidn, grabacién
de audio, locaciones, animacién de los personajes.
Produccion y proyeccion de graficos y musicalizacién de los

APDRTE TECNICO contenidos, con la respectiva locucién y voz del personaje TAL CUAL.
Investigacion y libreto 3.150.000 3.150.000
Edicidn y grabacién video 2.626.785 2.626.785
Grabacion de audio-edicién v Praduccién 3.950.000 3.990.000
Post-produccién y musicalizacion 5.880.000 5.880.000
Disefio sanoro y focucion 3.150.000 3.150.000
Voz personaje animado y focucién 2.100.000 2,100,000
Viaticos y gastos administrativos 1.104.290 1,104.890
Uso personaje TAL CUAL 10.837.115 10.937.115
Impuestos & imprevistos 8.381.100 8.381.100

7O




CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONVENIO 2023 MINISTERIO DEL INTERIOR Y C.C.C.

30% CONFEDERACION COLOMBIANA

DURACICN 2 MESES

Cotizacién para Televisidn

DE CONSUMIDORES

Discriminacion de Costos de Televisién por tema.

El programa de mensajes propuesto para ser emitido en el Boletin del
Investigacién, Creacion, Guiones- Libret
Animacién Graficos Dibujos Animados, |
produccién, Efectos Digitales, Locucione
y Asistentes, Materiales, Transportes, Viaticos y alimentaci6

Administrativos.

Consumidor, incluye Ia
0s, Pre-produccion, Locaciones, Grabaciones, Edi
ntervenciones personaje
s-voces, Disefio sonoro-

cién Digital,
“TAL CUAL™ y otres personajes, Post-
Sonorizacién y Efectos, Camarégrafos
n personal de produccion, Gastos

Discriminacion de Costos de Television por tema.

No. Actividad/Subactividad Responsabilidad Costo Mes
1|Investigacion Television 1.050.000
2}iibreto Television 2.100.000
Impugstos e iledicion Television 1.785
4/grabacion ds vides Television 2.625,000
S|produccion Talavision 1.470.0CC
8|grabacidn y edicicn de audio Talevision 2.520.000
3|post produccidn Televisicn 2.730.000
10| musicalizacion Television 3.150.000
11{disede scnoro Talevision 1.260.000
12)locucion Television 1.880.000
13|Voz personzje animado Television 1.890.000
15| viaticos Television 759,830
16/gastos admmstrativos Television 525.000
17}Uso personaje Tal Cual Television 10.837.115
18|iva Talevision 8.381 100
TOTAL 41.319.880

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

o
P sttt

MARIZ BELLY HUERTAS RAMIREZ

Répresentante Legal




CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

CONVENIO PARA VIGENCIA 2023 MINISTERIO DEL TRABAJO Y C.C.C.
FORTALECIMIENTO DE LIGAS Y ASOCIACIONES DE CONSUMIDORES

APORTE MINTRABAIO- TECNICO Y ADMINISTRATIVO PARA EL CONVENIO - 70%

MES 1

|mEs 2

APORTE TECNICO

Desarrollo de actividades técnicas de disefio y diagramacion del mensaje, con
un proceso de investigacion y creacion del contenido; formulacion de libretas,
grabacion en pre y posproduccion, grabacion de audio, locaciones, animacién
de los personajes.
Produccidn y proyeccién de graficos y musicalizacién de los contenidos, con la
respectiva locucidn y voz del personaje TAL CUAL.

Investigacidr y libreto
Edicion y grabacion video
Grabacidn de audio-edicion y Produccidn

9.766.785

9.766,785

Animacién y gréficos
Past-produccion y musicalizacidn
Disefio sonoro y locucidn

19.530.000

18.530.000

Voz persenaje animado y locucion
Vidticos y gastos administrativos
Uso personaje TAL CUAL
Imouestos

23.203.215

23,203.215

tiemipo AAA en 15 canales Nacionales,
Municipales y Regionales

[TOTAL APORTE TECNIC

Disponibilidad de espacios en 150 emisiones en

43,913.076

43,913.076

NOTA: Discriminacion de rubros en anexo adicional donde se agrupan en varios conceptos




CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONVENIQ 2023 MINISTERIO DEL INTERIOR Y C.C.C.
70% MINISTERIO DEL TRABAJO

DURACION 2 MESES

Cotizacion para Televisién

Discriminacion de Costes de Telavizion portemsz.
El programa de mensajes propuesto para ser emitido en el Boletin del Consumidor, incluye la
Investigacion, Creacién, Guiones- Libretos, Pre-produccion, Locaciones, Grabaciones, Edicion Digital,
Animacién Gréficos Dibujos Animados, Intervenciones personaje “TAL CUAL" y otros personajes, Post-
produccién, Efectos Digitales, Locuciones-voces, Disefio sonoro- Sonorizacién y Efectos, Camaragrafos ¥
Asistentes, Materiales, Transportes, Viaticos y alimentacion personal de produccion, Gastos
Administrativos. Los valores relacionados en &l documentos equivalen al valor del mes.
Discriminacion de Costos de Television por tema.
No. Actividad/Subactividad Responsabilidad Costo Total

1]lnvestigacion Television 1.050.000

2|libreto Television 2.100.000

3|edicidn Television 1,785

4|grabacion de videc Television 2.625.000

5| produccion Television 1.470.000
6|grabacidn y edicién de audio Television 2.520.000| S9.766.785

7 lanimacién Television ©.300.000

8|graficos Television 4,200.000

9| post produccion Television 2.730.000

10| musicalizacion . Television 3.150.000

11]disefio sonaro Television 1.260.000
12|locucion Television 1.890.080| 19.530.000

13| Voz personajs animado Television 1.880.000

14 |transporte Television 210.000

15 |vidticos Television 1.260.000

16|gastos administrativos Television §25.000

17| Usa personaje Tal Cual Television 10.837.115.
18]iva Television 8.381.100| 23.203.215

TOTAL ! 52.500.000

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
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MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ
s

Representante Legal
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ADICION -PRORROGA AL CONVENIC 416 DE 2023

OBJETO

Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econdmicos, con el
propdsito de realizar y desarrollar las acciones para informar y orientar
a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio
del Trabajo vy procurar el fortalecimiento de las asociaciones y ligas de
consumidores.

ALCANCE DEL OBJETO.

Realizar, por lo menos, ciento cincuenta (150) emisiones por conducto
del Boletin del Consumidor, espacio de que dispone la Confederacién
en los Canales Nacionales, Regionales y Locales de la Television
Colombiana, con informes cuyc contenido oriente a los consumidores,
sobre los Derechos Fundamentales del Trabajo, y presentar cada
emisién con una duracién minima de treinta (30) segundos.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del convenio sera hasta el 31 de diciembre de
2023, previa aprobacién de la garantia y el registro presupuestal
respectivo.

VALOR DEL CONVENIO.

El valor del convenio se estima en hasta DOSCIENTOS SETENTA Y
CINCO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL
NOVECIENTOS TREINTA Y UN PESOS ($275.465.931.00) MCTE.,
incluidos todos los costos directos e indirectos vy los impuestos, tasas y
contribuciones que conlleve la celebracién del convenio discriminados
asi: aporte del Ministerio del Trabajo CIENTO NOVENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL CIENTO CINCUENTA'Y
DOS PESOS MCTE ($192.826.152) equivalente al 70% y aporte de
Confederacién Colombiana de Consumidores de OCHENTA Y DOS
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS

“1 Moranizaa =l lae A sy e AT R D rme mafArs An o i imma e mrm | - =Pttt Nomale o
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SETENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($82.639.779.00) equivalente al
30% del valor del convenio de asociacion.

FORMA DE DESEMBOLSO:

El valor del contrato se girara en dos (2) desembolsos, previa
presentacién del informe de gestion y certificacion de la correcta
prestacion del servicio, por parte del Supervisor, asi:

e Un primer desembolso: correspondiente al cincuenta por ciento
(50%) de valor de los aportes del ministerio equivalente a
NOVENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL
SETENTA Y SEIS PESOS MCTE. ($96.413.076.00) previa
aprobacién de la Garantia Unica, entrega y presentacion del Plan
y cronograma de trabajo, entrega del informe y la copia digital de
los temas correspondientes a 60 emisiones de una duracidn
minima de treinta segundos a través de los espacios de El
Boletin del Consumidor, de los que dispone la Confederacion
Colombiana de Consumidores en canales nacionales, regionales
y locales (Caracol, RCN. Canal Uno, Canal A, Senal Colombia,
Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina,
CityTV, Canal Capital, Teleoriente, Telemedellin, Canal
Universitario).

s Un segundo desembolso correspondiente al cincuenta por ciento
(50%) del aporte del Ministerio, equivalente a NOVENTA Y SEIS
MILLONES CUATROCIENTOS TRECE MIL SETENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($96.413.076.00), previa entrega del informe y la
copia digital de los temas correspondientes a 90 emisiones de
una duracién minima de treinta segundos a través de los
espacios de El Boletin del Consumidor, de los que dispone la
Confederacion Colombiana de Consumidores en canales
nacionales, regionales y locales (Caracol, RCN, Canal Uno,
Canal A, Sefial Colombia, Telecafé, Teleantioguia, Telecaribe,
Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal Capital, Teleoriente,
Telemedellin, Canal Universitario).

% pe Devechos de los Consumidores Colombianes esian consagrados en la constitucion Nacional”



INFORMES

Primer informe, a los 30 dias de ejecucion del convenio.
Segundo informe, al finalizar la ejecucion del convenio.

SUPERVISION
La que sefiale €| Ministerio.

Acompafiamos los siguientes anexos:
1. Certificado de existencia y representacion legal vigente.

2. Certificaciones expedidas por la Contraloria General de la
Republica.

3. Certificaciones expedidas por la Procuraduria General de la
Nacion.

4. Fotocopia cédula de la representante legal de la C.C.C.
5. Certificado judicial de la representante legal de ia C.C.C.
6. Fotocopia de la cédula del Revisor Fiscal de la C.C.C.

7. Tarjeta profesional de Contador Publico del Revisor Fiscal de la
Cc.CC.

8. Certificacién Junta Central de Contadores del Revisor Fiscal de
la C.C.C.

9. Certificaciéon del Revisor Fiscal sobre paz y salvo de la
Confederacion.

10. Formulario de Registro Unico Tributario.

11.Etica Publica y Privada en la Contratacién Estatal Compromiso
de Todos.

AN
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12. Parafiscales del mes de agosto de 2023.
13. Certificacion de! BCEC snbre la cuenta corriente respectiva.
14. Certificacion aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

Cordialmente,

-

/ s
}(NELLY HUERTAS RAMIREZ

CR/C?Jf'esentante Legal Principal C.C.C.
C. No 41.582.116 de Bogota

“Las Dere de ios Consumidores Colombiancs estan consagrados en ta constitucion Nacional”
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LUIS ARCADIO

PARRA SOACHA

C.C. 17138383

RES. INSCRIPCION 2070 . DEL 28/11/1884
UNIVERSIDAD LA GRAN COLOMBIA

JOSE ORLANDO RAMIREZ ZULUAGA
OR G RA e
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vl JUNTA CENTRAL

AREINSTRATES

eseccia. DE CONTADORES

(I}

Certificado No:

E48287B0592BCBFPDC

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUIS ARCADIO PARRA SOACHA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 17138383 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 11792-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS *** * * * ¥ x x ¥ ks k ke k ke kdekkk ke k k% % % %

R R R S R R L R R R e R T I T ™

********************************************x***w*****************

Dado en BOGOTA a los 22 dias del mes de Septiembre de 2023 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

Cr

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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MINISTERIO DEL TRABAJO
Paginas

CLAUSULADO ADICIONAL PARA MODIFICACION DE 5de5
CONVENIO SECOP I

COMPLEMENTO ADICIONAL DE PRORROGA y ADICION N° 1 y DEL CONVENIO DE ASOCIACION N° 416 DE 2023

Las partes de com(n acuerdo hemos convenido integrar al Convenio Electrénico suscrito a través del SECOP II, las siguientes clausulas
que conforman el mismo:

1.

PARTES

GUILLERMO ANDRES ROJAS FORERO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.053.329.645 de Chiquinquira — Boyaca, en su calidad de Secretario General, nombrado
mediante el Decreto No. 1801 de primero (01) de septiembre de 2022, cargo para el cual tomd
posesion mediante Acta del dia primero (01) de septiembre de 2022, en ejercicio de las facultades
y funciones delegadas mediante la Resolucion No. 5281 del 3 de noviembre de 2011, obrando en
nombre y representacion del MINISTERIO DEL TRABAJO con NIT 830.115.226-3.

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES con NIT: 860.069.922 -3, asociacion
gremial sin animo de lucro, cuya finalidad es agrupar a los consumidores para la defensa de sus
intereses como tales, dotada de personeria juridica otorgada por la Alcaldia Mayor de Bogot4
mediante Resolucion No. 2938 del 16 de junio de 1975, inscrita en la Camara de Comercio de
Bogota el 27 de febrero de 1997, representada por MARIA NELLY HUERTAS RAMIREZ,
identificada con la cédula de ciudadania No. 41.582.116, obrando en su calidad de representante
legal, facultada para suscribir el presente Convenio de Asociacion de conformidad con el
certificado de existencia y representacion legal, de fecha 12 de septiembre de 2023, quien en
adelante se denominara la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES.

1.

JUSTIFICACION

Que e MINISTERIO DEL TRABAJO y la CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES, suscribieron el convenio N° 416 de 2023, cuyo objeto consiste en: “Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos y econdmicos con el propdsito de realizar y desarrollar las
acciones para informar y orientar a los consumidores colombianos sobre los temas a cargo del
Ministerio de Trabajo y procurar €l fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores’.

El plazo de ejecucion del convenio se pactdé en CINCO (5) MESES o HASTA AGOTAR
RECURSOS, lo que suceda primero, término contado a partir del inicio de ejecucion en la
plataforma Secop I, previa aprobacion de la garantia y expedicion del registro presupuestal. Que
el convenio inicid su ejecucion el pasado 27 de abril de 2023.

El valor inicial del convenio se estimé en la suma de hasta MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS
($1.164.207.143) incluidos todos los costos directos e indirectos y los impuestos, tasas y
contribuciones que conlleve la celebracion del convenio, discriminados asf:

e Aporte del Ministerio del Trabajo, la suma de OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES
NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE ($814.945.000), equivalente al
setenta por ciento (70%) del valor del convenio.

e Aporte de la Confederacién Colombiana de Consumidores, la suma de TRESCIENTOS
CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y DOS MIL CIENTO
CUARENTAY TRES PESOS M/CTE ($349.262.143), equivalente al treinta por ciento (30%) del
valor del convenio.

Que la supervisora designada para €l convenio, mediante radicado 08S12013160000000019592
de fecha 21 de septiembre de 2023, solicitd la prormoga del citado convenio, en los siguientes
términos:
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“_Que en el marco de la ejecucion del convenio se han adelantado las acciones de orientacion a los consumidores
colombianas sobre los temas a cargo del Ministerio del Trabajo procurando el fortalecimiento de las asociaciones y ligas
de consumidores, ademéas de apoyar el fortalecimiento de las politicas de los trabajadores con las campafias de
divulgacion que fortalecen la informacion que deben recibir los trabajadores y la comunidad en general en temas del
trabajo y las reformas laboral y pensional presentadas por este Gobiemo, a través de la divulgacion de contenidos en
canales nacionales, regionales y locales, tales como (Caracol, RCN, Canal Uno, Canal A, Senal Colombia, Telecafe,
Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal capital, Teleoriente, Telemedellin, y Canal
Universitario) ya que la Confederacién Colombiana de Consumidores tiene asignado el espacio de television
denominado el BOLETIN DEL CONSUMIDOR. .

Para efectos de la proyeccion estratégica del Ministerio del Trabajo se ha valorado la necesidad de continuar difundiendo
y reforzando la promocion de sus programas, la materializacion de su politica publica, su orientacion misional, asi como
los contenidos de las reformas Laboral y Pensional, las cuales continuaran su trémite legislativo en el Congreso de la
Reptiblica durante este segundo semestre de 2023. Esto con el &nimo de seguir aportando al dialogo social como
elemento fundamental hacia el desarrollo del trabajo decente. En esto, la comunicacion de las iniciativas y acciones
emanadas desde el Ministerio requieren ser difundidas en la opinién ptiblica y se considera que a través de medios
televisivos se hace posible y necesario este proceso social de cara a la ciudadania, a los empresarios, los consumidores
y los gremios en general que componen el conjunto de la sociedad colombiana.

Iqualmente, las direcciones y grupos misionales tienen en su qué hacer el promover los programas que benefician a la
poblacion nacional y atender grupos significativos y vulnerables del pais que requieren de la socializacion de sus
programas misionales, fortalecer la interfocucion con la ciudania de acuerdo con sus funciones, priorizando la
democracia participativa y la democratizacion de la Administracion Publica, que son elementos que justifican la
necesidad de adelantar, como se expres inicialmente, una promoga con adicion presupuestal del presente convenio.

Bajo las consideraciones anteriormente expuestas, en el Ministerio del Trabajo se requiere la vinculacion de dos nuevas
dependencias para robustecer y ampliar el alcance de la difusion de los contenidos que dan cuenta de los planes,
programas y proyectos del Ministerio, dando mayores desarrollos para fortalecer la politica institucional de las mismas
con la difusion ptblica de sus acciones.

Estas dependencias son el Grupo Interno de Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral junto con la Direccion de
Movilidad y Formacion para el Trabajo, quienes vienen adelantando estrategias, rutas e iniciativas que se relacionan
con los objetivos de trabajo decente y la garantia de derechos de la poblacion trabajadora, pues ademas de la creacion
de puestos de trabajo en el pais, se requieren condiciones para lograr mayores satisfactores en las relaciones laborales
y para ello la politica debe involucrar diversos ambitos como:

- Aicular e implementar acciones para la proteccion laboral de grupos vulnerables, jovénes trabajadores,
personas con discapacidad, poblaciones indigenas, ROM, afrocolombianas, adultos mayores, trabajadores
sexuales, poblacion LGBTI, trabajadores rurales y en general todas aquellas comunidades que por su
situacion o condicion puedan verse discriminadas o vulneradas en cualquier tiempo y lugar.

Dentro de la politica de diélogo social en Colombia, se impulsan acciones por el respeto a la libertad sindical,
la negociacion colectiva y la responsabilidad social empresarial

Al determinar estos ambitos se puede establecer que la accion publica del Ministerio del Trabajo para las victimas y la
formacion en el trabajo son componentes clave que potencian la misionalidad de la entidad y que, a todas luces, se
deben abordar en este convenio para fortalecer sus aspectos institucionales. Para ello se deferminan las siguientes
justificaciones especificas para cada dependencia con sus respectivos presupuestos.

1. Grupo Interno de Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral
PROYECTOS DE INVERSION:

1. C- 3602-1300-11-0-3602029-02: Implementacion de estrategias de formacién para el trabajo y la
empleabilidad a victimas del conflicto armado.

2. C-3602-1300- 12-0-3602029-02: Desarrollo de la ruta de empleo y autoempleo a sujetos de reparacion
colectiva. :

3 C-3602-1300-13-0-3602029-02: Apoyo a las iniciativas de emprendimiento y empresarismo formal de las
victimas del conflicto armado.
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El Plan Nacional de Desarrollo 2023-2026, “Colombia Potencia Mundial de fa Vida” es la hoja de ruta del Gobierno
Nacional, que sienta las bases para que el pais se convierta en lider mundial de Ia lucha por la vida, la humanidad y la
naturaleza, con una inversion de $1.154 billones para los préximos cuatro afios.

Esta inversion debe incluir los programas del Ministerio del Trabajo dirigidos a victimas del confiicto armado y a Ia
Equidad Laboral con Enfoque de Género. Su necesaria promocion, divulgacion y ejecucion demandan de rubros
adecuados y proporcionales del Presupuesto Nacional, méxime cuando parte importante de ellos cubre poblacién de
termitorios alejados y marginales de Colombia, donde més acentuada ha sido esa victimizacion e inequidad.

El Ministerio del Trabajo tiene el compromiso con el Gobierno del Cambio de realizar, mediante el Grupo Interno de
Trabajo para las Victimas y la Equidad Laboral con Enfoque de Género, cinco programas dirigidos a victimas del conflicto
armado que estan en las diferentes regiones, tanto rurales como urbanas. El objetivo es formar, capacitar y asesorar
técnicamente a las y los participantes para que a través de proyectos productivos logren generar ingresos por la via del
autoempleo y asi alcancen una estabilidad socio-econémica. Dentro del Plan de Estrategias de Comunicaciones (PEC),
se plantea la necesidad de visibilizar y mostrar los avances y logros de esos programas y su impacto en la poblacion
victima del confiicto armado. Se considera urgente y prioritario llegar con el mensaje a esa Colombia profunda y olvidada.
Desde Comunicaciones del Grupo de Victimas se propone:

- Proyeccion de productos audiovisuales por cada programa. £l material audiovisual abordaré testimonios de
los y las participantes sobre como el programa afecto positivamente sus vidas y lograron trabajo digno y
decente. Relatarén el arte u oficio en los que fueron preparados y la forma como estos redundaron en
iniciativas generadoras de ingreso individual, familiar o colectivo.

RECURSO:

Se establece un monto de SETENTA Y SEIS MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS
TRECE PESOS M/CTE (876.785.513), CDP 89723, Los cuales se discriminan de la siguiente manera a través de los
proyectos de inversion relacionados:

- C-3602-1300-11-0-3602029-02
$38.862.790

- C-3602-1300- 12-0-3602029-02
$17.840.674

- C-3602-1300-13-0-3602029
$20.082.049

TEMA PARA DIFUSION/PROGRAMA: Se hace necesaria la promocion de los programas, Formandonos para la paz
total, El campo es paz total, Crecer para vivir y Hago, Transformo, Crezco: Generacion de ingresos individual urbano y
semiurbano.

2. Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo

Se pretende divulgar, posicionar y generar reconocimiento de las principales apuestas estratégicas a cargo de la
Direccién de Movilidad y Formacion para el Trabajo, especialmente frente a: el Sistema Nacional de Cualificaciones, la
Estrategia Nacional de Fomento de la Formacion Dual y el programa de précticas laborales Estado Joven, toda vez que
la Direccion es la encargada de desarrollar instrumentos y politicas que permitan dar respuesta a la transformacion de
la economia productiva en términos de talento humano, con la puesta en marcha del Sistema Nacional de
Cualificaciones como un eje importante de la insercion, reinsercion y reconversion laboral que contribuye a incrementar
los niveles de empleabilidad de las personas, generando oportunidades de trabajo digno y facilitando la movilidad
laboral, asi como de la promocién de acciones relacionadas con el mecanismo que contribuye a romper brechas de
empleabilidad juvenil.

Sumado a esto, la Direccion se enfoca en consolidar la capacitacion como un elemento fundamental para la prevencion
de accidentes de trabajo o enfermedades laborales; por ello, dispone de dos iniciativas: Centros de Entrenamiento para
la_prevencion del riesgo, como elemento que permite brindar una infraestructura adecuada para desarrollar y
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fundamentar el conocimiento y las habilidades necesarias para el desempefio del trabajador en espacios seguros de
trabajo. También con las Unidades Vocacionales de Aprendizeje en Empresa (UVAE), en las que se fomenta la cultura
del aprendizaje mediante la creacion e implementacion de las UVAE al interior de las empresas, ya que ademas de ser
considerada como una politica activa de empleo y de formacion en el trabajo, fortalece el papel formador de la empresa,
pues genera una mayor pertinencia de los programas y una mayor productividad de los frabajadores.

Asl: i) se darén a conocer los avances que se han presentado en las tres vias de cualificacion, dos de ellas, la educativa
y la de Formacion para el trabajo, que implementan programas de formacion y, la tercera via que es el Reconocimiento
de aprendizajes previos - RAP, obtenidos con la experiencia laboral y de vida, asi como del autoaprendizaje. i) se
socializara el Subsistema de Formacion para el Trabajo, especialmente en lo que se refiere a la Estrategia Nacional de
Fomento de la Formacion Dual en las Empresas de Colombia. iii) se socializaran los resultados obtenidos en el programa
Estado Joven. (iv) Més centros de entrenamiento y (v) Unidades Vocacionales de Aprendizaje en Empresa (UVAE).
RECURSO: .

CIENTO DIECISEIS MILLONES CUARENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE PESOS ($116.040.639), CDP
89623.

TEMA PARA DIFUSION/ PROGRAMA:

- Divulgacion del Subsistema de Formacion para el Trabajo, especialmente en lo que se refiere a la
Estrategia Nacional de Fomento de la Formacion Dual en las Empresas de Colombia.

- Divulgacion de los componentes del Sistema Nacional de Cualificaciones, competencia de esta Direccion,
asf como de fos avances que se presentan en cada uno de los componentes competencia de la misma.

- Divulgacién de pauta para entender: i) en qué consiste, ii) a quiénes va dirigido, iii) incentivo otorgado, iv)
beneficios de! programa Estado Joven y v) entidades participantes.

- Divulgacion de informacién sobre Centros de Entrenamiento para la Prevencion del Riesgo y Unidades
Vocacionales de Aprendizaje en Empresa (UVAE).

En linea con lo anterior, se requiere la adicion, proroga y modificacion del Convenio con el fin garantizar la difusion de
la informacion y la interocucion con la ciudadania y las partes interesadas, en el marco de una condicion necesaria para
que se prioricen los principios de la democracia participativa y de Democratizacion de la Administracion Pablica, tal
como lo establece el capitulo VIl de la Ley 489 de 1998, ya que la informacion es la base de la participacion ciudadana.

Por consiguiente, es de gran importancia que desde el Ministerio del Trabajo se utilice el espacio televisivo como
replicador de mensajes para informar a la opinion publica, teniendo en cuenta las lineas y estrategias establecidas en
el marco del plan de medios impartidos por la Consejeria para las Comunicaciones de la Presidencia de la Republica.
Adicionalmente se debe tener en cuenta que el Boletin del consumidor es el programa televisivo de la Confederacion
Colombiana de Consumidores mediante el cual durante més de cuarenta afios se ha acompafigdo a los hogares
colombianos, educandolos, informéandolos y protegiéndolos en su condicién de consumidores y que ademés es emitido
en segmento prime time, lo que permite tener una mayor cobertura y difusion de los contenidos del Ministerio del Trabajo.

Que la ejecucion técnica y financiera del mencionado convenio ha sido mayor al 80%, con lo cual se puede determinar
que ha sido efectivo, al generar un gran impacto en la divulgacion de contenidos de acuerdo a las politicas, programas
y proyectos acorde con la misionalidad del Ministerio.

Que la ejecucion del convenio por parte de la Confederacion Colombiana de Consumidores ha sido satisfactoria, de
acuerdo con los contenidos programados, en los términos pactados y en atencion al seguimiento que se ha venido
realizando por parte de la supervision del Ministerio del Trabajo, impactando de manera positiva la poblacion
consumidora y trabajadora colombiana informando y orientando a los colombianos sobre los temas a cargo del Ministerio
del Trabajo y asi dando cumplimiento a los compromisos de los convenios internacionales de la OIT ratificados por el
Estado colombiano, a la Constitucion politica y al marco normativo laboral del pais

De igual forma, se menciona que la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES le ha expresado a la
entidad que: “De acuerdo con las conversaciones que hemos sostenido sobre el particular, atentamente nos permitimos
confirmarie que hemos dispuesto promrogar nuestro convenio No. 416 de 2023, por consideraro de especial
importancia”, asi como a su vez mediante certificacion de fecha 20 de septiembre de 2023 a traves de la representante
legal y el revisor fiscal de la Confederacion, certifica disponer de la suma de OCHENTA Y DOS MILLONES
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SEISCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE ($82.639.779)
correspondiente al 30% del valor de la adicién propuesta al convenio.

Con la finalidad de satisfacer las necesidades antes expresadas, se hace necesario promogar el plazo de ejecucion del
convenio hasta el 31 de diciembre de 2023 o hasta agotar recursos, lo primero que ocurra.

Adicionar el valor del convenio, en la suma de Doscientos setenta y cinco millones cuatrocientos sesenta y cinco mil
novecientos treinta y un pesos ($275.465.931) M/CTE, distribuidos asi:

- Aporte del Ministerio del Trabajo: Ciento noventa y dos millones ochocientos veintiséis mil ciento cincuenta
y dos pesos ($192.826.152) M/CTE, equivalente al 70%.
- Aporte de la Confederacion Colombiana de Consumidores: Ochenta y dos millones seiscientos treinta y
nueve mil setecientos setenta y nueve ($82.639.779) M/CTE, seré el equivalente al 30%,
Presupuesto Desagregado:

Aportes Ministerio del Trabajo: correspondiente al 70% del valor de la adicion.
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La forma de desembolso de la presente adicion, se realizara asi:

Un Primer desembolso: correspondiente al 50% del valor de los aportes del Ministerio del Trabajo, equivalente a noventa
y seis millones cuatrocientos trece mil setenta y seis pesos ($96.413.076). Una vez se hayan realizado 60 emisiones
con duracion minima de 30 segundos a través del espacio de que disponible la Confederacion Colombiana de
Consumidores en canales nacionales, regionales y locales, previa entrega de la siguiente documentacion:

- Informe de las 60 emisiones realizadas para el desembolso.
- Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.
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_ Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de emision correspondientes al cada informe.

- Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes emitidos
correspondientes al informe presentado con la factura o certificacion de emision expedida por los canales a
través de los cuales se haya hecho la emision.

Un Segundo desembolso: correspondiente al 50% del valor de los aportes del Ministerio del Trabajo, equivalente a
noventa y seis millones cuatrocientos trece mil setenta y seis pesos ($96.413.076). Una vez se hayan realizado 90
emisiones con duracién minima de 30 segundos a través del espacio de que disponible la Confederacién Colombiana
de Consumidores en canales nacionales, regionales y locales, previa entrega de la siguiente documentacion:

- Informe de las 90 emisiones realizadas para el desembolso.

Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.

- Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de emision comrespondientes al cada informe.

- Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes emilidos
cormespondientes al informe presentado con la factura o certificacion de emision expedida por los canales a
través de los cuales se haya hecho la emision.

Con base a lo expresado, se proyecta un plan de trabajo generando la necesidad de la préiroga:
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nforme de emisiones

Ahora bien, el articulo 40 de la ley 80 de 1993 estipula:

“ARTICULO 40. DEL CONTENIDO DEL CONTRATO ESTATAL.” Las estipulaciones de los contratos seran las
que, de acuerdo con las normas civiles, comerciales y las previstas en esta ley, correspondan a su esencia y
naturaleza.

Las entidades podran celebrar los coniratos y acuerdos que permitan la autonomia de la voluntad y requieran el
cumplimiento de los fines estatales.

En los contratos que celebren las entidades estatales podrén incluirse las modalidades, condiciones y, en general,
las cléusulas o estipulaciones que las partes consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean
contrarias a la Constitucion, la ley, el orden publico y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena
administracion.

En los contratos de empréstito o cualquier ofra forma de financiacion de organismos multilaterales, podrén incluirse
las previsiones y particularidades contempladas en los reglamentos de tales entidades, que no sean conlrarias a
la Constitucion o a la ley. )

PARAGRAFO. En los contratos que celebren las entidades estatales se podré pactar el pago anticipado y la
entrega de anticipos, pero su monto no podra exceder del cincuenta por ciento (50%) del valor del respectivo
contrato.

os contratos no an adicionarse en mas del cincuenta 1 50%) de su valor inici: ado éste en
salarios minimos legales mensuales.” (Negrilla fuera de texto)

Conforme a lo anterior se tiene:

VALOR INICIAL $1.164.207.143
50% del Valor inicial $582.103.571,5
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ADICION 1 (En tramite) $275.465.931
Saldo 50% del valor inicial con la Adicion No. 2 $306.637.640,5

Teniendo en cuenta lo anterior, y que por ende no se ha superado el limite legal para adicionar el valor inicial del
contrato, es decir el 50%, es procedente dar tramite a la Adicion No.1 por la suma de Doscientos setenta y cinco
millones cuatrocientos sesenta y cinco mil novecientos treinta y un pesos ($275.465.931) M/CTE, valor que incluye
todos los gastos e impuestos.

Para atender la erogacion de la presente adicion, prérroga y modificacion el MINISTERIO cuenta con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No 89623 y 89723.

Que mediante sesion extraordinaria N° 033 del comité de contratacién, de fecha 26 de septiembre de 2023 se
recomendo al ordenador del gasto la adicion por la suma de Doscientos setenta y cinco millones cuatrocientos sesenta
y cinco mil novecientos treinta y un pesos ($275.465.931) M/CTE y prorroga hasta el 31 de diciembre de 2023 del
mencionado convenio, recomendacion que fue acogioa por el ordenador del gasto...”

Que de las anteriores consideraciones y de acuerdo con la normatividad vigente, se desprende
que la prorroga y adicion del convenio de asociacion No. 416 de 2023, cuyas clausulas adicionales
$e enuncian a continuacion, es juridicamente viable.

2. PRORROGA:

Prorrogar el plazo de ejecucion del convenio de asociacion No. 416 de 2023, hasta el 31 de
diciembre de 2023.

3. ADICION

Adicionar el valor del convenio de asociacion No. 416 de 2023 en la suma de Doscientos
setenta y cinco millones cuatrocientos sesenta y cinco mil novecientos treinta y un pesos
($275.465.931) MICTE, distribuidos asi:

- Aporte del Ministerio del Trabajo: Ciento noventa y dos millones ochocientos veintiséis
mil ciento cincuenta y dos pesos ($192.826.152) MICTE, equivalente al 70% del valor del
convenio.

- Aporte de la Confederacion Colombiana de Consumidores: Ochenta y dos millones
seiscientos treinta y nueve mil setecientos setentay nueve ($82.639.779) MICTE, sera el
equivalente al 30% del valor del convenio.

PARAGRAFO: Para atender la erogacion de la presente adicion y prorroga el MINISTERIO cuenta
con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 89623 y 89723.

4. FORMA DE
DESEMBOLSO DE LOS
RECURSOS
APORTADOS POREL
MINISTERIO

El Ministerio del Trabajo efectuara los desembolsos de la presente adicion, asi:

Un Primer desembolso: correspondiente al 50% del valor de los aportes del Ministerio del
Trabajo, equivalente a noventa y seis millones cuatrocientos trece mil setenta y seis pesos
(896.413.076). Una vez se hayan realizado 60 emisiones con duracion minima de 30 segundos a
través del espacio de que disponible la Confederacion Colombiana de Consumidores en canales
nacionales, regionales y locales, previa entrega de la siguiente documentacion:

- Informe de las 60 emisiones realizadas para el desembolso.

- Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.

- Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de emision correspondientes
al cada informe.

- Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes
emitidos correspondientes al informe presentado con la factura o certificacion de emision
expedida por los canales a través de los cuales se haya hecho la emision.
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Un Segundo desembolso: correspondiente al 50% del valor de los aportes del Ministerio del
Trabajo, equivalente a noventa y seis millones cuatrocientos trece mil sefenta y seis pesos
($96.413.076). Una vez se hayan realizado 90 emisiones con duracion minima de 30 segundos a
través del espacio de que disponible la Confederacion Colombiana de Consumidores en canales
nacionales, regionales y locales, previa entrega de la siguiente documentacion:

- Informe de las 90 emisiones realizadas para el desembolso.

- Enlace para descargar el contenido de cada uno de los temas emitidos.

- Correos de la solicitud a cada canal, de las certificaciones de emisién correspondientes
al cada informe.
Certificacion expedida por el representante legal de la Confederacion de los mensajes
emitidos correspondientes al informe presentado con la factura o certificacion de emision
expedida por los canales a través de los cuales se haya hecho la emision.

5. DOCUMENTOS:

Hacen parte integrante del convenio y sus complementos los siguientes documentos:

3.1. El presente clausulado

32. Solicitud de prorroga realizada por el supervisor mediante  radicado
08S12013160000000019592 de fecha 21 de septiembre de 2023.

3.3 Certificacion de pagos de SIIF NACION, de fecha 25 de septiembre de 2023.

3.4 Correo electronico del representante legal (s) del asociado de fecha 18 de septiembre de 2023
3.5 Comunicacion de fecha 20 de septiembre de 2023, suscrita por el representante legal y el
revisor fiscal del asociado, mediante la cual certifican los recursos aportados a la adicion del
convenio.

3.6 Certificados de disponibilidad presupuestal N° 89623 y 89723.

3.7 Los demas documentos aportados por la supervision para el tramite de prorroga y adicion.

6. NOTIFICACIONES:

Las PARTES aceptamos recibir las notificaciones en las direcciones electronicas registradas en
la plataforma transaccional del SECOP I.

7. VIGENCIA DEL
CLAUSULADO:

Las demas clausulas del convenio de asociacion No. 416 de 2023, continian vigentes en cuanto
no se opongan a lo establecido en el presente complemento al clausulado del convenio.

8. CONFIDENCIALIDAD

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la
confidencialidad de esta informacion. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

9. GARANTIA

El asociado debera modificar las garantias inicialmente constituidas de conformidad con la
presente modificacion y en concordancia con lo dispuesto en las Garantias del convenio de
asociacion N° 416 de 2023.

10. PERFECCIONAMIENTO Y
EJECUCION:

La presente modificacion del convenio de asociacion N° 416 de 2023, se perfecciona con la firma
de las partes a través del SECOP Il y requiere de registro presupuestal y modificacion de las
garantias.
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RETO 1082 DE 2015
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NUMERQ ELECTRONICO
PARA PAGOS
3762080129

POLIZA No: 376- 47- 994000021078

ANEXO: 1

CGEMOIA EXPEDIDORA: BOGOTA CALLE 100

TIPO DE MOVIMIENTO: PRORROGA
-

TIPO DE IMPRESIGN:

COD.AGENCIA: 376

RAMO: 47
DA MES  ARO DIA
|27 | o9 [2023|

FECHA DE EXPEDICION

MES  Afl0
| 27] 09 | 2023]
FECHA DE IMPRESIGN Y

IMPRESION

DATOS DEL AFIANZADO

NOMBRE:

DIRECCION: TV 6 27 10 PI S

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONC

IDENTIFICACION:  NIT 860.069.922-3

—

TELEFONO:

CluDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL 6012847548

do para reallzar el procedimiento

DATOS DEL ASEGURADO Y BENEFICIARIO

ASEGURADO:  MTNISTERIO DEL TRABAJO

BENEFICIARIO: MINISTERIO DEL TRABAJO

IDENTIFICACION: T 830.115.226-3

IDENTIFICACION: 7 830.115.226-3

AMPAROS

ta que sord

GIRO DE NEGOCIO: CONVENIO DE ASOCIACION

DESCRIPCION .AMPAROS
CONTRATO
CUMPLIMIENTO

CALIDAD DEL SERVICIO
BENEFICIARIOS
NIT 830115226 . -

Jrfavar tenga en

MINISTERIO DEL TRABAJO
POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONVENIO DE ASOCIACION:
***QOBJETO DE LA GARANTIA***

através dol Call Cent.

SE AJUSTAN LAS VIGENCIAS Y EL VALOR ASEGURADO,
TGUAL ***%#*

6n de los cll

laln

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND

kR R o R

**%**POR MEDIO DEL PRESENTE ANEXO Y SEGUN PRORROGA y ADICION N° 1 y DEL CONVENIO DE ASOCIACIGN N°

TUAR RETENCION EN LA FUENTE

.

VIGENCIA DESDE

20/04/2023
20/04/2023
20/04/2023

VIGENCIA HASTA

30/06/2024
31/12/2026
30/06/2024

SUMA ASEGURADA

359,918,268.50
71,983,653.70
359,918,268.50

{, ENTIDAD COOPERATIVANO EF

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTC DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DE CONVENIO DE ASOCIACION No.
PARTES, RELACIONADO CON AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS CON EL PROPOSITO DE REALIZAR Y
DESARROLLAR LAS ACCIONES PARA INFORMAR Y ORIENTAR A LOS CONSUMIDORES COLOMBIANOS SOBRE LOS TEMAS A CARGO DEL
MINISTERIO DE TRABAJO Y PROCURAR EL FORTALECIMIENTO DE LAS ASOCIACIONES Y LIGAS DE CONSUMIDORES.

416 de 2023 CELEBRADO ENTRE LAS

416 DE 2023
LOS DEMAS TERMINOS Y CONDICIONES NO MODIFICADOS PERMANENCEN

OMUN - ACTIVIDAD ECONOM

VALOR PRIMA:
$ *xkk*kxk***%885,103

VALOR ASEGURADO TOTAL:
$ **%*791,820,190.70

IVA:
$ **%%%x%168,170

TOTAL A PAGAR:
$ *xxxxx%%x1 053,273

GASTOS EXPEDICION:
$rexrexx%%0.00

NOMBRE INTERMEDIARIQ CLAVE F%PART

la do Col

.

NOMBRE COMPANIA COASEGURO CEDIDO %PART VALOR ASEGURADO

L

SOCIAL

INCIP.
GOHEROIAL Lo REQUIERA, LA TRANSF RENéI ON DE LO

R EL TIEMPO DE DURAO! CULO o LA PRESTAG

MANTE! POR
ESTABLECIDO EN SUS M

Ahon Aseguradora $

OLRICAS:

SERVICIOS — DDNSULTA P OLIZA DE CUMPLIMIENTO.

[
7&0

ENBNGIA PISATCIERA
OF COLONB'A

il

FIRMA ASEGURA

viGItADD SRR

WMEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACION DEL CONTRATO DE SEGURQ, USTED EN CALIDAD DE lllULARéES DE LA INFORMAC!gN' DE IAAIzEﬁA LIBRE EXPRESA, VOLUNTARIA
E INFORMADA, AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA O A LA PERSO
LMACENAR, UTILIZAR, CIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRC TRAT.
TODOS AGUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROUOCIONALES. Y OUALOUIER OTRO RELA IONADC CON EL DESARROLLO DEL OBJETO
DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE -PUCA EL USO DE LOS DATOS EN ACTIVIDADES DI
TRAN SMOS A UH TE!OERO (INCLUYENDO TERCEROS PA‘SES&OBAJO LOS P

MATER! TOD
g:os QU IHPUOUEN EL TRATAI%IBITO DE DATOS PEHSONALES ACORDI
N DEL SERVlClO Y POR EL TIEIAP&DE DURAC
E CONOCIDO LA E TRAT

EN, HTTPS.IIASEGURADORASOLDARIA.GOM cOIENLACES-DE-NTHiESIPOUTICA—DEPRNACDAD.ASPX

Las condiclones generales de su péliza se pueden descargar de nusstra Pédgina Web www_solidaria.com.co en la opcién SEGUROS - TU RESPALDO - SEGUROS PATRIMONIALES.
Aseguradora Solidaria pensandoen su tranquilidad, lo Invita a verificar Ia validez de esta péliza ingresando a nuestra Pégina Web www.solldaria.com.co en la opcién

Z
/ / L .z,{,c_/{ e /a -
DOR |RMA

(415)7701861000019(8020)000000000007000376208012

A NATURAL O JURIDICA A QUIEN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR,
A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS, PARA
ERCADEOQ, PROMOCION Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD
ETROS DE LA LEY 1581 DE
RA 3 G LAS CONDICION| S DE
LEGISLACION APLICABLE. ESTA AUTORIZACION SE
N DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE, CONFORME LO

AMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE

0 CASO AS GURA
E CON

GRAN CONTRIBUYENTE RES.2509 DIC/93 - REGIM

ZF

DIRECCION NO'I{F]BACION ASEGURADORA: Calle 100 No. 9A-45 Piso 12 Bogotd
CDDF267A0DOFFD7ASC

CLIENTE

|mm|uu’

Defensor del Consumidor F;nanclero. Manuel Guillermo Rueda Semrano * Bireccién: Carrsra 13 A # 28-38 Oficina 221, Bogotd * Teléfono: (601) 7919180

601) 7919180 * Celular: 312 342 5229 * Correc electrénico: defunsnﬂasoﬂdada@gmn! com
Para mayor informacién Io invitamos a consuitar ef 'ulleeo en el f:] link de
httpsz//aseguradorasolidaria.com.co/ser |
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RECIBO DE CAJA No. 376069754

AGENCIA TRANSACCION Nro. FECHA DE RECAUDO TIPO PAGADOR
BOGOTA CALLE 100 376108787 27/09/2023 ASEGURADO
NOMBRE PAGADOR Cc.C o NIT
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONC 860069922

TOMADOR POLIZA

CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONC

DETALLE DE PAGO i

PAGO POLIZA DE CUMP. ENT. ESTATALES 994000021078 - NRO. ELECTRONICO 3762080129

VALOR EN LETRAS (en Pesos) VALOR RECIBO
UN MILLONES CINCUENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y TRES PESOS $ 1,053,273.00

PAGO POLIZA DE CUMP. ENT. ESTATALES 994000021078 - ANEXO 1 AGENCIA BOGOTA CALLE 100, TOMADOR POLIZA: NIT-860069922
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES CONC . VALOR PAGADO $ 1,053,272.71 RELACIONADO CON EL NRO. DE RECIBO 376108787

//ﬁﬁ/mj/

# FIRMA RECIBIDO PAGO

RECIBO GENRRADO POR: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD COOPERATIVA



Respuesta . 28/09/23, 12:52 p.m.

R gptosies

i -};’.-...,'.,-_.v-, Radel 4

A
CSolis

N{mero de ' Niamere de

o] 994000021078 anexo: 1

Agencia: " BOGOTA CALLE 100 Ramo: CUMP. ENT. ESTATALES
Asegurado /

Beneficiario: MINISTERIO DEL TRABAJO

Tomador / CONFEDERACION COLOMBIANA DE

Garantizado: CONSUMIDORES CONC

Detalle paros g d

Lmpara § Coberine: inicio o Vigenacia Fin de Vigencia Yalor As2guwsdo

CUMPLIMIENTO jueves, 20 de abril de 2023  domingo, 30 de junio de 2024  $359.918,268.50

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES  jueves, 20 de abril de 2023 jueves. 31 de diciembre de 2026 $71,983,653.70
CALIDAD DEL SERVICIO jueves, 20 de abril de 2023  domingo, 30 de junic de 2024  $359,918,268.50

Nueva Consulta ‘__yisualizar PDF

D e

https://www.solidaria.com.co/Patrimoniales/Consulta/frm_resp.aspx Pagina 1de 1
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1/02/24, 41;00Ap. m.

ADICION Y PRORROGA CONVENIO 416-2023

Diana Lizeth Vargas Cotrino <dvargas@mintrabajocol.onmicrosoft.com>

Para:Carolina Tejada Sanchez <ctejada@mintrabajo.gov.co>

CC:Angelica Maria Avila Diaz <aaviladi@mintrabajo.gov.co>;William Ricardo Alvarez Gomez
<walvarezg@mintrabajo.gov.co>;Nelson Fernando Palomino Brifiez <npalomino@mintrabajo.gov.co>;Ruby Yolima
Mateus Trillos <rmateus@mintrabajo.gov.co>

@ SoErohives sdiiming (40 ME

Clausulado Adicional prorroga adcion 416.pdf; DOC ADICION.zip; Formato solicitud adicién y prorroga Convenio 416
de 2023 26092023.pdf; Relacién de pagos 416 2023.pdf, RP 312723 ADICION CTO 416.pdf; RP 312823 ADICION
CTO 416.pdf; 376-47-994000021078-1 adici%c3%b3n-prorroga y recibo de pago.pdf; Captura de pantalla 2023~
10-18 a la(s) 11.45.22 a.m..png; '

Cordial saludo

Se remite -documentos de la Prorroga 1 y Adicion 1 por mutuo acuerdo del convenio de
asociacion CONV-MT-416-2023, la cual ya fue publicada y aprobada en SECOP I, para su
conocimiento y fines pertinentes, Conforme a esta situaciéon se sugiere continuar con el
seguimiento y control a la ejecucion del convenio y obligaciones pactadas.

Identificacién del contrata

D del comirato en SECOP CO1 PCONTR GRSAG0E
Versién dol comirate 3

Estedo de contrate  En sjecucdn
Fecha de gensracién del vstado  SBOM/2023 4138125 BM (L0 irtsy Daomi, e, Crops
Mimero del contrate CONYMITSIBI0IS
Saier esfuerass is inist ¥y on &l propésits de
malizar y desarmiiar (3 sooiones pary «formar y on & %0a ow

Olyjete do? contraty

Tipo de Contrate
LAsoctade a obre contrate?

. Duracién del contrato
Fecha do inicio de contraie
Facha de terminecion del controlo
Tiempe adicioties en diss

Uguidacien

Roversidn

SoRMHHATSS $ODTE 08 temas & cargo dal Ministeno e Trabsio v procursr el
InrplocyTiantn de bas Asooiaciones ¥ Liges de Consurmidorss

Decrate 092 e 2097
$F--No
15U Dies
D02 AZ:00:00 PM /227708 000 S, Lo Sl
FUTRIR0Z3 15900 P (0 T0s0 Sperd. e Sy
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Informacién de la Entidad Estatal contralante

f i, {m MINTRABAJO NIVEL CENTRALY

Sorvloins do admiciuirocbén ¢ Gnamcireldn piblics

COLOWBIA, Brotd
B e

0 Rueompngacion {ax)

fod

Informacién del Proveetior wmtism :

https://outlook.office.com/maiIIid/AAQkAGQ3YWRlODJILWOzYWQt...Yi04NGYSLWFthdiNTkZYTgONgAQAL7chmSOINBgrr%ZFIWcG%ZBMU%3D Pégina 1de 2




1/02/24, 4:00p. m.

Atte:

Diana Lizeth Vargas C
Abogada GGC
MINISTERIO DEL TRABAJO

https://outIook,office.com/mail/idIAAQkAGQ3YWRIODJILWQZYWQt‘..Yi04NGYSLWFthdiNTkZYTgONgAQAL7TicmSOINBgrr%ZFIWcG%ZBMU%SD Pagina 2 de 2



Caodigo: GC-l02-F-01

PROCESO GESTION DE CONTRATACION | Version: 1.0

FORMA INED 2
FORMATO INFOR Fecha: Mayo 08 de 2019

s

1

Pagina: 1de3

N. DE CONTRATO Y FECHA: CONVENIC DE ASOCIACION NO. 416 DE 2023

""xvos, economicos para realizar y desarroliar las acciones necesarias parz

'OBJETO: Aunar es "u erzos técnices, adminis?
informar y orientar a los consumidores colombianos sobre temas lzborales y procurar &l forizlecimiento de las asocizcion

ligas de consumidore

\,

sy

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL:
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

DIRECCION: TELEFONO:
TRANSVERSAL 8 #27-10 PISC 5 ‘784039'i

ORREQ ELECTRONICT:
myo@c consumidores.org.co
Y/O INTERVENTORES (ES): Carolina Tejada Sanchez

DEPENDENCIA: Grupo interno de Comunicaciones No, EXTENSION O TELEFONO: 11244
7104123 FECHA TERMINACION INICIAL: 26/09/2023

OTAL DEL CONTRATO: MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO
cu: TRES PESOS (31.164.207.143)° |

APORTE DEL MINISTERIO DEL TRABAJO: OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y
CINCO ML PESOS M/CTE (§814.945.000)




Codigo: GO--02-F-31

Varsion: 1.0

PROCESQ GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME PARA FAGD

Fecha: Mayo 08 de 2019

Péagina: 2de 3
VALOR I¥A VALOR VALOR | ADICIGN: | PRORROGA | SUSPENSION: | CESION: TERMINACION
{Cuando FACTURAS DESPLAZA | (Quando | (Encasode ANTICIPADA;
apligue}: {Cuando aplique): | MIENTOS | apligue): haberse
{Cuando suscrito,
apligue}): refacionar o
érming
prorrogao)
A $325.978.000
PERIODO DE PAGO: 27/04/23 - 7106/23 HUMERD DE PAGO: Primero
1ER DESEMBOLS0 CORRESPONDIENTE AL 40% ‘
ASPECTO ECONOMICO
VALOR A COBRAR EN EL PERIODO $ 325,978.000
| PERIODO
CUMPLIMIENTO PAGO APORTES SISTEMA DE VALOR COTIZADO N. DE PLANILLA
SEGURIDAD SOCIAL $5.049.7060 Mayo-junio 26649093

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) yio INTERVENTOR {ES) (Revaluacion del Proveedor)
Evalle al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convanciongs.
3. Siempre 2. Casisiempre 1. Nunca

Lea los criterios que se prasentan a continuacion y con base a 2 gestion desarrollada por el contratistal proveedor, incluye la
calificacidn que sea pertinente.

item Categoria Criterins de Evaluacion. Calificacidn
. . Prasenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad
1 Cumplimiento o . ? la p 3
establecida en el conirato.
. Presentar los informes vio sopories que | n regueridos por
5 Responsabilidad tar los infor vio sopories gque le sean requeridos por el 3
SUpervisor.
. Atiende oporiunamente los requarimientos hechos por 2l supervisor, en N
3 Oporiunidad y . . " 3
relacidn con el objeio v a las obligaciones especificas de su contrato.
4 Calidad Las obligaciores especificas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
’ técnicas o calidad requeridas




Cédigo: GCA-02-F-01

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)
Favor Mencionar los usos presupuestales y valores que se deben afectar en caso de tener més de dos usos y segln las

J ~w
actividades realizadas.

RP CDP Uso VALOR "‘IEC
1 111823 61323 N/A $325.978.000 1ER DESEMBOLSO
u!'(h"f_t\;?’\/l!g [TODELAS CORRE\.PO.ND;- TE AL 40%

CONSUMIDORES
1981 Y DECRE 013 0D

ASOCIACIONES Y LIGAS DE
(

1982)
CONCEPTO SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES)
{(Aplica solo para pago final)
El Supervisor, hace constar que el coniratista CUMPLE ( NOC CUMPLE ) con ¢l objeto del confrato v demé
~ TR ) J

obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ej“'CULO el mismo en un porceniaje de .
Por lo anterior se deja constancia que:

Se canceidé [z suma de $ conforme 2 la cldusula del confrato.
i favor del contratista por la suma de §

ra reintegrar al Ministerio la suma de $

El valor de sa ce 'r es de $
El Ministerio debe lib
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_ PROCESQ GESTION DE CONTRATACION
WIRISTERIO DEL TRABAJD  © FORMATD MATRZ CONCEPTE ¥ PORCENTAJE DE -
: ' CURPLIENTD B QBUGASIINES 1i0

PRODUCTES CONTRACTUALES

i . g tig

fesy g5 oy 2523

[ CON ELMMSTERODEL TRABRID Y .

| CONTRAZISTA ) SSRVENTOR 165; ¥10 SUPERVISCR

SCRPCION DEL CURPLBENT DF L& . o
CBUBACID ifi. OBLIGACIN ~ A TIVIDARES DESARDOLLANAS . DUSERVAGIONES 15;
WOPRODUCEIRENTREGARRS 1. ) o _
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RAZON SOCIAL -
wFinu;cnu:\c:o;\s

oD, DEPENSENCU o QUUURSAL;

;‘NOM DEPEI\:DEN(‘IA o SLCURSAL: '

FECHA GFNERAL;OI‘; P"PORTE

F!:CHA u\ma DE' F,ﬁuO

F:CHA DE PAGO

Ni-660089922

CMF-EDEF—"\A"!ON COLOIV’B[r NA EE CO \ISLPM DO F 3

o

2023-06-05

ENTIDAD DE PAGO:

BANCO CAJA SOCIAL BCSC

PERIODC PENSION:
" PERIODO SALUD:

NUMERO PLAN!LLA
TOTA:_ pOTiZANTES:

REFERENCiA DE PAUO{ F }

TIPO DE PLANILL«

26549098

46 bdaJQB

T I

|

| % N 5\/A i
vouBRE | S ool S I SN vaor e
A §NTEHFSES
EPSO01 830173837 ALIANSALLD EPS z ] 30 50 ]= 4 253,500 $258.500
EPS002 L B0T308GY SALUD TOTAL i 1 ks 50 §0 § 64.000 $64.000
| EPS00G BE00E6S42 COMPENSAR-EPS : 1 S0/ S0 50 5 226.400 226,400
EPS01T 830003564 FAMISANAR 2 50 50 $0 §417.400 $417.400 |
: Sublotal Salud 4 5 s ‘ 30 $0 § 554300 $Y54.200 j
230303 300224808 PORVENIR 3 ‘ $25.300 § 28,300 $0 § 1832800 §1.952.600 | Z
25.14 500336004 COLPENSIONES 3} $0 ; S0 s0 S 1,424,800 $1.121.800 .1
Subiotal Psnsisn 2 » G $ 28,300 1 522,300 e $2,104.600 $3.104.603
14-23 560011153 POSITIVA o & ms 0 ‘ 50 50 399.700 596,700
! Subtctal ARL 1 5 S0 fr S0 $0 $99.700 583,700
1 CoFzz i 3607073326 COLSUBSIDIC 8 $C S0 50 §762.100 3732, ng
Suptotal CCF 1 5 50 S0 50 S 762.100 5762100
FASENA £09958034 SENA i 50 S0 50 $ 47,600 §47.600
PAICEF 699395238 ICBF 1 $0} S0 40 $71.400 §71.400
Total a pagar $ 28,300 ‘ 3 28.300 890 25049700 55048, o |
F:CHA DE PAGO DEL QIGUiENTE I\f S AOR0TI20230



CON DESTING AL

MINISTERIO DEL TRABAJOC

L.os suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la CONFEDERACION

(RN

COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, se permiten

CERTIFICAR:
Que lz Confedaracidn tiens afiiado al sistema de Seguridad Social integra!
al personal vinculado mediante contr ato de trabajo a término indefinido (co

vin

diterentas EPS). En ia zctualidad los apories v pagos s& encugniran al 'z
ara e nal subcontratado se exigen las consiancias de los apor nes

correspondientes a la seguridad social

3
©
w0
O

Se afectian las provisiones COMesSpon ientes para el pago de las
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES, que ordena iz Ley vy se cancelan &n
forma oportuna los aportes 3 2 C Ju de Compensacidn Colsubsidio, af
instituto de Bienestar Familiar, al Sena y 2 Co ‘jpensiones vy a las diferentes
EP3 encargadas de la segurigad social.

Que en g actuslidad estamos 3l diay 2032 ¥ salve por estos conceplos duranie el

me

¢ de mayo de dos mil veintitres | (2.023).

nie certificacion & solicitud del Ministeric a los veintitres (23
00 de |2023z

=
]

s Ll 05"""/5'7 ,’, :,-/\, Al
MAR “x:f%e HUERTAS RAMIREZ (g A P ARRA SOACHA
<Répresentante Legal C.C.C. Revisor Fiscal T.P. 11.792-T

G.C. No. 41.582.118 ¢ C. Mo. 17.138.383

L

L




CONFEDERACION COLOMBIANS DE
CONSUMIDORES
MiT 860.069.922.2
transversat & 27-19 piso 5
el (031} 2840381
Bcgeta - Colombia
info@ccconsumidores.org.co

Facturs slecirdnica de venta
Mo, CCC L03L

Facha ¥ hora Factura
Sefiores MINISTERIO DEL TRABAD

NIT 830.115,228-3 Teldfone {G31) 4823200
Direcgitn CRA 14 #93-33 Ciudad Bogota - Colornbia

Generacidn 30/056/2023, 14:41
Expadicion 3G/06/2023, 14:42

Vencimiento 30/06/2023

item Descripcidn Cantidad V. Yotak

LER DESEMBOLSO CONVENID 416 DE 2023 SUSTRITO

ENTRE LA CCC Y MINISTERIO DE TRAZAIO 100 225.278,000.00

Gedhenara: Sigo Thibe. Fuma clonirmica. »

.

Diagn SRS o 1B ERAGAS

o

Total Hems: 1
otal items: 1 Total Brute 325,875,000.00

Valor si Letvas:
Trescientos veinticinco millones novecientos setenta v ocho il pesos micie Total a Pagar 325,873,000.00

acants Byfem y Proveatar sang

Condicicnes de Pago:
Transferencis 5 325,978,00G.00

Fal

Thservacionss:
#536-02-01-00G0;416-2023;ctgjada@mintrabajo.gov.co#s

de vanta aplican 28 normas reletivas 2 la lenie de Cio farticalo & Ley 1232 de 20080 Con esta gl Comprader decians hapar recinge real v
= lag mercancias o prestacion de servicios descritos en este Hlulo - Yalor, Mitmare Asdorizacion 187640343 23025 aprobade an 202231062
prefihs COO dasde ¢f mimers 3023 5l 2000 Vigenia: 12 Meses
- Actividad Ecandrnice 8422 Actividades de defanze Tarifa 721000
CUFE: 8cc3eff0c2828453a7c1f2bZ8d3298¢32a 720347 Ab 1L HaB 20087 1040228405 067625021 881321155 7400422733234




INFORME 1 EMISIONES MINISTERIO DEL TRABAJC - BOLETIN DEL CONSUMIDOR
CONVENIQ DE ASOCIAGION M. 416 DE 2023

OBJETC: sunar esfuen ecnicos, zaministralivos, scondémisos para  reaiizar v
desarrollar tas azccl i para informar v orisntar 2 ios consumidores

Lo misma Gue procurar el fortalecimienta de lzg

4

Divuigacidn Tv a través de los canales: (Caracol, RCH. Canzl Uno. Canal &4 Ssfal

Colombia, Telecafé. Teleant wauis, Telzcaribe, Tetepdufco TV Andina, CityTV. Cara!
Cepital, Teleorienta. Telernedelin o anai Universitario

INFORME 1.
INFORME DE EMISIONES BINISTERIO DEL TRABAJC - BOLETIN DEL CONSUIDOR

ABRIL 27 A JUNIO 97 DE 2023

FECHA TEMA 3
|
j ABRIL 28 | LA JUSTICIA SCCIAL CON LAS TRABAJADORAS ¥ | 0
LOS TRABAJADORES 1
GOBIERNG  NACIONAL  FIRMA  CONVENID 30
MAYO 4 IBERCAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL. j
INCREMENTC DEL SALARIC PARA 30 *
O TRABAJADORAS Y TRABAJADORES PUBLICOS. ,
T O T !
I
LA FORMALIZACION DE TRABAJADORES Y1 20

SERVICIO DOMESTICO EN

3
2
5

i
i
[
i
[
]
A
¥

(¥2]
)
I
[
(I‘

MAYO 18

3>
1]
i
o
O
o
o
U.j
C
%
S
==
(&)
<

INCLUSION DE LA  MUJER  CAMPESINA !
| TRABAJADORA GARANTIA DE LA JUSTICIA EN LAS :
| RELACIONES LABORALES ENTRE HOMBRES Y

L

JUMIOC

i
(8]
)




MUILERES EN LA REFORMA LABORAL

(LA GARANTIA DE LOS DERECHCS
| CONSTITUCIONALES PARA EL TRABAIO Y UNA
VEJEZ DIGNA,

a0

SUNIG T

TOTAL EMISIONES INFORME 1. 240

CONTERIDO DE MENSAJES EMITIDGS

Tema i~ aheil 28

La justicia social con las trabajedoras v los trabajadores

il praxime primerc de mayo se conmemora & dia ivernacional del wabajo es unsd jormnada
parg realbzar raivndicacones sociales v laboralies desds esta cartera el minigterio del
rabao el oeyor acto de justicia social @s el apoyo a e reforma laboral v pensional oue
buzcan acabar con la precarizacion de las y los rabaiadores garantizando ia esiabiidad
lsboral reforzando fas poiiticas de empied impuisands empresas suslenibles atacandy la
nformalidad v lendiendo ung manoe amiga desde e gobiemo del cambin gars nusshos
abugios v abugias que hoy esian en un alta grado de vuinerabilidad of apove dal puebly
colombiana & las reformas soziales son ia mejor mangra de saldar una deuda nistdrics

oon ias v ios irabaiadores def pais.

Yema 72 mayo 4

Gobderno nacional Hrms convenio iberoamericana de seguridad social

Las y los rabajadores colombianos podian colizar a pension en 14 paises entre silos
Espafia. México y argentina la firma del convenc multiiateral iberoamearcana de seguridad

acial es muy importante para los colombianes y colombianas migranies gque estan &n o

Pt

I

exterior perc lambien para 1os migrantes que estan en nuestra pais y que procedsn de un




Tema 3- mave 41

Incremento de! salario para irabajadoras y trabajadores publicos.

L gobierno naciona! hizo asjuste del 14.82% pera 2023 con rsircactive of primere de

enero. 1324000 trabsjadores reciviran ¢f benaficio de esie acuerdo saleral.

FUe una negociacion muy importante primers iz revisidn de oifras ¥y la voluntad dei
aobtem para llegar & un acuerdo oue gfectivamente reconcciera también ta situacion au
tenen hov los furcionarios del #slzdo i despues de vados procesos logramos ponernos
0g acusrdo nosolros empazamos con o que era gl 1.3 parz este 2f0 gue es importante v
manteniendo siempre io Gue &s & ipc que de alguna maners mantener, reconoser el costo
de vida que sabemas que en este pas aforunademente ahora hz bejado g inflacién

Bsiamas esperando es gue can las medidas gus tomamos se prolegjs ess valor

Tema 4- mayo 18

La formalizacién de trabejadores ¥ trabajacdoras del servicio doméstico en la
reforma laborst,

Es muy imporiante ests reforma izboral porgue ha incluide un compromise que Colombia

ha terido con el mundo v es et convenic 188 es decir gue da toda la dimensisn de plencs

oras y trabajadores del servicio doméstico la reforma o hace

vamaos 2 iograr &l proceso oz formalizacion de mas de 800000 trabajadores

través ge elio vamos a log =
que estan en este pais asi despuds que la reforma laboral bienvenids porgue es una

[




i

Q,? i..,- i

Teroa 8- mave 25

La reformia laborat

ki abjelivo de la reforma & iransitar has o

s de derelhos y hemos dicho,
il NG VAMOS B CRITar &

¢ Lodo o cantfran O QLS YEaIOE B ndentivar as g

que es hemos dicho clarg CHUE SEF B el o febiora v cara sio hemos

acordady unos contratos esp 53 y @stos contralk a permifir que ios rabalgdorss

by

no salaments goce de deren

QU MBJOFSN BUE 08, $inc que efectivameanis

participen de la cadena ds Jdridad sonial var formalizar vamos 3 dar la

Chortunidad de que quienss no e tenido nunca a e8siay en segundad socia

E‘
puedan legar y ademds var hacer los programas de generacién v ios programas de

sroteccion del empleo.

Terng B lunio 2

Inclusion de la saujer campesing trabajadors garantis e ta justicia 2n las refasiongs

iaborales entre hombres ¥ muiares on la reforma izborst,

Trabzjamos igual que 10s NoMDiSs, pEro Janamos IMen.s NecesEamos Wi gignaments”

La biechs salarial entre homorey y mu}ﬁ?s“e:z S8 UnR que afecia @ lcdas

colombianas sin imporiar su cwrocids social Bn par NUIBTES fUrEies son e
mas afectadas. Estas mujeres (apesentar 8l 47 2% de la poblacion v se enfrentan a una
brecha satanal del 33% en compatacidn con los hombres sursles, 1o cusi s up 20% mas

aite gue la brecha experimentarts por s mujeras urbaras,

il

Tema ¥ unin 7
La garantia de los derechos constitucionales pata ef rabajo ¥ uha vajez digna.

Moy, estamos en un moemento especial es el momante de defender las reformas una

- P e j P ",’1 B
reforma laboral v una reforma pensional que garaniizan ivs devechos de colombianos y
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Solichud Certificacion TANAL CARACOL - MT

Gwnfmm Mmaiy . <info@ooconaumidures org oo
a leleeomisongicamncay.com, co, epimigioaracoiiv.com. oo

Senores
SANAL CARAZOL
Aigricicn

Respeiuosamenie solicifamos a ustedes la certificacidn 4
zspacios det boletin de consumidor entre abril 27 v junic

sontenico;

&
7

e unio de 2023, 1122

‘25 emisiones de measajes en los
da 2023 con el siguiente

[ FECHA ] - TEMA T
i :
[ Abni 28| La justicia social con las trabajadoras y los 1 bwa:io;gi """"""""" !
!
C Mayo 4| Goblemo nacional firma convenio iberos
. social.
¢ Msayo incrsmente del satario para trabajadoras v & ores publices. |
. 2‘3" P g o 1 ~3eh sa by s ¥ g o p Py opbyaed y o> oY g Egnl |

faye 18 La formatizacion de abajadores v tabaindoras del sarvicio i

domestico en ia reformna laborat.
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2. Exisie saldo a favor del contratistaporiasumade §

3. Ficontralisia deberd reintegrar al Minlslerio la sumade S____ .

4. Flvalor de la cesidn es de & )

5. Elbinisterio debe fherarlasumade §_ .

FIRMA RESPONSABLES:

we
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5 {8EEZ0
enien

ILa Confederacion Colombiang 4
fia produccién de oS NenLEes

ala
) MYy
informe proseniade.
l.a Coniedeiacion Colombiang dg
6. Utizar 0 c0U 08 Eninos autolades para que by oumplimiento g i8 ; i o
o 2(.]23 Vit
45 L

‘menssies smilidos Caaciertzn interds en la poblacion,

|

vro ef 27 de abil al 7 ¢

conforme #l informe presentade.

7. Enviar 2t eniaoe v entieger vopia de cada wng de los
mens gue  fa Confederavien Colombizne  de
Consumidores produzea 20 sio dvd o formzio que
i,r.\ueda renosar 20 la carpela el sonvalo.

]

g

l

La Confecsiacidn Celombiana de Janst
enlace Coi copia de los mensajes dando
sumgiinisnto & la prasente obligacién ¢ & DENedo
comprendida enlea of 27 de abid 81 7 o2 iunic de 2023,
sonisime &l informa presentade.

5 erdisgt

8. lina vez sean definides les fechas de manegra goniunts
con @ Minisierio, deberd prasentar pare aprobacion dai
supeivisor el oronugrama sobrs fa emisicn de {os
diferenies measajes en &l que 38 indique los canales en
Gue saran repreducidos

- e junic de 2023, conforme al inforr

i.a Confederzcion Colombiana
gl cronograma sobrs g enus
mes dando curapiimienio & 8 ¢
dranie & pericds comprendido salre ai

de Consumiterss entragc
. iferenias

Bligac

i

8. Guardar sonfidencinlided scbre foda la informacidn que
pueca conocer, sanejar o desaroiiar durante fa vigencia
el gresenie convenio v sy liouidacion, salvo qus seg
calificada como piblics tar 2t misisterio.

ta Confederacion Coiombiana de Consurmidwss dio
cumplimiento & Ia preasnie obiigacion durarde ef perivdo
comprendidic enire ef 27 de abrit al 7 de o du 2023
conforme al inforing srasentato.

hith

i, Garantizar duanie las slapas de preproduccidn v
posproduccion de s emisiones una padicipacidn en el
2quino de tabajo. de gersonal de geneto lemenino en un
noscentajeigual o mayar del 10 %, siluacion gue deberd
ser certificads por of represeniante legal, previe &l inicio
del convenic v @ 1 finalizaciin del mismo.

La Confeceracion Colembiana de Consuridores dio
cumplimiento a la presente obfigacitn dwant: & periods
comprencide auire ef 27 de awil af 7 de junio de 2022
corforne al informe presentzds,

NiA

11, Enirggar Ios  documanies
desermbolsos sedaiados

rpgueidos  gere log

La Copedeszcion Colombiana de Consurnidares enlregd
o3 docamaenlos requerides p@s 03 desembolsos
finforms de ias amisiones, enlsce paa dessargs del

eardenids, cormess de i osoliiud & cada canal,
certificack i giaticos),  dando
sumypifyrs el perindo
SOMPrEnCis e 2623,

[N

112, Los demas compromizos quz se pugdan derivar de
acuerde con iz neluralzza def convenia,

La Confederacion Colombiana de Consumidores 4o
cumpiimiento a la presenie obligacién dusznie ¢! perindo
comorzadios enfre ef 27 de abii! at 7 de junio de 2022
conforing ai nforme presentace.

bifd

Carclina Tejada Sanchex
Coordinadora Gripe interno de Comunicacionss

»Qmwgﬁ;’ .

&
?}?ﬁia Mely Huerias Ramirey
Sontratista




;

Instructive diligenciamiente {ne imprimir):

1. Indicar nimero y vigencia asignade 2l contrato.

2. indicar abjsio del coniraio

S.I Indicar nombre compleic dal contratista

4, Indicar rombre y cargo del supendsor {e¢) yle interventor (ss)

5. Indicar el periodo de gjecucion del contrato.

8. Indicar fas ob!igacioneé el conlratista esizbiscides en &l contraio
7. Indicar &l procucto cbenico frante & lz oblicacién, si zpiica.

n refacionzada, si aplica.

(S8

il

«

8. Indicar observacicnas frente al porcenizje de cumplimiento v/o prodicts obienido de la obiiga

§. Firmar por parte del supanviser (es) y/o intervenior (es).
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Cédige: GO-02-F-014

. . Versidgn: 1.0
PROCESD GESTION DE CONTRATALION
FORMATO INFORME PARA #AG0

Fecha: Mayo 08 de 2018

Paminag: 2de 3

A §152.989.000 |

PERIODC DE PAGO: 05002023 24/02/2023  3ER | NUMERO DE
DESEMBOLEQ CORRESPONDIENTE AL 20% [Ser iesﬁ IS0

ASPECTO ECONOMICT

YALOR & COBRAR EN EL PERIODC $ 162.989.000
t o PERIODO
CUMPLIMIENTO PAGO APORTES SISTEMA DE VALOR . COTIZADO N. DE PLANILLA
SEGURIDAD S0CIAL $5.950.600  Sept- Oct 27839819

CONCEPTO SUPERVISOR (£3) ylo INTERVENTOR (£8) {Revaluacion del Proveedor)
Evalle ai contratistz/proveador teniendo en cusnia ias siguisniss convensiones:
3. Siempre 2. Casi siernpre 1. Nunca

Lea los criterics que se prasentan a continuacin v con base a fa gestion desarrollada por el coniratistal proveedor, incluya fa
calificacion que sea periinente,

ftem Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion

1 Cumplimiento Presentg sus cusnizs de cobro de acuerdo con la periodicidad 3
establecida en e contralo.

9 Responsabifidad Presentar los informes y/o sopories que le sean requeridos por ef 3
supervisor.

3 Oportunidad Atien.d,e oportunarpente fos |'querimientos hschos por el supervisor, en 3
relacion con el obieio v a las obligaciones especificas de su contrato.

4 Calidad L?s ’ob!igacio.nes eapeci'ﬁcas, se desarrolfen bejo las especificaciones 3
técnicas o calided requeridas
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édine: GCAT s

Yevaiin 4G

Fogha Enare 278 do 2023

Pagins. i

de

CUMPLIHENTO CONTRATO N

22 CON B BIGETERIG OEL TRABRIO {1

ORIETD DEL CONTRATO: Aunar esfuerzns éenicos, administrative
consumideres cy'orbienos sobre o5 temas & cargu del Ministerio de

i "eaiizary desarrofiai
i de lag Asociacianes y

ios acsionss nara informiar y ordentar a los
Liges e Consumidorss.

CONTRATIETA {3}

INTERYENTOR (£8) Y0 SUPERVISOR (8} (4)

PERIOLO: (5}

Confederacion Colomdiena de Consumidores

ST
Cargiing Tejada

5 de sepiismiie aj 21 ¢

< sepfienbre de 2023

BESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO RE LA

OBLIGACION (6} OBLIGACION ~ ACTIVIDADES DESARROLLADAS UBEERVACIONES ()
Yi0 PROGUUCTON ENTREGADRD: (7}
1. Realizar las emisicnes respsciivas por conducio del e .
Bo!eti;‘ dei ' Co :{s irr‘c‘"r . :fado" d; - . diso: . ia La Corfecieracion Colombiana de Consimidaes realize
SONSUA Spact ONe k& o . PPN
. o : L ) 4 - 210 emisiones por candusio dei Boletin dei Consurnidor
Confederacidn en los Canales Nacionales, Regionsles y . B . e
Locles d 2 : en los canales Macionaies, Redionaies v Lunales, se
o . N o antrega el informa v enlace de los contenidos amitidos
Television Calomtiana, de conioimnidad con lo sefiatado en . o
ol Anexo Temnico det Ministerie del Trabajo
La Confacesgcién Colombisna de Consur ealizo
2. Presenisr cada amisidn con una diracién minima dej 210 emisicnes per conducio det Boleli el '”onsumldof
treinta (30} segundes, des {2) veces al dia en quince {15)]  en los canzles Nacionaiss, Ragionales v Losales, 86 DA
canales. entrere & informe vy anlace de ios conienitos ermiidos
def Ministeric g2l Trabap
La conederacion Colombians de Consuridores
. . ) - aaraniize & divulgacion de las ermisiones en &l espadic
3. Garantizar que lus emisiones se divuiguen en & espacio . o
del Bolatin dei'():m‘umi dor en del n el Consumidor an lps canales nacionales,
o "“ B ) . . tregionzles v Incales de iz telavisidn colominiana, segin
{os canales nasionalss, regionales v iocales de la tsievision PR
colombiana, seqiin asignacion hecha por fa Comision Nazional de i
omoiana, $&9 T . Talevizidn a ta Confederacicn Colombiana de
asignacion hacha sor ta Cumisidn Macional de (elevision & P L .
s e L ISU 5 LAl H 7 a &
la Confederacion Coloniiana onsemidores dando cumplimientc a ka presente
deVCon;umi:j;)re'" S obligacion, duranie el pericdo comprendido enire el & de
o sepliembre ai 21 da sepliembre de 2022, conforme at
informe presentade.
ta Confederacién Colombiana ae Conzwidoras emifo
S . . los mensgjes de acusrdo con los contenidos definivos,
4, Emitir los menszjes de acugrde con 08 contenidos )
. e - gando cumplimienio a la g:.esen‘ze cbligacén durante el
definidos por ef Minisierio de Trabajo NiA

vy la Confederacion Colombiana de Consumidores,

periodo comprendido et i & de sepiiembie al 21 de
saplismbre de 2023, se entrega af inforiv: v iink de jos
contenidos amitidos del Ministerio det Trabaio




(N

6
nsumidores raalizo |
dad tecnica |

5. Pr roducir los menszjes con fa clidad téerica descrt | i
l’ | Anexo Técnico. prendide | VA
i
l}
t

8. Utilizer [os recursos t

) N/
mensajes emifidos de iA

{7. Enviar &f enlace y
{menszjes que la Cmfe
Consumidores pro
puedz reposar en le carpei

N/A

8. Una vez sean definidas
{con el Ministerio, deberé pr
Isupervisor ¢l cronograma
{diferentes mensejes ¢
que seran reproducidos

N/A

9. Guardar confidencizlidad sobre toda (a informacidn cus" Lz Conf
pueca conocer, manejar o desarrollar durenie la vigencia| cumplimi
cdel presenie convenio y su liguidacion, szivo que s
{calificada como pablicz por &f ministerio.

NA

'Po:procuccmn smisiones una pariicipacion en alf | federacion Colombiana de Consumidores dio
{equino de trzbzjo J g i ozl bligacién duranis &l *errdc'
‘Iporeenizjeiguz!

ser certificada ;
def convenio y

NIA

{informe ¢¢ i2s emisio

regueridos  oara  fos, cor .v=nuc. ccneo, dela

jas
W
& o

N/
t “nsur’idorvs dio |
2. Los demés compromisos :,ua se puedan deriver delcu n duranis el pericdo |
1
|

ntre ei 05¢ce sapt:e brezi 21 de

3 conforme 2l informe preseniado. |

z
ey




instructive diigepcimiento e imprimirk

1, Ingivar ndmers y vigencia asigrado al contrato.

2. indhear objaic del corvraio

3. indicar noreire completo dal conlratista

4, Indicar noinbis ¥ cargo del stpervisor {38) wo intervenior {es)

5. indicai el peroge de gjecucion dei contralo,

8. Indicar g3 onfigaciones def cunvatista establecidas an el cantrato

7. Indicar & praducio aiierido frente @ o oblicacion. si aplica,

8, Indicar observarionss frenis & porceniaie de cumplimiento yio producio oblenido de la obligacien refecionada, si aplica,

9. Firrriar gor pawie del supenvisar (8s) yio intervenior (ss).
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CION COLOMBIA

NA DE CONS

o

SUMIDORES

ENTIDAD DE PAGC BANCC CAJA SOCIAL BCSC
FER&ODO PE 2023-0¢
PERIODO SALUD: 2023-10
27838818
7
27838818
-
5 . - [ FONDO |
! EC,\?TE,”D?\% NIT NOMBERE g;’g ; 0 l |su 'ocli =Ncl VALOR PAGAR
EPSC0 830113831 ALIANSALUD ERP3 50 ' S0 $311.900 :
EPS002 i 800730807 SALUD TOTAL jo i 30 . 374300
EPS008 360086842 COMPENSAR-EFZ ) 1 g0 | g0 ' $0 3 272.000 $272.000
) EPS017 830003564 FAMISANAR 50 30 : 30 $293.200 $293.200
Subtetal Sajud é £ 7 ' z0 : 30 30 , £851.400 $3851.400 :)
230301 |’ 800224308 ; PbRVEN R i 4 | $359.000 5 £9.000 s¢C l $2.522.000 $2.622.000
2514 00336004 COLPENSIONES % 3 ! 50 I 30 | §0 ! $1.301.400 $1.301.400
Subtota! Pension 2 | 7l $59.000 | $5.000 so $5.823.400 | $3.823.400 |
1423 ‘ 860011153 POSITIVA ; 7 R r 501 50 !’ g 124,400 [ 124,400 ¢
1 Subtotal ARL 4 : 7 30 $0 i $0 ‘ $124.400 $124.400
CCF22 i 860007338 COLSUESIDIC ‘ T | 30 I 50 | 30 35951.400 3951400
Subtots! CCF 9 3 7 ;‘ 20 : S0 : 50 £ 851.400 ! 3851400
Total 2 pagar : §358.000 f $55.000 g 20 S § 5.250.600 $ 5.850,600
FECHA DE PAGC DEL SIGUIENTE 08/11/2023




CONFEGERACIGHN COLOPMBIANA GE
CONSUMINCAES

NIT BEG.0E9.922

ansversel § 27-10

Tel (031) 28457

pogota - Colomiie

INfOECCoONSUMItaTRg.6ry 2o

Sedores MINISTERIO DEL TRABAJO
NET S33.113.228-3 Taldfons
Direcsion CRA LA #6333 Cludad

it Descrigeion

3ER PESEMBOLI0 CONVENID 416 DE 2023 SUSCRITC
- ENTAE LA COC Y MINISTERIO DE TRABAJC.

Totad items: 1

Valor en Lefras:

Clento sesents v aos imiliones novacientos ochenta y NUEVE i 023508 1/CLE

Tondiclones de Fage:
Transferencis 3

Qeservacienas;
#536-01-01-000:416-2023 ctejada@minirabajo.gov.co$

@3 relativas & la e
stacidn e 3annCivs ga

wrafijo CCC da

- Actividad k.

CUFE: §8<b5{51727636200960558haced

Fachura slecirdnicy de vanta
Wo, D02 1038

Fecna vy oy Fativrs

Gaenaracian
Evpedicidn
Ventimignie 00/10,2023
vr. Total
1.60
Tatal Brato 152,889,090.00
Tatel o Pagar (162,959,000,00

; Lo af Comoradar deciars nangs racindn reaiy
ciGn LBTELORLRTIONE aprobade en 0221108

330 GHE145-8, Mol B




Fi
g

CON DESTING AL

MINISTERIOC DEL TRABAJO

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la CONFEDERACION

-

!‘\')

£

2 z
de septiembre de das mil veintitrés (2.0

xpide la t
el mes de octubre de (202

COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, se permiten

CERTIFICAR:

Que la Confederacidn tiene 2filizdo 2! sistemz de Seg dad Sccial integral
vinculado mediante contrate de trabgjo & término indefinido {con
atidad los gportes y pagoes se encuentran al dia.

dgen las constancias de los apories

e
O
(9]
O
.
oo
o
”~oF A
B B
(SR
(&)
(]
0
43
S

- 8e efectéan las provisicones correspondisnies para &l pago de las
O ISCALES, gue ordene Iz Ley v se cancelan en
2 la Cajz de Compensacién Colsubsidic, &l

institutc de Bienes r. al Sena v a Colpensiones y a las diferentes
EPS encargadas d ridad social,

i la actualidad estamos al diav a pa
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Tema 3 Septiembre 43

Reforma pensions! v peasion ¢

M pERinG

La reforma pensional v ja Gaian
Lamnpasinas,

o0 digna pasa 108 Gampesings v

Teslimonio persona mayor campesina

H
B

L WA vejez digna.

Al legar a la vejez iog v las sarepesnas colombinngs no tenen 300880 3 una Rensinn por
&80 Iz reforma pensional pretends garantizar aspei 2CCION al trabajo comunitanio
campasing salidario v popular

Tema 4- Beptiembre 14

Justicia sociat v proteccisn adulios mayorss

La justicia social v s proteccidn de

Testimonio persona mayor

He protegide Carras hace 23 4/

manas comprendidas corguis s
Gue la ceforma pensional nos o
VEJEZ ¥ varmos a padir un rabalo por 8 edad io nos

A PENSICRanne 1o lenge las
2y @ cumphs In adad yo aspiro
EMYE ningUn recurso pars la

Intervencidn Ministre Clara inds Bamires

Nuestras mujeres v hombres mayores 1o deden vivir de ‘e cardad da la gerds o dy sus
fijos mearecen ung renta basica v nor @50 & cambie sor @ velgz es un acle de Justicia
soclal iz justicia social v la proteccidn de nuesiros aauhoa MAYOFES,

Tema §- Sestiembre 18

Justicia social y proteccidn adultes mayures 2

Tastimonio persena mayor

Yo vi la facilidad de trabajar as! i i calle v ganarme @ piata asi trabajando madrugando

muche tengo hijos pero trae cusl tene sus hogs que tmmbién ya fenen sus

cbligaciones st yo lendria un zicance de un apoys pars e diaro pues si serla ung

bendicton que yo no pudiera venir s abaiar mas
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CERTIFIC

Para dar cumplimianio a la ob HORGIGN
certificamos las siguientes emsiones o
durante el periodo comprendide anire &l
2623

;«‘x»;%‘qui;'w*%-* 2noel convenio 418 de 2023,
del Soletin del Consumidor

e oal 21 de septiembre de

FECHA
‘_5%;3 lambre 7 Pedagogia reforma abora oon 0% [QVenss
Septiembre 12 La persion, derecho 2 veies 2
Septiemiyve 13 Reforma pensional v pensién dig 'sa DErs 08 npesinw -
Septiembre 14 Justiciz sotial y prolecoion . ayores
Septizmbra 18 Jusiicia social v prote
Sepliembre 19 Refgm;-.r_{-;}fs%amf“d! ¥ penEitn o
! Septiembre 21

Se expide la presente caddificanién en Bogotd & oo sueve (08) dias del mes de
ooiubre da 2023

Atertarnanis,

Representante Legal 0.6.C




CERTIFICACION
Los suscritos Representanve Legal vy Revisor Fiscal de i3 CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES se permite informar v certificar que para el afio
2023 se realizd la respectiva contratacion del 10% correspondiente a personal
femenino que presta servicios en nuestra rstswcron. Dando asi cumplimiento 2 la
obligacidn adquirida para e 3er des 5emMoGise Converic de Asociacién 416 de
2023.
o
£

A Nci.a}v msmms RAMIREZ

ww ‘f‘;bQ! zante Legal C.C.C

f

e
S
= ¥4 G oA A IOTE
Bogoté D.C., 08 de octubre C& 2U22
apd leoad RO T R LA TV @ SR E 3 3 Io0d L wELGRE
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Sofioiteg {‘@mfawms}w CANAL UNG - 8T -nforms 3

Garanchs Nelly H, x*ﬂfn@;wmf}wmm‘zms R G 3 du aciubre de 2023, 1045

Pere: apmaster@pluralcomunicasiones. S0,

U SO LTICRC DN

2 oulubre 2023

solicitsmns a uvslsdes iz

 de menseies en 0% espacios dat hotatin de
=:g;:tze,m&,w> y sepligrmi

e

Pedagagia reforma [boral vos 7
La pensitn, derechn g veiss ]
Heforma pensional v pension digna pers carpesines :
, ;
| Septiambis 14 Justicia social v proteccidn sdutios mayores !
sliembre 18 I Justicia soctal y proteccive adulos mayores 2
|
Saeplemine g Reforma pensional v pensidn digns para o
La pension, dereche de fas rabaigdoras o

MNelly Fuerias Ramires
Reprosenante Lag
Confederacidn Colomibiana da Gonsumidores

Francisoo Mernsndez {)’achoﬁd‘.o)
Productorn Bditor Baletin dal Consuraidor
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¢ Refarma pension

Justicia sosial y orotsacidn agulios m

Justicls sockal v orog

ooidn adultos mayares §

Reforma pensional v sersion diona para
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Codigo: GC-I-02-F-01

PROCESO GESTION DE CONTRATACION | Versién: 1.0

FORMATO INFORME PARA PAGO Fecha: Mayo 08 de 2019

Péagina: 1de4

Espacuo para Radicado.

No. Radicado: 08S12023160000000027728
Fecha: 2023-12-18 $2:25:36 pm
Remitente: Sede: CENTRALES DT

GRUPO INTERNO DE TRABAJO DE
Depen: conunicaciongs

Destinatano GRUPQ DE CONTABILIDAD

Illlllllllllllllllllll HIIIIIIIIIII IIIIIIIIIIIIIIIllllllllllII!I

N. DE CONTRATO Y FECHA.

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, econémicos para realizar y desarrollar las acciones necesarias para
informar y orientar a los consumidores colomblanos sobre temas laborales y procurar el fortalecimiento de las asociaciones y
ligas de consumidores.

NOMBRE DEL CONTRATISTA Y/O REPRESENTANTE LEGAL:
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES

DIRECCION: TELEFONO:
TRANSVERSAL 6 #27-10 PISO 5 2840391

CEDULA Y/O NIT: CORREQ ELECTRONICO:
860.069.922-3 info@ccconsumidores.org.co

NOMBRE (S) DEL SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTORES (ES): Carolina Tejada Ramirez

DEPENDENCIA: Grupo Interno de Comunicaciones No. EXTENSION O TELEFONO: 11244

FECHA DE INICIO: 27 DE ABRIL 2023 FECHA TERMINACION INICIAL: 31 DE DICIEMBRE 2023

VALOR DEL TOTAL DEL CONTRATO: MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO
CUARENTA'Y TRES PESOS ($1.164.207.143)

APORTE DEL MINISTERIO DEL TRABAJO: OCHOCIENTOS CATORCE MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA'Y
CINCO MIL PESOS M/CTE ($814.945.000)

-y
o

VALOR HONORARIOS MENSUAL:

VALOR VA VALOR VALOR | ADICION: PRORROGA SUSPENSION: CESION: TERMINACION
(Cuando FACTURAS DESPL | (Cuando (En caso de ANTICIPADA:
aplique): (Cuando AZAMI | aplique): haberse

aplique): ENTOS suscrito,
(Cuand relacionar el

0 término
aplique prorrogado)




Codigo: GC-I-02-F-01

Version: 1.0

oY e ’ PROCESO GESTION DE CONTRATACION
e FORMATO INFORME PARA PAGO

Fecha: Mayo 08 de 2019

Pagina: 2 de 4

N/A $192.826.152

PERIODO DE PAGO: 22/09/2023 14/12/2023 4TO Y |NUMERO DE PAGO: 4to desembolso
ULTIMO DESEMBOLSO

ASPECTO ECONOMICO
VALOR A COBRAR EN EL PERIODO $ 192.826.152
PERIODO
CUMPLIMIENTO PAGO APORTES SISTEMA DE VALOR COTIZADO N. DE PLANILLA
SEGURIDAD SOCIAL $6.497.900 Nov-Dic 28378686

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) y/o INTERVENTOR (ES) (Revaluacion del Proveedor)
Evalue al contratista/proveedor teniendo en cuenta las siguientes convenciones:
3. Siempre 2. Casi siempre 1. Nunca

Lea los criterios que se presentan a continuacion y con base a la gestion desarrollada por el contratista/ proveedor, incluya la
calificacion que sea pertinente.

item Categoria Criterios de Evaluacion. Calificacion
- Presenta sus cuentas de cobro de acuerdo con la periodicidad
1 Cumplimiento . 3
establecida en el contrato.
. Presentar los informes y/o soportes que le sean requeridos por el
2 Responsabilidad SUPENVISOr. 3
3 Oportunidad Atiende oportunamente los requerimientos hechos por el supervisor, en 3
P relacion con el objeto y a las obligaciones especificas de su contrato.
4 Calidad Las obligaciones especificas, se desarrollan bajo las especificaciones 3
técnicas o calidad requeridas




PROCESO GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME PARA PAGO

Cédigo: GC-I-02-F-01

Version: 1.0

Fecha: Mayo 08 de 2019

Pagina: 3de4

OBSERVACIONES
(Novedades adicionales)

Favor Mencionar los usos presupuestales y valores que se deben afectar en caso de tener mas de dos usos y segun las

actividades realizadas.

DEPENDENCIA REGISTRO PRESUPUESTAL DE COMPROMISO RUBRO PRESUPUESTAL VALOR
Grupo Interno de C-3602-1300-12-0-3602029-02 17.840.674,00
Trabajo para las 312823 C-3602-1300-13-0-3602022-02 20.082.049,00
Victimas y la Equidad
Laboral C-3602-1300-11-0-3602029-02 38.862.790,00
Movilidad y C-3603-1300-3-0-3603011-02 105.827.077,00
Formacién para el 312723
Trabajo C-3603-1300-3-0-3603021-02 10.213.562,00

CONCEPTO SUPERVISOR (ES) Y/O INTERVENTOR (ES)
(Aplica solo para pago final)

El Supervisor, hace constar que el contratista CUMPLE (X) NO CUMPLE ( ) con el objeto del contrato y demas

obligaciones contractuales, como consta en los informes, y ejecuté el mismo en un porcentaje del .

Por lo anterior se deja constancia que:

El valor de la cesiones de $0
El Ministerio debe liberar la suma de $ 431.901.922

W=

Se canceld la suma de $ 814.945.000 conforme a la cléusula 3 del contrato.
Existe saldo a favor del contratista por la suma de § 192.826.152
El contratista debera reintegrar al Ministerio la suma de $ 0
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PROCESO GESTION DE CONTRATACION
FORMATO INFORME PARA PAGO

Cédigo: GC-|-02-F-01

Version: 1.0

Fecha: Mayo 08 de 2019

Pagina: 4 de 4

FIRMA RESPONSABLES:

SUPERVISOR




3

L

MINISTERIO DEL TRABAJO

-

PROCESO GESTION DE CONTRATACION

CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES Y/O
PRODUCTOS CONTRACTUALES

FORMATO MATRIZ CONCEPTO Y PORCENTAJE DE

Cédigo: GC-F-04

Version: 4.0

Fecha: Enero 23 de 2023

Pagina 1de 1

CUMPLIMIENTO CONTRATO No. 416/2023 CON EL MINISTERIO DEL TRABAJO (1)

OBJETO DEL CONTRATO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos y econdmicos con el propésito de realizar y desarrollar las acciones para informar y orientar a los
consumidores colombianos sobre los temas a carge del Ministerio de Trabajo y procurar el fortalecimiento de las Asociaciones y Ligas de Consumidores.

CONTRATISTA: (3)

INTERVENTOR (ES) Y/O SUPERVISOR (ES): (4)

PERIODO: (5)

Confederacion Colombiana de Consumidores

Carolina Tejada Sanchez

22 de septiembre al 14 de diciembre de 2023

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LA

diferentes mensajes en el que se indique los canales’en
que seran reproducidos

obligacién durante el periodo comprendido entre ef 22
de septiembre al 14 de diciembre de 2023 conforme al
informe presentado.

OBLIGACION (6) OBLIGACION - ACTIVIDADES DESARROLLADAS OBSERVACIONES (8)
Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS (7)
1. Realizar las emisiones respectivas por conducto del " . . )
Boletin del Consumidor, espacic de que dispone la L2 Conf.ef‘lerauon olombseI o Cor?sum|dores reghzo
- . ) 150 emisiones por conducto del Boletin del Consumidor
Confederacion en los Canales Nacionales, Regionales y ! !
Locales de Ia en los canales Nacionales, Regionales y Locales, se N/A
L ) . - entrega el informe y enlace de los contenidos emitidos
Television Colombiana, de conformidad con lo sefialado R )
P del Ministerio del Trabajo
en el Anexo Técnico.
La Confederacion Colombiana de Consumidores realizo
2. Presentar cada emision con una duracidn minima de| 150 emisiones por conducto del Boletin del Consumidor
treinta (30) segundos, dos (2) veces al dia en quince (15)| en los canales Nacionales, Regionales y Locales, se N/A
canales. entrega el informe y enlace de los contenidos emitidos
de! Ministerio del Trabajo
La confederacion Colombiana de Consumidores
3. Gerantizar que las emisiones se divuiguen en el garanuzo' la dNulgacnon'de las emisiones en d.espauo
. . . del Boletin del Consumidor en los canales nacionales,
espacio del Boletin del Consumidor en . L . )
. . regionzles y locales de Ia television colombiana, segin
los canales nacionales, regionales y locales de Ia S L A
o ) . asignacion hecha por fa Comision Nacional de
television colombiana, segin - .. X N/A
S L . L Television a la Confederacion Colombiana de
asignacion hecha por la Comision Nacional de television a . .
. X Consumidores dando cumplmiento a la presente
la Confederacion Colombiana o . .
de Consumidores obligacion, durante el periodo comprendido entre el 22
. de septiembre al 14 de diciembre de 2023, conforme al
informe presentado.
La Confederacion Colombiana de Consumidores emitio
- . . los mensajes de acuerdo con los contenidos definidos,
4. Emitir los mensajes de acuerdo con los contenidos N N
. e " dando cumplimiento 2 la presente obligacion durante el
definidos por el Ministerio de Trabajo . . . N/A
" ) . periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de
y la Confederacion Colombiana de Consumidores. L X .
diciembre de 2023. se entrega el informe y link de los
contenidos emitidos del Ministerio del Trabajo
La Confederacion Colombiana de Consumidores reafizo
la produccion de los mensajes con la calidad tecnica
5. Producir los mensajes con la calidad técnica descrita en| descrita en el anexo tecnico, dando cumplimiento a la NIA
el Anexo Técnico. presente obligacién durante el periodo comprendido
entre el 22 de septiembre al 14 de diciembre de 2023
conforme al informe presentado.-
La Confederacion Colombiana de Consumidores dic
6. Utilizar los recursos técnicos adecuados para que los cumplimiento a la presente obligacion durante el NA
mensajes emitidos despierten interés en la poblacion. periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de
diciembre de 2023 conforme al informe presentado.
7. Enviar el enlace y entregar copia de cada unc de los La Confederacion Colombiana de Consumidores dio
mensajes que la Confederacion Colombiana de cumplimiento a la presente obligacion durante el NIA
Consumidores produzca en formato dvd o formato que | periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de
pueda reposar en la carpeta del contrato. diciembre de 2023 conforme al informe presentado.
. . La Confederacion Colombiana de Consumidores
8 Un? Lez:tean dsﬁr&@s fas fe;::s daeram:nz;a?;iugz entrego el cronograma sobre la emision de los
con € . inisterio, devera presentar p p A diferentes mensajes dando cumplimiento a la presente
supervisor el cronograma sobre la emisién de- los N/A

L
O



9. Guardar confidencialidad sobre toda la informacion que
pueda conocer, manejar o desarroller durante la vigencia
del presente convenio y su liquidacion, salvo que sea
calificada como publica por el ministerio.

La Confederacion Colombiana de Consumidores dio
cumplimiento a la presente obligacion durante el
periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de
diciembre de 2023 conforme al informe presentado,

N/A

10. Garantizar durante las etapas de preproduccion y
- {pospreduccion de fas emisiones una participacion en el
equipo de trabajo, de personal de género femenino en un
porcentajeigual o mayor del 10 %, situacion que debera
ser certificada por el representante legal, previo al inicio
del convenio y a la finalizacion del mismo.

La Confederacion Colombiana de Consumidores dic
cumplimiento a la presente obligacion durante el
periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de
diciembre de 2023 conforme al informe presentado.

N/A

11. Entregar los documenios requeridos para los|
desembolsos, sefialados en el

La Confederacion Colombiana de Consumidores
entrego los documentos requeridos para los
desembolsos (informe de las emisiones, enlace para
descarga del contenido, correos de la solicitud a cada
canal, certificacion de los mensajes emitidos). dando
cumplimiento a la presente obligacion durante el
periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de
diciembre de 2023 conforme al informe presentado.

N/A

12. Los demas compromisos que se puedan derivar de
acuerdo con la naturaleza del convenio.

La Confederacion Colombiana de Consumidores dic
cumplimiento a la presente obligacion durante el
periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de
diciembre de 2023 conforme al informe presentado.

N/A

7/ - I
{awloot
(

Carolina Tejada Sanchez
Coordinadora Grupo Interno de Comunicaciones

Contratista




CONFEDERACION COLOMBIANA DE

CONSUMIDORES
‘ NIT 860.069.922-3 L
@“;x‘ﬂ, transversal 6 27-10 piso 5 Factura electronica de venta
: ' Tel: (031) 2840391 No. CCC 1038

Bogota - Colombia
info@ccconsumidores.org.co

Sefnores

R Generacién 12/12/2023, 19:35
NIT 830.115.226-3 Teléfono (031) 4893900 o
Direccién CRA 14 #99-33 Ciudad Bogota - Colombia Expedicion 12/12/2023, 19:35
Direccion -7 - ( 4 #98 , d . s 121212023
item Descripcién Cantidad Vr. Total
L 4TO Y ULTIMO DESEMBOLSO CONVENIO 416 DE 2023 100 192.826,152.00

SUSCRITO ENTRE LA CCC Y MINISTERIO DE TRABAJO.

| Total items: 1 Total Bruto . 192,826,152.00

Valor en Letras: . e
Ciento noventa y dos millones ochocientos veintiseis mil ciento cincuenta y dos pesos m/cte Total a Pagar 192,826,152.00

: Condiciones de Pago:
Transferencia $ 192,826,152.00

Fabyicante Software y Proveedor l-;cuo!équ:{ Sfigo SAS - Nit 830.048.145.8. Nombre Software: ﬂiﬁo Nubs. Firma electiénica: ver en ef XML

Observaciones:
#$36-01-01-000;416-2023;ctejada@mintrabajo.gov.co#$

A esta factura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (articule 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declara haber recibido real y
materialmente las mercancias o prestacién de servicios descritos en este titulo - Valor. Nimero Autorizacion 18764059907817 aprobado en 20231114
prefijo CCC desde el numero 1036 al 2000 Vigencia: 12 Meses
- Actividad Economica 8422 Actividades de defensa Tarifa 741000
CUFE: 8711228275¢f8851685947b4e9010186cb20b91d5886a63e83a9dbac0bbbdadlabdae25899418b2332b3468b7a2b48ec




INFORME 4 EMISIONES MINISTERIO DEL TRABAJO - BOLETIN DEL CONSUMIDOR

CONVENIO DE ASOCIACION N. 416 DE 2023

OBJETO: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, economicos para realizar y
desarrollar las acciones necesarias para informar y orientar a los consumidores
colombianos sobre temas laborales. Lo mismo que procurar el fortalecimiento de las
Asociaciones y Ligas de Consumidores.

Divulgacién Tv a través de los canales: (Caracol, RCN, Canal Uno, Canal A, Sefal

Colombia, Telecafé, Teleantioquia, Telecaribe, Telepacifico, TV Andina, CityTV, Canal
Capital, Teleoriente, Telemedellin, Canal Universitario).

INFORME 4.

INFORME DE EMISIONES MINISTERIO DEL TRABAJO - BOLETIN DEL CONSUMIDOR

SEPTIEMBRE 22 A DICIEMBRE 14 DE 2023

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformo y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

TOTAL EMISIONES INFORME 4: 150

N}




CONFEDERACION COLOMBIAN

CONTENIDO DE MENSAJES EMITIDOS

Tema 1- Noviembre 14

Formandonos para ia Paz Total

Las victimas del conflicto se capacitan para el trabajo formandonos para la paz total.
Jovenes victimas del conflicto armado se forman en programas técnicos para salir mejor
preparados al mundo laboral: “Mi nombre es Andrea Gutiérrez Fandifio soy indigena,
Etnia turripaco tatuyo, victima del conflicto armado y hago parie de este programa
formandonos para la paz total. Se encontraban dos programas al momento de inscribirme:
tecnico auxiliar contable y técnico auxiliar administrativo. Estudiamos de lunes a sabado 6
horas, se hecho nosotros tenemos, yo llamo privilegios pero son ayudas que son
fundamentales la canasta y la ayuda de conectividad la meta del programa como tal es
sacar ese vinculo de pobreza y formar profesionales.

Tema 2- Noviembre 17

Hago, Transformo y Crezco

Las victimas del conflicto se capacitan para el trabajo. Hago, Transformo y Crezco.
Victimas del conflicto armado de todo El Pais se forman en creacion de emprendimientos
de manera virtual. "“Mi nombre es amparo Diaz forero tengo 70 afios soy indigena Pijao
sobreviviente del genocidio contra la Unién patridtica nosotros estabamos en una reunién
de en el Cabildo alla, indigena Pijao, ahi en bosa y alld fueron unos empleados del
Ministerio del trabajo y nos invitaron si queriamos participar en el proyecto de un
programa hago transforme y crezco. Después nos llamaron para que participdramos a las
clases me meto al grupo de hago transformo y crezco. Me retno por 1D de lunes a viernes
de 19.00 de la noche a 21:00 de la noche y los sabados estamos de 8 de la mafiana a
12 del dia y yo sé que la meta de nosotros es salir de la miseria de la pobreza y gracias al
Ministerio de Trabajo estd dandonos la oportunidad de poder crecer y transformar
nuestras vidas.

Tema 3- diciembre 1

Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE




Formacion a través de unidades vocacionales en empresa UVAE. Es obligacion del
Estado y de los empleadores ofrecer formacién y habilitacién profesional y técnica a
quienes lo requieran. El Ministerio del trabajo promueve la formacion a través de las
unidades vocacionales de aprendizaje en empresa UVAE, un mecanismo dentro de las
empresas que busca de desarrollar capacidades para el desempefio laboral en la
organizacién mediante procesos internos de formacion. Los empresarios y empresarias
que capacitan 2 sus trabajadores pueden registrar sus programas de formacion, las sedes
donde desarrollan los procesos teérico practicos y al entrenador como instructor para
certificar las competencias con el respaldo del Ministerio del trabajo. En la pagina web
triple www.mintrabajo.gob.com seccién formacién en la empresa encontraran el paso a
pasc para el registro.

Tema 4- diciembre 12

Subsistema de Informacién para el Trabajo

El subsistema de formacion para el trabajo es una nueva forma de aprender que tienen
los ciudadanos en el territorio colombiano para desempefiar ocupaciones que estan
basadas en la necesidad del sector productivo donde [a misma empresa es conformadora
del programa aprobado por el Ministerio del trabajo. En el 2023 se articularon 3 alianzas
para implementar pilotos de estos nuevos programas con grupos empresariales
reconocidos. Ellos, junto con las instituciones formativas Universidad Pontificia Bolivariana
y la Instituciéon de Educacion para el Trabajo Indoamericana, seran los pioneros en la
formacion bajo este nuevo esquema. Las empresas del sector productivo a nivel nacional
pueden unirse a este subsistema que les permite suplir su necesidad de talento humano.
* Para recibir mayor informacion pueden comunicarse al correo sft@mintrabajo.gov.co

Tema 5- diciembre 14

Sistema Nacional de Cualificaciones

Sistema Nacional de Cualificaciones. Como fortalecer la gestion del talento humano &
impulsar la calidad y pertinencia de Ia formacion para el trabajo en Colombia.

| Con el fin de impulsar la calidad de la formacion para el trabajo, convirtiendo el
conocimiento, las habilidades y las aptitudes de los trabajadores en aportes a las
necesidades productivas del pais, se cred el Sistema Nacional de Cualificaciones.
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El sistema se compone de tres vias de cualificacion y cinco componentes: Las tres vias
de cualificacion son: El Subsistema de Formacién para el trabajo, El Reconocimiento de
Aprendizajes Previos y la Via Educativa. El Ministerio del Trabajo ha emitido la regulacion
del subsistema de formacién para el trabajo y para el reconocimiento de aprendizajes
previos. También se han estructurado cerca de 80 cualificaciones en importantes areas
para el desarrollo del pais y se estd desarrollando la Plataforma de Informacién del
Sistema. Toda la informacién del Sistema Nacional de Cualificaciones la puede encontrar
ingresando a www.mintrabajo.gov.co Sistema Nacional de Cualificaciones.

LINK PARA DESCARGAR LAS EMISIONES
hitps:/iwe. tlit-sM3PF1gQ75

g/ NELLY HUERTAS RAMIREZ
< Representante Legal C.C.C

B
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CERTIFICACION EMISIONES 4TO INFORME

Para dar cumplimiento 2 la obligacién adquirida en el convenio 416 de 2023,
certificamos las siguientes emisiones en los espacios del Boletin del Consumidor
durante el periodo comprendido entre el 22 de septiembre al 14 de diciembre de
2023

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformo y crezco 30
Diciembre 1 Unidade; vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacién para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Se expide la presente certificacion en Bogota a los trece (13) dias del mes de
diciembre de 2023.

- Atentamente,
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Régresentante Legal C.C.C
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13/12/23, 15:09 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion TELECAFE- MT -Informe 4 Z 1
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][ Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

iy

Solicitud Certificacion TELECAFE- MT -informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:09 p.m.
Para: Telecafé Programacion <programacion@telecafe.tv>, contenidos@telecafe.tv

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefores

TELECAFE

Atencion
programacion@telecafe.tv
contenidos@telecafe.tv

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Forméandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema' de formacién para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones - 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r47891 08960695427368&simpl=msg-a:r4789198960... m




13/12/23, 15:02 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion CANAL 13- MT -Informe 4
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Solicitud Certificacion CANAL 13- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:02 p.m.
Para: jangel@canaltrece.com.co, emedina@canaltrece.com.co, molaya@canaltrece.com.co

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefiores

CANAL 13

Atencion
jangel@canaltrece.com.co
emedina@canaltrece.com.co
molaya@canaltrece.com.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacién de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Forméandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacién Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&perm msgid=msg-a:r1395074655544437984&simpl=msg-a:r1395074655. .. 11



13/12/23, 14:57 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion CANAL CAPITAL- MT -informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion CANAL CAPITAL- MT -Informe 4

™

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 2:56 p.m.
Para: cindy.ariza@canalcapital.gov.co, Javier Obregon Gonzalez <javier.obregon@canalcapital.gov.co>

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Senores

CANAL CAPITAL

Atencion
cindy.ariza@canalcapital.gov.co
javier.obregon@canalcapital.gov.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Forméandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-2:r5382551 73499431583&simpl=msg-a:r53825517349...

1m

W

\\\




13/12/23, 15:14 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion CANAL CARACOL- MT -Informe 4

Gma“ Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion CANAL CARACOL- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:14 p.m.
Para: jefesemision@caracoltv.com.co, japinill@caracoltv.com.co

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefiores

CANAL CARACOL

Atencion
jefesemision@caracoltv.com.co
japinill@caracoltv.com.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacién de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Forméandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacién Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.googIe.com/mail/u/O/?ik=1da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-82743761 264896153628&simpl=msg-a:r-827437612. .. 7



13/12/23, 15:16 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacién CANAL RCN- MT -Informe 4
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Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion CANAL RCN- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:16 p.m.
Para: acampo@rcntv.com.co, Gerardo Vesga Reyes <gvesga@rcntv.com>, Jairo Orlando Pacanchique Parra
<jpacanchique@rcntv.com>

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefiores

CANAL RCN

Atencion
acampo@rcntv.com.co
gvesga@rentv.com
jpacanchique@rentv.com

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacién para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r11 30543089984828870&simpl=msg-a:r11305430899...  1/1




13/12/23, 15:12 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion CANAL TRO- MT -Informe 4

Gmau Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Sohcnud Certlflcacmn CANAL TRO MT -lnforme 4

Gerencla Nelly H. <|nfo@ccconsum|dores org.co> 13 de d|C|embre de 2023 3 12 p.m.
Para: PAULO CESAR LEAL GARCIA <trafico@canaltro.com>

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefiores

CANAL TRO

Atencion
trafico@canaltro.com

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacién de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Forméndonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1da2389356&view= pt&search=all&permmsgid=msg-a:r946150224820297 1 9&simpl=msg-a:r946150224820. .. m
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Solicitud Certificacién CANAL UNIVERSITARIO- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:11 p.m.
Para: emisioncanalu@ccua.com.co

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Senores

CANAL UNIVERSITARIO
Atencion
emisioncanalu@ccua.com.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformo y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo - 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacién Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache) )
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-1661 468434322726181&simpl=msg-a:r-166146843...  1/1




13/12/23, 15:18 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacién CANAL UNO- MT -Informe 4

G ma[i Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion CANAL UNO- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:17 p.m.
Para: opmaster@pluralcomunicaciones.com, playlist@pluralcomunicaciones.com

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefiores

CANAL UNO

Atencién
opmaster@pluralcomunicaciones.com

playlist@pluralcomunicaciones.com

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacién de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-7900873056237400003&simpl=msg-a:r-790087305. . 1M



13/12/23, 15:00 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion CITY TV- MT -Informe 4
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Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion CITY TV- MT -informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:00 p.m.
Para: davyan@citytv.com.co

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefores
CITYTV
Atencion

davyan@citytv.com.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacién para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-760566301 3757667335&simpl=msg-a:r-760566301... 11




13/12/23, 14:57
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Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion SENAL COLOMBIA- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion SENAL COLOMBIA- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Para: Diana Marcela Betancourt Diaz <mbetancourt@rtvc.gov.co>, Alcira Ines Cuchi

<acuchivaguen@rtvc.gov.co>

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefores
SENAL COLOMBIA
Atencién

mbetancourt@rtvc.gov.co
acuchivaguen@rtvc.gov.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal

Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&perm msgid=msg-a:r-4503221 4069678925538&simpl=msg-a:r-450322140...

13 de diciembre de 2023, 2:54 p.m.
vaguen Coronado
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13/12/23, 14:53 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion SENAL INSTITUCIONAL- MT -Informe 4

E@,} ma E[ Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion SENAL INSTITUCIONAL- MT -informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 2:53 p.m.
Para: Diana Marcela Betancourt Diaz <mbetancourt@rtvc.gov.co>, Alcira Ines Cuchivaguen Coronado
<acuchivaguen@rtvc.gov.co>

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Ser'\_ores
SENAL INSTITUCIONAL
Atencién

mbetancourt@rtvc.gov.co
acuchivaguen@rtvc.gov.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacién para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederaciéon Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-36477201 22681446267&simpl=msg-a:r-364772012... 1/




18/12/23, 15:07 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion TELEANTIOQUIA- MT -Informe 4
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Gma]t Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion TELEANTIOQUIA- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:07 p.m.
Para: contenidos@teleantioquia.com.co

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefores
TELEANTIOQUIA
Atencién

contenidos@teleantioquia.com.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacién de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacién para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&sea rch=all&permmsgid=msg-a:r-22999081 98296993628&simpl=msg-a:r-229990819. .. 1”7



13/12/23, 15:04
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Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion TELECARIBE- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion TELECARIBE- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@c

cconsumidores.org.co>

Para: Bertha Quintero - Programacion <bertha.quintero@telecaribe.com.co>

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Sefores
TELECARIBE
Atencién

bertha.quintero@telecaribe.com.co

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

Sistema nacional de cualificaciones

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformo y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal

Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=

1da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-14207451 36562359261&simpl=msg-a:r-142074513...

13 de diciembre de 2023, 3:04 p.m.
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13/12/28, 1450 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion TELEMEDELLIN - MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion TELEMEDELLIN - MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 2:49 p.m.
Para: ingesta@telemedellin.tv

Bogoté D.C, 13 diciembre 2023
Sefores

TELEMEDELLIN

Atencion
ingesta@telemedellin,tv

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacidn de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1 da2389356&view=pt&search =all&permmsgid=msg-a:r-9056443660926208193&sim pl=msg-a:r-905644366... 117



13/12/23, 15:06 Correo de ccconsumidores.org.co - Solicitud Certificacion TELEPACIFICO- MT -Informe 4

. % bﬂ“}ggi Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co>

Solicitud Certificacion TELEPACIFICO- MT -Informe 4

Gerencia Nelly H. <info@ccconsumidores.org.co> 13 de diciembre de 2023, 3:05 p.m.
Para: direccionprogramacion@telepacifico.com, Monica Davalos <secretariaprogramacion@telepacifico.com>

Bogota D.C, 13 diciembre 2023

Senores

TELEPACIFICO

Atencioén
direccionprogramacion@telepacifico.com

secretariaprogramacion@telepacifico.com

Respetuosamente solicitamos a ustedes la certificacion de las emisiones de mensajes en los espacios del boletin de
consumidor entre 22 septiembre y diciembre 14 de 2023 con el siguiente contenido:

FECHA TEMA
Noviembre 14 Formandonos para la Paz Total 30
Noviembre 17 Hago transformé y crezco 30
Diciembre 1 Unidades vocacionales de aprendizaje UVAE 30
Diciembre 12 Subsistema de formacion para el trabajo 30
Diciembre 14 Sistema nacional de cualificaciones 30

Cordialmente,

Nelly Huertas Ramirez
Representante Legal
Confederacion Colombiana de Consumidores

Francisco Hernandez (Pachoache)
Productor- Editor Boletin del Consumidor

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=1da2389356&view=pt&search=all&permmsgid=msg-a:r-2918471 300870807177&simpl=msg-a:r-291847130... 111
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CON DESTINO AL

MINISTERIO DEL TRABAJO

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES, se permiten

CERTIFICAR:

1. Que la Confederacion tiene afiliado al sistema de Seguridad Social integral
al personal vinculado mediante contrato de trabajo a término indefinido (con
diferentes EPS). En la actualidad los aportes y pagos se encuentran al dia.
Para el personal subcontratado se exigen las constancias de los aportes
correspondientes a la seguridad social.

2. Se efectian las provisiones correspondientes para el pago de las
CONTRIBUCIONES PARAFISCALES, que ordena la Ley y se cancelan en
forma oportuna los aportes a la Caja de Compensacion Colsubsidio, al
Instituto de Bienestar Familiar, al Sena y a Colpensiones y a las diferentes
EPS encargadas de la seguridad social.

Que en la actualidad estamos al dia y a paz y salvo por estos conceptos durante el
mes de noviembre de dos mil veintitrés (2.023).

Se expide la presente certificacion a solicitud del Ministerio a los trece (13) dias
del mes de diciembre de {2023).
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Répresentante Legal C.C.C. Reyisor Fiscal T.P. 11 792-(T

C.C. No. 41.582.116 CC. No. 17.138.383 /,‘
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! RAZON SOCIAL : CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
IDENTIFICACION:  NI-860069922
COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL: |0
NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0
FECHA GENERACION REPORTE: | 2023-12-13
FECHA LIMITE DE PAGO: | 2023-12-07
FECHA DE PAGO: 2023-12-04
ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: 2023-11
PERIODO SALUD: 202312
NUMERO PLANILLA: 28378686
TOTAL COTIZANTES: 7
REFERENCIA DE PAGO (PIN): 28378686
'TIPO DE PLANILLA: E
gooee | vowsRe | \SMERO. | FONDOsuBsiSTENGI) ( Tomeg [ PSN| vaLorpacg
EPS001 830113831 ALIANSALUD EPS 2 $0 $0 $0 $311.900 $311.900
EPS002 800130907 SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $74.300 $74.300
EPS008 860066942 COMPENSAR-EPS 1 $0 $0 $0 $ 352.000 $ 352.000
EPS017 830003564 FAMISANAR 3 $0 $0 $0 $2089.200 $289.200
Subtotal Salud 4 7 $0 $0 $0 $1.037.400 $1.037.400
230301 800224808 PORVENIR 4 $ 69.000 $69.000 $o0 $2.986.000 $2.986.000
25-14 900336004 COLPENSIONES 3 $0 $0 $0 $1.301.400 $1.301.400
Subtotal Pension 2 7 $89.000 $ 69.000 $0 $4.287.400 $4.287.400
14-23 860011153 POSITIVA 7 $0 $0 $0 $ 135.700 $135.700
Subtotal ARL 1 7 S0 $0 $0 $ 135.700 $ 135.700
CCF22 I 860007336 COLSUBSIDIO 7 $0 30 $0 $1.037.400 $1.037.400
~-iotal CCF 1 7 $0 $0 $0 $1.037.400 $ 1.037.400
Total a pagar $ 69.000 $ 69.000 $0 $ 6.497.900 $ 6.497.900
FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:  05/01/2024
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CERTIFICACION

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de Ia CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES se permite informar y certificar que para el afio
2023 se realizd la respectiva contratacion del 10% correspondiente a personal
femenino que presta servicios en nuestra institucion. Dando asi cumplimiento a la
obligacién adquirida para el 4to desembolso del Convenio de Asociacién 416 de

21
§

2023.
Y
/7
P §
'
/ / /
};} Q‘:}) / ’ ,/;:;
R S £ 3 . . f
ey 53«;/,.-:;;»— (Cre el G { {}/{f{’?‘ {;Z'f/ézf/tf{
MEASEA NELLY HUERTAS RAMIREZ LUI§ ARCAL/IO PARRA SOAcﬁjA
Represertante Legal C.C.C. Revijor Fiscy{ T.P. 11.792-T );
L ./‘ /

."/'

- Bogotd D.C., 13 de diciembre de 2023.
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Trabajo

Bogota D.C, 22 de mayo de 2026

MEMORANDO

PARA: GERSSON JAIR CASTILLO DAZA
Secretario General

LAURA GABRIELA CURIEL AGUANCHA
Coordinadora del Grupo de Gestién Contractual

DE: GRUPO INTERNO DE COMUNICACIONES
ASUNTO: Solicitud de Liquidacion de convenios CONV-MT-416-2023.

Respetados Doctor Castillo y Doctora Curiel:

De manera atenta, solicito que, a través de la Secretaria General y el Grupo de Gestidn
Contractual, se aprueben el ACTA DE LIQUIDACION del convenio referenciado a
continuacién, para proceder con el proceso de cierre de los mismos:

CONVENIO ASOCIADO FECHA FECHA
INICIO TERMINACION

CONV-MT-416-2023 CONFEDERACION COLOMBIANA | 21/04/2023 31/12/2023
DE CONSUMIDORES

Con toda atencion,

Coordinador Grupo Interno de Comunicaciones

Funcionario/contratista Nombre Cargo Firma
Proyectado por: Andrés Valencia Abogado — GIC Mintrabajo
Gutiérrez
Revisado y Aprobado Alejandro Cerén Coordinador Grupo Interno de
por: Rodriguez Comunicaciones

Declaramos que el documento ha sido elaborado y revisado conforme a las normas y disposiciones legales vigentes, y que su
contenido refleja fielmente los criterios juridicos y técnicos aplicables.

Ministerio del Trabajo

Sede administrativa Atengién prgsencial . B Linea nachnaI g_r.atuita, Pagi | 1
Direccién: Carrera 7 No. 31-10 Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo: agina
Pisos: 3, 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19, Terrltorlall o Inspeccién Municipal 018000 1_12518 )

20, 21,22,23,24 y 25 del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador:(601)5185830
Bogotad
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CIJI'I'IEI"EIEI Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. AA26980319
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén social: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONCOLOMBIA

Nit: 860069922 3

Domicilio principal: Bogotéd D.C.

INSCRIPCION
Inscripcidén No. 50002293
Fecha de Inscripcidén: 28 de febrero de 1997
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacidén: 30 de marzo de 2026
Grupo NIIF: Entidades que se clasifiquen segun el Articulo

No. 2 de la Resolucidén 414 del 2014, segun la
Contaduria General de la Nacidén (CGN).

UBICACION
Direccién del domicilio principal: Tv 6 No. 27-10 P 5
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdnico: info@ccconsumidores.org.co
Teléfono comercial 1: 2815212
Teléfono comercial 2: No reportd.
Teléfono comercial 3: No reportd.
Direccidén para notificacidédn judicial: Tv 6 No. 27-10 P 5
Municipio: Bogota D.C.
Correo electrdnico de notificacidn: info@ccconsumidores.org.co
Teléfono para notificacidén 1: 2815212
Teléfono para notificacién 2: No reportd.
Teléfono para notificacidn 3: No reportd.

La Entidad NO autorizé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdénico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cébdigo General del Proceso y 67 del Cdbdigo de

— Padgina 1 de 13
ri
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Cﬂmﬂfﬁlﬂ Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. AA26980319
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Certificacién del 8 de enero de 1997, otorgado(a) en Alcaldia
Mayor de Bogotéd, inscrita en esta Camara de Comercio el 27 de febrero
de 1997 bajo el Numero: 00002523 del Libro I de las Entidades Sin
Animo de Lucro, fue inscrita 1la entidad denominada: CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES C.C.C.

Por Acta del 5 de mayo de 2000, otorgado(a) en Asamblea de Asociados,
inscrita en esta Camara de Comercio el 25 de agosto de 2000 bajo el
NUmero: 00033519 del Libro I de las Entidades Sin Animo de Lucro, la
entidad cambié su nombre de: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
c.c.c., por el de: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONCOLOMBTIA.

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica numero : 2938 el 16 de
junio de 1975, otorgada por: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL

Entidad que ejerce la funcidén de inspeccidn, vigilancia y control:
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES es una entidad sin &nimo
de lucro, cuya finalidad es proteger los derechos de todos los
consumidores trabajar por el fortalecimiento de las ligas vy
asociaciones de consumidores que existen en el paisa sin distingos de
ninguna clase; apoyar la tarea dque realizan las organizaciones
sociales y comunitarias, buscar la armonia entre productores

Pagina 2 de 13
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Cﬂﬂ'ﬂﬂﬂﬂ Camara de Comercio de Bogotéa

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. AA26980319
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

distribuidores y consumidores y en general, luchar contra 1los
incrementos del costo de la vida. Dicha entidad trabajard por agrupar
a todos los consumidores en su condicidén de personas naturales y a
las personas juridicas creadas con tal fin. Sus objetivos principales
son: 1) Estudiar los factores que inciden en la produccidén la
distribucién y el consumo de los bienes y servicios. 2) Formular
politicas que protejan los intereses de los consumidores. 3) Estudiar
las condiciones de los mercados vy la incidencia que tengan los
productos bésicos en ellos. 4) Estudiar los factores gque inciden en
el costo de la vida. 5) Formular politicas que permitan la formacién
racional de los precios vy la vigilancia de las calidades, pesas y
medidas. 6) Estudiar vy promover la adopcidén de medidas para el
fomento de la productividad. 7) Fomentar la proteccién de 1la
industria nacional. 8) Proponer sistemas para disminuir los costos de
produccién y distribucidén de bienes esenciales. 9) Estudiar sistemas
que garanticen el almacenamiento Oéptimo de los productos vy la
eficacia de los medios de distribucidén. 10) Avalar con su experiencia
y tradicién la existencia de las organizaciones que respetan los
derechos de los consumidores, quienes son la comunidad misma. 11)
Proponer la aprobacién de las leyes que tipifiquen como delito
econémico aquellas actuaciones que defrauden gravemente los intereses
de los consumidores. 12) Propender por la adopcidén de medidas que
hagan més eficiente el mercadeo social. 13) Estudiar los factores
fordneos que inciden en el <costo de la vida. 14) Velar por la
conservacidén y utilizacidén racional del agua, la fauna, la flora y
demds recursos naturales. 15) Velar por la responsabilidad de los
productores y proveedores respecto a la publicidad de las mercancias,
las marcas y leyendas que exhiban los productos, y sobre la
divulgacién de su contenido vy caracteristicas. 16) Promover la
realizacidédn de estudios para mejorar el transporte de los alimentos.
17) Crear conciencia a favor de la wunidad vy defensa de los
consumidores. 18) Trabajar para que el estado garantice la
participacién de los consumidores en el estudio de los asuntos que
les conciernen. 19) Combatir la especulacidén, el acaparamiento, los
monopolios y todo abuso que atente contra los intereses de los
consumidores. 20) Trabajar por la erradicacidén del analfabetismo y el
desempleo. 21) Promover campafias civicas para orientar a la
ciudadania en la defensa de sus intereses. 22) Fomentar la creaciédn
de cooperativas y empresas comunitarias que fomenten la produccién y
distribucién eficiente de alimentos. 23) Establecer politicas de
cooperacién con la defensa civil la accidén comunal los sindicatos,
las cooperativas y con toda entidad que ©procure defender los
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intereses de la ciudadania. 24) Promover mecanismos que busquen la
eliminacién de intermediarios innecesarios. 25) Velar porque se
cumplan las normas de higiene en los establecimientos que almacenan y
distribuyen alimentos. 26) Hacer de la comunidad wun auténtico y
legitimo grupo de presidn para acompafiar al estado en las tareas de
proteccién al consumidor. 27) Promover la creacidédn de organizaciones
para la proteccién de los consumidores y procurar su funcionamiento

eficiente. 28) Velar por la realizacidén de las demds acciones que
sean indispensables para proteger las prerrogativas de los
consumidores y salvaguardar sus conquistas, especialmente las

consagradas en el Decreto 1441/82 y la Ley 1480/11. Paragrafo: Las
ligas de consumidores vy las ligas universitarias de proteccidén al
consumidor que promoverd la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES,
tendrdn por objeto garantizar la proteccién, la informacidn, la
educacidén, la representacidédn y el respeto de los derechos de los
consumidores de Dbienes vy de servicios, asi como el pago de las
indemnizaciones a que se hagan acreedores, por la violacidédn de sus
derechos por parte de expendedores vy proveedores. La anterior
enumeraciédn no es taxativa, por lo cual la confederacidén podré tener,
ademés, cualquier otra finalidad que conduzca a la realizacidédn de su

propdsito esencial. Pardgrafo 2: Las ligas y asociaciones de
consumidores son administrativamente autdnomas, y, por lo tanto, el
comportamiento de su personal; no comprometerid a la CONFEDERACION

COLOMBIANA DE CONSUMIDORES.

REPRESENTACION LEGAL

Confederacién tendrd un Presidente Ejecutivo que serd reemplazado en
sus faltas absolutas y temporales por un (1) Vicepresidente, pero si
las circunstancias 1lo ameritan podréd tener tres (3) Vicepresidentes,
primero, segundo vy tercero, en su orden, elegidos por el comité
ejecutivo para periodos de cuatro (4) afios y que pueden ser
reelegidos indefinidamente. El Representante Legal de la
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES serd designado por el comité
ejecutivo y tendrd un suplente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Serdn sus funciones de Presidente ejecutivo: A) Ser Representante
Legal de la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES cuando el Comité
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Ejecutivo no designe a otra persona. B) Reemplazar al Presidente de
la confederacién en sus faltas temporales; C) Administrar la
confederacidn y dirigir sus actividades, con sujecidén a los
estatutos. Los acuerdos vy las resoluciones de la Asamblea General y
del Comité Ejecutivo; D) Convocar al Comité Ejecutivo a sesiones
extraordinarias previa citacidén personal de cada uno de sus miembros,
hecha por conducto de 1la secretaria general. E) Rendir informe por
escrito de las labores del Comité Ejecutivo para cada sesidén de la
Asamblea General. F) Revisar las actas antes de su aprobacidn y
firmar toda orden de retiro vy gasto de fondos. G) Dar cuenta al
Comité Ejecutivo cuando quiera separarse de su cargo temporal o
definitivamente. E1 Vicepresidente reemplazard al Presidente en el
ejercicio de su cargo en caso de ausencia temporal o definitiva y
asesorarlo en todas las funciones. Representante legal para un asunto
determinado: Para que administre y ejecute a nombre de la
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES y como Representante Legal
suyo, solo para estos efectos, los recursos que hasta por (1.200
SMLMV suministre CONSUFONDO para desarrollar la propuesta presentada
en el marco del programa piloto) FONDO DE PROYECTOS DE PROTECCION AL
CONSUMIDOR CONSUFONDO "denominado "divulgacién y difusidén de derechos
del consumidor y obligaciones de proveedores de comercio electrdnico”
por valor total de $322.200.000 y cofinanciacidén de $257.460.000, a
la cual se le asigno el Cdbébdigo BOG-F-SIC-008-2015. Los asuntos
relacionados con esta propuesta seran divulgados en los espacios del
boletin del consumidor de que dispone la confederacidén en los canales
nacionales, regionales vy locales de la televisidén colombiana en
tiempo triple a vy con dos frecuencias diarias. Maria Nelly Huertas
Ramirez ejerceré la representacioén juridica especial de 1la
confederacién solamente para los propdsitos determinados en este
documento y durante el tiempo correspondiente al presente afio 2015.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 0000178 del 17 de agosto de 2000, de Comité Ejecutivo,
inscrita en esta Camara de Comercio el 1 de septiembre de 2000 con el
No. 00033732 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se
designd a:
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Presidente Maria Nelly Huertas C.C. No. 41582116
Ejecutivo Ramirez

(Representante

Legal)

Por Acta del 12 de diciembre de 2018, de Comité Ejecutivo, inscrita en
esta Céamara de Comercio el 13 de agosto de 2019 con el No. 00321015
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Darly Tatiana Montoya C.C. No. 1123207052
Legal Suplente Chaves

Representante Eduardo Grillo Ocampo C.C. No. 19140588
Legal Para Un

Asunto

Determinado

Por Acta No. 423 del 24 de agosto de 2024 del Comité Ejecutivo,
inscrita en esta Camara de Comercio el 21 de Noviembre de 2024 con el
No. 00386527 del Libro I de 1las entidades sin animo de lucro, se
removidé del cargo a Eduardo Grillo Ocampo y se dejd vacante el cargo.

ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Ariel Armel Arenas C.C. No. 162054
Principal

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Maria Nelly Huertas C.C. No. 41582116
Principal Ramirez

Comite

Ejecutivo
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Nacional
Miembro
Principal
Comite
Ejecutivo
Nacional
Miembro
Principal
Comite
Ejecutivo
Nacional
Miembro
Principal
Comite
Ejecutivo
Nacional

SUPLENTES
CARGO

Miembro
Suplente
Comite
Ejecutivo
Nacional
Miembro
Suplente
Comite
Ejecutivo
Nacional
Miembro
Suplente
Comite
Ejecutivo
Nacional
Miembro
Suplente
Comite
Ejecutivo
Nacional
Miembro
Suplente

Luis Gonzaga Serna
Zuluaga

Juan Carlos Bafiol
Betancur

Darly Tatiana Montoya
Chaves

NOMBRE

Jorge Luis Bernal
Caviedes

Maria Mercedes Botero
Posada

Arturo Londofio Salazar
Luz Daysy Forero
Ramirez

Leandro Pajaro
Balceiro
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Comite
Ejecutivo
Nacional

Por Acta ©No. XXXII del 9 de abril de 2019, de Asamblea General,
inscrita en esta Camara de Comercio el 13 de agosto de 2019 con el No.
00321016 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se designd
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Ariel Armel Arenas C.C. No. 162054
Principal

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Maria Nelly Huertas C.C. No. 41582116
Principal Ramirez

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Luis Gonzaga Serna C.C. No. 1236617
Principal Zuluaga

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Juan Carlos Bafiol C.C. No. 15916074
Principal Betancur

Comite

Ejecutivo

Nacional

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Jorge Luis Bernal C.C. No. 14214293
Suplente Caviedes
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Comite
Ejecutivo
Nacional

Miembro Maria Mercedes Botero C.C. No. 22578323
Suplente Posada

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Arturo Londofio Salazar C.C. No. 8290404
Suplente

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Luz Daysy Forero C.C. No. 51956804
Suplente Ramirez

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Leandro Pajaro C.C. No. 9092201
Suplente Balceiro

Comite

Ejecutivo

Nacional

Por Acta No. XXXIII del 21 de diciembre de 2023, de Asamblea General,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 21 de noviembre de 2024 con el
No. 00386526 del ©Libro I de 1las entidades sin animo de lucro, se
designé a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Darly Tatiana Montoya C.C. No. 1123207052
Principal Chaves

Comite

Ejecutivo

Nacional
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REVISORES FISCALES

Por Acta No. XXIX del 14 de marzo de 2012, de Asamblea de Fundadores,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 11 de febrero de 2013 con el
No. 00220253 del Libro I de 1las entidades sin &nimo de lucro, se
designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Revisor Fiscal Luis Arcadio Parra C.C. No. 17138383 T.P.
Soacha No. 11742-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
Acta del 5 de mayo de 2000 de la 00033519 del 25 de agosto de
Asamblea de Asociados 2000 del Libro I de las
entidades sin 4nimo de lucro
Acta ©No. 0000001 del 17 de febrero 00132688 del 14 de marzo de
de 2006 de la Asamblea de 2008 del Libro I de las
Asociados entidades sin 4nimo de lucro
Acta del 4 de septiembre de 2009 00161286 del 17 de septiembre
de la Asamblea de Delegados de 2009 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Doc. Priv. del 15 de marzo de 2011 00197570 del 19 de septiembre
de la Asamblea General de 2011 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta del 15 de marzo de 2011 de la 00199003 del 20 de octubre de
Asamblea General 2011 del Libro I de las
entidades sin a&nimo de lucro
Acta No. XXIX del 14 de marzo de 00220251 del 11 de febrero de
2012 de la Asamblea de Fundadores 2013 del Libro I de las
entidades sin animo de lucro
Acta No. XXIX del 14 de marzo de 00241546 del 2 de septiembre
2012 de la Asamblea de Fundadores de 2014 del Libro I de las
entidades sin 4nimo de lucro
Acta ©No. XXIX del 14 de marzo de 00243009 del 10 de octubre de
2012 de la Asamblea de Fundadores 2014 del Libro I de las
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entidades sin animo de lucro

Acta del 18 de junio de 2015 de la 00251076 del 19 de Jjunio de
Comité Ejecutivo 2015 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
Acta del 8 de septiembre de 2015 00254194 del 17 de septiembre
de la Comité Ejecutivo de 2015 del Libro I de las

entidades sin animo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcidn,
siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que ©para la Cémara de Comercio de Bogotéd, los sé&bados NO son
dias hébiles.

Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cbédigo de

Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningun recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cbédigo CIIU: 8422

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefla

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
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Ingresos por actividad ordinaria $ 1.888.298.000
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8422

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicidén de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Cémara de Comercio de Bogotéa, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Camara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes a reforma, disolucidén, liquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Cémaras de Comercio no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidn, vigilancia y control de las autoridades que ejercen
esta funcién, por lo tanto deberd presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Cémara de Comercio, dentro de los 10 dias hédbiles siguientes a la
fecha de inscripcién, méds el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin a&nimo de lucro que se registra
es diferente al de la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacidn, permiso, licencia o reconocimiento de caréacter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcidén de las
personas Jjuridicas sin 4animo de lucro en la respectiva Camara de
Comercio.
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El presente <certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningln caso.

LR R i S S b I dh S S I S S b I b b S S S I S b I S I S e Sh R Sh b I b b Ib b Sh b Sb S 2b S b Sh S SE R Sb b b b b SE I S 2 Sb b S 2h Y

Este certificado refleja la situacidén Jjuridica registral de 1la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expediciédn.

KK AR AR AR A A A A A A KA KA I A A A A I A KA I AR A A A A A I A I A AN A I AR AR AR A AR A AR A A A A A AR Ak Ak

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital vy
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

R R R R b b b b b b b g Sh b b b S dh Sb b b b dh b b b b S dh b b b 2 dh b b b SR Sh b b b dh Sb b b b S b b b b dh b b b b g dh b b g4
Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

autorizacién impartida por la Superintendencia de Industria vy
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996.

Pagina 13 de 13



z °p | eulbed

000 00°220°,28°S0} 00°0 00°2£0°,28°S0} ‘[ejoL
000 00°2£0°228°S0)
VNOIOVN
S340dvrvavdl so13d
vd08v1 avaliiAOW A avaivo
V130 OLNIINVENOISY ‘Orvavyl
713 Vdvd NOIODVINYO4 3d VOIL10d
NOIOVY3dO . IVY3INID
dvOI180 X 0a1vs AVNLIV ¥OTVA HOIVA TVIOINI ¥OVA NOIOVY3dO YHO3d 480 ol uoeN V130 OLNIINIOITV.LHOS NOLLSTO - S 000

Oorvavdl 13 Vdvd NOIOVINHOL V1
30 avarnvo 3d OLNIINVINOIASY
30 OIDIAY3S - SOIDINY3AS

A S3N3I9 3A NOIDISINDAY
20-110€09€-0-€-00€1-€09€-0

ovnlis osyNId 31N3aNd 01SVO 3d 09071YLVI NOIJISOd VION3IAN3d3a

OLSV9O 3d NQIDVLI3dV ViVd WALl

le-60€20|  teyoed|  OINIANOD :odiy c20z3a 91| oW op PINONGS “inn oN :S00NeIA BI0USD “Hw__www :ugroeayuap|
31:040S OLNIWND0d SOOILYIA HONIW VrvD
TYHINIO ORIVLFOIS | :0B1e OYIYOS SYrod STYANY OWNITIND :a1quioN [5y9622£504 [ :ugroeayuap|
01SVS 7130 ¥OavYNIAH0
eapy|  copes3 aWau00 | odyy | V'S TVIDOS VYO OONv| :ooueg|6v801v001 | :0soWNN
VINVONYE VININD
gjuano us ouoqy | obed ap oipan| SFYOAINNSNOD 30 YNVIBINOIOD NOIOV¥IaINOO|  :teros uozenzzes90008 [ 1IN :uoioeoynusp|
VNIDINO O¥FOHAL
00'0 24eB11q0 X oples|00'6£9°070°01 | :lenjoy Jojep 00'0 :sauoloeIad [e1o L JoleA 00'6£9°0v0'94 L ‘e Jojep
000 :olquie) ap ese] $0s9d-dOD :epauoly ap odi} uoioebl|go uod :opejsg |enjoy |e3sandnsaid e1ouabip
IVYIANTO NOILSTO - SdW 000-10-40-9€ ‘e10)n29(3 pepiunans / pepiun 12-60-€20¢ | :onsiBay eyoay ceLzLe ‘osouINN

a|lejop ajuainbis |9 uos [eysandnsaid osysiBal |9 0zIY 98 *20-60-SZ0Z BYI9 9P £Z968 :ON ddD | ud aseq uo)

OSINOY¥dINOD T13a TVLSINdNSIUd OLSIOIY

‘W e yyi|L-g2-L0-9202 ‘ewalsig eIoH A eyoa

:8)ue)I0Ij0S BloINOB[g u __ o

4
IVH3INIO NOILSTO - SdIN 000-10-10-9¢ peplungng o pepiun ajueqosdwo) ﬁl- LY A

sefoy ezopusiy eloujed elpneo ZopuswdoHI :ejueolog opensn  0)SeOD P |eysandnsald osiwoidwo) apoday




z °p ¢z eulbed
(s)31avsNods3y (S)VINNIL
480
ONNSNIN|00'0 00'6€9'0¥0°9L 1 Le-¢l-€202 NOIOVN VIdVNIAHO NOISH3IANI - OND 8-€ IVY3INIO NOILSTO - SdIN 000
09Vd 3d VaNI1 dVvOIT190 J0d 0A1vsS AVOVd V HOTVA VHO34 JVd 3d 09071V.LVDI 13d NOIJISOd JVd 3d NOIOV1O34V 3d VIONIAN3d3a
SO09Vd 3d NV1d
00 SIHOAINNSNOD SOTV HVLINIIHO A YVINHOLNI VHVd SINOIDIV SV dVT1104HvVS3d :030l90
A ¥VZITV3Y 30 0LISQdO¥d 13 NOO SOJINQNODT A SOAILYHLSINIANQY ‘SOJINDIL SOZYIANAST YVNNY S3 013rdo OAND €202 3A 9L¥ NQIOVIOOSY 3d OINIANOD 13a A1 N NOIOIaY AvO0Yd04d )
000 00'295°€LZ 0l 000 00'295°€Lz 0l ‘jeyol
000 00295°€L20L
d0avrvavyl sO13d vdoavl
avdariAon A avaiivo vi
340 OLNIINVENOISY ‘Orvavyl 13
Ydvd NQIOVINHO4L 3A VOIL|70d V1
NOIOVY3dO 30 OLNIINIOITIVLYHOAL - Orvavel IVE3INID
JVYOIT90 X 0a1VsS AVNLOV HOTVA HOIVA AVIDINI ¥OTVA NOIOVY3dO VHO34 4S80 0] uoloeN 13 Vavd NOIOVIWEOA 3d VOIL10d NOILSTO - SdW 000
V1 3d OLNIINIDITVLHOL 13 vdvd
OAOdV 3d OIDIAYZS - SOIDING3AS
A S3N3IG 3A NOIDISINDAY
20-120€09€-0-€-00€ L-€09€-0




z °p | eulbed

000 00'729°0¥8°LL 000 00'729°0¥8° 2L ‘lejol
000 00'v29°0¥8°LL
IVNOIOVN
IVNOIOVN 13AIN V VAILOFT0O
NOIOVdVd3d 3d SOL3rNs v
O31dN30LNV A OF1dNT 3a ViNd
NOIOV¥3dO V130 0711049dvs3a - 031dN3 13a VY3INIO
dv9OI790 X 0a1vs AVNLIV ¥OTVA HOTVA TVIOINI ¥OVA NOIOVY3dO YHO3d 480 ol uoeN NOIOVZITYWHOH A NOIOVHINID NOILSTO - SN 000

V1 Vdvd VOINOZL VIONILSISY
30 OIDIAY3S - SOIDINY3AS

A S3N3I9 3A NOIDISINDAY
20-620209€-0-¢1-00€1-209€-0

ovnlis osyNId 31N3aNd 01SVO 3d 09071YLVI NOIJISOd VION3IAN3d3a

OLSV9O 3d NQIDVLI3dV ViVd WALl

le-60€20|  teyoed|  OINIANOD :odiy c20z3a 91| oW op PINONGS “inn oN :S00NeIA BI0USD “Hw—__www :ugroeayuap|
3130dOS OLNINND0Q SODILYIA UONIW VIV
TYHINIO ORIVLFOIS | :0B1e OYIYOS SYrod STYANY OWNITIND :a1quioN [5y9622£504 [ :ugroeayuap|
01SVS 7130 ¥OavYNIAH0
eapy|  copes3 aWau00 | odyy | V'S TVIDOS VYO OONv| :ooueg|6v801v001 | :0soWNN
VINVONYE VININD
gjuano us ouoqy | obed ap oipan| SFYOAINNSNOD 30 YNVIBINOIOD NOIOV¥IaINOO|  :teros uozenzzes90008 [ 1IN :uoioeoynusp|
VNIDINO O¥FOHAL
00'0 24eB11q0 X oples[00'€15'582'92 :lenjoy Jojep 00'0 :sauoroe1ado (230 J0je |00°€1G 582 9L Je1ou] Jojen
O0.0 :olque) ap ese)| S0s9d-d02D :epauo ap OQ_._. CO_ONm__DO uop :opejs3j |enyy _Nﬂm0=Q=m¢.—L N_Or_wm_>
IVYIANTO NOILSTO - SdW 000-10-40-9€ ‘e10)n29(3 pepiunans / pepiun 12-60-€20¢ | :onsiBay eyoay £28zLe ‘osouINN

a|lejop ajuainbis |9 uos [eysandnsaid osysiBail |9 0zIY 98 *20-60-SZ0Z BYI9) 9P £Z.68 :ON ddD I° ud aseq uo)

OSINOY¥dINOD T13a TVLSINdNSIUd OLSIOIY

‘W e G¥i| 1-22-L0-9202 ‘ewalsig eIoH A eyoa

:8)ue)I0Ij0S BloINOB[g u_ ._“—

i
IVYINTO NOILSTO - SdN 000-10-10-9¢ pepiungng o pepiun mu:mno.ar:oo F LY
sefoy ezopus|y eHled elpnelo ZOpUSWAOHI :9JUB}IOI|OS olensn ojseq) ap |ejsandnsald osiwoidwo) ayoday ﬁl 4




z °p ¢z eulbed
(s)31avsNoOds3d (S)IVInuIL
480
ONNSNIN|00'0 00'€15°682°9/ Le-Zl-€2c0c NOIOVN VIdVNIAHO NOISH3IANI - ONO 8-€ IVEINID NOILSID - SdIN 000
09Vd 3d VaNI1 JVYOIT190 dH0d 0a1vVsS HVOVd V HOTVA VHO34 JVd 3ad 09071V.LVD 13d NOIDOISOd JVd 3d NOIOV.1D034V 3d VIONIAN3d3a
SO09Vd 3d NV1d

OOmm_w_On__S_DwZOOmO|_<m<_.Zm=w_O>w_<_>_IOu_z_<w_<n_mm_ZO_OO<m<n_m<|_|_Ow_m<mm_D>m<N_|_<m_w_m_n_
0LISQdO¥d 73 NOO SOOINQNODIT A SOAILVHLSINIAQY ‘SODINDOIL SOZHIN4ST ¥YNNV S3 0L3rd0 OAND €202 3 9L NQIOVIOOSY 3a OINIANOD 13A A L N NQIDIAY A vOOHHOHd

:039[q0

000

00°06.'298'8€

000

00'06.'298'8€

:[ejoL

000

00°06.°298°8€

¥vOIT90 X 0a1vs

AVNLIV HOTVA

NOQIOVH3dO
¥OTVA

TVIOINI ¥OIVA

NQIOVY3dO YHO3d 480

ol

uoroeN

TVYNOIOVN ‘OQvINYY OLOI14NOD
13d SYNILOIA VY avarigvailding
A Orvavdl 13 vavd

NOIOVINHO4 30 SVIO31vdls3 3d
NOIOVINIWITdI - O3TdN3 130
NOIOVZITVINHOL A NOIOVHINIO
V1 Vdvd VOINOZL VIONILSISY
3d OIDIAY3S - SOIDINY3AS

A S3N3I9 3A NOIDISINOAY

20-620209€-0-1 1-00€1-209€-0

IVY3INIO
NOILS3IO - SdIN 000

000

00°6¥0'280°02

000

006028002

‘lejoL

000

00'6%0'280°0C

¥vOIT90 X 0a1vs

AVNLIV HOTVA

NOQIOVY3dO
¥OTVA

TVIOINI ¥OTVA

NQIOVY3dO YHO3d 480

ol

uoroeN

VNOIOVN OavINYY

OL10I17dNOD 13A SYIILOIA SV

30 TVINHOd ONSIHVSIIdNT A
OLN3INIANTIHdINT 30 SVYAILLVIDINI
SV1V OAOdYV - SYOIO71vd1S3
SVZNVITV 30 NOIOVHINIO

V1 Vdvd VOINOZL VIONILSISY

30 SOIDIAY3S - SOIDINY3AS

A S3N3I9 3A NOIDISINDOAY
20-220209¢€-0-€1-00€1-209€-0

IVY3INIO
NOILS3O - SdIN 000




Trabajo

Bogota D.C, 22 de mayo de 2026

MEMORANDO

PARA: GERSSON JAIR CASTILLO DAZA
Secretario General

LAURA GABRIELA CURIEL AGUANCHA
Coordinadora del Grupo de Gestién Contractual

DE: GRUPO INTERNO DE COMUNICACIONES
ASUNTO: Solicitud de Liquidacion de convenios CONV-MT-416-2023.

Respetados Doctor Castillo y Doctora Curiel:

De manera atenta, solicito que, a través de la Secretaraa General y el Grupo de Gestion
Contractual, se aprueben el ACTA DE LIQUIDACION del convenio referenciado a
continuacién para proceder con el proceso de cierre de los mismos:

CONVENIO ASOCIADO FECHA FECHA
INICIO TERMINACION

CONV-MT-416-2023 | CONFEDERACION COLOMBIANA | 21/04/2023 | 31/12/2023
DE CONSUMIDORES

Con toda atencién,

ALEJAN O CERO RODRIGUE;

Coordinadof"GFUpo Interno de Comunicaciones

! Funcionario/contratista- | Nombre ! Cargo Firma
' Proyectado por: Andrés Valencia ¢ Abogado - GIC Mintrabajo
Gutiérrez i
. Revisado y Aprobado Alejandro Cerén Coordinador Grupo Interno de
- por: Rodriguez Comunicaciones

Declaramos que el documento ha sido elaborado y revisado conforme a fas normas y disposiciones legales vigentes, y que su
contenido refleja fielmente los criterios juridicos y técnicos aplicables.

Ministerio del Trabajo -z . . . .
Sede administrativaJ Atencidn presencial Linea nacional gratuita,

Direccién: Carrera 7 No. 31-10 Con(citg previa en cida Dire_cpién desde teléfono fijo: Pagma ! 1
s Territorial o Inspeccién Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 5, 8,9, 10, 12,17, 18, 19, dei Trabai intrabai

20, 21,22,23,24y 25 el Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

Conmutador:(601)5185830
Bogotd
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b dﬁmm Cémara de Comercio de Bogota
F de Bogotd

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
. Recibo No. RA26980319
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

CON FUNDAMENTO EN LAS INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO DE
ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén social: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONCOLOMBIA

Nit: 860069922 3

Domicilio principal: Bogoté D.C.

INSCRIPCION

Inscripcidn No. 50002283
Fecha de Inscripciédn: 28 de febrero de 1997
Ultime afio renovado: 2026
Fecha de renovacidén: 30 de marzo de 2026
Grupo NIIF: Entidades gque se clasifiquen segin el Articulo
‘ No. 2 de la Resolucién 414 del 2014, segtn la
Contaduria General de la Nacidén (CGN).

UBICACION

Direccidn del domicilio principal: Tv 6 No. 27-10 P 5

Municipio: Bogota D.C.

Correo electrdnico: infolccconsumidores.org.co
Teléfono comercial 1: 2815212

Teléfono comercial 2: No reportd.

Teléfono comercial 3: No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial: Tv 6 No. 27-10 P 5
Municipio: ‘ Bogotd D.C.

Correo electrénico de notificacidn: infolccconsumidores.org.co
Teléfono para notificacidn 1: 2815212

Teléfono para notificacidn 2: No reportd.

Teléfono para notificacién 3: No reportd.

La Entidad NO autorizé para recibir notificaciones personales a
través de correo electrdnico, de conformidad con lo establecido en
los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y 67 del Cédigeo de
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Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION

Por Certificacién del 8 de enero de 1997, otorgado(a) en Alcaldia
Mayor de Bogotéd, inscrita en esta Cémara de Comercio el 27 de febrero
de 1997 Dbajo el ©Namerc: 00002523 del Libro I de las Entidades Sin
Animo de Lucro, fue inscrita la entidad denominada: CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES C.C.C.

Por Acta del 5 de mayo de 2000, otorgado(a) en Asamblea de Asociados,
inscrita en esta Camara de Comercio el 25 de agosto de 2000 bajo el
Namero: 00033519 del Libro I de las Entidades Sin Animoc de Lucro, la
entidad cambié su nombre de: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
c.c.cC., por el de: CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES
CONCOLOMBIA.

Que dicha entidad obtuvo su personeria juridica nGmero : 2938 el 16 de
junio de 1975, otorgada por: ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA

ENTIDAD QUE EJERCE INSPECCION , VIGILANCIA Y CONTROL
Entidad que ejerce la funcién de inspeccién, vigilancia y control:
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

TERMINO DE DURACION

La Entidad no se encuentra disuelta y su duracidn es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES es una entidad sin &nimo
de 1lucro, cuya finalidad es proteger los derechos de todos los
consumidores trabajar por el fortalecimiento de las 1ligas vy
asociaciones de consumidores que existen en el paisa sin distingos de
ninguna c¢lase; apoyar la tarea que realizan las organizaciones
sociales % comunitarias, buscar la armonia entre productores

Pagina 2 de 13




CDce

de Comercia Camara de Comercio de Bogotd

Sede Virtual

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. RA2698031¢
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

distribuidores y consumidores y en general, luchar contra los
incrementos del costo de la vida. Dicha entidad trabajard por agrupar
a todos los consumidores en su condicidn de personas naturales y a
las persconas juridicas creadas con tal fin. Sus ocbjetivos principales
son: 1) Estudiar los factores que inciden en la produccidén la
distribucién y el consumo de los bienes y servicics. 2) Formular
politicas gque protejan los intereses de los consumidores. 3) Estudiar
las condiciones de los mercados y 1la incidencia gue tengan los
productos basicos en ellos. 4) Estudiar los factores que inciden en
el costo de la vida. 5) Formular politicas que permitan la formacién
racional de los precios y la vigilancia de las calidades, pesas y
medidas. 6) FEstudiar y promover la adopcién de medidas para el
fomento de la productividad. 7) Fomentar la proteccién de la
industria nacicnal. 8) Proponer sistemas para disminuir los costos de
produccién y distribucién de bienes esenciales. 9) Estudiar sistemas
que garanticen el almacenamiento O&ptimo de los productos vy la
eficacia de los medios de distribucién. 10) Avalar con su experiencia
y tradicién la existencia de las organizaciones gue respetan los
derechos de los consumidores, quienes son la comunidad misma. 11)
Proponer la aprobacién de las leyes que tipifiquen como delito
econémico aquellas actuaciones que defrauden gravemente los intereses
de los consumidores. 12) Propender por la adopcidén de medidas gque
hagan més eficiente el mercadeo social. 13) Estudiar los factores
foraneos que inciden en el costo de la wvida. 14) Velar por la
conservacidén vy utilizacién racional del agua, la fauna, la flora y
demés recursos naturales. 15) Velar por la responsabilidad de los
productores vy proveedores respecto a la publicidad de las mercancias,
las marcas y leyendas que exhiban los productos, y sobre la
divulgacién de su contenido y caracteristicas. 16) Promover la
realizacién de estudios para mejorar el transporte de los alimentos.
17) Crear conciencia a favor de la unidad y defensa de 1los
consumidores. 18) Trabajar para que el estado garantice 1la
participacién de los consumidores en el estudio de los asuntos que
les conciernen. 19) Combatir la especulacién, el acaparamiento, los
monopolios y todo abuso que atente contra los intereses de los
consumidores. 20) Trabajar por la erradicacién del analfabetismo y el
desempleo. 21) Promover campafias civicas para orientar a la
ciudadania en la defensa de sus intereses. 22) Fomentar la creacidn
de cooperativas y empresas comunitarias que fomenten la produccidn y
distribucién eficiente de alimentos. 23) Establecer politicas de
cooperacién con la defensa civil la accién comunal los sindicatos,
las cooperativas y con toda entidad que procure defender los

Pagina 3 de 13




£a
ﬁ Comercic Camara de Comercic de Bogotd

Sede Virtual

CERTIFICADC DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. AA2698031¢%
Valer: § 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccbh.oxrg.co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contades a partir de la fecha de su expedicidn.

intereses de la c¢iudadania. 24) Promover mecanismos gue busgquen la
eliminacién de intermediarios innecesarios. 25) Velar porque se
cumplan 1las normas de higiene en los establecimientos que almacenan y
distribuyen alimentos. 26) Hacer de la comunidad un auténtico y
legitimo grupo de presién para acompafiar al estado en las tareas de
proteccién al consumidor. 27) Promover la creacidn de organizaciones
para la proteccién de los consumidores y procurar su funcionamiento
eficiente. 28) Velar por la realizacién de las demads acciones que
sean indispensables para proteger las prerrogativas de los
consumidores Yy salvaguardar sus congquistas, especialmente las
consagradas en el Decreto 1441/82 y la Ley 1480/11. Pardgrafo: Las
ligas de consumidores vy las ligas universitarias de proteccidén al
consumidor que promoverd la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES,
tendran por objeto garantizar la proteccién, la informacién, la
educacidén, la representacién y el respeto de los derechos de los
consumidores de Dbienes y de servicios, asi como el pago de las
indemnizaciones a que se hagan acreedores, por la violacién de sus
derechos por parte de expendedores y proveedores. La anterior
enumeracién no es taxativa, por lo cual la confederacién podrad tener,
ademas, cualquier otra finalidad que conduzca a la realizacién de su
propdsito esencial. Pardgrafo 2: Las ligas y asociaciones de
consumidores son administrativamente auténomas, v, por lo tanto, el
comportamiento de su personal; no comprometerd a la CONFEDERACION
COLOMBIANA DE CONSUMIDORES.

REPRESENTACION LEGAL

Confederacién tendrd un Presidente Ejecutivo que seré reemplazado en
sus faltas absolutas y temporales por un (1) Vicepresidente, pero si
las circunstancias lo ameritan podrd tener tres (3) Vicepresidentes,
primero, segundo y tercero, en su orden, elegidos por el comité
ejecutivo para periodos de cuatro (4) afics y que pueden ser
reelegidos indefinidamente. El Representante Legal de la
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES sera designado por el comité
ejecutivo v tendrd un suplente.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Seradn sus funciones de Presidente ejecutivo: A) Ser Representante
Legal de la CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES cuando el Comité
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Ejecutive no designe a otra persona. B) Reemplazar al Presidente de
la confederacidn en sus faltas temporales; C) Administrar la
confederacidn y dirigir sus actividades, con sujecién a los
eéstatutos. Los acuerdos y las resoluciones de la Asamblea General \
del Comité Ejecutivo; D) Convocar al Comité Ejecutivo a sesiones
extraordinarias previa citacién personal de cada uno de sus miembros,
hecha por conducto de 1la secretaria general. E) Rendir informe por
escrito de las labores del Comité Ejecutivo para cada sesidn de la
Asamblea General. F) Revisar las actas antes de su aprobacidn y
firmar toda orden de retiro y gasto de fondos. G) Dar cuenta al
Comité Ejecutivo cuando quiera separarse de su cargo temporal o
definitivamente. El Vicepresidente reemplazard al Presidente en el
ejercicio de su cargo en caso de ausencia temporal o definitiva y
asesorarlo en todas. las funciones. Representante legal para un asunto
determinado: Para gue administre y ejecute a nombre de la
CONFEDERACION COLOMBIANA DE CONSUMIDORES y como Representante Legal
suyo, solo para estos efectos, los recursos que hasta por (1.200
SMLMV  suministre CONSUFONDO para desarrollar la propuesta presentada
en el marco del programa piloto) FONDO DE PROYECTOS DE PROTECCION AL
CONSUMIDOR CONSUFONDO "denominado "divulgacién y difusién de derechos
del consumidor y obligaciones de proveedores de comercio electrénico™
por valor total de $322.200.000 y cofinanciacién de $257.460.000, a
la cual se le asigno el Cédigo BOG-F-SIC-008-2015. Los asuntos
relacionados con esta propuesta seran divulgados en los espacios del
boletin del consumidor de que dispone la confederacién en los canales
nacionales, regionales vy locales de 1la televisién colombiana en
tiempo triple a y con dos frecuencias diarias. Maria Nelly Huertas
Ramirez ejercerd la representacién juridica especial de la
confederacidén solamente para los propdsitos determinados en este
documento y durante el tiempo correspondiente al presente afio 2015.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES
Por Acta No. 0000178 del 17 de agosto de 2000, de Comité Ejecutivo,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 1 de septiembre de 2000 con el

No. 00033732 del Libro I de 1las entidades sin &nimo de lucro, se
designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
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Presidente Maria Nelly Huertas C.C. No. 41582116
Ejecutivo Ramirez

(Representante

Legal)

Por Acta del 12 de diciembre de 2018, de Comité Ejecutivo, inscrita en
esta Camara de Comercio el 13 de agosto de 2019 con el No. 00321015
del Libro I de las entidades sin animo de lucro, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
Representante Darly Tatiana Montoya C.C. No. 1123207052
Legal Suplente Chaves

Representante Eduardo Grillo Ocampo C.C. No. 18140588
Legal Para Un

Asunto

Determinado

Por Acta No. 423 del 24 de agosto de 2024 del Comité Ejecutivo,
inscrita en esta Camara de Comercio el 21 de Noviembre de 2024 con el
No. 00386527 del Libro I de 1las entidades sin animo de lucro, se
removid del cargo a Eduardo Grillo Ocampo y se dejé vacante el cargo.

ORGANO DE ADMINISTRACION
ORGANO DE ADMINISTRACION

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE ' IDENTIFICACION

Miembro Ariel Armel Arenas C.C. No. 162054
Principal

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Maria Nelly Huertas C.C. No. 41582116
Principal Ramirez

Comite

Ejecutivo
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Comite
Ejecutivo
Nacional

Por Acta No. XXXII del 9 de abril de 2018, de Asamblea General,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 13 de agosto de 2019 con el No.
00321016 del Libro. I de las entidades sin dnimo de lucro, se designéd
a:

PRINCIPALES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Ariel Armel Arenas C.C. No. 162054
Principal

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Maria Nelly Huertas C.C. No. 41582116
Principal Ramirez

Comite ‘

Ejecutivo

Nacional

Miembro Luis Gonzaga Serna C.C. No. 1236617
Principal Zuluaga

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Juan Carlos BRafiol C.C. No. 15916074
Principal Betancur

Comite

Ejecutivo

Nacional

SUPLENTES
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Jorge Luis Bernal C.C. No. 14214293
Suplente Caviedes
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. AR26980319%
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERTFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresande a
www.cch.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Comite
Ejecutivo
Nacional

Miembro Maria Mercedes Botero C.C. No. 22578323
Suplente Posada

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Arturo Londofio Salazar C.C. No. 8250404
Suplente

Comite

Ejecutivo

Nacional

Miembro Luz . Daysy Forero C.C. No. 51956804
Suplente Ramirez

Comite '

Ejecutivo

Nacional

Miembro Leandro Pajaro C.C. No. 9092201
Suplente Balceiro

Comite

Ejecutivo

Nacional

Por Acta No. XXXIIT del 21 de diciembre de 2023, de Asamblea General,
inscrita en esta Cémara de Comercio el 21 de noviembre de 2024 con el
No. 00386526 del Libro I de las entidades sin &nimo de lucro, se
designd a:

PRINCIPALES )
CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Miembro Darly Tatiana Montoya C.C. No. 1123207052
Principal Chaves

Comite

Ejecutivo

Nacional
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31

Recibo No.
Valor:

AR26980319

$ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos vy digite el respectivo cédigo, para que visualice la

imagen generada al momento de su expedicidn.

La verificacién se puede realizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn,

REVISORES

FISCALES

Por Acta No. XXIX del 14 de marzo de 2012, de Asamblea de Fundadores,

inscrita en esta

No. 00220253 del Libro I de

designd a:

CARGO NOMBRE

Revisor Fiscal Luis Arcadio
Soacha

Cémara de Comercio el 11 de febrero de 2013 con el
las entidades sin animo de lucro, se

IDENTIFICACION

c.C.
No.

No. 17138383 T.P.

11742-T

Parra

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la Entidad han sido reformados asi:

DOCUMENTO
Acta del 5 de mayo de 2000 de la
Asamblea de Asociados

Acta No. 0000001 del 17 de febrero
de 20086 de la Asamblea de
Asociados :

Acta del 4 de septiembre de 2009

de la Asamblea de Delegados

Doc. Priv. del 15 de marzo de 2011
de la Asamblea General

Acta del 15 de marzo de 2011 de la
Asamblea General

Acta No. XXIX del 14 de marzo de
2012 de la Asamblea de Fundadores

Acta No. XXIX del 14 de marzo de
2012 de la Asamblea de Fundadores

Acta No. XXIX del 14 de marzo de
2012 de la Asamblea de Fundadores

INSCRIPCION

00033519 del 25 de agosto de
2000 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
00132688 del 14 de marzo de
2008 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
00161286 del 17 de septiembre
de 2009 del Libro I de las
entidades sin Animo de lucro
00197570 del 19 de septiembre
de 2011 del Libro I de las
entidades sin 4nimo de lucro
00199003 del 20 de octubre de
2011 del Libro I de las
entidades sin Animo de lucro
00220251 del 11 de febrero de
2013 del Libro I de las
entidades sin &nimo de lucro
00241546 del 2 de septiembre
de 2014 del Libro I de las
entidades sin 4nimo de lucro
00243009 del 10 de octubre de
2014 del Libro I de las
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAT

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. AR269803189
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch.oxg.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

entidades sin &nimo de lucro
Acta del 18 de junio de 2015 de la 00251076 del 19 de Funio de
Comité Ejecutivo 2015 del Libro I de las

entidades sin &nimo de lucro
Acta del 8 de septiembre de 2015 00254194 del 17 de septiembre
de la Comité Ejecutivo de 2015 del Libro I de las

entidades sin 4nimo de lucro

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad c¢on lo establecido en el Cédigo de Procedimiento
Administrative y de lo Contencioso Administrativo'y la Ley 962 de
2005, los actos administrativos de registro, quedan en firme dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcecién,
siempre gque no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se
informa que. para la Camara de Comercio de Bogota, los sabados NO son
dias hébiles.

Una vez  interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra
en curso ningin recurso.
CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: 8422

TAMANO EMPRESARIAL

De conformidad coni lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidédn 2225 de 2019 del DANE el tamafio
de la empresa es Pequefia

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o
inscrito en el formulario RUES:
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 19 de mayo de 2026 Hora: 15:30:31
Recibo No. AA26980319
Valor: $ 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org. co/cexrtificadoselectronicos y digite el respectiveo cédigo, pPara que viswalice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

Ingresos por actividad ordinaria $ 1.888.298.000
Actividad econémica por la que percibid mayores ingresos en el
periodo - CIIU : 8422

INFORMACION COMPLEMENTARIA

Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han
sido puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la
consulta a la base de datos del RUES.

El suscrito secretario de la Camara de Comercio de Bogotd, en el
ejercicio de la facultad conferida por los articulos 43 y 144 del
Decreto numero 2150 de 1995.

Que en esta Cémara de Comercio no aparecen inscripciones posteriores
de documentos referentes " a reforma, disolucién, liquidacidén o
nombramientos de representantes legales de la mencionada entidad.

El registro ante las Camaras de Comercio no constituye aprobacién de
estatutos. (Decreto 2150 de 1995 y Decreto 427 de 1996).

La persona juridica de que trata este certificado se encuentra sujeta
a la inspeccidén, vigilancia y control de las autoridades qgue ejercen
esta funcidn, por lo tanto deberid presentar ante la autoridad
correspondiente, el certificado de registro respectivo, expedido por
la Camara de Comercio, dentro de los 10 dias habiles siguientes a la
fecha de inscripcién, méds el término de la distancia cuando el
domicilio de la persona juridica sin &nimo de lucro que se registra
es diferente al de 1la Cémara de Comercio que le corresponde. En el
caso de reformas estatutarias ademds se allegara copia de los
estatutos.

Toda autorizacidn, permiso, licencia o reconocimiento de caracter
oficial, se tramitard con posterioridad a la inscripcién de las
personas Jjuridicas sin 4&nimo de lucre en la respectiva Cémara de
Comercio.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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Valor: § 12,100

CODIGO DE VERIFICACION A2698031997FFC

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www . ceb. oxg.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédigo, para que visunalice la
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ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningin caso.

************************'k**-k**********‘k*******************************

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la
entidad sin &nimo de lucro, a la fecha y hora de su expedicién.

***********************************************‘k******************‘k***

Este certificado fue generado electrénicamente con firma digital y
cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 1999.

********************‘**************************************************
Firma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la
autorizacidn impartida por la Superintendencia de Industria y
Comercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 19%6.
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PROCESO GESTION DE Codigo: GC-F-24

CONTRATACION Versién: 2

‘\%;; MINISTERIO DEL TRABAJO
v Fecha: Septiembre 2 de 2024

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO |—
Pagina: 1de2

Bogota, D.C., mayo 22 de 2026

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO PARA LA
LIQUIDACION DEL CONVENIO No. 416 DE 2023

El (la) Supervisor (a) para la etapa de liquidacion, ALEJANDRO CERON RODRIGUEZ, Asesor de Despacho
Codigo 1220-16 del MINISTERIO DEL TRABAJO, certifica que, la CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES, identificada con NIT. 860069922-3, cumplié a entera satisfaccion del MINISTERIO DEL
TABAJO con el objeto, con las obligaciones pactadas, con los cronogramas establecidos y con las demas
condiciones del CONVENIO No. 416 DE 2023, por lo tanto, es procedente adelantar su liquidacion.

Que el valor total del CONVENIO No. 416 DE 2023 fue: MIL CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES PESOS ($1.164.207.143,00) M.cte. incluidos todos
los costos directos e indirectos y los impuestos tasas y contribuciones que conlleve a la celebracion y ejecucion
total del contrato.

Que los recursos del CONVENIO No. 416 DE 2023, fueron ejecutados de la siguiente manera:

RESUMEN PRESUPUESTAL
VALOR TOTAL CONVENIO No. 416 DE 2023 $1.439.673.074,00
VALOR EJECUTADO $1.439.673.074,00
TOTAL APORTES DEL MINISTERIO $1.007.771.152,00
TOTAL APORTES DEL ASOCIADO (EN ESPECIE) $431.901.922
VALOR NO EJECUTADO $.00
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $.00
SALDO LIBERADO $.00
INFORMACION PRESUPUESTAL
g:é? :tl;'% Fecha Valor Sald: Ilil:;;ra.do a favor Saldo por pagar al
Presupuestal el Ministerio Contratista
p

111823 20 de abril de 2023 $814.945.000.00 $.00 $.00

312723 27 de septiembre de 2023 $116.040.639.00 $.00 $.00

312823 27 de septiembre de 2023 $76.785.513.00 $.00 $.00

RESUMEN MATRIZ DE CUMPLIMIENTO: Consta en la matriz de cumplimiento del Unico pago efectuado
(Folios 208 y ss del expediente contractual para la liquidacion).

Ministerio del Trabajo Atencion presencial Linea nacional gratuita, Paglna | 1
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo:

Direccion: Carrera 7 No. 31-10 Territorial o Inspecciéon Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 5, 8,9, 10, 12, 17, 18, 19, del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

20, 21,22,23,24y 25
Conmutador: (601) 3779999
Bogota



PROCESO GESTION DE Cédigo: GC-F-24

CONTRATACION Version: 2
Fecha: Septiembre 2 de 2024

@ MINISTERIO DEL TRABAJO
5/

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Pagina: 2 de 2
GARANTIA: ASEGURADORA SOLIDIARIA DE COLOMBIA
R RIESGOS A AMPARAR DERIVADOS DEL Ciled e Valor Inicial
INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO Desde Hasta

dd/mm/aaaa | dd/mm/aaaa
376-47-994000021078 |CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 20/04/2023 | 30/06/2024 | $359.918.268.50
Anexo 1 PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND| 20/04/2023 | 34/12/2026 | $71.983.653.70
CALIDAD DEL SERVICIO 20/04/2023 | 30/06/2024 | $359.918.268.50

Por lo tanto, es procedente adelantar la liquidacion del contrato, para lo cual se anexa:

v Memorando solicitud de liquidacion, suscrito por la supervision.

v" Formato Matriz de Cumplimiento, suscrito por la Supervision y el Contratista.

v’ Certificacion suscrita por el REVISOR FISCAL del Asociado CONFEDERACION COLOMBIANA DE
CONSUMIDORES respecto del “Cumplimiento a los Sistemas de Salud, Riesgos Profesionales y
Pensiones”.

v' Relacion de pagos expedida por la Coordinadora del Grupo de Tesoreria de la Subdireccion Administrativa
y Financiera del MINISTERIO de fecha

v" Soporte de liberacion/fenecimiento de saldos, emitido por la Coordinadora del Grupo de Presupuesto del
Ministerio del Trabajo.

Para constancia firma:

p
S~

ALEJANDRO CER ODRIGUEZ
Superviso e Liquidacién y Cierre

Ministerio del Trabajo Atencién presencial Linea nacional gratuita, Pagina | 2
Sede administrativa Con cita previa en cada Direccién desde teléfono fijo:

Direccion: Carrera 7 No. 31-10 Territorial o Inspeccion Municipal 018000 112518

Pisos: 3, 5, 8, 9, 10, 12, 17, 18, 19, del Trabajo. www.mintrabajo.gov.co

20, 21,22,23,24 y 25
Conmutador: (601) 3779999
Bogota



