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ANEXO AL ESTUDIO PREVIO QUE TIENE POR OBJETO:

ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPOS DE OFICINA DESTINADOS AL MEJORAMIENTO DE LAS
CONDICIONES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MANI — CASANARE.

El presente analisis se estructura conforme a las disposiciones previstas en el articulo 2.2.1.1.1.6.1, del Decreto 1082
de 2015 “Deber de analisis de las Entidades Estatales” y la Guia para la Elaboracion de estudios del sector elaborada
por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente con fundamento en el articulo 3.2 del
Decreto Ley 4170 de 2011 y el inciso primero del articulo 22.1.2.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en ejercicio de su
funcién de desarrollar, implementar y difundir politicas publicas , planes, programas, normas, instrumentos Yy
herramientas que faciliten la contratacion puablica.

Al respecto, el articulo 2.2.1 1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 establece: “La Entidad Estatal debe hacer, durante la
etapa de planeacion, el anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacion desde
la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de analisis de Riesgo. El resultado del analisis
debe plasmarse en los Estudios y documentos previos del Proceso de Contratacion” Por lo tanto, el presente analisis
de sector tiene como fin realizar una evaluacion del sector servicios desde el punto de vista econdmico, técnico y
regulatorio.

La administracion municipal en apego a los principios de eficacia, eficiencia, economia, veracidad, responsabilidad,
ecuanimidad, suficiencia y oportunidad y de conformidad con lo sefalado en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto
1082 de 2015. Y en busca de optimizar el proceso de contratacién de la Entidad, pretende por medio del presente
analisis del sector, generar herramientas para entender el mercado, y de esta forma obtener, los objetivos de eficacia,
eficiencia, economia, promocion de la competencia y manejo del riesgo, los cuales son propios de cada uno de los
procesos de contratacion que adelantan las diferentes Entidades en busca del cumplimiento de los fines estatales.

La administraciéon municipal adelanta el presente estudio del sector de acuerdo a la proporcionalidad del valor y la
complejidad del proceso de contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de contrato y los riesgos
identificados en el proceso de contratacion y en la medida que la informacion y la complejidad del proceso lo permita.

Plazo.
Un (01) mes contado a partir de la firma del acta de inicio.

Presupuesto oficial.
Ciento cincuenta y nueve millones novecientos once mil pesos M/Cte. ($ 159.911.000.00).

Descripcion de la necesidad.

La constitucion politica de Colombia de 1991 establece en su articulo 2, que “son fines esenciales del Estado: servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion...”

Asi mismo, el articulo 209 dispone que “La funcién administrativa esta al servicio de los intereses generales y se
desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de funciones.” “Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracion publica, en todos sus érdenes, tendra un control interno que sé ejercera en los términos que sefiale
la ley.”
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Adicional a ello, el articulo 315 considera que dentro de las atribuciones de los alcaldes se encuentra “Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo...”

Por ende, el Municipio de Mani, Departamento de Casanare, “como entidad fundamental de la division Politica-
administrativa del Estado Colombiano, le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir
las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria,
velar por el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que le asigne la
constitucion y las leyes.” (art. 311 de la Constitucién Politica).

Desde la perspectiva organizacional, el municipio de Mani debe operar con un perfil de alto desempefio de manera
progresiva que permita alcanzar el nivel optimo de calidad. Esta tarea de mejora continua y de fortalecimiento
institucional se ha venido ejecutando a través de los proyectos decantados en el Plan de Desarrollo 2024 — 2027,
dispuestos al servicio de los intereses generales sus habitantes y con fundamento en los principios de igualdad,
imparcialidad, buena fe, eficacia, eficiencia, economia, celeridad, responsabilidad, transparencia, publicidad,
contradiccion, polivalencia e interdisciplinariedad; lo anterior, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Puablica y de los servidores publicos.

En cumplimiento de esta funcion administrativa, dirigida al servicio de quienes acuden a ella, la Alcaldia del municipio
de Mani, estd conformada por el Despacho Municipal, la Secretaria de Gobiermno Y Participacion Comunitaria,
Secretaria de Obras Publicas y Transporte, Secretaria de Turismo, Cultura y Deporte, Secretaria de Agricultura y
Desarrollo Econémico Sostenible, Secretaria de Desarrollo Social, Secretaria de Hacienda, Oficina Asesora de
Planeacion y la Oficina Asesora Juridica, las que deben contar con las herramientas, equipos, muebles, Y elementos
de oficina que permitan desarrollar las actividades administrativas. De igual forma, es indispensable para la
Administracion proporcionar los elementos de trabajo a los funcionarios como herramienta que contribuyan a su
bienestar en los puestos de trabajos y al cumplimiento de las funciones a su cargo de manera oportuna y eficaz.

Adicionalmente, desde el area de Seguridad y Salud en el Trabajo y el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo (COPASST), durante el mes de febrero de 2026, se realizaron inspecciones a los puestos de trabajo de los
funcionarios de la planta global adscritos a la Alcaldia Municipal de Mani, con el proposito de identificar condiciones

ergonomicas, riesgos biomecanicos y necesidades prioritarias relacionadas con el mobiliario institucional.

Como resultado de dichas inspecciones, se elaboré un informe técnico de priorizacion en el cual se identifico la
necesidad de adquirir elementos tales como sillas ergonémicas, escritorios y apoya pies, con el fin de mejorar las
condiciones de trabajo, prevenir enfermedades laborales asociadas a posturas inadecuadas y contribuir al bienestar
y desempefio de los funcionarios, dicho documento, s€ aneéxa al presente estudio previo y hace parte integral del
mismo.

Por lo anteriormente descrito y basado en la necesidad evidenciada, la entidad considera pertinente adelantar el
respectivo proceso contractual para la adquisicion de los muebles y enseres requeridos, garantizando el
cumplimiento de los principios de eficiencia, bienestar laboral y mejoramiento continuo en la prestacion del servicio
institucional.

Estructura del analisis econdmico del sector — Aspectos generales.

Las empresas dedicadas a la comercializacion y suministro de mobiliario y equipos de oficina hacen parte del sector
terciario de la economia colombiana, especificamente del sector comercio y servicios, el cual comprende las
actividades relacionadas con la distribucién, suministro, instalacion y soporte de bienes destinados a satisfacer las
necesidades de funcionamiento de entidades publicas y privadas.
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Para el presente proceso contractual, cuyo objeto corresponde a la "ADQUISICION DE MOBILIARIO Y EQUIPOS
DE OFICINA DESTINADOS AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MANi — CASANARE", las empresas especializadas en este sector desempefnan
un papel fundamental al proveer bienes que contribuyen al fortalecimiento de la capacidad institucional, mediante el
suministro de mobiliario ergonémico, equipos de oficina y demas elementos necesarios para optimizar los espacios
de trabajo, mejorar las condiciones laborales de los servidores publicos y garantizar una adecuada prestacion de los
servicios administrativos a la comunidad.

En este contexto, dichas empresas cuentan con la capacidad técnica, logistica, operativa y administrativa para
suministrar los bienes requeridos, disponiendo de canales de abastecimiento, personal especializado, procesos de
almacenamiento, transporte e instalacion, asi como de garantias de calidad y servicio posventa que aseguran la
entrega oportuna y el cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas por la entidad. De igual manera, poseen
experiencia en el suministro de mobiliario y equipos de oficina para entidades del sector publico y privado,
contribuyendo al mejoramiento de la infraestructura administrativa y al fortalecimiento de la gestion institucional.

La actividad econoémica correspondiente se clasifica dentro del sector terciario de la economia, por cuanto comprende
actividades de comercio y suministro de bienes destinados al equipamiento de oficinas y espacios administrativos.

En consecuencia, el presente proceso contractual se enmarca en un mercado con una oferta consolidada de
proveedores especializados, capaces de atender los requerimientos técnicos y de calidad definidos por la entidad,
favoreciendo la pluralidad de oferentes y el desarrollo de un proceso de seleccion competitivo.

Sector primario_o_agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus actividades directamente de la
naturaleza, sin ningun proceso de transformacion. Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia,
la silvicultura, la caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccion de petroleo, las
cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario industrial: Comprende todas las actividades econémicas de un pais relacionadas con la
transformacion industrial de los alimentos y otros tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base
para la fabricacion de nuevos productos.

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que
son necesarias para el funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los
restaurantes, los hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los
servicios profesionales, el Gobierno, entre otros.

Sector cuaternario: Retine actividades basadas en el conocimiento, la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la
innovacion, la consultoria y los servicios profesionales especializados.

Sector_quinario: Vinculado a servicios sociales esenciales y de alto impacto comunitario, como servicios
gubernamentales, atencion social, cultura y organizaciones sin animo de lucro agrupa las actividades relacionadas
con la administracion publica, la toma de decisiones, la prestacion de servicios sociales esenciales y otras funciones
de alto impacto para el bienestar de la comunidad, como la salud, la educacion y la cultura.

Cabe aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son considerados como sectores
productives. El tercer sector se considera no productivo en tanto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo,
contribuye a la formacién el ingreso nacional y del producto nacional.
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El sector de servicios se compone de areas de la economia tales como:

-

Figura No 1. Distribucién empresas por subsector.

Transporte y " Actividades inmoviliarias
almacenamiento -
' Orras Actividades
Alojamiento y servicios .
de comida

Actividades profesionales,
cientificas. técnicas. de servicio
administrativo y de apoyo

Fuente: Superintendencia de Socledades.
Elaboracion Grupo de Estudios Empresariales.

Comercio (mayorista, minorista, franquicias)

Actividades financieras (banca, seguros, gestion del capital y de inversion inmobiliaria)

Servicios personales, los mas importantes de los cuales son los que se identifican con el estado de bienestar
(especialmente educacion, sanidad y atencion a la dependencia -servicios publicos, se presten por el Estado
o por la iniciativa privada), pero también otros (como las peluquerias)

Servicios a empresas de cualquier sector, como la gestion y administracion de empresas (incluyendo el nivel
ejecutivo), la publicidad y las consultorias y asesoramientos economico, juridico, tecnologico, de inversiones,
etc.

Funcion publica, administracion publica, actividades de representacion politica y de servicios a la comunidad,
como las actividades en torno a la seguridad y defensa (ejército, policia, proteccion civil, bomberos, etc.) y
las actividades en torno a la justicia (jueces, abogados, notarios, etc.)

Hoteleria y las actividades en torno al turismo

Las actividades en torno al ocio, la cultura, el deporte y los espectaculos, que incluyen las llamadas industrias
audiovisuales o de imagen y sonido (industria musical, industria cinematografica y similares, como los
videojuegos); la industria editorial se incluye, con las artes graficas, entre los sectores. industriales (es decir,
en el sector secundario)

Transporte y comunicacion (segun se trasladen mercancias o informacion)

Medios de comunicacion, especialmente los medios de comunicacion de masas o sociales (periodismo

escrito -prensa, radio y television)

Telecomunicaciones, especialmente los medios personales (telefonia).

El presente analisis del sector, esta enfocado en la adquisicion de bienes necesarios para el desarrollo de las
actividades institucionales, se identifica que las empresas proveedoras pertenecen principalmente al sector comercio
y servicios. Estas se dedican a la comercializacion y distribucion de productos terminados, sin requerir procesos de
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transformacion o manufactura industrial. La participacion de este tipo de proveedores garantiza el abastecimiento
oportuno de los elementos requeridos, en condiciones de calidad y cumplimiento normativo, a través de la venta
directa, distribucion. En este contexto, el proceso contractual se enmarca dentro de las actividades propias del
comercio al por mayor y al por menor.

El departamento de Casanare cuenta con una dinamica econémica fundamentada principalmente en los sectores
petrolero, agricola, ganadero y de servicios, lo cual ha impulsado el crecimiento de actividades complementarias
como transporte, alojamiento, alimentacion, suministro de insumos, equipos y logistica operativa. Este contexto ha

promovido el fortalecimiento del sector de servicios, especialmente en los municipios donde se ejecutan proyectos
sociales, productivos e institucionales.

En el municipio de Mani, la economia local evidencia una oferta creciente de empresas y personas naturales
dedicadas a la prestacion de servicios que incluyen el Suministro de muebles y equipos de oficina destinados a las
diferentes dependencias de la Alcaldia de Mani, en el Departamento de Casanare, con el fin de garantizar el
adecuado funcionamiento administrativo y operativo de la entidad.

El mercado de suministros en Mani y en el sur de Casanare presenta las siguientes caracteristicas:
e Competencia amplia por la presencia de multiples proveedores locales y regionales.
e Posibilidad de obtener precios competitivos, favoreciendo la eficiencia del gasto publico.
e Disponibilidad de elementos de manera inmediata, por tratarse de elementos, equipos y demas productos

del giro ordinario del comercio local.

Gremios y Asociaciones que participan en el sector.

El sector de comercio y servicios, enfocado en el suministro de bienes, materiales y equipos para entidades publicas,
esta conformado por diferentes actores que participan en la cadena de distribucién, logistica y control del mercado.

Entre los principales gremios y entidades relacionadas se encuentran asociaciones empresariales, instituciones
reguladoras y organismos de apoyo al desarrollo productivo y comercial, que promueven la formalizacion,
competitividad y buenas practicas en la contratacion estatal.

Dentro de los gremios y agentes mas representativos se destacan:

Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia — ANDI, que integra empresas de diversos sectores productivos,
incluyendo proveedores de bienes y servicios.

Asociacién Nacional de Empresarios de Colombia: La Asociacion Nacional de Empresarios de Colombia ANDI, es
una agremiacion sin animo de lucro, que tiene como objetivo difundir y propiciar los principios politicos, econémicos
sociales de un sano sistema de libre empresa.

Asociaciéon Colombiana de Micro, Pequefias y Medianas Empresas: Representacion, apoyo y acompafamiento para
el empresario Mipyme, trabajar en el desarrollo y la defensa de los empresarios de todos los sectores productivos.
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Federacion Nacional de Comerciantes: Entidad gremial, de caracter permanente, sin animo de lucro, encargada de
fomentar el desarrollo del comercio y de orientar, representar y proteger sus intereses, dentro de un criterio de
bienestar y progreso del pais.

Federacion Nacional de Comerciantes — FENALCO, que agrupa a los empresarios del comercio y promueve la
competitividad y sostenibilidad del sector.

Confederacion Colombiana de Camaras de Comercio — Confecamaras, encargada de fortalecer la formalizacion
empresarial y el registro mercantil.

Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, como ente rector de las politicas de desarrollo empresarial y promocion
del comercio interno.

Superintendencia de Industria y Comercio, encargada de la vigilancia del cumplimiento de normas de calidad,
competencia y proteccion al consumidor.

Camaras de Comercio regionales, que brindan acompafamiento a los empresarios en temas de registro,
capacitacion y fortalecimiento comercial.

Estos gremios Y entidades contribuyen al fortalecimiento del mercado nacional, promoviendo la transparencia, la
competitividad y la participacion de las MIPYMES en los procesos de contratacion publica.

En cuanto a las variables econémicas que inciden en el comportamiento del mercado, la variacion en los costos de
las materias primas, el transporte, la logistica de distribucion, la disponibilidad de inventarios, la tasa de cambio para
aquellos bienes o componentes de origen importado y los costos de fabricacion y comercializacion, influyen
directamente en la estructura de precios del sector y en las condiciones de suministro de los bienes requeridos por
las entidades estatales.

Lo anterior reviste especial importancia para el desarrollo del proceso cuyo objeto corresponde a la "ADQUISICION
DE MOBILIARIO Y EQUIPOS DE OFICINA DESTINADOS AL MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
OPERATIVAS Y ADMINISTRATIVAS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MANi — CASANARE", toda vez que la
adecuada ejecucion del contrato depende de la disponibilidad de proveedores con capacidad para suministrar bienes
que cumplan con las especificaciones técnicas, estandares de calidad y condiciones de garantia exigidas por la
entidad. Asi mismo, resulta indispensable asegurar la entrega oportuna, el transporte, con el fin de contribuir al
fortalecimiento de la capacidad operativa y administrativa de la Alcaldia Municipal, mejorando las condiciones de
trabajo de los servidores publicos y la prestacion eficiente de los servicios a la comunidad.
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indice de Precios al Consumidor (IPC).

indice de Precios al Consumidor (IPC)

Variacién mensual, afio corrido y anual
Total nacional
2025 - 2026 {junio)

Variacién mensual Variacién afio corrido Variacién anual
IPC total 0,10 0D.39 374 477 482 6.14

Fuente: DANE, IPC

En junio de 2026 la variacion mensual del IPC fue 0,39%, la variacion afio corrido fue 4,77% y la anual 6,14 %.

En junio de 2026 la variacion anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos porcentuales mayor que la reportada en
el mismo periodo del afio anterior, cuando fue de 4,82%.

El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explicé principalmente por la variacion mensual
de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohdlicas. Las
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mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas
agua, electricidad, gas 'y otros combustibles (0,52%)

Variaciéon y contribucion mensual del IPC por divisiones de gasto

(0,67%) y Alojamiento,

)

Junio 2026
Alimentos y bebidas no alcoholicas
Alojamiento, agua, electricidad y gas X = Algjamiente
Bebidas alcoholicas y tabaco \ 0,01
Prendas de vestir y calzado ¥ o * Alimentos
<
Salud ; @ =)
=3 =
Restaurantes y hoteles 3 008 Restaurantes y Y
(=3 hoteles o
Bienes y senicios diversos : 3
Bienes y servicios para el hogar y para la g # Bienes y servicios &
g SR
Recreacion y cultura - 0,08 E
Transporte I 001 Prendas devests @
Educacion 000
informacién y comunicacién -0.02 I i
.00 000 070 020 030 D40 050 060 070
: Contribucién (p-p)
Variacion (%)
Mota: La diferencia en la suma de las variables, obedece al sistema de apraximacion y redondeo.
Fuente: DANE - IPC
. Variacién y contribucién anual del IPC por divisiones de gasto B,
Junio 2026
Restaurantes Y Hoteles
Salud W Alojamiento
Bebidas alcoholicas y tabaco 7,02 g m Alimentos
Alimentos y bebidas no alcohdlicas 683 @ o
Bienes y servicios para el hogar y para la. 622 g hmumy g_
ho
A | 8 g
Transpone
Transporte 547 ! ra s,
-1
———— RS ° %
o Bienes y
Alojamiento, Agua, Electricidad, Gas Y.. — 502 servicios
nacreacon ¥ cuura [ I 22 B g
Prendas De Vestr ¥ Catzado [ 298
0.00 200 400 6.00 800 1000
Contribucién (p-p)

Variacion (%)

mudmhenhmmdekwamm(edmmapmmmwedmaa
Fuente: DANE - IPC
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IPC ARD COARIDO 1PC DOCE MESES WPC MENSUAL
4.36% +0,49% +12 66% '3,84% +0,16% 2 2% Of47‘?/ﬂ 0.31% -39, 74%
. [ A_,. rruy. IO ay. 2006
o— — — §— —_— == Ot i =
"Jf’r__,d__.-—-—"
/.‘/"
-0 nf 4 O B fesas ) M=nsual
B

fuente: DANE

El Producto Interno Bruto (PIB.) es el indicador fundamental que refleja la evolucién de la actividad econémica en
Colombia, proporcionando una vision integral del valor agregado generado por los distintos sectores del pais.
Elaborado y difundido por el DANE, este indicador trimestral permite analizar el comportamiento de actividades como
comercio, transporte, alojamiento, agricultura, ganaderia y servicios, entre otros. La informacion recopilada y
procesada por la entidad responsable de la planeacion, levantamiento, analisis y difusion de las estadisticas oficiales
de Colombia constituye una herramienta esencial para la interpretacion de la economia nacional, ofreciendo datos
coherentes, oportunos y comparables con estandares internacionales. Gracias a esta medicion, autoridades, sector
privado, académicos y publico en general pueden acceder a informacién confiable que respalda la toma de
decisiones y facilita la comprension de la dinamica economica del pais.’.

! tonsultado en pagina web hnps:.l'.l'www,dane.gov.cofindex.phpfestad‘\sticas—pur—zema;‘cuentas-nacionales,l'tuentas-nacionalas~trimeszrales,’pib—infannacion-tecnica
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Informacion primer trimestre 20267

En el prmer trimestre de 2026, el Producto Intermo Bruto en su serie onginal, crece 2.2% respecto

Producto Interno Bruto (PIB)

Tasas de crecimiento anual en volumen'
2023-1 / 2026~

4,0
g 2,8
] 2.5
2 2.2
| =
(-1}
g
=]
=8
3 - =
s 5

1,0

| 1] 1l v | 1] 11 v | ] [} I\ |
2023 2024¢ 2025F 2026°"

Fuente: DANE, PIB_T

1. Geries originales encadenadas de volumen con aho de referencia 2015
B preliminar

¥: provisional

Las actividades econémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria; Educacion; Actividades
de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 5,7% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 2,9% (contribuye 0,6 puntos porcentuales a la
variacion anual).

Industrias manufactureras crece 2,9% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario crece 0,6%. Cuando se observa el comportamiento de las actividades econémicas relacionadas

Industrias manufactureras crece 2,3%.

Actividades financieras y de seguros crece 2,2%.

Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; Actividades de los
hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales
como productores de bienes y servicios para uso propio crece 1,4%.

Palacio Municipal - Calle 18 N° 3 - 80 Ced. p. 854010
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Tabla 1. Producto Interno Bruto (PIB)
Enfoque de la produccion
Tasas de crecimiento (%) anual y trimestral en volumen® por actividad economica

Primer trimestre 20267"
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
calendario

I N T

Actividad econdmica

20247 - | ’02:“" 2025¥- IV
Agricultura. ganaderia, caza, silvicultura y pesca 58 1.4
Explotacién de minas y canteras 52 0,1 08
Industrias manufactureras 11 29 23
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado” -1.1 2,6 03
Construccion -4,6 -54 -4.6
Comercio al por mayor y al por menor? 39 29 02
Informacion y comunicaciones 0,6 1.3 1.1
Actividades financieras y de sequros 35 28 22
Actividades inmobiliarias 22 20 05
Actividades profesionales, cientificas y técnicas® Q4 22 05
Administracion pldblica, defensa, educacidn y salud® 33 5.7 V.3
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras
actividades de servicios® L. HE biz
Valor agregade bruts 2,5 2,2 0.6

Impuestos menos subvenciones sobre los praductos

Fuente: DANE, PIE T

Fpreliminar

Pprovisional

'Series encadenadas de wolumen con afio de referencia 2015.

“Suministra de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribucién de agua; evacuacion y tratamiento de aguas
residuales, gestion de desechos y actividades de saneamiento ambiental.

Camercio al por mayor y al por menar, reparacion de wehiculos automotores y motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida.

*Actividades profesionales, cientificas y tecnicas; Actividades de servicios administrativos y de apoyo.

SAdministracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria; Educacian; Actividades de
atencion de la salud humana y de servicios sociales.

“Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otrag actividades de servicios; Actividades de los hogares
individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores
de bienes y servicios para uso propio.

Producto Interno Bruto (PIB) enfoque del gasto
Gasto de consumo final de los hogares (GCFH) por finalidad
Tasas de crecimiento anual (%) en volumen’

Primer trimestre 2026¢

Recreacion y cultura ' 4’9% 0 5¢
Bienes y servicios dwersos ' 4‘5% 0.4p
Gasto de consumo final s P 38% 03
de los hogares Alojamiento, agua, electricidad, gas y
w'rmnmxg?ﬂmx:: ¥ 2 otros (WDuEEb;‘: l 2-2% 0.3p4
Transporte 1 3{5% 0,3¢
-""" |“h. Alimentos y bebidas no alcohdlicas n 0,9% 0.2
2 Musbles, articul el hogar y para la "
5 % conservacion ordinana del hogar I 4,9% 0,2
Prendas de vestir y calzado ' SrT% 0,2pp
Comunicaciones I 5‘6% 0,1¢
Bebidas alcohdlicas, tabaco y -
espetacienes B 44%  Olpp
S regr ncadenao de voheren com 5 e rlrera 2013 Educacion l 0, 5% 0,02pF
Restaurantes y hoteles l -0,6% -0, 1pp
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Mayo de 2026°

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios

Total nacional

Mayo 2026° / mayo 2025
Produccion de pelkuas crematogratc 36 y programas de tekeason _ ns
Otros sanncios de entrelenimianta iy oiras servicios _ ns
Actividades de emgiec, segundad B INvesNGIcon prvada serwiics 3 eahcos — nr
Publicidad - ns
Restaurantes, catenng y bares - s
Actoadades de edicOn _ 0
Cormeo y servicios e mrtaena -n
Sabud humana privada S0 INKEMaaon - “
Desarolio de sistemas nformatoos y procesamiento de datos - 2
mobilianas, alquiler de Magquinana y equpo - as
|
EAU@O0N superor pivada . a3
Salud numana pnvada con iNtarmacon - is
Telecomuncac ones . m
AcTivedades de programacon y Tanimaion, 3genaas o noboas . it
Activdades profesionales centificas y becnicas ar l
ANMACENAMINtD y actvidades complementarias J transpone Ar '
Actwdades admirsstativas y de apoyo de ofiana y otras artwdades ewepic call center 42 -
Actividades de centros de Iamadas (Call conter) - e

Wariacon %

Fuente: DANE, EMS.
P Cifra provisional

En mayo de 2026, catorce de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacion con mayo de 2025.
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Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios

Total nacional

Mayo 2026P / mayo 2025

Clasificacion ClIU Rev. 4 A.C.

a8 nominales Ingrescs por wervicios Vents de Mercanciss  Otros ingresos
Seccién Divisien Descripeion Variacion (%) Contribecian (PP
W Divisidn 52 Alacenamionts y slvidudes cunplemesusssl. 5 21 < ‘ 04
ansporie i
H Divisién 53 Correo ¢ senvicios de mensajeria a5 86 op 01
Devisién 56 Restaurantes, cawening y bares 25 82 12 00
I Divsién 58 Actividades de ediodn a3 I ] ! 02 95 l
) Divisidn 59, excepto Clase 5920 o n de paliculas civematografices ¥ 215 211 10 s4
programas de islevisitn
Divisidn 80  Clase 6391 ictividades de programacién y transmision, 19 05 : o 24
nl]r\k‘lﬂ‘- e Nolicas 1
) Divisidn 61 Telecomunicaciones 28 I 45 I 1.6 O
) Divisitin 62, Divissdn 63, exepto Clase Desarrollo de sistemas informatioos y 62 53 "0 o0
6391 procesamiento de datos
Sacrion L Division 68 Section M.
N brmolbdliar lquiler de maguinarks - 45 (3] 24 01
Divisiones 7710, 7724y T730 —— deslaiis I
i 69,70, 71, 72. Clase 7320, : |
M HAEROER 28 g Actividadies profesionales cientificas y Kcricos 07 07 | 0.0 01
Divisién 74 |
M Class 7310 Publicidad 115 ns I 00 oo
N Divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase  Actividades de empleo, seguridad & investigacién 137 139 e o
4130 privada servidos a edificos : :
N Clase 8220 Actiidades de contios de llamadas (Call center) 58 69 I 00 03
ctividades ad ' deaficinay |
N Divisién 62 mucopto Classe 8220 widades administrativas y de apoyo deoficinay 45 00 | 03
otrae actividades, excepto Call centes |
|
[ Grupo 854 Educacion superior privada 43 | i6 I 00 | o7
Q Clase 8610 Salud humana privada con Internacisn 35 42 | 08 | o1
|
a Divisitn BE excepto Clase 8610 Salud umana privads sin intermacién 58 62 I o1 | 04
s Dwisiones 90, 92, 92, 95 y 96 Oftros servicios de entrefenimiento y ofros servicios 213 J 182 ! 10 ‘ 22

Fuente: DANE, EMS.

P Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

Nota: por aproximacién decimal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacion
total.

Comercio al por mayor y al por menors

En el primer trimestre de 2026pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos
automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece 2,9% en su serie
original, respecto al mismo periodo de 2025pr. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver
tabla 7):

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 6,0%.

« Transporte y almacenamiento crece 0,7%.

- Alojamiento y servicios de comida decrece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y calendario, el valor
agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte
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y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida crece en 0,2%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 0,7%.

* Transporte y almacenamiento crece 0,9%.

+ Alojamiento y servicios de comida crece 0,4%

Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor!
Tasas de crecimiento en volumen®
Primer trimestre 2026

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original  efecto estacional y
Actividad econdmica calendario
Anual Trimestral
20261/ 2026"-1 /
20251 2025 -1V
Comercio al por mayor y al par menor” 6,0 07
Transporte y almacenamiento 0,7 09
Alojamiento y servicios de comida -1,8 04
Comercio al por mayor y al por menor' 29 0,2

Fuente: DAMEPIE T

Ppreliminar

'Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida

*Series encadenadas de volumen con aiio de referendia 2015.

dComerdio al por mayor y en comision o por contrata; comercio al por menor (incluso el comerdo
al por menor de combustibles); comercio de vehiculos automotores y motocicletas, sus partes,
piezas y accesorios.

Salario minimo vigencia (2026).

A partir del 1 de enero de 2026, el SMLMV sera de COP $1.750.905, lo que representa un incremento del 23 por
ciento en comparacion con el salario minimo establecido para el 2025.

El salario minimo oficialmente en Colombia fue creado en el afio 1945 como salario minimo legal (SML), en esa
época el gobierno fijaba el salario por decreto para cada region, por cada actividad o sector econdmico, edad de los
trabajadores, entre otros, es decir no existia una sola referencia como la que existe actualmente. Se dice que el
primer salario minimo fue de 2 pesos.

Palacio Municipal - Calle 18 N° 3 - 80 Cod. P. 854010
Celular: 3123421459 - E-mail: contratacion@mani-casanare.gov.co

wWww.mani-casanare.gov.co 0 @alcaldia.mani



ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE MANi Sl oL N R
CASANARE
NIT. 800008456-3

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

Mmm.[’é:g:}fm PROCESO DE GESTION DOCUMENTAL ( }lta’né
ESTUDIO DEL SECTOR

FECHA: NOVIEMBRE 27/18 | Pagina 15 de 43

. rem—y

Fue hasta el afio 1983 donde mediante el decreto 3506 se unifico el salario minimo, dejando de establecerse uno

para el sector urbano y otro para el sector rural, lo que permitié tener un salario minimo unificado para todos los
trabajadores.

Es curioso que hace muchos afios atras, el valor del salario minimo estuvo fijo, es decir no se hacian incrementos
cada afio, es el caso de los afios 1950 a 1955, o 1969 a 1971, 1974 a 1975; pero en otras ocasiones, en un mismo
afio se hacian varios incrementos, movidos mas por la variacion de la inflacion. De todas maneras, es hasta el afio
1979 donde el ajuste se empezo a realizar solo de forma anual.

Ya en la actualidad, el salario minimo lo fija anualmente la Comision Permanente de Concertacion de Politicas
Salariales y Laborales, creada mediante la Ley 278 de 1996, pero que casi nunca se ponen de acuerdo; y finalmente
el gobierno es el que termina estableciendo el salario minimo bajo la figura que conocemos popularmente con el
nombre de “Salario minimo por decreto”2.

o— Aumento del salario Inflacion a diciembre [l Crecimiento real del salario

2006 207 2008 209 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

$689.455
$731.1M7

$828.116

$877.803

$908.526
$1.000.000
$1.160.000
$1.300.000
$1'423.500
$1.750.905

Fuente: DANE, MinTrabajo  /

Mercado Laboral.

En marzo de 2026, |a tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 9,4%, mientras
que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa global de participacién se ubicé en 67,1% y la tasa de ocupacion
en 60,8%, en marzo de 2025 estas tasas fueron 67,4% y 61,1%, respectivamente?.

2 Consultado en pag web. https://www.consultorcontable.com/datos-hist%C3%83ricos/salario-m%C3%ADnimo-historico/
3 Consulta en pag web https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/ pres-GEiH-mar2026.pdf
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Total nacienal

Marzo (2025-2026)

Tesa (%)

Fuente: DANE, GEIH
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Tasa de desocupacion (TD)

Total nacional

Mensual (2021 - 2026)

19,0

17.0

Tasa (%6)

* Variackm extadisticamente sgnificativa
Fuente; DANE. GEM
Hotas
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Poblacion ocupada segun rama de actividad economica

Total nacional )
Marzo 2026

— 124% 2.9% ﬂ; 17.6%
% 24.352 @ +359- @ +239' nzs nos

Paoblacion ocupada
d, Cnn—:h ,n,-mda- de

+650* mm-r’ndénde wehiculos
wmahmaw
1.2% 7.6% 8,3% 1.2% 7\ 1,4%
El 0
Construccion Alojamiento y servicios de
:bﬂlﬂmnkﬁrmydr mmmbmmdn, comida * mm"

1 66 242
= o .l

Distribucién porcentual
Transporte y mmm silvicuttura y pesca Variacién absoluta

Contribucién en p.p.
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Fundamento Juridico. S
Se dispondra como modalidad de contratacion SELECCION ABREVIADA — PROCEDIMIENTO DE SUBASTA
INVERSA, teniendo en cuenta los siguientes fundamentos juridicos:

Conforme al articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con
base en las siguientes reglas:

e Seleccion Abreviada: La Seleccion abreviada corresponde a la modalidad de seleccion objetiva prevista para
aquellos casos en que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o
la cuantia o destinacion del bien, obra o servicio puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar
la eficiencia de la gestion contractual.

Seran causales de seleccion abreviada las siguientes:

(--)

1. La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comin
utilizacion por parte de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas
especificaciones técnicas, con independencia de su disefio o de sus caracteristicas descriptivas, y
comparten patrones de desempeno y calidad objetivamente definidos.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer
uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de
acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicién en bolsas de productos.”.

Asi las cosas, en el presente caso la escogencia del contratista se efectuara con arreglo a la modalidad mencionada.
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Para la seleccion del contratista, la entidad aplicara los principios de economia, transparencia y responsabilidad
contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen la funcion administrativa

e Criterios de seleccion.

La modalidad se establecio de acuerdo a la normatividad, teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto a
contratar, ya que se trata de bienes y/o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion por
parte de la entidad y las circunstancias de la contratacién; segtn lo indicado en el articulo 2 numeral 2, literal a de la
Ley 1150 del 2.007. En consecuencia, la Entidad realizara el proceso de seleccién indicado en el articulo 2.2.1.2.1.2.2
del Decreto 1082 de 2.015; en concordancia con las demas normas generales establecidas. Ver anexo de requisitos
habilitantes.

e Justificacion de los factores de seleccion
La oferta mas ventajosa sera aquella con el menor precio; teniendo en cuenta la verificacion de cumplimiento de los
requisitos habilitantes de la capacidad juridica, capacidad financiera, el cumplimiento de las fichas técnicas y las
condiciones de experiencia.

Atendiendo lo establecido en el Decreto No. 310 del 25 de marzo de 2021, expedido por el Departamento Nacional
de Planeacion, mediante el cual se reglamenta el articulo 41 de la Ley 1955 de 2019 sobre las condiciones para la
implementacion de la obligatoriedad y aplicacién de los Acuerdos Marco de Precios, y se modifican los articulos
2.21.2.1.2.7y 2.2.1.2.1.2.12 del Decreto 1082 de 2015, se procedié a verificar la existencia de Acuerdos Marco de
Precios vigentes aplicables a la necesidad identificada por la entidad.

Como resultado de dicha verificacion, se consulté la Tienda Virtual del Estado Colombiano (TVEC), administrada por
Colombia Compra Eficiente, donde se identificé el Acuerdo Marco de Precios denominado "Compra y Alquiler de
Computadores y Periféricos — ETP IlI", correspondiente al proceso CCE-280-AMP-2021, respecto del cual la
plataforma registra como fecha maxima para la colocacion de érdenes de compra y fecha de finalizacion del Acuerdo
el 7 de febrero de 2026.

De igual manera, se verificé el Comunicado de No Prérroga del Acuerdo Marco de Precios para la Compra y Alquiler
de Computadores y Periféricos No. ETP |ll = CCE-280-AMP-2021, expedido por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente el 5 de febrero de 2026, mediante el cual se informa expresamente que dicho
Acuerdo Marco no seria objeto de una nueva prorroga, por cuanto ya habia agotado el plazo maximo de vigencia
permitido, incluyendo las dos prdrrogas de seis (6) meses cada una, finalizando definitivamente el 7 de febrero de
2026. Asimismo, el comunicado sefiala que las entidades tnicamente podian colocar érdenes de compra hasta esa
fecha, aunque estas podian ejecutarse hasta por un término maximo de doce (12) meses adicionales, es decir, hasta
el 7 de febrero de 2027, siempre que hubieran sido emitidas dentro de la vigencia del Acuerdo.

En consecuencia, para la fecha de elaboracion del presente estudio el Acuerdo Marco de Precios no se encuentra
vigente, razon por la cual no resulta aplicable al presente proceso de contratacion y la Entidad no se encuentra
obligada a adelantar la adquisicién de los bienes requeridos a través de este mecanismo de agregacion de demanda.

En virtud de lo anterior, la Entidad adelantara el presente proceso de seleccién conforme a la modalidad antes
indicada, de acuerdo con lo previsto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 y las demas
normas que regulan la contratacion estatal.

Criterios de seleccion

La modalidad se establecio de acuerdo a la normatividad, teniendo en cuenta las caracteristicas del objeto a
contratar, ya que se trata de bienes y/o servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacién por
parte de la entidad y las circunstancias de la contratacién; segun lo indicado en el articulo 2 numeral 2, literal a de la
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Ley 1150 del 2.007. En consecuencia, la Entidad realizara el proceso de seleccion indicado en el articulo 2.2.1.2.1.2.2

del Decreto 1082 de 2.015; en concordancia con las demas normas generales establecidas. Ver anexo de requisitos
habilitantes.

Contexto econémico departamental y municipal®.
\\ Generalidades

CASANARE ESTRUCTURA PIB CASANARE 2024pr
Yopal E S ok X7
9 Capital }# 481.928 ] 39% E:S'tﬂe:::“’" STy = 2%  Construccién
Poblacion Total
(2025) 5= =
P E 9005 Comercio y turismo =1 1,5% 2:(1:::1:&5 financieras y de
GA COP 23.586 : .
D Miles de millones -
PIB Casanare 2024pr Agricultura, ganaderia, caza, '_ Actividades
— X: 18% silvicultura y pesca 15 1% profesionales
o USD 12.192,2
r PIB Per Cipita \'IDZA") Administracién pblica y defensa/ nﬂthlﬂdad.ﬂﬁ.aﬂl'ﬂil:ai de
El 2do ms alto del pais @ 9% educacion/ actividades de atencién entretenimiento y recreacion y
: de salud otras actividades de servicios
N & Posicién ICTRC
i; 2024 A 3%  Industrias manufactureras Ea 0,5 i
; - ol 9% Informacién y comunicaciones
15/33 ; - !
i) oy Posicién IDC 2025 @ 39%  Actividades inmobiliarias
=W dl gy
T - 3% Suministro de electricidad, gas,
Tasa de desempleo ! vapor y aire acondicionado
Fuente: DANE (2024p) POSiCif)n 8 \\

ﬂ Resultados por Municipio: MANI

Puntaje Posiién  Municipio lider
y por pilar
Ve m §l7 MC Mani 2023 Yopal
¥ Instituciones Yopal
m Infraestructura Yopal
¢ Adopcion TIC Yopal
£+ Sostenibllidad Ambiental Mani
7% salud Yopal
== Educacion basica y media Yopal
7@ Educacion superior y formacion para el trabajo Yopal
(52 oo paratosregoces | Wi
17.769
Poblacion Total (2022) cgﬁ Sistema financiero Yopal
G&%‘. §787.8 '/ Tamafio del mercado Yopal
U

miles de millones
PIB Man - e o G522 5 movcon X o

El puntaje de cada pilar se mide en una escalade Da 10

4 Extraido de https://cccasan are.co/wp-content/uploads/2023/10/04. 10-PRESENTACION-FORO-GOBERNACION.pdf/.
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El municipio de Mani se encuentra ubicado al suroccidente del departamento de Casanare, en la region de la
Orinoquia colombiana. Limita al norte con Yopal y Aguazul, al occidente con Aguazul y Tauramena, al oriente con
Orocué y al sur con el departamento del Meta. Tiene una extension aproximada de 3.860 kilometros cuadrados, de
los cuales gran parte corresponde a zona rural. Su altitud promedio es de 187 metros sobre el nivel del mar, con una
temperatura media entre 26 y 30 grados centigrados. La poblacion total ronda los 11.000 habitantes, distribuidos
principalmente en el casco urbano y en diversas veredas rurales.

La economia de Mani se fundamenta histéricamente en la ganaderia extensiva y la agricultura, especialmente en el
cultivo de arroz. En los Gltimos afios, el municipio ha experimentado un creciente interés turistico, al ser considerado
la “capital turistica de Casanare” gracias a sus atractivos naturales como las playas del rio Cusiana, sus esteros,
fauna y flora llanera. De manera complementaria, también se evidencia la presencia de actividades petroleras y de
servicios asociados a la infraestructura, que han contribuido al dinamismo economico local.

Producto Interno Bruto - Casanare Vs Colombia 2025.

' Tasa de crecimiento por volumen PIE 2014 - 2026pr

10,8

Se hace evidente la continua sensibilidad del departamento a choques externos y ciclos del mercado petrolero, con
fluctuaciones mucho méas agresivas que el promedio nacional. Desaceleracion marcada: Tras el ligero repunte de
2023 (1,4 % frente al 0,8 % de Colombia), la economia de Casanare empezd a perder dinamismo en la medicion
provisional de 2024 (0,4 %). Contraccién consolidada (2025pr): Los resultados preliminares del dltimo afo confirman
una fuerte divergencia real. Mientras el pais logré una recuperacién de 2,6 %, Casanare registré una caida del -2,2
%, materializando su vulnerabilidad ciclica en las cifras oficiales.

Se cita a continuacion la ficha técnica del Municipio de MANI.
(Ultima actualizacion: Julio 2024).

Se puede evidenciar informacién general, indicadores econémicos, estructura productiva, tejido empresarial, datos
de seguridad y el indice de competitividad para el municipio de Mani.
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SUPERFICIE 3860 km2
POBLACION 18551  Habitantes (Proyeccion DANE para 2025)

ALTITUD 355 msnm (Cabecera municipal)
FUNDACION  1de Mayode 1879
ALCALDE Ferney Chaparro Perdomo(2024-2027)
RESULTADOS 68,58
DESEMPENO MUNICIPAL 60,22
EJECUCION DE RESULTADOS 75,28

%
=]
o
o)
(- 4
-8
<
h
= 4
]
e
o

SALUD 89,67

Medicién de Desempefio Municipal vigencia 2022

EDUCACION 55,20

SERVICIOS 37,80

SEGURIDAD 91,66

MOVILIZACION DE RECURSOS 55,25
ORDENAMIENTO TERRITORIAL 43,24
GOB ABIERTO Y TRANSPARENCIA 66,67

FUENTE DNP

Cultivo
(ha) (ha) (Ton)

Arroz 23.865 23.465 125.772
Cacao 117 114 60
Maiz 100 110 308
Palma de 27.717 27.417 94.314
Platano 332 mn 2.538
Yuca 80 76 669

Total genera 52.211 51.454 123.662

DISTANCIA DE REFERENGIA 345 Kms a Bogota

$ 992
PIB 2022

(precios corrientes miles de millones $)

$42

9% de Participacién en el PIB

Departamental

$ 55.802.378,6

Valor agregado por habitante

Area Sembrada Area Cosechada  Produccion A

_

TOTAL TOTAL TOTAL
ACTIVIDADES ACTIVIDADES ACTIVIDADES
Fuente: Dane.gov.co, (Encuesta nacional agropecuaria). ~ SECUNDARIAS  PRIMARIAS TERCIARIAS
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4164.223,0 Bovinos En 893 Fincas
4.352,0 Cerdos En 195 Predios Porcicolas

-"ﬂ

Fuente: ICA, afio 2023

3.348,0 Barriles de petroleo promedio por dia EMPRESAS GRANDES -
. . 366 personal ocupado

0,287 Millones de pies cubicos por dia =]
’ Fuente: ANH, afio 2023 : 3;:::;:1‘:2‘;:6 8
S m
=
12.922,0 m2 aprobados para construccion EMPRESAS MEDIANAS =
2
] DANE, 2023 155 personal ocupado n
= Activos totales E
$ 75.834.849.618 )
EMPRESAS Y PERSONAS EN REGISTRO -
MERCANTIL [\0 )
966 .E;::;S:: o d gt EMPRESAS MICRO =1
registro mercantil é 2742 personal ocupado e

Total  empelados 94% Activos totales

3599  reportados % % § 17.743.282.150

. 42 =
- Pyl _— = EMPRESAS PEQUENAS
Sucursalesy Socledades. Personas 336 personal ocupado
Agencias Naturales. Activos totales

Conectividad departamento de Casanare.

Casanare esta ubicado estratégicamente y cuenta con una excelente
mercado de Colombia (Bogota). La Transversal del Sisga, Transvers
principales corredores terrestres que integran al departamento con el

$ 56.851.750.939

conectividad terrestre y aérea con el principal
al del Cusiana y la Marginal del Llano son los
centro del pais.

El Aeropuerto El Alcaravan es el de mayor concentracion operacional de la Orinoquia, cuenta con una terminal de

pasajeros moderna y una de las pistas de mejores estandares a nivel
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ARALCA

VICHADA

TRONCAL DEL LLAND
CARI DEL CUSIA
CARRETERA ALTERNA DEL LLANO
CARRETERA SOCHA-LA CABUYA
CAPTIALES

(ITRAS CIUDADES
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Conectividad departamento de Casanare.

Casanare esta ubicado estratégicamente y cuenta con una excelente conectividad terrestre y aérea con el principal
mercado de Colombia (Bogota). La Transversal del Sisga, Transversal del Cusiana y la Marginal del Llano son los
principales corredores terrestres que integran al departamento con el centro del pais.

El Aeropuerto El Alcaravan es el de mayor concentracion operacional de la Orinoquia, cuenta con una terminal de

pasajeros moderna y una de las pistas de mejores estandares a nivel nacional.

Identificacion De Las MiPymes en el sector.

El Decreto Nacional 957 del 05 de junio de 2019, emitido por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, establece
en el articulo 2.2.1.13.2.2 Rangos para la Definicion del Tamafio Empresarial. Para efectos de la clasificacion del

tamano empresarial se utilizaran, con base en el criterio previsto en el articulo

determinar el valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuer

se trate:

'PEQUENA

t ferior o igual a 23.563 UVT.
Manufacturero Inferior o igual a 23.5 3 Uh igual a 204.995 UVT.

Superior a 23.563 UVT e inferior 0

~Superior a 32.988 UVT e inferior 0
igual a 131.951 UVT.

| Servicios | Inferior o igual a 32.988 UVT.

| Comercio | Inferior o igual a 44.769 UVT. |

1" Superior a 44.760 e inferior 0 igual a i
sgtageVT. L

anterior, los siguientes rangos para
do con el sector econdomico de que

‘Superior a 204.995 UVT e inferioro |
igual a 1'736.565 UVT

"“Superior a 131,951 UVT e inferior o f

 iguala483.034WT. |
Superior a 431.196 UVT e inferioro |
igual 2160692 UVT. |

La Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) publicd un proyecto de resolucién que tiene como objetivo
establecer el valor de la unidad de valor tributario (UVT) aplicable para el afio 2026, el cual seria de $52.374.

Este proyecto también precisa que para efectos de convertir en valores absolutos las cifras y valores expresados en
UVT aplicables a las disposiciones relativas a los impuestos y obligaciones administrados por la DIAN, debe
multiplicarse el numero de las UVT por su valor y el resultado se aproxima de acuerdo con el procedimiento de

aproximaciones establecido en el inciso 6 del articulo 868 del E.T.

De acuerdo con lo anterior, los rangos para determinar el valor de los ingresos por
acuerdo con el sector economico de que se trate quedan de la siguiente manera:

Clasificacion Manufactura Servicios
Microsmpresas rasta S1 234 088 562 Hasta 51,727 713 512
|
pevior & 51 234 O8H 562 y superionr 8 $1. 727715 1
Pequefas empresas
nasta 51 16408 130 nasta $6 910 B01.674
Suparior 4 $10. 736408130 y | Superior a $6 910801.674 ¥

Medianss empresas

hasta 590 9%0.85%5 310 | nasta $25.208422.716

Grandes empresas upanor a $90.950 855 310 superior a $2%.298.422.71¢

actividades ordinarias anuales de

hasta 522 583459.304

suporior a 522583459 304 y

nasta 5115.164 082 808

superior a 5115 164 082 808

Las MiPymes impulsan el desarrollo econémico y financiero del pais, pues su papel como agentes productivos
impacta directamente el fortalecimiento socioeconomico de la nacién. En este sentido, es importante diferenciar los
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tipos de empresas denominadas como MiPymes. En Colombia esta clasificacion se da por el nimero de empleados
que las conforman y por el total de sus activos. Las caracteristicas de estas empresas son las siguientes?®

Microempresa: personal no superior a 10 trabajadores. Activos totales inferiores a 501 Salarios Minimos Mensuales
Legales Vigentes.

Pequefia empresa: personal entre 11 y 50 trabajadores. Activos totales mayores a 501 y menores a 5.001 Salarios
Minimos Mensuales Legales Vigentes.

Mediana empresa: Personal entre 51 y 200 trabajadores. Activos totales entre 5.001 y 15.000 Salarios Minimos
Mensuales Legales Vigentes.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 33 de la Ley 2069 de 2020, "Por medio de la cual se impulsa el
emprendimiento en Colombia", referente a la promocién del acceso de las MiPymes al mercado de compras publicas,
segun el cual las entidades estatales deben identificar en el analisis del sector las MiPymes que puedan ser
potenciales proveedores directos o indirectos, con el fin de definir reglas que promuevan y faciliten su participacion
en los procesos de contratacién, se realizé la consulta de la informacion disponible en los tableros analiticos de
Colombia Compra Eficiente para empresas con actividades econémicas relacionadas con el objeto contractual.

De acuerdo con la muestra analizada, se evidencié que las empresas que participan en este segmento del mercado
se encuentran clasificadas, en su mayoria, como grandes empresas, sin perjuicio de la participacion de micro,
pequefias y medianas empresas en el sector. En ese sentido, la informacion consultada constituye un referente
sectorial para el presente proceso de contratacion y permite identificar las caracteristicas generales del mercado; no
obstante, los resultados corresponden Gnicamente a la muestra analizada y no representan la totalidad de las
empresas que desarrollan actividades relacionadas con el objeto contractual, se realiza la consulta del tamafio
empresarial de algunas de las empresas asi:

Se realiza la consulta del tamafio empresarial de algunas de las empresas del sector asi:

MIPYME SI/ | TAMANO
RAZON SOCIAL NO EMPRESARIAL
"~ SOLUCIONES INSTITUCIONALES DEL LLANOSAS. N GRAN
DISTRIBUCIONES CASTILLAS.AS. | sl I PEQUENA
e e BIETAV GASAS e o o PEGUERA
COMERCIALIZADORA PRACTIMAX S A. sl ‘ PEQUENA
C I MILLENIUM INTERNACIONAL S.A.S. sl MEDIANA
CG IMPORTACIONES SAS - 5i PEQUENA
GESTION Y SUMINISTROS SAS ' ' sl ' PEQUENA
DISTRIBUCIONES ISNOGAR LTDA | “sI | PEQUENA
T Dl T s
CORPORACION PLANETA AZUL LLANO PEQUENA
SeEeT . =
~___ LOGISTICAY SUMINISTROS DEL CASANARESAS. | Sl | MCRO
JM CONSULTING SERVICES S.AS. | [ sl MICRO
TEJIENDO FUTURO CON LA RESPONSABILIDAD ES POSIBLE ] MEDIANA
ELECTRO MARCAS LTDA e PEQUENA

* Boletin técnico. Gov.co. Recuperado el 23 de septiembre de 2023.https://www.dane.gov.co/fi les/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLS-mar-may2023.pdf
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N PARA EL FORTALECIMIENTO
- FORDE

.. GRUPO |
SERVISUMINISTROS INTH
SINERGIA EMPRESARIAL

IZABETH OS!

NGmero de Empresas por Tamafio Empresarial

Numero de Empresas

MICRO MEDIANA
Temario Empresarial

Como parte del analisis de mercado, se consulto el tablero de informacion de Micro y Pequefia Empresa — SECOP
|, Analisis de contratos y proveedores de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente,
filtrando la informacion para el departamento de Casanare y la actividad econémica correspondiente al objeto del
proceso. La consulta evidencio 1a existencia de proveedores registrados con capacidad para participar en este tipo
de contratacion, asi como antecedentes de contratacion por parte de diferentes entidades estatales, lo que permite
concluir que existe oferta suficiente y condiciones de competencia en el mercado para atender las necesidades de
la Entidad.
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Del total de empresas identificadas en el sector comercio, se observa una participacion mayoritaria de las pequefias
empresas, las cuales representan la principal fuerza de oferta dentro del mercado analizado. Este comportamiento
evidencia la alta presencia de MiPymes dedicadas a la comercializacién y suministro de bienes.
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Las microempresas también tienen una participacion significativa, lo que refleja la diversidad de proveedores con
capacidad de atender demandas especificas o de menor escala, especialmente en contratos de suministro
institucional. En menor proporcion se encuentran las empresas medianas y grandes, que generalmente cuentan con
mayor capacidad logistica y financiera para atender procesos de contratacion de mayor envergadura.

En conjunto, la composicion empresarial del sector demuestra un entorno competitivo y dinamico, en el que
predomina la actividad de pequefios comerciantes y distribuidores formalmente constituidos, capaces de responder
a los requerimientos del mercado publico en materia de dotaciones, materiales y suministros.

W

. BasncaNaconat Micro y Pequgiia Empresa SECOP Il
Cnlnmblll'.oﬂznﬂﬂdsfh
raarT W aami ® Provesdores Tamano Empresarial Tipo Sodedad Dpto. Comeral Artividad econcemica Estado Mamicula
(':: C} Tod, Toda: L T OMER OR W e -
e
CANCELADA
Panel de N &n SECOP |
B B S
& '
S ries TP  Fallih e BRRY, T NPL BT
Valor Contratacion Nro. de contratas Nimero de proveedores Nro. de Contratos vigentes
$444,09 mil M 3.661 241 11

Nimero de proveedores como Pyme en
SECOP Il

Ho 32 (13.43%)

5 206 (86,55%)

Ba Py WS @O

Numero de proveedores como
emprendimiento social

s
wan 20 SR

184 (7T 31%)

Nimero de proveedores por género
representante legal

Waszulns

Femenina 4T (19,75%) 5 (2.9%)

No Defintio
186 (TR.NE%)
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Top 10 Entidades que contratan con Micro y Pequena empresa o Top 10 proveedores Micro y Pequefia empresa
COLOMELA COMPRA £F... ] 38 rer oo [ '
SECRETARIA GENERAL ... [ 36 suninisTROS v ELemE... I <
HOSPITAL FEDERICO LL... [§ 3¢ i i
INSTITUTO MACIOMAL ... | 31 COMERCIALIZADORA S _ 48
ALCALDIA MUNICIPAL . | 28 sortware i sas [N ¢
AEROCIVIL | 27 anpivision sa s [N '

CENTRAL aDMINISTRA... | 26 micronet s A s [N >

onoF | 25 ) 24
o i 15 e
SUPERINTENDENCIA FI_ | 21 sim Lanivoamerica s [ ==
UNIDAD ADMINISTRAT || 21 xev mancer sas en . [N =

o Conmranss b T commas
Georeferenciacién departamento comercial de los et e il e MNimero de proveedores por tamafio empresarial
e
95 M
2 . fs =2 :i Namere de provecdores por tipe de socicdad
- = ;i SOCIEDAD COMERCIAL 235
. =
¥ LEEN f: ENTIDAD SiN ANIMO DE 3
B,EE;I L 0 200

100 150
Nro de proveedores

Valor contratade por "Micro y Pequena” y "Grande™ Empresa

] LB

S0 il Y

Vailor contratado

Nimero de contratos por “Micro y Pequefia™ y “Grande™ Empresa

Tamala Agrupada -

Nmeto de contratos
i
i
n
- .
v

Comportamiento del Gasto Historico.

Para analisis de la demanda se hace uso de una de las herramientas de consulta - tablero de visualizacion, propuesta
en el Manual de Abastecimiento Estratégico — MAE, el cual busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y
gestion de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se
destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.
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ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia Nacional

de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente —
== TFLTROS: |
— ey | FILTROS: |-
Gasto Mensual §49.318.559 258 Gasto Anual
540,32 . 34932 34032 37 549,32 mi B40.32 Seleccione el ano:

lor Total

Vi

18 2018 2020 2021 a2 3
Selecciona la Fecha
Fecha firma
01/01/2020  01F10/2026
Departamento de Entidad
l l CASANARE v

| 510 milm

| 2021

| S10mA M
1 $5 mil M

| iz £5 mil M

2020 2027 2022 2023 2024 2025 2026
Aflo Nombre de Entidad (agregado)
ngrese & nombre sin tide
Fuente ®SECOP_| @SECOP I o
: ] P10 pe acuazuL |

Cantidad de contratos - Anual = 10 DE CHAMEZA
= 38z @ 382 382 382 382 = CIPI0 DE HATO COR
ALDIA MUNICIPIO DE LA SALINA

S
CASANARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANI
CARANARE - Al CAI DIA MUNICIO DF MONTFRREY

H ALCALDIA DIL MUNICIPIO DL ACUAZUL
B Alcaldia Municipal de Sabanalarga

I ALCALDIA MUNICIPAL DE SACAMA

AR W Aicaidia Mumiapal de Villanueva Lasanare
ALCALDIA MUNICIPIO DE MANI 1

A1 PMA L EREFINGN L ATA SODATAL

=
8 w0
"=
B Plataforma:
8 SECOP. | SECOP.I
- an
e 2
| ‘5 Nombre de Entidad {plataforma)
s * ngrese & nomisre sin tide
g 2 B Runta
9 Buscar
B Seleccionar todo l

Fuenle ®SECOP_| @SECOP N

“Seleccione una categoria:

Famitia | Clase

Valor Total Estimado por Familia

= yalor @ Contratos

=5

A TS = ElRriradnmestiroe ATA €0 ina

[ 5215 - Utensilios de cocina domesticos
o - thectronica deé consumo l

< [ 33 - Hopa, Ma
+ [] 54 Productas para Relojeria, Joyera y Medras.

Con‘rates

Valor contratado:

50 $0.740.239.150
b Y ==
r )
Modalidad de seleccion

“ g

- E=pesial

-~ Total
Participadon Contratos Valor

-
= 4321 - Equipo informatico y accesorios i3] §2.169.14 4 380 S saGl.A7G U 0,978%% G0 $24.GY6. 730501
® s214- 2 $79.797.933  016% 11 $9.060.9546G6  10.39%
© 4412 - Suministros de oficina A7 $1.635.158.511 3,32% 10 $821.341.811 1,67% 101 $6.733.818.596  13.65%
AL121R - San ros de escritornn | s £935 521 156 1,905, 2 £761 134198 0.53% 23 £2.395 627 .A50 4 865
441717 - InsTrIMentos de escrinira ¥ S2RT 042 504 0 54% 1 62 998 RAN 0. 13% 7 S199 305747 4.04%
441220 - Carpetas de archivo, carpstas y separadores |3 $234.055438 0.47% 6 $457.940.370 0,93% 35 $1.719.488.491 3,49%
441219 - Rupuestos de Linta y minas de lpices 1 $11.901.984 0.02% A4 s191.221.711 0.39%
441221 Suminigtros de sujccion |2 ssseazess  0.18% 5  $179.850.381  0.36%
441218 - Medios de correcaion 1 FUY Y99 4L 0.20% s $14Y9 969903 0,30%
441415 - Suminstrns de corren | 1 ST (0% 5 S0 8 0,7
= 4470 - i , i ¥ orios de oficina ac SUGE_ 20 626 20Z% B 91152 640 2.3a% o S4 525540134 9. 10%
441031 Suministros para impresora. fax y fotoco piadora [tz 5743.165626 1.61% 7 $1.103.361.110 224% 72 $3.027.029.876  7.96%
Toral 67 $4.907.317.458  9.95% 28 $2.633.742417  534% 382 $49.318.550.258  100.00%
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Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el | [ Nimero de Contratos del| | Origen del Proveedor
PfOVQEdOr 5 zzs;‘tmr todo I 4 o f‘
. ' : No identificado
seleccionado || 247
[] ACHAGUA COMPANY SAS | $49'32 ml‘ M 382
[ ~ Valor Total Estimado por Proveedores iRl ~ Mumero de Contrato < por Proveedores Nl
' consoncio unpAzs sooucvas o2t : —— '
consonciocomunass casanas [N ae—— '
| CONSORCID UNIDADES PRODUCTIV) - DISTRITGNER CASA} _ |
UNION TEMPORAL MODERNIZACON ] RUBBY ESMERALDA SOSA PARRA ] |
| & emosav mrernaconaL sas [N 2 CLAUDIO SOMBILID CAHUEND BECERRA 1
‘ % wsowrons sas [N 13 CLAUDIC POMPILIO CAHUERO SECERRA I
® a7sas R s compucioaa sas [T |
| E GRUPO CC INVERSIONES ¥ SUMINISTROS SAS [ ] = peraronee [
| nancy oz puuoo I mucczo we [ |
TECNOLOGHA PROVEEDURIA E INGE KUSQ SUMINISTROS ¥ SERVICIOS INTEGRALES SAS =] |
‘ NAROCR! T SOLUTIONS SAS ]
| COMNSORCIO SUMINISTROS CASANARE | | TECNOLOGIA PROVEEDURIA E INGENIERIA SAS _
{ S0 mit M 55 mil M $10 mil M o 10 20 |
(DR I - S e ~ Valor Tatal Estimade N B e Numera de Contrates |
. \alor Total Estimado por Ongen de Proveedores _I - - _ "Origen de Proveedores - - |
|
[ $0.58 mii M {242%) —| 3 (1.95%) —
$1.78 mil M TATR) - | 8 (5.19%)
| Dq;a.rtamenmcswuhr B (5.10%) —=, Departamento estandar
| @ Casanare @ Casanare |
| ®Boyach ®Boyacs
| @ Meta @ Distrito Capital de Bogota |
® Distrito Capital de Bogotd | @ Cundinamarca
‘ ® Magdalena w eMei
| ® Arauca [ ® Arauca i
| ® Valle del Cauca | ® Magdalena
‘ @ Cundinamarca @ Valle del Cauca |
| L 421,12 mil M [BT.T4%) 128 @3.77%) |
|
" Origen de Proveedores _Nivel Internacional | D ~ Valor Total Estimado Eor'ilﬁ'aliiadfdo_s.licéifén_ - '
| ®\alor @ Conratos | 54932 mil M I
| 540 mil M 408 | ‘
| B - : |
£ milM |
\ 3
| w0 | |% Modalidad de Seleccién \
s uE @ Licitacion Piblica |
|5 % | E )
= $20mil M = 5 @ \inima cuantia |
> 8l |'Z s2omiM
8l 5 2o @ Scleccion Abreviada de Menor Cuantia. |
| 300 =
N @ Seleccidn abreviada subasta inversa |
' |
| | |
| 50 mil M x| §0 mil M l
Naconal Competitiva |
|
| Origen ‘ Modalidad general |

Del analisis de la informacion obtenida para el periodo comprendido entre 2020y lo corrido de 2026, correspondiente
a las categorias UNSPSC relacionadas con el objeto contractual en el departamento de Casanare, se evidencia un
comportamiento estable en la contratacion, registrandose un total estimado de $49.31 8.559.258, distribuidos en 382
contratos. La mayor participacion corresponde a la familia Equipos informaticos y accesorios (4321), seguida por

Aparatos electrodomeésticos (5214) y Suministros de oficina (4412), lo que refleja una mayor demanda de estos
bienes por parte de las entidades estatales.
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En cuanto al mercado proveedor, se observa una amplia participacion de empresas, predominando proveedores con
domicilio en el departamento de Casanare, lo que evidencia la existencia de oferta regional suficiente para atender
este tipo de procesos. Asi mismo, la contratacion ha sido adelantada principalmente mediante la modalidad de
Licitacién Publica, seguida de la Seleccion Abreviada, de acuerdo con las caracteristicas y cuantia de las
necesidades identificadas.

En consecuencia, la informacion analizada permite concluir que existe un mercado competitivo, con diversidad de
proveedores y antecedentes suficientes de contratacion, lo cual constituye un referente adecuado para la definicion
de las condiciones técnicas, econémicas y de participacion del presente proceso de seleccion.

¢,Como ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado estos servicios?

La entidad verificé las adquisiciones anteriores con similares caracteristicas al objeto a contratar tomando como
referente procesos que fueron desarrollados mediante la modalidad de seleccion abreviada en su mayoria, asi:

[ No.

1

No. PROCESO

MM-CAS-SASI-002-2024

2
MM-SA-S51-004-2023

MODALIDAD DE SELECCION

SUBASTA INVERSA

SUBASTA INVERSA

ENTIDAD CONTRATANTE CASANARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANI CASAARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANS
ADQUISICION DE ELEMENTOS PARA EL FORTALECIMIENTO Y/O
BIENESTAR DE LOS ADULTOS MAYORES DEL CENTRO DE )
et PROTECCION, ENMARCADOS EN LA EJECUCION DEL CONVENIO|SUMINISTRO DE  EQUIPOS, MUEBLES.  ARTICULOS Y
INTERADMINISTRATIVO No. SECOP Il CAS-OAJ-CDCI026-2024 ¥ No [ELEMENTOS DE OFICINA CON DESTINO A LAS DIFERENTES
INTERNO 2675 DE 2024. SUSCRITO ENTRE EL MUNICIPIO Y LA|[DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE MANi, DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION DE CASANARE CASANARE.
CUANTIA A CONTRATAR S 187,886,540.00 $ 143,000,000
P TREINTA (30) DIAS, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA DE FIRMA

ocho (08) dias calendario.

DEL ACTA DE INICIO O AGOTAR PRESUPUESTO

EXPERIENCIA REQUERIDA

En maxmo dos (2] Contreios terminzdos y liqu dados a la f2cha de cleme cel sresente procese
4 Cuyos oblstos naver 800 0 gusTTen simi fud o relaciin con In vents, dotacion, sdquisicién
° de para co; que cada Lro de sios se encuenTe
registraso con al menos quirce de los © del clesficador de cienzs y servicios
reiacicnados en o numensl 2.1.3 del preserte plego de cordicionsa. Cuys s.matora &n
confuria s igual © susenor 3 una (1) vez & valo~ del presupuests ofcisl, expresads en
SMMLV.

¥ al manoa uno de asos Cortratos tarminados v liguidedes a le feche de clemre del presente
prmoesc tenga como ctjetn, Incluya o guarde similitud o relac la venta, dotacisn,

isleisn 5 de . cue Inciuya pars
uso personal — de cocina y PAra CAM3; GUR 56 eNCUeNrE
ragiatado cor al menos cumce de los COCGOs del clasficador de Lwnss y semvicos
o BCICRados 61 ol NUMer: 2.7.3 dol Cresarte piego ce Condicionss, CUYa sumatona el igus
v raspanien o) ek por ciendn (B0 ol voor el prossspast oficil, espeesan o
BMAL W

dpuiante: Fl proponenta debed ocradifor sgperane o gensml. ar madmo cos @

pnlrolos celrodos soo Frligkxl Pobico o Prvindo, cuyo okionoes e atislio

sk of SUMINISTRO DE BLEMENTOS s corm v

t 12 Brrranok y ERetioo,
£uvo valorsoo igual ¢ suparlor a fros [3) voces o presusucsto of clal, Ademdas habrd
aue suministrer la sigulente documentacian de scporte de la Infermacién soliciada

CONDICIONES DE PAGO
EXIGIDAS

E) Municipio pagara sl 100% del valor del contrate al contratsis can la suscriacicn el acta de Iquidacion dsl

cortrats. Previo inaress sl almacén Muicipal de los elementos, parm ko cusl ef contretista deberd alegar. =i
o vdaces programadss, £0 GU BSDECHIVD

registrs fo1007EAca y SOpories de 183 ectvidades ob.eto. certfceciin ce cumplmientc por pere del

+ Bcredeciin dsl constista que se encuertrs si dia con =l pago de apotes =i sisiema de sEguridad sodisl

integra y parsfiscaies. s lo huziens

Sin &l c:rnpllmlarm de tales requisiios. |a facturs o documents equivalents se entencerd como o

presentada

GARANTIAS EXIGIDAS

Cumplic > dol Cortrato 108 ol Valor el eanite | PEF 81 PSE0 O81 02 ¥ A6 ) mbses
Calidad ¥ corecic kncinameento | 5. = For o phie0 Ge) conRio Y U 1] 8no
e L v s o el e 20% el valor dal centalo

Mudiania actas parcess e secucon hasta por of S0% del valor del contrale conforme al avance de sjecucitn y un acta
fial da leermracatn ¢ betdacdn por o 107 v

para la po do cads scts, ol coniratists dote

ssertacion y pago e maners pras TACWSA O GOSN
sauvsente. rdeando e foms cers

wsanias
mor urstane y vislor lot, aCeditacion del PaGO O PRI y kaivd

COBERTURA EXIGIBLE CUANTIA VIBENCIA

Go'ontia e Con ung vigercic de noventa (901 dics
Liez por clento (10%) asl

sevindcod do e solendota contadoe o ol de lo fecha
wolor del presupeesto oficinl

propuesia e e sniego de o propuesta

Con una Siger Go igucl of plose del conkolo |

Curpimienic  de | Dex (10X por Sento dsl i
yosen (6] meses mes. [pluo contectsal
contsto weilor botel del coniora

piviete [ A daisasdn

Bameey) corecic

Veinle par ciealy (308} del
huacionarmients  de

valor tolcl del confrato.

Conuna viger claiguel al plaze del confrato
¥ un 1) oha més.

o e

PROPONENTES CLAUDIO POMPILIO CAHUENO BECERRA CLAUDIO POMPILIO CAHUERNO BECERRA
RH LIQ 2,65 2,03
RH END 0.51% 0.41
RH RC1 8,81 2,34
RHRP 0,08 0,18
RH RA 0,04 0,10
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No. 3 4
No. PROCESO MM-CAS-SASI-011-2025 MM-CAS-SASI-002-2025
. ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS
MODALIDAD DE SELECCION TECNICAS UNIFORMES A TRAVES TECNICAS UNIFORMES A TRAVES
DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA
ENTIDAD CONTRATANTE CASANARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANI CASANARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANI
“SUMINISTRO DE MUEBLES Y EQUIPOS DE OFICINA CON DESTINO “ADQUISICION DE EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA LAS
OBJETO A LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DE MANI, {INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL
DEPARTAMENTO DE CASANARE". DEL MUNICIPIO DE MANI, CASANARE”.
CUANTIA A CONTRATAR Ciento Dieciséis Millones Ciento Cincuenta y Tres Mil Novecientos Ciento Cuarenta y Nuewe Millones Doscientos Cuarenta y Tres Mil
Cincuenta Pesos M/Cte. ($ 116'153.850.00) Quinientos Cincuenta Pesos M/Cte. (5 149 243.550.00)
PLAZO El plazo de ejecucién del contrato es de ocho (08) dias. El plazo de ejecucion del contrato es de un (01) mes.
En maximo (J2) contratos groculados, torminacos v debidamente liquidados a la focha Co ciere dol | En maximo (02) contratos sjecutados, terminados y liquidados @ ia fecha de cierme del presents prOCeso,
mmpum.cuyosMsmwmnﬂaomhamklmm:umﬂwuhmy_in cuyos objelos haya sido o Quarden similtud o relacidn con el
de i icos ¥ § icos. 0 Quo guarden relacin directa con i l ' . Clmuandn. o Wﬂﬂ:’:l"lﬂllllﬁ
EXPERIENCIA REQUERIDA | oo e e e o eison i mapos s s e o on Gochos o Caaficacr | 213 del presats ghago de s o0vs s a0 Conuric o8 90810 SUpair & una (1) ez o
dn Bienas y Servicios relacionados en & rumeral 2.1.3 dal presants pliego de condiciones, y cuya valor del presupuesto oficial, expresado en SMMLY
sumatcria tatal sea kual & suparior a una (1) vz &l valor dal prasupussto oficial, sxpresada en
SMMLV
2.21. Forma e pago La Enticad pagars e contrito celebrado de la siguiente manera
La Enfidad poyaia o wunbaks colctrouo de & syuisde maoa
. : Elampam(lm:ou-nmum:nnwuﬂ?rm MI;::
CONDICIONES DEPAGO | U0 () once samn o e e s e o it st s, o e et st eeticra oo cumphmiots P pars 0o sivarvace 7 scedhacion g
EXIGIDAS PARIA ARl CONITANSIA, TACuEA £ FRREA 3 £afv, ASTAATATIAN (1 DAJN A ANOES A AIKIAMA s SagirAAn contratisla que Be encuenira o dia con ol pago de apories ol sistama de seguridad social integral y
social niegra y aportes parsfiscales. ce-tficado de ingreso aslmacen, certficacién de cumplim enta expedida parafiscales, 8l lo hublérs.
por @l zuperviecr del contralo y eusstiocin de' seta lerminacién y licuidacion jurto con &l rfome de
St Sin ¢ cumphmiento de tales requisiios. la factra o documento equivalents se entenderd como o
Cumalimicnts dol Contraio 309 chel Vi tof conivalia. | 01 %% PAKED St ciats ¥ £ Cumpimionto 3ol Cortrato. 2 ik Vel ol ot | L W R 14 i (3 (3 TeRReR
ARAN mos, vw bomh e ot i Bap boain e leh o et Wt su Bl Becain
G TIAS EXIGIDAS ;‘m:::;ﬁ:m::ﬁ T et itor i oaiiie Pra o] e (0 s g om0 z:m:_:m::‘m e ol a0k ik Prw v s d-d am l s y (1) s s
= CARLOS DARIO RODRIGUEZ GONZALEZ
PROPONENTES CLAUDIO POMPILIO CAHUENO BECERRA COMERCIAL IZADORA SERLE COM S A S.
RHLIQ 2,05 2,65
RH END 063 0,51
RHRCI 2,79 1,74
RHRP 0,10 0,08
RH RA 0,05 0,04
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CONTRATO DE
COMPRAVENTA No. 0423 DEL 15 DE DICIEMBRE DE 2022
MODALIDAD DE SELECCION SUBASTA
ENTIDAD CONTRATANTE CASANARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE MANI
ADQUISICION DE MATERIAL DE COMUNICACION CON DESTINO
AL ESFAE_EUWENTO PENITENCIARIO Y CARCELARIO DE YOPAL
CASANARE, EN CUMPLIMIENTO DEL CONVENIO
OBJETO INTERADMINISTRATIVO NO. 62 DE 2022 SUSCRITO ENTRE EL
MUNICIPIO DE MANI Y EL INSTITU TO NACIONAL
PENITENCIARIO Y CARCELARIO DIRECCION REGIONAL CENTRAL
INPEC. e o -
CUANTIA A CONTRATAR $ 48,186,000.00
PLAZO DIEZ (10) DIAS CALENDARIO
Deperd giigencarse totalmente los Formatas NO 07 vy O7A, en los cugles se
consignard 1a inlormocién sobre o experiencia del proponente. la cual es la
siguiente: El proponente debera acreditor expenencia general. en méximo dot (2)
contratos celebrodos Con Entidad Plblica o Privodo. cuyo olcance y/o objeto
EXPERIENCIA REQUERIDA | contengo SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE COMUNICACION se encuentre terminado

y bquidado, cuyo volor sea igual o supenar a res (3) veces el presupuesto oficiol

Ademds hobré que sumingfror lo siguiente documentocion de soporte de lo

informacidn solicitada

CONDICIONES DE PAGO
EXIGIDAS

El cien por cienio [100%) de! valor tolal del contrato una vez entregados en el
destino ocordado la totolidod de slemenios 0 @qupos de comunicacion previa
entrada o clmocén. oclo de entrega y recibido suscnta entre el contratsta, o
Supervisor y @l Director del Estoblecimiento Penitencianc ¥ Corcelario de Yopol
Casancre [Supervisor del Convenio Interodministrotivo No 62 de 2022} © o Guien
este deugne: Certificacion de Cumplimiento. acte de liquidocian final suscrita entre
al confratista y supernvisor. y acreditocion del confrofsto que 50 encuentra o dia
con el pogo de opontes al sstema de seguridoad social integral ¥ porofiscales. o%

como el pago de coo de compemacian lamiliar

GARANTIAS EXIGIDAS

[

Conforme las exgencias pactodas en & estudho pravio 2

COBERTURA EXIGIBLE CUANTIA VIGENCIA |
Gorontio de seriedod de | Equivalente ol Diez por Con uno vigencia de novenia
Ic propuesta cento (10%] del volor | (70} dias colendaria. contados |

totol de la oferta | o partr de la fecha limite de

| entrega de la propuestas.

Cumplmiento generc Equwolente ol Diex por | Con una wigencia igual ol

del contrato ciento (10%) del volor plaro ontrato y cuatro (4]
total oel confrato mesas |plazo contractual
| previsio para la hquidacion]
Caldoad vy comecto | Equivaienie al veinte por Con una wgencia gual al|
funcionomiento del bien | Ciento (20%%) dei voicr | plazo del contratoy Un (1) afo
sotal del contrato | mén

PROPONENTES CLAUDIO POMPILIO CAHUENO BECERRA
RHLIQ 1,83
RH END 0,45%
RH RCI 3,93
RH RP 0,08
RH RA 0,06

Los contratos anteriormente relacionados se encue

;,Como han adquirido otras entidades el servicio?

Por otra parte, con el fin de identificar qué entidades publicas ha
una consulta en el Sistema Electronico de Contratacion Publica —

similares de este tipo.

Palacio Municipal - Calle 18 N®3 - 80 Cod. P. 854010
Celular: 3123421459 - E-mail: contratacion@mani-casanare.gov.co

WWW.mani-casanare.gov.co 0@ @alcaldia.mani

ntran terminados y liquidados satisfactoriamente.

n demandado estos tipos de servicios, se realizo
SECOP para los contratos con caracteristicas
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ESTUDIO DEL SECTOR

Colombia Compra Eficiente sugiere identificar en el estudio de demanda del sector, los procesos de contratacion de
Entidades Estatales que han adquirido en el pasado servicios similares a los que pretende contratar la entidad, para
extraer las mejores practicas e informacion pertinente para el proceso de contratacion. Por lo anterior, se presenta
un listado de los procesos que se han adelantado por parte de Entidades cercanas al Municipio de Mani asi:

No.

1

No. PROCESO

VC-SA-SIE-006 DE 2025

MODALIDAD DE SELECCION

SUBASTA INVERSA

ENTIDAD CONTRATANTE Alcaldia Municipal de Villanueva Casanare

ADQUISICION DE COLCHONETAS Y ALMOHADAS PARA LAS PERSONAS

PRIVADAS DE LA LIBERTAD A CARGO DEL INPEC, RECLUIDAS EN LA

OBJETO CARCEL Y PENITENCIARIA DE MEDIA SEGURIDAD DE YOPAL EN
CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL CONVENIO

INTERADMINISTRATIVO NO. 246 DE 2025 CON EL MUNICIPIO DE

. VILLANUEVA CASANARE = _ 4

| GUANTIMACONTRATAR ©] =~ ===~ sessyame N\
. PpAZO . 20Dias)

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia en la ejecucién de contratos, con entidades publicas y/o privadas, cuyo cbjeto tenga relacion
con LA COMPRA Y VENTA DE UTENSILIOS PARA DORMIR COMO LO SON KITS DE
COLCHONETAS Y ALMOHADAS, cuyo valor sea igual o superior a 2.5 veces el valor del presupuesto

oficial, expresado en SMMLYV, para lo cual se evaluara en minimo de dos (2) contratos

CONDICIONES DE PAGO
EXIGIDAS

El municipio cancelara el 100% del vaior del contrato una vez se haya verificado el cumplimiento
del objeto contractual, presentacion del informe de ejecucion de las actividades por parte del
contratista debidamente soportado y aprobado por el supervisor del contrato, presentacion de la
factura o documento equivalente, soportes del pago de los aportes al sistema integral de seguridad
social (salud, pension y riesgos profesionales) del periodo correspondiente al pago, expedicion de
la certificacion de cumplimiento por parte del supervisor y suscripcion del acta de terminacién y

GARANTIAS EXIGIDAS

+ Garantia de Seriedad de la Oferta: Teniendo en cuenta lo contemplado en el Decreto
1860 de 2021 y la obligatoriedad de aplicacion de criterios diferenciales para empresas
emprendimiento y de mujer, la entidad establecera dos criterios diferentes para la garantia
de seriedad, el primero ob a emp! que no 1 la 1 de emp
emprendimiento y de mujer y el segundo a emp que la condicién de
emprendimientos y empresas de mujeres, asi: Criterio uno (1): La garantia debera tener
una vigencia de minimo cuatro (4) mesas a partir de la p¢ 1 de la oferta
¥ con una cobertura igual al quince por ciento (15%) del vaior de la oferta; Criterio dos (2)
. EMPRESAS QUE ACREDITEN LA CONDICION DE EMPRENDIMIENTOS Y
EMPRESAS DE MUJERES: La garantia debera tener una vigencia de minimo tres (3)
meses contados a partir de la presentacién de la oferta y con una cobertura igual al diez
por ciento (10%) del valor de la oferta

« Cumplimiento: Por un valor equivalente al 10% del valor del contrate y con una vigencia
igual a del contrato y seis (6) meses mas

» Calidad de los bienes: Por un valor equivalente al 10% del valor total del contrato y una

vigencia igual a la duracién del contrato y hasta cuatro (04) meses mas

PROPONENTES Presentacion de observaciones
- Llé . I _2 it S5 ~
T RH END . 50%
RH RCI ” “ 4 :
RH RP o -
= T - = e ?%______ e

Palacio Municipal - Calle 18 N° 3 - 80 Cod. P. 854010
Celular: 3123421459 - E-mail: contratacion@mani-casanare.gov.co
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No. L 2 3
No. PROCESO TRI-SA-S1-002-2025 PZA-SA-S1-005-2025
MODALIDAD DE SELECCION SUBASTA SUBASTA
ENTIDAD CONTRATANTE CASANARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE TRINIDAD CASANARE - ALCALDIA MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO
COMPRA VENTA DE BIENES MUEBLES (PUPITRES, ESTANTES,
OBJETO TABLEROS ACRILICOS, ESCRITORIOS Y SILLAS), PARA LAS

ADQUISICION DE MENAJE Y OTROS EQUIPOS Y ELEMENTOS PARA!INTITUCIONES PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE PAZ DE ARIPORO, EN
FORTALECER LA ATENCION INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES |EL DEPARTAMENTO DE CASANARE

CUANTIA A CONTRATAR 5 64.798.770 $ 199,999,500

PLAZO OCHO (08) DIAS CALENDARIO QUINCE (15) DIAS

lmamemwmmmynm:hmawmsﬁ:mmmwxcm.mmu &
s (3] FANTAIA CLE CONATGRN DOMY ' 2 Acvidades. Eisminsio A enmomvenis da Fqpos 6 Se verificard la experiencia centficada y que el
-ementos de papsieria o de oficina, dotacién de mueties y enso Insttucionales ¢ de hoga” @ 38 cocina, eqJipos .

o semontos médicos o ¢e asco. B voor do la experencd Geberd suma’ o1 onjunls U moma igual ¢ cuperio” o esis plags; de mbximo un (01) conirato
umo;wgdewmm“mmtmurwnm supmneacn or #aknas minmon sasficados cbdigos anteriommente mmh-ﬂﬂﬂﬂ
MENSUIS IBPII0S VigOnies § ‘engonrate dosificode en o RUP enal monos o 50% 3¢ ks sguis=s codiges do il ‘ ¥

Lenes y servidoz on el tercer nivelk: contenga SUMINISTROS Y/O BIENES MUEBLES Y/O MOVILIARIO

___Cosigo praducss { Mombre Producto ESCOLAR cuyo valor sea igual o m:\--tmumm

EXPERIENCIA REQUERIDA T2141500 ElecTocomesioos pers 0oera

4184500 Prevencion contra incendios (PO) asignado para el contrato la presente convocatoria.

___5s121700 il o
48101800 iy s Gt O Cavl

47131700 [Su ‘D0rg 00805

4104700 oA

A1114500 InsniTanion

42192200 Froductos para ransporte de pacients

41116800 PECTIOE § dinkol v

Un Gnico mwmtiwﬁ:ﬂwwmwnmhw
El cien por m-.:;do:m; el .-ao»u:a o, unl\w; 22 "u" deco & =umplimiento del cbyen cortractual, ot ¥ el v b fral ds
5 on cel & 9 NiInaci cuidas Vo, Ba. . i de il o
CONDICIONES DEPAGO | =rmen e o sk cim daracpone VeSS e e i actividades, cortficackn de cumplmiento fimada por 1a Supervicr.
de sncontrzrse &l dia en % pagos 8l sistema 3= segundad scckal (salsd y pension). ARL y parafscales (s hay de factura legal o ¥ cién del acta de
EXIGIDAS luga Yo A
L) e
| Con una vigencia de noventa
Vigoncia ~Valor Acogurado___| Garantia de seriedad de Wunnwm|ma dias  calendario,
Cumplimiento general del contrato Por el plazodel Diez (10%) por ciento (10%) del valor lotal de Ia | contados a partir de la fecha
y #l pagn de las multas y Ia slausila | contralo y Cuatrs (41 de valor total del la propuesta ‘ limte de entrega de les |
penal p iaria que se le impongan | messs mes Cantrato
Calidad de bienes Por el plazo del Diez (10%] por cienta rgenc
contrato y un (1) afio dc:.valnrhnlaldol | G general NMMM|$::WMY“ |
s aly
(10%) del valor total dei meses mas.
GARANTIAS EXIGIDAS | b o contrato | conrmcaun
S FeCi——— _1341.% 1
Y Con A\u al
funcionamiento de los | al veinte por e
plazo n y un (1)
‘ oy mmmumnuu‘w it
R O B | \
PROPONENTES FREIMAN ALEXIS MENESES GOMEZ DIMASUS J&G S.A S R/L MARIA ANGELICA ALBARRACION LEON
RHLIQ 2 23
RH END 50% 0,49
RH RCI 4 1
RH RP 9% 0,08
RHRA | 6% 0,10

Palacio Municipal - Calle 18 N°3-80 Cod. P. 854010
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No.

4

No. PROCESO

SC-SG-CV-51-003 DE 2025

5
MYCA-SG-SAS-013-2025

MODALIDAD DE SELECCION

SUBASTA INVERSA

SUBASTA INVERSA

ENTIDAD CONTRATANTE

Alcaldia Municipal de Sabanalarga

Municipio de Yopal

OBJETO ADQUISICION E INSTALACION DEL MOBILIARIO DE OFICINA |ADQUISICION ~DE  MOBILARIO  DE . OFICINA, SEGUN
EQUIPOS ELECTROMECANICOS, PROYECCION Y REPRODUCCION|ESPECIFICACIONES TECNICAS, PARA LA ADECUACION Y
DE IMAGENES, ASI COMO DE ESTANTERIA RODANTE BAJO|DOTACION DE ESPACIOS FISICOS EN AREAS FUNCIONALES DE LA
LINEAMIENTOS DEL ARCHIVO GENERAL DE LA NACION ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL
CUANTIA A CONTRATAR $ 398.389.830.3 $371.697.953
o 15 (Dias) Dos (02)

EXPERIENCIA REQUERIDA

estén refocionodor con el SUMNEo 0 OqURCIGN 08
olor 00 10 ERPETENC deter RATGE 8 CONUNTG UN MONO IGUTH O WDedcr O 001 (7] veces of volor del
ol

Ei proponents debe acredrar haoar suscriic, ejécutado y liquidado antes cel clrme da esie procaso, en
Maximo un (1) CONMTEID Cuyo OOJBI0 0 AICANCE haya SKJ0 O GUATHE FEISCION CON 81 SUMINISITS /0 BOGUISICION|
e moolan ¥ CUYD valor 508 IQUAl O Mayor a una (1) veZ el vaior del o ONCial 00 @ presene

prowpuesto aficiol Oe i presente CONVOCOMONG, SXrEIOCD N 1CAONOE legaien
vigenies.

La tololidad do los contalos oponodos para ocreditar lo expedencia debendn encontrane eghiiados
on ol BUP y ciaiifcados con ot codgos UNSPSC miacionados con o) bienes y servicios requeridcs. En
todo cano, lot conkolol preseniods: debendn cube de monee conjunia. o menot el cincuanta por
cieric [S0K) de kn COBgOs UNSPIC Gescritos on i ighiente tabia:

Aslenios — e —
Afties, ysiemas on 10NI00 ¥ OCCEIONGS

Poyectorsiyuminares ____________|
lwmﬂmmmmﬂnrumb
Go video ¥ 30nido, hordware y ontigiodores

© o0 saianos minmos mensuales lpgales vigenles (281,17 SMMLV.)L Los
contratos deberan estar ¥ insaitos en el Registro Lnico de Froponentes
. RUP @ dertificada con el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC) hasta
\arcer nivel, El eonlrato prepuastc dase acreditar el 100% de los cadigos UNSPSC salicitadas y descritos
en gl siguienta cuadro

ITEM mmﬁﬁm_l-‘—ﬁz Valor en SMMLY

261,11

CONDICIONES DE PAGO
EXIGIDAS

£l municipio cancelor el volor del canirate da la igulente manewa: el cien per clento [100%) del vaor
tolal del conrata, previa presentackén del informe par parie del contaiata v aprobacién por parta do
i superisin, presontocién de lo 1achua o docsmenta sguivacnte, jopartes J¢ POGOs 40 loi apories
ol sislema de seguridod sccial (sohad, pensién y Aeigoes profesionaien) y opertcs porsficcaics dol poroda
comespondionts al page, ingrese al almocén municpal y sacipsien del acto do rocibo v Bquidocidn
del conhata.

La snlidad no e hace retponscble oer ‘ot demoras presentados en el Mamite para 8l page ol
conhratisla cuondo elilas fuaien por ta la de
o o

soporte o ro opslone a on sl contrats
Lo entdod hard los retencionet & que haya lugar ichwe coda poge. de acuarde con las dkposciones
Imgoles vigentes sobre lo motedn

Bl coniralisia deberd nerediion pora coda page dervads del conlmis, qua sa encusntan al dia en el
page de cpertes porafiscales reialives al sislema de segurided sociol integrol, ad como les prapior del
SEMA. CIFy cciow de comparsocidn

B} municipio de Yopal, pagara al coniratista mediante unh Unico pago squivalents al 100% del valor de)
de los - n de factura de cobro

Almacen General. o8 de
. donde se iNdiQue CUMPEMIGNIS del CoNMPALD an 18 Trminos (revistos|
e al dia en @l pago de los aportes refativas al Sistema dej

GARANTIAS EXIGIDAS

SURCIENCIA VIGENCIA

| TRES [3] MESES CONIADOS A
POR UN VALOR EQUIVALENTE AL | PARTIR DE LA FECHA DE CIERRE |

GARANTIA DI SEMEDAD Of LA

OreRTA 10% DEL VALOR DEL CONTRATO | DEL PROCESO ot
% CONTRATACION |
DURACION DEL CONTRATO ¥ |
CUATRO (4] MESES MAS: EN |
POR UN VALOR EQUIVALENTE AL | ¥ CASO. DEBERA |

CUMPLIMISIIC DIL COMIEATD 10 DEL VALOR DEL CONTRATO | MANTENERSE VIGENTE HASTA

UGUIDACH DEL

| CONTRATD,

[ DURACION DEL CONTRATO ¥ |
SEIS (4] MESES MAS, EN TODO |
CASO, DEBERA MANTENERSE

| VIGENTE HASTA uuut?m\:n::vdJ

POR UN VALOR EGUIVALENTE
AL DIEZ POR CIENTO (10%) DEL
VALOR TOTAL DEL CONTRATO

CALIDAD DEL BIEN © DEL SERVICIO

Toor & TAnTinG Ce Wes reses & partr asl

___Cemedel process ____
Tor &l e ino noq‘l:mammwy
s e el g 1 sty ey quidec on.
For el term NG de 1 ano contaco a Jar asl
acta de resizo.

Por el 10% cel val ce a Glerta -

~or 51 10 det valor del conkrato CunpliTeanio

i lelam o | Riezy

Srar TV % e | ke el i .

—_— % | o& comRato
PROPONENTES CONSORCIO SJE - EDGAR HUMBERTO ROJAS CEBALLOS GERMAN MESA Y/O FABRIMUEBLES EL CIPRES
RH LIQ 1.03 z
. 74% e
RH RCI 5 4
il 0.02 a0
il 0.01 =

Analisis de la oferta.
El presente analisis busca establecer y considerar las condiciones de la

estructuracion del proceso que se requiere adelantar.

oferta en el mercado de servicios para la

Palacio Municipal - Calle 18 N°3 - 80 Cod. P. 854010
Celular: 3123421459 - E-mail: contratacion@mani-casanare.gov.co

WWW.mani-casanare.gov.co 9 @ @alcaldia.mani
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A continuacion, se relacionan algunas empresas que estan en capacidad de prestar los servicios requeridos por el
Municipio y que participan usualmente en los procesos de contratacion que adelantan las entidades estatales, entre
otras empresas del sector, concluyendo que para el presente proceso se cuentan con empresas del mercado
departamental y nacional que estan en capacidad de ofrecer las condiciones técnicas requeridas por la entidad

L ST

S CLAUDIO POMPILIO CAHUENO N
LOPEZ

COMERCIALIZADORA SERLE.
" GESTION Y DESARROLLO SOCIAL EMPRESARIAL GEDSE LTDA _
ORS COLOMBIA SAS

~ CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y EL A
PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE Y SUSTENTABLE

i CONSULTORIA ESTRATEGICA INTEGRAL SAS
GRUPOE EMPRESARIAL ALIANZAS SAS .
" PROYECTAMOS COL
ORTIZO SAS y e
SOLUCl__oNES INSTITUCIONALES DEL LLANO SRS e
DISTRlBUClONESCASTI LASAS i

~ DISTRIBUCIONES ZUBIETAY CIA SAS
~ VISDECOLSAS . B
. ALMAPAL COLOMBWA

" ORIENT COLOMBIANASAS
“KIM SAS

il COMERC!ALIZADORA A PRACTIMAX SA

STRIBUCIONES ISNOGAR LTDA -

— biSTRiBI
_CIVILECSAS
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~ EMPRESA DE SERVICIOS INTEGRALES sAs
B ELECTROMARCASLTDA

~ DISTRIYALTDA
_ VARIEDADES JOBALISAS
— AEARCOLOMBA SAS
EUROSIERRAS SAS EN PROCESO DE NEGOCIACION DE EMERGENCIA
STLCOLOMBIASAS

~ IMPORTACIONES EXITOS SAS _

~ SOCIEDAD DE CO

VERCIALIZACION INTERNAGIONAL KMLTDA
ZANSUIELECTRONICLTDA

'INVERSIONES DUQUIN SAS

~ PIEDRAHITA ARANGO COMERCIAL SAS

~ CONTINENTAL DE MATERIALESSA
_IMPOINVERSIONES S.A.S

CASA DEL COMERCIO S.A.S

~ TALENTO COMERCIALIZADORASA
~ MULTISERVICIOS ASOCIADOSLTDA e
~ MUEBLES PLASTICOSDUMMISAS .
~ AGTPTY COLOMBIASAS
DISTRIBUCIONES PQS.AS_

____DISTRIBL IONES Y SERVICIOSEIDA

~ DISTRIBUIDORA CRISTALERIA LAMEJORLTDA
~ NORMETCOLOMBIASAS
T GMJHOGARSAS —
~ COMERCIALIZADORASERDANLTDA |
~ EDGARHUMBERTOGOMEZCEBALLOS " |
. NGERMANMESA ___ —— e
 FREIMAN ALEXIS MENESES -

Este analisis busca definir y estimar la oferta existente en el mercado de la prestacion del servicio para la
presentacién de propuestas en este proceso.

Para el analisis de la oferta, el Municipio de Mani revisé los procesos adelantados en vigencias anteriores,
identificando que esta necesidad no ha sido reiterativa en la entidad. No obstante, en procesos con caracteristicas
similares se evidencio la participacion de diversos proveedores, lo que permitio concluir que existe disponibilidad del
servicio en el mercado y que dichos oferentes cuentan con las condiciones técnicas necesarias para garantizar la
adecuada y efectiva prestacion de los servicios objeto del presente proceso.

Para adelantar el respectivo estudio, se tomo como referente de consulta las siguientes paginas web:

. Portal Gnico de contratacion - Colombia compra eficiente SECORP | (www.colombiacompra.gov.co)

+  Superintendencia de Sociedades (www.supersociedades.gov.co)

. Archivo interno de la Entidad.
El municipio de Mani logro establecer que, aunque el mercado para el proceso como el que se pretende adelantar
es de baja participacion de acuerdo con los resultados obtenidos en procesos de seleccion similares adelantados,
hay proveedores que han participado en su mayoria como proponentes singulares.
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Finalmente, el anterior analisis permite concluir que existe una am plia oferta para el servicio que se requiere contratar
la mayoria de empresas estan en capacidad de ofrecer de manera independiente la totalidad del servicio.

También se pudo observar por medio de la herramienta MAE, el comportamiento en términos de la cantidad de
contratos anualmente, gasto anual en el departamento y municipio y procesos que se han ejecutado por las empresas
que componen el sector. Lo anterior muestra que este es un mercado sélido en donde se encuentran varios
participantes, los cuales podrian estar interesados en la presentacion de una oferta para la prestacion de estos
servicios en el Municipio de Mani - Casanare.

En el ejercicio de busqueda de informacién y estadisticas para conocer la oferta del presente proceso se realizo
consulta en la herramienta Modelo de Abastecimiento Estratégico desarrollado por la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente, el cual busca mejorar las buenas practicas en la planeacion y
gestion de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten y se
destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacion de mayor valor por dinero.

Se aplica el filtro de las vigencias 2020 hasta lo reportado en el presente afio, seleccionando la categoria de las
diferentes actividades que conforman el presente proceso en el departamento de Casanare, resultado que visualiza
el gasto mensual, anual, la cantidad de contratos afio a afio, como también el valor total estimado y el nimero de
contratos por proveedor, finalmente muestra graficamente cual es la modalidad de seleccidn que predomina en este
tipo de procesos.
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Estudio de mercado.

El Municipio a través de la Secretaria de Gobierno y Participacion Comunitaria, para establecer el valor del
presupuesto de la presente convocatoria, tomé como referencia el menor valor cotizado como se refleja en el estudio
del mercado, documento que hace parte integral del presente estudio previo determinando el presupuesto oficial en
la suma de Ciento cincuenta y nueve millones novecientos once mil pesos M/Cte.($ 159.911.000,00). Con base en
la solicitud de cotizaciones se entiende que en el valor del presupuesto oficial estan incluidos todos los gastos y
costos administrativos precontractuales, la constitucion de garantias, imprevistos, cobertura de riesgos, impuestos y
retenciones, asi como todos los costos directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucion del contrato. Asi
mismo, que el valor correspondiente a las tasas y estampillas municipales, se tomaron de acuerdo a lo contenido en
el Acuerdo No. 015 de 2012 “Por el cual se adopta el Estatuto de Rentas, el régimen procedimental y sancionatorio
para el municipio de Mani Casanare’, en el Acuerdo No. 011 de 2020 “Por el cual adoptan el régimen simple de
tributacion establecido en la Ley 2010 de 2019 y se dictan otras disposiciones en materia tributaria de caracter
municipal”, y en el Acuerdo No. 14 de 2024 “Por el cual se adopta la estampilla para la justicia familiar en el municipio
de Mani Casanare”.

Garantiasexigidas, .
COBERTURA EXIGIBLE | CUANTIA

“Garantia de seriedad de la A Equivalente al Diez por ciento (10%) | Desde la presentacion y tres (3) meses |
. propuesta. ' del valor total de la oferta | mas. |

|

“Cumplimiento  general del | Equivalente al Diez por ciento (10%) | Con una vigencia igual al plazo del |

. contrato. ‘ del valor total del contrato . contrato y cuatro (4) meses mas.
"Calidad y  corecto | Equivalente al “Veinte por ciento | Con una vigencia igual al plazo del |
. funcionamiento de los bienes y | (20%) del valor total del contrato ' contrato y un (1) afio mas.

- equipos suministrados.

Analisis financiero del sector.

En concordancia con el analisis del sector, de la oferta y la demanda realizado para el presente proceso de
contratacion, y en cumplimiento de lo dispuesto en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los Procesos de Contratacion y la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector de Colombia Compra Eficiente,
el Municipio de Mani_establecio los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional con fundamento
en las condiciones del mercado, la naturaleza, alcance, complejidad y riesgos asociados a la ejecucion del objeto
contractual.

Para la definicion de los requisitos habilitantes financieros y de capacidad organizacional, la Entidad analizo la
informacion financiera de una muestra representativa de potenciales oferentes y de procesos de contratacion con
caracteristicas similares. Como resultado de dicho analisis se obtuvo una media aritmética de los indicadores
financieros de la muestra, la cual sirvié como referente técnico para la determinacion de los requisitos exigibles. A
partir de este analisis, y considerando la naturaleza, alcance, complejidad y riesgos del contrato, la Entidad establecio
los indicadores habilitantes que se incluyen en el presente proceso, garantizando que estos sean objetivos,
proporcionales, razonables y acordes con las condiciones del mercado.
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En consecuencia, los requisitos habilitantes definidos permiten verificar que los futuros proponentes cuentan con la
solidez financiera y la capacidad organizacional necesarias para garantizar la adecuada ejecucién del contrato,
promoviendo simultaneamente la libre concurrencia, la pluralidad de oferentes, la seleccion objetiva y el cumplimiento
de los principios que rigen la contratacion estatal.

Cobertura | Rentabilidad | Rentabilidad |
Métodos de tendencia central Liquidez | Endeudamiento de | del delos |
Intereses | Patrimenio Activos

Media aritmetica muestra de la Oferta 3.16 0.60 450 0.20 0.06
Media aritmetica muestra d;];.uD;manda 188 0.55““ 2.42 s ?08__ . 0.06
= Mediana muestra de |a Oferta 2.02 0.54 2.76 /% 3" 0.15 0.08
Mediana muestra de la Demanda 2.00 0.50 2 N©'2.27 0.09 0.06
Limite Inferior 1.88 4_?.301 : 2.27 0.08 0.06
Limite Superior 3.16 8 oD 450 0.20 0.08

Limites exigidos 182 0.60 2.27 ; 0.08 0.06 ,

Indicadores Financieros Requeridos Para El Presente Proceso De Seleccion.

La capacidad financiera de los proponentes se acreditara mediante los indicadores establecidos en el numeral 3 del
articulo 2.2.1.1.1.5.3. Del Decreto 1082 de 2015, verificandose a partir del RUP (para los proponentes o miembros
de figura asociativa obligados a inscribirse en dicho registro de conformidad con la normatividad vigente).

Los indicadores financieros habilitantes establecidos en el presente literal deberan ser cumplidos por todos los
proponentes sin excepcion.

Para calcular la capacidad financiera y organizacional se tendra en cuenta la informacion vigente y en firme del mejor
afo fiscal que se refleje en el Registro Gnico de proponentes - RUP, conforme lo establece el articulo 2.2.1.1.1.5.2.
del Decreto 1082 de 2015.

Requisitos habilitantes de capacidad financiera®.

MESC RIPCION

Fste inclic e represanta lo copacidod
que tiers ol proporente para cumalir
«con su: cbiigac/ones de corlo plazo.

Este ndice deerm na el grado de
endoudamionto o lo estnucture oo
franciacidn del propoente.

ndice de Fasivo total
endeudamienta Activo *olal

| Hilickered
Razon ce i Kefle,a a capacdad del proponente

| Cooertura de de cumclir con sus obligacicnes
G lus de

Interases financieras.
InTareses

" Capacidad Financiera

indice de liquidez Mayor o igual a 1,88
indice de
endeudamiento | Menor o igual a 0,60

Razén cobertura de | Mayor o igual a 2,27 o en su

;inlereses defecto si no hay gastos de

B

¢ Tomado del Manual Para Determinar ¥ Verificar Los Requisitos Habilitantes £n Los Procesos De Contratacion-Agencic Nacional De Contratacidn Publica -Colombia Compra Eficiente2023.
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intereses y su “indicador  es
indefinido se tomara como habil,
siempre y cuando la utilidad

operacional no sea negativa.

equisitos Habilitantes De Capacidad Organizacional’

DESCRIPCION
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Capacidad Organizacional

Rentabiidad del patrimonio | Mayorolguala0,08

Rentabilidad del activo Mayor o igual a 0,06

Cuando se trate de sociedades extranjeras, la informacion de la capacidad financiera se debe presentar de acuerdo
con el cierre fiscal en cada pais de origen o al balance de apertura.

Si son sociedades nuevas la fecha del balance de apertura debe coincidir con la fecha de adquisicion de la personeria
juridica, para lo cual aportaran adicionalmente, certificacion del contador publico o revisor fiscal de la sociedad
extranjera, o en su defecto por el revisor fiscal de la sucursal en Colombia en la que certifique lo indicado para las
personas juridicas nacionales y la fecha del cierre fiscal en el pais de origen.

Estas cifras deben presentarse en moneda colombiana, de conformidad con los articulos 50 y 51 del Decreto nimero
2649 de 1993 y demas normas que lo modifiquen adicionen o sustituyan.

Para aquellos casos en los cuales las sociedades extranjeras tengan una operacion a nivel mundial o negocien en
bolsa y sus estados financieros no puedan consolidarse, aportaran la certificacion del contador publico o revisor fiscal
de la sociedad extranjera, si lo tiene o en su defecto del revisor fiscal de la sucursal en Colombia indicada
anteriormente, en la cual adicionalmente certificara esta circunstancia.

Para aquellas sociedades extranjeras cuyas practicas contables difieran de lo establecido en el Decreto 2649 de
1.993, se debera aportar junto con la informacion financiera de la persona juridica extranjera, certificacion suscrita
por el contador publico o revisor fiscal de la sociedad extranjera o en su defecto el revisor fiscal de la sucursal en
Colombia, en la que se indiquen los rubros que correspondan a las cuentas, que se entendera prestada bajo la
gravedad del juramento.

7 Tomado del Manual Para Determinar ¥ Verificar Los Requisitos Habilitantes En Los Procesos De Contratocion-Agencio Nacional De Contratacion Piblica -Colombia Compra Eficiente2023.
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La entidad podra solicitar informacién adicional, soportes, aclaraciones y los documentos que considere necesarios
para el esclarecimiento de la informacion; siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia
en el desarrollo de la seleccion del proponente. Los documentos y aclaraciones que el proponente allegue a la
solicitud de la entidad no podran modificar, adicionar o complementar la propuesta.

Criterios Diferenciales Para Mipyme., Emprendimientos Y Empresas De Mujeres.
De conformidad con lo dispuesto por el Decreto 1860 de 2021 que adiciono los articulos 2.21.24.214,

22.1.2.4.2.15,22.1.2.4.2.16, 22124217y22124218ala Subseccion 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, ha de establecerse condiciones habilitantes y puntajes
diferenciales que promuevan y faciliten la participacion en el presente proceso de seleccion de las Mipyme,
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional.

Para ello, se acogeran las disposiciones que la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra
Eficiente analizo en el estudio del sector que tuvo en cuenta para determinar la conveniencia de incluir para pliegos
tipo los requisitos habilitantes diferenciales en favor de las Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres, para
el aspecto de numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.

Se fijara como criterio habilitante diferencial, que las Mipyme, emprendimientos y empresas de mujeres acrediten la
experiencia requerida por la Entidad mediante un mayor numero de contratos Y/o certificados de contratos con el fin
de que estos logren comprobar que cuentan con la experiencia minima requerida y asi puedan habilitarse en el
respectivo proceso de seleccion.

Respecto de los puntajes a asignar, se atendera lo dispuesto en los articulos 2.2.1.2.4.2.15. y 2.2.1.2.4.2.18 del
Decreto 1082 de 2015, asignando asi, por cada criterio, el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de
los puntos a asignar.

(ORIGINAL FIRMADO)
YVONNE PRADA ARISMENDY ANGELICA MILENA OROZCO BOADA
Requisitos Habilitantes Técnicos Requisitos Habilitantes financieros

LUIS A. RODRIGUEZ CAMARGO
Requisitos Habilitantes Juridicos
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