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ANEXO 1
1. OBIJETO:

Prestacion de Servicios Personales de Caracter Temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral como Instructor en las redes de conocimiento y areas tematicas, para atender los programas
de formacién titulada y/o Complementaria presencial del Centro Biotecnoldgico del Caribe v sus
municipios de influencia en el Departamento del Cesar. ,

2. CLASIFICACION UNSPSC

El objeto contractual se clasifica en el siguiente cédigo del Clasificador de Bienes y Servicios:

Clasificacién UNSPS

Clasificacion Segmento Familia
UNSPSC :J

86101600 80 10

3. ASPECTOS GENERALES

3.1 SECTOR PERTENECIENTE AL OBJETO CONTRACTUAL

SECTOR ECONOMICO

Sector terciario o de servicios

3.2 ESTUDIO DE LA OFERTA

En el mercado colombiano existen multiples profesionales y expertos en diferentes areas o materias
que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto v obligaciones son similares a las que
aquf se pretende contratar.

Sin embargo, vy una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se pretende
satisfacer, se ha determinado que la persona a contratar deber ser:
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PROGRAMA

No, De Instructores &
Contratar

OBSERVACIONES
(PERFIL DEL INSTRUCTOR DESCAITO EN EL DISEN CURRICULAR]

ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
DEPORTES

EIECUCION DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS

ATENDER AL UISUARIO PERSCNA EN CASQ DE ACCIDENTE Y ENFERMEOAD SUBITA DE ACUERDO CON
PROTOCOLOS DE FRIMER RESPONDIENTE:

REQUISITOS ACADEMICOS:

El programa requiere da un equipe dainstructares conformad zor: un anfermere prafesional, ¢
médico general, 0 tecnolggo en sélud, 0 tecndlogo en agh, o tecndlogo enenfermeta o en cuidade
integral del paciente urgente

EXPERIENCIA LAROAAL:

Tecndlogo: vesnticuatro (24) meses de enperiencia relanionadas con &l sernicio dela profesion
oficio abjeta ce |z farmacion profesional, Frofesional 6 licenciade: doce (12} meses de
experiencia relanionadas con el ejercicio e la profesion u oficio obyeta de la formacion
profesional. Exgeriencia docente: tecndioga: minimo doce (12) meses en labores ce docenciz.
Profesional o licenciado: mnimo coce (12) meses en |abores cedocencia.

EIECUCICN DEL PLAN DE PREPARACION TECNICO TACTICOS SEGUN LA MODAUDED ¥ ELNIVELDE
FOAMACION DEFORTIVA:

REQLISITOS ACADEMICOS:

Tecnologo en enrenamiento departve a afines. Profesional licencizda en educacion fisice ©
oro‘esional en cultura fisica, deporte y recreacion o profesional en ciencias cel deporte o afines
EXPERIENCIA LABORAL:

Tecrologo: veinticuatra |24] meses de enperienciz relacionadas con el gercicio de ls profesion u
oficio objeto dela formacion profesional. Profesianal o licenciada: doce (12) meses dz
|expenencia relzcionadas con & ejercicio dela grofesien v ofinig ebjetode 2 formacion
profesional. Experiencia docente tecnologa: minimo doce (12} meses enlabares de docentiz
?rofesional o licenciada: minimo seis [B) meses en [abores cedacenciz

FREPARAR AL DEPOATISTA FIS!CAMENTE SEGUN LA DISCIPLINAY/O MODALIDAD EN ELNIVELDE
FORMACION DEPORTIVA

AEQUISITOS ACADEMICOS:

Tecnologo en entrenamiento deportvo o afines, Frofesional |icenciada en educacion fisica o
prafesional en cultura fisica, cesorte y recreacion o profesional en ciencizs c&f deporte o afines
EXPERIENCIA LABORAL

Tecndlogo: veinticuatro |24] meses de enperiencia relacioradas can el gercicio dela profesionu

1 ACUICOLA ¥ PESCA

TECNOLOGO EN ACUICULTURA

TECNICO EN PRODUCCION
ACUICOLA

REQUISITOS ACADEMICOS

+ £l programa requiere de un equipo de instructores Tecnicos, conformada par

Ingenera Pesquero, Ingiero de Produccion Acuicola, Biologa Maring, 2iclage, Medico Veterinario
Toatecnista, oatecnista o Tecndlogo acuicola, Tecndloga en Produceion Pecuzna o afines
Ingenser de alimentos, Ingen era agroindustnial, tecnolego en procesamiento de alimentos o
afines

EXPERIENCIA LABORAL

+ Winima 24 meses da vinculacién laberal con el drea de su profesion

Eupecialist: o experto en atuicultura o afines, reproduccion de peces, seguramiento delz
calidad,
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NOMBAE DE LA COMPETENC A EIECUCION DE LABORES PECUARIAS

AEQUISITCS ACADEMCOS

£l programa requiere de un equipa de instructores técnicos, conformade por

Profesionales en pregramas de formacion relacionadas con los procesas de gestion sgropecuaria,
tales como: adminisiradores de empresas y ciencias afires y/o ingenieras

Agronomas y/o ingeniercs agricalas y/o ingenieros ambientales y /o tecnologos en production
agricola yfo riego drenaje y mango de suelos y /o técnices en production agropecuana o areas
afines con @ sector

EXPERIENCIA LASORA.

Minimo 24 meses de vinculacian labaral con & drea de su profesion

NOMBRE DE LA COMPETENCI A RECOLECCION DEL PRODUCTO

AECUISITOS ACADEM COS

El programa requiere de un eguipa de instructores técnicos, cantormade por

Profesionales en programas de formatidn relacicnados con (o5 procesos de gestan 2gropecuars,
3 AGRICOLA TECNICO EN PRODUCCION 1 f2ies como: acministradores de empresas y cienclas afines y/o ngenieros agronomes v/o
AGROPECUARLA |ngenieros agncalas y/o ingenieros ambrentales y fo tecnologos en produteion 2grice’a yio nzga
drenajey manejo de suelos v /o técnicos en produceion agropecuaria o areas afines con el secter
EXPERIENCIA LABORAL

Minima 24 meses cevinculacion laboral con ¢ area desu prefesion

NOMERE DE LA COMPETENCIA MANTEMINIENTO DELCULTIVO

REQUISITOS ACADEMICOS

Bl programa requiere de un equipo de instructares téenices, canformade par

Profesionaies en programas de formaciin relacionados ton |os procesos de geston Jgropecuacia,
tales coma: agmanistradores de empresas y ciencias afines y/o ngeneros agranomes yio
Ingenieros agricalas y/o ingenieras ambientales y fo tecndlogos en produccion 2grico'a yio niega
drenajey manejo de suelos y /o tecnicos en produccion agropecuana o areas 2fines con el sector
EXPERIENCIA LABORAL

Mirima 24 meses cevinculacion |aboral con @l drea de sy profesion

NOMERE DE LA COMPETENCIA PAERARACION DEL TERREND

RECIUISITOS ACADEMICOS

REQUISITOS ACADEMICOS

El programa requiere do un eguipo de instruzizres Tecnicos, conformada per:

Profesinnales en programas de formacion relacionados con los procesos degeston agropecuaria,

CULTIVO Y COSECHA DE Falei como: azmimistraderes de empresas y Cencias afines y/o ngenieras agranomes y/a

4 AGRICOLA PALMA OE ACENTE 1 ingenieras agncolas y/o |ngenlen'.:|s amirentales y /o Tecnologos en precuccian agricola yioriege
drenajey manejo de suelos y /o técnicos en cultivo y cosecha e Palma de Aceite o dreas alines

ton & sector y el producto especificaments

EXPERIENCIA LABORAL

Minima 24 meses dewinculacion |aboral con & area desu prefesisn

REQLISITOS ACACEMICOS

£l programa requiere de un eguipa de instructares tacnicos, conformaco por

Admiristrador de empresas agropecuarias yfo ingeniero agranomo y/c tecndlogo en

adminisiracion de empresas bananaras y/o tenico en procuccion de cafe Profesionales y fo

tecnologos en areas afines can experiencia actecitada en el sector cafetero

TECNICO EN PRODUCCION DE EXPERIENCIA LABOAAL

5 AGRICOLA 1 )
CAFE Minimo 24 meses ée dinculacion lazoral con ol drea desu prefesian

NOMBERE DF LA COMPETENCIA COMPRENDER TEATOS EN INGLES EN FORMAESCRITA Y AUDITIVA

REQUISITOS ACADENICOS

Profesional en Idiomas o lenguas Maodernas, con conocimiento del idioma ingles.
b terer y demnstrar Erame ! i itada, un nivel mi

REQUISITDS ACADEMICDS

» Profesional en programes de formacion relacionadas can areas Je contral de cal dad de
alimentos, tates como, Quimico y/o dumico de Avmentos, y/o Micrebio ogo de Almenics, yio
Bacteriologo con Enfasis en Alimentos, /o Ingenieco Industrial con enfasis én Sistemas de Gestion
de Calidad, para I competencia de Controlar (2 Farmulacion para el producto, segin

£ AGRICOLA-AGROINDUSTRIA TECNOLOGO CONTROL DE 3 especificaciones def clientey volumenes de produtcian se requiere de Ing Alimentos, y/a Ingeniera
CALIDAD DE ALIMENTOS Agroindustrial con énfasis en preduction dealimentos y/o (ngeniera én Produccion Agroimdusinal |
con énfasis en produccidn de alimentos

EXPERIENCIA LABORAL

« Minima 24 meses cevinculacion lacoral con ef area de su profesion

Especialista o eagert en contral de calicad da alimentos y sistemas de gestion decalicady
produccion deal
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AEQUISITOS ACADEMICOS
v El programa requiere de un eguipa de instructorss Tecnicas, confermada par;
gR L e i e T
PROCESAMIENTO DE o il ; X N ) i
7 AGRICOLA-AGROINDUSTRIA ALIMENTOS: prolesiones v/o lecn.'olnsnsahnes en Proc deal . Praf | en Administracign,
mercaden /o Tecnologos en dreas afines.
EXPERIENCI4 LABORAL
s Minime 24 meses devinculacion |aboral con & area de su profesion
Especialista o exgerta en Progesamiento de &mantss
REQUISITOS ACADEMICOS
+ Bl programa requiere de un equipo de instrustores Tecnicas, confarmaza por
Inganieros Ambientales, ingemizros forestales, Ingenieros Agneclas, y/o Teenicos Profesiarales o
Tecnalogos deareas afines
TECNOLOGO EN RECURSOS
8 AMBIENTAL NATURALES EXPERIENCIA LABORAL
* Minimo 24 meses devintulacion laboral con ¢ dred g su profesian
Especizlista en Gestidn Ambiental o experto en diagndstico amaienlal delos retursos nalurales
rerovasles, evaluacidn deimpacto ambiental, elaboracidn de planes de mangjo ambeental
ronificacign ambiental de ccosistemas rencvables, mangjo y conservacen de los recursos
naturales rencvahles
NOMBRE DE LA COMPETENCIA: VERIFICACKIN DE LA EXPERIENCLA DE SERVICIO AL CLIENTE
REQUISITOS ACADEMICOS
+ ALTERNATIVA 1. titulo de tecnélago en el nideo bisio de conodimiento de: administracian; o
economi; o ingenieria industrial y afines,
Estos teendlogos deben estar asodades alas prog) def gn que impartird en su
desempedio y & citan los titulos obtenidos, nidecs bisicos de conodmienta y reas de
canocimiento: tecnélogos en mercadeo, gestion de mercados, gestion em presarial, gestion
adminstrativa.
ALTERNATIVA 2. titula prafesianal universitario en disoplinag academica del nucleo basico ce
imlento en: adminkstraciin ia & ingenieria industrial y afines.
estas profesiones deben estar asodadas a los programas de formacion que impartird en su
desempedio y & citan los titulos obtenidos, nideas bisicas de concdmiente y dreas de
iml ngeniera de mer dministragon de emp g0, profesional en
mercadea y publicdad.
EXPERIENCIA LABORAL
g COMERCIO Y VENTAS ASESORIA COMERCIAL * ALTERNATIVA I.Il.linl.i [30) mestideupel.'?ﬂci: relacinnada distribuida asi: dirdod'm.[lsl
meses de L con el ef de ventas y doce (12] meses en docenda.
ALTERNATIVA 2, veinth (24] meses de { ! ibulda asf: doce (12) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce [12) meses en docencla,
NOMBRE DE LA COMPETENCIA: DETERMINACKIN DE CLIENTES POTENCIALES
REQUISITOS ACADEMICOS
« ALTERNATIVA 1
Titulo de tecndlogo en el niden bisico de imiento de: admini ] 130
Ingenieria industrial y afines.
Estos tecndlogos deben estar asoclados 3 los programas de formacitn que impartird e su
desempefio y e citan los titulos obitenidos, nideas bisicos de concamiento y dreas de
imi en deo, gestion de mercados, gestién empresarial, gestin
ADMINISTRATIVA,
ALTERNATIVA 2,
Titulo profesional universitario en discipling académica del nudea bisico de conodmiento en:
dministracén, ia 0 ingenieria industrial y afnes,
*NOMBERE DF LA COMPETENCIA: INTEAPRETAR S/STEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
APLICACIONES INDUSTRIALES
REQUISITOS ACADEMICOS
El programa requiere de un equlpa de instructares tenicos, contormado por profesianales en las
areas de
Ingeniero engrgetice, electrico, electranice, mecanico
Lienciados en tecnologias
Evpetiencia eninstalacion y mantenimiento de sistemas solares fotoveltaicos
TECNICO EN MANTENIMIENTO Estufios enfocados al drea de energias renavables
10 ENERGIA ELECTRICA EINSTALACION DE SISTEMAS Formacion tipdpionsaes:
SOLARES FOTOVOLTAICOS Farmular, ejecutar y evaluar proyecios
Trabajar en equipo
Establecer procesos comunicatives aseriivis
Mangjar las b asocracas &l area onjeto deia farmacion
EXPERIENCIA LABORAL
Tener experiencea dedos ahos en 135 2reas de: mONTaje, M2 PLeni MIesto, INerventona, diseio y
supervision de provectos eléctricon.
Poseer experiencia en formacion de personal en el area tecnica y/o a nivel docente en @ sector
formal dela educacion neinferior a dos afios
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NOMBAE DE LA COMPETENCIA: ATENCION A CLIENTES

REQUISITOS ACADENICOS

ALTERNATIVA 1: administrader de empresas, profesional en gestion empresarial comunicader
soda- periodista formaddn profesional en dendas adminlstrativas, humanas, sociales o afines,
preferiblemente espadialista y/o actualizadén en serviclo al diente, certificado de competendias
labarales en: arientar los procescs formativos presendales con base en los planes de fermadan
concertados. integrar las tic en los procesos de ensefanza aprendizzje de acuerda con las
ompelendas a orientar.

ALTERNATIVA 2: tecndlogo en gestidn empresarial o dreas afines o cuatro [4) anes de estudios
universitarios an cenclas econdmicas, ingenieria, mercadeo, logistica o dreas afines. [esta aleraativa
aplica para tonas y provinias del pais)

EXPERIENCIA LABORAL

ALTERNATIVA 1: veinticuatr (24) meses de experiencia: de los cuales dieciocho 18] meses estardn
reladanados con el ejerdicio de la profesion u oficio objeto de la farmacin profesional y seis (6)
meses en labores de docenda

1 GESTION ADMINISTRATIVA Y TECNICO EN ASISTENCIA ALTERNATIVA 2: treinta y seis {36] meses de experiencia: de los cuales veinticuatro (23] meses
FINANCIERA ADMINISTRATIVA estarin relaconados con el ejercicio de L profesion u ofido objeto de la farmacién profesional y

doce {12) meses en labores de docendia,
NOMBRE DE LA COMPETENCIA: ELABORACIGN DE DOCUMENTOS
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1; titulo profesional en: comunicadion sodal, bcendados en espadol lingUistics,
dencias de la icacidn y afines,, preferibl certificado en normas de competencia laboral
téenicas y pedagdgicas.
ALTERNATIVA 2: tecndlogo en gestion administrativa, y afines preferiblemente certificado en
normay de compelenda laboral técnicas y pedagegicas (esta alternativa aplica para zonas y
provincias del pais] (esta alternativa aplica para ronas y provincias del pais
EPERIENCIA LABORAL
ALTERNATIVA 1: veinticuatro {24) meses de experiencia; de bos cuales dicciocho (18] meses estaran
reladonados con el ejercicio de ka profesién u oficio objeta de la formacién profesional y seis (6]
PRODUCCION DE ALIMENTOS
REQUISITOS ACADEMICOS
ALTERNATIVA 1: profesional en las dreas de gastronomia, coting, alta cocina, culinanag
gestion hotelera.
ALTERNATIVA 2 tecnélogo en |as dreas ce coona, gastronomia, culinaria, gestion
hatelera o gestidn de alimentos y bebidas.
ALTERNATIVA 3: técnico profesional en las dreas de cacing, gastronomia o culinana.
ALTERNATIVA 4: técnica en las areas de cocing, gastronomia o culinana.
EXPERIENCIA LABORAL
Minimo veinticuatro (24) meses de expenencia en actividades relaoonadas con el
control de inventanios de materias primas de &limentos y bebidas y doce | 12) meses en
docencia. Adicionalmente, para tooas las alternativas, certificar cursos de farmacion en
pedagogia de minime 40 haras o centificzoon de competenaia lzboral vigente en

12 HOTELERIA ¥ TURISMO TECNICO EN COCINA

orientacion formativos presenciales

NOMBRE DE LA COMPETENCIA: MANIPULACION DE ALIMENTOS

REQUISITOS ACADEMICOS

ALTERNATIVA 1; Profesional En Ingenierig De Alimentos.

ALTERNATIVA 2; Tecnélogo En Alimentos O En Control De Calidad De Alimenitos.
ALTERNATIVA 3; Técnica Prafesional En Contral De L2 Calidad De Alimentas.
EXPERIENCIA LABORAL

Minimo veinticuatra (24 meses de expenencia en actividades relacionacas can el
contral de |a calidad de zlimentos en establecimientos de produccién de alimentas
doce {12) meses en docencia. Adicionalmente, para todas las a'ternativas, certificar
tursos de formacion en pedagogia de minima 40 horas o certificacion de competancia
|aoaral vigente en crientacion de procesos formativos presenciales.
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AEQUISITOS ACADEM COS

+El programa requiere de un equipa de nstructores con Titulo de Teenolcgo o Cuatro (4] afics de
Estudics Universitarios, relacionados con la especialidad cbjeto de farmacidn, prefen olemente
con Certificacion Internaconal en Desarralio de Soluciones de Soltware va sea en Tecrologias Sun

13 INFORMATICA, DISERO ¥ DT;:E;?LG;:: ﬂ.PH’.I.ISl!i;s " :1:;:::;1;:;{1:;1;;:5013. Microsoft {visual Studio o 501 Server) u Cracle (Aaministracion g
DESARROLLO DE SOFTWARE
INFORMACION

EXPERIENCIA LABORAL
* Vaintcuatra |24} meses ce Experiencia- de los cuales Diecioono (18] meses estaran relacionadss
ton el gercica de la prefesian u oficic objeto de 12 formacion profesional v Ses |&) meses en
lakores ge docencia,
RECUISITOS ACADEMICOS
« El programa requiere de un equipo de instructores Tecmicos, conformazo pot
Médica Veterinario Zoatecnista, Médico Veterinario, Zootecnista, Tecndlogo en Aeproducdién
Boving
Agmanistrador de empresas agropecvanas, Ingeniera Agroindustrizl, profesionales o tenalogos
deareas afings

14 PECUARLA - ESPECIES MAYORES ::NN:;;? B LN 2 g de alimentas, ing groindustrial, Micrabiologe, Bacterialogg, bialoga,
profesionales o tecnslogos de dreas afines
EXPERIENCIA LABDRAL
« Minima 24 meges dewinculacion |aboral con & area ge su profesion
Especizlisa 0 exgerto en reproduccion animal, reproduccion bovina, rutricidn animal, sanidad
arirmal, agro industrializacion [actea /tarnica, manejc ambiental, administracian agropecuana
WOMBRE DE LA COMPETENCIA. ALIMENTACION DE ESPECIES PECLARIAS
REQUISITOS ACADEM COS
Togtecnista, Mvz. Agronome, To Rpoduccicn Dz Especies Menares
EXPERIENCIA LABORAL
24 meses deexpenencia [aboral en el ares del programa
B meses de expeniencia docente

13 FACUAI TROOUCCION PECUARIA L NOMBRE DE L& COMPETENCIA ATENCION DE REQUERIMIENTOS DE ALOJAMIENTD DE ANIMALES
RECILISITOS ACADEMICOS
|Eontecrista, Myz, My
EXPERIENCIA LABORAL
14 meses de expeniencia laboral en ¢ area cel programa
b meses de experiencia docente
RECLLISITOS ACADEMICOS
« ) programa requiere ce un équipo deinstructares Tecnicas, conformado gor
Médico Veterinario Zootecrista, Médico Veteri nario, Zoctecnista Tecnclogo en produccion de
especies mencres, Tecndlogo en Produccion Pecuaria o abines Administrador ce emprasas

1% PECUARLA ESPECIES MENORES TECHOLOGO EN ESPECIES ) agrapecuanas, Ingenieria Agraindustrial, Ingeniero de Alimentos o tecndlogos enareas afines

MENORES

EXPERIENCIA LABOAAL
+ Minima 24 meses devinculacidn lavoral con el area de su profesion
Especialista o experto en nutrcion animal, sanidac animal, produccion pecuaria, desarralio
rural, formulacion de proyectos
NOMBRE DE LA COMPETENCIA: FISICA
REQUISITOS ACADEMICOS
Lizenciado en fisica, o fisice. o ing fsica o praof | en area dela ing afincone
programa de farmacion.
EXPERIENCIA LABDAAL
Minima 12 meses de experiencia labaral en el area cbjeto cof desempefio.

A INFORMATICA, DISERO ¥ TS : |Esperiencia cocente de minima de 12 meses

DESARROLLO DE SOFTWARE

NOMERE DE LA COMPETENCIA PAOTECCION PARA LA SALUID ¥ EL MEDID AMBEIENTE

RECLISITOS ACADEMICOS

Profesional especializado en seguridad y salud en el tranajo con formacion en gesuan amorental
D educacion ambiental.

Ingeni biental, ecélogo o prof afines con formacion en seguridad y salud en el

trabajo.
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(ALTERWATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL
Eqlugio. Titulo orofesional en los nicleas de canctimiento Tareta Prolesional en los Casos
Exigidas por |3 Ley
Exgorigncia: Veinticuatra (24} meses de exzeriencia distribuida asi: Dece (12) meses ce
erperiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea de DERECHOS HUMANDS ¥
FUNDAMENTALES EN EL TRABAJD y doce (17) meses en docencia & rastrucoion
INTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE AERECHOTHLMANO S ALTERNATIVA 2 - NIVEL TECNOLOGO
18 FUNDAMENTALES EN EL g
LA FORMACION NG Estegin: Titulo de tegndlogo en los nucieos de conocimiento
|Exgeriencia, Trenta (30 meses ce experientia cistribuiga asii Dieciocho (18} meses de
expeciencia laboral rel acionaca con el desempenc en el dtea de DERECHOS HUMANDS ¥
FUNDAMENTALES EN EL TRABAID y doce {12] meses en docencia o instruccion
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO PROFESIONAL
|Estydio: Titulo de técrico profesional en tadas |88 nutless de canocimaents
"SE Locia, Treinta v ses [35) meses de expenencia detribuida ase Vesoncuawe (14) meses ae
ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESMINAL
|Estudig, Titulo prafesional en los nucleos de conocimeento de Astropologa, artes hiberales, o
INTERACCION CONSIGD Filosofa, teologa y afines, o Educacian, o Socioiogia, tratajo social y afine, o Psiccloga. o
19 INTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE |MISMO, CON LOS DEMAS, CON admirmistracion, Tarjeta Profesional en los Casos Engidos por ls Ley
LA FORMACION LA NATURALEZA Y CON LA fxgenengig Venticuairg (74) meses de experiencea distriBuida asi Doce |12) meses de
TRASCENDECIA eepeniencia laboral relacionada con el desempenio en el area de INTERACTICN CONSIGD MISMO,
CONLOS DEMAS, CON LA NATURALEZA ¥ CON LA TRASCENDENCIA y doce (12} meses en doceroa o
instruceidn
ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESMINAL
Siedig, Titulo profesional universitario en cualguler nucleo basico de conacimiento.
Eeperipnoiy: Venticuatra | 74) meses da experiencia enla irsbruccion yio docencia ¢ela lenguz o
lenguas a imzartie
Nypldedomniggelengys 3 imparpr: Nivel ¢e lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con el
MCER en cada uma de las cuatre {4) habilidsdes de demanio de lengua (Comprension cral,
Comprension escrita, Produccian oral, Produtcian escrital, £l Servicio Nacional de Azrendizaje
SENA 2CQLa 2drd 13 COAFANALIEN S8 INSLFUCIONes OF [ENguas O evdmenes inlernaciond es
INTITUCIONAL DE LA ENSERANZA enlistados enla Resolucion 12730 del 28 de jumio de 2017 ¢ MEN canuna wsnr.\l:-a mamma del
0 DEIDIOMAS BILINGUSMO afios, Nose aceptan aguellos evamenes catalogadas en esta Resolucion come “Clamheacion
[Piacement]®, “Nifios de 7 @ 12 arios |Young Learrers]” v *lévenes (Teenagers|”| Ver al fina) deeste
documenta en Aness 113 [5ta de examencs aomitidos par o SENA para 1ales fines
ALTERNATIVA - NIVEL TECNOLOGO
Eitadic Titule tecrologo en cualguer nuclea tasico de canacimienta
|Esgerignig, Treints y sels |35) meses de eapenencia en ba instraccion y/o docencia del2 lengua o
|enguas a imgartir
Nygldadomniogelenpya a imparpie Nivel e lengua certificado de minima B2 de acuerdo con e
MEER en cada ura de las cuatre {4) hailidades de dominio de lengua [Comprension cral
Comprensids escrita Produccion oral, Producgign escrital El Serwicio Nacioral de Sprend faje
ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL
EZiqudio: Titulo profesianal en los mucleos de conacimiento se Deparies, education fsice
recreacitn, o Educacian Tarjeta Profesional en les Casos Falgidas par la Ley
Eegetiongia Veinticustro (14) meses de experientia distnulda asi Doce [12) meses de
expenencia laboral relacionada con ¢ desempedo en e drea de ACTIVIDAD FISICA Y HASITOS DE DE
ACTIVIDAD FISICAY WID& SULUDABLES y doce (17] meses en docencia o instruccian
u INTITUCIONAL DE PEDAGOGIA HABITOS DE VIDA MTHENATIVA 2-NIVEL ‘I'EENGI.OGOI .
|Estyd o, Tituio de tecndlogo en los nuclecs de canocimiento de Deportes. edecacian hsica v
SALUDABLE recreacion, o Educacion.
[aparangig, Treinta (30) meses de expeniencia distribeida as: Dieciocha (18] meses de
expetiencia laboral relacionada con el desempedio en e area ce ACTIVIDAD FISICA Y HR3ITOS O DE
VIDA SULUDABLES y doce {17] meses en docencid o inslfucean
ALTERNATIVA 3 - NIVEL TECNICO PROFESIONAL
Estupic Ttylc da tegnipg orof | enley nuelees dp conoriments de Degortes pdugacion
ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL
|Essegig: Titulo prafesional en los nucleos de conacimento ce Saciolcga, trabajo secial yaline,
Lenguas madetnas, |iteratura, inguistica y afires, @ Comunicanien secial, penadisma y alines, o
n INSTITUCIONAL DE PEDAGOGIA COMUNKCACION Educacian Tarjeta Profesional en los Casos Expdos por la ley
|Exgeriencig Ve nbicudtes (24) meses de experiennia doatibuida asi Doce (12} meses de
expesiencia laboral rel acionads con el desempeno en el drea de COMUNICACION y doce (121
meses en docentid o Instruccion
ALTERNATIVA 1 - NIVEL PROFESIONAL
£itugio: Tiwlo profesional en los nuclees de conacimiento de Otras ingenierias, o ngenieria
admenistratva y afines, o Salud publica, o Ingeniena quirvca y afines, o Enfermena, o Mediting, ¢
Institucional de Pedagogia - Terapias, a Ingenieria ambiental, sanitaria y afires, 0 Socclogia, trabajo social y afines, o
21 INTITUCIONAL DE PEDAGOGIA Proteccidn Ambiental, Psicologia, o Ingenieria industrial y afires, @ Admenistracion, Tarjeta Pro'esional en los Casos
Seguridad y Salud en el Trabajo Exigidas per 3 Ley
Digeriengig: Ve nticustro (24) meses de eaperientia dosribuida asl Ooce(12) meses de
erperioncia laboral refacionada con el desempenio en el area de PROTECCION AMBIENTAL
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRASAID y coce (12) meses en docencia o instruceidn
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Para la presente contratacion se tuvo como referente |os siguientes planes de contratacion historicos

de la Entidad:
No. vy | Contratista Objeto del contrato Plazo | Valor del contrato y | Modalidad
afio forma de pago | de seleccién
(Sujeto al plan de
contratacién inicial)

2020 formacion Prestacion de DIEZ Formacion titulada | Contratacion
complementaria Servicios Personales 10 presencial Directa
presencial, de Caracter Temporal, | meses | $1.852.000.000

como Instructor en pagos mensuales
las diferentes redes para 51 contratista
de conocimiento para de $3.523.885
atender los

programas de

formacion

complementaria

presencial del Centro

Biotecnoldgico del

Caribe y sus

municipios de

influencia en el

Departamento del

Cesar

2019 27 formacion | Prestacion de | 6 Formacion titulada | Contratacion
complementaria Servicios meses | presencial Directa
presencial, de los | Profesionales de $538.111.836 pagos
cuales 5 son de | caracter temporal mensuales para 27
aulas moviles coma instructores en contratista de

las redes de $3.321.678

conocimiento dentro
de los programas de
formacion
complementaria
presencial en el centro
Biotecnologico del
caribe 'y en los
municipios donde se
tenga influencia en e

Departamento del
Cesar. Asi como las
actividades de
capacitacién y/o
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auditoria  para el
sistema integrado de
gestion del SENA que
acuerden |a partes.

2017 27 formacion | Prestacion de | 10 Formacion titulada | Contratacion
complementaria Servicios meses | presencial Directa
presencial, de los | Profesionales de $860.254.760 pagos
cuales 5 son de | caracter temporal mensuales para 25
aulas moviles comao instructores en contratista de

las redes de $3.224.930 y dos 2
conocimiento dentro contratistas por
de los programas de 2.701.113

farmacion

complementaria
presencial en el centro
Biotecnologico del
caribe 'y en los
municipios donde se
tenga influencia en el
Departamento del
Cesar. Asi como las
actividades de
capacitacion v/o
auditoria para el
sistema integrado de
gestion del SENA que
acuerden la partes,

—

EDUARDO OLIVER MENA RODRIGUEZ
Subdirector Centro Biotecnoldgico del Caribe
SENA Regional Cesar

Proyectd: Genry Bolafio Villazén, Apoyo a planeacidn, CBC © <7 e
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