FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDC {0 DE CASADA) NOMBRES
Falla Lopez Yeison Albertc
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
c.C. CE. PAS No. F M NB COL. EXTRANJERD COLOMBIA
O No. 10s0z04z71 QOM® =0 ® @) e
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CARRERA 2 11 8 8arrio Pimavera
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO LA ARGENTINA
MUNICIPIO LA ARGENTINA TELEFONO 3225303680 EMANL fallajeison344@gmail.com
2 FORMACION ACADEMICA
EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 [ 2 [ 3 I 4 ] 5° 6° | r | e [ 9 10° o0 mes | 11 ] ARO [ 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TG (TEGNICA) TL (TEGNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECGIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

EDUCACION PARA EL. TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCAGION PARA EL. TRABAJO Y EL. DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO}
INSTITUGION MODALIDAD No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
HORAS P NO OBTENIDOS MES e
EDUCACION PARA EL CURSO BASICO DE MANTENIMIENTO Y
Capetrol Colombia TRABAJO Y DESARROLLO 16 x CONTROL DE PISCINA DE USO 01 2026
HUMANO COLECTIVO







FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1DIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

MB

R e | M8

EXPERIENCIA LABUOKRAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO DRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE LA ARGENTINA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA LA ARGENTINA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3213439731 pia | o2 | mes] o2 | amo| 2028 pie | 31 | Mes| o7 | Ao | 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ATENCION AL CLIENTE ALCALDIA DESARROLLO SOCIAL CALLE 4 4 13 BARRIO LAS BRISAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

FERRETEROS LA SEPTIMA x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA LA ARGENTINA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

pia | 26 | mes{ oz | amo| 2025 Dia | 26 | mes| o8 | amo | 2025

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR DE ATENGION AL GLIENT *ATENCION AL CLIENTE* CALLE 7 4 51 DIAGONAL AL HOSPITAL







FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1598)

EXPIRICHCIA LADORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: I [\des: I lAﬁo: l Dia: I I Mes: I l Aflo; ]
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DF FXPEFRIFNCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 3U EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES
OCUPACION -T|EMPO DE EXPERIENCIA
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 5
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 3
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATINTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI__ NO i ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBI.IDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO S0. DE LA LEY 180/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento b o 3¢ ntina Hoxla

deson falla  2opcz
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA







FORMATO UNICO

HOJ

A DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190

de 1995, 489 y 443 de 1998)

OBRSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSE0S HUMANOS Y.O CONTRATQOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

G -
(.‘I

Ciudaq y fechéo

5

IRE YFIRMA\JEL JEFE DE PERSONAL G'E)E CONTRATO

g Moordm s B o aﬁd@w‘%/

LINEA GQ?U"‘A ENCION AL CLIENTE No. 013060917770 PAGINA WEB: www.hmclonpublica.gov.co

W







Gepuha e == REPUBLICA DE COLOMBIA

Apslidos NUIP 1,080.264.271
.. FALLA LOPEZ

YEISOR ALBERTO

Nationahdad Estatura Sexo ‘%

coL 1.69 M 'z

Fecha de nacumsnic o8 .‘ﬁﬁ

18 SEPT 1904 B+
Lugar do nacimienio
LA ARGENTINA (HUILA)

Feq;; ylugar de expedicion
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO

CERTIFICA

Que el sefior YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 1080264271,
presenta los siguientes datos referentes a la definiciéon de su situaciéon militar:

Primer Nombre: YEISON

Segundo Nombre: ALBERTO

Primer Apellido: FALLA

Segundo Apellido: LOPEZ i
Tipo Documento: * Cédula de Ciudadania :
Numero Documento: 1080264271

Razon para el estado: Inscripcion

Estado del ciudadano: En registro

ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTODE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 21 dias def mes de Julio de 2026, a las 5:3;1:59 PM.

Cordialmente,

CR. AN MAURICIO DI SANCHEZ
Generd: Sistema de Informacién

de Reclutamisnto Director. de Reclutamiento - Ejército Nacional
PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 11B No 104° - 64 Piso 4°
Bogotd. D.C. -

corec@ejercitomil.co  httpi//www.ejercito.mil.co/  www.reclutamiento mil.co
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i. Razon socis ”
i. Nombrm comerciel
OREAGION
3. Pais 39, Deparamento NS 40. CludadiMunicipio
LOMBIA 1 6 9 |Huba _ <7+ 4 1 |LaArgentina 378
1. Direccidn principal REEREE
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tratamiento oe datos iy 1581 de 2012,

Firma del solicitante:

984, Normnbre
986. Cargo

Facha gensracibn documents PDF: 21-01-2026 07:13.20PM






CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 22 de
julio de 2026, a las 15:16:30, el niimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1080264271
Cddigo de Verificacion 1080264271260722151630

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui
plasmada tiene piena validez para todos los efectos legales.

-

e -

PR i T ORI S il -
7

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

<

CGienordhs WER (X >



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO 15:17:11
No. 299846783 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 22 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SR}, el(la) sefior(a) YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1080268427 1:

NO REGISTRA SANCIONES Nf INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene ias anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificardn todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con ef estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeiten funclones piblicas en
ejercicio de la accitn de repeticion o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos gue
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demds disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con et
Eslado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacidn de antecedentes del aspirante en la pagina web:

hitps://'www procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

A o7
. ! f

Mario Enrique Castro Gonzéiez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMEROQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN ‘.\20
TODAS LAS HOJAS. X

o
Division de Relacionamiento con el Ciudadano. o
@ www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 L] Linea gratuita 018000910315 Q&P
\"\

ext. 13170; Bogotd D.C.



22/1/26, 15:18 Policia Nacionat de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:18:48 PM horas del 22/07/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1080264271
Apellidos y Nombres: FALLA LOPEZ YEISON ALBERTO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion
de la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
i iones de icia i mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogotd
L.C.

Atencién administrativa | upes a
Viernes 800 ama 1200 aomy
200 pn a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5153/00 ext, 30552 (Bogota)
Reslo del pais; 018000910117
C-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co




22/7126, 15:20 Consuita RNMC
@ Policia Nacional de Colombia

(Y (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/07/2026 03:20:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1080264271 y
Nombre: YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”, Registro interno de validacion No. 144324013 . La persona interesada
podré verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 9000

Policia Nacional de Colombia
Dvecron Geaeral - Lra BN, t Ba ”"N( A kLA
Cento Admusiatvo Naowonal AN ]‘ n)(.’l V'DA

Linea de atencion O8G0 0! H
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FAL 1 OMAL VAW NMIVIVIVIT M-

La Argentina - Huila

Admunielracon Munic:pal

No 136

224 2031
NiT BO1.180.205.7 -
L2 222222223232 322232020ttt d

NOMBRE Y APELLIDOS IDENTIFICACION |PREDIAL INDY COM

YEISON ALBERTO FALLA
LOPEZ 1,080,264,271 Sl Si
VALIDO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026

La Argentina Huila, 22 DE ENERO DE 2026

(S [\'\!.

fﬁ, GAVIRIA RIOS
ESORERO GENERAL




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 15:21:31 horas del 22/07/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1080264271,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA LA ARGENTINA HUILA, con NIT
8911802057 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/0//2018 "por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades 2 quienes
hayan sido condenados por delitas sexualos cometidos contra menares, se crea of registro de inhabilidades y so dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentaric 753 del 30/04/2019 “por medio del cital se reglamenta ia Ley 1918 de
20718 con observandia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al

tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ identificado(a) con CC 1080264271 se
encuenira afiliado a la LPS.

Fecha de Activacion de Servicios: 05/09/2022

Estado de 1a Afiliacién: Vigenle
1PS: SUBSIDIADO-E.S.E. JUAN RAMON NU?EZ PALACIOS
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 21 dias
del mes 7 del ano 2026.

La centificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordizlmente,

"I

Gerencia de Afiliaciones



porvenir

sQlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

R i
! i

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.080.264.271, se encuentra
afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 21 de Julio del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

\\ ’/

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, as! lograria recibir el ingreso que 2
desea cuando obtenga su beneficio pensional. 49‘°

&
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C : . > ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAID
b e s AUDITOR 18001
o Direccién: Calle 7IN #7B - 2 Popayén - Cauca
L AN Cel: 313 695 5489 - 313 7437997 - 322 504 5147
A% E-maii: domingodomingezvegaflyshoo.ee - medicodomingodomingezvega@gmail.com
CONCEPTO MEDICO OCUFACIONAL N° 2.482
FECHA Y CIUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TiPQ DE EXAMEN MEDICO OCUPACIGNAL
12 | 01 | 2026 LA ARGENTINA (HUILA, COLOMBIA) EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO
HA | MES ANO
Ciyaad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABORQ EL TRABAJADOR () ASPIRANTE
Nombre de la smpress Empresa en misidn
PARTICULARES CONTADO PARTICULARES
Cilu (Actividad Econdmica) dei empieador:
SIN REGISTRAR
TOS DEL TRABAJADOR / ASPIRANTE (tipo ge ocumanio de 1genuhcacion CC Ceduta de Cludadania, CE. Ceduta de Extraniaria, Tt Taneia de idenzdad, PT Pasapona}
Apeitidos y Nombres Génere Edad Documento de identificacion
¥ cC 1080264271
YEISON ALBERTO MASCULINO 31 ANOS 4
FALLA LOPEZ YEISON ALBE MESES 4 DIAS = —
[~ [+3
INTRATISTA
EPS AFP ARL

NCEPTC DE APTITUD OCUPACIONAL
APTO

yservaciones: NO APLICA

] NC SE EVALUARON REQUISITOS DE SALUD (Alturas, Espacics Confinados, Manipular Alimentos)

STRICCIONES LABORALES TIPO RECOMENDACIONES
4 RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
concepto de Aptitud se definié a partir de los sigulentes examenes practicados:
ALUACION MEDICO OCUPACIONAL ‘/ ...................
RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES OCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
USQ DE EPP HABITOS SALUDABLES
PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURAL FORTALECIMIENTO MUSCULAR
CAPACITACION HACER DEPCRTE
DIETA BALANCEADA

‘RAS DBSERVACIONES Y REC NDACIONES

\ITOCUIDARO.
ISTILOS DE VIDA SALUDABLES.
tJERCICIOS FRECUENTES.

nsentmiento informado del Aspirante o Trabajador: autorizo al doctor(a) abajo mencionado a realizar mi examen médico ocupacional registrado en este
:umento. El doctor(a) abajo mencicnado me ha explicade la naturaleza y proposito del exsmen He comprendido y he tenido la cportunidad de analizar el
posito, 108 beneficios, la interpretacion, ias limitacionas, y riesgos del examen médico a partir da ia asesoria brindads. Entiendo que la realizacién de este
amen es voluntaria y que tuve i@ oporlunided de retirar mi consentimiento en cuaiquier momento. Fui informade de las medidas para proteger ia
Yiidenciatidad de mis reaultados Las raspuesias cadas por mi en este examen son compietss y veridicas. Autofizo af doctor(a) para que suministre 2 las
ongs o entidades contempladas en la legislacidn vigente, la informacidn registrada en este documento, parz el buen cumplimignto del sistema de
Juridad y salud en el trabgjo y para las situaciones contempladas en la misma legisiaci 6n, igualmente para que remilan la Historia Clinice a la EPS a Ia
3 me encuentrc actuasimente afiiado. Finalmente manifiesto que he ieido y comprendido perfectamente io anterior y que todos ios espacios en blanco han
¢ complatados entas de mi firma y que me encuentro en capacidad de expresar mi congsentimiento.

lédico Aspirante o Trabajador

ma:; Firma:

'

mbre: CC: 3811778 - DOMINGO DOMINGUEZ

O
h' - Nombre: FALLA LOPEZ YEISON ALBERTO
Cédigo de Seguridad

M. 2138 L.8.0.; ) G47M1 82482 ce: 1080284271




FUDLILAMLIUMN FRUMAL VA VDO LARMLILHY UL DICINEO T

vy 1s RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
Funcién Piblica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

10 de declaracién INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-21 22112

'mbres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ

cumento de identificacién

0 CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1080264271

gar de nacimiento
is COLOMBIA Departamento HUILA Municiplo LA ARGENTINA

gar de domicitio
is COLOMBIA Departamento HUILA Municipio LA ARGENTINA

imbre de la entidad/organismo/institucién/persona
fdica publica o privada que presten funcién ptblica o
rvicios plblicos o que administren, celebren contratos v ALCALDIA DE LA ARGENTINA
icuten bienes ¢ recursos piblicos/Notarias/Curadurfas/ u
‘a donde trabaje

gar de sede
s COLOMBIA Departamento HUILA Municipio LA ARGENTINA

-eccion | ["calle 6 No. 3-527}

irgo o funcién que cumple CONTRATISTA

y0 de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
esten funcién publica, que presten servicios piblicos respecto de la informacién directamente relacionada con la prestacién
| servicio publico,

FRFCLARACION JURAMENTADA DF BHENES Y RENTAS

: acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
cclaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Gnicos blenes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
.erpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

e

wsion 4.3 - Agosto 2024 Pégina1de5s



larios y demds ingresos laborales

-santias e intereses de cesantfas

istos de representacion

riendos
norarios
ros ingresos y rentas
TOTAL $0,00
§ cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

‘diclembre 31 del afio
merar.

nes vigentes a la fecha son:

piias

ngo participacién en juntas, consejos o directivos: ) No | X
1 la actualidad panrticipo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

irsidn 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5



Jmbre entidag.o INge gEgeno. Lo o) . GANOSaoe miemorg: o
ngo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Sf Noj§ X
a fecha soy socio de [as siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

o Tipo S 0. als

ngo actividades econdmicas privadas: Si No| X

5 actividades econémicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollande de
rma ocasional o permanente son las siguientes:

" Detalledelasectiidsdes |  Formaparticlpacin

DOCONFLICTOS DEINTER

: acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a pubticar y divulgar proactivamente el registro
+ la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
ereses de mi conyuge o compafiero{a) permanente, parientes y soclos de hecho o de derecho.

ingo cényuge o0 compafiero(a) permanente: Si No| X

18 intereses personales de mi conyuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de s N

nerar una posible situacion de conflicto de interés frente a fa labor o actividad que desempefio: 0
Primer nombre Segundo nombre Primer apeliido Segundo apellido

po documento Niimero

sion 4.3 - Agosto 2024 Pagina3de5



rscripeion del potencial conflicto de interés con su conyuge o compafiero{a) permanente:

‘engo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
tereses personsaies que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No i X
‘ente a la labor o actividad que desempefio:

« continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
rimero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la fabor o actividad que desempeiio.

‘e acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de

onsanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
ctividad que desempefian.

Docurmeftode | ot
idemicua | . Oescrpcén de potencil conficode e

uve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
inta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

nimo o sin dnimo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi St No| X
argo actual:

entro del afio anterior tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
rectiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin dnimo de lucro
1acional o extranjera), y a continuacién describo cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

.ngo fideicomisos en Colombia o en el exterior: Sl No| X

»s fideicomisos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

encaiga fidueifo.

Licigstey

i

arsion 4.3 - Agosto 2024 Péginad de s



s inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

it

Pels

:alicé donaciones: St No| X

s donaciones que me representaron reducciones en ia declaracion de renta del Gltimo afio gravable son:

ngo potenciales conflictos personales de interés: Si No| X

s conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

\ctividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
Istablecimientos que posee.

.itigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

{aber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccion popular.

. potenciales conflictos personales de interés que tengo sen:

irsion 4.3 - Agosto 2024 Péagina5de5
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@ coofisam

Construimos historias de progreso
Nit. 891100 079 - 3

LA COOPERATIVA DE AHORRO Y CREDITO SAM MIGUEL
“COOFISAM”

Certifica que:

YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ identificado(a) con Cedula de Ciudadania
Numero 1080264271 de LA ARGENTINA es asociado de la Cooperativa de
Ahorro y Credito "COOFISAM” y actualmente posee los siguientes productos
de ahorro y/o crédito:

Tipo de _ Namero de Cuenta o Cédigo Interbancario Fecha de '
Producto iinea de Producto Pagare “Banco Coopcentral” Apertura Estado Saldo
Ahorro Ganamas 2053603 Cédigo _ 0 ACTIVA $ Saldo

La presente se expide a solicitud del int'ere_sado, en la ciudad de LA
ARGENTINA el dia jueves, 23 de julio de 2026

Loresledy Lugo
JEFE DE OPERACIONES

Elaborado por: LORESLEDY LUGO

FOAD-32/v:03 /01-01-2023

M 6088332306608 833 3606
www.coofisam.com

ONoe nuestras o inas! @ ﬁ “aCoofisam
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Registro mercantil 315803-P38680-Nit: 1075213498-2.
En cumplimiento de ia Resolucion 0312 de 2019 sistema de gestién integrado y salud ocupacional.
Reporte de estindares minimos de! $G-83T ante &l ministeric de trabajo y sura,

CERTIFICA QUE:
YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ

C.C 1.080.264.271 de La Argentina-Huila
RH B+

Curso aprobd la accion y formacién
DE

CURSO BASICO DE MANTENIMIENTO Y i
CONTROL DE PISCINA DE USO COLECTIVOE

CODIGO DE VALIDACION
CON UNA DURACION DE (08) HORAS- EDUCACION INFORMAL
En constancia se expide el presente certificado en Puerto Asis-Putumayo (24) de Enero del 2026
Vigencia un ano

‘\':hw\c. *\\an l_ev—w&;) Wkt
L oYY L L s v ()
RESOLUCION No 16356283 DEL SENA
Numero de registro POPAYAN 2017-03.24
C.B.M.C.P.U.C 01-1080264271

Este documento puede ser verificado en la pigina web wwweapetrolcol.com.co ingrese cedula sin puntos cel. 3215691844 ]







ALCALDIA DE LA ARGENTINA HUILA PROCESO GESTION
NIT. 891.180.205-7 ADMINISTRATIVA

FORMATO CERTIFICACION PARA CONTRATISTAS

FECHA APROBACION: FEBRERO DE
2024

CODIGO: F-GA-095 | VERSION: 01 Pigina 1de2

EL SUSCRITO SECRETARIO GENERAL Y DE GOBIERNO DEL MUNICIPIO DE
LA ARGENTINA - HUILA

CERTIFICA:

Que de conformidad con los documentos que obran en el archivo de la Entidad, se encontré que el
contratista: JEISON ALBERTO FALLA LOPEZ, identificado con cédula de ciudadania No. 1.080.264.271
de La Argentina Huila, ha suscrito con 1a Alcaldia Municipal de La Argentina Huila, el siguiente contrato de
prestacion de servicios.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION No. CD-SDS-107-2026 DEL.
02/02/2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA GARANTIZAR EL
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DEL CENTRO RECREACIONAL EL PLAN DE
PROPIEDAD DEL MUNICIPIC DE LAC ARGENTINA HUILA".

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

1. Apoyar al municipio con et buen estado de las instalaciones del Centro Recreacional “El Plan®,
es decir que este se encuentre limpio, desmalezado, cercas adecuadas, cercas vivas podadas,
con desages sin ningun tipo de obstruccion, entre otros.

2. Apoyar con el control y reporte de fas actividades que se realizan en el Centro Recreacional "Ei
Plan" del municipio de la Argentina Huila.

3. Apoyar al Almacén Municipal y a fa Secretaria de Desarrollo Social con el buen estado y
garantizar las condiciones de higiene de las Instalaciones (piscina, bafios, quiosco) del Centro
Recreacionat "El Plan".

4. Informar a fa Secretaria de Desarrollo Social y al Almacén Municipal sobre la solicitud de los
suministros y provisiones necesarias para que Centro Recreacional "El Plan" presente un correcto
funcionamiento.

5. Verificar bajo su responsabilidad y personalmente que se realicen todas las actividades
inherentes al objeto del contrato.

6. Realizar de manera racional, el uso de los productos que suministre el Municipio para el normal
servicio y soportar de manera adecuada el registro y control de fos mismos.

7. Apoyar de manera activa en ias jornadas de embellecimiento del Centro Recreacional "El Plan"
con lo relacionado en la siembra de arbustos, jardines y poda de arboles.

8. Apoyar activamente en los trabajos de reparacion, mantenimiento y adecuacion del escenario
deportivo y recreativo.

9. Notificar de manera oportuna al Municipio sobre cualquier inconveniente que se presente en la
gjecucion del contrato.

10. Apoyar en la realizacion de campanas de educacién sobre la proteccion al agua, seguridad
sanitaria dirigida a los baftistas y usuarios de la piscina.

11. Apoyar en la implementacion del plan de seguridad de piscinas.

12. Apoyar en la realizacion mensual del programa de limpieza y desinfeccion diaria del estanque
como de la superficie de la piscina.

13. Mar en la realizacion mensual del Emrama de IimEieza del Centro Recreacional El Plan.

Cadinn Postal 415080 - Calle 6 No 3-57 | a Arnentina Hiiila



ALCALDIA DE LA ARGENTINA HUILA PROCESO GESTION
NIT. 891.180.205-7 ADMINISTRATIVA

FORMATO CERTIFICACION PARA CONTRATISTAS

FECHA APROBACION: FEBRERG DE
2024

CODIGO: F-GA-095 | VERSION: 01 Pigina 2 de 2

14. Presentar mensualmente registro de actividades de mantenimiento y limpieza del filtro, registro
de cantidades de quimico aplicados y registro de dosis de desinfectante aplicado.

15. Apoyar en el manejo sanitario de residuos sdlidos y liquidos generados por la piscina y en
Centro Recreacional El Plan,

16. Apoyar en la revisién y reporte de que los entornos de los escenarios deportivos se encuentren
libres de objetos peligrosos o resbalosos que puedan causar algin accidente a los asistentes.

17. Brindar apoyo en la organizacion y logistica de eventos deportivos o recreativos que se lieven
a cabo en el Centro Recreacional £l Plan,

18. Apoyar en coordinacién con otros contratistas o personal técnico, electricistas, plomeros, etc.,
para realizar los mantenimientos preventivos a los escenarios deportivos.

19. Brindar de manera oportuna el servicio de atencion y orientacion a los usuarios del Centro
Recreacional “El Plan” de propiedad de! municipio de La Argentina.

FECHA ACTA DE INICIO: 02 DE FEBREROQ DE 2026
FECHA DE TERMINACION: 31 DE JULIO DE 2026

Se expide a solicitud del interesado en el municipio de La Argentina - Huila, al primer (01)
dia del mes de agosto del 2026.

ANGELICA ALEJANDRA DURAN ROJAS
Secretdrio General y de”Gobierno

0000 O S
fAdinn Dastal AARNAN _ Palla RNA 2.RD 1 a Amnmantina Huila



DEPOSITO LA SEPTIMA LA ARGENTINA

97 | "EL MEJOR SERVICIO AL MEJOR PRECIO”

UBICADA EN LA CALLE 7 NO.4-51 DIAGONAL AL HOSPITAL CEL.3125371508
LA ARGENTINA HUILA NIT:1081411431-0 RESPONSABLE DE IVA

EL GERENTE DE FERRETEROS DE LA SEPTIMA

CERTIFICA QUE:

YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ, identificado con cedula de ciudadania numero
1.080.264.271 Expedida en La Argentina Huila, en calidad de afiliado participe de Deposito
la Septima, con tipo de contrato a término definido de 6 meses en ATENCION AL
CLIENTE, con la obligacion de VENTA DE INSUMOS PARA EL MANTENIMIENTO DE
PISCINAS en el municipio de La Argentina Huila, desde el 26 de febrero del afio 2025

hasta la fecha 26 de agosto de 2025 delegando un sueldo mensual de UN MILLON
OCHOCIENTOS MIL PESOS {$1.800.000}).

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, hoy 8 de enero de 2026 con
destino al archivo personal de! afiliado participe.

Lkl LA 2

Nombre del gerente: Carlos Andrés Hernandez Pulido
C.C: No 1081411431 de La Plata

No Nit: 1081411431-0

Correo electronico: fla.septima@gmail.com

Teléfono: 3123630971

Ciuded: La Argentina Huila
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de dalos de deudores alimentarios morosos REDAM, el{la) ciudadanota) con namero de
identficacion CC 1080264271 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territonio Nacional. siempre y cuando of tipo v nomero consignados en el
respective documents de dentificacion, coincidan con los agui registrados.

Se expuie en Bogota e 22/0772026 03:44 PM

Cdadige Verificacion: 3DPIAMNJIRU
Valida hasta: 20/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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22/7126, 17:37 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

ke UTC -6 17:37:53
YEISOM ALBERTO FA...

l I Ira Buscar...

escrione —~ Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

l IEdilar datos completos

Areas de interés Informacion general

Cornfiguracion Entidad Estatal / Provesdor

[ X de § tidad
Administracién de usuarios ©go ae ia sntida

Recomendaciones {no disponibie) Nombre de Ia entidad  YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ
Biblioteca de documentos Nombre abreviado YEISONALBERTO FALLALOPEZ
Suscripcién a notificaciones Fecha de creacion  21/01/2026 uTc-05:00) Bogota, Lima. Quito}
Pais de origen COLOMBIA
Tipo de documento Cédula de Ciudadania
Nimero de documento 1080284271

Tipo Entidad Eatatal /
Persona Naturat colombiana
Proveedor

Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma
Moneda por defecto
Pais  COLOMBIA
Ciudad Huita

Municiple La Argenting

Informacion de contacto

Direccién CARRERA 2 #11-06
Cddigo postal
Teléfono de oficina 3225303660
Fax de oficina
Correo alectronico de fa
fellajeison344@gmail.com

oficina

Correo electrnico para
tallajeison344 @gmail.com
notificaciones SECOP ¥

Direccién Estado Pais Teléfono

No existen resuftados que cumplan eon los criterios de busqueda espacificados

Pagina web
Pigina web
Facebook
URL linkedin
URL de youtube
Twitter GRL

Contacto principal

Titule

Nombre YEISONALBERTO FALLALOPEZ

Cargo
Teléfono
MOVl 3225303680 q§>
. >
ax
Nl



2217126, 17:37 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Correo electrénico  fallajeison344 @gmail.com

informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Afo fiscal ingresos Eblicda Nimero de emplsado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

©VORTAL 2018 Términos de uso  Normativa Soporte Remoto  Ayuda  Espadiol {Colombia) v 018000-82-0808 www.colombiacompra.gov.colsoporte Lunas a Viermnaes 7:00 a.m. & 7:00 pan.



La Argentina - Huila, julio de 2026.

Ingeniero
FABIAN ERNESTO RINCON CHAVEZ
Alcalde Municipio de La Argentina

Asunto: Propuesta econdmica

Yo, YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ identificado con Cedula de Ciudadania No. 1.080.264.271 de
La Argentina — Huila, ofrezco mis servicios para llevar a cabo el objeto contractual “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA GARANTIZAR EL MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION DEL CENTRO RECREACIONAL EL PLAN DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
LA ARGENTINA HUILA”.

Las actividades para cumplir dicho objeto contractuat son:

1.

10.

1.
12,

13.
14,

15.

16.

-

Apoyar al municipio con el buen estado de las instalaciones de! Centro Recreacional “E! Plan”, es decir
que éste se encuentre limpio, desmalezado, cercas adecuadas, cercas vivas podadas, con desagiies sin
ningn tipo de obstruccién, entre otros.

Apoyar con ef control y reporte de las actividades que se realizan en ef Centro Recreacional “El Plan” del
municipio de La Argentina Huila.

Apoyar al Almacén Municipal y a la Secretaria de Desarrollo Social con el buen estado y garantizar las
condiciones de higiene de las Instalaciones (piscina, bafios, quiosco) del Centro Recreacional “El Plan”.
Informar a la Secretaria de Desamrollo Social y al Aimacén Municipal sobre la solicitud de los suministros
y provisiones necesarias para que ¢l Centro Recreacional “El Pian” presente un correcto funcionamiento.
Verificar bajo su responsabilidad y personalmente que se realicen todas las actividades inherentes al
objeto del contrato.

Realizar de manera racional, ef uso de los productos que suministre el Municipio para el normal servicio
y soportar de manera adecuada el registro y control de los mismos.

Apoyar de manera activa en las jornadas de embellecimiento del Centro Recreacional "E! Plan” con lo
relacionado en la siembra de arbustos, jardines y peda de arboles.

Apoyar activamente en los trabajos de reparacion, mantenimiento y adecuacion del escenario deportivo
y recreativo.

Notificar de manera oportuna al Municipio sobre cualquier inconveniente que se presente en la ejecucion
del contrato.

Apoyar en la realizacion de campafias de educacion sobre la proteccién al agua, seguridad sanitaria
dirigida a los baflistas y usuarios de la piscina.

Apoyar en la implementacion det plan de seguridad de piscinas.

Apoyar en la realizacién mensual del programa de limpieza y desinfeccion diaria del estanque como de
la superficie de la piscina.

Apoyar en la realizacion mensual del programa de limpieza del centro recreacional £l Plan.

Presentar mensualmente registro de actividades de mantenimiento y limpieza del filtro, registro de
cantidades de quimico aplicados y registro de dosis de desinfectante aplicado.

Apoyar en el manejo sanitario de residuos solidos y liquidos generados por la piscina y el centro
recreacional El Plan.

Apoyar en la revisibn y reporte de que los entornos de los escenarios deportivos se encuentren libres de
objetos peligrosos o resbalosos que puedan causar algan accidente a los asistentes.



11. Brindar apoyo en la organizacion y logistica de eventos deportivos o recreativos que se lieven a cabo en
ol centro recreacional El Pian.

18. Apoyar en la coordinacion con otros contratistas 0 personal técnico, electricistas, plomeros, etc. Para
realizar los mantenimientos preventivos a los escenarios deportivos.

19. Brindar de manera oportuna el servicio de atencion y orientacion a los usuarios del Centro Recreacional
“El Plan" de propiedad del municipio de La Argentina,

Valor mensual: DOS MILLONES CIEN MIL PESOS ($2.100.000) M/CTE.

Plazo: El que disponga la administracion del municipio de La Argentina.

Atentamente,

Jerson £alla k.
YEISON ALBERTO FALLA LOPEZ

C.C. 1.080.264.271 de La Argentina



