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Marinilla, 03 de agosto de 2026. 
 

 EL SUPERVISOR 
 

CERTIFICA: 
 
Que COOPERATIVA MULTIACTIVA COMUNAL DE MARINILLA con Nit. 901473523-8 ha cumplido a cabalidad con el 
objeto del contrato Número 217SF2026 que es Prestación de servicios de apoyo a la gestión, operativos, logísticos y 
culturales para la conmemoración de fechas claves, la ejecución de estrategias y actividades artísticas, dirigidas a 
personas mayores, población diversa, mujeres, niños, niñas, adolescentes, y familias del Municipio de Marinilla, en 
cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal 2024–2027 “La Fuerza de la Gente”. Durante el periodo de 01/07/2026 al 
31/07/2026, pago No 6 de 10 
 
Se recibe a satisfacción el objeto del contrato para proceder a su respectivo pago, por los siguientes rubros y valores: 
 
2.3.2.02.02.009.4104.2201 ESTAMP - SERVICIOS PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE LOS ADULTOS MAYORES DEL 
CDA 70%; (28.800.000) 
 
2.3.2.02.02.009.4102.0103, SERVICIO DE APOYO Y ATENCION A LA JUVENTUD ($ 1.800.000) 
 
 
2.3.2.02.02.009.4103.0101 SERVICIOS DE APOYO A LA POBLACIÓN LGBTIQ, AFRO, INDIGENAS 
 
Esto para un total a pagar de ($ 30.600.000) TREINTA MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/L incluidos impuestos y 
retenciones a que haya lugar, según el PAC, Certificado de Disponibilidad Presupuestal 326 y certificado Registro 
Presupuestal N° 343 
 
Asimismo, se realiza la verificación del sistema de Seguridad Social (EPS, AFP y ARL), afiliación en estado activo. Se 
realiza la verificación al cumplimiento de las acciones tendientes a la prevención de los riesgos y peligros durante la 
ejecución de las labores, según los componentes del Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo y los procesos 
del SIGEM. 
 
 
 
 

_____________________________________ 
IVAN DE JESUS ZULUAGA GARCIA 

Supervisor 



COOPERATIVA MULTIACTIVA COMUNAL DE MARINILLA
NIT: 901473523 - 8
Régimen: Responsable del impuesto sobre las ventas �IVA
Persona Jurídica
Dirección: CR 30 29 40, MARINILLA, Antioquia, Colombia
Tel. 6040000000
Email. coomunalmarinilla@gmail.com
Por favor consignar a la cuenta de ahorros bancolombia numero: 64700001916
Autorización factura electrónica de venta No: 18764084993082 válida desde 2024-12-09 hasta 2026-12-09 rango desde 
FECM101 hasta FECM1000

Nombre/Razón Social:  MUNICIPIO DE MARINILLA

NIT:  890983716

Dirección:  CALLE 30 Nº 30 13, MARINILLA, Antioquia, Colombia, 
CP 054020 

Teléfono:  6045484410
Email:  proyectos@marinilla-antioquia.gov.co

Forma de pago:  Crédito
Medio de pago:  Transferencia Crédito Bancario
Fecha de Pago:  11/08/2026
Total de Lineas:  6

FACTURA ELECTRÓNICA DE 
VENTA:

FECM251

MONEDA:  COP Peso colombiano
HORA EMISIÓN:  15:43:38
FECHA FIRMADO:  03/08/2026 15:43:39

FECHA DE EMISIÓN

DIA MES AÑO

03  08 2026

FECHA DE VENCIMIENTO

DIA MES AÑO

11  08 2026

# CÓDIGO DESCRIPCIÓN U.M CANTIDAD PRECIO U.
IMPUESTOS

DCTO. TOTALNOM. % o VAL MONTO
1 29 VIEJO TECA MENSUAL PERSONAS 

MAYORES
Realización de actividades lúdicasy 
recreativas para la integración de personas 
mayores, que incluya sonidos, 
ambientación,decoración e hidratación.

WSD 2,00 $2.000.000,00 $0,00 $4.000.000,00

2 30 PERSONAS MAYORES
Apoyo para el funcionamiento del Cabildo 
de personas mayores

WSD 1,00 $2.200.000,00 $0,00 $2.200.000,00

3 30 PERSONAS MAYORES
Apoyar intercambios culturales

WSD 1,00 $5.000.000,00 $0,00 $5.000.000,00

4 30 PERSONAS MAYORES
Apoyo a encuentro de lideres gerontólogos

WSD 2,00 $5.000.000,00 $0,00 $10.000.000,00

5 30 PERSONAS MAYORES
Actividades de promoción del uso y disfrute 
de la granja y la ludoteca de las personas 
mayores

WSD 2,00 $3.800.000,00 $0,00 $7.600.000,00

6 31 JUVENTUD
Apoyo municipal de juventud CMJ

WSD 1,00 $1.800.000,00 $0,00 $1.800.000,00

Notas: 

SON: (treinta millones seiscientos mil pesos con cero centavos)

CUFE: 475658fbf6b831e9a9149e139648c485add00c9c6aca13dc539fe4b96894e8f88a903ec215efb007ff1c9ee2c55906c7

Subtotal: $30.600.000,00

Cargos: $0,00

Descuentos: $0,00

Total: $30.600.000,00

Firma Digital: zufSO/ck4D9I9GQCLQG7yQm4ITjnUSPnGWkZa1QWwnu1i65gq3EgSiPLkbI/6c6F
6Wzbaz/vnGRUxgnRvpPi6RkP5NUwcNfxE63ddJ/2Vq05Zsw+ejQ85A0cQGMU2Jxc
KjYT2xupavsr9ylD7+BjXeQ79IRRO1kzzkR+/yPwN9lMRY/9U/wLN48CrwV4O0xd
Vt95ldSq45AT1wVzNKFdXktm/fahtznQFsxKB2pximB8rVbNQsMpoeqDtXBIuUsm
NjbXtTbXSY7kbbma9l4NifaS0ZenYoU739QmTIeW2/Z7ed29KhZjLzEC3y2nvfko
TmgMEM379TNJYf3AztxQCQ==

Esta factura es un título valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a satisfacción.
Representación Gráfica de la Factura Electrónica de Venta..

Software: e-Factura  Proveedor tecnológico: cadena. Nit. 890.930.534-0 PLATAFORMA: Facturatech Nit. 901.143.311-8
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Fecha creación reporte: 2026-07-07, 10:30:57 AM Numéro Planilla:

junio de 2026 julio de 2026

86625655

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

COOPERATIVA MULTIACTIVA COMUNAL DE MARINILLA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 30 #29 - 40 MARINILLA

CC 1038413267

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

ZULUAGA GIRALDO MONICA

EMPLEADOR 0
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ANTIOQUIA
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 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 9.200 (CCF04) COMFAMA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1001546321 00 (230201) PROTECCION $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS010) EPS SURA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905ANA MARIA OCAMPO HENAO 3030 303001 0 $ 429.600

0,522 $ 9.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.834.471 $ 73.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1024531288 00 (230301) PORVENIR $ 1.834.471 $ 293.600 (EPS010) EPS SURA $ 1.834.471 $ 73.400 $ 1.834.471PAOLA ANDREA BOTERO
ARISTIZABAL 3030 3030X01 0 $ 450.000

0,522 $ 9.200 (CCF04) COMFAMA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036190461 00 (230201) PROTECCION $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS040) SAVIA SALUD $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905ANDREA CIFUENTES RIVERA 3030 303001 0 $ 429.600

0,522 $ 11.000 (CCF04) COMFAMA $ 2.100.000 $ 84.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036937698 00 (230301) PORVENIR $ 2.100.000 $ 336.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.100.000 $ 84.000 $ 2.100.000DIANA CAROLINA SEPULVEDA
SANCHEZ 3030 303001 0 $ 515.000

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1038404140 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.500.000 $ 400.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 2.500.000YENY LILIANA OROZCO
GARCIA X 1515 151501 0 $ 600.000

0,522 $ 13.100 (CCF04) COMFAMA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1038404140 00 (25-14) COLPENSIONES $ 2.500.000 $ 400.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 2.500.000YENY LILIANA OROZCO
GARCIA 1515 151501 0 $ 613.100

0,522 $ 32.200 (CCF04) COMFAMA $ 6.150.000 $ 246.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1038413267 00 (230301) PORVENIR $ 6.150.000 $ 984.000 (EPS010) EPS SURA $ 6.150.000 $ 246.000 $ 6.150.000MONICA ZULUAGA GIRALDO 3030 303001 0 $ 1.508.200

0,522 $ 9.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.801.840 $ 72.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1045022407 00 (230301) PORVENIR $ 1.801.840 $ 288.300 (EPS005) EPS SANITAS $ 1.801.840 $ 72.100 $ 1.801.840BEATRIZ ELENA ZULUAGA
ARISTIZABAL 3030X 3030X01 0 $ 442.000

2,436 $ 50.200 (CCF04) COMFAMA $ 2.058.182 $ 82.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 70782096 00 (230301) PORVENIR $ 2.058.182 $ 329.400 (EPS037) NUEVA EPS $ 2.058.182 $ 82.400 $ 2.058.182MIGUEL ANGEL ARIAS LOPEZ 3030 3030X01 0 $ 544.400

2,436 $ 42.700 (CCF04) COMFAMA $ 1.750.905 $ 70.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 98676941 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.750.905 $ 280.200 (EPS040) SAVIA SALUD $ 1.750.905 $ 70.100 $ 1.750.905RODRIGO CAÑAVERAL MEJIA 3030 303001 0 $ 463.100

$ 5.995.000

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 5.995.000

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 24.197.208 $ 24.197.208 $ 24.197.208 $ 24.197.208 $ 3.871.900 $ 968.200 $ 186.700 $ 968.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Enlace Operativo – Línea Expertos en PILA: Barranquilla (605) 385 24 44 · Bogotá (601) 742 44 88 · Bucaramanga (607) 697 87 27 · Cali (602) 485 94 44 · Cartagena (605) 693 77 27 · Pereira (606) 340 13 27 · Manizales (606) 892 80 27 · Medellín (604) 604 27 27 ·
Desde otras ciudades: 01 8000 51 99 77 · WhatsApp: 3164416952
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



 

 

 

Marinilla 03 de agosto de 2026 
 
 
 

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 
 

 
CERTIFICACION PAZ Y SALVO Y APORTES PARAFISCALES 

 

 
WILFREDY CASTAÑO CASTAÑO identificado con cédula de ciudadanía No 

70.905.139 expedida en Marinilla Antioquia, en calidad de revisor fiscal de 
COOPERATIVA MULTIACTIVA COOMUNAL DE MARINILLA, identificada con NIT 
901.473.523-8, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, que ha 
cumplido con las obligaciones derivadas de afiliación y pago con los sistemas de 
Salud, Pensión y Riesgos Profesionales, y los correspondientes aportes 
parafiscales del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), Servicio 
Nacional de Aprendizaje (SENA) y Caja de Compensación Familiar, dentro de los 
términos de ley de conformidad con las normas vigentes, según Ley 789 de 2002 
Artículo 50 y Ley 828 de 2005. 

Del mismo modo certifico que ha realizado el pago oportuno de los aportes 
correspondientes a la nómina. 

 
Dicho paz y salvo corresponde a los últimos seis meses, además, que A LA FECHA no hay 
saldos a cargo de la organización derivado de los aportes parafiscales y 
seguridad social a que está obligada de conformidad con las normas vigentes 

 
Expedido en Marinilla Antioquia a los 03 días del mes de agosto del 2026 

 

 
WILFREDY CASTAÑO CASTAÑO 

Revisor fiscal 
Cooperativa Multiactiva COOMUNAL de Marinilla 

 

 
Calle 29 No. 50 – 18 - Móvil: 320 386 54 73 

E-mail: revisoriafiscal.marinilla.2021@gmail.com 
Web: www.soluxintegrales.com 

mailto:revisoriafiscal.marinilla.2021@gmail.com
http://www.soluxintegrales.com/


Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público WILFREDY CASTAÑO CASTAÑO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 70905139 de MARINILLA (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 93637-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 31 días del mes de Julio de 2026 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:FE6C7082AD8B2E58


 
 

 



i

*

4

4

(

■ 02-ENE-1974

iNOICE DEflEChO

A-0117800-00026382-M-0070905139-20080719 * 0001239150A 1 2560004527

l

‘■W

REGISTflADOS NACIONAL 
CARLO9 ARIEL SANCHEZ TORRES

%-->FlRi

!•
i A <i — -

M
SEXO 1

FECHA DE NACIMIENTO ’ -
RIONEGROg/'* 
(ANTIOQUIA) yf ■
LUGAR DE NACIMIEN7O ’

1.72 ; O-
ESTATURA . G.S RH 

26-JUN-1992 MARINILLA 

FECHA Y LUGAR DE

7

MB tC

$/&'..

, ' •• • *• /* ;
'v

. REPUBLICA DE COLOMBIA:
? -IDENTIFICACION PERSONAL,

• • CEDULADECIUDADANIA* -U '■-*'

numero :70.905439^
. CASTANO CASTANOW;%■

’ - i 1v Vg te3? v >

vpv ■?,.
z & t <■■  

k



 

 

SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN MUNICIPAL SIGEM 
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DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
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FECHA DE REALIZACION Y PRESENTACION DEL INFORME 05/08/2026 

INFORME DE SUPERVISIÓN: 6 de 10 
SEGUIMIENTO  X 

FINAL  

PERIODO DESDE EL 01/07/2026 HASTA EL 31/07/2026 

 

1. INFORMACIÓN GENERAL DEL CONTRATO O CONVENIO 

CONTRATO ( X ) 
NÚMERO: 217SF2026 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN 27/01/2026 

OBJETO:  Prestación de servicios de apoyo a la gestión, operativos, logísticos y culturales para la conmemoración de 
fechas claves, la ejecución de estrategias y actividades artísticas, dirigidas a personas mayores, población diversa, 
mujeres, niños, niñas, adolescentes, y familias del Municipio de Marinilla, en cumplimiento del Plan de Desarrollo Municipal 
2024–2027 “La Fuerza de la Gente”. 

ORGANISMO 
CONTRATANTE 

MUNICIPIO DE MARINILLA – SECRETARÍA DE FAMILIA, INCLUSIÓN SOCIAL Y 
PARTICIPACION COMUNITARIA  

CONTRATISTA 
NOMBRE COOPERATIVA MULTIACTIVA COMUNAL DE MARINILLA 

NIT o CÉDULA 901473523-8 

SUPERVISOR (X ) 
 

NOMBRE IVAN DE JESUS ZULUAGA GARCIA 

CÉDULA 70.903.648 

FECHA DE INICIO 28/01/2026 FECHA DE TERMINACIÓN 27/11/2026 

FECHA DE TERMINACIÓN LUEGO DE PRÓRROGA O ADICIÓN EN TIEMPO N/A 

 

VALOR 

INICIAL 
SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($ 

746.900.000)  

VALOR 

TOTAL 

SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($ 

746.900.000)  

PLAZO INICIAL 
Será de once (11) meses, contados a partir del acta de inicio sin exceder el 31 de 
diciembre de 2026. 
 

INFORMACIÓN 
PRESUPUESTAL 

CDP N° 326 26/01/2026 CRP Nº 343 27/01/2026 

 

2.  GARANTÍAS SOLICITADAS 
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DE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
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PÓLIZA INICIAL 

NÚMERO (S) 
48-46-101006048 

 48-54-10-1000656 
ASEGURADORA: SEGUROS DEL ESTADO  

F EXPEDICIÒN  27/01/2026 F APROBACIÓN 28/01/2026 

AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA 

CALIDAD  27/01/2026 30/04/2027 

CUMPLIMIENTO 31/12/2027 31/12/2026 

SALARIOS Y PRESTACIONES ( si 

es jurídica) 

27/01/2026 31/12/2029 

POLIZA ADICIÓN O PRORROGA 1(siempre y cuando aplique de lo contrario eliminar esta casilla) 

NÚMERO (S) N/A ASEGURADORA: N/A 

F EXPEDICIÒN  N/A F APROBACIÓN N/A 

AMPAROS VIGENCIAS DESDE HASTA 

CALIDAD  N/A N/A 

CUMPLIMIENTO N/A N/A 

SALARIOS Y PRESTACIONES  N/A N/A 
 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

1. En personas mayores, EVENTO 
DE REINICIO DE ACTIVIDADES CENTRO 
DIA: Gran jornada de reinicio de actividades 
del centro Evento de apertura y reinicio de 
las actividades con acciones artísticas y 
culturales como abrebocas y bienvenida a 
los retos del 2026 (de mínimo 4 horas de 
duración   que incluya danza, chirimía, y un 
grupo música la actividad debe incluir para 
todos los participantes: sillas, materiales, 
sonido y distintivo con 2000 participantes.  
 

En el informe 1 META 

CUMPLIDA 

N/A Realizado 1 de 1 

Meta cumplida 

N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

Garantizar  un EVENTO DE REINICIO DE 
ACTIVIDADES CENTRO DIA : Gran jornada  
de  reinicio  de actividades del centro  Evento  
de  apertura y reinicio  de las actividades con  
acciones  artísticas  y  culturales como 
abrebocas y bienvenida a los retos del 2026 
(de mínimo 4 horas de duración  que incluya 
danza, chirimía, y un grupo música) la  
actividad  debe incluir para todos los 
participantes: sillas, materiales, sonido y 
distintivo, en cumplimiento del producto 
3.4.2.1 del Plan de desarrollo Municipal. 
 

2. En personas mayores, TOMA DE 
CONCIENCIA SOBRE EL MALTRATO A 
LAS PERSONAS MAYORES: Promoción de 
la toma de conciencia sobre el maltrato al 
adulto mayor: Coordinar un evento con el 
objetivo de sensibilizar movilizar y promover 
acciones para promoción de lucha contra el 
maltrato de personas mayores. en el mes de 
junio. Acciones antes, durante y después del 
día, deben participar mínimo 1.500 personas 
mayores, incluye acompañamiento en la 
caminata, hidratación, músicos y artistas, 
sonido, sillas y carpas y entrega de distintivo. 
 
Coordinar un evento de TOMA DE 
CONCIENCIA SOBRE EL MALTRATO A 
LAS PERSONAS MAYORES:  Promoción 
de la toma de conciencia sobre el maltrato al 
adulto mayor: Coordinar un evento con el 
objetivo de sensibilizar movilizar y promover 
acciones para promoción de lucha contra el 
maltrato de personas mayores. en el mes de 
junio. Acciones antes, durante y después del 
día, deben participar mínimo 1.500 personas 
mayores, incluye acompañamiento en la 
caminata, hidratación, músicos y artistas, 
sonido, sillas y carpas y entrega de distintivo, 

En el informe 5 META 

CUMPLIDA 

N/A Realizado 1 de 1 

Meta cumplida 

 

 N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

en cumplimiento del producto 3.4.2.1 del 
Plan de desarrollo Municipal. 

3. En personas mayores, VIEJOTECA 
PARA LAS PERSONAS 
MAYORES:   Realizar entre 1 eventos 
mensuales durante la vigencia del contrato, 
en total (10) para la promoción de vida 
saludable de los adultos mayores a través de 
viejo-tecas, con la realización de actividades 
lúdicas y recreativas para la integración de 
personas mayores, que incluya el sonidos, 
ambientación, decoración e hidratación. 
 
Realizar VIEJOTECAS PARA LAS 
PERSONAS MAYORES:   Realizar entre 1 
evento mensual durante la vigencia del 
contrato, para la promoción de vida 
saludable de los adultos mayores a través de 
viejo-tecas, con la realización de actividades 
lúdicas y recreativas para la integración de 
personas mayores, que incluya el sonidos, 
ambientación, decoración e hidratación, en 
cumplimiento del producto 3.4.2.1 del Plan 
de desarrollo Municipal.  

En el mes de julio el día 

10 y 24 se realizaron DOS 

(2) viejoteca, en la vereda 

san José para la 

promoción de vida 

saludable de los adultos 

mayores, con la 

realización de actividades 

lúdicas y recreativas para 

la integración de 

personas mayores, con la 

participación de 95 

personas mayores, con 

música en vivo, 

actividades que permiten 

la integración y el disfrute. 

ANEXO 1. 

evidencia 

fotográfica- 

viejoteca. 

2 viejotecas de 10  

Completa: 7 

Pendiente: 3 

 

240 personas 

mayores 

impactadas. 

4. En personas mayores, APOYO 
PARA FUNCIONAMIENTO DEL CABILDO 
DE PERSONAS MAYORES :Apoyo al plan 
de acción del Cabildo de personas mayores: 
Apoyar la realización de 1 evento mensual 
de apoyo al plan de acción  del cabildo de 
personas mayores en los que se promueva 
la participación, de formación a líderes y 
auto cualificación, con el fin de generar 
integración y fortalecimiento del 
funcionamiento y el cumplimiento de sus 
funciones y apoyo para la participación en 
eventos departamentales, debe incluir los 
elementos técnicos, logísticos necesarios 
para el desarrollo de los eventos, así como 

 En el mes de julio se 

apoyó la realización de 

eventos del cabildo de 

personas mayores. 

 En el que se promovió la 

participación, de 

formación a líderes y auto 

cualificación, con el fin de 

generar integración y 

fortalecimiento del 

funcionamiento y el 

cumplimiento de sus 

ANEXO 2. 

Evidencias 

fotográficas 

Cabildo de 

personas 

mayores. 

1 apoyo cabildo de 

10  

Completa: 5 

Pendiente: 5 

 

64 personas 

mayores 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

carpas, sillas ambientación de los 
espacios  requeridos. En total 11 apoyos. 
 
Garantizar  APOYO PARA 
FUNCIONAMIENTO DEL CABILDO DE 
PERSONAS MAYORES :Apoyo al plan de 
acción del Cabildo de personas mayores: 
Apoyar la realización de 1 evento mensual 
de apoyo al plan de acción  del cabildo de 
personas mayores en los que se promueva 
la participación, de formación a líderes y 
auto cualificación, con el fin de generar 
integración y fortalecimiento del 
funcionamiento y el cumplimiento de sus 
funciones y apoyo para la participación en 
eventos departamentales, debe incluir los 
elementos técnicos, logísticos necesarios 
para el desarrollo de los eventos, así como 
carpas, sillas ambientación de los 
espacios  requeridos, en cumplimiento del 
producto 3.4.2.1 del Plan de desarrollo 
Municipal. 

funciones y apoyo para la 

participación en eventos. 

El 08 de julio se realizó 
reunión ordinaria para 
coordinar los diferentes 
temas pendientes en el 
cabildo. 
 
El 09 de julio se realizó 
reunión en Comfama, 
Marinilla, motivación para 
la lectura y el cuento.  
 
 El 14 de julio se tuvo una 
reunión con docentes y 
coordinadora del Centro 
Dia con Cabildo de 
Personas Mayores. 
 
El 15 de julio se realizó 
reunión en centro Dia con 
personas mayores que 
están en proceso de 
manualidades.  
 
 

5. En personas mayores, 
INTERCAMBIOS CULTURALES : Apoyo a 
las actividades  e intercambios artísticas 
y  de expresiones artísticas ( banda, danza, 
chirimía, baile): Apoyar la participación y 
representación de las actividades artísticas 
del centro día  en diferentes escenarios 
locales, municipales o departamentales para 
promover el fortalecimiento artístico y 
organizativo, así como el reconocimiento y 
estímulo a las personas mayores integrantes 
con los intercambios cultural, y 
promocionando los procesos formativos 
autóctonos, incluye transporte y la logística 

En el mes de julio se 
realizó actividad de 
intercambio cultural, 
participando la banda 
marcial del adulto mayor 
en el desfile del 20 de julio 
día de la independencia 
en Colombia en el 
municipio de Marinilla.  
 

Para promover el 

fortalecimiento artístico y 

ANEXO 3. 

Evidencias 

fotográficas 

intercambio 

cultural de 

personas 

mayores 

1 intercambio 

Culturales personas 

mayores de 10  

Completa: 6 

Pendiente: 4 

44 personas 

mayores 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

requerida. 10 eventos totales hasta finalizar 
el contrato. 
 
Apoyar INTERCAMBIOS CULTURALES : 
Apoyo a las actividades  e intercambios 
artísticas y  de expresiones artísticas ( 
banda, danza, chirimía, baile): Apoyar la 
participación y representación de las 
actividades artísticas del centro día  en 
diferentes escenarios locales, municipales o 
departamentales para promover el 
fortalecimiento artístico y organizativo, así 
como el reconocimiento y estímulo a las 
personas mayores integrantes con los 
intercambios cultural, y promocionando los 
procesos formativos autóctonos, incluye 
transporte y la logística requerida, en 
cumplimiento del producto 3.4.2.1 del Plan 
de desarrollo Municipal. 

organizativo, así como el 

reconocimiento y estímulo 

a las personas mayores 

integrantes con los 

intercambios culturales. 

6. En personas mayores, 
CONMMEMORACION DEL MES DE LAS 
PESONAS MAYORES: Se debe coordinar y 
garantizar todos los aspectos logísticos, 
operativa administrativos y de gestión que 
permitan los siguientes eventos en mes de 
agosto:  1. Gran actividad de apertura con 
eucarística para 1.000 personas mayores, 
desfile y terminar con actividad artística y 
cultural. 2. Foro municipal para personas 
mayores con aforo de 700 participantes. 3. 
Jornada de muestra culinaria gastronómico 
tradicional y de cultura de personas mayores 
donde participen todo lo grupos 
gerontológicos. 4. jornadas deportivas para 
las personas mayores con caminata y 
actividades acuáticas entre otras. Para toda 
la conmemoración garantizar los 
conferencistas la ambientación, decoración, 
sonido, músicos, artistas, sillas y carpas 
requeridas. 
 

 Esta Actividad está 

programada para el mes 

de AGOSTO año 2026. 

N/A Falta 1 actividad 
 

N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

Garantizar la CONMMEMORACION DEL 
MES DE LAS PESONAS MAYORES: Se 
debe coordinar y garantizar todos los 
aspectos logísticos, operativa 
administrativos y de gestión que permitan los 
siguientes eventos en mes de agosto:  1. 
Gran actividad de apertura con eucarística 
para 1.000 personas mayores, desfile y 
terminar con actividad artística y cultural. 2. 
Foro municipal para personas mayores con 
aforo de 700 participantes. 3. Jornada de 
muestra culinaria gastronómico tradicional y 
de cultura de personas mayores donde 
participen todo lo grupos gerontológicos. 4. 
jornadas deportivas para las personas 
mayores con caminata y actividades 
acuáticas entre otras. Para toda la 
conmemoración garantizar los 
conferencistas la ambientación, decoración, 
sonido, músicos, artistas, sillas y carpas 
requeridas, en cumplimiento del producto 
3.4.2.1 del Plan de desarrollo Municipal 

7. En personas mayores, APOYO A 
ENCUENTRO DE LIDERES 
GERONTOLOGICOS: Encuentro con 
líderes de las personas mayores:  Apoyar y 
fortalecer los encuentros o reuniones 
mensuales de los lideres de los grupos 
gerontológicos por zonas, en dos horas 
deferentes, desarrollar temáticas de su 
interés, entregar, entregar la documentación 
necesaria, apoyar con los transportes de los 
líderes rurales de ser necesario, con sonido, 
entre otros. En total 10 encuentros. 
 
Garantizar APOYO A ENCUENTRO DE 
LIDERES GERONTOLOGICOS: Encuentro 
con líderes de las personas mayores:  
Apoyar y fortalecer los encuentros o 
reuniones mensuales de los lideres de los 
grupos gerontológicos por zonas, en dos 

En el mes de julio se 

Apoyó y fortaleció 2 

(DOS) encuentro de 

lideres de los grupos 

gerontológicos por zonas, 

en dos horas deferentes, 

desarrollando temáticas 

de su interés, entregando 

la documentación 

necesaria, apoyó con los 

transportes de los líderes 

rurales de ser necesario, 

con sonido, entre otros, 

en cumplimiento del 

producto 

ANEXO 4. 

Evidencias 

fotográficas 

Encuentro de 

Lideres 

gerontológicos. 

2 Encuentros de 

lideres 

gerontológicos de 10  

Completa: 8 

Pendiente: 2 

 

203 personas 

mayores. 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

horas deferentes, desarrollar temáticas de 
su interés, entregar, entregar la 
documentación necesaria, apoyar con los 
transportes de los líderes rurales de ser 
necesario, con sonido, entre otros, en 
cumplimiento del producto 3.4.2.1 del Plan 
de desarrollo Municipal 

8. En personas mayores, APOYO A 
COLOMBIA MAYOR: Eventos de 
acompañamiento para integrantes del 
programa Colombia mayor: Realizar 
encuentros de eventos de acompañamiento 
grupos para integrantes del programa 
Colombia mayor. En total 8 eventos. 
 
Realizar APOYO A COLOMBIA MAYOR: 
Eventos de acompañamiento para 
integrantes del programa Colombia mayor: 
Realizar encuentros de acompañamiento 
grupos para integrantes del programa 
Colombia mayor, en cumplimiento del 
producto 3.4.2.1 del Plan de desarrollo 
Municipal. 

No se programaron de 

estas actividades para 

este periodo 

N/A 1 Apoyo de 

Colombia Mayor 8  

Completa: 1 

Pendiente: 7 

 

N/A 

9. En personas mayores, 
ACTIVIDADES DE PROMOCION DEL USO 
Y DISFRUTE DE LA GRANJA Y LA 
LUDOTECA DE LAS PESONAS 
MAYORES: Realizar jornadas de encuentro 
en la ludoteca y granja de las personas 
mayores para promocionar el uso y 
apropiación de estos espacios a las 
personas mayores y los grupos 
gerontológicos para la estimulación 
cognitiva, la recreación y la ocupación del 
tiempo libre.  Incluye los elementos técnicos, 
logísticos necesarios para el desarrollo de 
las actividades, transporte, ambientación, 
carpas, sillas requeridas. En total 14 
actividades. 
 

En el mes de julio se 

realizó DOS (2) jornadas 

de encuentro en la 

ludoteca de las personas 

mayores para 

promocionar el uso y 

apropiación de estos 

espacios a las personas 

mayores y los grupos 

gerontológicos para la 

estimulación cognitiva, la 

recreación y la ocupación 

del tiempo libre.   

ANEXO 5. 

Evidencias 

fotográficas 

Promoción del 

uso y disfrute 

de la granja y 

la ludoteca. 

2 actividades de 

Promoción del uso y 

disfrute de la granja 

y la ludoteca de 14 

Completa: 7 

Pendiente: 7 

 

49 personas 

mayores 
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DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

Garantizar ACTIVIDADES DE PROMOCION 
DEL USO Y DISFRUTE DE LA GRANJA Y 
LA LUDOTECA DE LAS PESONAS 
MAYORES: Realizar jornadas de encuentro 
en la ludoteca y granja de las personas 
mayores para promocionar el uso y 
apropiación de estos espacios a las 
personas mayores y los grupos 
gerontológicos para la estimulación 
cognitiva, la recreación y la ocupación del 
tiempo libre.  Incluye los elementos técnicos, 
logísticos necesarios para el desarrollo de 
las actividades, transporte, ambientación, 
carpas, sillas requeridas, en cumplimiento 
de los productos 3.4.2.1 y 3.4.2.4. del Plan 
de desarrollo Municipal. 

10. En primera infancia 
CONMEMORACION DIA LA NACIONAL DE 
LA INFANCIA Y LA RECREACION: 
Coordinar y garantizar todos los aspectos 
logísticos, operativos, administrativos y de 
gestión que permitan los siguientes eventos 
en el mes de abril: 1. (Una) jornada de 
inauguración del mes donde se apoye con 
sonido, distintivo para los niños y niñas. 2. 
Realizar al menos dos campañas de 
sensibilización sobre la importancia del 
juego, articulados a l brújula 2026. 3.   un 
gran evento de clausura masivo de entre dos 
y tres horas de duración, que incluya un 
variado grupo de actividades artísticas y 
culturales. Para toda la conmemoración 
garantizar la ambientación, decoración, 
sonido, músicos, artistas, sillas y carpas 
requeridas. 
 
CONMEMORACION DIA LA NACIONAL DE 
LA INFANCIA Y LA RECREACION: 
Coordinar y garantizar todos los aspectos 
logísticos, operativos, administrativos y de 
gestión que permitan los siguientes eventos 

En el informe 3 META 

CUMPLIDA 

N/A Realizado 1 de 1 

Meta cumplida 

 

N/A 
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DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

en el mes de abril: 1.  jornada de 
inauguración del mes donde se apoye con 
sonido, distintivo para los niños y niñas. 2. 
Realizar al menos dos campañas de 
sensibilización sobre la importancia del 
juego, articulados a l brújula 2026. 3.   un 
gran evento de clausura masivo de entre dos 
y tres horas de duración, que incluya un 
variado grupo de actividades artísticas y 
culturales. Para toda la conmemoración 
garantizar la ambientación, decoración, 
sonido, músicos, artistas, sillas y carpas 
requeridas, en cumplimiento del producto 
3.4.4.1 del Plan de desarrollo Municipal. 

11. En adolescencia y juventud 
APOYO MUNCIPAL DE JUVENTUD: Apoyo 
al plan de acción del consejo Municipal de 
juventud: Apoyar la realización de 1 
acción  mensual de apoyo al plan de 
acción  del   CMJ en los que se promueva la 
participación, de formación a líderes y auto 
cualificación, con el fin de generar 
integración y fortalecimiento del 
funcionamiento y el cumplimiento de sus 
funciones y apoyo para la participación en 
eventos departamentales, debe incluir los 
elementos técnicos, logísticos necesarios 
para el desarrollo de los eventos, así como 
carpas, sillas ambientación de los 
espacios  requeridos. En total 10 apoyos. 
 
Garantizar  APOYO MUNCIPAL DE 
JUVENTUD: Apoyo al plan de acción del 
consejo Municipal de juventud: Apoyar la 
realización de 1 acción  mensual de apoyo al 
plan de acción del CMJ en los que se 
promueva la participación, de formación a 
líderes y auto cualificación, con el fin de 
generar integración y fortalecimiento del 
funcionamiento y el cumplimiento de sus 
funciones y apoyo para la participación en 

En el mes de Julio el CMJ 

se convocaron para 

embellecer la sede de 

juventudes del municipio 

con una “ Pintatón” para 

generar un espacio de 

participación en el que se 

sientan identificados y 

representados. 

Participaron de varios 

eventos del mes de julio 

para promover la 

participación, de 

formación a líderes y auto 

cualificación, con el fin de 

generar integración y 

fortalecimiento: 

*Visita al colegio Obispo 

ANEXO 6. 

Evidencias 

fotográficas 

CMJ  

1 Apoyo al plan de 

acción CMJ 1 de 10 

Se completa :6 

Pendiente: 4 

 

 

56 jóvenes  
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DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

eventos departamentales, debe incluir los 
elementos técnicos, logísticos necesarios 
para el desarrollo de los eventos, así como 
carpas, sillas ambientación de los espacios  
requeridos, en cumplimiento del producto 
3.4.4.1 del Plan de desarrollo Municipal. 

Emilio Botero, para 

construir la propuesta de 

la semana de la juventud. 

*Acompañamiento a la 

feria universitaria 

municipal. 

*Acompañamiento en el 

desfile del 20 de julio. 

*Acompañamiento y 

coordinación del festival 

paz a la paz. 

*Sesión ordinaria del 

CMJ. 

*Sesión conjunta con El 

CMJ El Santuario. 

*Reunión comisión 

especial Asamblea de 

juventud 2026. 

 

12. En población OSIGD 
CONMEMORACION DEL DIA DE LA 
DIVERSIDAD Y ACCIONES DE 
SENSIBILIZACION;  con eventos culturales 
por la Diversidad, que incluya música, teatro, 
danza, cine y otras expresiones artísticas de 
la  población OSIGD, Cine Foros, proyección 
de películas y documentales seguidos de 
debates sobre temas relevantes., Feria de 

No se programaron de 

estas actividades para 

este periodo  

N/A 1 Eventos de 

Conmemoración 

OSIGD de 4 

Completa: 2 

 

N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

Emprendimientos OSIGD como espacios 
para  promocionar  y vender sus productos y 
servicios, o/y Eventos Deportivos Inclusivos: 
como Torneos o actividades deportivas que 
fomenten la participación de todos, sin 
importar su orientación sexual o identidad de 
género. Incluye toda la logística, sonido, 
artista, sillas o carpas, transportes 
necesarios para la realización. En total de 
conmemoraciones. En total 4 
conmemoraciones. 
 
Realizar CONMEMORACION DEL DIA DE 
LA DIVERSIDAD Y ACCIONES DE 
SENSIBILIZACION;  con eventos culturales 
por la Diversidad, que incluya música, teatro, 
danza, cine y otras expresiones artísticas de 
la  población OSIGD, Cine Foros, proyección 
de películas y documentales seguidos de 
debates sobre temas relevantes., Feria de 
Emprendimientos OSIGD como espacios 
para  promocionar  y vender sus productos y 
servicios, o/y Eventos Deportivos Inclusivos: 
como Torneos o actividades deportivas que 
fomenten la participación de todos, sin 
importar su orientación sexual o identidad de 
género. Incluye toda la logística, sonido, 
artista, sillas o carpas, transportes 
necesarios para la realización, en 
cumplimiento del producto 3.4.6.1 del Plan 
de desarrollo Municipal 
 
 
 

Pendiente: 2 

13. En etnias CONMEMORIACION 
DEL DIA DE LA AFROCOLOMBIANIDAD Y 
ACCION DE SENSIBILIZACION; con evento 
cultural, con música, teatro, danza, cine y 
otras expresiones artísticas de la población 
AFRO, y Feria de Emprendimientos AFRO 
como espacios para promocionar y vender 

No se programaron de 

estas actividades para 

este periodo 

N/A 1 Eventos de 

conmemoración de 

la Afrocolombianidad 

de 2  

 

N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

sus productos y servicios, Incluye toda la 
logística, sonido, artista, sillas o carpas, 
transportes necesarios para la realización. 
En total 2 conmemoraciones. 
 
Garantizar la CONMEMORIACION DEL DIA 
DE LA AFROCOLOMBIANIDAD Y ACCION 
DE SENSIBILIZACION; con evento cultural, 
con música, teatro, danza, cine y otras 
expresiones artísticas de la población 
AFRO, y Feria de Emprendimientos AFRO 
como espacios para promocionar y vender 
sus productos y servicios, Incluye toda la 
logística, sonido, artista, sillas o carpas, 
transportes necesarios para la realización, 
en cumplimiento del producto 3.4.6.1 del 
Plan de desarrollo Municipal. 

Completa: 1 

Pendiente: 1 

14. En habitante de calle JORNADAS 
DE ATENCION INTEGRAL A LA 
POBLACION HABITANTE DE CALLE: 2 
(dos) Jornadas de Aseo Personal, Corte de 
Cabello y de aquellos elementos que 
mejoren su calidad de vida y además 
gestionar y coordinar la Atención Básica de 
Salud e Higiene. Charlas o acciones de 
Autocuidado y Hábitos de Higiene y 
actividades de inclusión social, recreación y 
esparcimiento.  
 
Garantizar JORNADAS DE ATENCION 
INTEGRAL A LA POBLACION HABITANTE 
DE CALLE: Jornadas de Aseo Personal, 
Corte de Cabello y de aquellos 

No se programaron de 

estas actividades para 

este periodo 

N/A 0 jornadas de 

atención Integral a la 

población habitante 

de calle de 2  

Completa: 0 

Pendiente: 2 

 

N/A 

15. En mujeres 
CONMEMORACIONES Y 
SENSIBILIZACIONES SOBRE DERECHOS 
DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE 
GENERO: Coordinar y Apoyar la realización 
de 5 (Cinco) eventos de conmemoración, y 
sensibilización en temas de equidad de 
género para la mujer permitan sensibilizar a 

No se programaron de 

estas actividades para 

este periodo 

N/A 2 Eventos de 

Mujeres 5  

Completa: 3 

 

N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

la comunidad en torno a las temáticas 
propuestas tales como día de la Acción por 
la salud de la Mujer. día Internacional de la 
Niña, Día de la Mujer Rural., Día 
Internacional de la Eliminación de la 
Violencia contra la Mujer. Garantizando los 
aspectos logísticos y operativos necesarios 
(sonido, artistas, sillas, carpas) para el 
cumplimiento del objetivo de sensibilizar y 
promocionar la equiparación de derechos y 
oportunidades entre mujeres y hombres.  
 
Garantizar la CONMEMORACIONES Y 
SENSIBILIZACIONES SOBRE DERECHOS 
DE LAS MUJERES Y EQUIDAD DE 
GENERO: Coordinar y Apoyar la realización 
de eventos de conmemoración, y 
sensibilización en temas de equidad de 
género para la mujer permitan sensibilizar a 
la comunidad en torno a las temáticas 
propuestas tales como día de la Acción por 
la salud de la Mujer. día Internacional de la 
Niña, Día de la Mujer Rural., Día 
Internacional de la Eliminación de la 
Violencia contra la Mujer. Garantizando los 
aspectos logísticos y operativos necesarios 
(sonido, artistas, sillas, carpas) para el 
cumplimiento del objetivo de sensibilizar y 
promocionar la equiparación de derechos y 
oportunidades entre mujeres y hombres, en 
cumplimiento del producto 3.4.1.1 del Plan 
de desarrollo Municipal. 

Pendiente: 2 

16. En Familia JORNADA DE 
CONMEMORACIÓN DEL NACIONAL DE 
LA FAMILIA: Garantizar la realización de (1) 
un evento masivo en el que se resalte la 
importancia y trascendencia de la familia en 
la sociedad, con elementos académicos y 
artísticos, donde se muestre el rol y función 
de las familias en el mundo contemporáneo. 
Incluye toda la logística, sonido, artista, sillas 

En el informe 4 META 

CUMPLIDA 

N/A Realizado 1 de 1 

Meta cumplida 

 

N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

o carpas, transportes necesarios para la 
realización. 
 
Realizar JORNADA DE 
CONMEMORACION DEL NACIONAL DE 
LA FAMILIA: Garantizar la realización de un 
evento masivo en el que se resalte la 
importancia y trascendencia de la familia en 
la sociedad, con elementos académicos y 
artísticos, donde se muestre el rol y función 
de las familias en el mundo contemporáneo. 
Incluye toda la logística, sonido, artista, sillas 
o carpas, transportes necesarios para la 
realización, en cumplimiento del producto 
3.3.1.1 del Plan de desarrollo Municipal 

17. En familia BRIGADAS DE 
CUIDADO Y ATENCION LA FUERZA DE LA 
FAMILIA: Apoyar la realización de 10 (diez) 
Brigadas para promocionar la familia como 
unidad fundamental de la sociedad, 
priorizando en el cuidado y atención a la 
familia, llevando ofertas de servicios de la 
administración en los barrios y veredas del 
Municipio promoviendo la participación e 
integración ciudadana y comunitaria. Incluye 
toda la logística, sonido, artistas, sillas, 
carpas, transportes necesarios para la 
realización.  
 
Realizar BRIGADAS DE CUIDADO Y 
ATENCION LA FUERZA DE LA FAMILIA: 
Apoyar la realización de Brigadas para 
promocionar la familia como unidad 
fundamental de la sociedad, priorizando en 
el cuidado y atención a la familia, llevando 
ofertas de servicios de la administración en 
barrios y veredas del Municipio promoviendo 
la participación e integración ciudadana y 
comunitaria. Incluye toda la logística, sonido, 
artistas, sillas, carpas, transportes 
necesarios para la realización.  

En el informe 5 META 

CUMPLIDA 

 

N/A 2 brigadas de la 

Familia de 10  

Completa: 10 

Pendiente: 0 

 

N/A 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATO DESCRIPCIÓN DEL AVANCE 

 
 

DESCRIPCIÓN DE 
LA EVIDENCIA 

CUANTIFICACIÓN DEL 
OBJETIVO SI APLICA 

(QUE LLEVA Y QUE LE 
FALTA EN NÚMERO) 

CANT DE 
PERSONAS 

BENEFICIADAS 
CON LA 

ACTIVIDAD  

18. En victimas EVENTOS 
CONMEMOMORATIVOS  PARA LAS 
VICTIMAS: Realizar (4) cuatro eventos 
conmemorativos para las víctimas del 
municipio de Marinilla  como el Día Nacional 
de la Memoria y Solidaridad con las 
Víctimas, Día Internacional de las Víctimas 
de Desapariciones Forzadas y  otros 
eventos  con  acciones  de  promoción y 
sensibilización  para preservar la memoria 
histórica la verdad y la justicia y 
la  reconciliación, garantizando los aspectos 
logísticos y operativos necesarios ( 
sonido,  artistas, sillas, carpas) para el 
cumplimiento de los  objetivos. 
 
Realizar EVENTOS 
CONMEMOMORATIVOS  PARA LAS 
VICTIMAS: Realizar eventos 
conmemorativos para las víctimas del 
municipio de Marinilla  como el Día Nacional 
de la Memoria y Solidaridad con las 
Víctimas, Día Internacional de las Víctimas 
de Desapariciones Forzadas y  otros 
eventos  con  acciones  de  promoción y 
sensibilización  para preservar la memoria 
histórica la verdad y la justicia y la  
reconciliación, garantizando los aspectos 
logísticos y operativos necesarios ( sonido,  
artistas, sillas, carpas) para el cumplimiento 
de los  objetivos. 

 No se programaron de 

estas actividades para 

este periodo 

N/A 1 Evento 

conmemorativos de 

víctimas 4 

Completa: 2 

Pendiente: 2 

 

N/A  

 

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCIÓN DE LOS OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL 

CONTRATISTA A LA FECHA DEL INFORME 
 66,66%  

 

DESCRIPCIÓN DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO POR PARTE DEL SUPERVISOR 

A partir del informe presentado con las evidencias respectivas, se puede concluir que la contratista viene cumpliendo con 
el objeto del contrato y los objetivos establecidos, según las solicitudes y requerimientos, por lo que puede proceder al 
sexto pago según las actividades realizadas durante el periodo. 
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Presenta el certificado de pago vigente de los aportes respectivos al sistema de seguridad social integral en salud y 
pensiones y/o aportes parafiscales.  
 
Procurar el cuidado integral de su salud. 
 
Contar con los elementos de protección personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumirá su 
costo. 
 
Reportar preventivamente a la Entidad, cualquier condición y actos inseguros, durante el desarrollo de sus actividades 
misionales.  
 
Informar de forma inmediata al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes y accidentes de trabajo. 
 
Participar en las actividades de promoción y prevención organizadas por la entidad y el comité paritario de seguridad y 
salud en el trabajo COPASST. 
 
 Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del SIGEM y el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
de la Entidad.  
 
Informar oportunamente al supervisor inmediato, toda novedad derivada del contrato. 

 

3.  CONTROL DE PAGOS DEL CONTRATO 

 

CONCEPTO FECHA VALOR CONTRATO 

Valor Inicial 28/01/2026 746.900.000 

Adiciones si hay N/A N/A 

Adiciones si hay N/A N/A 

TOTALES   [$ 746.900.000] 

PAGOS FECHAS  N° DE EGRESO VALOR PAGO 

Pago N° 1 05/03/2026 2026-00452 189.000.000 

Pago N° 2 23/04/2026 2026-01131 33.800.000 

Pago N° 3 07/05/2026 2026-01347 71.600.000 

Pago N° 4 11/06/2026 2026-01873 80.100.000 

Pago N° 5 15/07/2026 2026-02336 92.800.000 

Pago N°6      

A. TOTAL PAGADO A LA FECHA [$467.300.000] 
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B. Valor Pago AUTORIZADO en este INFORME [$ 30.600.000] 

TOTAL, PAGADO MAS VALOR AUTORIZADO (A + B)  [$ 497.900.000] 

PORCENTAJE DE EJECUCIÓN FINANCIERA (A + B) 66,66 %  

 
VERIFICACIÓN DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES DE PARAFISCALES: El contratista presenta los 
documentos que acreditan que se encuentra a paz y salvo por concepto del pago de aportes a los sistemas de seguridad social 
en salud, pensiones, ARP y parafiscales, de él (y de sus empleados, según el caso. Si es persona jurídica), de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 50 de la ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la ley 1150 de 2007. 

 
 

4.   ANEXOS 

 
ANEXOS:  
 
Anexo 1. Evidencias fotográficas VIEJOTECA PARA LAS PERSONAS MAYORES 
Anexo 2. Evidencias fotográficas APOYO PARA FUNCIONAMIENTO DEL CABILDO DE PERSONAS MAYORES 
Anexo 3. Evidencias fotográficas INTERCAMBIO CULTURALES PERSONAS MAYORES 
Anexo 4. Evidencias fotográficas APOYO A ENCUENTRO DE LÍDERES GERONTOLÓGICOS 
Anexo 5. Evidencias fotográficas ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN DEL USO Y DISFRUTE DE LA GRANJA Y LA 
LUDOTECA                              DE LAS PESONAS MAYORES. 
Anexo 6. Evidencias fotográficas APOYO MUNCIPAL DE JUVENTUD CMJ. 
 

 
            
 
 

                                                                                                        
IVAN DE JESUS ZULUAGA GARCIA                       MONICA GIRALDO ZULUAGA 
Supervisor                Representante legal  

         COOPERATIVA COMUNAL 
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