Municipio de San Miguel ,\O\é7
NIT 800252922-9
Calle 3 No. 2 - 03 barrio libertad 3122953690

Orpen DE COMPRA

2026000047
FecHA 2026-06-12
Proveebor GARCIA LOPEZ JORGE ELIECER IDENTIFICACION 18155384
Direccion  BRR CENTRAL TELEFONO 3209885396

MINC-047-2026 PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA IMPL,EMENTACI(')N DE ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LOS
Derae  JOVENES VICTIMAS EN RESTABLECER LA CONVIVENCIA Y PARTICIPACION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL
PUTUMAYO

De acuerdo a su cotizacion, sirvase enviar con destino a Municipio de San Miguel los siguientes articulos:

CobiGo NomMBRE CANTIDAD VR Unipap Vr IVA TotAL
1346  MATERIALES PEDAGOGICOS UNIDAD NO APLICA 1 1,070,000.00 0.00 1,070,000.00
,1492 BALON DE FUTBOL DE SALON UNIDAD NO APLICA 12 175,000.00 0.00 2,100,000.00
1765 BALON FUTBOL SALA UNIDAD UNIDAD 12 195,000.00 0.00 2,340,000.00
1996  BANNER PUBLICITARIO DE 1 METRO UNIDAD UNIDAD 1 550,000.00 0.00 550,000.00
2098  PENDON DE RUTAS DE ATENCION UNIDAD UNIDAD 5 100,000.00 0.00 500,000.00
2099 DOMINO UNIDAD UNIDAD 12 40,000.00 0.00 480,000.00
2100 PARQUES UNIDAD UNIDAD 12 40,000.00 0.00 480,000.00
2101  AJEDREZ UNIDAD UNIDAD 12 40,000.00 0.00 480,000.00

TOTALES 8,000,000.00 0.00 8,000,000.00
SON: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE.

APROBADO

ELABORO

WILLIAN FERNANDO DIAZ DIAZ WILLIAN FERNANDO DIAZ DIAZ




SERVICIOS
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SERVICIOS INTEGRADOS

Jorge Garcia Lopez
NIT. 18155384-4

INTEGRADOS
e — DATOS DEL INFORME FINAL DEL CONTRATISTA =
Wosontacin: |sscucionde |PEL 12DE JUNIODE 202 "ONGo
18/06/2026 actividades: EAETARS IS DS RC0E 209 0
N. CONTRATO: PRESTACION DE MODALIDAD DE SELECCION:
MINC-047-2026 |TIPO DE CONTRATO: SERVICIOS MINIMA CUANTIA
BRAYAN PORTILLA
HERNANDEZ
Secretario de Hacienda vy
JORGE ELIECER gg:?rmfg e Desarrollo  Econémico  con
CONTRATISTA: GARCIA LOPEZ : funciones de Secretario General
' y de Gobierno mediante Decreto
No. 065 del 19 de mayo de 2026
) APOYO A LA SUPERVISION |N/A

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LOS JOVENES VICTIMAS EN RESTABLECER LA CONVIVENCIA'Y
PARTICIPACION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL PUTUMAYO.

~ INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA ‘ =

Nombrre de Contratista Jorge Eliecer Garcia Lopez

Cédula de Ciudadania |N.° C.C: 18.155.384 de Valle del Guamuez

Direccion Barrio Central
Celular 3209885396
Correo hi2001namemail.com.
Nimero de cuenta Nombre del )
. . Cuenta de Ahorros No. 451-737858-21 Banco BANCOLOMBIA S.A. i
Fecha de pago |[EPS | MALLAMAS $218.900
Spmtiede | ila: | 02/06/2026
seguridad o de Planilla:
social ) Mes pagado AFP PORVENIR i $ 280200
I: 9505702127 ARL  [POSITIVA COMPARTADE  [¢ ¢ 510
JUNIO SEGUROS o
~ INFORMACION BASICA DEL CONTRATO =
Fecha de suscripcion | 09 DE JUNIO DE 2026 Fecha de Suspension N/A
Fecha de Inicio 12 DE JUNIO DE 2026 Fecha de Reinicio N/A
Fecha de Terminacion 1 | 16 DE JUNIO DE 2026 Fecha de prorroga N/A
Fecha de Terminacion | N/A
Anticipada
Plazo Inicial CINCO (05) DIAS CALENDARIO
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SERVICHOS NIT. 18155384-4

Plazo Prorroga N/A

Valor Inicial DIEZ MILLONES DE PESOS (10.000.000)

Valor Adicional N/A

Valor Final DIEZ MILLONES DE PESOS (10.000.000)
El valor del contrato sera cancelado de la siguiente manera:
En un Gnico pago equivalente al 100% del valor del contrato al cumplimiento
satisfactorio del objeto contratado, para lo cual el contratista debera presentar:

Forma de Pago

- Radicacion de la respectiva factura de venta electronica o cuenta de cobro si no
esta obligado a facturar electronicamente.

- Presentacion del comprobante de Entrada a la oficina de almacén del municipio de
San Miguel (si aplica).

- Informe final de ejecucion acompafiado de los respectivos soportes Documentales
(Cronograma de ejecucion, listado de asistencia por jornada, soporte de entrega de
materiales, relacion detallada de los incentivos y juegos entregados; informe final con
evidencias, conclusiones y cobertura alcanzada) y Fotograficos. Ver especificacion
técnica entrega de incentivos, junto con la certificacion expedida por el
representante legal o revisor fiscal de los pagos de seguridad social y para fiscales y
soportes de la acreditacion del pago de las obligaciones de aportes a seguridad social
por parte del Contratista.

Persona juridica: adjuntarse la certificacion expedida por el Revisor Fiscal si el
mismo se requiere legalmente o por el representante legal, segun corresponda, en la
que conste que el contratista o sus integrantes si es un consorcio o union temporal
durante el periodo de ejecucion contractual respectivo han efectuado el pago de
aportes al Sistema General de Seguridad Social (Salud, pensiones, riesgos
profesionales) y parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA), de
acuerdo con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y en la Ley 1150
de 2007.

Personas naturales: se debera aportar copia de la planilla Ginica de pago de aportes
a Seguridad Social, correspondiente al periodo en que se ejecuto el contrato.

El contratista debera dar Cumplimiento a la Guia Répida de gestion contractual para
Proveedores en el SECOP I
(https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/201704
07_gestion_contractual_proveedores.pdf) con lo establecido en el punto |V “Envio de
facturas”. Asi las cosas, el oferente seleccionado debe cargar las respectivas facturas
o documento equivalente en la plataforma de SECOP II, con el fin de que ésta sea
verificada por el supervisor del contrato.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el anterior literal, de conformidad con lo dispuesto en
la plataforma de SECOP |l relacionado con que el proveedor ingrese el numero y
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fecha de radicacion de la factura, lo que significa que estos deben llevar la factura en
fisico a la entidad antes de ingresarla al SECOP L.

Valor de pago realizado | N/A
por concepto de
Anticipo

Saldo pendiente por DIEZ MILLONES DE PESOS (10.000.000)
| pagar
Lugar de ejecucion del | Municipio de San Miguel
contrato
Porcentaje de ejecucion | 100%

PCION DE ACTIVIDADES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA

En mi condlcnon de contratlsta del Mumcnplo de San Mlguel selecmonado medlante Ia aceptamon de Oferta
del proceso de Minima Cuantia MINC-047-2026 DE 09 DE JUNIO DE 2026, presento el informe de
servicios prestados de acuerdo a las obligaciones establecidas en la aceptacion de oferta, durante el
periodo comprendido del 12 de junio hasta el 16 de junio de 2026, servicios ejecutados de la siguiente
manera:

1 Ejecutar integralmente el objeto del | Durante la ejecucién del contrato se
contrato de acuerdo con la descripcion, | desarrollaron integralmente todas las
téerminos y condiciones sefialados en los | actividades previstas en el objeto
estudios previos, la invitacion publica y el | contractual, dando cumplimiento a las
contrato suscrito, garantizando la calidad | condiciones, términos y especificaciones

de los bienes y servicios contratados establecidas en los estudios previos, la Raditiv
invitacion publica y el contrato suscrito. fot gréﬁco
. Asimismo, se garantizé la calidad de los 9
bienes suministrados y de los servicios
prestados, permitiendo el cumplimiento
satisfactorio de  los  objetivos
contractuales.
2. Ejecutar las jornadas de talleres y charlas | Se ejecutaron las jornadas de talleres y
dirigidas a las jovenes victimas del conflicto | charlas dirigidas a las jovenes victimas
armado en los sectores de Jordan Ortiz, | del conflicto armado en los sectores de
San Carlos, Puerto Colén, San José y La | Jordan Ortiz, San Carlos, Puerto Colon, Realalfo
Dorada, conforme al cronograma aprobado | San José y La Dorada, de conformidad fotogréﬁco

por la supervision con el cronograma previamente aprobado
por la supervision, garantizando |la
participacion de la poblacién beneficiaria
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y el adecuado desarrolio de las
actividades programadas.

3 Desarrollar las actividades pedagégicas
con enfoque participativo, diferencial y de
fortalecimiento  del  tejido  social,
garantizando que los temas fratados
correspondan al objeto contractual y a la
poblacion beneficiaria

Las actividades pedagdgicas fueron
desarrolladas mediante metodologias
participativas, diferenciales y orientadas
al fortalecimiento del tejido social,
asegurando que los  contenidos
abordados correspondieran al objeto
contractual y a las necesidades de la
poblacion  beneficiaria, favoreciendo
espacios de aprendizaje, reflexion e
integracion comunitaria.

Registro
fotogréfico

. 4, Abordar, como minimo, temas relacionados

con derechos de los jovenes y de las
victimas, rutas de atencion,
restablecimiento de derechos, mecanismos
de proteccion, prevencion de
vulneraciones, participaciéon juvenil 'y
prevencion del reclutamiento, uso y
utilizacion de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes.

Durante las jornadas ejecutadas se
abordaron los temas establecidos
contractualmente, incluyendo derechos
de los jovenes y de las victimas, rutas de
atencion, restablecimiento de derechos,
mecanismos de proteccion, prevencion
de vulneraciones, participacion juvenil y
prevencion del reclutamiento, uso y
utilizacién de nifios, nifias, adolescentes y
jovenes, cumpliendo con los lineamientos
definidos para el desarrollo de las
actividades.

N/A

5 Suministrar y utilizar en el desarrollo de las
jomadas los materiales pedagégicos
contratados, asegurando que estos sean
idoneos, suficientes y acordes con la
actividad programada

Se  suministraron y utilizaron
oportunamente los materiales
pedagdgicos contratados durante el
desarrollo de las jornadas, garantizando
que fueran idoneos, suficientes y acordes
con las actividades programadas,
contribuyendo al cumplimiento de los
objetivos pedagogicos y metodologicos
establecidos.

Registro
fotografico

6. Elaborar, producir y entregar el banner
institucional y los pendones informativos
con las caracteristicas técnicas aprobadas
por la supervision, respetando el contenido,
disefio, formato, medidas y lineamientos
institucionales definidos por el Municipio.

Se elaboraron, produjeron y entregaron el
banner institucional y los pendones
informativos ~ conforme a las
especificaciones técnicas aprobadas por
la  supervision, respetando  los
lineamientos institucionales definidos por
el Municipio en cuanto a contenido,
disefio, formato y  dimensiones
requeridas.

Registro
fotografico
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Entregar los elementos recreativos e
incentivos contratados en las cantidades y
condiciones técnicas pactadas,
garantizando que sean bienes nuevos,
completos, funcionales y aptos para el uso
previsto.

Se realiz6 la entrega de los elementos
recreativos e incentivos contratados en
las cantidades y condiciones técnicas
pactadas, garantizando que los bienes
suministrados fueran nuevos, completos,
funcionales y aptos para el uso previsto
por parte de la poblacion beneficiaria.

Registro
fotogréfico y
actas de
entrega

Abstenerse de sustituir, modificar o
cambiar las especificaciones técnicas de
los bienes y servicios contratados sin
autorizacion previa y escrita del supervisor.

Durante la ejecucion contractual se
mantuvieron inalteradas las
especificaciones técnicas de los bienes y
servicios contratados, garantizando el
cumplimiento de las condiciones
inicialmente establecidas y observando
los procedimientos definidos por la
supervision para cualquier actuacion
relacionada con la ejecucion del contrato.

N/A

Asumir la logistica necesaria para la
adecuada ejecucion de las actividades
contratadas, incluyendo desplazamientos,
traslado de materiales, instalacion y demas
acciones requeridas para el cumplimiento
del objeto.

Se asumi6 la logistica requerida para la
adecuada ejecucion de las actividades
contratadas, incluyendo
desplazamientos, transporte de
materiales, instalacién de elementos y
demas acciones operativas necesarias,
garantizando el desarrollo oportuno y
eficiente de cada una de las jornadas
programadas.

N/A

10.

Presentar oportunamente los soportes de
ejecucion de cada jornada, incluyendo
listas de asistencia, registros fotogréficos,
actas, memorias de actividad y demas
documentos que solicite la supervision.

Se presentaron oportunamente los
soportes de ejecucion correspondientes a
cada jornada desarrollada, incluyendo
listas de asistencia, registros fotogréficos,
actas, memorias de actividad y demas
documentos  requeridos por la
supervision, permitiendo la verificacion y
seguimiento de las  actividades
ejecutadas.

Anexos

11.

Presentar un informe final de ejecucion con
relacion  detallada de  actividades
desarrolladas, bienes  entregados,
beneficiarios atendidos, fechas, lugares y
evidencias de cumplimiento en los que se
detalle de manera clara y verificable las
actividades desarrolladas, los bienes
suministrados y los servicios prestados,
acompafiados de los  soportes

Se elaboro y presento el informe final de
ejecucion, incorporando la relacion
detallada de las actividades
desarrolladas,  bienes  entregados,
beneficiarios atendidos, fechas, lugares
de ejecucion y evidencias de
cumplimiento, acompafiado de los
respectivos soportes documentales y
registros fotograficos que permitieron

Informe

P
%
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documentales y evidencia fotografica que
permitan al Municipio verificar la correcta
ejecucion del contrato.

verificar la correcta ejecucion del
contrato.

12.

Atender de manera inmediata las
observaciones, requerimientos y ajustes
solicitados por el supervisor, siempre que
no impliquen modificacion del objeto

Se atendieron de manera oportuna las
observaciones, recomendaciones Y
requerimientos  formulados por la
supervision  durante la  ejecucion

efectuando el correspondiente tramite de
ingreso y registro en la Oficina de Almacén
Municipal, ubicada en la cabecera

Asimismo, para los bienes que asi lo
requirieron, se efectud el correspondiente
tramite de ingreso y registro ante la

contractual ni del valor pactado. contractual, efectuando los ajustes N/A
pertinentes  dentro  del  alcance
establecido, contribuyendo al adecuado
cumplimiento de las obligaciones
pactadas.
' 13. | Garantizar que el personal asignado parala | El personal asignado para la ejecucion
ejecucion del contrato tenga la idoneidad | del contrato conté con [a idoneidad
requerida y observe trato respetuoso, | requerida para el desarmollo de las
adecuado y acorde con la poblacion | actividades programadas y mantuvo un Hoi :
2 . oja de vida
beneficiaria trato respetuoso, adecuado e incluyente
hacia la poblacion  beneficiaria,
garantizando un ambiente propicio parael
desarrollo de las jornadas.
14. | Responder por la calidad, oportunidad, | Se garantizé6 la calidad, oportunidad,
cantidad e integridad de los bienes y | cantidad e integridad de los bienes y
servicios  entregados, corrigiendo o | servicios suministrados en el marco del
reemplazando, sin costo adicional para la | contrato, asegurando el cumplimiento de
entidad, los que presenten defectos o | las especificaciones técnicas N/A
incumplimientos establecidas y atendiendo
oportunamente cualquier requerimiento
relacionado con la conformidad de los
mismos.
.‘ 15. | Cumplir integramente con el plazo | Las actividades, entregas y servicios
contractual y con las condiciones de | contratados fueron ejecutados dentro del
entrega establecidas por la entidad | plazo establecido y conforme a las
contratante. condiciones definidas por la entidad N/A
contratante, permitiendo el cumplimiento
oportuno de los compromisos adquiridos
y de los objetivos previstos en el contrato.
16. | Realizar la entrega material de los | Se realizd la entrega material de los
bienes/servicios que hacen parte del objeto | bienes y servicios que integraron el objeto
contractual, en estricto cumplimiento de las | contractual en estricto cumplimiento de Rediiko
especificaciones  técnicas  exigidas, | las especificaciones técnicas exigidas. Fotogréﬁco
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municipal de San Miguel Putumayo (La
Dorada), para los bienes que asi lo
requieran.

Oficina de Almacén Municipal de San
Miguel Putumayo, conforme a los
procedimientos establecidos por la
entidad.

1.

Asumir en su totalidad los costos de
cargue, transporte y descargue de los
bienes que integran el objeto contractual,
Los bienes deben ser puestos en el lugar
exacto de ejecucion del contrato. Asi
mismo, debera disponer, por su cuenta y
riesgo, del personal humano, técnico y
operativo necesario para garantizar la
correcta ejecucion del servicio logistico
contratado.

Se asumieron integralmente los costos y
actividades de cargue, transporte y
descargue de los bienes objeto del
contrato, garantizando su entrega en los
lugares definidos para la ejecucion. De
igual manera, se dispuso del personal
humano, técnico y operativo necesario
para asegurar el adecuado desarrollo de
los servicios logisticos contratados.

18.

Sustituir o reemplazar, dentro de un plazo
maximo de tres (03) dias calendario,
aquellos bienes que no cumplan con las
especificaciones técnicas exigidas o que
presenten defectos de calidad. Los costos
asociados al retiro, reposicion y nueva
entrega de dichos bienes seran asumidos
en su totalidad por el CONTRATISTA.

Se garantiz6 que los  bienes
suministrados  cumplieran con las
especificaciones técnicas y condiciones
de calidad exigidas por la entidad.
Durante la ejecucion contractual se
mantuvo la disposicion para efectuar
oportunamente las reposiciones 0
reemplazos requeridos en caso de
presentarse alguna no conformidad, de
acuerdo con las condiciones establecidas
en el contrato.

19.

Asistir y participar de manera obligatoria,
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes
al cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion) al comité
técnico de inicio que sera convocado por el
supervisor del contrato, con el fin de
coordinar y definir los aspectos operativos
necesarios para la adecuada ejecucion del
objeto contractual. En dicho espacio se
estableceran, entre otros aspectos, el
cronograma de  actividades, Ila
programacion de las jomnadas, los
mecanismos de convocatoria de los
beneficiarios, los lineamientos
metodologicos y pedagogicos, los lugares
de ejecucion, los procedimientos para la
entrega de bienes y materiales, los
formatos de seguimiento, los mecanismos

Se particip6 en el comité técnico de inicio
convocado por la supervisién dentro de
los términos establecidos, espacio en el
cual se coordinaron los aspectos
operativos necesarios para la ejecucion
contractual, incluyendo cronograma de
actividades, lineamientos metodolégicos,
mecanismos de seguimiento,
procedimientos de entrega y demas
directrices requeridas. Las decisiones
adoptadas quedaron registradas en la
respectiva acta suscrita por las partes.

5\0\
N/A
N/A
Acta
—
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de presentacion de informes y demas
directrices requeridas para garantizar el
cumplimiento eficiente del contrato. Las
decisiones adoptadas deberan quedar
registradas en acta suscrita por las partes.
En ningin caso el comité técnico podra
modificar el objeto, el valor, el plazo ni las
demas condiciones esenciales del contrato.
La inasistencia injustificada del contratista
a la reunién de inicio o comité técnico, o la
negativa injustificada a suscribir el acta
correspondiente, constituira
. incumplimiento de las obligaciones

contractuales y dara lugar a la imposicion
de las medidas contractuales, multas y
demas consecuencias previstas en el
contrato.
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B2 = 7 EIEcUCKONDEL PRESUPUESTO

Presento la relacion de los bienes entregados, en cumplimiento de la descripcion y especificaciones
técnicas que se relacionan a continuacion:

Actividad 1: Realizar jornadas de talleres y charlas a los jovenes victimas del conflicto armado como
medio de orientacion y acompaiiamiento con temas relacionados a su restablecimiento del tejido social

ITEM | DESCRIPCI | ESPECIFICACION PRESENTACION UNID | CANTI | Valor Valor Total
ON TECNICA AD | DAD | Unitario
. 1 CAPACITAD | Se  requieren  los | Se brindé el servicio | UNID | 1 $2.000.000 | $ 2.000.000
OR servicios de  un | profesional de AD

profesional en Derecho | capacitacion y

o areas afines de las | orientacion a jovenes
ciencias sociales y | victimas del conflicto
humanas, con minimo | armado, mediante el
un (1) afo de | desarrollo de jornadas
experiencia en | participativas de
procesos relacionados | aproximadamente
con jovenes, victimas | cuatro (4) horas cada
del conflicto armado, | una en los sectores de
derechos  humanos, | Jordan Ortiz, San
rutas de atencién o | Carlos, Puerto Colodn,

acompafiamiento San José y La Dorada,
social y comunitario. contando con la
: ; . | participacion de treinta
. El profesional sera e

y dos (32), cincuenta y
tres (53), cuarenta y
cinco (45), treinta (30)
y cincuenta (50)
jovenes
respectivamente.

responsable de realizar
jornadas de
capacitacion y
orientacién dirigidas a
jovenes victimas,
mediante charlas
participativas de | Las jornadas
aproximadamente estuvieron orientadas
cuatro (4) horas cada | al fortalecimiento de
una, en los sectores de | conocimientos sobre
Jordan  Ortiz (32 | los derechos de los
Jovenes), San Carlos | jovenes y de las
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(63 Jovenes), Puerto
Colon (45 Jovenes),
San José (30 Jovenes)
y La Dorada (50
Jovenes),  debiendo
desplazarse a cada uno
de estos sectores para
el desarrolio de las
actividades.

Los temas a abordar
estaran enfocados en
derechos de los
jovenes y de las
victimas, rutas de
atencion,
restablecimiento  de
derechos, mecanismos
de proteccion,
prevencion de
vulneraciones,
participaciéon juvenil y
prevencion del
reclutamiento, uso vy
utilizacion de nifios,
nifias, adolescentes y
jovenes en el conflicto
armado.

El valor del servicio
incluye materiales de
apoyo, transporte,
hospedaje y
alimentacion del
profesional durante la
ejecucion de las
jornadas en los cinco
(5) sectores.

victimas, las rutas de
atencion institucional,
el restablecimiento de
derechos, los
mecanismos de
proteccion, la
prevencion de
vulneraciones, la
participacion juvenil y
la prevencion del
reclutamiento, uso y
utilizacion de nifos,
nifias, adolescentes y
jovenes en el conflicto
armado.

El profesional realiz6
el desplazamiento a
cada uno de los
sectores programados
para el desarrollo de
las actividades,
promoviendo espacios
de diélogo, orientacion
y participacion
comunitaria. El
servicio incluy6 el
suministro de
materiales de apoyo,
asi como los costos de
transporte, hospedaje
y alimentacion
requeridos para la
ejecucion de las
jornadas en los cinco
(5) sectores
intervenidos.

SUBTOTAL

$2.000.000
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Actividad 2: Adquisicion de material de apoyo pedagégico para las jornadas de orientacion y
acompaiiamiento a las jovenes victimas

MATERIALE
)
PEDAGOGI
cos

Se requiere el
suministro de un kit de
materiales

pedagogicos con el fin
de apoyar el desarrollo
de las actividades
programadas, el cual
estard compuesto por

una (1) caja de
marcadores
permanentes color

negro, una (1) caja
color azul, una (1) caja
color rojo y una (1) caja
color verde, cada caja
con contenido minimo
de doce (12) unidades;
papel kraft en
presentaciéon de rollo,
con ancho minimo de 1
metro y  longitud
aproximada de 10
metros, y en caso de no
encontrarse disponible
en rollo podra
suministrarse en
pliegos que equivalgan
a la misma cantidad de
material; pinturas de
colores primarios
(amarillo, azul y rojo) en
presentacion  grande
minima de 250 ml cada
una, requiriéndose una
(1) unidad por cada
color; un (1) rollo de
cabuya con longitud
minima de 50 metros;

Se realizo el
suministro de un kit de
materiales
pedagdgicos
destinado al apoyo de
las actividades
programadas en el
marco del proyecto. El
kit estuvo conformado
por cajas de
marcadores
permanentes en
colores negro, azul,
rojo y verde, cada una
con contenido minimo
de doce (12) unidades;
papel kraft en cantidad
equivalente a un rollo
de aproximadamente
diez (10) metros de
longitud y un (1) metro
de ancho; pinturas en
colores primarios
amarillo, azul y rojo en
presentacion minima
de doscientos
cincuenta (250)
mililitros cada una; un
(1) rollo de cabuya con
longitud minima de
cincuenta (50) metros;
y un (1) tarro grande
de pegante liquido tipo
Colbén con contenido
minimo de un (1)
kilogramo.

UNID
AD

$ 1.070.000

$ 1.070.000
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un (1) tarro grande de
pegante liquido tipo
Colbon con contenido
minimo de 1 kilogramo;
diez (10) unidades de
block de notas tamafio
carta o similar; cinco (5)
cajas de lapiceros color
negro, cada caja con
contenido minimo de
doce (12) unidades;
cinco (5) cajas de
lapices de grafito
negro, cada caja con
contenido minimo de
doce (12) unidades;
tres (3) paquete de
bolsas de Dbasura
grandes con contenido
minimo de diez (10)
unidades; veinte (20)
pliegos de cartulina en
colores variados; cinco
(5) paquetes de papel
opalina tamafio carta,
cada paquete con
contenido minimo de
veinte (20) hojas

Asimismo, se
suministraron diez (10)
blocks de notas
tamario carta o similar,
cinco (5) cajas de
lapiceros color negro y
cinco (5) cajas de
lapices de grafito
negro, cada una con
contenido minimo de
doce (12) unidades.
De igual manera, se
entregaron tres (3)
paquetes de bolsas de
basura grandes con
contenido minimo de
diez (10) unidades por
paquete, veinte (20)
pliegos de cartulina en
colores variados y
cinco (5) paquetes de
papel opalina tamafio
carta con un contenido
minimo de veinte (20)
hojas cada uno.

Los materiales fueron
destinados al
desarrollo de ejercicios
participativos,
actividades
pedagégicas,
dinamicas grupales y
elaboracién de
productos de trabajo
durante las jornadas
programadas,
garantizando la
disponibilidad de los
insumos necesarios
para el adecuado
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cumplimiento de los
objetivos propuestos.
3 BANNER Se requiere un (01) | Se realizé el disefio, UNID $550.000 | $550.000
banner impreso, | impresion y suministro | AD

vertical tipo arafia (X-
banner), con las
siguientes
caracteristicas:
Material: lona banner
de 13 oz. Impresion:
Full Color, de excelente
calidad. Medidas: 1
metro de ancho por 2
metros de  alto.
Formato: Vertical, apto
para soporte tipo arafia.

Contenido: Debera
contener  informacion
pedagdgica e ilustrativa
relacionada con la ruta
de atencion y
restablecimiento  de
derechos para jovenes
victimas del conflicto
armado, incluyendo el
paso a paso para la
activacion de rutas,
entidades
competentes, canales
de atencion y numeros
institucionales de
contacto.  Asimismo,
debera incluir los logos
institucionales de la
Administracion
Municipal.

de un (1) banner
vertical tipo arafia (X-
banner), elaborado en
lona banner de 13
onzas e impreso a full
color con excelente
calidad, en
dimensiones de un (1)
metro de ancho por
dos (2) metros de alto,
apto para su
instalacion en soporte
vertical tipo arafa.

El material incluy6
informacion
pedagogica e
ilustrativa relacionada
con la ruta de atencion
y restablecimiento de
derechos para jovenes
victimas del conflicto
armado, incorporando
de manera clara el
paso a paso para la
activacion de rutas, las
entidades
competentes, los
canales de atencién y
los numeros
institucionales de
contacto. Asimismo,
se incluyeron los logos
institucionales de la
Administracion
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Este material servira
como apoyo visual y
pedagbgico para el
desarrollo de las
charlas y jornadas de
orientacion dirigidas a
jovenes victimas. El
disefio, contenido y
esquema de color
seran suministrados y
aprobados por el
supervisor.

El producto debera ser
entregado en la fecha,
hora y lugar que
indique el supervisor.

Municipal conforme a
los lineamientos
establecidos.

El banner fue utilizado
como herramienta de
apoyo visual y
pedagégico durante el
desarrollo de las
charlas y jornadas de
orientacion dirigidas a
jovenes victimas,
facilitando la
socializacion de la
informacion y
fortaleciendo los
procesos de
sensibilizacion y
acceso a las rutas
institucionales de
atencion. El disefio,
contenido y esquema
de color fueron
elaborados de acuerdo
con las directrices
suministradas y
aprobadas por el
supervisor, y el
producto fue
entregado en la fecha,
hora y lugar
previamente definidos
para su recepcion.

4 PENDON
RUTAS DE
ATENCION

Pendon informativo de
70 x 100 cm en
orientacion vertical,
elaborado en lona PVC
tipo banner de 13 oz
con acabado mate,

Se realiz6 el disefio,
impresion y suministro
de pendones
informativos en
formato vertical de
setenta (70)

UNID
AD

$ 100.000

$/500.000
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impreso a color en alta
resolucién (minimo 720
dpi) y con sistema de
instalacion  mediante
soportes o sujetadores
plastcos en los
extremos (tipo varillas o
clips) que permitan su
fijacion y adecuada
tension, incluyendo
refuerzo perimetral.

El disefio debera ser
claro, pedagégico y de
facil lectura a distancia,
incluyendo informacion
relacionada con la ruta
de prevencion,
atencion y
restablecimiento  de
derechos para nifios,
nifias, adolescentes y
jovenes victimas o en
riesgo de
reclutamiento, uso y
utilizacion por actores
armados.  Asimismo,
debera contener un
esquema grafico tipo
fluo que muestre de

forma sencilla los
pasos para la
identificacion del
riesgo, activacion de la
ruta, atencion vy
seguimiento,

incorporando  iconos,

textos breves, colores
de alto contraste y
tipografia legible, asi
como lineas de

centimetros de ancho
por cien (100)
centimetros de alto,
elaborados en lona
PVC tipo banner de 13
onzas con acabado
mate e impresion a
color en alta
resolucién. Cada
pendodn fue entregado
con sistema de
instalacion mediante
soportes o sujetadores
plasticos en los
extremos, incluyendo
refuerzo perimetral
para garantizar su
adecuada fijacién,
tension y durabilidad
en los espacios de
exhibicién comunitaria.

El material incorporé
informacion
pedagégica
relacionada con la ruta
de prevencion,
atencién y
restablecimiento de
derechos para nifios,
nifias, adolescentes y
jovenes victimas o en
riesgo de
reclutamiento, uso y
utilizacién por actores
armados. Asimismo,
incluy6 un esquema
gréfico tipo flujo que
permitio visualizar de
manera clara y sencilla
las etapas de
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atencion y canales
institucionales de
reporte.

Este material sera
entregado en los
sectores de Jordan
Ortiz, San Carlos,
Puerto Colon, San José
y La Dorada, como
insumo pedagogico e
informativo para que la
comunidad y los
jovenes tengan
conocimiento sobre la
activacion de rutas de
atencion y
restablecimiento  de
derechos, facilitando su

visibilizacion
permanente en los
espacios comunitarios.

El disefio, contenido y
colores deberan ser
aprobados

previamente por el
supervisor. El producto
debera ser entregado
en lafecha, horay lugar
indicados por el
supervisor.

identificacion del
riesgo, activacion de la
ruta, atencion y
seguimiento,
complementado con
iconos, textos breves,
colores de alto
contraste, tipografia
legible y la informacién
correspondiente a las
lineas de atencién y
canales institucionales
de reporte.

Los pendones fueron
entregados en los
sectores de Jordan
Ortiz, San Carlos,
Puerto Colén, San
José y La Dorada,
como herramientas
pedagogicas e
informativas para
fortalecer el
conocimiento de la
comunidad y de los
jovenes sobre los
mecanismos de
proteccion y las rutas
de atencion y
restablecimiento de
derechos, facilitando
su consulta
permanente en
espacios comunitarios
estratégicos.

El disefio, contenido y
esquema de colores
fueron elaborados
conforme a las
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orientaciones
impartidas y
aprobadas
previamente por el
supervisor, y los
productos fueron
entregados en la
fecha, hora y lugar
establecidos para su
recepcion.
® [suBTOTAL $2.120.000
Actividad 3: Entregar incentivos a los jovenes victimas participantes en las jornadas de orientacion y
acompaiamiento
5 DOMINO Juego de dominé | Se realiz6 el UNID | 12 $40.000 $480.000
clasico tipo doble seis, | suministro de (12) AD
compuesto por 28 | juegos de dominé
fichas elaboradas en | clasico tipo doble seis,
material resistente | conformado por
como resina, plastico | veintiocho (28) fichas
de alta durabilidad o | elaboradas en material
baquelita, con | resistente de alta
dimensiones durabilidad, apto para
aproximadas entre 4.5 | actividades

y5.5cmdelargo, 2.2 a
2.8cmdeanchoy0.7a
1 cm de grosor, con un
peso adecuado para
facilitar su
manipulacion; las
fichas deberan contar
con un disefio en
colores base como
negro, blanco o marfil,
con puntos claramente
visibles en  color
contrastante,  bordes
redondeados y

recreativas, educativas
e institucionales. Las
fichas contaron con
dimensiones
adecuadas para su
manipulacion, disefio
en colores base con
puntos de alto
contraste para facilitar
su identificacion,
bordes redondeados y
acabado que permitid
un uso comodo y
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superficie  lisa o | seguro por parte de
ligeramente texturizada | los participantes.
para mejor agarre; el
juego deberd incluir
estuche de
almacenamiento  en
material plastico,
madera o metalico, con
cierre  seguro  que
permita su adecuada
conservacion y
transporte, siendo apto
. para uso recreativo,
educativo 0
institucional y fabricado
con materiales no
toxicos que garanticen
la  seguridad del
usuario.
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6 BALON DE
'FUTBOL DE
SALON

Balon futbol de salon
caracteristicas

tamafo:4 (diametro de
62-64cm)  peso:360-
400 gramos material:
cuero o materiales
sintéticos de alta
calidad textura:
superficie lisa y brillante
inflado: presionde 0,5 a
0,7 bar costuras
anchas y planas
disefio: geométrico y
simétrico color: surtido.

Se realiz6 el
suministro de doce
(12) balones de fatbol
de salén tamafio
numero cuatro (4),
elaborados en cuero o
material sintético de
alta calidad, con
circunferencia
aproximada entre
sesenta y dos (62) y
sesenta y cuatro (64)
centimetros y peso
entre trescientos
sesenta (360) y
cuatrocientos (400)
gramos, cumpliendo
con las caracteristicas
requeridas para
actividades recreativas
y deportivas.

UNID
AD

12

$ 175.000

$2.100.000

7 BALON
. FUTBOL
SALA

Balon  futbol sala
caracteristicas

Circunferencia:  Entre
62y 64 cm, Peso: Entre
400 y 440 gramos,
Presion: Entre 0,6y 1,1
atmosferas (8,5 y 15,6
psi). Material: Cuero
sintético. Construccion:
Debe ser esférica y
tener una superficie
uniforme. Rebote:
Debe tener un rebote
adecuado para

Se realizé el
suministro de doce
(12) balones de fatbol
sala, elaborados en
cuero sintético de alta
calidad, con
circunferencia entre
sesenta y dos (62) y
sesenta y cuatro (64)
centimetros, peso
entre cuatrocientos
(400) y cuatrocientos
cuarenta (440) gramos
y presion de inflado

UNID
AD

12

$ 195.000

$ 2.340.000
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garantizar un juego | acorde con las

fluido. Durabilidad: | especificaciones

Debe ser resistente ala | técnicas establecidas

abrasién y el desgaste. | para la practica de
esta disciplina
deportiva.
Los balones contaron
con construccion
esférica y superficie
uniforme, garantizando
un adecuado

‘ comportamiento

durante el juego, asi
como caracteristicas
de rebote controlado,
resistencia a la
abrasion y durabilidad
frente al uso continuo
en actividades
recreativas y
deportivas.

8 PARQUES | Juego de parques que | Se realizé el UNID | 12 $40.000 $ 480.000
incluya tablero | suministro de doce AD
elaborado en material | (12) juegos de
resistente (carton rigido | parques, destinados al

. plastificado, madera o | desarrollo de
plastco de  alta | actividades
durabilidad), con | recreativas, educativas
disefio  impreso vy | e institucionales. Cada
colores  claramente | juego fue entregado
definidos, de tamafio | con tablero elaborado
adecuado para su uso | en material resistente,
comodo; deberé | con disefio impreso y
contener  fichas o | colores claramente
peones en cuatro | definidos, en un
colores distintos | tamafio adecuado
(minimo 4 por jugador), | para su uso cémodo
dados (uno o dos | porlos participantes.
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segln la modalidad), y
todos los elementos
necesarios para el
desarrollo del juego; las
piezas deberan estar
fabricadas en
materiales seguros, no
toxicos, con bordes
redondeados y
acabado que facilite su
manipulacion; el
conjunto debera incluir
estuche o caja de
almacenamiento  que
permita su adecuada
conservacion y
transporte, siendo apto
para uso recreativo,
educativo 0
institucional.

Asimismo, cada
conjunto incluy6 fichas
0 peones en cuatro
colores distintos,
dados y todos los
elementos necesarios
para el correcto
desarrolio del juego.
Las piezas
suministradas fueron
fabricadas en
materiales seguros,
con acabados que
facilitan su
manipulacion y
garantizan su
durabilidad. De igual
manera, los juegos
fueron entregados con
su respectivo estuche
ocajade
almacenamiento para
su adecuada
conservacion y
transporte,
encontrandose todos
los elementos en
dptimas condiciones
de uso al momento de
la entrega.

9 AJEDREZ

Ajedrez: Se requiere el
suministro de un (1)
juego de ajedrez de
mesa elaborado en
material plastico
resistente 0 madera, de
tamafio estandar, apto
para actividades
pedagogicas,

recreativas y

Se realizd el
suministro de doce
(12) juegos de ajedrez
de mesa, elaborados
en material resistente
y adecuados para el
desarrollo de
actividades
pedagdgicas,
recreativas y

UNID
AD

12

$40.000

$480.000
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formativas. El juego | formativas. Cada
deberd incluir  un | juego fue entregado
tablero de 64 casillas | completo, incluyendo
(8x8) y treinta y dos | un tablero de sesenta
(32) piezas en colores | y cuatro (64) casillas
blanco y  negro, | (8x8) y treinta y dos
distribuidas asi para | (32) piezas en colores
cada jugador: un (1) | blanco y negro,
rey, una (1) dama, dos | distribuidas conforme
(2) torres, dos (2) | alasreglas
alfiles, dos (2) caballos | tradicionales del
y ocho (8) peones. El | ajedrez: un (1) rey,
‘ juego debera | una (1) dama, dos (2)
entregarse completo y | torres, dos (2) alfiles,
en Optimas condiciones | dos (2) caballos y
de uso. ocho (8) peones para
cada jugador. Los
elementos fueron
suministrados en
Optimas condiciones
de uso, contribuyendo
al fortalecimiento de
espacios de
aprendizaje,
integracion y
desarrollo de
habilidades
. estratégicas y
cognitivas de los
participantes.
SUBTOTAL $ 5.880.000
TOTAL $
10.000.000
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ITEM DESCRIPCION VITOTAL VITOTAL
1 VALOR INICIAL DEL CONTRATO $10.000.000 MICTE $ 0.00 MICTE
2 VALOR ADICIONAL (SI HAY LUGAR AELLO) $ 0.00 MICTE $0.00 M/CTE
3 VALOR ANTICIPO DEL CONTRATO $0.00 M/ICTE $0.00 M/ICTE
4 VALOR DE PAGOS REALIZADOS $0.00 M/ICTE $0.00 M/CTE
5 SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA $0.00 M/ICTE $10.000.000 M/CTE
6 SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $0.00 M/CTE $0.00 MICTE
{ SUMAS IGUALES $10.000.000 MICTE $10.000.000 MICTE
> FACTURA
» PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL MES DE ABRIL DE 2026
> REGISTRO FOTOGRAFICO DE ACTIVIDADES
» Y DEMAS ANEXOS
» LISTAS DE ASISTENCIA
» COMPROBANTE DE PAGO / EGRESO
| ONES SOBRE LA EJECUCION DEL CONTRATO

>

El presente informe de contratista se firma a los dieciocho (18) dias del mes de junio de 2026.

SE REALIZO LAS ACTIVIDADES SIN NINGUN INCONVENIENTE

Atentamente,

JORGE GARCIA LOPEZ
C.C. 18.155.384 de Valle del Guamuez
Representante Legal.

d)
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REGISTRO FOTOGRAFICO
CONTRATO MINC-047-2026
OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA LA IMPLEMENTACION DE

PUTUMAYO.

ESTRATEGIAS DIRIGIDAS A LOS JOVENES VICTIMAS EN RESTABLECER LA
CONVIVENCIA'Y PARTICIPACION SOCIAL EN EL MUNICIPIO DE SAN MIGUEL

REGISTRO FOTOGRAFICO INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO COMERCIAL LA DORADA

/

Actividades desarrolladas durante la jornada de
convivencia y participacion social en la IETCD

Jornada de capacitacion a jovenes victimas
jovenes por parte de una profesional en Derecho
relacionadas con la convivencia y participacion
social de los jovenes victimas en la IETCD

entrega de incentivos y penddn de rutas en
contra del reclutamiento de NNA a jévenes
victimas que participaron de la jornada de
convivencia y participacion social en la IETCD

Actividades desarrolladas durante las jornadas de
convivencia y participacion social en la IETCD
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JORDAN ORTIZ Y CRISTALINA Il

Entrega de incentivos y pendon de rutas en
contra del reclutamiento de NNA a jovenes
victimas de la institucion educativa Jordan Ortiz
que participaron de la jornada de convivencia y
participacion social :

Entrega de incentivos y pendon de rutas en
contra del reclutamiento de NNA a jovenes
victimas de la institucion educativa Cristalina Il
que participaron de la jornada de convivencia y
participacion social

jornada de capacitacion a jovenes victimas por
parte de una profesional en Derecho relacionadas
con la convivencia y participacion social de los
jovenes victimas

Actividades desarrolladas durante las jornadas de
convivencia y participacion social en las
instituciones de educativas Cristalina Il y Jordan
Ortiz

* Teléfono: 323 6999071 - San Miguel (Putumayo) *
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REGISTRO FOTOGRAFICO INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN CARLOS

jornada de capacitacion a jovenes victimas por parte
de una profesional en Derecho relacionadas con la
convivencia y participacion social de las jovenes

Actividades desarrolladas durante las jornadas
de convivencia y participacion social en la
Institucion Educativa Rural San Carlos

victimas de la Institucion educativa Rural San Carlos
1 : ;

entrega de incentivos y penddn de rutas en contra
del reclutamiento de NNA a jévenes victimas que
participaron de las jornadas de convivencia y
participacion social a la Institucion Educativa Rural
San Carlos

Galaxy A s | !

Actividades desarrolladas durante las joradas
de convivencia y participacion social en la
Institucién Educativa Rural San Carlos
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INTEGRADOS

SERVICIOS INTEGRADOS

REGISTRO FOTOGRAFICO INSTITUCION EDUCATIVA RURAL PUERTO COLON

Actividades desarrolladas durante las jornadas
de convivencia y participacion social en la
Institucion Educativa Puerto Colon

Actividades desarrolladas durante las jornadas de
convivencia y participacion social en la Institucion
Educativa Puerto Colon

Jornada de capacitacion a jovenes victimas por
pate de una profesional en Derecho
relacionadas con la convivencia y participacion
social de las jovenes victimas de la institucion
educativa Puerto Colon

Entrega de incentivos y pendon de rutas en contra
del reclutamiento de NNA a jovenes victimas que
participaron de las jornadas de convivencia y
participacion social a la Institucién Educativa
Puerto Colon

« Teléfono: 323 6999071 - San Miguel (Putumayo) *




Jorge Garcia Lopez

SERVICIOS
INTEGRADOS NIT. 18155384-4

SERVICIOS INTEGRADOS

REGISTRO FOTOGRAFICO INSTITUCION EDUCATIVA RURAL SAN JOSE

& s 3 ’ ‘‘‘‘ =
Actividades desarrolladas durante las jomadas de
convivencia y participacion social en la Institucion
Educativa San José

Jornada de capacitacion a jovenes victimas por
parte de una profesional en Derecho
relacionadas con la convivencia y participacion
social de las jovenes victimas de la institucion
educativa San José

Actividades desarrolladas durante las jornadas de
convivencia y participacion social

Entrega de incentivos y pendon de rutas en
contra del reclutamiento de NNA a jovenes
victimas que participaron de las jornades de
convivencia y participacion social a la
Institucion Educativa San José

« Teléfono: 323 6999071 - San Miguel (Putumayo) *




CAPACITADOR (A)




DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS

Abogada/Especialista en Derechos Humanos

\\\ 3138872042 [XA] dianavallejos11@hotmail.co QSan Miguel Putumayo

INFORMACION PERSONAL

PROFESION: ABOGADA ESPECIALISTA

CEDULA DE CIUDADANIA: No. 1.122.337.006 de San Miguel (Putumayo)
. FECHA DE NACIMIENTO: Febrero 11 de 1987

LUGAR DE NACIMIENTO: San Miguel (Putumayo)

ESTADO CIVIL: Soltera

DIRECCION: Barrio Central La Dorada

FORMACION ACADEMICA

UNIVERSITARIOS:
ABOGADA EGRESADA DE LA FACULTAD DE HUMANIDADES Y CIENCIAS SOCIALES PROGRAMA DE DERECHO
UNIVERSIDAD MARIANA

POSTGRADO:
ESPECIALIZACION EN DERECHOS HUMANOS, CENTRO DE INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS SOCIO JURIDICOS
UNIVERSIDAD DE NARINO.

' FORMACION COMPLEMENTARIA

|
| PRACTICA FORMATIVA PROFESIONAL: Personeria Municipal San Miguel y Alcaldia Municipal de
' Gualmatan. (JULIO-DICIEMBRE 2016).

JUDICATURA: Alcaldia Municipal San Miguel Putumayo

> Apoyo a la gestion bajo la modalidad de judicatura remunerada para fortalecer los procesos
judiciales y administrativos de la Secretaria General y de Gobierno y la Inspeccién de Policia del municipio
de San Miguel Putumayo. (enero 18 —julio 17 de 2018).

! > Apoyo a la gestion bajo la modalidad de judicatura remunerada como Enlace municipal de
| Victimas con el fin de garantizar la orientacion y atencion integral para la poblacién victima del municipio
de San Miguel Putumayo. (Julio 18 de 2018 — febrero 01 de 2019)




TECNICOS:

INSTITUCION:
CIUDAD:

TITULO OBTENIDO:

FECHA DE GRADO:

DIPLOMADOS:

INSTITUCION:
CIUDAD:
PROGRAMA:

FECHA:

INSTITUCION:
CIUDAD:
PROGRAMA:
FECHA:

INSTITUCION:
CIUDAD:
PROGRAMA:

FECHA:

INSTITUCION:
CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

INSTITUCION:
CIUDAD:
PROGRAMA:

DURACION:

COMFAMILIAR DEL PUTUMAYO.

Valle del Guamuez (Putumayo)

TECNICO EN SECRETARIADO EJECUTIVO
SISTEMATIZADO

Febrero 14 de 2009.

FUNDAESPRO- DEFENSORIA DEL PUEBLO- PONAO
Bogota D.C.

CONSULTA PREVIAY JUSTICIA AMBIENTAL
COMO DERECHO FUNDAMENTAL COLECTIVO
ETNICO

01 de septiembre al 01 de noviembre 2024 (120 Horas)

ESAP.

Bogota D.C.

DERECHOS DE LOS MIGRANTES EN COLOMBIA
Diciembre 2022.

DEFENSORIA DEL PUEBLO

Bogota D.C.

Fortalecimiento de la Promocién y Divulgacién en
Derechos Humanos y Derecho Internacional

Humanitario.
Julio 2022.

ESAP.

San Miguel La Dorada (Putumayo) 2018
Contratacion Estatal

80 horas.

PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA
Mocoa (Putumayo) 2019

Sistema Integral de Verdad, Justicia,
Reparacién y No Repeticion

120 horas.




CURSOS:
INSTITUCION:
CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

INSTITUCION:

CIUDAD:
PROGRAMA:

INSTITUCION:

CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

INSTITUCION:

CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

INSTITUCION:

CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

INSTITUCION:

CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

INSTITUCION:

CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

INSTITUCION:
CIUDAD:
PROGRAMA:
DURACION:

Escuela Superior de Administracion Pablica ESAP.
Neiva (Huila) mayo 2022

DERECHOS HUMANOS Y DEMOCRACIA

16 horas.

Escuela Superior de Administracion Publica ESAP.

Bogota D.C. 2019 )

DESARROLLO ECONOMICO Y PRODUCTIVO DURACION:
16 horas.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
San Miguel La Dorada (Putumayo) 2018
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
50 horas.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
San Juan de Pasto (Narifio) 2011
NOMINA

40 horas.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
San Juan de Pasto (Narifio) 2011
CONTABILIDAD

50 horas.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
San Juan de Pasto (Narifio) 2011
BASICO EN SALIUD OCUPACIONAL
40 horas.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
Puerto Asis (Putumayo) 2006
INTERNET

40 horas.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.
Puerto Asis (Putumayo) 2006
INFORMATICA BASICA

100 horas.




Experiencia Laboral:

ENTIDAD: Corporacién Infancia y Desarrolio LA CID
CARGO: CID-PDS-2025-185 PROFESIONAL LEGAL
DURACION: 01 de mayo de 2025-30 de abril de 2026.
TELEFONO: 317 6460751 e-mail: cid@cid.org.co
FUNCIONES:

1.Realizar mapeo de actores claves y adelantar reuniones de articulacion con entidades territoriales, organizaciones
. de base y cooperacion internacional que estén en el territorio asignado. 2. Articular con lideres y lideresas, con
quienes se identificaran las necesidades de acompafnamiento y orientacion legal colectiva. 3. Realizar talleres de
orientacion colectiva en temas como Ley de Victimas, Proteccién Internacional, regularizaciéon bajo la
normatividad vigente y particularidades de flujos migratorios mixtos, derechos de los nifios, nifias y adolescentes
(NNA), acceso a derechos de la poblacion migrante venezolana, mecanismos constitucionales para el acceso a
derechos, derechos de las personas de género diverso y reconocimiento de los derechos de las mujeres, entre otros.
4. Disefiar material de consulta para las comunidades con el objetivo de que cuenten con herramientas para la
exigibilidad de derechos y el acceso a servicios institucionales. S. Realizar orientacion legal individual,
acompafiando las necesidades de los participantes, asegurando que comprendan sus derechos, obtengan la
documentacién necesaria y resuelvan su situacion de manera legal y efectiva, garantizando el proceso hasta el
cierre del caso conforme al protocolo establecido. 6. Acompanar la obtenciéon de documentos legales ante la
entidad responsable, realizando seguimiento constante hasta su consecucion. 7. Garantizar el reporte oportuno y de
calidad del acompafiamiento en la obtencién de documentos, conforme a los formatos de reporte definidos. 8.
Realizar jornadas de fortalecimiento dirigidas a funcionarios publicos en temas de interés del proyecto y .de las
entidades territoriales, garantizando procesos logisticos, técnicos y operativos. 9. Acompafiar, orientar y gestionar
casos relacionados con violaciones del componente de proteccion, garantizando el seguimiento individual y
aplicando los lineamientos de la Guia Interagencial para la Gestion de Casos. 10.Apoyar las acciones logisticas y
operativas para la entrega de material didactico y kits escolares a estudiantes en el marco de la Educacién en
Emergencia en las instituciones educativas priorizadas. 11.Apoyar las acciones de las etapas de alistamiento,
implementacion y cierre del proyecto, segin se requiera. 12.Participar en jornadas de seguimiento técnico y
operativo para revisar el cumplimiento de metas acordadas e implementar acciones de mejora. 13.Participar en
reuniones de articulacion convocadas por organizaciones de la infraestructura humanitaria y entidades locales, con
autorizacion de la supervision del contrato. Realizar una lectura permanente de las condiciones de seguridad del
territorio, apoyar la elaboracién de informes de seguridad y contexto, e informar oportunamente a la supervision
conforme a los protocolos establecidos. 14. Acompaiiar a la coordinacion del proyecto en aspectos logisticos y
operativos en los territorios priorizados. 15. Participar en reuniones de rendicion de cuentas para fortalecer las
acciones en el territorio. 16. Aplicar encuestas de satisfaccion y RDC del proyecto, apoyando logistica y
operativamente los procesos de lecciones aprendidas con la comunidad. 17. Garantizar condiciones logisticas,
administrativas, técnicas y operativas para el adecuado desarrollo de las visitas de donantes y socios
implementadores del proyecto. 18. Entregar informes solicitados por el socio, dando respuesta a los indicadores y
actividades definidos para el sector de Educaciéon en Emergencia (EE). 19. Entregar bases de informacion
correspondientes a la implementacion de los productos asignados. 20. Garantizar el cumplimiento de las acciones
de gestion documental establecidas por la supervision del contrato, asegurando la organizacién y calidad del
archivo fisico del proceso de atencién. 21. Mantener actualizada la Matriz de Oferta Institucional en los
municipios donde se ejecutan las acciones del proyecto. 22. Realizar jornadas de sensibilizacién dirigidas a la
poblacioén atendida para promover acciones de proteccion contra la explotacion y el abuso sexual, asi como la
Politica PEAS. 23. Participar en jornadas de formacion programadas por la supervisiéon del contrato para el
fortalecimiento del talento humano en aspectos técnicos, operativos y financieros del proyecto.




ENTIDAD: Corporacion Infancia y Desarrollo LA CID

CARGO: CID-PDS-2024-286 PROFESIONALES ASESORA LEGAL
DURACION: desde diciembre 01 de 2024 a 30 de abril de 2025.
TELEFONO: 317 6460751 e-mail: cid@cid.org.co

FUNCIONES:

1. Realizar talleres de capacitacion de exigibilidad de derechos a participantes de distintos grupos etarios
conforme a la necesidad del territorio y comunidad en general.2. Proporcionar orientacion legal para casos
de migrantes e indocumentados en el territorio prioritariamente. 3. Realizar orientacion y acompariamiento
legal individual de casos de poblacién migrante, étnica o victima del conflicto armado, para la garantia de
sus derechos fundamentales. 4. Acompaiiar a las personas migrantes e indocumentadas en la gestion para
la obtencion de documentos para su regularizacion en el pais. 5. [dentificar casos en la comunidad que
requieran de apoyo en el sector de Proteccion Mantener en todo momento, discrecion y confidencialidad
con la informacién relacionada con las personas participantes. 6. Adelantar la aplicacion de herramientas
de levantamiento de informacion disefiadas para la medicion de los procesos de fortalecimiento y atencion
con la poblacién focalizada. 7. Apoyar los procesos de construccion y formulacion metodolégica de guias,
guiones y demds herramientas para el desarrollo del proyecto. 8. Promover la activacién de rutas de
Proteccion cuando un caso asi lo requiera. 9. Cumplir con el reporte mensual de actividades y respectiva
entrega de productos ante la Coordinaciéon Territorial, teniendo en cuenta los soportes definidos como
verificables. 10. Participar en las jornadas de capacitacién programadas desde la Coordinacion Territorial
y Nacional. 11. Alimentar base de datos en donde se evidencia las actividades que desarrollaron los
participantes durante el periodo determinado por Coordinacion Territorial y/o nacional. 12. Realizar con
oportunidad los compromisos administrativos y financieros del proyecto. 13.Articular con las entidades
gubernamentales del territorio donde desarrollan su labor.




ENTIDAD: Corporacion Opcion Legal

CARGO: Contrato No 580-24 ,
PROFESIONAL EN TERRENO DE LA DELEGADA DE
MOVILIDAD HUMANA DEFENSORIA DEL PUEBLO
REGIONAL PUTUMAYO

DURACION: desde abri} 22 de 2024 a 31 de diciembre de 2024
TELEFONO: 2817222 - 3427745 de lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.
FUNCIONES:

1. Orientar y asistir a las comunidades y organizaciones de personas refugiadas, solicitantes de asilo, retornadas,
apatridas y en riesgo de apatridia, confinadas y victimas y en riesgo de desplazamiento forzado en los Municipios de
Mocoa, Puerto Asis, Valle de Guamuez, Orito, San Miguel, Puerto Leguizamo y Puerto Guzman del
Departamento de Putumayo. 2. Adelantar misiones de observacion, verificacion y de acompaiamiento a las
comunidades priorizadas dentro de la zona focalizada. 3. Hacer seguimiento y acompafiamiento a la poblacién
con movilidad humana en la implementacion del Estatuto Temporal de Proteccién a Migrantes Venezolanos
ETPMYV y acceso a derechos con PPT. 4. Participar en las reuniones convocadas por las instituciones responsabies
de la politica publica de atencion a la poblacion en Movilidad Humana y jornadas de atencién descentralizada
gestionadas por la Defensoria Regional, orientadas a la pobiacion con movilidad humana inmersa en
movimientos migratorios mixtos. 5. Realizar acciones de promocion y divulgacion de derechos humanos de la
poblacion en movilidad humana con base en los lineamientos de la delegada para los Derechos de la Poblacion en
Movilidad Humana. 6. Participar en la planeacion hacia la atencion a la poblacion en situacion de movilidad
humana forzada que debe ser realizada por la Defensoria Regional focalizada y la DDPMH. 7. Elaborar y enviar a
la delegada para los Derechos de la Poblacion en Movilidad Humana una caracterizacion de la poblacion sujeto y
analisis de la dinamica de la movilidad humana forzada en los municipios focalizados y su impacto con las
comunidades seleccionadas. 8. Realizar el levantamiento a los reportes de eventos por riesgo de desplazamientos
forzado, confinamientos, de movimientos mixtos compuestos por refugiados, migrantes, retornados y otras personas
con necesidad de proteccion internacional (incluyendo victimas de trata) en los formatos establecidos para ello, asi
como hacer seguimiento a la situacion y respuesta de las autoridades competentes y requerir informacion a fin de
actualizar los andlisis situacionales. 9. Activar y acompanar mtas de proteccidn para personas victimas de
desplazamiento, pertenecientes a pueblos étnicos y provenientes de Venezuela ubicadas en asentamientos
informales que hayan sido objeto de medidas de desalojo. 10. Elaborar reportes de las actividades realizadas desde
el proyecto para ser publicados en la pagina web y los medios que la Defensoria del Pueblo considere pertinente.
11. Presentar informes mensuales de gestion sobre las actividades realizadas en el formato definido por la
Delegada para los Derechos de la Poblacion en Movilidad Humana, con sus respectivos soportes. 12. Articularse
con el ACNUR, dentro de ellos con los Puntos de Atencion y Orientacion (PAO) y los demas proyectos de
ACNUR que estén relacionados con la atencion a la poblacion refugiada, retornada, migrantes y desplazada en el
territorio focalizado. 13. Articular acciones con las entidades del orden territorial y organizaciones que forman parte
de la plataforma de cooperacion local (GIFMM) a fin de coordinar actividades en areas de interés comun y
gestionar respuestas frente a los casos identificados en la zona focalizada. 14. Preparar el informe mensual sobre la
respuesta MARC [Matriz ACNUR Respuesta Consolidada] en Colombia. 15. Tres (3) informes narrativos
trimestrales y un informe final del proyecto sobre la situaciéon de las comunidades, metas del proyecto e impacto
en los vacios de proteccion de la poblacién con movilidad humana dirigido a la Delegada para los Derechos de la
Poblacion en Movilidad Humana y la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados
ACNUR. 16. Cumplir con los procedimientos establecidos en la Defensoria del Pueblo para la atencién
especializada a la poblacion con movilidad humana. [7. Cumplir las normas y procedimientos contenidos en el
Protocolo de Actuacion en terreno de la Defensoria del Pueblo. 18. Garantizar el debido cumplimiento de las
medidas de bioseguridad en todas las actividades realizadas siguiendo los lineamientos de prevencion y
proteccion establecidos por la Defensoria del Pueblo y los protocolos de prevencion emitidos por el gobierno
nacional en la materia. 19. Las demds que sean asignadas por el defensor regional y que sean afines al cumplimiento
de la mision institucional en materia de atencion, restablecimiento de derechos e integracion local a la poblacion
con movilidad humana forzada.




ENTIDAD: Corporacion Infancia y Desarrollo LA CID
CARGO: ' : CID-PDS-2023-416

; - PROFESIONALES ASESORA LEGAL
DURACION: ~ desde mayo 04 de 2023 a 30 de abril de 2024.
TELEFONO: 317 6460751 e-mail: cid@cid.org.co
FUNCIONES:

1. Realizar talleres de capacitacion de exigibilidad de derechos a participantes de distintos grupos etarios
conforme a la necesidad del territorio y comunidad en general.2. Proporcionar orientacion legal para casos
de migrantes e indocumentados en el territorio prioritariamente. 3. Realizar orientacion y acompafiamiento
legal individual de casos de poblacién migrante, étnica o victima del conflicto armado, para la garantia de
sus derechos fundamentales. 4. Acompanar a las personas migrantes e indocumentadas en la gestion para
la obtencion de documentos para su regularizacion en el pais. 5. Identificar casos en la comunidad que
requieran de apoyo en el sector de Protecciéon Mantener en todo momento, discrecion y confidencialidad
con la informacién relacionada con las personas participantes. 6. Adelantar la aplicacion de herramientas
de levantamiento de informacién disefiadas para la medicion de los procesos de fortalecimiento y atencion
con la poblacion focalizada. 7. Apoyar los procesos de construccion y formulacién metodoldgica de guias,
guiones y demds herramientas para el desarrollo del proyecto. 8. Promover la activacién de rutas de
Proteccién cuando un caso asi lo requiera. 9. Cumplir con el reporte mensual de actividades y respectiva
entrega de productos ante la Coordinacién Territorial, teniendo en cuenta los soportes definidos como
verificables. 10. Participar en las jornadas de capacitacion programadas desde la Coordinacidn Territorial
y Nacional. 11. Alimentar base de datos en donde se evidencia las actividades que desarrollaron los
participantes durante el periodo determinado por Coordinacion Territorial y/o nacional. 12. Realizar con
oportunidad los compromisos administrativos y financieros del proyecto. 13.Articular con las entidades
gubernamentales del territorio donde desarrollan su labor.




ENTIDAD: Corporacién Opcién Legal

CARGO: Contrato No 939-22 .
PROFESTONAL EN TERRENO DE LA DELEGADA DE
MOVILIDAD HUMANA DEFENSORIA DEL PUEBLO
REGIONAL PUTUMAYO

DURACION: desde abril 06 de 2022 a 31 de diciembre de 2022
TELEFONO: 2817222 - 3427745 de lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.
FUNCIONES:

1. Orientar y asistir a las comunidades y organizaciones de Movilidad Humana compuesto por personas
refugiadas y grupos solicitantes de asilo, migrantes, retornados y otras personas con necesidad de proteccién
internacional, asi como poblacion en riesgo de desplazamiento forzado, confinados y victimas de desplazamiento
forzado por el conflicto armado en los territorios de transito vy acogida para el restablecimiento de sus derechos e
integracion local. 2. Adelantar misiones de observacion, verificacion y de acompafiamiento a las comunidades
priorizadas dentro de la zona focalizada. 3. Hacer seguimiento y acompafiamiento a la poblacién con movilidad
humana en la implementacion del Estatuto Temporal de Proteccion a Migrantes Venezolanos ETPMV inmersos
en movimientos mixtos compuestos por refugiados, migrantes y otras personas con necesidad de proteccion
internacional de origen venezolano. 4. Participar en jornadas de atencion descentralizada gestionadas por la
Defensoria Regional, orientadas a la poblaciéon con movilidad humana inmersa en movimientos migratorios
mixtos. 5. Realizar acciones de promocion y divulgacion de derechos humanos de la poblaciéon en movilidad
humana con base en los lineamientos de la delegada para los Derechos de la Poblacion en Movilidad Humana. 6.
Participar en la planeacién hacia la atencion a la poblacion en situacion de movilidad humana forzada que debe
ser realizada por la Defensoria Regional focalizada y la DDPMH. 7. Elaborar y enviar a la delegada para los
Derechos de la Poblacion en Movilidad Humana una caracterizacion de la poblacion sujeto y analisis de la dindmica
de la movilidad humana forzada en los municipios focalizados y su impacto con las comunidades seleccionadas. 8.
Realizar el levantamiento a los reportes de eventos por riesgo a desplazamientos forzado, confinamientos,
desplazamientos forzados, movimientos mixtos compuestos por rcfugiados, migrantes, retornados y otras
personas con necesidad de proteccion internacional en los formatos establecidos para ello, asi como hacer
seguimiento a la situacion y respuesta de las autoridades competentes y requerir informacién a fin de actualizar
los anélisis situacionales. 9. Elaborar reportes de las actividades realizadas desde el proyecto para ser publicados en
la pagina web y los medios que la Defensoria del Pucblo considere pertinente. 10. Presentar informes mensuales de
gestion sobre las actividades realizadas en el formato definido por la delegada para los Derechos de la Poblacién
en Movilidad Humana, con sus respectivos soportes. 11. Articularse con el ACNUR, dentro de ellos con los
Puntos de Atencion y Orientacion (PAO) y los demas proyectos de ACNUR que estén relacionados con la
atencion a la poblacion refugiada, retornada, migrantes y desplazada en el territorio focalizado. 12. Articular
acciones con las entidades del orden territorial y organizaciones que forman parte de la plataforma de cooperacion
local (GIFMM) a fin de coordinar actividades en areas de interés comiin y gestionar respuestas frente a los casos
identificados en la zona focalizada. 13. Preparar el informe mensual sobre la respuesta MARC [Matriz ACNUR
Respuesta Consolidada] en Colombia. 14. Tres (3) informes narrativos trimestrales y un informe final del proyecto
sobre la situacion de las comunidades, metas del proyecto e impacto en los vacios de proteccion de la poblacion
con movilidad humana dirigido a la delegada para los Derechos de la Poblacién en Movilidad Humana y la
Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Refugiados ACNUR. 15. Cumplir con los
procedimientos establecidos en la Defensoria del Pueblo para la atenciéon especializada a la poblacién con
movilidad humana. 16. Cumplir las normas y procedimicntos contenidos en el Protocolo de Actuacion en Terreno
de la Defensoria del Pueblo. 17. Garantizar el debido cumplimiento de las medidas de bioseguridad en todas las
actividades realizadas siguiendo los lineamientos de prevencion y proteccion establecidos por la Defensoria del
Pueblo y los protocolos de prevencion emitidos por el gobierno nacional en la materia. 18. Las demas que sean
asignadas por el defensor regional y que sean afines al cumplimiento de la misién institucional en materia de
prevencion, proteccion, atencion, restablecimiento de derechos e integracién local a la poblacién con movilidad
humana forzada.




o

ENTIDAD: Fundacion Servicio De Los Jesuitas Para Los Refugiados
Colombia- JRS/COL

CARGO: Contrato No 0034-21 ASESORA (2) DE ACCION
HUMANITARIA -EQUIPO REGIONAL BUENAVENTURA
- VALLE DEL CAUCA

DURACION: 04 meses 14 dias: 17 agosto de 2021 a 31 de diciembre de 2021

TELEFONO: 3102387607 de lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.

FUNCIONES:

1.Ejecutar y/o apoyar misiones de atencion juridica y respuesta humanitaria de manera itinerante en zona
urbana y rural. 2. Orientar juridicamente los nuevos casos de desplazamientos forzados individuales y/o
masivos, migrantes, retornados y refugiados que lleguen a la oficina del JRS, o con lo que se tenga contacto,
a partir de los perfiles priorizados, esta orientacion consiste en asistir a los beneficiarios en los

‘ procedimientos para lograr ayuda humanitaria, mecanismos de réparacion integral, y exigibilidad para la
proteccion de derechos, y demas garantias. 3. Dar seguimiento a los casos para garantizar el
acompafamiento integral.4. Ejecutar y/o apoyar en la entrega de ayudas alimentarias y no alimentarias,
brigadas médicas y otras ayudas humanitarias para poblacion Migrante y/o desplazada 5. Establecer en
conjunto con el equipo ejecutor, los mecanismos y procedimientos pertinentes para asegurar la buena
ejecucion de los recursos, de acuerdo con las exigencias del proyecto. 6. Apoyar el cumplimiento del plan
operativo anual (POA).




ENTIDAD: Corporaciéon Opcion Legal

CARGO: No. 900-19 - 076-20: PROFESIONAL DE APOYO PUNTO
DE ATENCION Y ORIENTACION para la atencién y
orientacion en rutas de acceso a derechos a poblacién migrante
provenicnte de Venezuela.

DURACION: 22 Meses: Octubre 16 de 2019 hasta 16 de agosto de 2021.
TELEFONO: 2817222 — 3427745 de lunes a viernes de 08:00 am a 05:00 pm.
FUNCIONES:

Fortalecimiento institucional 1. Organizar las actividades y acciones del Punto de Atencion y Orientacion
- PAO bajo el liderazgo del/la Coordinador/a de la Atencion a Poblacion Refugiada y Victima del Conflicto
Armado para el Fortalecimiento de la Politica Piiblica Municipal del Bajo Putumayo, en articulacién con
la administracion municipal, en particular Secretaria de Gobierno, y con la asistencia técnica del ACNUR.
2. Ser responsable de la operatividad y del funcionamiento de un Punto de Atencién y Orientacioén -PAO-
para la poblacién venezolana con necesidad de proteccion internacional -PNPI- y poblacién colombiana
retornada. 3. Participar en espacios institucionales que contribuyan al conocimiento y aplicabilidad de las
disposiciones normativas nacionales ¢ internacionales para la proteccion de derechos y acceso a servicios
de la poblacion venezolana y poblacion victima del conflicto armado. 4. Apoyar en la elaboracion de un
manual de funcionamiento operativo del Punto de Atencion y Orientacién - PAO- en zona de frontera del
Departamento de Putumayo, en los municipios asignados. Atencion y registro de poblacién con necesidad de
proteccion: 1. Atender y registrar casos de poblacion venezolana con necesidad de proteccion internacional -
PNPI- y poblacién colombiana retornada que se acerca al PAO - identificando necesidades especificas de
proteccion -NEP- en los sistemas y base de datos del ACNUR (PRIMES, matriz) y aplicando los principios de
confidencialidad y proteccion de datos. 2. Proveer consejeria, orientacion e informacion a personas de interés del
ACNUR en temas relacionados al acceso a los mecanismos de regularizacién migratoria, acceso al
procedimiento de asilo, acceso a servicios basicos y acceso efectivo a sus derechos. 3.Brindar orientacion legal:
i. Socializacion de la ruta para acceso a la proteccion Internacional/Solicitud de asilo. ii. Caracterizacion
de los casos priorizados. iii. Monitoreo y sistematizacién de casos de proteccion. iv. Remision de casos. 4.
Apoyar a la poblacion asesorada y orientada, en la impresion de documentos que puedan obtenerse via web y
permitan acceder a canales para su regularizacién o acceso de derecho via web o trémites en linea. 5. Elaborar
informes de entrevistas realizadas a las personas de interés del ACNUR con el objetivo de recomendar soluciones
duraderas para esta poblacion.




ENTIDAD: Alcaldia Municipal San Miguel Putumayo

CARGO: Contrato 056 DE 2019: Prestacion de servicios profesionales
como ENLACE MUNICIPAL DE VICTIMAS con el fin de
garantizarla orientacion y atencion integral para la poblacién
victima del municipio de San Miguel Putumayo.

FECHA: 8 meses: 06 de febrero de 2019 - 04 de octubre de 2019

TELEFONO: 3124406732

FUNCIONES:

1. Realizar atencion efectiva a las victimas en cuanto a las rutas y procedimientos para su atencion en las
diferentes dependencias e instancias municipales. 2. Presentar solicitudes con el fin de recolectar la
informacioén pertinente en las dependencias municipales y la unidad de victimas, para la presentacion de
los Informes del RUSICST., Tablero PAT y FUT, hacer su reporte oportuno semestralmente y
trimestralmente. 3. Apoyar al Comité de Justicia Transicional de la Poblacién Victima, respecto a la
convocatoria y coordinacion de comités, asi mismo en la elaboracion de las actas que se generen respecto
a dicho comité. 4. Brindar apoyo en los diferentes programas de Atencion Integral a Poblacién victima en
el Municipio de San Miguel Putumayo. 5. Cumplir con los lineamientos que ordena la Ley 1448 de 2011
y la unidad de victimas, respecto a la atencion efectiva a los derechos y garantias de las victimas en el
municipio de San Miguel. 6. Apoyar en la elaboracion de proyectos y procesos contractuales que beneficien
a la poblacion Victima. 7. Proyectar comunicaciones internas y externas, respuestas de derechos de
peticion, solicitudes, tutelas y recursos de reposicion que se radiquen como enlace de victimas. 8. Apoyar
en la elaboracion los actos administrativos (Decretos y Resoluciones) que se deriven como enlace de
victimas. 9. Recibir y tramitar diligentemente las solicitudes de ayuda Humanitaria inmediata de acuerdo
lineamientos de la Ley 1448 de 2011. 10. Operar de manera responsable las herramientas o bases de datos
de informacion de la poblacion Integral a las Victimas como son SIPOD, garantizando la seguridad de esta
informacién. 11. Apoyar y gestionar las acciones correspondientes en la ejecucion del Plan de Accidn
Territorial. Correspondiente a las acciones locales, coordinando con la comunidad y las instituciones
correspondientes.




ENTIDAD: : Alcaldia Municipal San Miguel Putumayo

CARGO: CONTRATO 127 DE 2018: Prestacion de servicios de apoyo a
la gestion bajo la modalidad de judicatura remunerada como
ENLACE MUNICIPAL DE VICTIMAS con el fin
degarantizarla orientaciéon y atencién integral para la
poblacién victima del municipio de san miguel putumayo.

FECHA: 6 meses: 18 de julio de 2018 -31 de diciembre de 2018
TELEFONO: 3124406732
FUNCIONES:

1.Realizar atencion efectiva a las victimas en cuanto a las rutas y procedimientos para su atencién en
las diferentes dependencias e instancias municipales. 2. Presentar solicitudes con el fin de recolectar la
informacion pertinente en las dependencias municipales y la unidad de victimas, para la presentacion
de los Informes del RUSICST., Tablero PAT v FUT, hacer su reporte oportuno semestralmente y
trimestralmente. 3. Apoyar al Comité de Justicia Transicional de la Poblacién Victima, respecto a la
convocatoria y coordinacion de comités, asi mismo en la elaboracién de las actas que se generen
respecto a dicho comité. 4. Brindar apoyo en los diferentes programas de Atencién Integral a
Poblacion victima en el Municipio de San Miguel Putumayo. 5. Cumplir con los lineamientos que
ordena la Ley 1448 de 2011 y la unidad de victimas, respecto a la atencion efectiva a los derechos y
garantias de las victimas en el municipio de San Miguel. 6. Apoyar en la elaboracién de proyectos y
procesos contractuales que beneficien a la poblacién Victima. 7. Proyectar comunicaciones internas y
externas, respuestas de derechos de peticion, solicitudes, tutelas y recursos de reposicion que se radiquen
como enlace de victimas. 8. Apoyar en la elaboracion los actos administrativos (Decretos y
Resoluciones) que se deriven como enlace de victimas. 9. Recibir y tramitar diligentemente las
solicitudes de ayuda Humanitaria inmediata de acuerdo lineamientos de la Ley 1448 de 2011. 10. Operar
de manera responsable las herramientas o bases de datos de informacién de la poblacion Integral a las
Victimas como son SIPOD, garantizando la seguridad de esta informacién. 11. Apoyar y gestionar las
acciones correspondientes en la ejecucion del Plan de Accion Territorial. Correspondiente a las acciones
locales, coordinando con la comunidad y las instituciones correspondientes.




ENTIDAD: Alcaldia Municipal San Miguel Putumayo
CARGO: CONTRATO N° 087 DE 2018: Prestacion de servicios de

apoyo a la gestion bajo la modalidad de judicatura
remunerada para fortalecerlos procesos judiciales y
administrativos de la secretaria general y de gobierno y la
inspeccion de policia del municipio de San Miguel Putumayo.

FECHA: 6 meses: 18 de enero de 2018 -17 de julio de 2018
TELEFONO: 3124406732
FUNCIONES:

Apoyar en la atencién de las denuncias y querellas presentadas por los ciudadanos y adelantar los
procedimientos establecidos para tal fin. 2. Apoyar las acciones necesarias tendientes a la preservacion y
control sobre precios. pesas y medidas en el Municipio. 3. Apoyar las audiencias y diligencias realizadas
en el marco de los procesos policivos por comportamientos que afecten la convivencia ciudadana,
integridad urbanistica, el cuidado e integridad del espacio Publico o la violacion al Cédigo de la Policia. 4.
Colaborar a la inspectora para hacer efectivas las providencias y cumplir con los despachos comisorios
provenientes del Despacho del alcalde, Juzgados y demas instituciones administrativas y judiciales. 5.
Proyectar comunicaciones internas y externas, respuestas de derechos de peticion. Solicitudes, tutelas y
recursos de reposicion que se radiquen en la secretaria de Gobierno e Inspeccion de Policia. 6. Asistir a
reuniones que le solicite la secretaria de Gobierno o la inspectora de Policia en el marco de la seguridad y
convivencia ciudadana. 7. Apoyar en la elaboracion los actos administrativos (Decretos y Resoluciones etc.)
que se deriven de la secretaria de Gobierno o la inspectora de Policia. 8. Apoyar en el reporte de
informes, cargue de informacion y respuestas que solicitan los entes de control de la secretaria de
Gobierno o la Inspeccion de Policia.




ENTIDAD:

JEFE INMEDIATO:

CIUDAD:
CARGO:
FECHA:
TELEFONO:

ENTIDAD:

JEFE INMEDIATO:

CIUDAD:
CARGO:
FECHA:
TELEFONO:

ENTIDAD:

JEFE INMEDIATO:

CIUDAD:
CARGO:
FECHA:
TELEFONO:

ENTIDAD:

JEFE INMEDIATO:

CIUDAD:
CARGO:
FECHA:
TELEFONO:

JOSE LUIS MARTINEZ GUERRERO - ABOGADO
JOSE LUIS MARTINEZ GUERRERO.

Mocoa (Putumayo)

Dependiente Judicial.

Agosto 12 de 2012 hasta enero 09 de 2013.
3208480667

IMARA ELIZABETH BASTIDAS AUX - ABOGADA
IMARA ELIZABETH BASTIDAS AUX.

San Juan de Pasto (Narifio)

Secretaria.

Enero 10 de 2010 hasta Septiembre 10 de 2010.
3113479930

Personeria Municipal de San Miguel (Putumayo).
IMARA ELIZABETH BASTIDAS AUX.

San Miguel (Putumayo)

Auxiliar Administrativo.

Julio 01 de 2009 hasta Septiembre 10 de 2009.
3113479930

Personeria Municipal de San Miguel (Putumayo).
JANETH PILAR ARGOTI LAGOS.

San Miguel (Putumayo)

Secretaria.

Abril 01 de 2008 hasta Junio 10 de 2009.
(8)4210135




Experiencia Laboral:

NOMBRE:
PROFESION:
DIRECCION:
TELEFONO:

NOMBRE.
PROFESION:
DIRECCION:
TELEFONO:

SOL MARIA DEL PILAR MONTANEZ
ABOGADA.

La Hormiga Valle del Guamuez
3115155776

DIANA HERNANDEZ CORAL
ABOGADA.
Pasto Narifio
3182319699




Referencias Familiares:

NOMBRE:
PARENTESCO:
CARGO:
DIRECCION:

NOMBRE:
PARENTESCO:
CARGO:
DIRECCION:
TELEFONO:

GLORIA VALLEJOS MORALES.

Madre

Ama de Casa

Barrio Central — La Dorada Putumayo TELEFONO:3203399947

RUD YINIBED CHILITO VALLEJOS
Hermana

Comerciante

Barrio Los Prados— La Dorada Putumayo
3213193267




Declaracion Juramentada:

Para todos los efectos legales, certifico que todas las respuestas e informaciones anotadas por mi, en
la presente hoja de vida, son veraces (Codigo Sustantivo del Trabajo art. 62 numeral 1) Régimen

laboral Colombiano.

DIANAIMILAGRO® CHILITO VALLEJOS

CC. 1.122°337.006 de San Miguel (Putumayo)
TP N° 335334




HOJA DE VIDA
DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS

IDENTIFICACION
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HOJA DE VIDA
DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS

DOCUMENTOS ANEXOS
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HOJADEVIDA
. DIANA;MIUGROS CHILITO VALLEJOS
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
_MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

Y EN SUNOMBRE

LA

UNIVERSIDAD MARIANA

PERSONERIA JURIDICA, RESOLUCIGN No. 236 GEL 15 DF MARZO DE 1970
GOBERNACION DEf. DEFARTAMENTY ) DE NARING

CONFIERE EL TITULO DE

ABOGADA

A

DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS

C.C. 1122337006 DE SAN MIGUEL (LA DORADA)

EN SAN JUAN DE PASTO, A LOS ONCE (11) DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2019

SECRETARIA GENTRAL (E)

E REGISTRADO AL FOLIO No. 215 DEL LIBRO DE KECISTRO No, 4-27206
San Juan de Pasto, 11 de abril de 2019
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FORMACION TECNICA
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LA ESCUELA SUPERIOR DE DM[NISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 de 1958

Direccion Nacional
Direccién de Capacitacién - Bogota, D.C.

. CERTIFICA QUE:

DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS
C.C 1.122.337.006

PARTICIPO en el DIPLOMADO
DERECHOS DE LOS MIGRANTES EN COLOMBIA

Realizado en Bogota, D.C. entre el 22 de Septiembre y el 20 de Noviembre de 2022
Con una intensidad de 120 horas, Se expide en BOGOTA, D.C., el 2 de Diciembre de 2022
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HOJA DE VIDA

DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS

La Defensoria del Pueblo

Certifica que

DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS

C.C. 1122337006

Participd en el Diplomado: “Fortalecimiento de la Promocién y
Divulgacién en Derechos Humanos y Derecho Internacional
Humanitario "realizado en ambiente virtual entre el 20 de abril y el
27 de julio de 2022, con una intensidad de 56 horas.

NS

ANGELA MARIA SANCHEZ ROJAS

Directora Nacional de Promozion v Divulgacién de los Derechos Humanos

LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA
o 58

eata gor b Loy 16 de 195

Direccidn Territorial Hulla
Departamento de Capacitaciéon - Hulla

CERTIFICAN QUE:

DIANA MILAGROS CHILITO VALLEJOS
C.C 1.122.337.006

Participé en el Diplomado
CONTRATACION ESTATAL

Realizado entre o! 27 de Jullo de 2012 y o 06 de Oclubire do 2018, con una intensidad de 80 horas.
Se expide an NEIVA, of 28 de septiembre de 2018
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