Informe de Actividades

Cddigo: RC-AJ-055
Versiéon: 01
Fecha: 12/12/2023

Péagina 1

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
HERNAN DARIO SALAZAR LOPEZ

CEDULA:
1098336645

CORREO DEL CONTRATISTA
hdsalazar45@gmail.com

SUPERVISOR: (NOMBRE Y CARGO)
KARENT JULIETH FRANCO SANABRIA
SECRETARIA DE CULTURA Y DEPORTE

CORREO DEL SUPERVISOR:
CULTURAYDEPORTE@-
QUINDIO.GOV.CO

CLASE DE CONTRATO, NUMERO Y FECHA:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No0.097 DE ENERO 22

DE 2026

TELEFONO DEL CONTRATISTA:
3219152583

OBJETO DEL CONTRATO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA’GESTION
EN LA SUBSECRETARIA DE CULTURA Y DEPORTE PARA LA FORMACION ARTISTICA Y
CULTURAL DE LA ESCUELA DE TEATRO Y ARTES ESCENICAS DEL MUNICIPIO DE SALENTO,

QUINDIO

PAGO SEGURIDAD SOCIAL MAYO Y JUNIO

COMPROBANTE No: 90300596
COMPROBANTE No 93467624

VALOR PAGADO SISTEMA DE SEGURIDAD: SALUD: $ 218.900 PENSION: 280.200 ARL: $9.200

PERIODO DEL INFORME: DEL 22 DE MAYO AL 21 DE JUNIO 2026

SITIO DE EJECUCION: ALCALDIA MUNICIPAL SALENTO

OBSERVACI

COMPROMISOS ACTIVIDADES REALIZADAS PRODUCTOS oS
CONTRACTUALES
Brindar apoyo a la Escuela Informe de Actividades —
de Teatro y Artes| Proceso Formativo en Artes
1 |Escénicas, impartiendo las Plasticas
clases de manera
presencial (entrenamientos) | Durante el presente periodo se dio Fotografias en el CD
minimo 18 horas | continuidad a las actividades

semanales, en el municipio
de Salento

formativas con los nifios y jovenes
participantes de Salento,
desarrolladas en el Centro Cultural,
en el espacio destinado para la
Fundacion Luz A Salento.

N/A
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En esta etapa del proceso se
continué con la elaboracion de
mufiecos en espuma de gran
formato, empleando la técnica de
modelado, la cual permite disefiar
y caracterizar personajes con
diferentes rasgos y expresiones, ya
sean de caracter mitolégico o
representaciones de personajes
especificos.

Como resultado de este proceso
creativo, el grupo avanza en la
construccion de personajes
inspirados en la tradicién oral y el
patrimonio cultural del municipio,
con el proposito de representar
figuras miticas de Salento, entre
ellas la historia de la Princesa
Cocora y acaime fortaleciendo asi
la identidad cultural y el
reconocimiento de las leyendas
propias del territorio.

Estas actividades permitieron
fortalecer las habilidades creativas,
artisticas y manuales de los
participantes, favoreciendo el
desarrollo de destrezas en la
construccion de personajes y el
manejo de los  diferentes
materiales utilizados en el proceso
formativo.

Informe de Actividades —
Proceso Formativo en Teatro

Durante el presente periodo se dio
continuidad al proceso formativo
en teatro con los estudiantes de la
Institucién Educativa Boquia, tanto
en la sede principal como en la
sede La Nubia. En ambas sedes se
desarrollaron actividades
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orientadas al fortalecimiento de las
habilidades creativas, expresivas y
manuales de los participantes de la
Escuela de Teatro.

En la sede principal se continué
con LA TERCERA FASE DEL
PROCESO CONSTRUCCION Y
CARACTERIZACION DE LOS
TITERES

La elaboracién de titeres,
utilizando materiales como lana e
hilo para la creaciéon del cabello y
las pelucas, permitiendo que cada
estudiante dotara de identidad y
personalidad a su personaje. Esta
actividad se desarrollé durante
varias sesiones, ya que la
construccién de cada titere fue un
proceso individual que requirié
tiempo, dedicacion y creatividad.

CUARTA FASE ELABORACION
DEL VESTUARIO Y
CARACTERIZACION DE
PERSONAJES

De igual manera, se suministraron
materiales como telas, pegantes y
otros insumos necesarios para la
elaboracion del camisolin o
vestuario de los titeres. Los
estudiantes participaron
activamente en el disefio, trazado,
corte y ensamblaje de las prendas,
fortaleciendo habilidades
manuales, la creatividad y el
trabajo autébnomo. Todos los
materiales utilizados en estas
actividades fueron proporcionados
por el docente, con el fin de
garantizar el adecuado desarrollo
del proceso formativo y que cada
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participante pudiera construir de
manera integral su propio titere.

Proceso Formativo en la Sede
La Nubia

Cuarta fase

En la sede La Nubia se dio
continuidad a la cuarta fase del
proceso formativo,
correspondiente al proyecto de
elaboracion de mascaras con los
estudiantes participantes.

Durante el presente periodo se
avanzd en la etapa de pintura,
decoracion y caracterizacion de las
mascaras, preparandolas para su
participacién en una comparsa que
integrara las areas de teatro, danza
y mausica. Esta actividad tiene
como propésito fortalecer el trabajo
interdisciplinario entre las
diferentes expresiones artisticas,
ademas de promover la
creatividad, la exploracion de
técnicas plasticas y la construccion
de personajes inspirados en el
contexto cultural.

Con este proceso, los estudiantes
contindan fortaleciendo sus
habilidades artisticas y expresivas,
al tiempo que participan en una
experiencia colectiva que fomenta
el trabajo en equipo, la identidad
cultural y la apropiacion de las
manifestaciones escénicas.
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Proceso Formativo en la Sede
San Juan de Carolina

En la sede San Juan de Carolina se
dio continuidad al proceso
formativo en teatro con los
estudiantes participantes.

Durante el presente periodo se
avanzo en la tercera fase del
proceso, centrada en la
construccién colectiva de historias
que servirhn como base para el
montaje de la obra de titeres. A
través de ejercicios de creacion
participativa, los  estudiantes
aportaron ideas, personajes,
situaciones y escenarios,
fortaleciendo su  imaginacion,
capacidad narrativa, trabajo en
equipo y habilidades de expresion
artistica.

Como parte de la siguiente fase del
proyecto, se iniciara la
construccion de los elementos
escenograficos y del teatrino
necesarios para la puesta en
escena. Para ello, el docente
realizara gestiones con los padres
de familia y diferentes entidades
con el fin de conseguir los
materiales requeridos para el
desarrollo de esta etapa,
promoviendo ademas la
participacion y el compromiso de la
comunidad con el proceso
formativo.
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Proceso Formativo —
Cinemateca Cine en las
Montafias

De manera complementaria, se dio
continuidad al proceso formativo
de la Cinemateca Cine en las
Montafas, dirigido a los nifos vy
nifias participantes del programa.

Como parte de la segunda
actividad pedagodgica, se inicié el
proceso de modelado con
porcelanicrén, mediante el cual los
participantes  comenzaron la
creacion de diferentes figuras,
fortaleciendo habilidades como la
motricidad fina, la creatividad, la
concentracion 'y la expresion
artistica.

No obstante, este proceso debid
suspenderse temporalmente
debido a que el espacio donde se
desarrollan las actividades fue
destinado a la realizacion del
Festival de Cine. Una vez finalice
este evento, se retomaran las
actividades programadas para dar
continuidad al proceso formativo y
culminar los trabajos iniciados.

Brindar apoyo a la
realizacion de los diferentes
eventos o0 intercambios
culturales, etc. En la
Escuela de Teatro y Artes
escénicas a la cual
corresponde

En este periodo esta obligacion no
se realizo

N/A

N/A

Velar por el buen uso, aseo
y manejo de los escenarios
y elementos.

El Espacio proporcionado ha sido
utilizado de manera responsable,
asegurando que cada elemento
guede en su lugar al finalizar cada
jornada. Y haciendo limpieza de los
diferentes residuos.

Fotografias en el CD

N/A
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Asimismo, se ha fomentado entre
los estudiantes el habito del orden
y la limpieza, especialmente
después del uso de materiales de
construccion durante las
actividades realizadas.

El lavado de manos constante por
los materiales utilizados

Apoyar en la elaboracién de Durante este periodo se terminé | Evidencias en el CD N/A
la ficha de caracterizacion |CON recoleccion de todas las
con enfoque diferencial en ficha; de caracterizacion de cada
la escuela de teatro y artes estudiante de la ESCUELA DE
escénicas. TEATRO Y ARTES ESCENICAS.
Fortalecimiento y consolidacién
de los semilleros de formacion N/A

Conformar y/o Fortalecer
los semilleros
Caracterizados por
categorias de edades en la
Escuela de teatro y Artes
escénicas, que permitan
potencializar la Escuela de
Formacion

artistica

Durante el presente periodo
académico se dio continuidad al
proceso de fortalecimiento de los
semilleros de formacién artistica,
evidenciandose la vinculacién de
nuevos estudiantes a los procesos
de teatro desarrollados con la
Civica y la cinemateca de Salento
y la Institucién Educativa Boquia,
tanto en la sede principal como en
la sede La Nubia y san Juan de
Carolina

A través de las actividades de
formacién y creacion artistica, se
consolido el proceso creativo de
los participantes, promoviendo su
permanencia y el ingreso de
nuevos integrantes a los
semilleros. Estas acciones
contribuyen al fortalecimiento de
las habilidades expresivas, el
trabajo colaborativo y la
apropiacion de las artes escénicas
como herramientas para el
desarrollo integral de nifios, niflas y
jovenes del municipio.

Fotografias en el CD
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Apoyar a la subsecretaria
de Culturay deportes en las
Actividades que lo
requieran y que tengan
relacion con el objeto contra
actual y de conformidad con
las Instrucciones dadas por
el supervisor

Durante el presente periodo se
brind6 apoyo a las actividades
programadas en el marco de la
Semana Cultural del municipio de
Salento, evento organizado por la
Alcaldia Municipal. La participacion
en esta jornada permitio fortalecer
los procesos de articulacion
institucional 'y  promover la
participacion de la comunidad en
actividades artisticas y culturales.

De igual manera, se realizé un
taller de elaboracién de mascaras
en la Biblioteca Publica Municipal,
dirigido a los nifios, nifias y jovenes
participantes del programa. Esta
actividad foment6 la creatividad, la
expresion artistica y el desarrollo
de habilidades manuales, ademas
de incentivar el trabajo colaborativo
y la apropiacién de los procesos
culturales por parte de los
asistentes.

Evidencia en el CD

N/A

Realizar y presentar al
supervisor del contrato
cronograma de Actividades
a Ejecutar cada mes

Presentacion del Cronograma
de Actividades

Se elabor6 y presentd el
cronograma de actividades
mensuales al supervisor, con el fin
de establecer una planificacion
clara y organizada del trabajo a
desarrollar. Dicho cronograma se
adjunta a este informe como anexo
para su revision y seguimiento.

Evidencia en el CD

N/A
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HERNAN DARIO SALAZAR LOPEZ
C.C. 1.098.336.645 de Salento

CONTRATISTA
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
: EXONERADO PAGO
cc 1008336645 | HERNAN DARIO SALAZAR LOPEZ | NC@1apiaya veredael | 5514157553 hdsalazar45@gmail.com PARAFISCALES Y 90300596 10/06/2026 1 0
9 SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO SALENTO NO 2026-05 2026-05 1 $0 $508.300
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
ESSC62 ASMET SALUD EPS SAS 900935126-7 218.900 0 0 0 0 0 0 218.900 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 280.200 0 0 0 0 0 0 280.200 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 0 0 9.200 92 9.200 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 218.900 218.900
) [ [) [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 280.200 280.200
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.200
0 [ [) [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 508.300 508.300

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DlA/MES/ANO) PLANILLA (DlA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
y EXONERADO PAGO
cc 1008336645 | HERNAN DARIO SALAZAR LOPEZ | NC@1apiaya veredael | 5514157553 hdsalazar45@gmail.com PARAFISCALES Y 90300596 10/06/2026 1 0
9 SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO SALENTO NO 2026-05 2026-05 1 $0 $508.300

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z £
Tipoy 2| o |8]E]8 3 Bondg) Fondo £

. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No-| Namero de Apellidos y Nombres ElzElc151z 2 B1= BRI 5 2 2|55 1= B B |2| are | BCAFP | & [Cotzacion | "Asiliado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF |parafiscales| SENA | ICBF | ESAP | MEN
Identificacion HEAEHE £ subsistencia H
afs g solidaridad g
o O o

1| Joosageeas | SALAZAR LOPEZ HERNAN DARIO [ 57| 0 N 2514 | 1.750.905 [ 30| 280200 0 0 0 0 Essc62 | 1.750.905.[ 80218900 | 1423 | 1.750.905 [ 30-[-2~[~9:200 0 0 0 0 [ 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1de2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DIA/MES/ARO) PLANILLA (DIA/MES/ARO) EMPLEADOS UPC
: EXONERADO PAGO
cc 1008336645 | HERNAN DARIO SALAZAR LOPEZ | NC@1apiaya veredael | 5514157553 hdsalazar45@gmail.com PARAFISCALES Y 93467624 1410712026 1 0
9 SALUD
FORMA PRESENTACION | CLASE APORTANTE | NOMBRE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD |  PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO SALENTO NO 2026-06 2026-06 1 $0 $510.000
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Caédigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Valor Mora UPC | Total a Pagar No. Afiliados
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
ESSC62 ASMET SALUD EPS SAS 900935126-7 218.900 0 0 0 4 700 0 219.600 1
TOTALES PENSION
Cotizacion Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - G Valor Mora Valor Mora No.
Codlunlein Diildie har Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia DIES (wiE Cotizacion FSP VELEl &P Afiliados
25-14 Colpensiones 900336004-7 280.200 0 0 0 0 4 900 0 281.100 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Codigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria No. Autorizaciéon Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacion Cotizacion Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 4 100 9.300 92 9.300 1
TOTALES CAJAS
Coédigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora . AemilSiE s peiante=lCelCERNAY Total a Pagar
Reportadas IRP y Mora
SENA Salud 1 218.900 219.600
) [ 4 [ 0 [ ) [ 0 Pension 1 280.200 281.100
ICBF Riesgos Laborales 1 9.200 9.300
0 [ 4 [ 0 [ 0 [ ) ccF 0 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 508.300 510.000

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA

TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA NUMERO FECHA PAGO CANTIDAD CANTIDAD
ASOCIADA (DlA/MES/ANO) PLANILLA (DlA/MES/ANO) EMPLEADOS uPC
y EXONERADO PAGO
cc 1008336645 | HERNAN DARIO SALAZAR LOPEZ | NC@1apiaya veredael | 5514157553 hdsalazar45@gmail.com PARAFISCALES Y 93467624 1410712026 1 0
9 SALUD
FORMA PRESENTACION CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO PERIODO SALUD PERIODO PENSION TIPO PLANILLA TOTAL NOMINA TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente QUINDIO SALENTO NO 2026-06 2026-06 1 $0 $510.000

DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
5 z £
Tipoy 2| o |8]E]8 3 Bondg) Fondo £

. gl HHEHARANARAR zlul<|elels] 2 |18| cod. 81 “ Voluntario | Voluntario | pensional “ & [Cotizacion /| Céd a2 | Codigo k] Aporte IBCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte

No-| Namero de Apellidos y Nombres ElzElc151z 2 B1= BRI 5 2 2|55 1= B B |2| are | BCAFP | & [Cotzacion | "Asiliado | Aportante de pensional de | C6d.EPS | IBCEPS | 5 [Vaorupc| AR | 'BCARL | 5 | & | Cotizacion [ Foeg” IBCCCE |2 CCF |parafiscales| SENA | ICBF | ESAP | MEN
Identificacion HEAEHE £ subsistencia H
afs g solidaridad g
o O o

1| Joosageeas | SALAZAR LOPEZ HERNAN DARIO [ 57| 0 N 2514 | 1.750.905 [ 30| 280200 0 0 0 0 Essc62 | 1.750.905.[ 80218900 | 1423 | 1.750.905 [ 30-[-2~[~9:200 0 0 0 0 [ 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




